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ATA DA REUNIAO ORDINARIA N° 02/2023 DO COLEGIADO DO PROGRAMA DE POS-
GRADUACAO EM BIODIVERSIDADE NEOTROPICAL REALIZADA EM DEZENOVE
DE ABRIL DE 2023

Colegiado designado pela Portaria n°. 02/2021/PPGBN, de 20 de agosto de 2021, publicada no
Boletim de Servico UNILA n°. 78, de 20 de agosto de 2021 e representacio discente designada
pela Portaria n°. 01/2023/PPGBN, de 06 de abril de 2023, publicada no Boletim de Servico
UNILA n°. 62, de 06 de abril de 2023.

Presentes: Prof. Luiz Roberto Ribeiro Faria Junior, Profa. Elaine Della Giustina Soares, Prof.
Fernando César Vieira Zanella, Prof. Lucas de Moraes Aguiar, Vilmara de Oliveira e Diana Leticia
Molinas Bogado. Ouvintes: Iracy Maiany Nunes Soares e Luiz Alberto Vieira.

Apds cumprimentar e agradecer a presenga de todos, o coordenador do programa, Prof. Luiz
Roberto, iniciou o encontro as 14h08min, apds constatagdo de quoérum, através de videoconferéncia.
Informes. 1.1. Envio dos dados do programa ao Coleta CAPES. O coordenador do curso relatou
o envio dos dados para a CAPES e a posterior homologacao por parte de PRPPG. Informou também
sobre a intengdo da retomada de atualizacdo dos dados referentes ao ano letivo de 2022 nas
proximas semanas. 1.2. Resultado final do processo seletivo de novos bolsistas CAPES. O Prof.
Luiz Roberto comunicou sobre o resultado final da selecdo, indicacdo e cadastro dos novos bolsistas
CAPES. Segundo a troca de informagdes com a PRPPG as bolsas ja estdo implementadas. 1.3.
Nova representacio discente do Colegiado. O presidente da comissao agradeceu a disponibilidade
e o comprometimento dos representantes discentes anteriores, Iracy Soares e Luiz Vieira, que
estavam na reunido como ouvintes. Os dois agradeceram a oportunidade enfatizando o aprendizado
com a experiéncia acumulada nas reunides da comissdo. O coordenador também agradeceu a
disponibilidade e deu as boas vindas para as novas representantes, Vilmara de Oliveira e Diana
Molinas, que agradeceram a oportunidade e parabenizaram as contribuigdes de Iracy Soares e Luiz
Vieira. 1.4. Comissao de Selecio do PPGBN para turma 2023.2. O Prof. Luiz Roberto
comunicou a publicagdo da portaria de designacao da comissdo responsavel pela proxima selegao
do PPGBN, alertando sobre alguns prazos para que o programa ainda possa aproveitar duas bolsas
PROBIU disponibilizadas ao curso. Reiterou sobre a necessidade que a selecdo seja feita até a
segunda semana de julho, conforme sinalizado anteriormente pelo proprio Colegiado do Programa.
1.5. Ciclo de palestras do PPGBN. O presidente da comissdo iniciou o informe recapitulando os
passos para selecdo do primeiro bolsista PDPG/CAPES do PPGBN. Com a sele¢do do Dr.
Francisco Eriberto de Lima Nascimento, ele ficou encarregado de desenvolver algumas atividades
no PPGBN, conforme projeto enviado pelo PPGBN a CAPES por ocasido da inscri¢do de proposta
no PDPG. Surgiu a iniciativa de retomar a tradi¢do de ofertar palestras para a comunidade
académica. O coordenador lembrou que os coordenadores anteriores, Profs. Fernando Zanella e
Michel Garey, haviam estabelecido uma tradi¢do de palestras presenciais, algo que se interrompeu
por conta da pandemia da COVID-19. Comentou ainda que o Programa ofertou recentemente
palestras presenciais, eventos organizados a partir de iniciativa da Profa. Laura Lima, docente
permanente do PPGBN. Ficou entdo a cargo do pos-doutorando PDPG/CAPES organizar um ciclo
de palestras, nomeado “Café e Biodiversidade”, que deverd ocorrer quinzenalmente, com quatro
palestras ja agendadas e que terdo inicio no dia de hoje, 19 de abril de 2023, a partir das 18h. O
coordenador aproveitou o ensejo para convidar todos os interessados. 1.6. Qualificacio da discente
Denise Bender (turma 2018). O presidente do Colegiado relatou sobre o envio do trabalho que
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teve aval positivo do orientador da discente, Prof. Lucas Aguiar. Pelo fato de ter sido enviado o
formulario de solicitagdo de banca de qualificagdo optou-se em deliberar sobre o assunto como
ponto de pauta na presente reunido. 1.7. Solicitacdo de troca de orientador/a (discente: Ruth
Zamira Herrera Rincon/turma 2021). O coordenador do curso fez um breve historico da situagao
da discente relatando a solicitagdo de troca de orientadora, sendo este ja aceito pela Profa. Ana
Eleutério. O Prof. Luiz Roberto narrou também a dificuldade de comunicacao da discente, uma vez
que ela estd em uma regido com pouco acesso a internet. Dessa maneira, a coordenagao ficou de
verificar a disponibilidade de que um(a) docente do programa assuma a orientagdo da discente,
tema que voltara a ser analisado pelo Colegiado com a apreciacdo do formulédrio de troca de
orientacdo tao logo alguma posicao seja encaminhada. 1.8. Memorando recebido da Ouvidoria. O
presidente do Colegiado disponibilizou o Oficio n® 56/2023 da Ouvidoria onde consta relatério de
possivel irregularidade de publicagdo do nimero de CPF de candidatos submetidos aos processos
seletivos do PPGBN, segundo o art. 40 da Lei n°. 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacgdes —
LAI). No documento sugere-se a nao publicagdo do nimero de CPF dos candidatos de maneira
integral, sendo necessario utilizar a ocultacdo dos trés primeiros digitos ¢ dos dois digitos
verificadores, da mesma forma que o documento ressalta a importancia que o nome dos(as)
candidatos(as) seja divulgado nos editais visando ao controle social. Também foi pedido a
despublica¢do dos documentos em que ocorreu a divulgacao integral do nimero de documentos dos
candidatos. O coordenador relatou que respondera o memorando defendendo uma espécie de termo
de ajustamento de conduta do curso, mas argumentando, também, sobre a impossibilidade de
despublicac¢do dos editais, pelo fato de tais documentos serem divulgados também no Boletim de
Servigo da UNILA. Relatou ainda que sua argumentagao teria como foco também o fato de que em
nenhum momento o programa foi contactado pelos(as) candidatos(as) sob alegacdo de pratica
irregular. Com isso, o coordenador sugeriu de responder o oficio narrando da impossibilidade de
despublicar os documentos ja divulgados, comprometendo-se de que os seguintes levardo em conta
as instrucdes da ouvidoria. Todos os membros presentes concordaram com o arranjo. Ordem do
dia. 2.1. Aprovacio da Ata da Reunifio Ordinaria n° 06/2022 (realizada em 16 de dezembro de
2022); 2.2. Aprovaciao da Ata da Reunido Extraordinaria n° 08/2022 (realizada em 28 de
dezembro de 2022); 2.3. Aprovaciao da Ata da Reunido Ordinaria n° 01/2023 (realizada em 23
de fevereiro de 2023) 2.4. Aprovacao da Ata da Reunido Extraordinaria n° 01/2023 (realizada
em 29 de marco de 2023). Por se tratar de itens de natureza similar, foram apreciados em bloco.
Pelo fato das Atas terem sido disponibilizadas com antecedéncia aos membros do Colegiado
presentes nos encontros anteriores, os documentos foram aprovados pelos membros da comissao.
2.5. Distribuicao de recursos do ILACVN (2023). Foi apreciado a comunicacgdo recebida no dia
09 de margo e que trata do montante disponivel para atividades no ambito do Instituto, cabendo ao
PPGBN o direito de utilizar o montante de R$ 4.500,00. Foi langada pela coordenag@o a proposta de
utilizar esses recursos para custeio da vinda ao PPGBN de membros externos ao programa para
lecionar disciplinas e/ou ofertar palestras. Na proposta, seria priorizada a vinda dos(as) docentes do
PPGBN externos a UNILA, sendo que outros(as) eventuais colaboradores(as) ficariam como
segunda op¢ao. Todos os membros foram favordveis a essa distribuicao e a decis@o serd comunicada
ao ILACVN. 2.6. PROAP-CAPES (2023). Foi disponibilizado o edital n° 36/2023/PRPPG
referente a distribuicao e utiliza¢ao dos recursos do PROAP-CAPES. Com o aumento no nimero de
discentes, o PPGBN podera utilizar at¢ R$ 20.000,00. O presidente do Colegiado informou,
entretanto, que o numero atual de discentes do curso se deve bastante ao ritmo atual de defesas,
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considerando que foram poucos os(as) discentes que integralizaram o curso em vinte € quatro
meses, a maioria deles devido as restricdes da pandemia do COVID-19. Foi decidido por todos os
membros manter a tradi¢ao de reserva dos recursos PROAP-CAPES para de custeio de atividades
dos discentes do curso. O Prof. Luiz Roberto salientou, entretanto, que houve, nos dois ultimos
anos, necessidade de devolugdo/ remanejamento tardio de tais recursos por falta de inscri¢ao dos(as)
discentes nos editais publicados pelo Programa para aplicacdo dos recursos PROAP-CAPES. O
coordenador solicitou as novas representantes discentes, Vilmara e Diana, que tratassem da questdao
com os seus pares de forma a evitar que os recursos nao fossem utilizados na sua totalidade. A
representante discente, Vilmara de Oliveira, concordou e defendeu que isso foi ocasionado também
pelas restricdes da pandemia e com o retorno dos eventos presenciais, a tendéncia ¢ aumentar a
procura pelos recursos. Apds ampla discussao para a distribuicao da verba de custeio nas rubricas
listadas pelo edital, a representante discente sugeriu utilizar os recursos com a seguinte divisao: (i)
item “h”, participagdo de discentes em atividades e cientifico-académicos no pais e no exterior: R$
10.000,00; (ii) item *}”, participacdo de discentes em atividades de intercambio e parcerias entre
PPGs e instituigdes formalmente associados: R$ 4.000,00; e (iii) item “k”, participagdo de discentes
em cursos ou disciplinas em outro PPG, desde que estejam relacionados as suas dissertacdes e teses:
R$ 6.000,00. O Prof. Fernando Zanella também fez a ressalva de que poderia ser feita adaptagdes de
acordo com as demandas que viessem a surgir, uma vez que a proposta inicial de utilizacdo poderia
ser alterada, desde que a PRPPG fosse comunicada. O Prof. Luiz Roberto salientou, entretanto, que
tais remanejamentos posteriores so seriam possiveis a depender de editais PRPPG e tratativas com a
tal Pro-Reitoria, de forma que o Programa ndo tem autonomia total para tais remanejamentos. Com
a sugestdo da representante discente, Vilmara de Oliveira, e a ressalva do Prof. Fernando Zanella,
foi aberta votacdo. Todos foram favoraveis. 2.7. Solicitacio de analise de atividades
complementares (discente: Luiz Alberto Vieira/turma 2021). Foi verificado os comprovantes
enviados pelo discente. Apos feita a somatoria dos créditos verificou-se que o somatdrio ultrapassou
os oito créditos exigidos com o discente cumprindo mais uma exigéncia do programa. 2.8. Pedido
de desligamento do curso (discente: Luana Lima de Freitas/turma 2021). Foi analisado o
formulario enviado pela discente. No decorrer da deliberagdo constatou-se que a discente foi
bolsista PROBIU- EMERGENCIAL. Com essa constatacdo, o Prof. Lucas Aguiar perguntou se a
discente foi informada de que ela poderia ter de devolver os valores das parcelas da bolsa e a
comissdao achou por bem informa-la primeiro sobre esse fato, antes de proceder com o
desligamento, sendo portanto, retirado de pauta tal item. 2.9. Solicitacdo de analise de atividades
complementares (discente: Jhenifer Simdes dos Santos/ turma 2021). Foram verificados os
comprovantes enviados pela discente. O Unico que apresentou problemas foi referente a uma
atuacdo como voluntaria no Centro de Competéncia em Inteligéncia e Gestao Territorial, entre os
periodos de 17/11/2021 e 17/11/2022, atividade para a qual a discente fez o pedido de
aproveitamento de trés créditos. Verifica-se, entretanto, segundo proprio formuléario de atividades
complementares, que aproveitamento de créditos na atividade “Capacitagdo em laboratdrios de
pesquisa vinculados a Universidades e centros de pesquisa, com o plano de trabalho aprovado pelo
orientador e relatdrio assinado por supervisor local”, passa por (i) apresentacao de plano de trabalho
aprovado pelo(a) orientador(a) e relatorio assinado pelo(a) supervisor(a) local, o que nao foi
apresentado; (ii) o formulario vincula a pontuagdo a carga horaria de atividades, i.e. “l1 ponto para
cada 40 horas de atividades (maximo 3)”, sendo que tal informacdo ndo foi apresentada no
documento enviado pela estudante. Apds relatoria apresentada pelo coordenador, responsavel pela
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conferéncia das atividades, e constatadas tais questdes, o Colegiado optou ndo aceitar o pedido e
comunicar a discente sobre a necessidade do envio de novo comprovante que atenda a normativa.
Pelo fato de que a discente dependeria de tal atividade para integralizacdo dos oito créditos, a
solicitacdo ndo foi aprovada. Decidiu-se que em havendo envio de comprovacao da atividade, nos
termos da normativa vigente, o novo pedido podera ser avaliado pelo coordenador e ser aprovado
ad referendum por este Colegiado. Considerando que o teto da reunido estava para ser atingido, o
coordenador consultou os(as) presentes sobre a possibilidade de avancar a reunido em mais quinze
minutos, até as 16:15 h, solicitacdo que foi aprovada por todos(as). 2.10. Solicitacio de pedido
banca de qualificacdo da discente Denise Bender (turma 2018) (pedido de inclusido de pauta).
O coordenador apresentou mensagem de correio eletronico enviado pelo Prof. Lucas Aguiar,
orientador da discente, solicitando apreciagdo do formulario de banca de qualificagdo. O assunto foi
entdo narrado pelo Prof. Lucas Aguiar, que fez a leitura do formulario encaminhado, onde se
apresentou proposta de realizacdo da banca em 19 de maio de 2023, as 14h, via videoconferéncia.
Foram sugeridos como avaliadores a Profa. Ana Paula Vidotto Magnoni (UEL), membro titular, o
Prof. Eduardo Benedicto Ottoni (USP), membro titular, € o Prof. Michel Varajao Garey (UNILA),
membro suplente/ interno ao Programa. O pedido de banca foi aprovado por unanimidade. Nao
havendo mais pontos de pauta a serem tratados, encerrou-se a reunido as 16h13min, sendo lavrada
esta Ata, assinada por mim, Celso Garcia Paula Junior — secretario do programa — e pelos demais
membros do Colegiado presentes na reunido.

Celso Garcia Paula Junior

Diana Leticia Molinas Bogado
Elaine Della Giustina Soares
Fernando César Vieira Zanella
Lucas de Moraes Aguiar

Luiz Roberto Ribeiro Faria Junior
Vilmara de Oliveira
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