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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA (UNILA)
COMISSAO SUPERIOR DE ENSINO

RESOLUCAO COSUEN N° 007/2014, DE 30 DE JUNHO DE 2014

Definir atribui¢ées para a
coordenagdo académica de curso

da UNILA.

O Presidente do Comissao Superior de Ensino da Universidade Federal da Integragdo Latino- Americana

(UNILA), no uso das atribuigdes estatutarias e regimentais que lhe sdo conferidas, considerando o que
consta nos processos nimeros 23422.000998/2014-91, 23422.002024/2014-41 e conforme deliberado em
reunido extraordinaria, em 05 de junho de 2014,

RESOLVE:

Art. 1° A coordenagdo académica de curso ¢ constituida pelo coordenador de curso, pelo vice-coordenador
de curso e pelo colegiado de curso.

CAPITULO1
DA NATUREZA E COMPOSICAO

Art. 2° A fun¢do do Coordenador e do vice-coordenador de Curso ¢ exercida por professores, eleitos
conforme normativa vigente, e que sejam da area do curso em questdo para orientar € acompanhar o
estudante desde o ingresso na Universidade até a sua formatura.

Art. 3° O Colegiado de Curso de Graduagdao ¢ um Orgdo normativo, consultivo e deliberativo de cada
curso e tem por finalidade acompanhar a implementa¢do e administrar a execugao do projeto pedagogico
do curso, avaliar alteragdes dos curriculos plenos, discutir temas ligados ao curso, planejar e avaliar as
atividades académicas do curso, observando-se as politicas e normas vigentes ressalvadas a competéncia
das instancias superiores.

Art. 4° O colegiado de curso ¢ constituido por:

I.  Coordenador do Curso;
II.  Vice-coordenador do Curso;
III.  Docentes que ministram Componentes Curriculares no curso, ou parte destes;

IV. Representagao discente;



V. Representagdo dos técnicos-administrativos.

§ 1° Os representantes relacionados nos incisos I e II serdo eleitos de acordo com regulamentagio
especifica da Unila.

§ 2° Os docentes elegiveis no inciso III serdo aqueles que ministrarem qualquer componente curricular no
curso no semestre letivo corrente ou no anterior, ou parte destes, conforme regimento interno de cada
Colegiado de Curso.

§ 3° A representagao indicada no inciso IV devera ser ocupada por discentes com matricula ativa no curso,
exceto aqueles que estiverem cursando o primeiro e o Gltimo semestre.

§ 4° A representagdo indicada no inciso V podera ser ocupada por técnicos-administrativos que atuem no
curso ou tenham formacao na sua area especifica.

§ 5° A composi¢ao do colegiado de curso devera ser regulamentada em seu regimento interno, cumpridos
os requisitos arrolados nesta presente resolugdo e a propor¢ao de setenta por cento de docentes, conforme
Lein®9.394/1996.

§ 6° O processo de escolha da representacgao discente sera coordenado e seguird normas estabelecidas pelo
Diretorio Académico do curso ou equivalente, sendo possivel processo eleitoral por voto secreto, com
comissdo eleitoral indicada para este fim e candidaturas registradas com antecedéncia minima de sete
dias, ou indica¢des a partir de assembleia estudantil do curso convocada para este fim com no minimo
sete dias de antecedéncia, com ampla divulgagdo, ata e assinatura dos presentes.

§ 7° O processo de escolha dos representantes docentes, quando houver, e dos técnicos-administrativos
sera regulamentado por regimento interno de cada Colegiado de Curso.

§ 8° Cada Colegiado de Curso devera elaborar seu regimento interno, estabelecendo sua composi¢ao, o
mandato de seus membros e seu funcionamento, devendo este ser submetido para analise e aprovagao da
Comissao Académica do Instituto no qual o curso esta vinculado.

Art. 5° O regimento de cada Colegiado de Curso pode ser revisto sempre que houver interesse de dois
tergos de seus membros.

CAPITULO 11
DAS ATRIBUICOES

SECAO 1
DO COORDENADOR DE CURSO

Art. 6° Sdo atribui¢des do coordenador de curso de graduagao na Unila:

L convocar e presidir as reunides do Colegiado de Curso, cabendo-lhe o direito de voto de
qualidade.

IL fazer cumprir o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), bem como zelar por sua avaliagdo e
revisao;

I1I. acompanhar a entrega de todos os planos de ensino, das disciplinas ofertadas para o curso
€, caso nao sejam entregues até o final do primeiro més letivo, solicitar a entrega dos mesmos aos
Orgdos competentes;



Ic. supervisionar ¢ coordenar o planejamento e a execugdo dos trabalhos de conclusdo de
curso, juntamente com os professores encarregados da orientag¢do dos alunos;

G acompanhar a execugdo de tarefas da coordenacao de estagio, realizando tarefas que forem
de sua competéncia e que interfiram na realizagdo dos estagios;

cl. zelar pela execugdo, por parte dos discentes do curso, das Atividades Complementares;

cll. realizar o registro da matricula e o resultado final dos discentes no Trabalho de Conclusao
de Curso, Estagio Supervisionado e Atividades Complementares, quando previstos no PPC;

clIL realizar o levantamento junto aos registros académicos de frequéncia, dos indices de
evasdo, dos trancamentos, dos resultados das avaliagdes, dentre outros aspectos, com o intuito de
acompanhar o desempenho do discente, buscando solugdes para a melhoria do desempenho
académico, bem como para a redugdo de retengdes;

IE. estimular e controlar a frequéncia docente, bem como estimular os professores a
atualizagdo permanente dos registros de frequéncia e resultados, cumprindo os prazos estipulados
aos docentes e previstos no calendario académico;

E. solicitar aos centros interdisciplinares a oferta de disciplinas, conforme demanda prevista
no PPC, bem como acompanhar, junto a secretaria académica e aos coordenadores dos outros
cursos o atendimento a demanda apresentada;

ZL realizar a atribui¢do das aulas a cada semestre, junto ao corpo docente;
ZIL elaborar a grade horaria do curso e zelar por seu cumprimento, consultando os docentes
envolvidos;
ZI1L acompanhar o processo de matricula;
Elc. verificar se os alunos solicitantes de cola¢do de grau estdo efetivamente aptos a colarem

grau ao fim do semestre e remeter a listagem desses alunos ao setor responsavel;

B¢. estar presente na solenidade de colagdo de grau ou designar um representante para estar
presente na mesma;

Ecl. incentivar e supervisionar a execu¢ao de monitorias académicas;

Zcll realizar os procedimentos relativos a sele¢do de estudantes para ocupag¢do de vagas
ociosas, conforme conforme regulamentagao vigente;

EclIL coordenar os processos de aproveitamento de estudos dos discentes do curso, conforme
regulamentacdo vigente;

EIE. zelar pelo atendimento dos requisitos minimos de qualidade do curso, exigidos pelo MEC
e, ndo havendo possibilidade do cumprimento, informar a dire¢do do instituto, sobre as
circunstancias adversas;

EE. preencher os relatérios ou afins, emanados do MEC ou INEP, sobre o curso e submeté-los
a apreciagdo da dire¢do da unidade académica e da Pro-Reitoria de Graduagao;



realizar os tramites relativos a avaliagdo do curso no ENADE, incluindo:

EEL
1. manter atualizado cadastro dos docentes dos ultimos 3 anos com titulagdo, produg¢ao cientifica,

CPF e endereco;
2. manter atualizados os programas de todas as disciplinas ministradas para o curso no ano;

3. manter um descritivo de instalagdes fisicas usadas pelo curso, tais como laboratorios, salas de

aula, auditorios, gabinetes de professores;
4 . manter lista do acervo da biblioteca (das bibliotecas) referente as areas do curso.

ZIL acompanhar, conforme normativas vigentes, os processos de avalia¢do interna e externa e
autoavaliagdo do curso e de seus estudantes, junto ao Nucleo Docente Estruturante (NDE), a

Comissao Propria de Avaliagdo (CPA) e ao MEC;

(x]

EEIL indicar e solicitar a aquisi¢ao de livros, assinaturas de periddicos e materiais pedagogicos
as unidades académicas, tendo ouvido o NDE e o corpo docente do curso;

EEle. levantar as demandas de contratagdo docente, em consonancia com o Colegiado de Curso e
as subunidades académicas, bem como de infraestrutura necessarias ao curso e encaminhar

solicitagdo de atendimento das mesmas as instancias superiores;

(x]

E¢. acompanhar a organizagdo e¢ a administra¢cdo de laboratorios de ensino e materiais,

apresentando demandas referentes ao ensino, em conjunto com a subdire¢ao da unidade académica
e com a SACT - Secretaria de Apoio Cientifico e Tecnologico, respeitando as normas dessa

secretaria, responsavel pela administragao dos laboratorios de ensino da Unila.

propor a unidade académica a¢des de melhoria ao curso sob sua coordenacio;

EEC.

promover a integra¢do do corpo docente, garantindo a constituicio de processos

EZcIL
colaborativos de trabalho e¢ de métodos decisorios democraticos sobre temas pertinentes para o
curso;

EEcIII ouvir 0 NDE e encaminhar as sugestoes deste ao Colegiado do Curso;

supervisionar e fiscalizar as atividades do corpo administrativo do curso;

coordenar atividades correlatas de interesse do curso.

Paragrafo unico: E atribui¢do do vice-coordenador de curso auxiliar o coordenador de curso em todas as

atividades supracitadas e substitui-lo em sua auséncia.

Art. 7° Em caso de vacancia de um ou de ambos os cargos se aplicara o previsto na Resolugao das Regras
para Elei¢dao de Coordenadores de Cursos de Graduagao.

A SECAO 11
DAS COMPETENCIAS DO COLEGIADO DE CURSO

Art. 8° Compete ao Colegiado de Curso:

elaborar o Regulamento do Colegiado do Curso, observadas as normas institucionais, para

L
posterior aprova¢ao da Comissao Académica de Ensino.
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auxiliar a Coordenagdo de Curso na implantagdo e execu¢do do Projeto Pedagdgico de Curso
(PPC);

analisar e deliberar sobre as propostas de alteragao do Projeto Pedagdgico do Curso encaminhadas
pelo NDE;

colaborar com os docentes na elaboragdo, atualizagdo e ajustamento de planos de ensino de
disciplinas, promovendo a dinamicidade na aplicagio do PPC e na integragdo de seus
componentes curriculares;

aprovar os planos de ensino das disciplinas, propondo adequagdes quando necessarias,
consultando o NDE;

fomentar a discussdo tedrica e o avango pratico de metodologias de ensino adequadas as diferentes
disciplinas do curso;

estimular pratica de estudo independente, visando a progressiva autonomia intelectual e
profissional do estudante;

incentivar os discentes a produgdo de publicagdes e a participagdo em eventos, projetos e outras
atividades académicas;

propor e apoiar a promogao de eventos académicos do curso;

opinar nos processos de selegdo, contratagdo, redistribuicdo, afastamento e substituigdo de
professores;

colaborar com o levantamento de demandas de infraestrutura e de aquisi¢do de livros,
equipamentos e materiais diversos de necessidade do curso;

acompanhar o cumprimento dos programas, da legislagdao, dos planos de ensino, do PPC, bem
como a execucao dos demais projetos;

designar grupos de trabalho para atividades especificas no ambito do Curso;

dar suporte a Coordenagdo de Curso na tomada de decisOes relacionadas as atribuicdes desta,
sempre que solicitado;

acompanhar os trabalhos e dar suporte ao NDE, apreciando as sugestoes deste e buscando meios
para implementa-las;

emitir pareceres, dentro de suas competéncias, sobre solicitacdes de estudantes e professores
sempre que requerido;

acompanhar a avalia¢do do curso, incluindo a autoavaliagdo e as avaliagdes internas e externas,
em articulagao com a Coordenagao do Curso ¢ o NDE;

divulgar, antes do periodo de matricula, a relagdo de turmas com os respectivos professores e
namero de vagas;

fixar regras quanto a integralizagdo do curso, respeitando o estabelecido em normas legais;



ZE.  deliberar sobre os pedidos de prorrogagao de prazo para conclusio de curso;
ZEZL  deliberar, em grau de recurso, sobre decisdes do Presidente do Colegiado do Curso;

EZEZIL.  realizar outras atividades correlatas, no ambito de sua competéncia.

SECAO I1I
DAS ATRIBUICOES DO PRESIDENTE

Art. 9° A presidéncia do colegiado de curso sera exercida pelo coordenador do curso.

Paragrafo Unico: O coordenador sera substituido nas faltas e impedimentos pelo vice-coordenador, e, na
falta deste, pelo membro do colegiado mais antigo no magistério superior.

Art. 10° Sdo atribuig¢des do Presidente:

a0 Convocar e presidir as reunides;
000 Representar o colegiado junto aos demais 6rgaos da Unila;
0000 Encaminhar as decisdes do Colegiado;
0%0  Designar relator ou comissao para estudo de matéria do colegiado;
*[0  Submeter a apreciagdo e a aprovagao do colegiado a ata da sessdo anterior;
#00  Dar posse aos membros do colegiado;
+000  Decidir, ad referendum, em caso de urgéncia, sobre matéria de competéncia do Colegiado;
#0000 Cumprir e fazer cumprir esta resolugao;

(%0  Cumprir e fazer cumprir o regimento interno do Colegiado de Curso.

CAPITULO 111
DO FUNCIONAMENTO

Art. 11° O colegiado de curso reunir-se-a ordinariamente uma vez por més durante o periodo letivo e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo presidente ou por solicitagdao de 1/3 de seus membros.

§ 1° As reunides do Colegiado de Curso serdo convocadas por escrito com antecedéncia minima de 48
(quarenta e oito) horas para as reunides ordinarias e 24 (vinte e quatro) horas para as extraordinarias.

§ 2° O colegiado somente reunir-se-a com a presenga de metade mais um de seus membros.

Art. 12° As decisdes do colegiado serdo tomadas por maioria simples de votos dos membros presentes a
reunido.

Art. 13° De cada sessao do colegiado de curso lavra-se a ata, que, depois de lida e aprovada, sera
assinada pelo presidente, pelo secretario e pelos presentes.

§ 1° As reunides serdo sessoes publicas, permitindo a participagdo de convidados para prestagdo de
esclarecimentos sobre assuntos especificos, sem direito a voto, e de outros ndo membros interessados,



sem direito a voto e voz, exceto, no ultimo caso, quando esta for concedida por um dos membros do
Colegiado.

§ 2° O membro do colegiado perdera seu direito a voto quando for discutida matéria de seu interesse
pessoal, bem como em outras situagdes previstas no regimento interno do respectivo Colegiado.

§ 3° As atas do Colegiado, ap6s sua aprovagao, serdo publicadas.

Art. 14° Das decisoes do Colegiado de Curso cabera recurso, no prazo de 15 (quinze) dias.

CAPITULO IV ,
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 15° Os casos omissos serdo resolvidos pelo proprio Colegiado ou 6rgao superior, de acordo com a
competéncia dos mesmos.

Art. 16° Os trabalhos de elaboragdo do primeiro regimento interno do Colegiado do Curso deverdo ser
conduzidos pelo Coordenador do Curso e pelos membros do Nucleo Docente Estruturante, ou Comissao
de Implantagdo do Curso, ouvidos todos os segmentos envolvidos.

Art. 17° Enquanto ndo for instituida a Comissao Académica de Ensino do Instituto ao qual o curso esta
vinculado, os regimentos internos dos Colegiados de Curso devem ser submetidos para analise e
aprovagao pela dire¢ao colegiada dos institutos.

Art. 18° O presente regulamento entrara em vigor a partir da data de sua publicagao.

Marcos Antonio de Moraes Xavier
Presidente da Comissao Superior de Ensino



