MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA - UNILA

PRO-REITORIA DE GRADUACAO - PROGRAD

INSTRUCAO NORMATIVA PROGRAD - UNILA - N° 03/2019

Normatiza o Regime de Acompanhamento do
Desempenho Académico para os discentes dos
cursos de graduacdao da Universidade Federal
da Integracdo Latino-Americana — UNILA.

A PRO-REITORA DE GRADUACAO EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTE-
GRACAO LATINO-AMERICANA — UNILA, designada pela Portaria UNILA n°® 304, de 02 de maio de
2018, com base nas atribui¢des delegadas pela Portaria UNILA n° 042, de 25 de janeiro de 2017, nos termos
da legislagdo, e

CONSIDERANDO o previsto na Resolugdo COSUEN N° 007/2018, que estabelece as Normas de Gradua-
¢ao da UNILA;

RESOLVE:

Art. 1° Normatiza o Regime de Acompanhamento do Desempenho Académico para os discentes dos cursos
de graduacao da Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana — UNILA.

CAPITULO I
DAS FINALIDADES E OBJETIVOS

Art. 2° O Regime de Acompanhamento do Desempenho Académico tem como objetivo realizar o
acompanhamento do desempenho académico dos discentes que apresentam dificuldades para a
integralizacdo curricular do Curso de Graduacdo, a fim de oferecer assisténcia académica e propor agdes
que visem amenizar os riscos de cancelamento de programa.

Art. 3° O Regime de Acompanhamento do Desempenho Académico acontece por meio de acdes de apoio
aos discentes, ao longo do seu processo formativo, que objetivam concretizar a politica de permanéncia dos
discentes nos cursos de graduacdo e a formacao de qualidade.

Art. 4° Fazem parte do Regime de Acompanhamento do Desempenho Académico:

I — a Pro-Reitoria de Graduacao (PROGRAD),

IT — Coordenacdo Académica de Curso, ou seus componentes;

IIT - Colegiado de Curso e Coordenador de Curso;

IV —as Comissdes de Acompanhamento do Desempenho Académico (CADASs);
V — o Docente Acompanhante;

VI - o Discente Acompanhado.

Art. 5° O Regime de Acompanhamento do Desempenho Académico tem como finalidades:

I — promover a melhoria do desempenho do discente;



IT — integrar o discente a vida universitaria;

III — oferecer ao discente alternativas pedagdgicas que atendam demandas individuais para sua
formacado académica;

I'V- propiciar a adaptacao do discente a vida académica.

Art. 6° O Regime de Acompanhamento do Desempenho Académico atuard visando a adaptacdo dos
discentes a vida universitaria, por meio de acdes que objetivam:

[ — acompanhar o rendimento académico dos discentes dos cursos de graduacao;

IT — assistir academicamente os discentes, na organizacdo e planejamento da vida académica;

IIT — orientar o percurso desses discentes quanto ao curriculo do curso e a matricula;

IV — organizar com os discentes o plano de estudos para recuperacao das defasagens;

V — identificar programas institucionais que possam servir aos discentes como mecanismo de reforco
académico (tutoria, monitoria e outros);

VI — fomentar a insercao dos discentes em espacos académicos e culturais mais amplos (seminarios,
congressos, etc..);

VII — contribuir para sanar os fatores de retencdo e exclusdo, identificando possiveis problemas e
encaminhando as instancias pertinentes o discente que assim o requeira.

§ 1° O atendimento dos discentes que demandarem apoio e/ou orientacdo ndo contempladas nas agoes
proprias da CADA do seu Curso de Graduacao, deverdo ser encaminhados para os setores de atendimento
interprofissional da UNILA.

§ 2° Constatada a recorréncia de caréncias especificas de orientacdo pedagégica do discente em temas
comuns, o coordenador do curso por encaminhamento da(s) CADA(s) podera solicitar a PROGRAD a
oferta de oficinas que venham atender a demanda desse e de outros cursos.

CAPITULO II

DO PUBLICO ALVO E DO FUNCIONAMENTO DO REGIME DE ACOMPANHAMENTO DO
DESEMPENHO ACADEMICO

Art. 7° O publico-alvo do Regime de Acompanhamento do Desempenho Académico é o discente dos cursos
de graduacdao da UNILA, que na sua trajetéria académica demonstre alguma disfuncdo que tenha interferido
ou possa interferir no seu rendimento académico.

Art. 8° O Regime de Acompanhamento do Desempenho Académico se aplica ao discente dos cursos de
Graduacdo da UNILA que, no periodo letivo regular anterior, houver incorrido em uma ou mais das
seguintes situacoes:

I — discente com reprovacao pela segunda vez, consecutiva ou ndo, em um mesmo componente
curricular obrigatorio;

IT — discente com reprovacao em metade ou mais da carga horaria matriculada;

IIT — discente que nao concluir o Curso de Graduacdo no limite minimo para integralizacao
curricular, previsto no Projeto Pedagégico do Curso;

IV — discente que tiver dilacio do limite maximo de integralizacdo curricular do Curso de
Graduacao;

V — discente reprovado por frequéncia em mais de um componente curricular, no mesmo periodo
letivo;

VI — discente que ndo tenha perspectiva de conclusao de curso dentro do prazo maximo de
integralizacdo, tendo em vista reprovagoes, carga horaria pendente e oferta regular dos componentes
nos cursos de graduacao, independentemente do periodo em que o discente esteja matriculado.

§1° As informacoes referentes ao desempenho académico dos discentes serdo extraidas do Sistema
Integrado de Gestdo de Atividades Académicas (SIGAA) no prazo de até um més apds o fechamento do
semestre anterior e encaminhadas, pela PROGRAD, para a CADA do Curso de Graduacao.



§2° Para fins de calculo do previsto no item VI, serd considerado o nimero de créditos pendentes em
componentes curriculares dividido pelo nimero médio de créditos previstos nos semestres do curso.

§3° Se o valor encontrado na divisdao proposta acima for maior que o nimero de semestres restantes para
integralizacdo do curso, o discente serd colocado no Regime de Acompanhamento do Desempenho
Académico.

Art. 9° O Regime de Acompanhamento do Desempenho Académico sera realizado por uma Comissao de
Acompanhamento do Desempenho Académico do seu Curso de Graduagdo (CADA), designada pelo
Colegiado do Curso ou Coordenador do Curso e publicada em Portaria emitida pela PROGRAD.

81° A CADA devera elaborar e apresentar para o colegiado ou coordenacdo de curso um Plano de
Acompanhamento, em conjunto com o discente acompanhado, acordando as formas de acompanhamento e
sua operacionalizacdo, bem como o cronograma de encontros presenciais.

§2° A comunicacdo virtual podera ser utilizada como forma complementar de acompanhamento.
§3° A CADA de cada curso de graduacao sera composta por, no minimo, dois Docentes Acompanhantes.
§4° Cada Docente Acompanhante podera orientar, no maximo, nove discentes.

§5° A carga horaria atribuida aos membros da CADA sera correlata a atribuida a orientacdao indireta de
estagio: 2 (duas) horas semanais para cada 3 (trés) discentes orientados, de acordo com o anexo I da
Resolucdo CONSUN n° 044/2014 e inciso I1I, do artigo 35 da Resolugdo CONSUN n° 003/2013.

§6° O mandato dos membros da CADA é anual.

CAPITULO III
DA ORGANIZACAO

Art. 10° No Regime de Acompanhamento do Desempenho Académico devem ser adotadas medidas,
devidamente registradas e arquivadas na Secretaria Académica, que visem contribuir para melhorias do
processo de integralizagdo curricular, entre as quais destacam-se, entre outras possiveis:

I — elaboracdo de plano de estudo com cronograma de componentes curriculares a serem cursados
pelo discente no decorrer do Regime, a ser ajustado semestralmente ao longo do periodo em que o
discente estiver nesta condicao;

IT — realizagdo obrigatoria de trés reunides, ao longo do periodo letivo, entre o discente e o Docente
Acompanhante, para analise do desempenho do discente nas avaliacoes e discussao das causas e
possiveis solu¢cdes dos problemas enfrentados no periodo letivo anterior e no atual;

IIT — explicacdo e alerta sobre as possibilidades de cancelamento de curso por decurso do limite
maximo de integralizacao curricular do curso;

IV — indicacao de inclusdo do discente em eventuais mecanismos de reforco académico existentes no
curso, tais como programas de monitoria, tutoria, entre outros;

V — encaminhamento de diagnéstico e problemas identificados, caso necessario, para os setores da
UNILA (PRAE, PROEX, etc) que oferecem programas e mecanismos de apoio académico;

VII — utilizacdo opcional do férum de conversa pelo SIGAA.

Paragrafo nico. A matricula do discente devera seguir, necessariamente, o plano de estudo elaborado pelo
Docente Acompanhante.

Art. 11° O Regime de Acompanhamento de Desempenho Académico sera considerado como nao cumprido
quando o discente:



I — ndo cumprir o plano de atividades proposto pelo Docente Acompanhante da CADA;

IT — reprovar por falta em algum dos componentes do semestre em acompanhamento;

III — ndo atingir desempenho suficiente para participar do exame final dos componentes curriculares
em acompanhamento.

§1° O ndo cumprimento do Regime de Acompanhamento do Desempenho Académico por parte do discente
implicara em um novo semestre de inclusdao no Regime.

§2° O ndo cumprimento do Regime em dois semestres consecutivos, ou ndo, implicara no cancelamento de
programa do discente.

§3° O cumprimento do Regime é prerrogativa para solicitacao de dilacdo de prazo para conclusao do curso
de graduacao.

Art. 12° Ao discente, que entrar ou sair do Regime de Acompanhamento do Desempenho Académico, sera
enviada mensagem por correio eletronico, informando-o da ocorréncia.

Art. 13° Recuperada a progressao académica e nao mais incidente, o discente deixara de ser assistido pelo
Regime de Acompanhamento do Desempenho Académico e voltara a ser responsavel pela efetivacdao de
suas proprias solicitacdes de matricula.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES E COMPETENCIA
Art. 14° Compete a PROGRAD:

I — assessorar o funcionamento do Regime de Acompanhamento do Desempenho Académico;

IT — extrair do SIGAA e disponibilizar semestralmente para as CADAs a relacdo de discentes que
devem ser acompanhados pelo Regime ou que atingiram as condi¢des necessarias para ndo serem
mais acompanhados;

IIT — receber e analisar os relatérios semestrais das CADAs aprovados nos colegiados de curso e
propor projetos ou sugestdes de programas de aperfeicoamento;

IV — apoiar os Docentes Acompanhantes em situacoes de dividas e/ou que carecam de mediacdo da
PROGRAD;

V — encaminhar aos setores competentes situagdes ou problemas identificados nos relatérios das
CADAs;

VI — desempenhar outras atividades no ambito de sua competéncia.

Art. 15° Compete a Coordenacao Académica dos Cursos de Graduacdo, preferencialmente a seus colegiados
de curso:

I — instituir a CADA do seu Curso, definindo os Docentes Acompanhantes que atuardo no Regime
Acompanhamento do Desempenho Académico;

IT — aprovar e apresentar relatorio semestral, elaborado pela CADA, a PROGRAD, sobre o Regime
de Acompanhamento do Desempenho Académico em seu Curso;

III — realizar pelo menos uma reunido por semestre letivo com os Docentes Acompanhantes para
avaliacdo dos procedimentos de acompanhamentos dos discentes e seus resultados;

IV - supervisionar e presidir os trabalhos dos Docentes Acompanhantes da CADA vinculada ao
Curso de Graduacao;

V — auxiliar os Docentes Acompanhantes na identificacdo de medidas capazes de viabilizar a
superacdo das dificuldades académicas diagnosticadas, possibilitando ao discente o desenvolvimento
académico adequado;



VI — disponibilizar ao Docente Acompanhante, sempre que solicitado, os documentos ndo sigilosos
do Discente Acompanhado;
VII - desenvolver outras atividades no ambito de sua competéncia.

Art. 16° Compete a Comissao de Acompanhamento do Desempenho Académico — CADA:

I — assessorar a coordenacao académica do curso de graduacdo na sua atribuicdao de acompanhar o
desempenho dos discentes do curso, realizando o acompanhamento dos incluidos neste Regime;

IT — elaborar relatério semestral das atividades desenvolvidas, no qual constem também sugestoes de
aperfeicoamento do programa, e encaminha-lo ao Coordenador de Curso;

IIT — distribuir os discentes do curso que deverao ser atendidos pelo Regime de Acompanhamento do
Desempenho Académico, entre os Docentes Acompanhantes, membros da CADA.

Art. 17° Compete ao Docente Acompanhante, membro da CADA:

I — acompanhar os discentes, mediante indicacao da CADA;

IT — estabelecer um planejamento de acompanhamento académico de cada discente e dar ciéncia do
mesmo ao discente e a Coordenacdo Académica do Curso;

IIT — planejar, junto ao discente, considerando a grade do curso, um plano de estudo compativel com
seu desempenho académico;

IV — supervisionar e acompanhar o desempenho académico do discente sob seu acompanhamento,
verificando a cada semestre letivo as notas obtidas e eventuais reprovacdes;

V — orientar a tomada de decisoes relativas a matricula, trancamento e outros atos de interesse
académico, resguardado o periodo de férias do docente;

VI — aprovar as solicitacoes de matricula, de trancamento de matricula e de suspensao de programa
dos discentes atendidos por ele;

VII — encaminhar através da coordenacdo académica do curso os discentes aos outros servicos da
UNILA, quando necessario;

VIII — acompanhar as atividades formativas dos seus acompanhados e elaborar pareceres atestando
sobre o desempenho académico dos discentes, quando solicitado;

IX — supervisionar a contabilizacdo e o registro das atividades académicas complementares dos seus
orientandos;

X — diagnosticar problemas e dificuldades que estejam interferindo no desempenho do académico e
orienta-lo na busca de solugdes;

XI — conhecer a Resolucdao que fixa o curriculo do Curso, o Projeto Pedagégico do Curso e as
Resolugdes que estiverem em vigor e que normatizam todo o percurso do discente na Universidade
desde seu ingresso até sua colacao;

XII — o Docente Acompanhante, sempre que necessario, requisitard ao coordenador do Curso os
documentos, nao sigilosos, do discente, que servem de subsidio ao seu acompanhamento.

XIII — desempenhar outras atividades correlatas.

§ 1° O docente acompanhara, preferencialmente, 0 mesmo grupo de discentes, pelo maior periodo possivel
ou necessario.

§ 2° O Docente Acompanhante nao é, necessariamente, o orientador do discente em qualquer outra atividade
académica como, por exemplo, monitoria, iniciacdo cientifica ou trabalho de conclusdo de curso.

Art. 18° Compete ao Discente Acompanhado:

I — inteirar-se dessa normatizacdo, seguindo suas determinacdes e orientagcdes para seu cumprimento;
I — comparecer as reunioes de acompanhamento académico para apresentar ao docente suas
pretensdes dentro das atividades formativas;

IIT — apresentar os seus objetivos profissionais, artisticos e/ou académicos e o seu aproveitamento de
contetidos especificos das unidades curriculares cursadas;



IV — elaborar, junto ao Docente Acompanhante, o planejamento de acompanhamento académico e
cumpri-lo;

V — expor ao Docente Acompanhante, em tempo habil, problemas que dificultem ou impecam a
realizacdo das suas atividades académicas curriculares e complementares, para que sejam buscadas
as solucoes;

VI — fornecer os documentos, certificados, declaracGes e respectivos relatérios de atividades
solicitados pelo Docente Acompanhante;

VII — consultar o Docente Acompanhante acerca dos componentes curriculares a serem cursados;
VIII — conversar com Docente Acompanhante sobre inclusao, exclusao ou trancamento de disciplinas
e, quando for o caso, solicitar sua autorizagao para tais agoes;

IX - informar-se sobre as Atividades Académicas Complementares e outras questdes do curso;

X — conhecer o Calendario Académico da Universidade e observar os prazos relativos a assuntos
académicos de interesse dos discentes;

XI — conhecer as regulamentacdes, o Projeto Pedagogico do Curso e as resolugdes que estiverem em
vigor e que normatizam todo o percurso do discente na Universidade, desde seu ingresso até sua
colacgdo de grau;

XII — manter endereco, telefones e e-mail atualizados junto ao SIGAA;

XIII — comunicar a Coordenacdo Académica do Curso eventuais problemas no Regime de
Acompanhamento do Desempenho Académico;

XIV — dar retorno a Coordenacao Académica do Curso sempre que solicitado.

§ 1° E assegurado ao discente acesso a qualquer parecer emitido sobre desempenho académico, bem como
sigilo em relacdo ao acesso de terceiros nao diretamente envolvidos no acompanhamento.

§ 2° E direito do Discente Acompanhado solicitar, & Coordenacdo Académica do Curso, a substituicdo do
Docente Acompanhante, mediante requisicao devidamente justificada.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19° A Coordenacao do Curso, com anuéncia do Colegiado de Curso, podera substituir, a qualquer
tempo, o Docente Acompanhante quando assim entender que seja necessario.

Art. 20° A cada dois semestres a Coordenacdo do Curso indicard os docentes que assumirdo ou
permanecerao na CADA.

Art. 21° Caso deseje se desligar da funcdo, o Docente Acompanhante devera fazer uma solicitacdo formal,
por escrito e justificada, ao Colegiado do Curso para deliberagao.

Art. 22° Cada Coordenacao Académica de Curso podera emitir, com anuéncia da COSUEN, normas
complementares a esta Resolugdo, para atendimento de necessidades especificas do curso.

Art. 23° Os casos omissos serdo resolvidos pela CADA do Curso de Graduagdo com anuéncia do colegiado
do curso e da PROGRAD, cabendo a esta, também, a publicagdo de normas complementares a esta
Resolucao.

Art. 24° Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacao.

Foz do Iguagu - PR, 12 de fevereiro de 2018.

VANESSA GABRIELLE WOICOLESCO
Pro-Reitora de Graduagao em exercicio
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