PROGEPE / DPVS / SIASS

CHEFIA IMEDIATA

- Passo a Passo para o cadastro da ocorréncia “DECLARACAO COMPARECIMENTO

TRATAMENTO PROLONGADO COMPLEMENTAR” no SIGRH:

1°) Acessar 0 Mddulo de Chefia pelo seguinte caminho:

SIGRH > MODULOS > PORTAL DA CHEFIA DA UNIDADE > FREQUENCIA > HOMOLOGAR

PONTO ELETRONICO

PortaL DA CHEFIA DA UNIDADE > SeLecAo pa Unipape
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. Assisténcia ao Atendimento ao Auxilios/ Portal do Servidor jPortal da Chefia da
Servidor Servidor SolicitagGes Unidade

2°) Clicar em “FREQUENCIA”:

UNILA - SIGRH - sSistema Integrado de Gestao de Recursos Humanos

ﬁHumulogagﬁes | jﬂFrequéncia | 2 Férias | .+ Outros

Ndo ha noticias cad@radas.




3°) Clicar em “HOMOLOGAR PONTO ELETRONICO”:

¢b) caixa Postal

# Modulos ¥ Abrir Chamado

=G Mecnu Servidor '?{ Altcrar Dados & Ajuda
[El Homalogagaes | = Frequéncia | 4 Férias | - Outros
Homologar Afaslamenlos Sol dos
Reletérios »
N30 ha noticias  Histrico de Alteragdo de Frequénclas Portal da

Chefia da Unidade

Aulorizer Horas Fxredenlas
DIVISAD DE CADASTRO

Homaoas Fonko Eicwtnis |~ —

Homologar Solicitagtes de Periodo de Recesso

Dcorréncias da Unidads ’ h i
Selegao da Unidade Ocorréncias/Auséncias do Servidor »
Helztdrios »

I OLTIMAS RESOLUCHES
PUBLICADAS

Cadastrar Horario de Trabalho
Cadastrar Salde dec Horas Retroativo
Liszar/Alterar Saldo de Horas Retroativo

COSUEN =

010/2022
Aprova v Adendu [ av Projele
Pedagdgico do curso de =Specialzz

Homologagbes Ultimas Auséncias

Participagdo em Curso Servidor Inicio Términe Descrigdo em Géncro ¢ Diversidade na Educe
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rias = - =
) _ e [rperaTe ;:ZRRF:: Al HA DO SISTEMA 1 atino-Americana— UNTI A,
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Vi g _ TN | LRI ) Resolugdo n® 1/2022/Cosucx - Apr

lagem em Serviga Regulamento de CxtensEo Universi

da UNILA, que dispoe sobre as nor

_ 12/00/2022 | 12/0D/2022 ERRC/AUSENCIADE REGISTRO gcrais para registro ¢ avaliaggco da:

Fraquéncia atividad=s de extensado na Universi

. . Fed=ral fa Integracan | Zfinn-Amer

g ; EHRC/ALHA DO SIS TEMA ki L
Més Atual: Soloibs _ 02/00/2022 | D2/0D12022 o ~oy disponivel para acesso ne cndere

O calenddrio ndo enconira-se aberic.

eletrnico:

https:/f. Inlla_edu. hr/atns/ "esn
n-ordm-1-2022-cosuax-7509
Semnidares em Ferlas cosup
Dados de Pesscal 00172020

Scrvidores em férias em :Sé‘iﬁél’;b-r(-l \-‘_-i

Resolugao n® 1/2020/Cosup -

Servidores: 4 Regulamenra n FstAgio de Pds-
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Cstagidrios: 2 _ Laarstnd e para acessn no endereco eletrfinics
- - httpe:/fatos.unila.edu.br/atos/ rasc
Fundacao: D] n ordm 1 2020 cosup 2567
Bolsa: (i CONSUN
PECTErE

4°) Selecionar a unidade de lotacao do servidor:

= Sistema Integrado de Gestao de Recursos Humanos

PortaL DA CHEFIA DA UNIDADE > SELECAO DA UNIDADE

@ Médulos
=G Menu Servidor

¢ caixa Postal
2 Alterar Dados

O servidor tem permissdo de realizar esta operagdo para mais de uma unidade. Por favor, selecione a unidade desejada e em seguida, prossiga com a operagao.

SELECAD DA IDADE

Unidade: # [--SELECIONE--

|

Cancelar

Continuar >>

# Campos de preenchimento obrigatorio.

Portal da Chefia da Unidade

SIGRH | Coordenadori

e Tecnologia da Inform

| Copyright



5°) Selecionar o més que sera cadastrada a ocorréncia:

UNILA - SIGRH - Sistema Integrado de Gestao de Recursos Humanos

Ajuda? Tempo de
I (@ Médulos ¢l caixa Postal %, Abrir Chamado
e — =@ Menu Servidor 2 Alterar Dados @ Ajuda

PorTaL DA CHEFIA DA UniDADE > HomoLoGar Ponto ELETRONICO > SELECA0 Do PEriobpo

Esta sendo possivel homologar o ponto eletrénico de mais de um periodo (més/ano) de referéncia. Selecione o periodo para prosseguir com a operacdo.

SeLecAo po Periobo

Periodo: # [ Setembro de 2022 ]

| << Voltar | Cancelar | Continuar >> |

# Campos de preenchimento obrigatdrio.
Portal da Chefia da Unidade

SIGRH | Coordenadoria de Tecnologia da Informacao - | | Copyright @ 2007-2022

UNILA - SIGRH - Sistema Integrado de Gestdao de Recursos Humanos
I

@ Médulos ¢l caixa Postal

N
o Abrir Chamado

=2 Menu Servidor f-" Alterar Dados @ Ajuda

PortaL DA CHEFIA DA UNIDADE > HomoLoGar Ponto ELETRONICO - SETEMBRO DE 2022

Unidade: (IR

« A listagem abaixo contém todos os servidores em exercicio ou localizados na unidade.

v : Homologacgéo de Ponto Eletrénico ja realizada \t}: Visualizar Detalhes do Ponto do Servidor

1 Visualizar Auséncias do Servidor ¢2: visualizar Férias do Servidor

I.: Escala de Trabalho nédo corresponde ao horario informado %: Néo é possivel homologar o ponto do servidor

FoLHas pe PonTo pe SeETemBrO DE 2022
ServIDORES EM Exercicio/LocaLizapos NA UNIDADE
Nome (Siape)

Horas Esperadas Horas Trabalhadas Horas Homologadas

Saldo Mensal

® N 2 146483) 168:00 117:56 127:35 -00:25 'S @
I 88:00 13:04 88:00 0000 4@
Servipores Com ATriBuicAo pe CHErFIA DE UNiDADE
Nome (Siape) Unidade (Fungdo) t'n.rfsJ H?ras o Saldo Mensal
T I g
CASEP11 (Chefia/Diretoria) B . . i
* | DICAD (Vice-Chefia/Vice-Diretaria) 120:06 131:49 03:49 v @
CASEP14 (Chefia/Diretoria)
= | DAP (Chefia/Diretoria) 97:52 121:03 -06:57 L @
NUMP (Chefia/Diretoria)

<< Voltar | Cancelar

Portal da Chefia da Unidade



7°)  Clicar no sinal':,'}para abrir a caixa de ocorréncias e apoOs selecionar a ocorréncia
“DECLARAGAO COMPARECIMENTO TRATAMENTO PROLONGADO
COMPLEMENTAR?”

Esrerno pe Ponto - Setemero oe 2022

H ’rl Horas Trabalhadas Saldo de Horas Autorizadas
jorarios
Data . o Saldo Crédito
Registrad b
egistrados HR HC HE HA HH crédito Débito No Més Acumulade  PNC
Crédito de Horas Homologado até 31/08/2022: 00:08
@ 01/09/2022 ?;égi ﬁgg 08:15 08:15 @ 00:15 W OM:1S & NA-1S nn-1% nn-1% nn-ng| &
A T AT ABONO DE HORAS NEGATIVAS
0 & 02/09/2022 ‘{'Zféﬁi igggg 07:38 0746 &  — AFASTAMENTO PARA JUSTICA ELEITORAL b
. ) ATRASO OU SAIDA ANTECIPADA - NAD JUSTIFICADA
03/09/2022 COMPARECIMENTO A JUSTICA - JURI E/OU OUTROS |
04/09/2022 COMPENSAGAO POR SERVIGO ELEITORALART. 15, LE| 8568/24 |
- DECLARAGAQ COMPARECIMENTO TRATAMENTO PROLONGADO COMPLEMENTAR
@ 05/09/2022 07:16- 13:15 05:50 0559 © - -
DECLARAGAO DE COMPARECIMENTO EM CONSULTA/EXAME
a 06/08/2022 ?;Eég ) %gfgg 08:18 08:18 © 00:18 W O DIA COMPENSATORIO AUTORIZADO PELA CHEFIA IMEDIATA b
DISPENSA PARAALISTAMENTO ELEITORAL
Justificativa:
DOACAO VOLUNT.DE SANGUE,ART §7,INC.1,5112/90
07 gor2022 ENCARGOS DE CURSO OU CONCURSO I
(o} 08fog/2022 97:1%-12:00 08:21 08:21 o o00:21 wo  ERROAUSENCIADE REGISTRO .

8°) Inserir o comprovante e colocar a observacao sobre a ocorréncia e clicar em “CADASTRAR”:

PORTAL DA CHEFIA DA UNIDADE > CADASTRO DE OCORRENCIA /S AUSENCIA

A partir desta opgao sera permitido cadastrar ocorréncias/auséncias.

+ 1 Visualizar Detalhes do Ponto do Servidor 1}‘ Exibir Espelho de Ponto do Servidor ““: Ocultar Espelho de Ponto do Servidor ) : Anexar
Comprovante

Dacos pa Ocorrincia/Auséncia

Origem: SIGRH

servidor: « (HENCIIED s )

Nome Completo: (I .
Matricula STAPE: [

Cargo: ASSISTENTE EM ADMINISTRACAQ
Tipo da Ocorréncia/Auséncia: # DECLARAGAO COMPARECIMENTO TRATAMENTO PROLONGADO COMPLEMEN w

Data de Inicio: #|23/09/2022 [ Data de Término: 23/09/2022
Quantidade de Horas: # 03:12

Homologa: #|Pendente v

Comprovante: | Escolher arquivo | Nenhum arquivo escolhido @

Observacao: # P
Quantidade maxima de caracteres: 4000 Quantidade de caracteres digitados: 0

2
Recistros pe Ponto po Servibor &
Cadastrar | Cancelar

# Campos de preenchimento obrigatdrio.

SIGRH | Coordenadoria de Tecnologia da Informacgae - | | Copyrigl 0 - UFRN - pretol.unila.sigl - v4.53.0




