MINISTERIO DA EDUCACAO

Universidade Federal da Integracao Latino-americana
ieseserees  PrO-Reitoria de Gestao de Pessoas - PROGEPE
Latne Amrians Departamento de Administracio de Pessoal - DAP

UNILA

DOCUMENTOS NECESSARIOS APRESENTAR PARA A POSSE
(Servidores TAEs e Docentes)

A) APRESENTAR: todos os documentos originais deverdo ser apresentados, 0s quais serdo

digitalizados e autenticados com fé publica durante o atendimento.

Documentos Pessoais:
Carteira de Identidade — RG;
Cadastro de Pessoa Fisica/Cartao de Identificacdo do Contribuinte — CPF/CIC;

Certiddao de Registro Civil de Nascimento (se solteiro) ou Casamento (se casado);

Eal A e

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social que possua o nimero do PIS (CTPS) ou Cartao do PIS

ou PASEP;

5. Titulo de Eleitor (dispensavel para estrangeiros);

6. Quitacdo das obrigacGes militares (dispensavel para estrangeiros);

7. Carteira do 6rgao de classe (Registro no Conselho) ou habilitacao profissional, se exigido no
edital do concurso;

8. Carteira de Identidade e CPF do conjuge;

9. Certidao de Nascimento dos dependentes;

10. CPF dos dependentes (documento obrigatério para todos os dependentes - se ndo possuir,
providenciar);

11. Atestado Médico Ocupacional (Laudo Médico obtido na UNILA ou INSS);

12. Diploma(s) e/ou Certificado(s) de conclusdo do(s) curso(s) exigido(s) no edital; (ndo sera
aceito Declaracao de Conclusdo ou Ata de Aprovacao como comprovante de conclusao).

13. Comprovante de experiéncia (se exigido no Edital do concurso);

14. Cartdo do banco ou contrato.

- Para o recebimento da remuneracgao exige-se CONTA CORRENTE em qualquer agéncia do Banco do

Brasil, da Caixa Econdmica Federal, Santander, Itat, Bradesco, Sicoob ou Sicredi.
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B) IMPRIMIR e PREENCHER os seguintes formularios e declaracées:

—_

Dados relativos a identificagao;

Declaragao de bens e valores simplificada;

Declaragao de acumulagao de cargos;

Declaragao de dependentes para fins de Imposto de Renda;
Declarag@o de nao ter sofrido penalidade;

Declaragdo Seguro-desemprego;

Designagdo de beneficiario de pensao;

Termo de responsabilidade;

A e T

Declaragio — Codigo de Etica do Servidor Publico;

10. Declaracao de Parentesco.

Estes formularios estdao disponiveis para download no endereco eletronico
https://portal.unila.edu.br/progepe/dap e devem ser impressos em formato A4 e

preenchidos sem resuras para entrega no ato da Posse.

C) REALIZACAO de exames médico pré-admissionais, em DUAS ETAPAS:

1. Exames laboratoriais. (devem ser feitos pelo préprio candidato, por sua expensa e com o laboratério

de sua preferéncia.)

* Tipagem sanguinea + fator RH
* Hemograma completo com contagem de plaquetas
* Creatinina

* Glicemia

e Gama GT

¢ Colesterol HDL

* Colesterol LDL

* Colesterol Total

* Triglicerideos

» Exame Parcial de urina

* Sedimento corado

2. Avaliagdo Médico Ocupacional (somente podera ser marcado com os exames laboratoriais em maos):
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* Consiste na avaliacao médico ocupacional agendada via Departamento de Promocao e

Vigilancia a Sauide, através do telefone (45) 3576-7388 ou pelo e-mail: dpvs@unila.edu.br

» Existe a possibilidade de se fazer a avaliagdo médico ocupacional junto ao médico do

INSS de sua cidade;

* Para os candidatos habilitados em cargos PNE a avaliacdao médico ocupacional também
serve para verificar a compatibilidade ou ndo da deficiéncia de que a pessoa é portadora com o exercicio

do cargo que pretende ocupar.

D) AGENDAMENTO da posse e entrega de documentos

Em propriedade dos documentos, o nomeado devera agendar a conferéncia dos documentos/posse no
cargo com o Departamento de Administracdo de Pessoal-DAP pelo e-mail: dap@unila.edu.br

Nao existindo pendéncias na documentacdao, o nomeado podera tomar posse na mesma data de
apresentacdo/entrega da documentacao.

A documentagdo DEVE ser entregue em Foz do Iguacu (UNILA), no endereco a seguir:

Universidade Federal da Integracao Latino-Americana-UNILA
Departamento de Administracao de Pessoal-DAP

e-mail: dap@unila.edu.br

Fone: (45) 3576-7170

Av. Silvio Américo Sasdelli, N° 1842 — (2° Andar — Sala 202)
Vila A - Foz do Iguacu — PR
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