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3 - Realizar a busca pelo nome do servidor, localizar a ocorréncia da greve e clicar no icone
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PORTAL DA CHEFIA DA UNIDADE > HOMOLOGAR OCORRENCIAS/AUSENCIAS
Através desta operacdo, € possivel homologar Ocorréncias/Auséncias pendentes de autorizacdo dos funcionarios das unidades chefiadas.
CoNSULTA DE OCORRENCIAS/AUSENCIAS
Servidor: CLEYSOM CARVALHO CANDIDO
[ Tipo da Ocorréncia: -- SELECIONE -- ~
Situacdo: Pendente de Autorizacdo v
[ Data de Inicio: E
[] Data de Término: E
[J ordenar por Servidor
0 Ordenar por Ocorréncias Mais
Recentes
Buscar || Cancelar
@: Homologar Sclicitagde  : Negar Solicitagdo -4 : Visualizar Solicitacdo
OcorrENcCIASf AusEncias PENDENTES DE HomoLoeacio (1)
- P - A Data de
Todos Servidor Ocorréncia Inicio Término Cadastro
D CLEYSON CARVALHO CANDIDO (3353211) GREVE PGD 15/03/2024 22/03/2024 17/07/2024: @ [] 4
Homologar || Negar
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Tempo de O1:30 SAIR

A - SIGRH stio de Recursos Humano

- Sistema Integrado de

g Madulos
=@ Menu Servidor

8 caixa Pastal %5 Abrir Chamadao

PRO-REITORIA ADJUNTA DE GESTAQ DE PESSOAS... {10.01.05.23.06) Q Ajuda

2 Alterar Dados

PoRTAL DA CHEFIA DA UNIDADE > AUTORIZAR

Dapos pa OcorrRENcIASfAusSENCIA

Cadastrado por: CLEYSON CARVALHO CANDIDO em 17/07/2024 15:56
CLEYSOM CARVALHO CANDIDO
3353211 ( UNILA, em atividade desde 10/07/2023)
022.506.5893-18
Frequencia
GREVE PGD
15/03/2024
22/03/2024
Nimero de Dias: §
Status:

Servidor:

Vinculo de Ocorréncia:

CPF:

Tipo de Ocorréncia/Auséncia:
Descricdo:

Data de Inicio:

Data de Término:

Pendente de Autorizacdo
SIGRH
‘Ocorrencia greve PGD 15/03/2024 a 22/03/2024

Origem:
Observacdo:
G‘: Baixar Anexo
DOCUMENTOS ANEXADOS
Data
15/03/2024

Item Tipo MNamero Observacies

1 COMPROVANTE

Arquivo

L]

termodeacordo_assinado.pdf

. Autorizar || Cancelar
Portal da Chefia da Unidade
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PRO-REITORIA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS... (10.01.05.23.06) q Menu Servidor g Alterar Dados Q Ajuda
.
ﬁl) « Auséncia homologada com sucesso!
) . . ;
y « Nenl ia pendente de h logacdo foi encontrada de acordo com os critérios de busca informados.

(x) fechar mensagens

PoRTAL DA CHEFIA DA UNIDADE > HOMOLOGAR OCORRENCIAS/AUSENCIAS

Através desta operacdo, € possivel homologar Ocorréncias/Auséncias pendentes de autorizacdo dos funciondrios das unidades chefiadas.

CoNSULTA DE OCORRENCIASfAUSENCIAS

Servidor: |cLEYSON CARVALHO CaNDIDO |

[ Tipo da Ocorréncia: [ -- seLecionE -- v
Situacdo: | Pendente de Autorizacdo V|

[ Data de Inicio: l:lEl

[J Data de Término: l:lm
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Cancelar

Portal da Chefia da Unidade
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Estornar Homologacgao Ponto Eletronico Greve SIGRH Chefia - UNILA
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3 - Realizar a busca pelo Més/Ano de Referéncia e o nome do servidor,
servidor, adicionar a justificativa e clicar em "Estornar Homologagao”.
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PoRTAL DA CHEFIA DA UNIDADE > ESTORNAR HOMOLOGAGAOD

Més/Ano de Referéncia: # | Outubro de 2023 v

Servidor: CLEYSON CARVALHO CANDIDO
[} unidade de Exercicio:

Considerar Unidades Vinculadas @ Unidade de Exercicio
() unidade de Lotacdo:

Considerar Unidades Vinculadas a Unidade de Lotacdo

Buscar || Cancelar

SERVIDORES ENconTRADOS (1)
UNIDADE DE Exercicro: PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS (10.01.05.23)

Todos Nome (Matricula) Situacdo

= Data da
Lotacdo el CH Homologado Por Homologacio
- ;
CLEYSON CARVALHO CANDIDO (3353211) ’;‘:r";anente 40h  FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA (2140137) 03,;1_;:52_233

Estorno do més devido a regularizacdo periodo de greve.
Justificativa: #

Estornar Homologacio
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+« Mao foram encontrados resultados para a busca com estes parametros.
PORTAL DA CHEFIA DA UNIDADE > ESTORNAR HOMOLOGAGAO

Més/Ano de Referéncia: # | OQutubro de 2023 v

Servidor: CLEYSOMN CARVALHO CANDIDO
[ uUnidade de Exercicio:

Considerar Unidades Vinculadas a Unidade de Exercicio
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Considerar Unidades Vinculadas a Unidade de Lotacdo

Buscar || Cancelar
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