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Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas – PROGEPE
Departamento de Desenvolvimento Profissional e Pessoal – DDPP

	FORMULÁRIO DE ENQUADRAMENTO PDP 
(Afastamento Stricto Sensu ou Pós-doutorado - Docente ou Tae)



Para preenchimento do(a) servidor(a) interessado(a)

Orientações: Preencher e assinar o presente documento.

	1. Identificação do(a) servidor(a)

	Nome completo:
	



	2. Enquadramento no PDP vigente no ano em que iniciará o afastamento: 
*A partir de 2021, os afastamentos serão concedidos apenas se a necessidade de desenvolvimento constar no PDP do órgão do ano vigente.

	ITEM
	TEMA GERAL (IFS 3)
	O QUE NÃO SE SABE FAZER ou NÃO SER 
(IFS 1)
	RECORTE DO TEMA GERAL (IFS 3)
	RESULTADO QUE TRARÁ PARA A ORGANIZAÇÃO (IFS 6)

	
	
	
	
	

	O formulário deverá ser assinado digitalmente pelo(a) servidor(a) interessado(a). 


* As Informações devem ser retiradas do PDP vigente: https://portal.unila.edu.br/progepe/carreira/pdp
* Caso o pedido de afastamento seja para o ano seguinte ao PDP vigente e o PDP ainda não tenha sido aprovado pelo SIPEC e publicado na página do DDPP: o processo poderá ser instruído, mas deverá permanecer na unidade de lotação do(a) interessado(a) aguardando a publicação do PDP para inclusão do formulário com o correto enquadramento. Após a inclusão do formulário de enquadramento no PDP, com o processo devidamente instruído, o processo poderá ser encaminhado ao DDPP para análise. 
* Normalmente, a  publicação do PDP, na página do DDPP, ocorre no início de dezembro de cada ano, seguindo o cronograma estabelecido pelo Governo Federal. Em caso de dúvida, orientamos que entre em contato com o DDPP.
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