MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA
CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUGAO Ne 22, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023

Institui a Politica de Culturas da Universidade Federal da Integragdo
Latino-Americana.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, no uso das atribui¢cdes que Ihe conferem o Estatuto, o
Regimento Geral e o seu Regimento Interno, considerando:

A Constituicdo Federal em seu art. 215, que estabelece a necessidade de garantir a todos o pleno exercicio dos direitos culturais e acesso as fontes da
cultura nacional;

A Lei Federal n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996, Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo, em seu art. 43, que traz como finalidade da “I - educagdao
superior o estimulo a criagdo cultural e ao desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento reflexivo”;

O Plano de Desenvolvimento Institucional da Unila - PDI (2019-2023), aprovado em reunido do Conselho Universitario, de 27 de setembro de 2019; e
O que consta no processo 23422.002342/2023-01,

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar, no ambito da Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana, a Politica de Culturas.

CAPITULO |

DA CONCEITUACAO

Art. 22 As Culturas sdo partes que integram todo o processo educacional e académico, visando integrar as linguagens artisticas e as praticas culturais como
pilar de formacg&o Universitaria, preferencialmente articulada a Extensdo, ao Ensino e a Pesquisa de forma indissociavel.

Art. 32 As culturas, numa dimensdo processual, devem promover uma relagdo transformadora entre a universidade e a sociedade, fomentando o didlogo
de saberes populares além dos académicos, a democratizagdo do conhecimento académico, a interdisciplinaridade e a participagdo da comunidade na
construgdo da instituigdo, assim como, a participacdo da Unila no desenvolvimento regional.

Art. 42 A dimens3o ampliada da cultura segue o Plano Nacional de Cultura (PNC) que “reafirma uma concepgdo ampliada de cultura, entendida como
fendmeno social e humano de mdltiplos sentidos”, expandida a sua dimensdo “antropoldgica, socioldgica, produtiva, econémica, simbdlica e estética”.

Art. 52 A partir das diretrizes e dos principios do PNC, do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), da Politica de Extensdo Universitdria da Unila e dos
debates realizados com a comunidade académica, a Politica de Culturas pretende constituir um elo entre as demandas regionais e as atividades de
Extensdo, Ensino, Pesquisa e Cultura da Universidade.

Art. 62 A preservagdo e a promogdo do patrimdnio cultural; da cultura alimentar; da relagdo entre cultura e saude; da constru¢do das diversas formas de
saberes e praticas da cultura enquanto as representagdes; os modos de conhecer, pensar, fazer e de produzir conhecimento dessas culturas; de toda e
qualquer manifestagdo organizada que traduz os costumes, a identidade de um povo ou regido; entre outras tematicas, orientam a Politica de Culturas da
Unila.



Art. 72 A Politica de Culturas manifesta o compromisso com a sociedade democratica, multicultural e transcultural, visando a formagdo de sujeitos(as)
criticos(as) e envolvidos(as) com o desenvolvimento e a integragdo Latino-Americana e Caribenha, bem como o pluralismo de ideias, o respeito as
diferencas e a interdisciplinaridade, transdisciplinaridade e interculturalidade, ao praticar a indissociabilidade entre ensino, pesquisa, extensao e cultura.

CAPITULO II

DOS PRINCIPIOS

Art. 82 A Politica de Culturas da Unila é regida, sem prejuizo de outros, pelos seguintes principios:

| — liberdade de expressao, criacdo e fruicdo, com responsabilidade relativa quanto aos impactos sobre as pessoas e a vida em sociedade;

Il —incentivo a diversidade artistica e cultural;

Il — respeito aos direitos humanos;

IV — direito de todos as culturas;

V —valorizagdo e democratizagdo dos bens artisticos e culturais como vetor de desenvolvimento sustentavel e de responsabilidade socioambiental;

VI — compreensdo das culturas como uma necessidade humana e essencial para a formagdo integral do(a) discente;

VIl — reconhecimento e valorizagdo dos processos formativos e educativos existentes nas manifestagdes artisticas e culturais de seus(uas) servidores(as); e
VIII - consolidagdo das préticas voltadas a inclusdo, integragdo e acesso ao conhecimento artistico e cultural.

Paragrafo Unico. Sdo vedadas todas as formas de manifestagGes culturais que veiculam ou incentivem preconceitos, como os de cor, raga, religido,
condigdo social, de género e outros, assim como aquelas que incitam a violéncia contra pessoas e animais, a depredac¢do de patrimbnios e demais
manifestagbes que firam a ética.

Art. 92 No ambito desta Politica de Culturas devem ser incentivadas todas as formas de culturas, como: literatura, artes plasticas, audiovisual, teatro,
danga, musica, culindria, linguas, cultura popular e outras que possam ser contempladas como praticas culturais, bem como o estabelecimento de
parcerias, institucionalizacdo de grupos artisticos e coletivos formados no dmbito das culturas, priorizando a interagdo com outras entidades e demais
formas de realizagdo, inserindo o estudante como protagonista de seu processo formativo somando a valores e a saberes das culturas locais.

Art. 10. As ag0es, projetos e atividades de culturas da Unila devem conduzir os envolvidos a produgdo e frui¢do, por meio do compartilhamento dos
saberes entre os diversos atores, a consolidagdo das diversidades e identidades socioculturais que priorizem o desenvolvimento de praticas, por meio da
difusdo e valorizagdo dos saberes, bem como, da geragdo de trabalho e renda.

Art. 11. A Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana busca, por meio da formulagdo da Politica de Culturas, produzir, valorizar e divulgar a
produgdo cultural da Unila, da comunidade regional e as expressdes universais, entendendo este processo como fundamental para a vida académica.

Art. 12. As ag0es culturais desenvolvidas pela Unila devem priorizar o carater educativo e emancipatério, integradas ao desenvolvimento humano e a
produgdo do conhecimento.

CAPITULO Il

DAS DIRETRIZES

Art. 13. A Politica de Culturas da Unila possui por base orientadora o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e o Projeto Pedagdgico Institucional
(PPI) e se desenvolve com as seguintes diretrizes:

| — 0 humanismo;

Il — a pluralidade de saberes e préticas;

IIl — a autonomia intelectual, estética e critica;

IV —a cooperagdo entre comunidade e universidade;

V — a sustentabilidade;

VI —a transformagdo social;

VIl — a indissociabilidade entre a Cultura, o Ensino, a Extensdo e a Pesquisa;

VIII — o intercdmbio e internacionalizagdo das culturas;



IX — a interdisciplinaridade e transdisciplinaridade; e
X — o plurilinguismo e a interculturalidade.

Paragrafo Unico. A Politica de Culturas da Unila buscara alinhamento com o Sistema Nacional de Cultura.

CAPITULO IV

DOS OBJETIVOS

Art. 14. S3o objetivos da Politica de Culturas da Unila:
| — reconhecer e valorizar a diversidade cultural, étnica e regional brasileira, latino-americana e caribenha;

Il — valorizar e difundir as criagGes artisticas e bens culturais, por meio de fomento e elaboragdo de programas e projetos de cultura no ambito da
Universidade;

IIl — incentivar a presenca e o desenvolvimento da cultura no ambiente educacional para a formagdo humanistica, critica e reflexiva de cidadados(as);
IV —interagir com as diferentes manifestages das Culturas na discussdo de questdes sociais, ecoldgicas, culturais, dentre outras, de forma transdisciplinar.
V — promover o fortalecimento das Artes e das Culturas enquanto areas de conhecimento;

VI — estabelecer didlogos entre os saberes histéricos e artisticos oriundos principalmente da comunidade local e regional, como espagos educativos e
estéticos;

VII — estimular agdes artistico-culturais que envolvam toda a comunidade académica, servidores(as) e sociedade de modo a ampliar e formar publico
nestes setores, valorizando a diversidade cultural, étnica e regional latino-americana e caribenha;

VIII - fortalecer o acesso as culturas, estimulando e fomentando a presenca delas no ambiente educacional;

IX — estimular o pensamento critico e reflexivo em torno dos valores simbdlicos;

X — estimular a sustentabilidade socioambiental;

XI — viabilizar a criagdo de equipamentos culturais apropriados para a pratica e fruigdo das manifestagdes artistico-culturais diversas;

Xl — promover mostras, concursos, festivais, feiras, saldes e iniciativas das diversas areas culturais que contemplem a inclusdo de grupos historicamente
marginalizados socioecondmica e ambientalmente;

XlIl — realizar conferéncias anuais de culturas no ambito da Universidade, para a implantagdo, diagnéstico e avaliagdo da Politica de Culturas para definigdo
de metas e estratégias;

XIV — promover ag¢Ges de valorizagdo, formagdo inicial, qualificagdo e atualizagdo dos(as) profissionais das Culturas no ambito da Unila;

XV — participar da elaboragdo do PDI da Universidade contribuindo nas propostas de criagdo e do fomento de cursos, em todos os niveis, que se
relacionem com os eixos tematicos definidos nesta Politica;

XVI —reconhecer e articular os saberes, conhecimentos e expressdes tradicionais e os direitos de seus(uas) detentores(as), fornecendo atividades de
capacitacdo para comunidade académica e comunidade externa, objetivando a produgdo e gestdo de projetos culturais;

XVII — ofertar e instrumentalizar equipamentos e espagos adequados para as demandas culturais da instituigao;

XVIII — estruturar programas permanentes de culturas no ambito institucional.

CAPITULO V

DOS EIXOS TEMATICOS DAS CULTURAS

Art. 15. A Politica de Culturas da Unila serdo promovidas a partir dos seguintes eixos:

| — Linguagens, Construgdes e Expressdes Artisticas: constituido para estimular e promover continuamente a experiéncia em artes, garantindo o direito a
criacdo, a fruigdo, a difusdo de bens e praticas culturais e das linguagens artisticas (teatro, cinema, literatura, musica, danga, artes visuais e entre outras).

Il = Culturas e ExpressGes Populares: contempla expressdes artisticas e culturais tradicionais dos povos, dos grupos sociais e das comunidades que
compdem a nossa diversidade cultural, reconhecendo, cuidando e incentivando a pratica, os habitos e a interlocugdo. Valoriza a atuagdo junto a
sociedade, inserindo e integrando os grupos historicamente excluidos, de modo a respeitar sua autonomia e autodeterminagdo.

Ill — Educagdo Ambiental, Sustentabilidade e Economia Criativa: o eixo visa mapear, estimular e promover a¢des em rede, tendo em vista ampliar e apoiar
a economia criativa, o empreendedorismo e a inovagdo cultural valorizando grupos culturais da comunidade académica e a interlocugdo com os grupos
culturais da sociedade civil, com énfase ao reaproveitamento de residuos e materiais para o fomento da sustentabilidade ambiental.

IV — Direitos Humanos e Cidadania: visa agdes que promovam a cidadania e a defesa dos direitos humanos por meio das culturas.

V — Acervo, Memoria e Patriménio: o eixo busca promover a educagédo patrimonial por meio da criagdo de ferramentas de registro, de difusdo, de



salvaguarda de bens materiais e imateriais, capacitagdo e destinando recursos para agdes institucionais, dentro e fora da universidade.

VI —Jogos, Entretenimento e Convivio: possui o objetivo de estimular agdes de entretenimento, convivéncia e trocas de saberes presentes nas culturas da
comunidade interna da Unila por meio de atividades desportivas, lidicas e de entretenimento.

VII — Difusdo Cultural: busca facilitar o acesso a formagdo e qualificagdo em tecnologias e culturas digitais. Tem como finalidade difundir as préticas, os
saberes e agdes culturais produzidas na universidade, bem como na comunidade externa, em diferentes midias.

CAPITULO VI

DA CARACTERIZACAO

Art. 16. As agbes de Culturas sdo classificadas em:

| — Programa: conjunto articulado de projetos de cultura e outras a¢des de cultura ou extensdo (cursos, eventos e/ou prestagdo de servigos),
preferencialmente, integrando as a¢des de Extensdo, de Pesquisa, de Ensino e de Cultura. Tem carater organico-institucional, clareza de diretrizes e
orientagdo para um objetivo comum, sendo executado a médio e longo prazo.

Il — Projeto: acdo processual e continua de carater educativo, social e cultural, cientifico ou tecnolégico, com objetivo especifico e prazo determinado.
Quando vinculado a um programa de cultura, o projeto faz parte de uma rede de agdes e quando ndo é vinculado, o projeto é considerado isolado.

IIl — Curso: acdo pedagdgica, de carater tedrico e/ou pratico, presencial ou a distancia, planejada e organizada de modo sistematico, com carga horaria
minima de 08 (oito) horas e critérios de avaliagdo definidos.

IV — Evento: agdo que implica a apresentagdo e/ou exibicdo publica, livre ou com publico especifico, do conhecimento ou produto cultural, artistico,
desportivo, cientifico e tecnolégico desenvolvido, mantido ou reconhecido pela universidade.

V — Grupos e Coletivos culturais: agrupamentos de pessoas envolvidas no reconhecimento, na produgdo, na valorizagdo e na promogao da diversidade
cultural, étnica e regional brasileira, latino-americana e caribenha, por meio das Culturas.

VI — Prestagdo de Servigo: é o trabalho oferecido pela Unila ou contratado por terceiros (comunidade, empresa, érgao publico e outros entes).

VIl — Publicagbes e outros Produtos Académicos: caracterizam-se como a produgdo de publicagdes (manual, jornal, revista, livro, relatério técnico, anais,
outros) e produtos académicos (audiovisual: filmes, videos; cd's, programa de radio, programa de TV, outros), resultados das a¢des de cultura, para
difusdo e divulgagdo cultural, cientifica ou tecnoldgica.

§19 As ferramentas de fomento as ag¢Ges culturais deverdo contemplar igualmente servidores(as) efetivos(as) sendo TAEs ou Docentes.

§22 Poderdo ser criados editais de fomento de a¢Ges de cultura especificos para discentes.

CAPITULO VII

DA VINCULACAO

Art. 17. A presente Politica de Culturas é vinculada a Pré-Reitoria de Extensdo (Proex), com subunidade especifica, para a gestdo da Politica de Culturas.

Paragrafo Unico. A implantagdo da Politica de Culturas podera contar com a parceria da Pré-reitoria de Assuntos Estudantis (Prae), do Instituto Latino-
Americano de Arte, Cultura e

Histdria (ILAACH), bem como dos demais institutos e pro-reitorias e de outros érgdos pertencentes a estrutura da Unila no que atine ao desenvolvimento
da Politica de Culturas.

CAPITULO VIII

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 18. A Unila devera realizar Conferéncias de Culturas (CCs) como espagos de carater consultivo, para revisdo, acompanhamento e aperfeicoamento da
Politica de Culturas e criagdo do Plano Estratégico de Culturas.

Art. 19. As normativas orientadoras de aplicagdo desta Politica devem ser emitidas pela Proex.

Art. 20. A Unila devera prover infraestrutura e equipamentos necessarios para a execugdo da
Politica de Cultura, através de seu Plano de Cultura.

§12 A unidade responsavel pela gestdo da Politica de cultura devera ser exercida por servidor(a) efetivo(a) (TAE ou Docente) que possua formagdo
académica e/ou profissional para atuar na mesma.



§22 N3o havendo um(a) profissional com o perfil informado no paragrafo anterior, a fungdo podera ser assumida, temporariamente, por servidor(a)
efetivo(a) da Unila que esteja envolvido(a) em agbes e projetos culturais com comprovada formagdo e/ ou portfélio de produgdo cultural.

Art. 21. Cabera a Proex, até a criagdo de unidade especifica para a gestdo da Politica de Culturas, em colaboragdo com os pares da drea da cultura,
elaborar os instrumentos de avaliagdo da Politica de Culturas da Unila.

§12 As agdes de culturas serdo avaliadas anualmente.

§22 Os instrumentos de avaliagdo deverdo ser aprovados por uma Comissdo de Cultura instituida pela Pré-Reitoria de Extensdo.

Art. 22. A Politica de Culturas inicia sua implementagdo no prazo de 6 (seis) meses a 1 (um) ano, a partir de sua publicacdo.

Art. 23. Os casos omissos serdo apreciados pela Proex, ouvida a Comissdo de Cultura.

RODNE DE OLIVEIRA LIMA

Resolucdo n? 22/2023/Consun, com publicacdo no Boletim de Servigo n€ 197, de 30 de Outubro de 2023.



