
DEPARTAMENTO DE ATENDIMENTO À SAÚDE DO ESTUDANTE -
DEAS

RELATÓRIO DE ATIVIDADES
Janeiro a outubro de 2022.

O ano de 2022 se apresentou como um ano de grandes desafios, a universidade planejou e
executou seu retorno às atividades presenciais, ainda num cenário de Covid mas com
acesso a vacinação, uso de máscaras e distanciamento social.

A equipe é atualmente formada por uma profissional médica, duas enfermeiras e dois
técnicos de enfermagem, além de uma auxiliar de enfermagem que está em cooperação
técnica com o DEAS até o fim do corrente ano. A unidade se localiza fisicamente no PTI,
bloco 3 espaço 2 sala de atendimento básico em saúde, mas não restringe sua atuação a
sua localização física atual, o atendimento ofertado à comunidade acadêmica também não
se resume a assistência direta ao estudante mas também em ações de prevenção e de
promoção à saúde, além de acolhimento de demandas e orientações sobre serviços e
funcionamento do sistema único de saúde.

O DEAS fez uma série de publicações e campanhas na página da UNILA, como no La
semana unilera. De janeiro a outubro, foram lançados pelo menos 15 (quinze) informes
(materiais) que foram produzidos pela equipe de atendimento a saúde do estudante com os
seguintes temas:

12/01 - Aumento dos casos de COVID 19: - O que fazer se tiver sintomas? - Como se
prevenir?
21/02 - Entrega de atestados de COVID-19.
22/02 - Licença para tratamento de saúde para o público discente.
04/05 - Combate a dengue.
26/05 - Testes rápidos para infecções sexualmente transmissíveis (ISTs) na UNILA.
31/05 - Cuidados referentes a COVID-19: Importância da vacinação.
27/06 - Indicação do uso de máscaras, mesmo que seu uso não seja obrigatório na UNILA.
30/08 - Varíola dos macacos: O que é, como prevenir?
19/09 - Semana da Saúde do Jovem e Adolescente.
20/09 - Saúde mental do Jovem.
21/09 - Alimentação Saudável e o Jovem.
22/09 - Vacinação: Quais vacinas estão disponíveis.
23/09 - O Esporte e a Universidade.
19/10 - Ações do CCZ disponíveis para a comunidade acadêmica.

Em agosto lançamos um vídeo sobre a importância de se fazer o cartão SUS, material que
está disponível na página da PRAE.

O total de atendimentos realizados pelo DEAS de Janeiro a Outubro de 2022 foi de
1359 atendimentos, divididos em 12 modalidades de atenção ao estudante.





O gráfico abaixo indica os cursos que mais tiveram atendimentos:



● Alunos brasileiros foram os que mais acessaram atendimento do DEAS, seguidos
pelos estudantes de nacionalidade paraguaia e colombiana.

● As mulheres são as que mais buscam o DEAS, representando 57,3% do total de
atendimentos, o que condiz com o que acontece a nível nacional.

● No gráfico tipo de atendimento, nota-se que o número de declarações de
afastamento representa uma parte considerável do atendimento, indicando um
número expressivo de estudantes que se afastam para tratamento da própria saúde,
esse dado em específico representa afastamentos menores de 15 dias, quando
apenas uma declaração é emitida e o estudante a apresenta ao docente. As
declarações representaram 35,19% dos atendimentos prestados aos estudantes.



● Já nos processos de afastamento, um processo no SIPAC é aberto pelo DEAS e é
remetido às secretarias acadêmicas, nesse caso os afastamentos são maiores de 15
dias, esse item representou 11,43% dos atendimentos.

● 65,11% dos processos abertos na unidade, foram para regime de exercícios
domiciliares, onde o tempo mínimo de afastamento é de 15 dias.

● O trancamento de curso por motivo de saúde, representou 21,70% dos processos
abertos pelo DEAS.





O DEAS também participou de reuniões e comissões institucionais no ano de 2022.

Comitê Institucional de Enfrentamento da Covid - CIEC:
- Duas (2) reuniões (31/01 e 07/04).

Reunião com vice-reitoria relatório de COVID:
- Duas (2) reuniões ( 07/06 e 30/06).

Sistema GLPI (novo sistema Central de serviços) para solicitações eletrônicas.
- Quatro (4) reuniões ( 21/03, 18/07, 21/07 e 22/07).

Portaria 08/2022 e plano de retorno às atividades:
- Uma (1) reunião 17/01.

Instruções normativas da saúde. (PRAE/PROGRAD/PRPPG)
- Duas (2) reuniões 03/02 e 07/10.

Reunião Geral com os residentes do alojamento:
- Uma (1) reunião dia 03/09.

Reunião PRAE e SESIC:
- Uma (1) reunião dia 06/09 (discussão sobre espaço da saúde).

Por parte ainda das reuniões, devemos considerar todas as reuniões de chefias da PRAE e
as reuniões mensais de equipe do DEAS.

Documentos e portarias:
- No mês 03/2022 o DEAS construiu e publicou seus subprocessos da unidade

https://processos.unila.edu.br/unidade/departamento-de-atendimento-a-saude-deas/

https://processos.unila.edu.br/unidade/departamento-de-atendimento-a-saude-deas/


- No decorrer do ano, trabalhamos com PROGRAD e COINFRA para que o setor
saúde participasse do sistema GLPI (central de serviços), otimizando o recebimento
das solicitações de afastamento, trancamento e regime de exercícios domiciliares
dos estudantes da universidade.

- As instruções normativas da saúde foram todas revisadas e reformuladas duas
vezes no decorrer do ano, com maior ênfase no mês de fevereiro e agosto, contando
com a participação da PROGRAD, PRPPG e PRAE nos procedimentos, estando
então o DEAS com suas normativas atualizadas.
https://portal.unila.edu.br/prae/auxilios/saude

- Também se construiu, conforme evolução da pandemia, em parceria com
PROGRAD e PRPPG, as normativas de afastamento em razão de COVID.

- Manuais com orientações sobre o sistema GLPI e sobre como são os atestados
aceitos na universidade foram publicados em espanhol e português e estão
disponíveis na página da UNILA no https://portal.unila.edu.br/prae/auxilios/saude

ALOJAMENTO ESTUDANTIL:

Desde a abertura do alojamento estudantil para atendimento dos estudantes em 2022 o
DEAS tem atuado localmente na unidade, prestando atendimento aos estudantes
residentes.
Todos que ingressaram no alojamento, foram orientados sobre o cartão SUS, onde buscar
atendimento em saúde de rotina (unidade básica de saúde do porto belo) e de urgência e
emergência (UPAs).
Todos que tinham CPF receberam também uma declaração de residência para apresentar
na UBS para solicitar o cartão SUS, e os residentes sem CPF foram orientados a fazer a
solicitação do documento.
Nos dias 28 e 29 de abril, por solicitação do DEAS e do DEGEM, numa parceria com a
equipe de segurança do trabalho da UNILA, ofereceu-se aos residentes um treinamento de
combate a princípio de incêndio.
Ainda sobre isso, os servidores do DEAS integram a brigada de incêndio tanto do PTI,
quanto da UNILA JU (incluindo na brigada do JU o alojamento estudantil).
É importante frisar que o servidor da saúde que atende no alojamento estudantil, atende
dentro das limitações impostas pela falta de um espaço físico adequado e de materiais
disponíveis.
Durante o ano de 2022 o DEAS foi parceiro em um projeto de extensão desenvolvido no
alojamento, chamado “E por falar em comida”.

Materiais informativos entregues:
- 350 folders sobre o departamento de saúde e atendimento pelo SUS, materiais em

inglês, francês, português e espanhol.
- 200 folders sobre dst/hiv/aids.
-

Insumos de prevenção às DST/AIDS:
- 8.500 unidades de preservativos masculinos.
- 400 unidades de preservativos femininos.

https://portal.unila.edu.br/prae/auxilios/saude
https://portal.unila.edu.br/prae/auxilios/saude

