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MOVIMENTAÇÕES ASSOCIADAS

Data Destino

12/07/2017 SEÇÃO DE CONVÊNIOS (10.01.05.20.02.02.02)

17/10/2017 PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS (10.01.05.23)

18/10/2017 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL 
(10.01.05.23.02)

25/10/2017 PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS (10.01.05.23)

27/10/2017 SEÇÃO DE CONVÊNIOS (10.01.05.20.02.02.02)

31/10/2017 PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E 
INFRAESTRUTURA (10.01.05.20)

01/11/2017 PROCURADORIA FEDERAL JUNTO À UNILA (10.01.05.15)

17/11/2017 PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E 
INFRAESTRUTURA (10.01.05.20)

20/11/2017 SEÇÃO DE CONVÊNIOS (10.01.05.20.02.02.02)

15/03/2018 PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E 
INFRAESTRUTURA (10.01.05.20)

15/03/2018 GABINETE DA REITORIA (10.01.05.02)

16/03/2018 SEÇÃO DE CONVÊNIOS (10.01.05.20.02.02.02)

19/03/2018 PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E 
INFRAESTRUTURA (10.01.05.20)

20/03/2018 SEÇÃO DE CONVÊNIOS (10.01.05.20.02.02.02)

18/05/2018 PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS (10.01.05.23)

21/05/2018 SEÇÃO DE CONVÊNIOS (10.01.05.20.02.02.02)

22/05/2018
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO LATINO-
AMERICANO DE CIÊNCIAS DA VIDA E DA NATUREZA 
(10.01.06.03.04.01)

01/08/2018 SEÇÃO DE CONVÊNIOS (10.01.05.20.02.02.02)

07/08/2018
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO LATINO-
AMERICANO DE CIÊNCIAS DA VIDA E DA NATUREZA 
(10.01.06.03.04.01)

INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIÊNCIAS DA VIDA E 

Data Destino

13/12/2018 INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIÊNCIAS DA VIDA E 
DA NATUREZA (10.01.06.03.04)

18/12/2018 GABINETE DA REITORIA (10.01.05.02)

08/01/2019 SEÇÃO DE CONVÊNIOS (10.01.05.20.02.02.02)

26/03/2020 DIVISÃO DE CONVÊNIOS NACIONAIS E INTERNACIONAIS 
(10.01.05.26.01.04)

16/07/2020 SEÇÃO DE ACOMPANHAMENTO DE CONVÊNIOS 
(10.01.05.26.01.05)

20/07/2020 DIVISÃO DE CONVÊNIOS NACIONAIS E INTERNACIONAIS 
(10.01.05.26.01.04)

07/08/2020 SEÇÃO DE ACOMPANHAMENTO DE CONVÊNIOS 
(10.01.05.26.01.05)

02/10/2020 DIVISÃO DE CONCURSOS E SELEÇÕES (10.01.05.23.02.03)

06/10/2020 DIVISÃO DE CADASTRO (10.01.05.23.02.01)

28/10/2020 SEÇÃO DE ACOMPANHAMENTO DE CONVÊNIOS 
(10.01.05.26.01.05)

21/09/2021 DIVISÃO DE CONVÊNIOS NACIONAIS E INTERNACIONAIS 
(10.01.05.26.01.04)

23/09/2021 PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS (10.01.05.23)

07/10/2021 INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIÊNCIAS DA VIDA E 
DA NATUREZA (10.01.06.03.04)

22/11/2021 GABINETE DA REITORIA (10.01.05.02)

25/11/2021 PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS (10.01.05.23)

17/12/2021 INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIÊNCIAS DA VIDA E 
DA NATUREZA (10.01.06.03.04)

04/03/2022 PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS (10.01.05.23)

16/03/2022 INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIÊNCIAS DA VIDA E 
DA NATUREZA (10.01.06.03.04)

05/04/2022 PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS (10.01.05.23)



22/10/2018 DA NATUREZA (10.01.06.03.04)

24/10/2018 SEÇÃO DE CONVÊNIOS (10.01.05.20.02.02.02)

06/12/2018
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO LATINO-
AMERICANO DE CIÊNCIAS DA VIDA E DA NATUREZA 
(10.01.06.03.04.01)

28/04/2022 DIVISÃO DE CADASTRO (10.01.05.23.02.01)

29/04/2022 PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS (10.01.05.23)

02/05/2022 INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIÊNCIAS DA VIDA E 
DA NATUREZA (10.01.06.03.04)
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

DESPACHO Nº 549/2022/PROGEPE
Foz Do Iguaçu-PR, 02 de maio de 2022.

Ao ILACVN

Prezado Diretor de Instituto,

Conforme tratativas nos documentos de ordem nº 41 a 46, os autos foram solicitados
para atualização/autorização dos acessos do Sr Sergio Pacheco.

Encaminha-se para que o processo fique sob custódia do ILACVN, pois
considerando o período de execução das atividades (Agosto 2021 a Julho 2022)
relacionadas ao Plano de Trabalho, o Sr Sérgio Pacheco deverá apresentar os
documentos comprovando as atividades desenvolvidas, os quais serão inseridos aos
autos.

Oportunamente, dada a proximidade com a finalização do período coberto pelo
Plano de Trabalho em discussão (Agosto 2021 a Julho 2022), e a manifestação da
Área de Saúde Coletiva em ata (doc. 37) do interesse na colaboração do Sr Sérgio
Pacheco até o encerramento do Convênio; recomendamos que a Área de Saúde
Coletiva apresente celeremente um plano de trabalho que compreenda o período de
Agosto 2022 até 06 de Abril de 2023 a essa Direção para que o senhor possa se
manifestar tempestivamente.

Cordialmente,

(Assinado digitalmente em 02/05/2022 08:47)
ELIANE REGINA SACKSER
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 

PROGEPE (10.01.05.23)

Matrícula: 2086027

Processo Associado: 23422.008140/2017-17

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  https://sig.unila.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 549 2022 DESPACHO 02/05/2022

cc846e5800

https://sig.unila.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL DO SERVIDOR
SÉRGIO PACHECO DE OLIVEIRA

Referência:

ACORDO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA ENTRE A UNILA E A FUNDAÇÃO
OSWALDO CRUZ - FIOCRUZ, Processo nº 23422.008140/2017-17. 

O  novo  documento,  a  ser  elaborado  pela  Área/Curso  de  Saúde  Coletiva,
deverá  constar,  obrigatoriamente,  das atribuições de  aulas  de  graduação  a
serem ministradas pelo servidor Sérgio Pacheco de Oliveira, além das ações à
plena  execução  de  programas,  projetos  e  atividades  técnico-científica  e
assistência à saúde nos campos de ensino, pesquisa e extensão.

Vigência do Plano de trabalho:

Agosto de 2022 a abril de 2023.
 
 
Contexto: 

A UNILA tem por missão “formar recursos humanos aptos a contribuir com a
integração  latino-americana,  com  o  desenvolvimento  regional  e  com  o
intercâmbio cultural, científico e educacional da América Latina, especialmente
no  Mercado  Comum do  Sul  (MERCOSUL)”.  O  curso  de  saúde  coletiva  na
UNILA iniciou suas atividades regulares, com um projeto pedagógico inovador,
de formação de sanitaristas em nível de graduação. O espaço trinacional onde
o  curso  se  desenvolve  impõe  a  responsabilidade  no  desenvolvimento  de
projetos que possam responder aos desafios resultantes das características
sanitárias  e  político-sociais  peculiares  da  região.  Nesse  sentido,  a  parceria
entre  a  FIOCRUZ/ENSP  e  a  UNILA  vem  permitindo,  no  contexto  atual,  o
desenvolvimento e continuidade de projetos relacionados à área de informação
em saúde. 
A área da Saúde Coletiva necessita de profissionais com competências para:

 Conhecer fontes confiáveis dos dados em saúde, com crítica sobre a
qualidade dos mesmos;

 Utilizar estes dados no planejamento, gestão, atenção e avaliação em
saúde;

 Desenvolver soluções inovadoras para os problemas regionais da área
da  saúde,  com  apoio  e  utilizando  conceitos  e  ferramentas  das
Tecnologias de Informação em Saúde.

O presente Plano de Trabalho apresenta atividades ações a serem 
desenvolvidas pelo servidor Sérgio Pacheco de Oliveira, para o 
desenvolvimento das competências referidas acima. 
Além das competências e experiência do servidor na área da Informação e
Informática em Saúde e na área da Saúde Coletiva, é importante assinalar sua
participação na Sociedade Brasileira de Informática em Saúde e na American
Medical  Informatics  Association,  e  como  parecerista  do  Departamento  de



Ciência  e  Tecnologia,  da  Secretaria  de  Ciência,  Tecnologia  e  Insumos
Estratégicos, do Ministério da Saúde.  
 

Cronograma de execução

Metas Etapas Unidade de
Medida Qtd. Início Fim

1 Qualificar e
capacitar discentes da
UNILA em Gestão e

Atenção à Saúde, em
nível de graduação.

Participar do
planejamento das

atribuições das
disciplinas

Reunião 
Quantas

necessária
s

Agosto
2022  Abril 2023 

Ministrar até duas
disciplinas do curso Disciplina

Até duas
por

semestre

Agosto
2022  Abril 2023 

2 Colaborar no
desenvolvimento da
proposta de curso de
pós-graduação em
Saúde Coletiva da

UNILA. 

Concluir proposta
de curso pós-
graduação em
Saúde Coletiva

1 proposta
de curso de

pós-
graduação
aprovada

1 proposta Agosto
2022 Abril 2023

3 Planejar, coordenar
e participar de projetos

de pesquisa na área
de Informações e

Informática em Saúde.

 

Concluir projeto em 
andamento

Projeto de
pesquisa

concluído,
com

resultados
publicados

ou
apresentados
em eventos
científicos.

1 projeto de
pesquisa
concluído, 

Agosto
2022

 

Abril 2023

 

 

Foz do Iguaçu, maio de 2022. 



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 2022

PLANO DE TRABALHO Nº 1/2022 - ILACVN 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 20/07/2022 17:45 )
RODNE DE OLIVEIRA LIMA

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: 1006615

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  informando seu https://sig.unila.edu.br/documentos/
número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 1 2022 PLANO DE TRABALHO 20/07/2022

e27067362c

https://sig.unila.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


MEMÓRIA DE REUNIÃO
 

Reunião: Reunião da área Área de Saúde Coletiva

Data: 09-06-2022 Horário: 13hs30min

Organização da reunião: Rodne de Oliveira Local: Sala G-104

 
1. Pauta

Informes:
Não houve informes, uma vez que na mesma data realizou-se também a reunião do Colegiado de Curso de 
Saúde Coletiva.

Pautas:

1 – Apreciação de solicitações de redistribuição docente:
1.1 – Manifestação de interesse da Professora Doutora Magali Gonçalves Garcia.
1.2 – Manifestação de interesse da Professora Doutora Deborah Leite.

2 – Apreciação da proposta de plano de trabalho do Professor Doutor Sérgio Pacheco de Oliveira, para o
período compreendido entre agosto de 2022 e abril de 2023.

3 – Apresentação da proposta de mobilidade docente – Professora Adriana Maria Cella.

2. Membros da área
Nome Presente/Ausente

Profa. Dra. Carmen Justina Gamarra Presente

Profa. Dra. Érika Marafon Rodrigues Ciacchi Presente

Prof. Dr. Fernando Kenji Nampo Ausência justificada

Prof. Dr. Giuliano Silveira Derrosso Presente

Profa. Dra. Gladys Amélia Velez Benito Presente

Profa. Dra. Karine Brito dos Santos Ausência justificada

Prof. Dr. Rodne de Oliveira Lima Presente

Prof. Dr. Sérgio Pacheco de Oliveira Ausência justificada

Prof. Dr. Walfrido Kuhl Svoboda Presente

Memória redigida por: Rodne de Oliveira



3. Pré-trabalho/Preparação (documentos, material de leitura etc.)

Descrição Preparado por

Convocatória de Reunião Prof. Dr. Rodne de Oliveira Lima

4. Agenda, Informes, Decisões e Questionamentos

Tópicos Deliberação/Encaminhamento
1 – Apreciação de solicitações de redistribuição docente:
1.1 – Manifestação de interesse da Professora Doutora Magali Gonçalves
Garcia.
1.2 – Manifestação de interesse da Professora Doutora Deborah Leite.
Após  apreciação  do  curriculum  lattes  das  professoras  solicitantes,  os
docentes  da  área  decidiram  por  encaminhar  resposta,  informando  a
indisponibilidade  de  vagas  e  a  ausência  de  correspondência  do  perfil
profissional de ambas em relação à especialidade do curso.

A  área  deliberou  pelo
indeferimento  das  solicitações
de redistribuição.

2 –  Apreciação  da  proposta  de plano  de trabalho  do Professor  Doutor
Sérgio Pacheco de Oliveira, para o período compreendido entre agosto de
2022 e abril de 2023.
Os  membros  da  área  apreciaram  e  aprovaram  o  plano  de  trabalho
proposto pelo docente, deliberando por seu encaminhamento às instâncias
superiores da instituição.

Aprovado, por unanimidade.

3 – Apresentação da proposta de mobilidade docente – Professora Adriana
Maria Cella.
A professora Gladys explanou o contato estabelecido com a professora
Adriana, apresentando informações acerca de sua formação acadêmica e
das propostas apresentadas pelo docente para realização de atividade de
mobilidade no próximo semestre letivo. Ao final, os docentes manifestaram
sua  disponibilidade  para  participar  de  reunião  virtual  com a  professora
Adriana, a fim de conhecer melhor seu perfil acadêmico.

Será  realizada  reunião  virtual
com  a  docente  para
estabelecimento  das  bases  das
atividades da mobilidade.

5. Itens de Ações
Ação Responsável Data

6. Próxima Reunião (se necessário)

Data: A definir Horário: A definir Local: A definir

Objetivos: 

Memória redigida por: Rodne de Oliveira



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 06/07/2022

ATA DE REUNIÃO Nº 3/2022 - SAILACVN (10.01.06.03.04.10) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 06/07/2022 10:42 )
CARMEN JUSTINA GAMARRA
PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: 2942185

 (Assinado digitalmente em 11/07/2022 20:33 )
ERIKA MARAFON RODRIGUES CIACCHI

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: 1797182

 (Assinado digitalmente em 06/07/2022 11:33 )
GIULIANO SILVEIRA DERROSSO

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: 1089604

 (Assinado digitalmente em 06/07/2022 11:01 )
GLADYS AMELIA VELEZ BENITO

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

CRI (10.01.05.26.01)

Matrícula: 1662987

 (Assinado digitalmente em 07/07/2022 16:33 )
RODNE DE OLIVEIRA LIMA

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: 1006615

 (Assinado digitalmente em 06/07/2022 21:18 )
WALFRIDO KUHL SVOBODA

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

CSCOL (10.01.06.03.04.03.02)

Matrícula: 1222565

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  informando seu https://sig.unila.edu.br/documentos/
número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 3 2022 ATA DE REUNIÃO 06/07/2022

1555c65a75

https://sig.unila.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 09/06/2022

ATA Nº 5/2022 - ILACVN 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 20/07/2022 17:45 )
RODNE DE OLIVEIRA LIMA

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: 1006615

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  informando seu https://sig.unila.edu.br/documentos/
número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 5 2022 ATA 20/07/2022 4eab857035

https://sig.unila.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

