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MOVIMENTAÇÕES ASSOCIADAS

Data Destino

10/05/2021 INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIÊNCIAS DA VIDA E 
DA NATUREZA (10.01.06.03.04)

10/05/2021 CENTRO INTERDISCIPLINAR DE CIÊNCIAS DA VIDA 
(10.01.06.03.04.03)

21/05/2021 INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIÊNCIAS DA VIDA E 
DA NATUREZA (10.01.06.03.04)

11/06/2021 DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E 
PESSOAL (10.01.05.23.03)

14/06/2021
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO LATINO-
AMERICANO DE CIÊNCIAS DA VIDA E DA NATUREZA 
(10.01.06.03.04.01)

17/06/2021 DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E 
PESSOAL (10.01.05.23.03)

18/06/2021 PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS (10.01.05.23)

22/06/2021 DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E 
PESSOAL (10.01.05.23.03)

23/06/2021 PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS (10.01.05.23)

01/07/2021 DIVISÃO DE CADASTRO (10.01.05.23.02.01)

05/07/2021
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO LATINO-
AMERICANO DE CIÊNCIAS DA VIDA E DA NATUREZA 
(10.01.06.03.04.01)

27/01/2022 CENTRO INTERDISCIPLINAR DE CIÊNCIAS DA VIDA 
(10.01.06.03.04.03)

27/06/2022 CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE 
CIÊNCIAS DA VIDA E DA NATUREZA (10.01.06.03)

Data Destino

20/10/2022 CENTRO INTERDISCIPLINAR DE CIÊNCIAS DA VIDA 
(10.01.06.03.04.03)

05/12/2022 CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE 
CIÊNCIAS DA VIDA E DA NATUREZA (10.01.06.03)

16/02/2023 CENTRO INTERDISCIPLINAR DE CIÊNCIAS DA VIDA 
(10.01.06.03.04.03)

27/03/2023 CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE 
CIÊNCIAS DA VIDA E DA NATUREZA (10.01.06.03)

28/03/2023 DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E 
PESSOAL (10.01.05.23.03)

30/03/2023 PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS (10.01.05.23)

05/04/2023 DIVISÃO DE CADASTRO (10.01.05.23.02.01)

26/04/2023 INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIÊNCIAS DA VIDA E 
DA NATUREZA (10.01.06.03.04)

29/05/2023
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO LATINO-
AMERICANO DE CIÊNCIAS DA VIDA E DA NATUREZA 
(10.01.06.03.04.01)

13/06/2023 CENTRO INTERDISCIPLINAR DE CIÊNCIAS DA VIDA 
(10.01.06.03.04.03)

10/10/2023 CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE 
CIÊNCIAS DA VIDA E DA NATUREZA (10.01.06.03)
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA-UNILA
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas – PROGEPE
Departamento de Desenvolvimento Profissional e Pessoal – DDPP

REQUERIMENTO DE AFASTAMENTO TOTAL
STRICTO SENSU – DOCENTES

Para preenchimento do(a) servidor(a) interessado(a)
Orientações:

• Preencher e assinar o presente requerimento e termo de compromisso e responsabilidade
• Documentos em língua estrangeira deverão apresentar tradução, constando identificação do responsável;
• Os processos de solicitação deverão ser abertos na unidade de lotação do servidor 60 (sessenta) dias antes da data
prevista para o início do afastamento. O encaminhamento para o DDPP deverá ocorrer com, no mínimo, 30 (trinta) dias
de antecedência da data de início do afastamento.

1. Identificação do(a) servidor(a)

Nome completo: Antonio Machado Felisberto Junior

SIAPE: 2140244

Cargo: Docente do Magistério Superior Lotação: ILACVN

Possui CD ou FG? (  x  ) Sim*. Qual? CD-4, Coordenador CICV/ILACVN     (   ) Não.     

*Em caso afirmativo e se o afastamento/licença requerido for  superior  a 30 (trinta)  dias,  o interessado
deverá  proceder  aos  trâmites  para  o  pedido  de  Exoneração  de  Função  Gratificada/Cargo  de
Direção/Função de Coordenação de Curso.

Telefone para contato: 45 991359969 E-mail: antonio.junior@unila.edu.br

2. Tipo de afastamento

2.1 Qualificação a ser realizada:
(   ) Pós-Graduação Stricto Sensu – Mestrado
(x ) Pós-Graduação Stricto Sensu – Doutorado

2.2 Abrangência do afastamento:
( x ) No país*
(   ) Fora do país*
*A concessão será com ônus limitado, ou seja, o servidor perceberá apenas o vencimento ou salário e demais vantagens,
conforme legislação vigente.

Nome do programa: Pós-Graduação em Biociências e Saúde

Instituição: Universidade Estadual do Oeste do Paraná

Cidade: Cascavel Estado: Paraná País: Brasil

Ano de término do 
programa:

2024

Período de 
afastamento 
solicitado:
(início e término)

01/06/2021 à 31/01/2024

Consta no PDP?* (  x  ) Sim - inserir cópia do trecho do PDP*    (    ) Não. Justifique:____________________

Conforme trecho do PDP da UNILA :

Art. 3º - Este Plano de Desenvolvimento de Pessoas da UNILA consiste em ferramenta
elaborada com base no Levantamento de Necessidade de Desenvolvimento vigente
(Anexo  I),  de  forma  permitir  o  atendimento  das  necessidades  de  desenvolvimento
dos(as) servidores(as) da instituição. § 1º São diretrizes do Plano de Desenvolvimento
de Pessoas da UNILA: I – valorização do(a) servidor(a); II – melhoria da qualidade de
vida no trabalho; III – promoção da formação e educação continuada dos servidores; IV
–  alinhamento  permanente  das  competências  dos  servidores  aos  objetivos
institucionais; V – preparação dos servidores para ocupação de cargos e funções de
gestão;  VI  –  atenção  às  necessidades  profissionais  e  institucionais  para

1/5



UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA-UNILA
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas – PROGEPE
Departamento de Desenvolvimento Profissional e Pessoal – DDPP

desenvolvimento de competências vigentes e futuras,  em alinhamento ao Plano de
Desenvolvimento Institucional;  VII  – oferta  isonômica de ações de desenvolvimento
aos(às) servidores(as); VIII  – melhoria da qualidade dos serviços prestados aos(às)
cidadãos(ãs);

Art. 4 - III– São enfoques das ações de desenvolvimento: a) Aprimoramento técnico:
vincula-se o aprendizado especificamente a um instrumento, uma técnica, metodologia,
ferramenta,  norma,  sistema,  etc;  b)  educação  formal:  ensino  fundamental,  médio,
graduação, pós-graduação,etc. 

ANEXO 1 DO Relatório  de Necessidades -  PDP UNILA 2021 da Unila   cita  como
necessidade a ser atendida:
¨Necessidade de afastamento para doutorado em Biociências - Qualificação do corpo
docente. ¨

E também:

*A partir de 2021, os afastamentos serão concedidos apenas se a necessidade de desenvolvimento constar
no PDP do órgão do ano anterior, sendo obrigatória a apresentação pelo(a) servidor(a) de cópia do trecho do
PDP.

3. Reposição / Distribuição dos encargos

3.1 (  ) Distribuição dos encargos
Nome do servidor 
indicado:

3.2 ( x ) Contratação de professor substituto (verificar trâmites junto à Divisão de Concursos)

4.  Justificativa do servidor para a solicitação do afastamento  (descrever  a  importância  e  a  relevância  do
afastamento para a UNILA)

O curso de medicina, onde atuo majoritariamente no âmbito do ILACVN, possui o uso de
metodologias ativas de ensino aprendizagem como metodologia principal para cumprimento da carga
horária.  Este  fato  implica  em  uma  elevada  demanda  de  disponibilidade  de  carga  horária  para
planejamento,  reuniões  e  atendimentos  do  discentes,  aulas  teóricas  e  práticas,  sessões  de
facilitação/tutoria e outras atividades que constam do PPC do curso.  

A Universidade Estadual do Oeste do Paraná – Unioeste oferece atualmente 65 cursos de
graduação presenciais e 3 cursos de ensino a distância, 39 cursos de pós-graduação stricto sensu,
com mestrado e doutorado, mestrado profissional. Em fins de 2019, foi feita a seleção da primeira
turma para cursar o Doutorado Interdisciplinar em Biociências e Saúde (BCS) aprovado em 21 de
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA-UNILA
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas – PROGEPE
Departamento de Desenvolvimento Profissional e Pessoal – DDPP

dezembro de 2018, seleção na qual fui aprovado. O programa em BCS surgiu da demanda regional
por qualificação de profissionais da área da saúde e afins, visto que à época de sua criação não
havia outros cursos de pós-graduação na área da saúde na região Oeste do Paraná. 

Este  visa  contribuir  para  a  qualificação  dos  profissionais  da  região,  para  a  produção  de
estudos, pesquisas e análises que visam à solução de problemas epidemiológicos, sanitários, da
política setorial, de formação e gestão para o trabalho. Assim como, desenvolver pesquisas básicas e
aplicadas  que  ajudem  a  compreender  as  condições  orgânicas  e  os  processos  mórbidos  que
interferem na vida de pessoas e comunidades. 

A necessidade de afastamento se justifica pela carga horária demandada pelo programa no
cumprimento dos créditos (conforme cronograma) e também da realização dos experimentos, que
por  se  tratar  de  exposição  crônica  de  animais  e  constante  realização  de  procedimentos  e
experimentos, exige uma disponibilidade de mais de 20 horas semanais. 

Sendo  assim,  por  entender  que  cumpro  as  exigências  do  Edital  377/2020/PROGEPE  e
demais portarias e regulamentos relacionados ao tema, bem como considerando o PDI da Unila e a
permanente necessidade de aprimoramento do corpo docente no que tange a titulação e também ao
papel essencial da Universidade Pública em qualificar seu corpo docente, seja para fins de avaliação,
bem como aprimoramento do ensino, pesquisa e extensão e compartilhamento de experiências é
que se justifica o presente afastamento para pós graduação strictu sensu, nível doutorado.  

5. Plano de trabalho  (apresentar o rol de disciplinas e créditos a serem cursados por semestre,  bem como outras
atividades previstas relacionadas ao desenvolvimento do projeto de pós-graduação stricto sensu)

O doutorado será desenvolvido de acordo com o seguinte cronograma:
Ano Período Atividades

2021

1º. Semestre • Atualização do projeto de pesquisa 
• Cumprimento das disciplinas 
   - Seminários II
   - Enfoque Qualitativo em pesquisa na saúde
• Submissão da pesquisa ao Comitê de Ética 
• Realização de experimentos relacionados ao projeto de pesquisa

2º. Semestre • Cumprimento das disciplinas 
   - Formação Profissional e Prática em Docência no Ensino Superior
   - Bioestatística Computacional
• Realização de experimentos relacionados ao projeto de pesquisa
• Experimentos relacionados a pesquisa junto a UNICAMP / SP
• Elaboração do 1º. artigo

2022

1º. Semestre • Cumprimento das disciplinas 
   - Formação Profissional e Prática em Docência no Ensino Superior
   - Bioestatística Computacional
• Realização de experimentos relacionados ao projeto de pesquisa
•  Elaboração do 1º.  artigo 

2º. Semestre • Cumprimento das disciplinas 
   - Fisiologia das Doenças Metabólicas
   • Realização de experimentos relacionados ao projeto de pesquisa
•  Desenvolvimento da Tese

2023 1º. Semestre • Cumprimento das disciplinas 
   - Transdução de sinais e técnicas de biologia molecular
   • Realização de experimentos relacionados ao projeto de pesquisa
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA-UNILA
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas – PROGEPE
Departamento de Desenvolvimento Profissional e Pessoal – DDPP

 • Desenvolvimento da Tese
 • Exame  de Qualificação

2º. Semestre • Cumprimento das disciplinas 
   - Transdução de sinais e técnicas de biologia molecular
   • Realização de experimentos relacionados ao projeto de pesquisa
 • Desenvolvimento da Tese
  • Elaboração do 2º. Artigo e submissão
 • Defesa da Tese junto a banca

Obs.: As etapas podem ser remanejadas, de acordo com necessidades solicitadas pela orienta-
dora e de acordo com alterações na oferta dos componentes do programa. Estes serão relata-
dos em relatórios parciais e final e caso necessário apresentada documentação comprobatória.

6. Demais informações (marcar o campo abaixo)

Vem requerer: AFASTAMENTO PARA PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU
( x) Declaro que o horário ou o local da ação de desenvolvimento inviabilizará o cumprimento da minha jornada
semanal de trabalho.

7. Termo de compromisso e responsabilidade

Pelo presente termo, declaro que estou ciente que:
1. Somente poderei me ausentar da UNILA após a publicação da portaria de concessão no Boletim de Serviços, e que, em
se tratando de afastamento do país, a ausência somente poderá ocorrer após a publicação do afastamento no Diário Oficial
da União;
2.  Caso  seja  necessário  prorrogar  o  tempo de  afastamento,  deverei  apresentar  o  pedido  ao  DDPP/PROGEPE,  com
antecedência mínima de 30 dias  (o processo deverá ser  instruído com a documentação necessária e a anuência das instâncias
cabíveis – Centro Interdisciplinar e Conselho do Instituto);

3. Após o retorno, deverei permanecer na UNILA, na condição de servidor ativo, por período mínimo equivalente ao período
do afastamento concedido, contado da data de retorno do afastamento;
4. Em caso da não apresentação de documentos comprobatórios da efetiva conclusão da capacitação no prazo de 30 dias
da data de retorno às atividades, estarei sujeito(a) ao ressarcimento dos gastos com meu afastamento ao órgão ou à
entidade,  na  forma  da  legislação  vigente  (art.  26  da  Instrução  Normativa  n°  201/2019).  (Caso  o  servidor  não  possuo
diploma/certificado deverá assinar o termo de compromisso de entrega do documento)

Em caso de concessão do afastamento, comprometo-me a:
1. Informar imediatamente ao Departamento Administrativo do Instituto e à PROGEPE/DDPP qualquer alteração no curso
do afastamento;
2.  Entregar  ao  Departamento  Administrativo  do  Instituto  a  cópia  da  declaração  de  matrícula,  assim  que  receber  o
documento, para juntada ao processo. (Caso tenha apresentado no momento da solicitação apenas o comprovante de aprovação no
processo seletivo do programa de pós-graduação, carta-convite ou carta de aceitação);

3. Apresentar ao Departamento Administrativo do Instituto os relatórios semestrais até 60 (sessenta) dias após o término de
cada período letivo, contendo documento institucional comprobatório da efetiva participação no curso,  e o relatório final,
contendo documento comprobatório da conclusão. (Caso ainda não possua o diploma e nem a ata de defesa, deverá apresentar o

termo de compromisso de entrega dos documentos, independentemente do período de afastamento usufruído);
4. Apresentar a revalidação do diploma, caso o título tenha sido obtido no exterior;
5. Retornar às atividades na UNILA, após a defesa da tese/dissertação ou após a finalização do prazo do afastamento.
(Caso a conclusão do curso ocorra antes do término do prazo concedido, ou seja, logo após a defesa da tese/dissertação, ou caso o
servidor  opte  por  reduzir  o  tempo  de  afastamento,  a  situação  deverá  ser  informada  ao  DDPP/PROGEPE com  antecedência,  para
publicação de portaria de retorno antecipado. Caso o servidor utilize o prazo restante para adequações solicitadas pela banca, deverá
apresentar justificativa no relatório final);

6. Não me ausentar do país durante a vigência do afastamento, caso o afastamento seja concedido no país, exceto em
caso de férias, finais de semana e feriados  (para mais informações o servidor deverá entrar em contato com o Departamento de
Administração de Pessoal – DAP);
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA-UNILA
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas – PROGEPE
Departamento de Desenvolvimento Profissional e Pessoal – DDPP

7. Solicitar afastamento do país para realização da pesquisa ou situações correlatas ao trabalho desenvolvido, caso seja
necessário no decorrer do curso, com antecedência mínima de 30 dias. (O formulário está disponível na página do DDPP e deve
ser incluído no processo original de solicitação do afastamento);

8. Acessar o e-mail institucional frequentemente e manter atualizados meus dados cadastrais.

Por fim, declaro que:
1.  Não  respondo  a  Processo  Administrativo  Disciplinar  –  PAD  e  que  caso  a  situação  seja  alterada  até  o  início  do
afastamento, informarei à PROGEPE/DDPP, em virtude do disposto no art. 9º da Resolução 008/2014;
2.  Estou adimplente com as minhas obrigações na UNILA,  e  que em caso de participação em ação de extensão ou
programa de pesquisa, vinculados à PROEX e à PRPPG, informarei às respectivas Pró-Reitorias sobre a possibilidade de
concessão do afastamento;
3. Apresentei os relatórios de finalização de projeto de pesquisa ou de extensão. (Caso o docente tenha participado de ação de

extensão ou programa de pesquisa);
4. Entreguei ao Centro Interdisciplinar o Plano Individual de Trabalho Docente – PITD, dos dois últimos anos, conforme
determina a Resolução CONSUN nº 044, de 18 de dezembro de 2014;
5. Tenho ciência do disposto no art. 96-A da Lei n. 8.112/90, incluído pela Lei n. 11.907/2009;
6. Possuo tempo de aposentadoria superior a 5 anos, a contar da data de início do afastamento  (art. 15, I da Resolução

008/2014);
7. Não possuo título de grau equivalente ao qual estou solicitando afastamento;
8. Li as normativas vigentes de afastamento (Decreto nº 9.991/2019, Instrução Normativa nº 201/2019 do Ministério da Economia e

Resolução CONSUN 008/2014), estou ciente do seu conteúdo e da documentação necessária para solicitar o afastamento.

O requerimento deverá ser assinado digitalmente pelo(a) servidor(a) interessado(a) e pelo(a) servidor(a)
indicado para redistribuição dos encargos, se for o caso.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 10/05/2021

REQUERIMENTO DE AFASTAMENTO STRICTO SENSU Nº 1/2021 - ILACVN 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 10/05/2021 09:45 )
ANTONIO MACHADO FELISBERTO JUNIOR

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

PROGRAD (10.01.05.17)

Matrícula: ###402#4

Visualize o documento original em  informando seu número: , ano: , tipo: https://sig.unila.edu.br/documentos/ 1 2021
, data de emissão:  e o código de REQUERIMENTO DE AFASTAMENTO STRICTO SENSU 10/05/2021

verificação: 0cd36a0aed

https://sig.unila.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


EMITIDO EM 12/02/2021 10:52

Universidade Federal da Integração Latino-Americana
Sistema Integrado de Gestão de Recursos Humanos

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

D E C L A R A Ç Ã O

          Declaramos que ANTONIO MACHADO FELISBERTO JUNIOR, matrícula SIAPE 2140244, ocupante
do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, classe B - Assistente, nível 002, do quadro de
pessoal do(a) UNILA, foi admitido(a) a partir de 21/07/2014, sendo lotado(a) no(a) INSTITUTO LATINO-
AMERICANO DE CIÊNCIAS DA VIDA E DA NATUREZA, em regime de Dedicação exclusiva.

Foz do Iguaçu/PR, 12 de Fevereiro de 2021.

Declaração Funcional

Código de verificação:
 13f71c736b

Para verificar a autenticidade deste documento acesse https://sig.unila.edu.br/sigrh/documentos/,  informando a matrícula
siape, data de emissão do documento e o código de verificação.

Av. Silvio Américo Sasdelli, 1842 - Vila A - Edifício Comercial Lorivo - Foz do Iguaçu - PR - CEP: 85866-000 - CNPJ:11.806.275/0001-33



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 10/05/2021

DOCUMENTOS COMPROBATÓRIOS Nº 14/2021 - ILACVN 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 10/05/2021 09:45 )
ANTONIO MACHADO FELISBERTO JUNIOR

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

PROGRAD (10.01.05.17)

Matrícula: ###402#4

Visualize o documento original em  informando seu número: , ano: , tipo: https://sig.unila.edu.br/documentos/ 14 2021
, data de emissão:  e o código de verificação: DOCUMENTOS COMPROBATÓRIOS 10/05/2021 9007898874

https://sig.unila.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


07/05/2021 16:16Plataforma Sucupira
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IR

PARA

O

CONTEÚDO

CORONAVÍRUS (COVID-19) (HTTP://WWW.SAUDE.GOV.BR/CORONAVIRUS) ACESSO À INFORMAÇÃO (HTTP://WWW.ACESSOAINFORMACAO.GOV.BR) PARTICIPE (HTTPS://WWW.GOV.BR/PT-BR/PARTICIPACAO-SOCIAL/)

Dados Básicos do Programa

Nome: Biociências e Saúde
Coordenador(a): MARIA LUCIA BOMFLEUR
Nome do Programa
em Inglês:

Bioscience and Health

Código: 40015017019P3
Área Básica: SAÚDE E BIOLÓGICAS (90194000)
Área de Avaliação: INTERDISCIPLINAR
Situação: EM FUNCIONAMENTO
Modalidade de
Ensino:

Educação Presencial

Observações: Conforme Ofício Nº 14/2011-PRPPG, de 17/06/2011, encaminhado por e-mail pelo Profº
Cárliton Vieira dos Santos, Pró-Reitor de Pesquisa e Pós-Graduação, as atividades
letivas do curso de Mestrado iniciaram em 19/08/2011. Informações incluídas por Eliza
A. Murakami (CAA IV), em 26/07/2011.

Tipos de Regime Letivo

Nome Ano de Início

SEMESTRAL 2011

Áreas de Concentração do Programa Data de Início Data de Fim

BIOLOGIA, PROCESSO SAÚDE-DOENÇA E POLÍTICAS DE SAÚDE 19/08/2011 -

Instituições de Ensino Superior Envolvidas

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA   (COORDENADORA)

CEP: 85819110
Logradouro: Rua Universitária
Número: 2069
Complemento: -
Bairro: Universitário
Município: Cascavel - PR
FAX: -
Telefone(s): (45) 3220-3000 Ramal: 3132
E-mail Institucional
do Programa:

CASCAVEL.MESTRADOBIOSAUDE@UNIOESTE.BR

URL: http://www.unioeste.br/pos/biociencias/ (http://www.unioeste.br/pos/biociencias/)
Início: 01/01/2011
Fim: -
Coordenadas: -24.98773   -53.44869   

Cursos

BIOCIÊNCIAS E SAÚDE

Nível: Mestrado

https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/programa/viewPrograma.jsf?popup=true&cd_programa=40015017019P3#conteudo
https://gov.br/
http://www.saude.gov.br/coronavirus
http://www.acessoainformacao.gov.br/
https://www.gov.br/pt-br/participacao-social/
http://www.unioeste.br/pos/biociencias/
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BIOCIÊNCIAS E SAÚDE

Código do Curso: 40015017019M3
Nota do Curso: 4
Data da
Recomendação:

28/10/2010

Créditos em
Disciplinas para
Titulação:

19

Créditos em
Trabalhos de
Conclusão para
Titulação:

20

Outros Créditos para
Titulação:

0

Equivalência Hora-
Aula/Crédito:

15

Data de Início: 01/01/2011
Situação: EM FUNCIONAMENTO
Observações: Conforme Ofício Nº 14/2011-PRPPG, de 17/06/2011, encaminhado por e-mail pelo Profº

Cárliton Vieira dos Santos, Pró-Reitor de Pesquisa e Pós-Graduação, as atividades
letivas do curso de Mestrado iniciaram em 19/08/2011. Informações incluídas por Eliza
A. Murakami (CAA IV), em 26/07/2011.

Último CTC: -
Conselho Superior -
nº Processo SEI:

-

Áreas de Concentração do Curso

BIOLOGIA, PROCESSO SAÚDE-DOENÇA E POLÍTICAS DE SAÚDE

Ato(s) Normativos

Assunto
Normativo:

Renovação de Reconhecimento Tipo de Ato
Normativo:

Portaria

Número: 0656 Data da
Publicação:

27/07/2017

Endereço
Eletrônico:

http://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?
data=27/07/2017&jornal=1&pagina=20&totalA
(http://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?
data=27/07/2017&jornal=1&pagina=20&totalA)

Descrição: Homologação do Parecer CNE/CES 288/2015. Resultado da Trienal 2013.

Assunto
Normativo:

Reconhecimento Tipo de Ato
Normativo:

Portaria

Número: 1325 Data da
Publicação:

22/09/2011

Endereço
Eletrônico:

http://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?
data=21/09/2011&jornal=1&pagina=47&totalA
(http://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?
data=21/09/2011&jornal=1&pagina=47&totalA)

Descrição: Homologação das 119ª, 121ª e 122ª Reuniões do CTC-ES, Parecer CNE/CES 162/2011.

Nível: Doutorado
Código do Curso: 40015017019D4
Nota do Curso: 4
Data da
Recomendação:

13/12/2018

Créditos em
Disciplinas para
Titulação:

30

http://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=27/07/2017&jornal=1&pagina=20&totalA
http://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=21/09/2011&jornal=1&pagina=47&totalA


07/05/2021 16:16Plataforma Sucupira

Página 3 de 3https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/programa/viewPrograma.jsf?popup=true&cd_programa=40015017019P3

Créditos em
Trabalhos de
Conclusão para
Titulação:

40

Outros Créditos para
Titulação:

0

Equivalência Hora-
Aula/Crédito:

15

Data de Início: 06/03/2020
Situação: EM FUNCIONAMENTO
Observações: -
Último CTC: 182ª Reunião CTC
Conselho Superior -
nº Processo SEI:

-

Áreas de Concentração do Curso

BIOLOGIA, PROCESSO SAÚDE-DOENÇA E POLÍTICAS DE SAÚDE

Ato(s) Normativos

Assunto
Normativo:

Reconhecimento Tipo de Ato
Normativo:

Portaria

Número: 0478 Data da
Publicação:

15/05/2020

Endereço
Eletrônico:

http://www.in.gov.br/web/dou/-
/portaria-n-478-de-13-de-maio-
de-2020-256961718
(http://www.in.gov.br/web/dou/-
/portaria-n-478-de-13-de-maio-
de-2020-256961718)

Descrição: Homologação da 182ª Reunião do CTC-ES. Parecer CNE/CES nº 773/2019.

Projetos de Cooperação entre Instituições
Não há projetos de Cooperação entre Instituições associados ao programa.

(/sucupira/public/index.xhtml) (http://www.capes.gov.br) (http://www.ufrn.br) (https://www.rnp.br) (http://www.mec.gov.br)

(http://www.brasil.gov.br)

Compatibilidade

!  (http://www.google.com/intl/pt-
BR/chrome/) "

(http://br.mozdev.org/firefox/download/)
#

(http://www.apple.com/safari/download/)

Versão do sistema: 3.42.0 Copyright 2016 Capes. Todos os direitos reservados.

http://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-n-478-de-13-de-maio-de-2020-256961718
https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/index.xhtml
http://www.capes.gov.br/
http://www.ufrn.br/
https://www.rnp.br/
http://www.mec.gov.br/
http://www.brasil.gov.br/
http://www.google.com/intl/pt-BR/chrome/
http://br.mozdev.org/firefox/download/
http://www.apple.com/safari/download/
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Justificativa para a solicitação do afastamento 
Antonio Machado Felisberto Junior 

 
O curso de medicina, onde atuo majoritariamente no âmbito do ILACVN, possui o uso de 

metodologias ativas de ensino aprendizagem como metodologia principal para cumprimento da 
carga horária. Este fato implica em uma elevada demanda de disponibilidade de carga horária 
para planejamento, reuniões e atendimentos do discentes, aulas teóricas e práticas, sessões de 
facilitação/tutoria e outras atividades que constam do PPC do curso.   

A Universidade Estadual do Oeste do Paraná – Unioeste oferece atualmente 65 cursos de 
graduação presenciais e 3 cursos de ensino a distância, 39 cursos de pós-graduação stricto sensu, 
com mestrado e doutorado, mestrado profissional. Em fins de 2019, foi feita a seleção da primeira 
turma para cursar o Doutorado Interdisciplinar em Biociências e Saúde (BCS) aprovado em 21 de 
dezembro de 2018, seleção na qual fui aprovado. O programa em BCS surgiu da demanda 
regional por qualificação de profissionais da área da saúde e afins, visto que à época de sua 
criação não havia outros cursos de pós-graduação na área da saúde na região Oeste do Paraná.  

Este visa contribuir para a qualificação dos profissionais da região, para a produção de 
estudos, pesquisas e análises que visam à solução de problemas epidemiológicos, sanitários, da 
política setorial, de formação e gestão para o trabalho. Assim como, desenvolver pesquisas 
básicas e aplicadas que ajudem a compreender as condições orgânicas e os processos mórbidos 
que interferem na vida de pessoas e comunidades.  

A necessidade de afastamento se justifica pela carga horária demandada pelo programa 
no cumprimento dos créditos (conforme cronograma) e também da realização dos experimentos, 
que por se tratar de exposição crônica de animais e constante realização de procedimentos e 
experimentos, exige uma disponibilidade de mais de 20 horas semanais.  

Sendo assim, por entender que cumpro as exigências do Edital 377/2020/PROGEPE e 
demais portarias e regulamentos relacionados ao tema, bem como considerando o PDI da Unila 
e a permanente necessidade de aprimoramento do corpo docente no que tange a titulação e 
também ao papel essencial da Universidade Pública em qualificar seu corpo docente, seja para 
fins de avaliação, bem como aprimoramento do ensino, pesquisa e extensão e compartilhamento 
de experiências é que se justifica o presente afastamento para pós graduação strictu sensu, nível 
doutorado.   
 
Plano de trabalho  
O doutorado será desenvolvido de acordo com o seguinte cronograma: 

 
2021 

1º. Semestre 
• Atualização do projeto de pesquisa  
• Cumprimento das disciplinas  
   - Seminários II 
   - Enfoque Qualitativo em pesquisa na saúde 
• Submissão da pesquisa ao Comitê de Ética  
• Realização de experimentos relacionados ao projeto de pesquisa 
 
 
2º. Semestre 
• Cumprimento das disciplinas  
   - Formação Profissional e Prática em Docência no Ensino Superior 
   - Bioestatística Computacional 
• Realização de experimentos relacionados ao projeto de pesquisa 
• Experimentos relacionados a pesquisa junto a UNICAMP / SP 
• Elaboração do 1º. artigo 

 
 

2022 



1º. Semestre 
• Cumprimento das disciplinas  
   - Formação Profissional e Prática em Docência no Ensino Superior 
   - Bioestatística Computacional 
• Realização de experimentos relacionados ao projeto de pesquisa 
•  Elaboração do 1º.  artigo  
 
2º. Semestre 
• Cumprimento das disciplinas  
   - Fisiologia das Doenças Metabólicas 
   • Realização de experimentos relacionados ao projeto de pesquisa 
•  Desenvolvimento da Tese 
 

 
2023 

1º. Semestre 
• Cumprimento das disciplinas  
   - Transdução de sinais e técnicas de biologia molecular 
   • Realização de experimentos relacionados ao projeto de pesquisa 
 • Desenvolvimento da Tese 
 • Exame  de Qualificação 
 
2º. Semestre 
• Cumprimento das disciplinas  
   - Transdução de sinais e técnicas de biologia molecular 
   • Realização de experimentos relacionados ao projeto de pesquisa 
 • Desenvolvimento da Tese 
  • Elaboração do 2º. Artigo e submissão 
 • Defesa da Tese junto a banca 
Obs.: As etapas podem ser remanejadas, de acordo com necessidades solicitadas pela 
orientadora e de acordo com alterações na oferta dos componentes do programa. Estes serão 
relatados em relatórios parciais e final e caso necessário apresentada documentação 
comprobatória. 
 

Foz do Iguaçu, 12 de fevereiro de 2021. 
 
 
              
 
       
Antonio Machado Felisberto Junior           
 Doutorando                        Orientadora    
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO
Publicado em: 15/05/2020 | Edição: 92 | Seção: 1 | Página: 28

Órgão: Ministério da Educação/Gabinete do Ministro

PORTARIA Nº 478, DE 13 DE MAIO DE 2020

Reconhece os cursos de pós-graduação stricto sensu
(mestrado e doutorado), acadêmicos e profissionais,
recomendados pelo Conselho Técnico-Científico - CTC-ES, da
Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior
- Capes, na 182ª Reunião, realizada no período de 12 a 14 de
dezembro de 2018.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCAÇÃO, no uso das atribuições que lhe conferem o art. 2º da
Lei nº 9.131, de 24 de novembro de 1995, e o art. 4º do Decreto nº 9.235, de 15 de dezembro de 2017, e
tendo em vista o disposto no Parecer CNE/CES nº 773/2019, da Câmara de Educação Superior do
Conselho Nacional de Educação, e no Parecer nº 00412/2020/CONJUR-MEC/CGU/AGU, da Consultoria
Jurídica junto ao Ministério da Educação, proferidos nos autos do Processo nº 23001.000464/2019-20,
resolve:

Art. 1º Homologar o Parecer CNE/CES nº 773/2019, da Câmara de Educação Superior do
Conselho Nacional de Educação, proferidos nos autos do processo nº 23001.000464/2019-20.

Art. 2º Reconhecer, com prazo de validade determinado pela sistemática avaliativa, os cursos de
pós-graduação stricto sensu (mestrado e doutorado) relacionados no Anexo a esta Portaria, submetidos ao
Conselho Técnico-Científico da Educação Superior - CTC-ES, da Coordenação de Aperfeiçoamento de
Pessoal de Nível Superior - Capes, em sua 182ª Reunião, realizada no período de 12 a 14 de dezembro de
2018.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ABRAHAM WEINTRAUB
ANEXO

Ministério da
Educação - MEC
Coordenação de
Aperfeiçoamento
de Pessoal de
Nível Superior -
CAPES
Diretoria de
Avaliação - DAV
182ª Reunião do
CTC - ES
12 a 14 de
dezembro de
2018.
PROPOSTAS
ACADÊMICAS

Seq. Área de Avaliação Código Sigla Instituição de
Ensino Nome do Curso

1
Administração
Pública e de
Empresas, Ciências
Contábeis e Turismo

41008014003D0 UNISUL
UNIVERSIDADE
DO SUL DE SANTA
CATARINA

Administração

2

Administração
Pública e de
Empresas, Ciências 33002010243D0 USP Turismo
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Contábeis e Turismo UNIVERSIDADE DE
SÃO PAULO

3
Administração
Pública e de
Empresas, Ciências
Contábeis e Turismo

42002010166M4 UFSM
UNIVERSIDADE
FEDERAL DE
SANTA MARIA

Administração
Pública

4 Arquitetura,
Urbanismo e Design 50014013001M9 UNIVAG

CENTRO
UNIVERSITÁRIO
DE VÁRZEA
GRANDE

Arquitetura e
Urbanismo*

PUCCAMP
PONTIFÍCIA
UNIVERSIDADE
CATÓLICA DE
CAMPINAS

5 Arquitetura,
Urbanismo e Design 32002017039D1 UFV

UNIVERSIDADE
FEDERAL DE
VIÇOSA

Arquitetura e
Urbanismo

6 Artes 32018010047M3 UFSJ
UNIVERSIDADE
FEDERAL DE SÃO
JOÃO DEL-REI

Música

7 Artes 11001011075M1 UFAC
UNIVERSIDADE
FEDERAL DO
ACRE

Artes Cênicas

8 Artes 31004016162M7 UERJ
UNIVERSIDADE
DO ESTADO DO
RIO DE JANEIRO

História da Arte
Global

31004016162D8

9 Astronomia/Física 33052018007D4 UNICID
UNIVERSIDADE
CIDADE DE SÃO
PAULO

Astrofísica e
Física
Computacional

10 Biodiversidade 41006011014M9 FURB
UNIVERSIDADE
REGIONAL DE
BLUMENAU

Biodiversidade

11 Biodiversidade 52001016070D6 UFG
UNIVERSIDADE
FEDERAL DE
GOIÁS

Biodiversidade
Animal

12 Biodiversidade 53001010112M6 UNB UNIVERSIDADE DE
BRASÍLIA Botânica

53001010112D7

13 Biotecnologia 33009015170D8 UNIFESP
UNIVERSIDADE
FEDERAL DE SÃO
PAULO

Bioprodutos e
Bioprocessos

14 Ciências Ambientais 20001010051M0 UFMA
UNIVERSIDADE
FEDERAL DO
MARANHÃO

Ciências
Ambientais

15 Ciências Ambientais 33004145083M2 UNESP-SJC

UNIVERSIDADE
ESTADUAL
PAULISTA JÚLIO
DE MESQUITA
FILHO ( SÃO JOSÉ
DOS CAMPOS )

Desastres
Naturais*

33004145083D3 CEMADEN

CENTRO
NACIONAL DE
MONITORAMENTO
E ALERTAS DE
DESASTRES
NATURAIS

16 Ciências Ambientais 32011016005D5 UNIFAL
UNIVERSIDADE
FEDERAL DE
ALFENAS

Ciências
Ambientais

17 Ciências Biológicas II 40004015078M1 UEM
UNIVERSIDADE
ESTADUAL DE
MARINGÁ

Bioquímica

40004015078D2

18 Direito 21001014083M2 FUFPI
FUNDAÇÃO
UNIVERSIDADE
FEDERAL DO PIAUÍ Direito
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19 Direito 23003014073M5 UFERSA
UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL
DO SEMIÁRIDO

Direito

20 Direito 40030016001D0 UNICESUMAR
CENTRO
UNIVERSITÁRIO
DE MARINGÁ

Direito

21 Engenharias III 42002010004D5 UFSM
UNIVERSIDADE
FEDERAL DE
SANTA MARIA

Engenharia de
Produção

22 Engenharias III 32020015010M3 CEFET/MG
CENTRO FEDERAL
DE EDUCAÇÃO
TECN. DE MINAS
GERAIS

Engenharia
Mecânica

23 Engenharias III 32007019054M1 UFOP
UNIVERSIDADE
FEDERAL DE
OURO PRETO

Engenharia
Mecânica

24 Engenharias III 23001011181M0 UFRN
UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO
GRANDE DO
NORTE

Engenharia e
Ciências
Aeroespaciais*

UFMA
UNIVERSIDADE
FEDERAL DO
MARANHÃO

UEMA
UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO
MARANHÃO

UFPE
UNIVERSIDADE
FEDERAL DE
PERNAMBUCO

25 Engenharias III 42002010165M8 UFSM
UNIVERSIDADE
FEDERAL DE
SANTA MARIA

Engenharia
Mecânica

26 Engenharias IV 12001015021D2 UFAM
UNIVERSIDADE
FEDERAL DO
AMAZONAS

Engenharia
Elétrica

27 Engenharias IV 32006012034D5 UFU
UNIVERSIDADE
FEDERAL DE
UBERLÂNDIA

Engenharia
Biomédica

28 Ensino 40024016005D9 UNOPAR
UNIVERSIDADE
NORTE DO
PARANÁ

Metodologias
para o Ensino de
Linguagens e
suas Tecnologias

29 Filosofia 32006012024D0 UFU
UNIVERSIDADE
FEDERAL DE
UBERLÂNDIA

Filosofia

30 Geografia 15006018011M6 UEPA
UNIVERSIDADE
DO ESTADO DO
PARÁ

Geografia

31 Geografia 23001011180M3 UFRN
UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO
GRANDE DO
NORTE

Geografia

32 Geografia 51001012027D0 UFMS

FUNDAÇÃO
UNIVERSIDADE
FEDERAL DE
MATO GROSSO DO
SUL

Geografia

33 Interdisciplinar 40015017019D4 UNIOESTE
UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO
OESTE DO
PARANÁ

Biociências e
Saúde

34 Materiais 41001028002M4 UFSC -
Blumenau

UNIVERSIDADE
FEDERAL DE
SANTA CATARINA
- BLUMENAU

Nanociência,
Processos e
Materiais
Avançados

35 Odontologia 52006018002M1 UNIEVANGELICA
CENTRO
UNIVERSITÁRIO
DE ANÁPOLIS Odontologia
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36
Planejamento
Urbano e
Regional/Demografia

15025012075M1 UNIFESSPA
UNIVERSIDADE
FEDERAL DO SUL
E SUDESTE DO
PARÁ

Planejamento e
Desenvolvimento
Regional e
Urbano na
Amazônia

37 Psicologia 42004012160M5 FURG
UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO
GRANDE

Psicologia

38 Psicologia 40002012028D2 UEL
UNIVERSIDADE
ESTADUAL DE
LONDRINA

Análise do
Comportamento

39 Química 40005011009D7 UEPG
UNIVERSIDADE
ESTADUAL DE
PONTA GROSSA

Química
Aplicada

PROPOSTAS
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RESUMO 

 

Considerada a condição clínica mais comumente relacionada a resistência à insulina e 
suas consequências, a obesidade atualmente é tratada como epidemia de escala 
mundial e de tratamento multifatorial. Os tratamentos que se mostram mais eficazes são 
os procedimentos cirúrgicos, porém estes podem ser muito invasivos e apresentar sérios 
efeitos colaterais e impactos fisiológicos. Evidências mostram que há ligação entre 
obesidade e alterações autonômicas como a hiperatividade vagal, confirmando que os 
mecanismos sensoriais vagais desempenhem um papel crucial no mecanismo neural de 
saciedade e o bloqueio vagal pode resultar em perda significativa de peso.  Assim o 
bloqueio vagal total ou seletivo como forma de inibir sinais aferentes e eferentes 
desregulados que surgem na obesidade suportam a vagotomia como alternativa a 
procedimentos cirúrgicos muito invasivos.  Deste modo nosso estudo pretende avaliar o 
impacto da vagotomia total subdiafragmática, bem como, da vagotomia celíaca/seletiva 
na perda de peso e melhora de parâmetros metabólicos relacionados a obesidade em 
um modelo experimental de camundongos obesos induzidos por dieta hiperlipídica que  
reproduz as características centrais da síndrome metabólica (SM), tal como, resistência 
a insulina, intolerância a glicose, dislipidemia e alterações cardiovasculares, 
acompanhada de disfunções hepáticas e da célula beta pancreática. Para se avaliar tais 
aspectos serão utilizados camundongos machos da linhagem C57Bl/6, com 
aproximadamente 6 semanas de vida e média de peso corporal de 20-22g, oriundos do 
biotério central da Universidade Estadual do Oeste do Paraná - UNIOESTE e mantidos 
no biotério setorial do Laboratório de Fisiologia Endócrina e Metabolismo - LAFEM. Os 
animais serão acomodados em condições de temperatura (24 ± 2ºC) e luminosidade (12 
horas claro/escuro) controladas, e receberão ração padrão e água ad libitum. Todos os 
procedimentos serão feitos de acordo com o Comitê de Ética no Uso Animais da 
UNIOESTE. Após o período de aclimatação os animais serão divididos em dois grupos: 
Grupo Dieta Padrão e Grupo Dieta Hiperlipídica e receberão por 12 semanas dieta 
padrão que contêm 3,8 Kcal/g ou dieta hiperlipídica que contêm 5,2 Kcal/g. Após este 
período os animais serão subdivididos em 6 novos grupos Controle Falso-operado; 
Controle Vagotomia Seletiva/Celíaca; Controle Vagotomia Total; Dieta hiperlipídica 
Falso-operado; Dieta Hiperlipídica Vagotomia Seletiva/Celíaca; Dieta Hiperlipídica 
Vagotomia Total. Doze semanas após os procedimentos realizados de acordo com a 
descrição dos grupos será realizada a eutanásia e coleta de amostras de sangue, tecidos 
e órgãos para análise. Assim almejamos demonstrar que a vagotomia subdiafragmática 
e seletiva são procedimentos eficazes, mais seguros e que promovem significativa perda 
de peso, manutenção desta perda bem como melhora nos parâmetros fisiológicos 
avaliados.  
 

Palavras-Chaves: Vagotomia Total. Vagotomia Seletiva. Obesidade. Nervo Vago. Dieta 

Hiperlipídica. 
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1. INTRODUÇÃO 

 

 

Atualmente tratada como epidemia de escala mundial, a obesidade é um dos 

problemas de saúde que mais cresce, e segundo a Organização Mundial da Saúde 

(OMS) aproximadamente 2 bilhões de pessoas tem sobrepeso e mais de 700 milhões 

são obesas (WHO, 2018). Esta é considerada a condição clínica mais comum 

relacionada com a resistência à insulina, e fatores pró-inflamatórios produzidos pelo 

tecido adiposo são conhecidos por terem um importante papel na associação entre 

obesidade e diabetes (KAHN; HULL; UTZSCHNEIDER, 2006).  

Assim a obesidade e o sedentarismo contribuem para o desenvolvimento do 

Diabetes Mellitus tipo 2 (DM2 e estão se tornando cada vez mais frequentes em todo 

o mundo (FINUCANE et al., 2011). Como resultado, há um grande aumento no 

número de diabéticos tipo 2 e um concomitante aumento na incidência e morte, sendo 

este risco proporcional ao agravamento da obesidade, de maneira que o 

emagrecimento reduz este risco, bem como, a resistência à insulina e 

consequentemente a intolerância à glicose e controle glicêmico (ALFARADHI et al., 

2014; SCHUSTER, 2010; WEISS et al., 2004).  

Mudanças nos hábitos de vida, dieta, aumento das atividades físicas, assim 

como tratamentos farmacológicos podem auxiliar na perda de peso dos indivíduos em 

cerca de 5-7%, porém esta perda pode não se manter ao longo do tempo (BRAY et 

al., 2016). 

Atualmente o tratamento mais efetivo no combate a obesidade são os 

procedimentos disabsortivos e/ou restritivos. Todavia estas técnicas cirúrgicas são 

muito invasivas, apresentando sérios efeitos colaterais, e adicionalmente, seus 

impactos fisiológicos estão longe de ser esclarecidos (ORELLANA; COVASA; 

HAJNAL, 2019). Tais resultados são alcançados por meio de mecanismos ainda não 

completamente esclarecidos quanto a obesidade, hábitos e preferencias alimentares, 

sinalização endócrina bem como sensibilidade a nutrientes e alterações na microbiota 

intestinal (LIOU et al., 2013; LUTZ; BUETER, 2014). 

Evidências experimentais mostram que há ligação entre obesidade e alterações 

autonômicas. A hiperatividade vagal está relacionada com elevados níveis de insulina, 
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bem como, a resistência periférica a insulina favorecendo o acúmulo de tecido adiposo 

(DE LARTIGUE, 2016; KONTUREK et al., 2004). O bloqueio vagal é frequentemente 

usado como ferramenta para atenuar a obesidade e suas co-morbidades (FOLDES et 

al., 2011; NAPLES et al., 1988).  

É notória a dificuldade em se conduzir estudos em seres humanos para 

melhorar a compreensão acerca de tais mecanismos, então existem diferentes 

modelos animais para estudos relacionados a obesidade e suas co-morbidades, como 

por exemplo, os modelos animais de obesidade induzida por dieta hiperlipídica, as 

quais podem acarretar em obesidade e Diabetes Mellitus tipo 2 em camundongos 

(WEST et al., 1992). 

A dieta hiperlipídica, rica em gorduras saturadas, eleva o conteúdo de 

triacilgliceróis, por consequência a resistência à insulina e quando continuado por 

longo período pode levar a obesidade visceral, alterações no metabolismo glicídico, 

dislipidemia e alterações hepáticas em camundongos, o que possibilita seu uso em 

modelos experimentais de obesidade (KOYAMA et al., 1997; STORLIEN et al., 1991).   

Em resumo, dietas hiperlipídicas ricas em gordura saturada, favorecem a 

instalação de um processo de resistência à insulina e aumento dos depósitos de 

gordura, caracterizando um quadro de obesidade e DM2, possibilitando seu uso em 

modelos experimentais de obesidade e estudo de suas complicações e tratamentos. 

Assim, o presente projeto insere-se na linha de investigação Fatores que 

influenciam a morfofisiologia orgânica, desenvolvida no Laboratório de Fisiologia 

Endócrina e Metabolismo, na qual um dos objetivos é avaliar os mecanismos de 

controle da obesidade e regulação da secreção de insulina, e considerando: a alta 

prevalência da obesidade conforme exposto anteriormente; que o tratamento mais 

eficaz para obesidade mórbida é o cirúrgico; que os procedimentos cirúrgicos 

utilizados no tratamento da obesidade possuem mecanismos e efeitos distintos na 

manutenção da perda de peso e melhora das alterações e co-morbidades 

relacionadas à obesidade; que diferentes procedimentos levam a vagotomia em 

diferentes pontos e assim possuem diferentes efeitos neuro-hormonais; que o exato 

mecanismo de indução da perda de peso e sua estabilização, melhora do perfil 

bioquímico metabólico após a vagotomia, ainda não estão totalmente esclarecidos; 

que dietas hiperlipídicas ricas em gordura saturada, favorecem a instalação de um 

processo de resistência à insulina e aumento dos depósitos de gordura, 

caracterizando um quadro de obesidade; a importância de se utilizar modelos animais 



 9 

experimentais de obesidade para se elucidar dúvidas, estudo de suas complicações 

e desenvolver melhores práticas em saúde e tratamento da população; É que 

pretendemos responder a pergunta norteadora: Qual é o impacto da vagotomia total 

subdiafragmática, bem como, da vagotomia celíaca/seletiva na perda de peso e 

melhora de parâmetros metabólicos relacionados a obesidade em camundongos 

obesos induzidos por dieta hiperlipídica. Este modelo de obesidade reproduz as 

características centrais da síndrome metabólica (SM), tal como, resistência a insulina, 

intolerância a glicose, dislipidemia e alterações cardiovasculares, acompanhada de 

disfunções hepáticas e da célula beta pancreática. 

 

 

2. OBJETIVOS 
 

 

2.1 Objetivo Geral 
 

Avaliar e comparar os parâmetros biométricos e metabólicos em camundongos 

obesos, por dieta hiperlipídica, submetidos a vagotomia total subdiafragmática e a 

vagotomia celíaca. 

 

2.2 Objetivos Específicos 
 

- Verificar os efeitos dos procedimentos cirúrgicos na evolução ponderal do peso 

corporal e consumo alimentar nos diferentes grupos; 

- Comparar os efeitos da dieta e dos procedimentos cirúrgicos nos parâmetros 

plasmáticos entre os grupos após os diferentes procedimentos cirúrgicos; 

- Relacionar os níveis de secreção e a resistência à insulina entre os grupos 

experimentais ao dieferentes tipo de cirurgia realizados; 

- Confrontar a histomorfologia do fígado, tecido adiposo e pâncreas endócrino dos 

grupos após o período de dieta hiperlipídica e procedimentos cirúrgicos; 

- Aferir os níveis das citocinas inflamatórias do tecido adiposo, fígado, hipotálamo e 

Área Ventral Tegumentar (VTA) e suas possíveis associações. 
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3. REVISÃO DE LITERATURA  
 

 

3.1 Considerações Gerais sobre a Obesidade 
 

 

Atualmente tratada como epidemia de escala mundial, a obesidade é um dos 

problemas de saúde que mais cresce, e segundo a Organização Mundial da Saúde 

(OMS) aproximadamente 2 bilhões de pessoas tem sobrepeso e mais de 700 milhões 

são obesas (WHO, 2018). Esta é considerada a condição clínica mais comum 

relacionada com a resistência à insulina, e fatores pró-inflamatórios produzidos pelo 

tecido adiposo são conhecidos por terem um importante papel na associação entre 

obesidade e diabetes (KAHN; HULL; UTZSCHNEIDER, 2006). 

Assim a obesidade e o sedentarismo contribuem para o desenvolvimento do 

DM2 e estão se tornando cada vez mais frequentes em todo o mundo (FINUCANE et 

al., 2011). Como resultado, há um grande aumento no número de diabéticos tipo 2 e 

um concomitante aumento na incidência e morte, sendo este risco proporcional ao 

agravamento da obesidade, de maneira que a perda de peso reduz este risco, bem 

como melhora parâmetros metabólicos como a resistência à insulina e 

consequentemente a intolerância à glicose e controle glicêmico (ALFARADHI et al., 

2014; SCHUSTER, 2010; WEISS et al., 2004). 

O acúmulo patológico de gordura na obesidade é causado pela falta de 

equilíbrio entre a ingestão de nutrientes e o gasto energético do indivíduo, o que 

resultaria em uma solução simples para o caso. Entretanto estudos mostram que há 

um considerável taxa de insucesso no tratamento desta condição o que sugere que 

esta condição é bem mais complexa do que a simples relação ingestão X gasto 

energética, ou seja, é fato que o balanço entre a ingestão e o gasto energético é 

diretamente ligado  a um sistema biológico complexo, controlado por fatores neuro-

hormonais (ORELLANA; COVASA; HAJNAL, 2019; VELLOSO; SCHWARTZ, 2011).  

O tecido adiposo além da estocagem e mobilização de lipídeos também atua 

como um órgão endócrino liberando diversas citocinas (adiponectina, resistina, leptina, 

visfatina), além de muitas outras moléculas pró-inflamatórias como a IL6 e o TNF-α. 

Essas adipocinas possuem importante papel na interface entre o sistema imune e o 

sistema metabólico, e também  estão também estão relacionadas à resistência à 
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insulina (CALLE; KAAKS, 2004; KUSMINSKI; MCTERNAN; KUMAR, 2005; TILG; 

MOSCHEN, 2006; WELLEN; HOTAMISLIGIL, 2005).  

Observou-se também aumento da expressão do RNA mensageiro de TNF-α na 

gordura abdominal subcutânea em roedores obesos e em humanos (DE TAEYE et al., 

2007). Similarmente, a expressão da IL-6 está elevada no tecido adiposo humano 

(RAMOS et al., 2003). 

Sendo assim, o tecido adiposo é conhecido por possuir várias funções, tais 

como, armazenamento de energia, regulação hormonal dos sistemas homeostáticos, 

termogênese e proteção de impacto contra as vísceras. Além disso apresentam 

importante função endócrina, pois os adipócitos sintetizam e secretam adipocinas que 

participam da regulação do apetite, balanço energético, imunidade, sensibilidade à 

insulina, angiogênese, processo inflamatório, pressão arterial e metabolismo lipídico 

(HALL, 2016).  

 

3.2 Mecanismos Neuro-hormonais envolvidos no desenvolvimento e controle 
da obesidade. 

 

 

 O Sistema Nervosa Autônomo (SNA) parassimpático é de extrema importância 

para a regulação das células β e controle de peso. Uma vez que mecanismos centrais 

e periféricos estão envolvidos na homeostase glicêmica (PLUM et al., 2006), o SNC e 

o SNA parassimpático, bem como os níveis periféricos de glicose controlam a 

secreção de insulina e glucagon pelo organismo (GILON; HENQUIN, 2001).  

As células β são inervadas por nervos colinérgicos do vago e também fibras 

simpáticas, onde o SNA parassimpático estimula a secreção de insulina por meio de 

ativação de receptores muscarínicos de Ach M3, ativando Fosfolipase C e levando a 

produção dos sinais intracelulares IP3 e DAG. De maneira oposta o SNA simpático 

libera noraepinefrina, o que leva a uma diminuição da secreção de insulina via 

receptores adrenérgicos α2 (BOITARD et al., 2012) 

 Assim como os nutrientes, os hormônios tem sido relacionados como 

importantes para manutenção da homeostase pancreática e o SNA parassimpático é 

tido como intimamente relacionado na regulação das células β pancreáticas em 

condições normais ou patológicas. Como atualmente permanecem algumas dúvidas 

em relação a ação do SNA parassimpático no controle endócrino das células β 
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pancreáticas, existem algumas evidencias da ação vagal no armazenamento de 

gorduras e homeostase energética, o que pode levar a ganho de peso (SCOMPARIN 

et al., 2009). 

 A ativação de fibras parassimpáticas eferentes aumentam a sensibilidade de 

tecidos alvo a insulina (MACEDO et al., 2014),entretanto, em obesos a ocorrência de 

hiperatividade parassimpática leva a elevada atividade da acetilcolinesterase, efeito 

este que pode contribuir para resistência à insulina e consequente desenvolvimento 

de DM2 (PAES et al., 2006). 

 Em modelos MSG tem sido observado maior secreção de insulina em resposta 

a glicose, porém uma menor resposta à estímulos colinérgicos, efeito este que é 

parcialmente relacionado a ação do SNA, apresentando uma menor atividade 

simpática e uma elevado ação parassimpática (BALBO, Sandra Lucinei et al., 2000; 

NARDELLI et al., 2011). Estes efeitos são revertidos por meio de vagotomia total 

subdiafragmática, prevenindo o desenvolvimento de obesidade, intolerância a glicose 

e hipersecreção insulínica em resposta a glicose, evidenciando a importância do SNA 

parassimpático na hiperfunção pancreática e desenvolvimento de comorbidades no 

modelo em questão (BALBO et al., 2002; SCOMPARIN et al., 2009). 

 Foi demonstrado que  a vagotomia total subdiafragmática se mostrou eficaz no 

controle crônico da hiperinsulinemia, melhora no perfil lipídico, manutenção da 

morfologia de ilhotas e metabolismo de nutrientes em ratos MSG, contribuindo com 

diversos estudos que evidenciaram que o nervo vago é importante no controle de tais 

alterações bem como seu efeito agudo na função endócrina do pâncreas relacionada 

a sua morfologia (LUBACZEUSKI et al., 2015). 

 

 

3.3 Metabolismo lipídico hepático. 
 

 

O fígado é o principal órgão responsável pela conversão do excesso de 

carboidratos da dieta em triglicerídeos. O processo de produção hepática de ácidos 

graxos através da glicose denomina-se lipogênese de novo (SERVIDDIO; BELLANTI; 

VENDEMIALE, 2013). No estado alimentado, a glicose que chega ao fígado é 

armazenada na forma de glicogênio e, quando em excesso, é utilizada para a síntese 

de novo ácidos graxos. A insulina é um dos principais hormônios envolvidos no 
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controle dos fatores de transcrição e das enzimas envolvidas com o metabolismo 

lipídico hepático. Estudos têm demonstrado que a insulina ativa o SREBP-1c que por 

sua vez estimula a transcrição dos genes lipogênicos e estimula a lipogênese hepática 

(AZZOUT-MARNICHE et al., 2000).  

A associação entre a obesidade e as alterações metabólicas se dá através de 

um fator comum denominado de resistência à insulina, caracterizada por uma 

resposta anormal dos tecidos periféricos à ação da insulina circulante (VASQUES et 

al., 2009). Quando ocorre resistência à insulina em nível hepático, observa-se um 

aumento na produção de glicose e lipídeos pelo fígado e existe uma 

compartimentalização metabólica na síntese de glicose e lipídeos hepáticos, fato este 

que explica a ocorrência da gliconeogênese e lipogênese hepática, as quais são 

inibidas e estimuladas, respectivamente, pela insulina. Dessa forma, observa-se que 

o fígado de pacientes obesos com RI pode apresentar produção excessiva de glicose 

e acúmulo de lipídeos relacionados com as disfunções no metabolismo lipídico 

hepático (BAZOTTE; SILVA; SCHIAVON, 2014). 

As alterações no metabolismo lipídico promovem aumento da absorção de 

ácidos graxos da circulação, provenientes de uma dieta altamente calórica, da lipólise 

do tecido adiposo ou síntese de novo ácidos graxos pela ativação da via lipogênica, 

bem como promovem diminuição da beta-oxidação de ácidos graxos e diminuição da 

secreção hepática de VLDL (BERLANGA et al., 2014). 

Uma vez que a obesidade contribui significativamente para o desenvolvimento 

de uma série de problemas de saúde, como por exemplo, hipertensão, diabetes, 

acidentes vasculares e até certos tipos de câncer e problemas psiquiátricos é que 

diversas terapias têm sido utilizadas e testadas ao longo do tempo. Entre os 

tratamentos propostos temos os procedimentos cirúrgicos, sendo os mais realizados 

conhecidos como cirurgia bariátrica e metabólica, as quais tem demonstrado bons 

resultados na manutenção da perda de peso e na melhora ou resolução das 

comorbidades relacionadas a obesidade, entre elas o Diabetes Mellitus tipo 2 

(RUBINO et al., 2010; TOMIYAMA et al., 2018). 

 

 

3.4 Procedimentos Cirúrgicos 
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Considerando que em muitos casos, os tratamentos “conservadores” para a 

obesidade e suas co-morbidades, como por exemplo, mudanças no estilo de vida, 

prática de atividades físicas regulares e hábitos alimentares mais saudáveis, não são 

eficazes, se faz necessário a busca por outras alternativas para o tratar a obesidade 

(VILLARINI et al., 2015).  

Atualmente, o tratamento cirúrgico para obesidade mórbida têm se mostrado o 

procedimento mais eficaz e com melhores resultados em longo prazo (SCHAUER et 

al., 2012). As cirurgias bariátricas além de promoverem redução no peso corporal, 

também oferecem a possibilidade de resolver ou melhorar várias co-morbidades, 

diminuindo os índices de mortalidade em pacientes obesos mórbidos (CHRISTOU et 

al., 2004).  

A cirurgia bariátrica, é considerado na atualidade a estratégia de tratamento 

mais efetiva para a perda de peso e também para se combater o desenvolvimento e 

agravo das comorbidades associadas, fato este demonstrado em pesquisas 

qualitativas com pacientes obesos e submetidos ao procedimento (CHAPMAN; 

HADFIELD; CHAPMAN, 2015). Segundo a Sociedade Brasileira de Cirurgia Bariátrica 

e Metabólica tais procedimentos podem ser categorizados, baseado no seu 

mecanismo de perda de peso, em restritivos, disabsortivos e mistos (SBCBM, 2020).  

Os procedimentos restritivos, normalmente, se referem aos procedimentos que 

visam limitar a área luminal do estômago, reduzindo a quantidade de alimentos que o 

estomago é capaz de receber, e não envolvem mudanças ou retirada de partes do 

caminho do trânsito do trato gastrointestinal. Já os procedimentos disabsortivos, são 

procedimentos que alteram drasticamente a absorção de alimentos em nível intestinal. 

Porém as técnicas que atualmente apresentam melhores índices de resolutividade 

(manutenção do peso perdido a longo prazo e controle de doenças associadas) e 

satisfação são as técnicas mistas, que são técnicas que causa restrição na 

capacidade estomacal de receber alimentos, bem como um desvio no transito 

intestinal, reduzindo assim a absorção de alimentos (SBCBM, 2020)  

A cirurgia mais conhecida dentre os procedimentos mistos é a derivação 

gástrica em Y de Roux (DGYR). Outro procedimento importante e pertencente ao 

grupo dos procedimentos restritivos, é a Gastrectomia Vertical (GV), onde ambas 

podem ser consideradas também cirurgia metabólicas, uma vez que que tem por 

objetivo, além da perda de peso, a contenção de co-morbidades como a hipertensão 

e DM2 (RUNKEL et al., 2011). 
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Ambos os procedimentos cirúrgicos, DGYR e GV, resultam em melhora sobre 

a perda de peso e perfil glicêmico, com melhora da tolerância à glicose, remissão do 

DM2 e da hiperinsulinemia, tanto em humanos como em diferentes modelos de 

experimentação animal (ARAPIS et al., 2015; MÉNDEZ-GIMÉNEZ et al., 2015). Outro 

aspecto importante é quanto ao nível de secção realizada no nervo vago pelos 

diferentes procedimentos, o que reforça ainda mais seu papel no resultados 

demonstrados, porém o mecanismo exato responsável por tais fatores após a 

realização dos procedimentos cirúrgicos citados ainda é bastante controverso e não 

totalmente esclarecido.  

Uma das hipóteses mais aceitas está relacionada a ação do hormônios 

intestinais denominados de incretinas (GATMAITAN et al., 2010). Já outros estudos 

constataram que indivíduos obesos com DM2 submetidos aos procedimentos 

cirúrgicos apresentaram melhora na homeostase glicêmica por mecanismos 

independentes dos efeitos destes hormônios (LAFERRÈRE et al., 2008). Em relação 

aos efeitos das cirurgias bariátricas sobre o perfil lipídico plasmático há controvérsias 

na literatura, as quais resultam em diferentes resultados acerca da melhora dos níveis 

plasmáticos de TG, COL, LDL e HDL em relação ao tempo (BUŽGA et al., 2013; HADY 

et al., 2012). 

 

 

3.4 O Nervo Vago  
 

 

O nervo vago é um dos 12 pares de nervos cranianos, constituído por complexo 

de fibras nervosas que proveem sinalização bidirecional entre os SNC e órgãos 

periféricos, tanto da região torácica quanto abdominal desempenhando um papel de 

modulação de funções fisiológicas associadas a estes órgãos (DE LARTIGUE, 2016). 

Após atravessar o forame jugular as fibras do vago se fundem ao gânglio 

nodoso para após isso se ramificar e inervar diversos órgãos. Ao alcançar a região 

abdominal os ramos ventral e dorsal do vago inervam o estômago e duodeno proximal. 

O ramo hepático comum se origina da ramo ventral do vago e inerva o fígado, vesícula 

biliar, já o ramo celíaco inerva o pâncreas (BERTHOUD, Hans Rudolf; NEUHUBER, 

2000). 
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Fibras aferentes do vago realizam feedback negativo quanto ao controle da 

fome, uma vez que suprime esta por meio de mecanorrecpetores que percebem a 

distensão de órgãos como estomago e duodeno, e também com a presença de 

quimiorreceptores que atuam em resposta a presença e ao tipo de nutrientes o que 

leva a afirmar que o estomago tem papel determinante no controle da fome e 

saciedade devido ao mecanorrecpetores, bem como o duodeno tem influencia na 

saciedade por meio dos quimiorreceptores e ambos atuam via fibras aferentes do vago 

(BERTHOUD, H. R., 2008; RITTER, 2004). 

Alterações no nervo vago tem sido associadas ao controle de curto prazo da 

fome, e evidencias cientificas mostram que a vagotomia total subdiafragmática ou 

seletiva alteram padrões alimentares (FOX, 2013), e reafirmam o potencial que as 

alterações vagais possuem em relação a ganho de peso relacionado a dieta bem 

como a reversão da obesidade (DE LARTIGUE, 2016). 

Os efeitos dos nutrientes, no que tange a saciedade, se mostram reduzidos nos 

obesos (COVASA; GRAHN; RITTER, 2000). É fato afirmar também que as 

propriedades biofísicas das fibras aferentes e eferentes do vago estão alteradas e 

fortemente relacionadas a obesidade induzida pela dieta, uma vez que apresentam 

reduzida excitabilidade (COVASA; GRAHN; RITTER, 2000; COVASA; RITTER, 2001; 

DUCA et al., 2013). Assim, este e outros dados suportam a ideia que alterações nas 

propriedades das fibras que compõe o nervo vago, que resultam em piora na 

sensibilidade deste bem como de órgãos periféricos por ele inervados, levam a 

elevação do consumo de comida (DE LARTIGUE, 2016). 

 

 

 

4. METODOLOGIA  
 

 

Considerando ser esta uma pesquisa básica, longitudinal de natureza 

experimental, com abordagem quantitativa, exploratória e realizada em laboratório, 

será utilizada a seguinte metodologia: 

 

 

4.1 Amostra 
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Serão utilizados 120 camundongos machos da linhagem C57Bl/6, com 

aproximadamente 6 semanas de vida e média de peso corporal de 20 a 22g, oriundos 

do biotério central da Universidade Estadual do Oeste do Paraná - UNIOESTE e 

mantidos no biotério setorial do Laboratório de Fisiologia Endócrina e Metabolismo - 

LAFEM. Os animais serão acomodados em condições de temperatura (24 ± 2ºC) e 

luminosidade (12 horas claro/escuro) controladas, e receberão ração padrão 

(Supralab, Brasil) e água ad libitum durante 1 a 2 semanas para aclimatação. Todos 

os procedimentos serão feitos de acordo com o Comitê de Ética no Uso Animais da 

UNIOESTE. Os 120 animais serão utilizados por quatro anos e serão distribuídos em 

dois períodos experimentais com 60 animais em cada um. 

 

 

4.2 Indução da obesidade com dieta hiperlipídica 
 

 

Após o período de aclimatação os animais serão divididos em dois grupos: 

Grupo Dieta Padrão (DP; n:30) e Grupo Dieta Hiperlipídica (HF; n:30). A dieta padrão 

(DP) para roedores de laboratório será obtida no Biotério Central da UNIOESTE 

(Supralab, Brasil). Sua composição apresenta 70% de carboidratos, 20% de proteínas 

e 10% de gorduras e contêm 3,8 Kcal/g. A dieta hiperlipídica (HF) é composta por 50% 

de ração padrão triturada; 14,8% de caseína, 4% de óleo de soja e 31,2% de banha 

de porco, será preparada no LAFEM e contêm 5,2 Kcal/g. Os animais receberão as 

respectivas dietas por 8 semanas. 

 

 

4.3 Tratamento dos animais 
 

Com 15 semanas de vida os animais dos grupos DP e HF serão subdivididos 

em 6 novos grupos:  

1) Controle Falso-operado (CTL-SHAM): 10 a 15 animais 

 2)Controle Vagotomia Seletiva/Celíaca (CTL-VC): 10 a 15 animais 

3) Controle Vagotomia Total (CTL-VT): 10 a 15 animais 

4) Dieta hiperlipídica Falso-operado (HF-SHAM): 10-15 animais 
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5) Dieta Hiperlipídica Vagotomia Seletiva/Celíaca (HF-VC): 10-15 animais 

6) Dieta Hiperlipídica Vagotomia Total (HF-VT): 10-15 animais 

Os grupos CTL receberão dieta padrão e água a vontade e os grupos HF 

receberão dieta hiperlipídica e água a vontade durante todo o período experimental.  

 

 

4.4 Avaliação do consumo alimentar e peso corporal 
 

Os animais serão pesados semanalmente para acompanhamento da evolução 

do peso corporal e ganho de peso. O consumo alimentar será obtido semanalmente. 

 

 

4.5 Procedimento Cirúrgico para Vagotomia Total Subdiafragmática e 
Vagotomia Seletiva/Celíaca 

 

Após o período 12 semanas de dieta e constatada a instalação da obesidade e 

a intolerância à glicose, os animais serão anestesiados com isofluorano (1%) e 1,4% 

litros/min de oxigênio inalatório, será administrada uma dose de 50 mg/Kg de dipirona 

sódica subcutânea para analgesia e, em seguida, serão fixados em decúbito dorsal e 

será realizada uma incisão inferior ao esterno na metade superior do abdômen. O 

fígado será afastado e os dois troncos do nervo vago e seus respectivos ramos serão 

dissecados (vago anterior, o qual se divide em ramo hepático e gástrico anterior; vago 

posterior, o qual se divide acima do hiato esofágico em ramo celíaco e gástrico 

posterior). O nervo vago e seus ramos serão ligados com fio de algodão e seccionados. 

A artéria e veia gástrica esquerda serão ligadas e seccionadas junto com o nervo 

(SNOWDON; EPSTEIN, 1970). Um fragmento do nervo será coletado em ambos os 

procedimentos e armazenado para posterior análise patológica. Encerrado o 

procedimento cirúrgico, as paredes muscular e epidérmica serão suturadas. No caso 

de vagotomia seletiva ou celíaca o ramo celíaco será localizado e seccionado. Animais 

Falso–Operados (SHAM) serão anestesiados, laparotomizados e será realizado uma 

manipulação dos ramos subdiafragmáticos do nervo vago e em seguida suturados. 

Em ambos os procedimentos será administrada uma dose 50 mg/Kg de dipirona 

sódica subcutânea  no primeiro e segundo dias no pós-operatório. Após oito semanas 

da realização das cirurgias os animais serão eutanasiados. 
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4.6 Teste intraperitoneal de tolerância à glicose (ipGTT) 
 

Com 12 semanas de dieta hiperlipídica e uma semana antes do final do período 

experimental, os camundongos serão submetidos ao ipGTT. Após 8 horas de jejum, 

com o animal na caixa será feito um picote na cauda com auxílio de uma tesoura 

afiada e o sangue será coletado através da cauda para obtenção da glicemia (tempo 

0), com auxílio de um glicosímetro. Em seguida, os camundongos serão contidos e 

receberão por meio de injeção intraperitoneal uma solução de glicose (2 g/Kg de peso 

corporal). A glicemia será novamente verificada nos tempos 15, 30, 60, 120 e 180 

minutos. 

 

 

4.7 Teste de tolerância à insulina (ITT) e constante decaimento de glicose (KITT) 
 

Após 2-3 dias do ipGTT, os camundongos serão submetidos ao ITT. Os animais 

permanecerão em jejum por 8 horas e com o animal andando na sua própria caixa 

será feito um picote na cauda com auxílio de uma tesoura afiada. A glicemia basal 

(tempo 0) será verificada com o glicosímetro. Em seguida, os camundongos serão 

contidos) e receberão uma injeção intraperitoneal de insulina (0,75 U/Kg de PC). A 

glicemia será avaliada nos tempos 9, 12, 15 e 20 minutos. Após o animal receberá 

100 ul de glicose a 50% para evitar hipoglicemia e ficará uma hora sob observação. 

Caso apresente hipoglicemia, mais 100 ul de glicose a 50% será administrada. 

 

 

4.8 Ingestão Alimentar e Produção de fezes 
 

Durante a última semana do período experimental, 5 animais de cada grupo 

serão mantidos em gaiolas metabólicas durante 3 dias para avaliação do consumo 

alimentar. No último dia as fezes excretadas serão coletadas para quantificação e 

análise do conteúdo lipídico. 

 

 

4.9 Coleta de sangue total, eutanásia e extração dos tecidos 
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Completados 30 semanas de vida, os animais serão anestesiados com 

cloridrato de xilazina (Anasedan®, Vetbrands, Brasil) e cloridrato de ketamina 

(Dopalen®, Vetbrands, Brasil) na concentração 9 mg/kg e 90 mg/kg, respectivamente. 

Constatada a sedação, através da ausência do reflexo cutâneo, será realizada a 

exsanguinação total por punção cardíaca. Após a morte dos animais, verificada 

através da apneia, mucosas pálidas e perda do reflexo corneal, o animal será 

laparotomizado para extração dos tecidos (pâncreas, fígado, hipotálamo, VTA e 

tecidos adiposos - marrom e branco). A carcaça do animal será pesada e guardada 

no freezer para posterior descarte. 

 

 

4.10 Dosagens plasmáticas 
 

O plasma será utilizado para dosagem da concentração de triglicerídeos, 

colesterol total, LDL, HDL, AST, ALT e glicose através de kits colorimétricos 

comerciais, conforme instruções do fabricante. A concentração dos hormônios insulina 

e leptina, e da citocina TNF alfa serão analisadas através de ensaio imunoenzimático 

– ELISA utilizando kits comerciais, conforme as instruções do fabricante. 

 

 

4.11 Isolamento e incubação de ilhotas pancreáticas 
 

Após a morte dos animais o ducto pancreático será exposto e obstruído para 

evitar a saída de solução de colagenase para o duodeno. Na porção distal do conduto 

biliar comum será realizada uma pequena incisão no ducto para introduzir uma agulha 

de insulina pela qual será injetado no pâncreas 2 a 3 ml de solução de Hanks com 

colagenase tipo V (0,8 mg/ml; Sigma). O pâncreas será retirado por dissecação e 

transferido para um tubo de 15 ml, e incubado a 37ºC durante 11 min. Ao final deste 

período será realizada uma pequena agitação de 30s para facilitar a desagregação do 

tecido pancreático. A digestão do tecido será interrompida mediante a adição de 

Hanks a 4ºC. As ilhotas, completamente separadas do tecido acinar, serão coletadas 

uma a uma, sob lupa, por aspiração com o auxílio de pipeta Pasteur. Para a secreção 

estática de insulina quatro ilhotas serão transferidas para placas de cultura com 24 

poços contendo 0,5 ml de solução de Krebs suplementada com 0,3% de albumina 
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bovina (m/v) e 5,6 mM de glicose, pH 7,4. A solução será rapidamente removida e 

substituída por nova solução de incubação contendo diferentes concentrações de 

glicose e de agonista (Cch) e antagonista (atropina) colinérgicos. Após 1h de 

incubação, as placas serão resfriadas em banho de gelo e o sobrenadante removido, 

transferido para tubos de ensaio e armazenado a –20°C para posterior dosagem de 

insulina por radioimunoensaio, utilizando-se anticorpo específico anti-rato, insulina de 

rato para traçar a curva padrão (Crystal Chem. Inc., Downers Grove, IL, USA) e 

insulina recombinante humana marcada com Iodo 125 (Amersham Biosciences, Little 

Chalfont, Bucks, UK). Para separação da insulina livre e da porção antígeno-anticorpo 

formada será utilizado o método do carvão ativado e dextran. 

 

 

4.12 Extração lipídica do fígado 
 

Aproximadamente 500 mg do fígado de cada animal serão removidos e 

estocados a -20ºC, para posterior extração lipídica. O tecido será descongelado e 

macerado com auxílio de um homogeneizador mecânico. Em seguida, será 

adicionado 20x o peso do tecido de solução clorofórmio/metanol (solução de Folch) 

na proporção de 2:1. Os tubos serão deixados em repouso overnight à temperatura 

ambiente, para extração dos lipídios. No dia seguinte, o extrato será filtrado em papel 

filtro em frascos previamente pesados os quais serão secados sob uma atmosfera de 

N2. A quantidade de gordura extraída será determinada gravimetricamente. Após, 

será adicionado 250 μL de álcool isopropílico para determinação de TG e COL 

hepáticos através de kits comerciais de acordo com as instruções do fabricante.  

 

 

4.13 Expressão de RNAm hepático 
 

Um fragmento do fígado será coletado e o RNA será extraído com um kit 

comercial, seguindo instruções do fabricante (PROMEGA, Madison, USA). Após, 

amostras de 3 µg de todos os RNA serão submetidas à reação de transcrição reversa 

(RT) com primers randômicos. Para isto, será adicionado em cada amostra tampão 

da enzima, ditiotreitol (DTT) (100 mM), desoxirribonucleotídeos fosfatados (dNTP) mix 

(10 mM) e a enzima SuperScript II (200 U), e incubadas por 50 minutos a 42 °C para 
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a reação e obtenção do DNA complementar (cDNA). Os primers para expressão dos 

genes ACC, FASN, SCD-1, CPT-1 e MTTP serão desenhados e após adquiridos direto 

do fabricante. A PCR ocorrerá numa reação contendo 20 μL de volume final, composta 

por 4 μL do cDNA (0,1 μg/μL), 10 pmol/L de cada primer e SYBR Green PCR Master 

Mix (Applied Biosystems). Os produtos serão detectados com o sistema 7000 para 

real time PCR (Applied Biosystems) e os valores do ciclo limiar serão utilizados para 

determinação do número de ciclos em que for primeiramente detectado um aumento 

estatisticamente significativo na intensidade fluorescente devido à ligação do SYBR 

Green a molécula de dupla fita de DNA. Estes valores serão normalizados para 

valores do gene controle gliceraldeído-3-fosfatase desidrogenase (GAPDH).  

 

 

4.14 Processamento histológico do fígado 
 

Um fragmento do fígado será retirado do lóbulo esquerdo de cada animal, no 

sentido transversal ao órgão. O material será fixado em paraformoldeído 4% por 24 

horas, desidratado em concentrações ascendentes de álcool e após diafanização em 

xilol será embebido em paraplast histológico (Sigma-Aldrich Chemicals, St Louis, MO, 

EUA). Cortes de 3 μm serão confeccionados para coloração em Hematoxilina e Eosina 

para verificação da morfologia histológica do fígado com base em uma escala para 

esteatose hepática baseada na classificação de Brunt, com modificações para 

roedores. Dessa forma, a esteatose hepatica foi graduada de 0-3, sendo: 0) menos 

de 5% dos hepatócitos afetados; 1) de 5% a 30% afetados; 2) de 30% a 60% e 3) 

superior a 60%. 

 

 

4.15 Extração de RNA e PCR em tempo real 
 

Após os tratamentos específicos, os tecidos (hipotálamo e área ventral 

tegmental-VTA) serão homogeneizadas em reagente específico para extração de 

RNA, comercialmente chamado Trizol (Invitrogen). O RNA total será isolado de acordo 

com as recomendações do fabricante e em seguida 1000 ng de RNA serão transcritos 

utilizando-se o High Capacity cDNA kit (4368814, Applied Biosystems). As reações de 

PCR em tempo serão realizadas através do sistema TaqMan (Applied Biosystems), 
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que é constituído por um par de primers e uma sonda marcada com um fluoróforo. O 

gene gliceraldeído-3-fosfato desidrogenase GAPDH (4326317E - Applied Biosystems) 

será utilizado como gene referência da reação. As reações de PCR serão realizadas 

em duplicata a partir de: 3,0 μL de Lumino CT PCR Master Mix 2x (L6669-100RXN-

Sigma-Aldrich), 0,25 μL de primers, 0,75μL de água e 4,0 μL de cDNA, totalizando 

7,5μL de reação final. As condições de ciclagem utilizadas serão: 95 °C por 2 minutos, 

45 ciclos de 95 °C por 5 segundos e 60 °C por 30 segundos. Os valores da expressão 

gênica relativa serão obtidos pela análise dos resultados no programa Step One Plus 

(Applied Biosystems). Os valores da expressão gênica relativa serão obtidos pela 

análise dos resultados no programa Step One Plus (Applied Biosystems, Foster City, 

CA, USA) 

 

 

4.16 Análises estatísticas 
 

Os dados serão apresentados como a média ± erro padrão da média. Será 

utilizado a análise de variância ANOVA de duas vias seguido do pós-teste de Tukey. 

P < 0,05 será adotado como critério de significância.  

 

 

 

6. CONTRIBUIÇÃO ESPERADA   
 

 

Atualmente o procedimento mais utilizado no combate da obesidade e suas co-

morbidades são os diferentes tipos de cirurgias bariátricas. Porém, além de serem 

muito invasivas, suas consequências sobre a homeostase corporal a longo prazo são 

desconhecidas. Está bem estabelecido na literatura que existe relação entre a 

obesidade e alterações autonômicas, com hiperatividade vagal e hipoatividade 

simpática. Sugere-se que esta relação tem importante participação na 

hiperinsulinemia, bem como, na resistência periférica a este hormônio, favorecendo o 

acúmulo de tecido adiposo. Desde a década de 80 diferentes estudos mostram que 

vagotomia total reduz a obesidade e melhora a homeostase glicêmica. Comparando 

a vagotomia total e a vagotomia celíaca, nosso projeto pretende investigar métodos 
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mais eficientes e menos invasivos no combate da obesidade e suas co-morbidades e 

compreender os mecanismos envolvidos.  

 

 

 

7. CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO 
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1. Elaboração do projeto 
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para Comissão de Ética 
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3. Revisão de literatura     X X X X X X X X 

4. Realização dos 
créditos de doutorado 

       X X X X X 

5. Realização da parte 
experimental da tese 

       X X X X X 

6. análise dos dados do 
projeto 

         X X X 
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1. Revisão de literatura     X X X X X X X X 
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 X X X X X X X X X X X 

3. Realização da parte 
experimental da tese 

X X X X X X X X X X X X 

4. Experimentos 
relacionados a pesquisa 
junto a UNICAMP / SP 

     X X X X X X X 

5. análise dos dados do 
projeto 

     X X X X X X X 
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6. Elaboração do primeiro 
artigo 

       X X X X X 
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junto a UNICAMP / SP 

     X X X X X X X 

5. análise dos dados do 
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6. Elaboração do 
segundo artigo 

 X X X X X X X X X X X 
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4. Experimentos 
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projeto 

X X X X X X X X X X X X 

6. Elaboração do 
segundo artigo 
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8. Preparação da defesa         X X   

3. Defesa da Tese            X 
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1. Revisão de literatura X X X          

4. Entrega da Versão 
Final  

  X          

 

 

 

 

8. ORÇAMENTO  
 

 

Os custos ficarão a cargo de fontes de financiamento para o presente projeto a 

ser submetido, bem como de recursos oriundos de projetos anteriores e disponíveis 

no LAFEM. Serão realizadas também parcerias com outras instituições de ensino 

superior e laboratórios de pesquisa, como a UNICAMP e a UNILA.  
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Portal do Docente

UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTÃO DE ATIVIDADES ACADÊMICAS

EMITIDO EM 12/02/2021 10:50

DECLARAÇÃO DE DISCIPLINAS MINISTRADAS

   Declaramos para os devidos fins que o Docente ANTONIO MACHADO FELISBERTO JUNIOR, Matrícula SIAPE
de número 2140244, ministrou nesta instituição os seguintes componentes curriculares, em seus respectivos
períodos letivos:

Período Componente Turma CH
comp. Creditos CH

docente Nível

2019.2 MED0091 - MATRIZ DE FUNCIONAMENTO
SISTÊMICO BIOLÓGICO II 01 153 h 0 96 h GRADUAÇÃO

2015.1 MED0001 - DO ÁTOMO À CÉLULA E DA CÉLULA AOS
TECIDOS I 03 170 h 10 30 h GRADUAÇÃO

2015.1 MED0001 - DO ÁTOMO À CÉLULA E DA CÉLULA AOS
TECIDOS I 02 170 h 10 30 h GRADUAÇÃO

2015.1 MED0001 - DO ÁTOMO À CÉLULA E DA CÉLULA AOS
TECIDOS I 01 170 h 10 60 h GRADUAÇÃO

2019.2 MED0106 - MATRIZ DE FUNCIONAMENTO
SISTÊMICO BIOLÓGICO VI 01 255 h 0 88 h GRADUAÇÃO

2019.2 MED0094 - MATRIZ DE FUNCIONAMENTO
SISTÊMICO BIOLÓGICO IV 01 255 h 0 6 h GRADUAÇÃO

2017.2 MED0091 - MATRIZ DE FUNCIONAMENTO
SISTÊMICO BIOLÓGICO II 01 153 h 0 16 h GRADUAÇÃO

2018.2 MED0116 - PROBLEMAS CLÍNICOS RELEVANTES DO
IDOSO NA ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE 02 68 h 0 4 h GRADUAÇÃO

2017.2 MED0094 - MATRIZ DE FUNCIONAMENTO
SISTÊMICO BIOLÓGICO IV 01 255 h 0 96 h GRADUAÇÃO

2018.2 MED0116 - PROBLEMAS CLÍNICOS RELEVANTES DO
IDOSO NA ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE 01 68 h 0 4 h GRADUAÇÃO

2018.2 MED0116 - PROBLEMAS CLÍNICOS RELEVANTES DO
IDOSO NA ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE 03 68 h 0 4 h GRADUAÇÃO

2019.1 MED1035 - PROBLEMAS CLÍNICOS RELEVANTES DO
ADULTO NA ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE 02 136 h 0 10 h GRADUAÇÃO

2018.1 MED0116 - PROBLEMAS CLÍNICOS RELEVANTES DO
IDOSO NA ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE 02 68 h 0 4 h GRADUAÇÃO

2015.2 MED1022 - CASOS MOTIVADORES III 01 17 h 0 15 h GRADUAÇÃO

2017.1 MED0103 - MATRIZ DE FUNCIONAMENTO
SISTÊMICO BIOLÓGICO III 01 204 h 0 80 h GRADUAÇÃO

2018.2 MED0109 - PROBLEMAS CLÍNICOS RELEVANTES DO
ADULTO NA ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE 01 374 h 0 20 h GRADUAÇÃO

2018.1 MED0116 - PROBLEMAS CLÍNICOS RELEVANTES DO
IDOSO NA ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE 01 68 h 0 4 h GRADUAÇÃO

2018.2 MED0091 - MATRIZ DE FUNCIONAMENTO
SISTÊMICO BIOLÓGICO II 02 153 h 0 50 h GRADUAÇÃO

2017.1 MED0100 - MATRIZ DE FUNCIONAMENTO
SISTÊMICO BIOLÓGICO I 01 136 h 0 124 h GRADUAÇÃO

2018.2 MED0091 - MATRIZ DE FUNCIONAMENTO
SISTÊMICO BIOLÓGICO II 01 153 h 0 50 h GRADUAÇÃO

2018.1 MED0109 - PROBLEMAS CLÍNICOS RELEVANTES DO
ADULTO NA ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE 01 374 h 0 40 h GRADUAÇÃO

2018.2 MED0116 - PROBLEMAS CLÍNICOS RELEVANTES DO
IDOSO NA ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE 04 68 h 0 4 h GRADUAÇÃO

2015.2 MED1020 - BASES MORFOFUNCIONAIS DO
APARELHO DIGESTÓRIO 02 85 h 0 75 h GRADUAÇÃO

2015.2 MED1020 - BASES MORFOFUNCIONAIS DO
APARELHO DIGESTÓRIO 01 85 h 0 75 h GRADUAÇÃO

2018.1 MED0109 - PROBLEMAS CLÍNICOS RELEVANTES DO
ADULTO NA ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE 02 374 h 0 40 h GRADUAÇÃO

2016.1 MED1020 - BASES MORFOFUNCIONAIS DO
APARELHO DIGESTÓRIO 05A 85 h 0 85 h GRADUAÇÃO

2016.1 MED1020 - BASES MORFOFUNCIONAIS DO

Ó

04A 85 h 0 85 h GRADUAÇÃO
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APARELHO DIGESTÓRIO

2018.1 MED0100 - MATRIZ DE FUNCIONAMENTO
SISTÊMICO BIOLÓGICO I 01 136 h 0 28 h GRADUAÇÃO

2018.1 MED0116 - PROBLEMAS CLÍNICOS RELEVANTES DO
IDOSO NA ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE 03 68 h 0 4 h GRADUAÇÃO

2018.1 MED0116 - PROBLEMAS CLÍNICOS RELEVANTES DO
IDOSO NA ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE 04 68 h 0 4 h GRADUAÇÃO

2016.2 MED0098 - PROGRAMA DE INTEGRAÇÃO ENSINO
SERVIÇO COMUNIDADE V 01 85 h 0 17 h GRADUAÇÃO

2014.2 MED0001 - DO ÁTOMO À CÉLULA E DA CÉLULA AOS
TECIDOS I 01 170 h 10 75 h GRADUAÇÃO

2014.2 MED0004 - CASOS MOTIVADORES I 01 17 h 1 15 h GRADUAÇÃO
2014.2 MED0005 - SEMINÁRIO INTEGRATIVO 01 17 h 1 15 h GRADUAÇÃO
2016.2 MED0093 - PRÁTICA MÉDICA II 01 153 h 0 17 h GRADUAÇÃO

2019.1 MED1035 - PROBLEMAS CLÍNICOS RELEVANTES DO
ADULTO NA ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE 03 136 h 0 10 h GRADUAÇÃO

2018.2 MED0109 - PROBLEMAS CLÍNICOS RELEVANTES DO
ADULTO NA ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE 02 374 h 0 20 h GRADUAÇÃO

2019.1 MED0097 - MATRIZ DE FUNCIONAMENTO
SISTÊMICO BIOLÓGICO V 01 255 h 0 85 h GRADUAÇÃO

2019.1 MED1035 - PROBLEMAS CLÍNICOS RELEVANTES DO
ADULTO NA ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE 04 136 h 0 10 h GRADUAÇÃO

2016.2 MED0099 - PRÁTICA MÉDICA V 05 85 h 0 17 h GRADUAÇÃO

2018.1 MED0100 - MATRIZ DE FUNCIONAMENTO
SISTÊMICO BIOLÓGICO I 02 136 h 0 76 h GRADUAÇÃO

2019.1 MED0103 - MATRIZ DE FUNCIONAMENTO
SISTÊMICO BIOLÓGICO III 01 204 h 0 12 h GRADUAÇÃO

2019.1 MED1035 - PROBLEMAS CLÍNICOS RELEVANTES DO
ADULTO NA ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE 05 136 h 0 10 h GRADUAÇÃO

2018.2 MED0060 - TCC I – PROJETO DE INTERVENÇÃO 02 34 h 0 34 h GRADUAÇÃO

2019.1 MED0100 - MATRIZ DE FUNCIONAMENTO
SISTÊMICO BIOLÓGICO I 02 136 h 0 44 h GRADUAÇÃO

2019.1 MED0100 - MATRIZ DE FUNCIONAMENTO
SISTÊMICO BIOLÓGICO I 01 136 h 0 44 h GRADUAÇÃO

2016.2 MED0092 - PROGRAMA DE INTEGRAÇÃO ENSINO
SERVIÇO COMUNIDADE II 01 68 h 0 17 h GRADUAÇÃO

2016.2 MED0091 - MATRIZ DE FUNCIONAMENTO
SISTÊMICO BIOLÓGICO II 01 153 h 0 18 h GRADUAÇÃO

2016.2 MED0097 - MATRIZ DE FUNCIONAMENTO
SISTÊMICO BIOLÓGICO V 01 255 h 0 34 h GRADUAÇÃO

2016.2 MED0096 - PRÁTICA MÉDICA IV 01 85 h 0 17 h GRADUAÇÃO

2016.2 MED0095 - PROGRAMA DE INTEGRAÇÃO ENSINO
SERVIÇO COMUNIDADE IV 01 85 h 0 17 h GRADUAÇÃO

2018.1 MED0103 - MATRIZ DE FUNCIONAMENTO
SISTÊMICO BIOLÓGICO III 03 204 h 0 14 h GRADUAÇÃO

2016.2 MED0094 - MATRIZ DE FUNCIONAMENTO
SISTÊMICO BIOLÓGICO IV 01 255 h 0 17 h GRADUAÇÃO

Foz do Iguaçu, 12 de Fevereiro de 2021

Código de Verificação:
2d16422c98

Para verificar a autenticidade deste documento acesse https://sig.unila.edu.br/sigaa/documentos/,
informando a Matrícula do SIAPE , data de emissão do documento e o código de verificação.
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Declaração 
Antonio Machado Felisberto Junior 

 
 
 
 
 
Declaro para os devidos fins que ocupo o cargo de Coordenador do Centro Interdisciplinar 

de Ciências da Vida – ILACVN, com recebimento de CD-4 e que ao ser concedido afastamento 
docente para pós-graduação, conforme solicitado, me comprometo e solicitar exoneração imediata 
do citado cargo.  

 
Sem mais para o momento firmo o presente. 
 
Atenciosamente.  
 
 
 

Foz do Iguaçu, 07 de maio de 2021. 
 
 
              
 
 
 
 
    _______________________________   

Antonio Machado Felisberto Junior 
Docente do Magistério Superior 

Siape 2140244 
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ATA DA REUNIÃO DO COLEGIADO DO CURSO DE MEDICINA  
REALIZADA POR VIDEOCONFERÊNCIA 

 

 Reunião: Colegiado do Curso de Medicina por 
webconferência 

Data e horário: 09/12/2020 (das 16:10 às 17:15) 

Organização da reunião: Coordenação do curso de Medicina  

 

 

 LISTA DE PRESENÇA  

 

Nome Presença 

ALESSANDRA PAWELEC DA SILVA (presidente) PRESENTE 

ALESSANDRO DA COSTA MACHADO PRESENTE 

ANTONIO MACHADO FELISBERTO JUNIOR AUSÊNCIA JUSTIFICADA 

CARLOS EDUARDO FLITCH AUSÊNCIA JUSTIFICADA 

CAROLINA LEAO ODERICH PRESENTE 

ELTON GOMES DA SILVA  PRESENTE 

LUDYMILLA RODRIGUES FURLAN  PRESENTE 

PATRICIA MARIA DE OLIVEIRA MACHADO PRESENTE 

TATIANA PINHEIRO ROCHA DE SOUZA ALVES PRESENTE 

IVANIR DOS SANTOS AUSÊNCIA JUSTIFICADA 

JACKELINE GONÇALVES DE SOUZA PRESENTE 

MATHEUS JUCÁ PRESENTE 

JOCELI CRISTINA LEITE DE MORAIS (secretária) PRESENTE 

MARIA CLAUDIA GROSS (convidada) PRESENTE 



 
 

2. PAUTA 

1. Aprovação de componentes curriculares optativos. 

2. Recomposição do NDE. 

3. Solicitação de afastamento docente para doutorado. 

4. Inclusão de Ligas Acadêmicas.  

 

3. DECISÕES / ENCAMINHAMENTOS 

1. Aprovação de componentes optativos.  

A presidente do colegiado, Professora Alessandra Pawelec, apresentou para aprovação o 

componente curricular optativo ENDOCANABINOLOGIA E MEDICINA CANABIOIDE (51h), 

proposto pelo professor Francisney Nascimento. 

DECISÃO: Após votação, por unanimidade, foi aprovada a criação do componente 

curricular optativo ENDOCANABINOLOGIA E MEDICINA CANABIOIDE (51h). 

 

2. Recomposição do NDE. 

A presidente do colegiado informou aos membros que os professores LUIS FERNANDO 

BOFF ZARPELON e FABIANA AIDAR FERMINO solicitaram afastamento das suas 

funções como membros do NDE; que então foi feito o questionamento a vários docentes 

quanto à possibilidade de compor o NDE, e as professoras LUDYMILLA RODRIGUES 

FURLAN e PATRÍCIA MARIA OLIVEIRA MACHADO se candidataram e foram eleitas pela 

maioria dos que se manifestaram. No entanto, a professora TATIANA PINHEIRO ROCHA 

DE SOUZA ALVES demonstrou interesse posteriormente ao envio do questionário para 

votação. Submeteu-se à aprovação do colegiado as três candidaturas. 

DECISÃO: Após votação, foram aprovadas as candidaturas das professoras LUDYMILLA 

RODRIGUES FURLAN, PATRÍCIA MARIA OLIVEIRA MACHADO e TATIANA PINHEIRO 

ROCHA DE SOUZA ALVES para recomposição do NDE do curso de medicina da UNILA. 

 

3. Solicitação de afastamento docente para doutorado.  

A presidente do colegiado, informou que os docentes ANTONIO MACHADO 

FELISBERTO JUNIOR e WILMA NANCY CAMPOS ARZE solicitaram afastamento para o 

doutorado. Foi exposta a análise feita em relação às áreas de atuação dos docentes 

 



 
 

(referente aos componentes curriculares sob suas responsabilidades), sendo que, a área 

atendida pela professora Wilma Arze não teria docente para substituí-la, e que a carga 

horária das disciplinas atribuídas o professor Antonio Machado poderiam ser distribuídas 

entre outros docentes, não havendo prejuízo ao curso. 

DECISÃO / ENCAMINHAMENTO: Após manifestação dos membros e análise das 

ponderações, foi realizada a votação. A maioria dos membros do colegiado não aprovou o 

afastamento da professora Wilma Nancy Campos Arze e aprovou o afastamento do 

professor Antonio Machado Felisberto Junior. O colegiado sugere incluir a discussão 

referente ao plano de capacitação docente, fazer um planejamento com base nos 

interessados em se capacitar para aperfeiçoamento na carreira e na necessidade de 

afastamento. 

4. Inclusão de Ligas Acadêmicas. 

A presidente do colegiado ressaltou a importância do reconhecimento pela universidade 

das Ligas Acadêmicas. Informou que são pontuadas nos processos seletivos de residência 

médica, porém na Unila não são gerados certificados; docentes que auxiliam também não 

possuem nenhuma comprovação de sua participação. Tendo em vista a cobrança do MEC 

quanto à curricularização da extensão, a inclusão das Ligas Acadêmicas em Programas, 

Projetos ou Ações de Extensão seria um passo importante para isso, levando em 

consideração que as atividades das Ligas devam atingir a comunidade externa. Foram 

apresentadas sugestões de se cadastrar um Programa de Extensão de Ligas Acadêmicas 

e cada Liga seria uma Ação de Extensão que ficaria subordinada à coordenação do curso, 

ou cada Liga ser cadastrada como um Projeto de Extensão subordinado ao docente que 

atua diretamente na liga. 

DECISÃO / ENCAMINHAMENTO: Após a votação, foi aprovada a inclusão das Ligas 

Acadêmicas em Projetos ou Programas de Extensão da Unila. 
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PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR
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PATRICIA MARIA DE OLIVEIRA MACHADO

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

Matrícula: 1923210

 (Assinado digitalmente em 14/12/2020 15:37 )
TATIANA PINHEIRO ROCHA DE SOUZA ALVES

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA 

INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIÊNCIAS DA VIDA E DA NATUREZA 

CHECK-LIST Nº 3/2021/ILACVN 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Foz Do Iguaçu-PR, 10 de maio de 2021.

LISTA DE VERIFICAÇÃO

AFASTAMENTO PARA PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU

DOCUMENTOS NECESSÁRIOS PARA 
ABERTURA DO PROCESSO

Consta Inst. legal

Requerimento de afastamento para realizar
pós-graduação stricto sensu SEQ 01

Art. 26, inciso I da 
Resolução nº 008

/2014.

Edital progepe SEQ 09 Requerimento

Justificativa da solicitação SEQ 04 Requerimento

Comprovante de que o programa de pós-
graduação é reconhecido pela CAPES ou,
em se tratando de capacitação fora do país,
de que consta na lista da CAPES para
concessão de bolsa, com mérito acadêmico
reconhecido pelo Conselho do Instituto (esse
último é excepcional) e pelo CCC

SEQ 03

SEQ 05

Art. 16, inciso VIII, 
c/c art. 14, incisos I 

e II, ambos da 
Resolução nº 008

/2014

Planejamento, no qual conste rol de
disciplinas e créditos a serem cursados por
semestre, bem como outras atividades
previstas relacionadas ao desenvolvimento
do projeto de pós-graduação

SEQ 07

Art. 16, inciso IV da 
Resolução nº 008

/2014.

Comprovante de aprovação no processo
seletivo do programa de pós-graduação,
carta convite ou carta de aceitação,
traduzido, se for o caso

SEQ 08

Art. 16, inciso VII 
da Resolução nº 008

/2014.

Termo de compromisso de permanência na
UNILA na condição de servidor ativo, por



período mínimo equivalente ao período do
afastamento concedido, contado da data de
retorno do afastamento

SEQ 01 Art. 25, inciso II da 
Resolução nº 008

/2014.

Verificação de que o solicitante possui
tempo para aposentadoria voluntária
SUPERIOR a três anos, a contar da data do
início do afastamento

SEQ 01

Art. 25, §2 da 
Resolução nº 008

/2014

Documento de que o solicitante não está
afastado para exercício de mandato eletivo
ou para servir em organismo internacional de
que o Brasil participe ou com o qual coopere

SEQ 06

Art. 25, §2, inciso II 
da Resolução nº 008

/2014

Documento de que o solicitante encontra-se
em efetivo exercício na data da solicitação
de afastamento

SEQ 02
Art. 25, §2, inciso I 
da Resolução nº 008

/2014

Comprovante Número de servidores
afastados para licença capacitação, pós-
graduação. Stricto sensu e pós-doutorado do
ILACVN não exceda a 20% do número total
de servidores da unidade

/

Art. 25, inciso IV da 
Resolução nº 008

/2014.

Documento de que o solicitante não ocupe
cargos de: CD, FG ou FCC

SEQ 01

SEQ 11

Art. 25, §2, inciso 
III da Resolução nº 

008/2014

Declaração de que tem ciência do disposto
no artigo 96 A da lei 8112 de 1990, incluído
pela lei 11.907 de 2009

SEQ 01
Art. 26, inciso VIII 
da Resolução nº 008

/2014.

PITDs dos dois últimos anos homologados SEQ 13 Requerimento

Parecer da agência de fomento (facultativo)
/

Art. 16, inciso V da 
Resolução nº 008

/2014.

Ata da área com deliberação sobre a
solicitação e indicação de substituto para os
encargos acadêmicos

SEQ 12
Requerimento

Ata da reunião do Colegiado do Centro
Interdisciplinar onde o servidor se encontra
alocado em que foi aprovado o afastamento

Em 
processo

Art. 26, inciso III da 
Resolução nº 008

/2014.



Declaração de anuência da Direção do
Instituto constando a informação de quem
assumirá os encargos acadêmicos ou
administrativos do servidor afastado,
indicando a inviabilidade de execução da
capacitação concomitante com o período de
trabalho

Em 
processo

Art. 26, inciso II da 
Resolução nº 008

/2014.

Que a instituição onde será realizado o
estágio de pós-doutorado possua mérito
acadêmico reconhecido pelo Conselho do
Instituto

Em 
processo

Art. 25, inciso I da 
Resolução nº 008

/2014.

Apreciação da concessão do afastamento
pelo Conselho do Instituto Em 

processo

Art.25. / Art. 26 
parágrafo único da 
Resolução 08/2014
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 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Foz Do Iguaçu-PR, 10 de maio de 2021.

PARA CICV

Encaminha-se o presente processo para fins de aprovação no âmbito do Cento Interdisciplinar,
conforme prevê o Art. 26, inciso III da Resolução nº 008/2014.

Após inserção da respectiva ata de reunião do Centro, devolver o processo para o
DAILACVN para continuidade.

Atenciosamente,
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ATA Nº 1 / 2021 - CICV (10.01.06.03.04.03) 

 

Nº do Protocolo: 23422.007402/2021-93

Foz Do Iguaçu-PR, 14 de maio de 2021.

ATA DA DÉCIMA REUNIÃO ORDINÁRIA
DO CENTRO INTERDISCIPLINAR DE
CIÊNCIAS DA VIDA - CICV, REALIZADA
EM TREZE DE MAIO DE DOIS MIL E
VINTE E UM
....................................................................

 

 

Aos treze dias do mês de maio de dois mil e vinte e um, os membros do CICV, conforme lista
de assinaturas que segue, reuniram-se por meio da plataforma digital de Conferências RNP -
Rede Nacional de Ensino e Pesquisa, utilizando a ferramenta de conferência web, em virtude
das ações para combate ao Covid-19. O Vice Coordenador do CICV Professor Wagner
Antonio Chiba de Castro deu início a reunião às 9h. 1. Expediente: 1.1 Justificativa de
ausências dos membros; 2. Ordem do dia - 2.1 Afastamento para Pós-Graduação Stricto
Sensu - 2.1.1 Processo 23422.007039/2021-97 - Solicitação de afastamento Antonio Machado
Felisberto Junior - Doutorado no país 2.1.2 Processo 23422.001444/2021-36 - Solicitação de
Afastamento para Doutorado no país - Wilma Nancy. 2.2 Aprovações - 2.2.1 Alteração de PPC
do Curso - 2.2.1. Processo 23422.014336/2020-88 - Alteração do PPC do Curso de Medicina.
3. Outros: Informes: Calendário Acadêmico UNILA; Eleições ILACVN. Professor Wagner
iniciou a sessão informando sobre a sua condução em virtude do Coordenador titular do CICV
ser interessado em um dos pontos de pauta. Apresentou-se a justificativa de ausência dos
membros: Danúbia Frasson, Fernando Nampo, Francisney Nascimento, Rodne Lima, Hermes
Schmitz, Alexandre Vogliotti, Michel Garey, Walfrido Svoboda, Pablo Nunes, Robson Zazula,
Patricia Machado, Ludmilla Xavier, Analia Lopes, Carlos Schneider, Rosana Callejas,
Fernando Zanella, Flavio Tavares, Luiz Roberto Faria Jr, Thiago Barbosa. 2.1.1 Processo
23422.007039/2021-97 - Solicitação de afastamento Antonio Machado Felisberto Junior -
Doutorado no país - Professor Wagner informou que a solicitação do Professor Antonio tem o
aval da área de Medicina, a qual redistribuirá os encargos entre os demais docentes da subárea
correspondente. Destacou também que houve aprovação no edital da Progepe - requisito
imposto pelo Decreto nº 9.991/2019 e pela Instrução Normativa n° 201/2019 do Ministério da
Economia para afastamentos para pós graduação e pós doutorado. Informou que há
recomendação de aprovação da solicitação pelo CICV e deixou aberto para manifestações. Não
houve manifestações - APROVADO. Processo 23422.001444/2021-36 - Solicitação de
Afastamento para Doutorado no país - Wilma Nancy - Professor Wagner informou que a
solicitação não foi aprovada na área de Medicina, em virtude da carência de docentes médicos
para substituir a interessada em seus encargos acadêmicos. Porém, ressalta a importância da
qualificação do corpo docente vinculado ao curso de Medicina. Destacou que a interessada não
apresentou o recurso para Progepe, ficando desclassificada no edital, o qual é requisito para
concessão do afastamento. Professor Wagner propôs ao Centro a devolução do processo à área
de Medicina para reanálise. Não houve manifestações contrárias - aprovado o retorno do
processo para área de Medicina e posterior reapresentação ao CICV. Processo
23422.014336/2020-88 - Alteração do PPC do Curso de Medicina - Professor Wagner solicitou
a manifestação da Professora Alessandra, Coordenadora do curso de Medicina, para
esclarecimentos sobre a motivação da alteração no PPC. Professora Alessandra explicou as
adequações efetuadas, as quais foram sugeridas pelo MEC e pelo DENDC. Destacou a questão



da redução do número de ingressantes no curso, a qual ocorreu em virtude da carência de
docentes para acompanhar o quantitativo discente, principalmente no campo de práticas.
Registrou que a alteração no número de ingressantes foi efetuada após consultas a Reitoria,
Colegiado, NDE e estudantes, e que havendo adequação no número de docentes o quantitativo
de ingressantes poderá ser revisto. Professora Elaine questionou sobre a adequação no PPC
com vistas a atender a curricularização da extensão. Professora Alessandra explicou que no
momento as adequações no PPC buscam atender a demanda do MEC e que a questão da
extensão será revista posteriormente. Professor Wagner recomenda a aprovação pelo Centro -
todos de acordo - APROVADO. 3. Outros: Informes: Calendário Acadêmico UNILA -
Professor Wagner informou que as emendas para o calendário acadêmico podem ser
encaminhadas até 23/05/21 e que a aprovação se dará em reunião ordinária do Consun em
28/05/2021. Informou que as ofertas dependem da definição do Ciclo Comum de Estudos.
Professora Rafaella, membro do Consun, se dispôs a receber as emendas. Professora Gladys
destacou que o calendário já foi aprovado na Cosuen. Professora Elaine compartilhou sua
preocupação com os prazos para as ofertas e matrículas. De forma a encaminhar as situações
levantadas, o Centro registrará oficialmente os questionamentos, os quais serão elencados com
os interessados ao final da reunião. Eleições ILACVN - Professor Wagner informou sobre a
ausência de candidaturas para coordenação dos cursos de Biotecnologia e Saúde Coletiva.
Informou que novas eleições deverão ser pautadas, após o final do pleito eleitoral em curso.
Neste momento Professora Maria Leandra acessou a reunião. Destacou-se que até que ocorram
as eleições deverão ser indicados coordenadores pró tempores, visto o encerramento dos
mandatos dos atuais. Professora Rafaella manifestou sua concordância em permanecer como
pró tempore na coordenação do curso de Biotecnologia até que ocorram as eleições e solicitou
uma manifestação oficial via Centro sobre a carência de docentes efetivos no curso de
Biotecnologia, o que acarretou, dentre outros, a ausência de candidaturas para coordenação do
curso. Professora Gladys manifestou seu posicionamento em relação ao curso de Saúde
Coletiva, que também carece de docentes efetivos, e solicitou um movimento conjunto entre
Centro e Direção a fim de se garantir vagas para complementação do quadro docente.
Professor Antonio e Professor Wagner registraram o apoio do CICV com a demanda dos
cursos por complementação docente, e sugeriram a elaboração de um documento em conjunto
com os cursos e áreas para envio a PROGEPE e Reitoria, baseando-se nos cálculos efetuados
pelo Instituto - planilha de cálculo docente - aprovada no Consuni e compartilhada com as
áreas. Todos de acordo com o encaminhamento. Professora Gladys solicitou a divulgação das
propostas de gestão dos candidatos para Direção do Instituto e Coordenação dos Centros.
Professor Wagner informou que está em fase de finalização o documento conjunto e que a
divulgação deverá ocorrer em breve. E nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a
reunião às 9h48, da qual eu Lígia da Fré Winkert, lavrei a presente ata, que uma vez aprovada,
será assinada pelos presentes.
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DESPACHO Nº 1/2021/CICV/ILACVN 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Foz Do Iguaçu-PR, 20 de maio de 2021.

 PARA DA ILACVN

Tendo sido aprovada a solicitação no âmbito do CICV, conforme ata à sequência 16 do
presente processo, encaminha-se para aprovação no Consuni ILACVN.

Atenciosamente,
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De : consuni ilacvn <consuni.ilacvn@unila.edu.br>
Assunto : Solicitação de relatoria

Para : Marcia Regina Becker
<marcia.becker@unila.edu.br>

Zimbra ligia.winkert@unila.edu.br

Solicitação de relatoria

Qua, 02 de jun de 2021 15:36
2 anexos

Prezada Conselheira Márcia

Sendo membro titular do Conselho do Instituto Latino-Americano de Ciências da Vida e
da Natureza (CONSUNI-ILACVN), contamos com seus préstimos para elaboração de
relatoria do seguinte processo (anexo):

Processo: 23422.007039/2021-97 – Afastamento Antonio Machado Felisberto Junior

O modelo para relatoria encontra-se anexo;

A reunião ordinária do Consuni Ilacvn está prevista para o dia 09/06/2021, as
14h - https://conferenciaweb.rnp.br/webconf/consuni-ilacvn . A relatoria deve retornar
para este e-mail até 08/06/2021, em tempo para divulgação aos demais Conselheiros.

Att.

      
Luciano C. Lapas, Dr. | Professor

+55 [45] 3529.2126 
Av. Tancredo Neves, 6731 - PTI | Bloco 6, Espaço 3, Sala 5 
Caixa Postal 2067 | 85.867-970 | Foz do Iguaçu, PR | Brazil



Modelo-Relatoria Consuni.doc
229 KB 

AFASTAMENTO ANTONIO
2 MB 

http://unila.edu.br/
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Processo: 23422.007039/2021-97 

Assunto: Solicitação de afastamento Antonio Machado Felisberto Junior – Doutorado no 

país. 

Interessado: Antonio Machado Felisberto Junior 

Relator: Márcia Regina Becker 

 

1. HISTÓRICO: 

 

O processo se refere ao pedido de afastamento do docente Antonio Machado Felisberto 

Junior, para doutoramento na Universidade Estadual do Oeste do Paraná, Cascavel, no 

Programa de Pós-Graduação em Biociências e Saúde por, no máximo, 2 anos e 7 meses. 

Em 08/03/2021 é classificado no Edital 35/2021 da PROGEP, para concessão de 

afastamento para participação em Programa de Pós-graduação Stricto Sensu. 

Em 10/05/2021 apresenta ao DAILACVN o pedido de afastamento, atendendo a Resolução 

8/2014 do CONSUN. 

 

2. FUNDAMENTOS DO PEDIDO: 

 

Atender a Resolução 8/2014 do CONSUN e a 5/2019 do CONSUNI-ILACVN que regulam 

os processos de afastamento para capacitação de servidor docente.  

 

3. CONSIDERAÇÕES: 

 

O processo contém a documentação submetida ao Edital 35/2021 da PROGEPE e, 

parcialmente, aquela exigida na Resolução 8/2014 do CONSUN e verificada na lista de 

controle do DAILACVN. 

 

Com relação ao documento exigido no Art 8º Cabe ao docente apresentar a anuência (ATA) 

do colegiado de sua respectiva área de atuação ao Centro Interdisciplinar, bem como 

demais documentos pertinentes para abertura do processo de solicitação da Resolução 

05/2019 do CONSUNI-ILACVN, a ata do colegiado indica que estavam presentes na 

reunião 9 docentes do curso de Medicina e apenas 7 assinaram a ata. 

 

A lista de controle do DAILACVN indica que houve o recebimento dos seguintes 

documentos, que não foram encontrados no processo: 

- Termo de compromisso de permanência na UNILA na condição de servidor ativo, por 

período mínimo equivalente ao período do afastamento concedido, contado da data de 

retorno do afastamento; 

- Declaração de que tem ciência do disposto no artigo 96 A da lei 8112 de 1990, incluído 

pela lei 11.907 de 2009; 

- Comprovante com o número de servidores afastados para licença capacitação, pós-
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graduação. Stricto sensu e pós-doutorado do ILACVN e que não excedam a 20% do número 

total de servidores da unidade. 

 

 

4. PARECER CONCLUSIVO: 

 

Esta relatora entende que o pedido do docente Antonio Machado Felisberto Junior tem 

mérito, alinha com as políticas públicas para capacitação de servidor docente e atende sua 

regulação e, por isto, defere o seu pedido. 

 

5. SUGESTÕES E OBSERVAÇÕES: 

 

Incluir no processo os seguintes documentos: 

1) O “resultado final” do Edital 35/2021 da PROGEPE (anexo a relatoria); 

2) A ata de anuência do colegiado do Curso de Medicina assinada por todos os 

participantes; 

3) Termo de compromisso de permanência na UNILA na condição de servidor ativo, 

por período mínimo equivalente ao período do afastamento concedido, contado da 

data de retorno do afastamento; 

4) Declaração de que tem ciência do disposto no artigo 96 A da lei 8112 de 1990, 

incluído pela lei 11.907 de 2009; 

5) Comprovante com o número de servidores afastados para licença capacitação, pós-

graduação Stricto sensu e pós-doutorado do ILACVN e que não excedam a 20% do 

número total de servidores da unidade, emitido pela PROGEPE. 

 

 

 

Foz do Iguaçu, 09 de junho de 2021. 

 

 

 
Márcia Regina Becker 

SIAPE 1585820 
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EXTRATO  DA  ATA  DA  TRIGÉSIMA  REUNIÃO
ORDINÁRIA DO  CONSELHO  DO  INSTITUTO
LATINO-AMERICANO DE CIÊNCIAS DA VIDA E DA
NATUREZA – CONSUNI, REALIZADA EM NOVE DE
JUNHO DE  DOIS MIL E VINTE E UM……………

Aos nove dias do mês de junho de dois mil e vinte e um, os membros do CONSUNI/ILACVN,
conforme lista de presença que segue, se reuniram por meio da plataforma digital de Conferências
RNP – Rede Nacional de Ensino e Pesquisa, utilizando a ferramenta de conferência web, em virtude
das ações para combate ao Covid-19. O Presidente do CONSUNI, Diretor Luciano Calheiros Lapas,
deu início a reunião às 14h, informando que a reunião seria gravada e transmitida pla plataforma
facebook/ilacvn. Estiveram presentes os seguintes membros: A) Vice-Diretora do ILACVN: Maria
Cláudia Gross; B) Coordenador  CA de Pesquisa: Gustavo de Jesus Lopez Ñunez; C) Coordenadora
CA de Ensino: Gladys Amélia Velez Benito; D) Representantes docentes: Mariana Ramos Gaete,
Kelly  Sossmeier  e  Patrícia  Maria  de  Oliveira  Machado;  E)  Representantes  TAEs:  Lígia  da  Fré
Winkert  e  Francielle  Franza;  F)  Representante  discente:  Gabriel  Neumann  Magalhães;  G)
Coordenadora do CICN: Márcia Regina Becker; Com quórum legal, o Presidente abriu a sessão.
2.1.4  Processo  23422.007039/2021-97 –  Aprovar  a  solicitação  de  afastamento  para  pós
graduação stricto sensu – Doutorado no país – Antonio Machado F Junior – Relatora Márcia
Becker – Conselheira Márcia leu sua relatoria, favorável à solicitação, destacando a Universidade de
destino  –  Unioeste  Cascavel,  sendo  considerado  o  mérito  acadêmico.  Apresentou  alguns
apontamentos para ajuste no processo. Alguns pontos foram esclarecidos no decorrer da discussão, e
outros serão ajustados no processo, sendo: inserção do resultado do edital progepe, inserção da ata de
medicina com assinatura de todos os presentes e a necessidade de divulgação do número de docentes
afastados  pelo  Instituto,  a  ser  inserida  pela  Progepe.  Explicou-se  a  condição  de  substitutos  e
quantitativo disponível. Conselheira Gladys sugeriu que se levante o número de docentes do Instituto
que necessitam cursar o Doutorado. Colocada a solicitação de afastamento em votação – todos de
acordo – APROVADO. E nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunião às 15h40, da
qual eu, Lígia da Fré Winkert, lavrei a presente ata, que uma vez aprovada, será assinada por mim e
pelo Presidente do Conselho. 

Lígia da Fré Winkert Luciano Calheiros Lapas
Secretária Executiva Presidente 
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De : consuni ilacvn <consuni.ilacvn@unila.edu.br>
Assunto : Re: Relatoria Processo 23422.007039/2021-97

Para : Marcia Regina Becker
<marcia.becker@unila.edu.br>

Zimbra ligia.winkert@unila.edu.br

Re: Relatoria Processo 23422.007039/2021-97

Sex, 11 de jun de 2021 08:54
2 anexos

Prezada Conselheira Márcia, bom dia

Em atendimento a sua relatoria e registro em ata da 30ª reunião do Consuni ILACVN,
ocorrida em 09/06/2021, informa-se que a solicitação de ajuste na ata do colegiado de
medicina de 09/12/2020, a qual integra os autos do processo 23422.007039/2021-97, não
será necessária.

Observou-se que as assinaturas faltantes na ata, conforme seu apontamento, se referem
aos representantes discentes do Colegiado de Medicina e a uma docente ouvinte. Os
discentes não tinham opção de assinatura digital (via SIPAC) em ata à época da reunião
(dezembro/20), e a docente ouvinte não compõe o colegiado, não assinando portanto a
referida ata.

Desta forma, entende-se suprido o apontamento feito em sua relatoria.

atenciosamente, 

De: "Centro Interdisciplinar de Ciencias da Natureza" <coordenacao.cicn@unila.edu.br>
Para: "consuni ilacvn" <consuni.ilacvn@unila.edu.br>, "Ligia Da Fre Winkert"
<ligia.winkert@unila.edu.br>
Enviadas: Quarta-feira, 9 de junho de 2021 0:48:08
Assunto: Relatoria Processo 23422.007039/2021-97

Bom dia, LigiaWinkert,

Espero encontrá-la bem. Peço escusas pelo atraso na entrega da relatoria, espero não ter
causado transtorno.

Atenciosamente

http://unila.edu.br/


Márcia R Becker
Centro Interdisciplinar de Ciências da Natureza - CICN
Universidade Federal da Integração Latino-Americana - UNILA
Av. Tancredo Neves, 6731, Biblioteca, Espaço 2, Sala 03, Foz do Iguaçu, PR, Brasil,
85867-970
+55 (45) 3522-9810
+55 (45) 99999-0019

resultado_final_edital_docente.odt
198 KB 

Relatoria_MRBecker.pdf
111 KB 
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De : Antonio Machado Felisberto Junior
<antonio.junior@unila.edu.br>

Assunto : Re: atualização período afastamento - processo
7039/2021

Para : consuni ilacvn <consuni.ilacvn@unila.edu.br>

Zimbra ligia.winkert@unila.edu.br

Re: atualização período afastamento - processo 7039/2021

Sex, 11 de jun de 2021 09:01

Bom dia!
Obrigado pelo envio das informações e em resposta a solicitação informo que:
- O início do afastamento será a partir de 01/07/2021 e mantido o prazo de encerramento
do afastamento solicitado;
- Que a partir do início do afastamento em 01/07/2021 deixarei o cargo de Coordenador
do Centro Interdisciplinar de Ciências da Vida, o qual ficará a cargo do vice-coordenador
atual e Coordenador eleito para o próximo exercício, o Docente Wagner Antonio Chiba de
Castro.
Obrigado pela atenção e continuo à disposição para quaisquer novas informações e
correções.
At.te

Antonio Machado Felisberto Junior | Coordenador Centro Interdisciplinar de Ciências da Vida

Portaria 536/2019/GR

Instituto Latino Americano de Ciências da Vida e Natureza / ILACVN

(45) 3529-2857 / (45) 99135-9969

De: "consuni ilacvn" <consuni.ilacvn@unila.edu.br>
Para: "Antonio Machado Felisberto Junior" <antonio.junior@unila.edu.br>
Enviadas: Sexta-feira, 11 de junho de 2021 8:46:57
Assunto: atualização período afastamento - processo 7039/2021

Prezado Professor Antonio, bom dia

O seu pedido de afastamento para pós graduação stricto sensu foi pauta da reunião do
Consuni em 09/06/2021, conforme processo 23422.007039/2021-97.

Em virtude dos prazos de tramitação do processo pelas instâncias pertinentes, o período
solicitado para afastamento foi ultrapassado.

Solicita-se, gentilmente, indicação de novo prazo para início de seu afastamento,
podendo ser informado em resposta a este e-mail, o qual constará dos autos do



processo.

Não haverá necessidade de nova aprovação da solicitação em virtude da alteração da
data.

Em tempo, solicita-se o registro de sua dispensa do cargo de Coordenador do CICV para
composição do processo.

atenciosamente, 

http://unila.edu.br/
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA 

INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIÊNCIAS DA VIDA E DA NATUREZA 

DECLARAÇÃO DE ANUÊNCIA Nº 3/2021/ILACVN 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Foz Do Iguaçu-PR, 11 de junho de 2021.

Declara-se a concordância da Direção do ILACVN ao pedido de afastamento do
Professor ANTONIO MACHADO FELISBERTO JUNIOR, a fim de realizar o curso
de Doutorado na Universidade Estadual do Oeste do Paraná - Unioeste, pelo
período de 01/07/2021 a 31/01/2024. O afastamento se dará com ônus limitado à
Instituição.

A Direção do ILACVN vem por meio desta atestar a viabilidade de redistribuição dos
encargos do servidor por meio de contratação de docente substituto, sem prejuízo
dos fluxos acadêmicos ou administrativos. Há de considerar, entretanto, os prazos
relativos à organização do processo seletivo correspondente e demanda da área
pertinente. Ressalta-se a inviabilidade de execução da qualificação pretendida
concomitante com a atividade docente, visto a natureza da solicitação.

Atenciosamente

(Assinado digitalmente em 11/06/2021 13:30)
LUCIANO CALHEIROS LAPAS

DIRETOR DE INSTITUTO - TITULAR

ILACVN (10.01.06.03.04)
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CHECK-LIST Nº 4/2021/ILACVN 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Foz Do Iguaçu-PR, 11 de junho de 2021.

LISTA DE VERIFICAÇÃO

AFASTAMENTO PARA PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU

DOCUMENTOS NECESSÁRIOS PARA ABERTURA DO PROCESSO Consta Inst. legal

Requerimento de afastamento para realizar pós-graduação stricto sensu
SEQ 

01

Art. 26, inciso I 
da Resolução nº 

008/2014.

Edital progepe SEQ 
09

SEQ 
21

Requerimento

Justificativa da solicitação SEQ 
04

Requerimento

Comprovante de que o programa de pós-graduação é reconhecido pela CAPES ou, em
se tratando de capacitação fora do país, de que consta na lista da CAPES para concessão
de bolsa, com mérito acadêmico reconhecido pelo Conselho do Instituto (esse último é
excepcional) e pelo CCC

SEQ 
03

SEQ 
05

Art. 16, inciso 
VIII, c/c art. 14, 

incisos I e II, 
ambos da 

Resolução nº 008
/2014

Planejamento, no qual conste rol de disciplinas e créditos a serem cursados por
semestre, bem como outras atividades previstas relacionadas ao desenvolvimento do
projeto de pós-graduação

SEQ 
07

Art. 16, inciso IV 
da Resolução nº 

008/2014.

Comprovante de aprovação no processo seletivo do programa de pós-graduação, carta
convite ou carta de aceitação, traduzido, se for o caso

SEQ 
08

Art. 16, inciso 
VII da Resolução 

nº 008/2014.

Termo de compromisso de permanência na UNILA na condição de servidor ativo, por
período mínimo equivalente ao período do afastamento concedido, contado da data de
retorno do afastamento

SEQ 
01

Art. 25, inciso II 
da Resolução nº 

008/2014.

Verificação de que o solicitante possui tempo para aposentadoria voluntária
SUPERIOR a três anos, a contar da data do início do afastamento

SEQ 
01

Art. 25, §2 da 
Resolução nº 008

/2014



Documento de que o solicitante não está afastado para exercício de mandato eletivo ou
para servir em organismo internacional de que o Brasil participe ou com o qual coopere SEQ 

06

Art. 25, §2, 
inciso II da 

Resolução nº 008
/2014

Documento de que o solicitante encontra-se em efetivo exercício na data da solicitação
de afastamento SEQ 

02

Art. 25, §2, 
inciso I da 

Resolução nº 008
/2014

Comprovante Número de servidores afastados para licença capacitação, pós-graduação.
Stricto sensu e pós-doutorado do ILACVN não exceda a 20% do número total de
servidores da unidade

/
Art. 25, inciso IV 
da Resolução nº 

008/2014.

Documento de que o solicitante não ocupe cargos de: CD, FG ou FCC SEQ 
01

SEQ 
11

Art. 25, §2, 
inciso III da 

Resolução nº 008
/2014

Declaração de que tem ciência do disposto no artigo 96 A da lei 8112 de 1990, incluído
pela lei 11.907 de 2009 SEQ 

01

Art. 26, inciso 
VIII da 

Resolução nº 008
/2014.

PITDs dos dois últimos anos homologados SEQ 
13

Requerimento

Parecer da agência de fomento (facultativo)
/

Art. 16, inciso V 
da Resolução nº 

008/2014.

Ata da área com deliberação sobre a solicitação e indicação de substituto para os
encargos acadêmicos

SEQ 
12

Requerimento

Ata da reunião do Colegiado do Centro Interdisciplinar onde o servidor se encontra
alocado em que foi aprovado o afastamento

SEQ 
16

Art. 26, inciso III 
da Resolução nº 

008/2014.

Declaração de anuência da Direção do Instituto constando a informação de quem
assumirá os encargos acadêmicos ou administrativos do servidor afastado, indicando a
inviabilidade de execução da capacitação concomitante com o período de trabalho

SEQ 
24

Art. 26, inciso II 
da Resolução nº 

008/2014.

Que a instituição onde será realizado o estágio de pós-doutorado possua mérito
acadêmico reconhecido pelo Conselho do Instituto

SEQ 
20

Art. 25, inciso I 
da Resolução nº 

008/2014.

Apreciação da concessão do afastamento pelo Conselho do Instituto
SEQ 

20

Art.25. / Art. 26 
parágrafo único 
da Resolução 08

/2014
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA 

INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIÊNCIAS DA VIDA E DA NATUREZA 

DESPACHO Nº 27/2021/ILACVN 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Foz Do Iguaçu-PR, 11 de junho de 2021.

PARA DDPP

Encaminha-se o presente processo para fins de continuidade.

Destaca-se a alteração na data de início do afastamento, constante a sequência 23 do processo.
No mesmo documento da sequência 23 encontra-se a declaração de dispensa do cargo em CD
- Coordenador do Centro Interdisciplinar - CICV.

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente em 11/06/2021 13:30)
LUCIANO CALHEIROS LAPAS

DIRETOR DE INSTITUTO - TITULAR

ILACVN (10.01.06.03.04)
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www.sic.gov.br

Cadastrais Financeiras Gerenciais Batimento TSE

Nome:JULIANE NATAL PERETTI

Consulta Dados Funcionais de Servidor.

 Órgão: 26267 - UNILA  Matrícula na Origem: 1919705

 Matrícula: 2140244  Identificação Única:21402442

 Nome: ANTONIO MACHADO FELISBERTO JUNIOR

 Reg. Jur.: EST REGIME JURIDICO UNICO

 Sit. Ser.: 01 ATIVO PERMANENTE

 Cadastramento Siape: 28JUL2014

Cargo Emprego

 Grupo/Cargo: 705/001 PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

 Classe: 5  Padrão: 502

 Exercício: 21JUL2014  Saída:

 Operação Raio X: NAO  Cod. Vaga: 904996

 Lotação: 000000313 - CICV  Ingresso: 16AGO2019

 Função

 Sigla: CD  Código: 4

 Ind. Opção: SI  Escolaridade:

 Ingresso: 16AGO2019  Unidade Organiz.: 000000313 - CICV

 Saída:  ATIVIDADE: 0218 DIRETOR DE CENTRO

Ingresso no Órgão

 Grupo/Ocorrência: 01/100 NOMEACAO CARATER EFETIVO,ART.9,ITEM I ,LEI
8112/90

 Data Ocorrência: 21JUL2014  Cod. Dipl. Legal: 04 - PORTARIA

 Data Dipl. Legal: 30JUN2014  Num. Dipl. Legal: 595

Ingresso Serv Pub

 Grupo/Ocorrência: 01/100 NOMEACAO CARATER EFETIVO,ART.9,ITEM I ,LEI
8112/90

 Data Ocorrência: 21JUL2014  Cod. Dipl. Legal: 04 - PORTARIA

 Data Dipl. Legal: 30JUN2014  Num. Dipl. Legal: 595

Ingresso Serv Pub Exercício

 Grupo/Ocorrência:

 Data Ocorrência:  Cod. Dipl. Legal:

 Data Dipl. Legal:  Num. Dipl. Legal:

Jornada de Trabalho

99 - DEDICACAO EXCLUSIVA

Lotação

26267/000000313 - CENTRO INTERDISCIPLINAR CIENCIAS DA VIDA

Uorg. Exerc.

26267/000000313 - CENTRO INTERDISCIPLINAR CIENCIAS DA VIDA

Modic. Funcional

 Grupo/Ocorrência:

 Data Ocorrência:  Cod. Dipl. Legal:

 Data Dipl. Legal:  Num. Dipl. Legal:

 Situação Funcional Anterior:

Redistribuição/Reforma

 Órgão/Matric Anterior:  Órgão/Matric Atual:

Órgão Origem/Requisitante

 Órgão de Origem:  Órgão Requisitante:

SIAPENET https://www.siapenet.gov.br/seguro/Orgao/intermediario.asp?IDItem=2...

1 of 1 14/06/2021 13:22



UNIV.FED. DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA                     PAGINA :         2
SIAPECAD - SISTEMA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL               EMISSAO: 14JUN2021
RELACAO DETALHADA DE PROVIMENTOS DE CARGO                    HORA   :     13:23
-------------------------------------------------------------------------------
   NOME: ANTONIO MACHADO FELISBERTO JUNIOR
   CPF : 038.616.849-00
-------------------------------------------------------------------------------
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 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Foz Do Iguaçu-PR, 14 de junho de 2021.

PROCESSO: 23422.007039/2021-97
DESTINO: DAILACVN

Trata-se da solicitação de afastamento do servidor Antonio Machado Felisberto Junior, SIAPE 2140244.
Durante a análise do processo, identificamos a seguinte situação:
1. Período de afastamento solicitado: 01/07/2021 a 31/01/2024
No requerimento de afastamento (item 1) e na justificativa apresentada (item 4), constam atividades apenas
até o 2º semestre de 2023. Entretanto, no projeto de pesquisa (item 7), constam atividades a serem
realizadas em 2024.

É importante esclarecer que o cronograma de atividades deve contemplar todo o período de afastamento
solicitado.

Ademais, o interessado menciona que, em fins de 2019, foi feita a seleção da primeira turma para cursar o
Doutorado Interdisciplinar em Biociências e Saúde, seleção na qual foi aprovado. No entanto, o
comprovante de matrícula (item 8) não faz menção a data de início do curso. Ressaltamos que essa
informação é importante para que seja possível verificar se o período solicitado atende ao disposto nas
normativas.

Assim, solicitamos a apresentação de uma declaração, atestado ou histórico escolar, constando a data de
início do curso, e esclarecimentos quanto ao cronograma correto.

Por fim, solicitamos que o DAILACVN providencie a alteração do status do comprovante de matrícula
(item 8) de "ostensivo" para "restrito", tendo em vista que dados pessoais do interessado no documento.

2. Comprovante de cadastro do currículo no Banco de Talentos
Não consta nos autos o comprovante de cadastro do currículo no Banco de Talentos, conforme determina o
art. 40 da IN 21/2021.

Assim, solicitamos que o documento seja inserido no processo. 

Segue o link para cadastro/consulta do currículo https://bancodetalentos.economia.gov.br/.

3. No requerimento (item 1), o servidor menciona que há previsão da ação em duas necessidade do
PDP ("Necessidade de afastamento para doutorado em Biociencias - Qualificacao do corpo docente"
e "Necessidade de aperfeiçoamento na área de medicina").
Analisando o PDP, encontramos apenas a previsão da seguinte necessidade: "Necessidade de afastamento
para doutorado em Biociencias - Qualificacao do corpo docente".

Dessa forma, tendo em vista que foi utilizado o modelo anterior de requerimento de afastamento,
solicitamos que o DAILACVN insira nos autos a cópia do trecho do PDP, no qual consta a necessidade.

 4. Servidor é ocupante do cargo de Coordenador do Centro Interdisciplinar de Ciências da Vida
No e-mail inserido no item 23, o servidor menciona que irá deixar a coordenação a partir da data de início
do afastamento e o Diretor do Instituto destaca que no item 23 estaria a declaração de dispensa do cargo.

Ressaltamos que a nomeação e dispensa de servidores para ocupar um cargo/função segue um trâmite
definido pela PROGEPE. Assim, orientamos que o DAILACVN entre em contato com a PROGEPE para

https://bancodetalentos.economia.gov.br/


formalizar a situação.

5. Na extrato da ata do CONSUNI (item 20) há uma informação de que a PROGEPE iria incluir nos
autos o número de docentes afastados no ILACVN
Ressaltamos que essa informação pode ser obtida na página do DDPP, no link: https://app.powerbi.com
/ v i e w ?
r=eyJrIjoiMjk3NDE2ODYtNGVjYS00OTdhLTlhMmUtODEyYzRhMThkODg3IiwidCI6ImJiN2ZlODg1LWQ2NWEtNGFiYi1iYTc5LWU3NWUyYjNiYjNhYiJ9&pageName=ReportSection
Após o atendimento das solicitações, o processo deve ser encaminhado ao DDPP, para
continuidade dos trâmites processuais.
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RESUMO 

 

Considerada a condição clínica mais comumente relacionada a resistência à insulina e 
suas consequências, a obesidade atualmente é tratada como epidemia de escala 
mundial e de tratamento multifatorial. Os tratamentos que se mostram mais eficazes são 
os procedimentos cirúrgicos, porém estes podem ser muito invasivos e apresentar sérios 
efeitos colaterais e impactos fisiológicos. Evidências mostram que há ligação entre 
obesidade e alterações autonômicas como a hiperatividade vagal, confirmando que os 
mecanismos sensoriais vagais desempenhem um papel crucial no mecanismo neural de 
saciedade e o bloqueio vagal pode resultar em perda significativa de peso.  Assim o 
bloqueio vagal total ou seletivo como forma de inibir sinais aferentes e eferentes 
desregulados que surgem na obesidade suportam a vagotomia como alternativa a 
procedimentos cirúrgicos muito invasivos.  Deste modo nosso estudo pretende avaliar o 
impacto da vagotomia total subdiafragmática, bem como, da vagotomia celíaca/seletiva 
na perda de peso e melhora de parâmetros metabólicos relacionados a obesidade em 
um modelo experimental de camundongos obesos induzidos por dieta hiperlipídica que  
reproduz as características centrais da síndrome metabólica (SM), tal como, resistência 
a insulina, intolerância a glicose, dislipidemia e alterações cardiovasculares, 
acompanhada de disfunções hepáticas e da célula beta pancreática. Para se avaliar tais 
aspectos serão utilizados camundongos machos da linhagem C57Bl/6, com 
aproximadamente 6 semanas de vida e média de peso corporal de 20-22g, oriundos do 
biotério central da Universidade Estadual do Oeste do Paraná - UNIOESTE e mantidos 
no biotério setorial do Laboratório de Fisiologia Endócrina e Metabolismo - LAFEM. Os 
animais serão acomodados em condições de temperatura (24 ± 2ºC) e luminosidade (12 
horas claro/escuro) controladas, e receberão ração padrão e água ad libitum. Todos os 
procedimentos serão feitos de acordo com o Comitê de Ética no Uso Animais da 
UNIOESTE. Após o período de aclimatação os animais serão divididos em dois grupos: 
Grupo Dieta Padrão e Grupo Dieta Hiperlipídica e receberão por 12 semanas dieta 
padrão que contêm 3,8 Kcal/g ou dieta hiperlipídica que contêm 5,2 Kcal/g. Após este 
período os animais serão subdivididos em 6 novos grupos Controle Falso-operado; 
Controle Vagotomia Seletiva/Celíaca; Controle Vagotomia Total; Dieta hiperlipídica 
Falso-operado; Dieta Hiperlipídica Vagotomia Seletiva/Celíaca; Dieta Hiperlipídica 
Vagotomia Total. Doze semanas após os procedimentos realizados de acordo com a 
descrição dos grupos será realizada a eutanásia e coleta de amostras de sangue, tecidos 
e órgãos para análise. Assim almejamos demonstrar que a vagotomia subdiafragmática 
e seletiva são procedimentos eficazes, mais seguros e que promovem significativa perda 
de peso, manutenção desta perda bem como melhora nos parâmetros fisiológicos 
avaliados.  
 

Palavras-Chaves: Vagotomia Total. Vagotomia Seletiva. Obesidade. Nervo Vago. Dieta 

Hiperlipídica. 
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1. INTRODUÇÃO 

 

 

Atualmente tratada como epidemia de escala mundial, a obesidade é um dos 

problemas de saúde que mais cresce, e segundo a Organização Mundial da Saúde 

(OMS) aproximadamente 2 bilhões de pessoas tem sobrepeso e mais de 700 milhões 

são obesas (WHO, 2018). Esta é considerada a condição clínica mais comum 

relacionada com a resistência à insulina, e fatores pró-inflamatórios produzidos pelo 

tecido adiposo são conhecidos por terem um importante papel na associação entre 

obesidade e diabetes (KAHN; HULL; UTZSCHNEIDER, 2006).  

Assim a obesidade e o sedentarismo contribuem para o desenvolvimento do 

Diabetes Mellitus tipo 2 (DM2 e estão se tornando cada vez mais frequentes em todo 

o mundo (FINUCANE et al., 2011). Como resultado, há um grande aumento no 

número de diabéticos tipo 2 e um concomitante aumento na incidência e morte, sendo 

este risco proporcional ao agravamento da obesidade, de maneira que o 

emagrecimento reduz este risco, bem como, a resistência à insulina e 

consequentemente a intolerância à glicose e controle glicêmico (ALFARADHI et al., 

2014; SCHUSTER, 2010; WEISS et al., 2004).  

Mudanças nos hábitos de vida, dieta, aumento das atividades físicas, assim 

como tratamentos farmacológicos podem auxiliar na perda de peso dos indivíduos em 

cerca de 5-7%, porém esta perda pode não se manter ao longo do tempo (BRAY et 

al., 2016). 

Atualmente o tratamento mais efetivo no combate a obesidade são os 

procedimentos disabsortivos e/ou restritivos. Todavia estas técnicas cirúrgicas são 

muito invasivas, apresentando sérios efeitos colaterais, e adicionalmente, seus 

impactos fisiológicos estão longe de ser esclarecidos (ORELLANA; COVASA; 

HAJNAL, 2019). Tais resultados são alcançados por meio de mecanismos ainda não 

completamente esclarecidos quanto a obesidade, hábitos e preferencias alimentares, 

sinalização endócrina bem como sensibilidade a nutrientes e alterações na microbiota 

intestinal (LIOU et al., 2013; LUTZ; BUETER, 2014). 

Evidências experimentais mostram que há ligação entre obesidade e alterações 

autonômicas. A hiperatividade vagal está relacionada com elevados níveis de insulina, 
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bem como, a resistência periférica a insulina favorecendo o acúmulo de tecido adiposo 

(DE LARTIGUE, 2016; KONTUREK et al., 2004). O bloqueio vagal é frequentemente 

usado como ferramenta para atenuar a obesidade e suas co-morbidades (FOLDES et 

al., 2011; NAPLES et al., 1988).  

É notória a dificuldade em se conduzir estudos em seres humanos para 

melhorar a compreensão acerca de tais mecanismos, então existem diferentes 

modelos animais para estudos relacionados a obesidade e suas co-morbidades, como 

por exemplo, os modelos animais de obesidade induzida por dieta hiperlipídica, as 

quais podem acarretar em obesidade e Diabetes Mellitus tipo 2 em camundongos 

(WEST et al., 1992). 

A dieta hiperlipídica, rica em gorduras saturadas, eleva o conteúdo de 

triacilgliceróis, por consequência a resistência à insulina e quando continuado por 

longo período pode levar a obesidade visceral, alterações no metabolismo glicídico, 

dislipidemia e alterações hepáticas em camundongos, o que possibilita seu uso em 

modelos experimentais de obesidade (KOYAMA et al., 1997; STORLIEN et al., 1991).   

Em resumo, dietas hiperlipídicas ricas em gordura saturada, favorecem a 

instalação de um processo de resistência à insulina e aumento dos depósitos de 

gordura, caracterizando um quadro de obesidade e DM2, possibilitando seu uso em 

modelos experimentais de obesidade e estudo de suas complicações e tratamentos. 

Assim, o presente projeto insere-se na linha de investigação Fatores que 

influenciam a morfofisiologia orgânica, desenvolvida no Laboratório de Fisiologia 

Endócrina e Metabolismo, na qual um dos objetivos é avaliar os mecanismos de 

controle da obesidade e regulação da secreção de insulina, e considerando: a alta 

prevalência da obesidade conforme exposto anteriormente; que o tratamento mais 

eficaz para obesidade mórbida é o cirúrgico; que os procedimentos cirúrgicos 

utilizados no tratamento da obesidade possuem mecanismos e efeitos distintos na 

manutenção da perda de peso e melhora das alterações e co-morbidades 

relacionadas à obesidade; que diferentes procedimentos levam a vagotomia em 

diferentes pontos e assim possuem diferentes efeitos neuro-hormonais; que o exato 

mecanismo de indução da perda de peso e sua estabilização, melhora do perfil 

bioquímico metabólico após a vagotomia, ainda não estão totalmente esclarecidos; 

que dietas hiperlipídicas ricas em gordura saturada, favorecem a instalação de um 

processo de resistência à insulina e aumento dos depósitos de gordura, 

caracterizando um quadro de obesidade; a importância de se utilizar modelos animais 
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experimentais de obesidade para se elucidar dúvidas, estudo de suas complicações 

e desenvolver melhores práticas em saúde e tratamento da população; É que 

pretendemos responder a pergunta norteadora: Qual é o impacto da vagotomia total 

subdiafragmática, bem como, da vagotomia celíaca/seletiva na perda de peso e 

melhora de parâmetros metabólicos relacionados a obesidade em camundongos 

obesos induzidos por dieta hiperlipídica. Este modelo de obesidade reproduz as 

características centrais da síndrome metabólica (SM), tal como, resistência a insulina, 

intolerância a glicose, dislipidemia e alterações cardiovasculares, acompanhada de 

disfunções hepáticas e da célula beta pancreática. 

 

 

2. OBJETIVOS 
 

 

2.1 Objetivo Geral 
 

Avaliar e comparar os parâmetros biométricos e metabólicos em camundongos 

obesos, por dieta hiperlipídica, submetidos a vagotomia total subdiafragmática e a 

vagotomia celíaca. 

 

2.2 Objetivos Específicos 
 

- Verificar os efeitos dos procedimentos cirúrgicos na evolução ponderal do peso 

corporal e consumo alimentar nos diferentes grupos; 

- Comparar os efeitos da dieta e dos procedimentos cirúrgicos nos parâmetros 

plasmáticos entre os grupos após os diferentes procedimentos cirúrgicos; 

- Relacionar os níveis de secreção e a resistência à insulina entre os grupos 

experimentais ao dieferentes tipo de cirurgia realizados; 

- Confrontar a histomorfologia do fígado, tecido adiposo e pâncreas endócrino dos 

grupos após o período de dieta hiperlipídica e procedimentos cirúrgicos; 

- Aferir os níveis das citocinas inflamatórias do tecido adiposo, fígado, hipotálamo e 

Área Ventral Tegumentar (VTA) e suas possíveis associações. 
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3. REVISÃO DE LITERATURA  
 

 

3.1 Considerações Gerais sobre a Obesidade 
 

 

Atualmente tratada como epidemia de escala mundial, a obesidade é um dos 

problemas de saúde que mais cresce, e segundo a Organização Mundial da Saúde 

(OMS) aproximadamente 2 bilhões de pessoas tem sobrepeso e mais de 700 milhões 

são obesas (WHO, 2018). Esta é considerada a condição clínica mais comum 

relacionada com a resistência à insulina, e fatores pró-inflamatórios produzidos pelo 

tecido adiposo são conhecidos por terem um importante papel na associação entre 

obesidade e diabetes (KAHN; HULL; UTZSCHNEIDER, 2006). 

Assim a obesidade e o sedentarismo contribuem para o desenvolvimento do 

DM2 e estão se tornando cada vez mais frequentes em todo o mundo (FINUCANE et 

al., 2011). Como resultado, há um grande aumento no número de diabéticos tipo 2 e 

um concomitante aumento na incidência e morte, sendo este risco proporcional ao 

agravamento da obesidade, de maneira que a perda de peso reduz este risco, bem 

como melhora parâmetros metabólicos como a resistência à insulina e 

consequentemente a intolerância à glicose e controle glicêmico (ALFARADHI et al., 

2014; SCHUSTER, 2010; WEISS et al., 2004). 

O acúmulo patológico de gordura na obesidade é causado pela falta de 

equilíbrio entre a ingestão de nutrientes e o gasto energético do indivíduo, o que 

resultaria em uma solução simples para o caso. Entretanto estudos mostram que há 

um considerável taxa de insucesso no tratamento desta condição o que sugere que 

esta condição é bem mais complexa do que a simples relação ingestão X gasto 

energética, ou seja, é fato que o balanço entre a ingestão e o gasto energético é 

diretamente ligado  a um sistema biológico complexo, controlado por fatores neuro-

hormonais (ORELLANA; COVASA; HAJNAL, 2019; VELLOSO; SCHWARTZ, 2011).  

O tecido adiposo além da estocagem e mobilização de lipídeos também atua 

como um órgão endócrino liberando diversas citocinas (adiponectina, resistina, leptina, 

visfatina), além de muitas outras moléculas pró-inflamatórias como a IL6 e o TNF-α. 

Essas adipocinas possuem importante papel na interface entre o sistema imune e o 

sistema metabólico, e também  estão também estão relacionadas à resistência à 
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insulina (CALLE; KAAKS, 2004; KUSMINSKI; MCTERNAN; KUMAR, 2005; TILG; 

MOSCHEN, 2006; WELLEN; HOTAMISLIGIL, 2005).  

Observou-se também aumento da expressão do RNA mensageiro de TNF-α na 

gordura abdominal subcutânea em roedores obesos e em humanos (DE TAEYE et al., 

2007). Similarmente, a expressão da IL-6 está elevada no tecido adiposo humano 

(RAMOS et al., 2003). 

Sendo assim, o tecido adiposo é conhecido por possuir várias funções, tais 

como, armazenamento de energia, regulação hormonal dos sistemas homeostáticos, 

termogênese e proteção de impacto contra as vísceras. Além disso apresentam 

importante função endócrina, pois os adipócitos sintetizam e secretam adipocinas que 

participam da regulação do apetite, balanço energético, imunidade, sensibilidade à 

insulina, angiogênese, processo inflamatório, pressão arterial e metabolismo lipídico 

(HALL, 2016).  

 

3.2 Mecanismos Neuro-hormonais envolvidos no desenvolvimento e controle 
da obesidade. 

 

 

 O Sistema Nervosa Autônomo (SNA) parassimpático é de extrema importância 

para a regulação das células β e controle de peso. Uma vez que mecanismos centrais 

e periféricos estão envolvidos na homeostase glicêmica (PLUM et al., 2006), o SNC e 

o SNA parassimpático, bem como os níveis periféricos de glicose controlam a 

secreção de insulina e glucagon pelo organismo (GILON; HENQUIN, 2001).  

As células β são inervadas por nervos colinérgicos do vago e também fibras 

simpáticas, onde o SNA parassimpático estimula a secreção de insulina por meio de 

ativação de receptores muscarínicos de Ach M3, ativando Fosfolipase C e levando a 

produção dos sinais intracelulares IP3 e DAG. De maneira oposta o SNA simpático 

libera noraepinefrina, o que leva a uma diminuição da secreção de insulina via 

receptores adrenérgicos α2 (BOITARD et al., 2012) 

 Assim como os nutrientes, os hormônios tem sido relacionados como 

importantes para manutenção da homeostase pancreática e o SNA parassimpático é 

tido como intimamente relacionado na regulação das células β pancreáticas em 

condições normais ou patológicas. Como atualmente permanecem algumas dúvidas 

em relação a ação do SNA parassimpático no controle endócrino das células β 
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pancreáticas, existem algumas evidencias da ação vagal no armazenamento de 

gorduras e homeostase energética, o que pode levar a ganho de peso (SCOMPARIN 

et al., 2009). 

 A ativação de fibras parassimpáticas eferentes aumentam a sensibilidade de 

tecidos alvo a insulina (MACEDO et al., 2014),entretanto, em obesos a ocorrência de 

hiperatividade parassimpática leva a elevada atividade da acetilcolinesterase, efeito 

este que pode contribuir para resistência à insulina e consequente desenvolvimento 

de DM2 (PAES et al., 2006). 

 Em modelos MSG tem sido observado maior secreção de insulina em resposta 

a glicose, porém uma menor resposta à estímulos colinérgicos, efeito este que é 

parcialmente relacionado a ação do SNA, apresentando uma menor atividade 

simpática e uma elevado ação parassimpática (BALBO, Sandra Lucinei et al., 2000; 

NARDELLI et al., 2011). Estes efeitos são revertidos por meio de vagotomia total 

subdiafragmática, prevenindo o desenvolvimento de obesidade, intolerância a glicose 

e hipersecreção insulínica em resposta a glicose, evidenciando a importância do SNA 

parassimpático na hiperfunção pancreática e desenvolvimento de comorbidades no 

modelo em questão (BALBO et al., 2002; SCOMPARIN et al., 2009). 

 Foi demonstrado que  a vagotomia total subdiafragmática se mostrou eficaz no 

controle crônico da hiperinsulinemia, melhora no perfil lipídico, manutenção da 

morfologia de ilhotas e metabolismo de nutrientes em ratos MSG, contribuindo com 

diversos estudos que evidenciaram que o nervo vago é importante no controle de tais 

alterações bem como seu efeito agudo na função endócrina do pâncreas relacionada 

a sua morfologia (LUBACZEUSKI et al., 2015). 

 

 

3.3 Metabolismo lipídico hepático. 
 

 

O fígado é o principal órgão responsável pela conversão do excesso de 

carboidratos da dieta em triglicerídeos. O processo de produção hepática de ácidos 

graxos através da glicose denomina-se lipogênese de novo (SERVIDDIO; BELLANTI; 

VENDEMIALE, 2013). No estado alimentado, a glicose que chega ao fígado é 

armazenada na forma de glicogênio e, quando em excesso, é utilizada para a síntese 

de novo ácidos graxos. A insulina é um dos principais hormônios envolvidos no 
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controle dos fatores de transcrição e das enzimas envolvidas com o metabolismo 

lipídico hepático. Estudos têm demonstrado que a insulina ativa o SREBP-1c que por 

sua vez estimula a transcrição dos genes lipogênicos e estimula a lipogênese hepática 

(AZZOUT-MARNICHE et al., 2000).  

A associação entre a obesidade e as alterações metabólicas se dá através de 

um fator comum denominado de resistência à insulina, caracterizada por uma 

resposta anormal dos tecidos periféricos à ação da insulina circulante (VASQUES et 

al., 2009). Quando ocorre resistência à insulina em nível hepático, observa-se um 

aumento na produção de glicose e lipídeos pelo fígado e existe uma 

compartimentalização metabólica na síntese de glicose e lipídeos hepáticos, fato este 

que explica a ocorrência da gliconeogênese e lipogênese hepática, as quais são 

inibidas e estimuladas, respectivamente, pela insulina. Dessa forma, observa-se que 

o fígado de pacientes obesos com RI pode apresentar produção excessiva de glicose 

e acúmulo de lipídeos relacionados com as disfunções no metabolismo lipídico 

hepático (BAZOTTE; SILVA; SCHIAVON, 2014). 

As alterações no metabolismo lipídico promovem aumento da absorção de 

ácidos graxos da circulação, provenientes de uma dieta altamente calórica, da lipólise 

do tecido adiposo ou síntese de novo ácidos graxos pela ativação da via lipogênica, 

bem como promovem diminuição da beta-oxidação de ácidos graxos e diminuição da 

secreção hepática de VLDL (BERLANGA et al., 2014). 

Uma vez que a obesidade contribui significativamente para o desenvolvimento 

de uma série de problemas de saúde, como por exemplo, hipertensão, diabetes, 

acidentes vasculares e até certos tipos de câncer e problemas psiquiátricos é que 

diversas terapias têm sido utilizadas e testadas ao longo do tempo. Entre os 

tratamentos propostos temos os procedimentos cirúrgicos, sendo os mais realizados 

conhecidos como cirurgia bariátrica e metabólica, as quais tem demonstrado bons 

resultados na manutenção da perda de peso e na melhora ou resolução das 

comorbidades relacionadas a obesidade, entre elas o Diabetes Mellitus tipo 2 

(RUBINO et al., 2010; TOMIYAMA et al., 2018). 

 

 

3.4 Procedimentos Cirúrgicos 
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Considerando que em muitos casos, os tratamentos “conservadores” para a 

obesidade e suas co-morbidades, como por exemplo, mudanças no estilo de vida, 

prática de atividades físicas regulares e hábitos alimentares mais saudáveis, não são 

eficazes, se faz necessário a busca por outras alternativas para o tratar a obesidade 

(VILLARINI et al., 2015).  

Atualmente, o tratamento cirúrgico para obesidade mórbida têm se mostrado o 

procedimento mais eficaz e com melhores resultados em longo prazo (SCHAUER et 

al., 2012). As cirurgias bariátricas além de promoverem redução no peso corporal, 

também oferecem a possibilidade de resolver ou melhorar várias co-morbidades, 

diminuindo os índices de mortalidade em pacientes obesos mórbidos (CHRISTOU et 

al., 2004).  

A cirurgia bariátrica, é considerado na atualidade a estratégia de tratamento 

mais efetiva para a perda de peso e também para se combater o desenvolvimento e 

agravo das comorbidades associadas, fato este demonstrado em pesquisas 

qualitativas com pacientes obesos e submetidos ao procedimento (CHAPMAN; 

HADFIELD; CHAPMAN, 2015). Segundo a Sociedade Brasileira de Cirurgia Bariátrica 

e Metabólica tais procedimentos podem ser categorizados, baseado no seu 

mecanismo de perda de peso, em restritivos, disabsortivos e mistos (SBCBM, 2020).  

Os procedimentos restritivos, normalmente, se referem aos procedimentos que 

visam limitar a área luminal do estômago, reduzindo a quantidade de alimentos que o 

estomago é capaz de receber, e não envolvem mudanças ou retirada de partes do 

caminho do trânsito do trato gastrointestinal. Já os procedimentos disabsortivos, são 

procedimentos que alteram drasticamente a absorção de alimentos em nível intestinal. 

Porém as técnicas que atualmente apresentam melhores índices de resolutividade 

(manutenção do peso perdido a longo prazo e controle de doenças associadas) e 

satisfação são as técnicas mistas, que são técnicas que causa restrição na 

capacidade estomacal de receber alimentos, bem como um desvio no transito 

intestinal, reduzindo assim a absorção de alimentos (SBCBM, 2020)  

A cirurgia mais conhecida dentre os procedimentos mistos é a derivação 

gástrica em Y de Roux (DGYR). Outro procedimento importante e pertencente ao 

grupo dos procedimentos restritivos, é a Gastrectomia Vertical (GV), onde ambas 

podem ser consideradas também cirurgia metabólicas, uma vez que que tem por 

objetivo, além da perda de peso, a contenção de co-morbidades como a hipertensão 

e DM2 (RUNKEL et al., 2011). 
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Ambos os procedimentos cirúrgicos, DGYR e GV, resultam em melhora sobre 

a perda de peso e perfil glicêmico, com melhora da tolerância à glicose, remissão do 

DM2 e da hiperinsulinemia, tanto em humanos como em diferentes modelos de 

experimentação animal (ARAPIS et al., 2015; MÉNDEZ-GIMÉNEZ et al., 2015). Outro 

aspecto importante é quanto ao nível de secção realizada no nervo vago pelos 

diferentes procedimentos, o que reforça ainda mais seu papel no resultados 

demonstrados, porém o mecanismo exato responsável por tais fatores após a 

realização dos procedimentos cirúrgicos citados ainda é bastante controverso e não 

totalmente esclarecido.  

Uma das hipóteses mais aceitas está relacionada a ação do hormônios 

intestinais denominados de incretinas (GATMAITAN et al., 2010). Já outros estudos 

constataram que indivíduos obesos com DM2 submetidos aos procedimentos 

cirúrgicos apresentaram melhora na homeostase glicêmica por mecanismos 

independentes dos efeitos destes hormônios (LAFERRÈRE et al., 2008). Em relação 

aos efeitos das cirurgias bariátricas sobre o perfil lipídico plasmático há controvérsias 

na literatura, as quais resultam em diferentes resultados acerca da melhora dos níveis 

plasmáticos de TG, COL, LDL e HDL em relação ao tempo (BUŽGA et al., 2013; HADY 

et al., 2012). 

 

 

3.4 O Nervo Vago  
 

 

O nervo vago é um dos 12 pares de nervos cranianos, constituído por complexo 

de fibras nervosas que proveem sinalização bidirecional entre os SNC e órgãos 

periféricos, tanto da região torácica quanto abdominal desempenhando um papel de 

modulação de funções fisiológicas associadas a estes órgãos (DE LARTIGUE, 2016). 

Após atravessar o forame jugular as fibras do vago se fundem ao gânglio 

nodoso para após isso se ramificar e inervar diversos órgãos. Ao alcançar a região 

abdominal os ramos ventral e dorsal do vago inervam o estômago e duodeno proximal. 

O ramo hepático comum se origina da ramo ventral do vago e inerva o fígado, vesícula 

biliar, já o ramo celíaco inerva o pâncreas (BERTHOUD, Hans Rudolf; NEUHUBER, 

2000). 
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Fibras aferentes do vago realizam feedback negativo quanto ao controle da 

fome, uma vez que suprime esta por meio de mecanorrecpetores que percebem a 

distensão de órgãos como estomago e duodeno, e também com a presença de 

quimiorreceptores que atuam em resposta a presença e ao tipo de nutrientes o que 

leva a afirmar que o estomago tem papel determinante no controle da fome e 

saciedade devido ao mecanorrecpetores, bem como o duodeno tem influencia na 

saciedade por meio dos quimiorreceptores e ambos atuam via fibras aferentes do vago 

(BERTHOUD, H. R., 2008; RITTER, 2004). 

Alterações no nervo vago tem sido associadas ao controle de curto prazo da 

fome, e evidencias cientificas mostram que a vagotomia total subdiafragmática ou 

seletiva alteram padrões alimentares (FOX, 2013), e reafirmam o potencial que as 

alterações vagais possuem em relação a ganho de peso relacionado a dieta bem 

como a reversão da obesidade (DE LARTIGUE, 2016). 

Os efeitos dos nutrientes, no que tange a saciedade, se mostram reduzidos nos 

obesos (COVASA; GRAHN; RITTER, 2000). É fato afirmar também que as 

propriedades biofísicas das fibras aferentes e eferentes do vago estão alteradas e 

fortemente relacionadas a obesidade induzida pela dieta, uma vez que apresentam 

reduzida excitabilidade (COVASA; GRAHN; RITTER, 2000; COVASA; RITTER, 2001; 

DUCA et al., 2013). Assim, este e outros dados suportam a ideia que alterações nas 

propriedades das fibras que compõe o nervo vago, que resultam em piora na 

sensibilidade deste bem como de órgãos periféricos por ele inervados, levam a 

elevação do consumo de comida (DE LARTIGUE, 2016). 

 

 

 

4. METODOLOGIA  
 

 

Considerando ser esta uma pesquisa básica, longitudinal de natureza 

experimental, com abordagem quantitativa, exploratória e realizada em laboratório, 

será utilizada a seguinte metodologia: 

 

 

4.1 Amostra 
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Serão utilizados 120 camundongos machos da linhagem C57Bl/6, com 

aproximadamente 6 semanas de vida e média de peso corporal de 20 a 22g, oriundos 

do biotério central da Universidade Estadual do Oeste do Paraná - UNIOESTE e 

mantidos no biotério setorial do Laboratório de Fisiologia Endócrina e Metabolismo - 

LAFEM. Os animais serão acomodados em condições de temperatura (24 ± 2ºC) e 

luminosidade (12 horas claro/escuro) controladas, e receberão ração padrão 

(Supralab, Brasil) e água ad libitum durante 1 a 2 semanas para aclimatação. Todos 

os procedimentos serão feitos de acordo com o Comitê de Ética no Uso Animais da 

UNIOESTE. Os 120 animais serão utilizados por quatro anos e serão distribuídos em 

dois períodos experimentais com 60 animais em cada um. 

 

 

4.2 Indução da obesidade com dieta hiperlipídica 
 

 

Após o período de aclimatação os animais serão divididos em dois grupos: 

Grupo Dieta Padrão (DP; n:30) e Grupo Dieta Hiperlipídica (HF; n:30). A dieta padrão 

(DP) para roedores de laboratório será obtida no Biotério Central da UNIOESTE 

(Supralab, Brasil). Sua composição apresenta 70% de carboidratos, 20% de proteínas 

e 10% de gorduras e contêm 3,8 Kcal/g. A dieta hiperlipídica (HF) é composta por 50% 

de ração padrão triturada; 14,8% de caseína, 4% de óleo de soja e 31,2% de banha 

de porco, será preparada no LAFEM e contêm 5,2 Kcal/g. Os animais receberão as 

respectivas dietas por 8 semanas. 

 

 

4.3 Tratamento dos animais 
 

Com 15 semanas de vida os animais dos grupos DP e HF serão subdivididos 

em 6 novos grupos:  

1) Controle Falso-operado (CTL-SHAM): 10 a 15 animais 

 2)Controle Vagotomia Seletiva/Celíaca (CTL-VC): 10 a 15 animais 

3) Controle Vagotomia Total (CTL-VT): 10 a 15 animais 

4) Dieta hiperlipídica Falso-operado (HF-SHAM): 10-15 animais 
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5) Dieta Hiperlipídica Vagotomia Seletiva/Celíaca (HF-VC): 10-15 animais 

6) Dieta Hiperlipídica Vagotomia Total (HF-VT): 10-15 animais 

Os grupos CTL receberão dieta padrão e água a vontade e os grupos HF 

receberão dieta hiperlipídica e água a vontade durante todo o período experimental.  

 

 

4.4 Avaliação do consumo alimentar e peso corporal 
 

Os animais serão pesados semanalmente para acompanhamento da evolução 

do peso corporal e ganho de peso. O consumo alimentar será obtido semanalmente. 

 

 

4.5 Procedimento Cirúrgico para Vagotomia Total Subdiafragmática e 
Vagotomia Seletiva/Celíaca 

 

Após o período 12 semanas de dieta e constatada a instalação da obesidade e 

a intolerância à glicose, os animais serão anestesiados com isofluorano (1%) e 1,4% 

litros/min de oxigênio inalatório, será administrada uma dose de 50 mg/Kg de dipirona 

sódica subcutânea para analgesia e, em seguida, serão fixados em decúbito dorsal e 

será realizada uma incisão inferior ao esterno na metade superior do abdômen. O 

fígado será afastado e os dois troncos do nervo vago e seus respectivos ramos serão 

dissecados (vago anterior, o qual se divide em ramo hepático e gástrico anterior; vago 

posterior, o qual se divide acima do hiato esofágico em ramo celíaco e gástrico 

posterior). O nervo vago e seus ramos serão ligados com fio de algodão e seccionados. 

A artéria e veia gástrica esquerda serão ligadas e seccionadas junto com o nervo 

(SNOWDON; EPSTEIN, 1970). Um fragmento do nervo será coletado em ambos os 

procedimentos e armazenado para posterior análise patológica. Encerrado o 

procedimento cirúrgico, as paredes muscular e epidérmica serão suturadas. No caso 

de vagotomia seletiva ou celíaca o ramo celíaco será localizado e seccionado. Animais 

Falso–Operados (SHAM) serão anestesiados, laparotomizados e será realizado uma 

manipulação dos ramos subdiafragmáticos do nervo vago e em seguida suturados. 

Em ambos os procedimentos será administrada uma dose 50 mg/Kg de dipirona 

sódica subcutânea  no primeiro e segundo dias no pós-operatório. Após oito semanas 

da realização das cirurgias os animais serão eutanasiados. 
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4.6 Teste intraperitoneal de tolerância à glicose (ipGTT) 
 

Com 12 semanas de dieta hiperlipídica e uma semana antes do final do período 

experimental, os camundongos serão submetidos ao ipGTT. Após 8 horas de jejum, 

com o animal na caixa será feito um picote na cauda com auxílio de uma tesoura 

afiada e o sangue será coletado através da cauda para obtenção da glicemia (tempo 

0), com auxílio de um glicosímetro. Em seguida, os camundongos serão contidos e 

receberão por meio de injeção intraperitoneal uma solução de glicose (2 g/Kg de peso 

corporal). A glicemia será novamente verificada nos tempos 15, 30, 60, 120 e 180 

minutos. 

 

 

4.7 Teste de tolerância à insulina (ITT) e constante decaimento de glicose (KITT) 
 

Após 2-3 dias do ipGTT, os camundongos serão submetidos ao ITT. Os animais 

permanecerão em jejum por 8 horas e com o animal andando na sua própria caixa 

será feito um picote na cauda com auxílio de uma tesoura afiada. A glicemia basal 

(tempo 0) será verificada com o glicosímetro. Em seguida, os camundongos serão 

contidos) e receberão uma injeção intraperitoneal de insulina (0,75 U/Kg de PC). A 

glicemia será avaliada nos tempos 9, 12, 15 e 20 minutos. Após o animal receberá 

100 ul de glicose a 50% para evitar hipoglicemia e ficará uma hora sob observação. 

Caso apresente hipoglicemia, mais 100 ul de glicose a 50% será administrada. 

 

 

4.8 Ingestão Alimentar e Produção de fezes 
 

Durante a última semana do período experimental, 5 animais de cada grupo 

serão mantidos em gaiolas metabólicas durante 3 dias para avaliação do consumo 

alimentar. No último dia as fezes excretadas serão coletadas para quantificação e 

análise do conteúdo lipídico. 

 

 

4.9 Coleta de sangue total, eutanásia e extração dos tecidos 
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Completados 30 semanas de vida, os animais serão anestesiados com 

cloridrato de xilazina (Anasedan®, Vetbrands, Brasil) e cloridrato de ketamina 

(Dopalen®, Vetbrands, Brasil) na concentração 9 mg/kg e 90 mg/kg, respectivamente. 

Constatada a sedação, através da ausência do reflexo cutâneo, será realizada a 

exsanguinação total por punção cardíaca. Após a morte dos animais, verificada 

através da apneia, mucosas pálidas e perda do reflexo corneal, o animal será 

laparotomizado para extração dos tecidos (pâncreas, fígado, hipotálamo, VTA e 

tecidos adiposos - marrom e branco). A carcaça do animal será pesada e guardada 

no freezer para posterior descarte. 

 

 

4.10 Dosagens plasmáticas 
 

O plasma será utilizado para dosagem da concentração de triglicerídeos, 

colesterol total, LDL, HDL, AST, ALT e glicose através de kits colorimétricos 

comerciais, conforme instruções do fabricante. A concentração dos hormônios insulina 

e leptina, e da citocina TNF alfa serão analisadas através de ensaio imunoenzimático 

– ELISA utilizando kits comerciais, conforme as instruções do fabricante. 

 

 

4.11 Isolamento e incubação de ilhotas pancreáticas 
 

Após a morte dos animais o ducto pancreático será exposto e obstruído para 

evitar a saída de solução de colagenase para o duodeno. Na porção distal do conduto 

biliar comum será realizada uma pequena incisão no ducto para introduzir uma agulha 

de insulina pela qual será injetado no pâncreas 2 a 3 ml de solução de Hanks com 

colagenase tipo V (0,8 mg/ml; Sigma). O pâncreas será retirado por dissecação e 

transferido para um tubo de 15 ml, e incubado a 37ºC durante 11 min. Ao final deste 

período será realizada uma pequena agitação de 30s para facilitar a desagregação do 

tecido pancreático. A digestão do tecido será interrompida mediante a adição de 

Hanks a 4ºC. As ilhotas, completamente separadas do tecido acinar, serão coletadas 

uma a uma, sob lupa, por aspiração com o auxílio de pipeta Pasteur. Para a secreção 

estática de insulina quatro ilhotas serão transferidas para placas de cultura com 24 

poços contendo 0,5 ml de solução de Krebs suplementada com 0,3% de albumina 
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bovina (m/v) e 5,6 mM de glicose, pH 7,4. A solução será rapidamente removida e 

substituída por nova solução de incubação contendo diferentes concentrações de 

glicose e de agonista (Cch) e antagonista (atropina) colinérgicos. Após 1h de 

incubação, as placas serão resfriadas em banho de gelo e o sobrenadante removido, 

transferido para tubos de ensaio e armazenado a –20°C para posterior dosagem de 

insulina por radioimunoensaio, utilizando-se anticorpo específico anti-rato, insulina de 

rato para traçar a curva padrão (Crystal Chem. Inc., Downers Grove, IL, USA) e 

insulina recombinante humana marcada com Iodo 125 (Amersham Biosciences, Little 

Chalfont, Bucks, UK). Para separação da insulina livre e da porção antígeno-anticorpo 

formada será utilizado o método do carvão ativado e dextran. 

 

 

4.12 Extração lipídica do fígado 
 

Aproximadamente 500 mg do fígado de cada animal serão removidos e 

estocados a -20ºC, para posterior extração lipídica. O tecido será descongelado e 

macerado com auxílio de um homogeneizador mecânico. Em seguida, será 

adicionado 20x o peso do tecido de solução clorofórmio/metanol (solução de Folch) 

na proporção de 2:1. Os tubos serão deixados em repouso overnight à temperatura 

ambiente, para extração dos lipídios. No dia seguinte, o extrato será filtrado em papel 

filtro em frascos previamente pesados os quais serão secados sob uma atmosfera de 

N2. A quantidade de gordura extraída será determinada gravimetricamente. Após, 

será adicionado 250 μL de álcool isopropílico para determinação de TG e COL 

hepáticos através de kits comerciais de acordo com as instruções do fabricante.  

 

 

4.13 Expressão de RNAm hepático 
 

Um fragmento do fígado será coletado e o RNA será extraído com um kit 

comercial, seguindo instruções do fabricante (PROMEGA, Madison, USA). Após, 

amostras de 3 µg de todos os RNA serão submetidas à reação de transcrição reversa 

(RT) com primers randômicos. Para isto, será adicionado em cada amostra tampão 

da enzima, ditiotreitol (DTT) (100 mM), desoxirribonucleotídeos fosfatados (dNTP) mix 

(10 mM) e a enzima SuperScript II (200 U), e incubadas por 50 minutos a 42 °C para 
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a reação e obtenção do DNA complementar (cDNA). Os primers para expressão dos 

genes ACC, FASN, SCD-1, CPT-1 e MTTP serão desenhados e após adquiridos direto 

do fabricante. A PCR ocorrerá numa reação contendo 20 μL de volume final, composta 

por 4 μL do cDNA (0,1 μg/μL), 10 pmol/L de cada primer e SYBR Green PCR Master 

Mix (Applied Biosystems). Os produtos serão detectados com o sistema 7000 para 

real time PCR (Applied Biosystems) e os valores do ciclo limiar serão utilizados para 

determinação do número de ciclos em que for primeiramente detectado um aumento 

estatisticamente significativo na intensidade fluorescente devido à ligação do SYBR 

Green a molécula de dupla fita de DNA. Estes valores serão normalizados para 

valores do gene controle gliceraldeído-3-fosfatase desidrogenase (GAPDH).  

 

 

4.14 Processamento histológico do fígado 
 

Um fragmento do fígado será retirado do lóbulo esquerdo de cada animal, no 

sentido transversal ao órgão. O material será fixado em paraformoldeído 4% por 24 

horas, desidratado em concentrações ascendentes de álcool e após diafanização em 

xilol será embebido em paraplast histológico (Sigma-Aldrich Chemicals, St Louis, MO, 

EUA). Cortes de 3 μm serão confeccionados para coloração em Hematoxilina e Eosina 

para verificação da morfologia histológica do fígado com base em uma escala para 

esteatose hepática baseada na classificação de Brunt, com modificações para 

roedores. Dessa forma, a esteatose hepatica foi graduada de 0-3, sendo: 0) menos 

de 5% dos hepatócitos afetados; 1) de 5% a 30% afetados; 2) de 30% a 60% e 3) 

superior a 60%. 

 

 

4.15 Extração de RNA e PCR em tempo real 
 

Após os tratamentos específicos, os tecidos (hipotálamo e área ventral 

tegmental-VTA) serão homogeneizadas em reagente específico para extração de 

RNA, comercialmente chamado Trizol (Invitrogen). O RNA total será isolado de acordo 

com as recomendações do fabricante e em seguida 1000 ng de RNA serão transcritos 

utilizando-se o High Capacity cDNA kit (4368814, Applied Biosystems). As reações de 

PCR em tempo serão realizadas através do sistema TaqMan (Applied Biosystems), 
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que é constituído por um par de primers e uma sonda marcada com um fluoróforo. O 

gene gliceraldeído-3-fosfato desidrogenase GAPDH (4326317E - Applied Biosystems) 

será utilizado como gene referência da reação. As reações de PCR serão realizadas 

em duplicata a partir de: 3,0 μL de Lumino CT PCR Master Mix 2x (L6669-100RXN-

Sigma-Aldrich), 0,25 μL de primers, 0,75μL de água e 4,0 μL de cDNA, totalizando 

7,5μL de reação final. As condições de ciclagem utilizadas serão: 95 °C por 2 minutos, 

45 ciclos de 95 °C por 5 segundos e 60 °C por 30 segundos. Os valores da expressão 

gênica relativa serão obtidos pela análise dos resultados no programa Step One Plus 

(Applied Biosystems). Os valores da expressão gênica relativa serão obtidos pela 

análise dos resultados no programa Step One Plus (Applied Biosystems, Foster City, 

CA, USA) 

 

 

4.16 Análises estatísticas 
 

Os dados serão apresentados como a média ± erro padrão da média. Será 

utilizado a análise de variância ANOVA de duas vias seguido do pós-teste de Tukey. 

P < 0,05 será adotado como critério de significância.  

 

 

 

6. CONTRIBUIÇÃO ESPERADA   
 

 

Atualmente o procedimento mais utilizado no combate da obesidade e suas co-

morbidades são os diferentes tipos de cirurgias bariátricas. Porém, além de serem 

muito invasivas, suas consequências sobre a homeostase corporal a longo prazo são 

desconhecidas. Está bem estabelecido na literatura que existe relação entre a 

obesidade e alterações autonômicas, com hiperatividade vagal e hipoatividade 

simpática. Sugere-se que esta relação tem importante participação na 

hiperinsulinemia, bem como, na resistência periférica a este hormônio, favorecendo o 

acúmulo de tecido adiposo. Desde a década de 80 diferentes estudos mostram que 

vagotomia total reduz a obesidade e melhora a homeostase glicêmica. Comparando 

a vagotomia total e a vagotomia celíaca, nosso projeto pretende investigar métodos 
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mais eficientes e menos invasivos no combate da obesidade e suas co-morbidades e 

compreender os mecanismos envolvidos.  

 

 

 

7. CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO 
 

 

Atividade 

Ano 2020 
J
a

n
 

F
e

v
 

M
a

r 

A
b

r 

M
a

i 

J
u

n
 

J
u

l 

A
g

o
 

S
e

t 

O
u

t 

N
o

v
 

D
e

z
 

1. Elaboração do projeto 
de pesquisa 

   X X X X X     

2. Submissão Projeto 
para Comissão de Ética 

        X    

3. Revisão de literatura     X X X X X X X X 

4. Realização dos 
créditos de doutorado 

       X X X X X 

5. Realização da parte 
experimental da tese 

       X X X X X 

6. análise dos dados do 
projeto 

         X X X 

 

Atividade 

Ano 2021 

J
a

n
 

F
e

v
 

M
a

r 

A
b

r 

M
a

i 

J
u

n
 

J
u

l 

A
g

o
 

S
e

t 

O
u

t 

N
o

v
 

D
e

z
 

1. Revisão de literatura     X X X X X X X X 

2. Realização dos 
créditos de doutorado 

 X X X X X X X X X X X 

3. Realização da parte 
experimental da tese 

X X X X X X X X X X X X 

4. Experimentos 
relacionados a pesquisa 
junto a UNICAMP / SP 

     X X X X X X X 

5. análise dos dados do 
projeto 

     X X X X X X X 
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6. Elaboração do primeiro 
artigo 

       X X X X X 

 

 

Atividade 

Ano 2022 

J
a

n
 

F
e

v
 

M
a

r 

A
b

r 

M
a

i 

J
u

n
 

J
u

l 

A
g

o
 

S
e

t 

O
u

t 

N
o

v
 

D
e

z
 

1. Revisão de literatura     X X X X X X X X 

2. Realização dos 
créditos de doutorado 

  X X X X X X X X X X 

3. Realização da parte 
experimental da tese 

X X X X X X X X X X X X 

4. Experimentos 
relacionados a pesquisa 
junto a UNICAMP / SP 

     X X X X X X X 

5. análise dos dados do 
projeto 

         X X X 

6. Elaboração do 
segundo artigo 

 X X X X X X X X X X X 

 

 

Atividade 

Ano 2023 

J
a

n
 

F
e

v
 

M
a

r 

A
b

r 

M
a

i 

J
u

n
 

J
u

l 

A
g

o
 

S
e

t 

O
u

t 

N
o

v
 

D
e

z
 

1. Revisão de literatura  X X X X X X X X X X X 

2. Realização dos 
créditos de doutorado 

  X X X X X X X X X X 

3. Realização da parte 
experimental da tese 

X X X X X X X X X X X X 

4. Experimentos 
relacionados a pesquisa 
junto a UNICAMP / SP 

 X X X X        

5. análise dos dados do 
projeto 

X X X X X X X X X X X X 

6. Elaboração do 
segundo artigo 

X X X X X X X X X X X X 

7. Qualificação        X     
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8. Preparação da defesa         X X   

3. Defesa da Tese           X  

4. Entrega da Versão 
Final 

           X 

 

 

 

 

 

 

8. ORÇAMENTO  
 

 

Os custos ficarão a cargo de fontes de financiamento para o presente projeto a 

ser submetido, bem como de recursos oriundos de projetos anteriores e disponíveis 

no LAFEM. Serão realizadas também parcerias com outras instituições de ensino 

superior e laboratórios de pesquisa, como a UNICAMP e a UNILA.  
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Antonio Machado Felisberto Junior

antonio.junior@unila.edu.br
Contato :35292857
 

Resumo
Sou graduado em Ciências Biológicas pela Universidade Estadual do Oeste do Paraná,

mestre pela Universidade Estadual de Maringá e doutorando no Programa de Pós-Graduação

em Biociências e Saúde na Unioeste. Atuei no ensino fundamental e médio e também como

docente e coordenador do curso de Ciências Biológicas da Uningá. Fui docente das

disciplinas de Bioquímica, Bases Biológicas Integradas e Distúrbios Sistêmicos e do

Metabolismo. Tem experiência na área de bioquímica e metabolismo, atuando

principalmente nos seguintes temas: diabetes, hipoglicemia, bioquímica, metabolismo e

bioenergética. Possui artigos publicados em revistas de impacto internacional, participação e

organização de eventos científicos e culturais, além de orientação de trabalhos na graduação

e pós graduação. Atualmente Docente no curso de medicina da Universidade Federal da

Integração Latino-Americana  UNILA, onde também já fiz parte da coordenação do curso,

sou membro da Comissão Superior de Ensino e Coordenador do Centro Interdisciplinar de

Ciências da Vida. Recentemente me tornei especialista em metodologias ativas e também em

Processos Educacionais na Saúde com Ênfase em Tecnologias Educacionais Construtivistas,

sendo neste contexto também facilitador de aprendizagem no curso de especialização em

Preceptoria em Residência Média e no SUS. Sou entusiasta do uso de metodologias ativas no

ensino superior com ênfase na área da saúde e militante do uso destas no curso de medicina

da UNILA o qual já nasce dentro de uma nova perspectiva de formação médica no Brasil.
 

Atuação Profissional
Áreas de Atuação
Ciência, tecnologia e inovação, Educação

Experiência Profissional
- Colégio Betta Educação Infantil Ensino Fundamental e Médio

•4/2005 - 5/2006

Empregatício

Atividades Executadas: Professor da disciplina de Ciências do Ensino fundamental, atuando nas

5º, 6º, 7º e 8º séries, e da disciplina de Química para os 1° 2° e 3° anos do Ensino Médio.

- Universidade Estadual do Oeste do Paraná
•4/2005 - 03/2006
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Acadêmico

Atividades Executadas: 

•8/2000 - 9/2004

Acadêmico

Atividades Executadas: 

- Universidade Federal do Rio Grande do Sul
•4/2003 - 4/2003

Visitante

Atividades Executadas: Estágio na área de Genética

- Centro de Pesquisa Em Aqüicultura Ambiental Instituto Ambiental do Paraná
•11/2001 - 11/2001

Visitante

Atividades Executadas: Estágio Realizado na Área de Zoologia, onde foi possível observar e

praticar técnicas de reprodução semi artificiais em peixes de espécies nativas da região sudoeste

do Paraná, além de técnicas de coleta de peixes, construção, preparação e manejo de tanques de

criação.

- Universidade Estadual de Maringá
•9/2006 - 9/2006

Ministrante

Atividades Executadas: Ministrante do Curso intitulado Roteiros Práticos de Zoologia: Insetos

Imaturos, ministrado na XXI Semana da Biologia da Universidade Estadual do Oeste do Paraná

e VIII Encontro Maringaense de Biologia.

- Faculdade Ingá
•02/2007 - 02/2013

Professor Assitente

Atividades Executadas: 

- Revista UNINGÁ Review 
•02/2010 - Atual

Membro de corpo editorial

Atividades Executadas: 

- Revista Uningá 
•02/2010 - Atual

Membro de corpo editorial

Atividades Executadas: 

- Revista UNINGÁ Review 
•02/2010 - Atual

Revisor de periódico

Atividades Executadas: 

- Revista Uningá 
•02/2010 - Atual

Revisor de periódico
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Atividades Executadas: 

- Universidade Federal da Integração Latino-Americana
•07/2014 - Atual

Servidor público

Atividades Executadas: 

- Sociedade Beneficente de Senhoras Hospital Sírio Libanês
•04/2017 - 12/2017

Bolsista

Atividades Executadas: Facilitador de Aprendizagem do Curso de Especialização em

Preceptoria Médica  no SUS e em Residência Médica no SUS

 

Formação
Áreas de Conhecimento
Citologia e Biologia Celular, Fisiologia, Bioquímica, Metabolismo e Bioenergética,
Educação Médica, Histologia

Formação Acadêmica
•Doutorado - 2020 - Cursando - Universidade Estadual do Oeste do Paraná

•Mestrado - 2006 - 2008 - Universidade Estadual de Maringá
- Ciências Biológicas (Biologia Celular)

•Especialização - 2016 - 2017 - Hospital Sírio-Libanês

•Especialização - 2005 - 2006 - Universidade Estadual do Oeste do Paraná

•Graduação - 2000 - 2004 - Universidade Estadual do Oeste do Paraná

•Ensino Médio 2º Grau - 1997 - 1999 - Colégio São José Ed Inf Ens Fund Médio

•Ensino Fundamental 1º Grau - 1989 - 1996 - Colégio Estadual Almirante

Tamandaré

Formação Complementar
•Formação Complementar de Extensão Universitária - 2007 - 2007 - Universidade

Estadual de Maringá
- Formação Continuada de professores

•Formação Complementar Curso de Curta Duração - 2004 - 2004 - Sociedade

Brasileira de Biologia Celular
- Desenvolvimento do Sistema Nervoso de Invertebrado

•Formação Complementar Curso de Curta Duração - 2004 - 2004 - Sociedade

Brasileira de Genética
- Genômica Em Pesquisa Biomédica

•Formação Complementar Curso de Curta Duração - 2003 - 2003 - Universidade

Estadual do Oeste do Paraná
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- Bases Biológicas da Formação de Tumores

•Formação Complementar Curso de Curta Duração - 2003 - 2003 - Prefeitura

Municipal de Santa Helena
- Gestão Ambiental e Responsabilidade Social

•Formação Complementar Curso de Curta Duração - 2002 - 2002 - Universidade

Federal do Rio Grande do Sul
- Marcadores Gliais

•Formação Complementar Curso de Curta Duração - 2002 - 2002 - Universidade

Paranaense
- Terapias e Vacinas Gênicas

•Formação Complementar Curso de Curta Duração - 2001 - 2001 - Universidade

Estadual do Oeste do Paraná
- Como Cultivar Neurônios

•Formação Complementar Curso de Curta Duração - 2001 - 2001 - Universidade

Estadual do Oeste do Paraná
- Extração e Dosagem da Enzima Invertase de Fungos

•Formação Complementar Curso de Curta Duração - 2001 - 2001 - Universidade

Estadual do Oeste do Paraná
- Artrópodos Peçonhentos

•Formação Complementar Curso de Curta Duração - 2000 - 2000 - Universidade

Estadual do Oeste do Paraná
- Microbiologia Ambiental

•Formação Complementar Curso de Curta Duração - 2000 - 2000 - Universidade

Paranaense
- Avaliação de Impacto Ambiental

 

Meus Talentos
Idiomas

Compreende Escreve Fala Lê
Inglês BEM RAZOAVELMENTE RAZOAVELMENTE BEM

Aptidões
Trabalho em equipe, Flexibilidade, Visão sistêmica, Escuta ativa, Gestão de conflitos

Interesses Pessoais
Futebol, Ciclismo, Jogos eletrônicos
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RELATÓRIO DE NECESSIDADES – PDP UNILA 2021

Necessidade Temática (Macro) Subtemática (Micro) Competência Associada Público Alvo Modalidade Estado
Dados de Embasamento da 

Necessidade
Consolida

do
Outras Temáticas ou 

Subtemáticas não Listadas

Necessidade 
Transversal/Não 

transversal

Unidade(s) 
Organizacional(i

s)

Sistema Estruturante do Poder 
Executivo Federal

Tipo de 
Aprendizagem

Subtipo 
(especificação) de 

Aprendizagem

Título Previsto da Ação de 
Desenvolvimento

Carga Horária 
Total Prevista

Término 
Previsto

Ação 
Gratuita

Custo Total 
Previsto

Necessidade Pode ser 
Atendida por Escola de 

Governo Própria

Outras 
Informações

Agentes 
Públicos

Sim Administração Pública Sim TAES todas Comunicação Curso - Distância Sim 0 PR 10

Otimizar o atendimento ao público Sim Administração Pública Comunicação efetiva Sim TAES Todas Comunicação Curso - Sim 0 PR 5

Sim Administração Pública curso de informática Sim Taes e Docentes todas Curso - Distância, Híbrido Sim 0 PR 4

Organização - rotinas de trabalho Sim Administração Pública Sim TAES e Docentes todas Documentação e Arquivo Curso - Distância Sim 0 PR 8

Desenvolvimento de equipe Sim Administração Pública Sim Docentes e TAES Todas Curso, Evento - Sim 0 PR 10

Sim Comunicação Teoria da Comunicação Comunicação efetiva Sim docentes e taes todas Comunicação Sim 0 PR 5

Sim Saúde Coletiva - Doutorado em Saúde Coletiva Contribuição técnico-profissional Sim docentes todas Educação Formal Presencial Sim 0 PR 5

Sim Educação Contribuição técnico-profissional Sim docentes todas Educação Formal Presencial Sim 0 PR 5

Sim Biologia Geral Biologia Geral Contribuição técnico-profissional Não docentes ILACVN. Educação Formal Presencial Sim 0 PR 3

Area da saúde Sim Educação Doutorado na área da Saúde Contribuição técnico-profissional Sim docente todas Educação Formal Presencial Sim 0 PR 1

Sim Física - Contribuição técnico-profissional Sim Docentes todas Educação Formal Presencial Sim 0 PR 1

Sim Química - Outras não especificadas Não Docentes todas Educação Formal Presencial Sim 0 PR 1

Sim Física - Contribuição técnico-profissional Não docente todas Educação Formal Presencial Sim 0 PR 1

Sim Educação Não TAE ILACVN. - - - Sim 0 PR 1

Sim Matemática Contribuição técnico-profissional Não docentes todas Educação Formal Presencial Sim 0 PR 3

Sim Educação Ensino-Aprendizagem Interdisciplinar Sim TAEs Todas Educação Formal Presencial Sim 0 PR 6

Sim Biologia Geral biociências e saúde Outras não especificadas Não Docentes Todas Educação Formal - Sim 0 PR 3

Sim Matemática Outras não especificadas Não Docentes Todas Educação Formal Presencial Sim 0 PR 3

Sim Química Outras não especificadas Não Docentes Todas Educação Formal Presencial Sim 0 PR 10

Sim Educação Saúde e Subáreas Contribuição técnico-profissional Não Docentes Educação Formal Híbrido, Presencial Sim 0 PR 10

Sim Comunicação Teoria da Comunicação Sim Todas Comunicação, Ética Curso, Evento Comunicação não-violenta Sim 0 PR 10

Sim Administração Pública Sim Taes e Docentes Todas - - Distância Sim 0 PR 5

Sim Administração Pública Ética no Setor Público Sim Taes e Docentes Todas Comunicação, Ética - Não 5000 PR 28

Sim Administração Pública Sim TAes e Docentes Todas Comunicação, Ética Curso, Evento - Sim 0 PR 5

Sim Administração Pública Ética no Setor Público Sim TAES e Docentes todas Ética - - - Não 1408 PR 5

Sim Administração Pública Ética no Setor Público Sim TAES e Docentes Comunicação, Ética - - - Não 3600 PR 5

Ampliar os conhecimentos a respeito da escrita 
técnica e formal.

Grande fluxo de processos, 
despachos e documentos que 
tramitam e para isso o servidor 
deverá estar sempre atualizado e 
em treinamento

Modernização 
Administrativa, 
Produtividade

Comunicação efetiva, 
Contribuição técnico-profissional, 
Gestão da qualidade

Não possui Escola do 
Governo

Excelência no Atendimento ao 
Público

Indicador de 
Desempenho (Setor 
Público), Capacitação 
Profissional no Setor 
Público

Distância, Híbrido, 
Presencial

Não possui Escola do 
Governo

Adquirir conhecimento sobre a acessibilidade 
web para correta atualização dos sites 
institucionais dos cursos de graduação

necessidade do servidor estar 
atualização com aplicações web

Capacitação 
Profissional no Setor 
Público

Gerenciamento digital, Melhoria 
contínua de processos Tecnologia da informação e comunicação Não possui Escola do 

Governo

Aprimorar conhecimentos em temas relacionados 
ao meu setor de trabalho tais como: organização 
documental e gestão da informação

Capacitação 
Profissional no Setor 
Público, Modernização 
Administrativa, 
Produtividade

Melhoria contínua de processos, 
Organização da rotina

Gestão da Informação e 
Documentação - Conceitos

Não possui Escola do 
Governo

Desenvolver capacidades de liderança, ampliando 
as capacidades de gestão

Controle de Gestão, 
Indicador de 
Desempenho (Setor 
Público), Liderança, 
Produtividade

Análise de problemas, 
Contribuição técnico-profissional, 
Gerenciamento da mudança, 
Gestão do desenvolvimento de 
pessoas

Gestão de pessoas, Gestão, organização e 
inovação institucional

Distância, Híbrido, 
Presencial

Não possui Escola do 
Governo

Melhorar a relação interpessoal com os colegas 
por meio da aprendizagem sobre teoria da 
Comunicação.

Buscar mecanismos de melhorar 
as relações pessoais dentro do 
âmbito profissional

Curso de comunicação efetiva, 
Curso de relacionamento 
interpessoal

Curso, Experiência 
Prática

Experiência 
Prática/Estudo em Grupo

Distância, Híbrido, 
Presencial

Não possui Escola do 
Governo

Necessidade de qualificação do corpo docente - 
Aprendizagem continuada em Saúde Coletiva.

Qualificação do corpo docente / 
Fortalecimento da pesquisa

Outra – o tema do desenvolvimento não é 
atualmente coberto por sistema 
estruturante da administração

Educação 
Formal/Doutorado

Não possui Escola do 
Governo

Necessidade de qualificação do corpo docente - 
Aprendizagem continuada em Ensino-
Aprendizagem, Currículo e Educação.

Qualificação do corpo docente / 
Fortalecimento da pesquisa

Currículo, Ensino-
Aprendizagem

Doutorado em Medicina e 
Subáreas

Outra – o tema do desenvolvimento não é 
atualmente coberto por sistema 
estruturante da administração

Educação 
Formal/Doutorado

Não possui Escola do 
Governo

Qualificação do corpo docente - Aprendizagem 
continuada e Fortalecimento da pesquisa sobre 
biologia.

Outra – o tema do desenvolvimento não é 
atualmente coberto por sistema 
estruturante da administração

Educação 
Formal/Doutorado

Não possui Escola do 
Governo

Continuidade da pós graduação, ampliação da 
possibilidade de atuação em pesquisas e de 
orientação de alunos, além de progressão docente

Ensino-Aprendizagem, 
Currículo

Outra – o tema do desenvolvimento não é 
atualmente coberto por sistema 
estruturante da administração

Educação 
Formal/Doutorado

Não possui Escola do 
Governo

Pós-Doutorado em Física Quântica - A 
capacitação visa aprimorar a respectiva formação 
acadêmica e profissional.

Artigos/Aquisição de 
conhecimento técnico-científico.

Outra – o tema do desenvolvimento não é 
atualmente coberto por sistema 
estruturante da administração

Educação Formal/Pós-
Doutorado

Não possui Escola do 
Governo

Necessidade de afastamento para cursar pós-
doutorado em Química.

Trazer conhecimentos científicos 
e tecnológicos na área de 
produção de energia limpa, 
especialmente na produção de 
hidrogênio e em célula a 
combustível, para o Brasil. 
Aprender sobre novos materiais 
para essas tecnologias, suas 
caracterizações e inovações

Outra – o tema do desenvolvimento não é 
atualmente coberto por sistema 
estruturante da administração

Educação Formal/Pós-
Doutorado

Não possui Escola do 
Governo

Necessidade de afastamento para Pós-doutorado 
em Física e Subáreas.

Melhoria na formação técnica 
científica e acadêmica - 
Qualificação do corpo docente - 
aprendizagem continuada

Outra – o tema do desenvolvimento não é 
atualmente coberto por sistema 
estruturante da administração

Educação Formal/Pós-
Doutorado

Não possui Escola do 
Governo

Necessidade de afastamento para Pós-Graduação 
Stricto-Sensu - nível Doutorado - Qualificação do 
corpo técnico - aprendizagem continuada - 
Doutorado em Neurociências.

Currículo, Ensino-
Aprendizagem, Tópicos 
Específicos de 
Educação

Contribuição técnico-profissional, 
Inovação

Outra – o tema do desenvolvimento não é 
atualmente coberto por sistema 
estruturante da administração

Não possui Escola do 
Governo

Necessidade de afastamento parapós-doutorado 
em Matemática e Subáreas.

Obtenção de conhecimentos nas 
pesquisas - Qualificação do corpo 
docente - aprendizagem 
continuada

Currículo, Ensino-
Aprendizagem

Outra – o tema do desenvolvimento não é 
atualmente coberto por sistema 
estruturante da administração

Educação Formal/Pós-
Doutorado

Não possui Escola do 
Governo

Necessidade de cursar mestrado Interdisciplinar 
em Estudos Latino-Americanos, buscando o 
aprimoramento pessoal e a qualificação do corpo 
técnico - aprendizagem continuada.

Melhoria contínua de processos, 
Visão estratégica

Gestão, organização e inovação 
institucional

Educação 
Formal/Mestrado

Não possui Escola do 
Governo

Necessidade de afastamento para doutorado em 
Biociências - Qualificação do corpo docente.

Otimizar o quadro docente da 
Unila e também contribuir com 
ensino, pesquisa e extensão de 
excelência.

Currículo, Ensino-
Aprendizagem

Outra – o tema do desenvolvimento não é 
atualmente coberto por sistema 
estruturante da administração

Educação 
Formal/Doutorado

Não possui Escola do 
Governo

Necessidade de afastamento para cursar pós-
doutorado em Matemática e Subáreas - 
Capacitação - Qualificação do corpo docente.

Capacitação - Qualificação do 
corpo docente - aprendizagem 
continuada

Currículo, Ensino-
Aprendizagem

Outra – o tema do desenvolvimento não é 
atualmente coberto por sistema 
estruturante da administração

Educação Formal/Pós-
Doutorado

Não possui Escola do 
Governo

Necessidade de afastamento para pós-doutorado 
em Química Analítica - Formação em técnicas 
avançadas de cromatografia acoplada a 
espectrômetros de massas, tratamento dos dados e 
métodos quimométricos. Qualificação do corpo 
docente - aprendizagem continuada

Auxiliar no estabelecimento da 
linha de pesquisa no Programa de 
Pós-Graduação em Energia e 
Sustentabilidade - Tecnologias e 
Processos Sustentáveis; 
Estabelecer a cooperação para 
intercâmbio de discentes de 
mestrado e doutorado; aprimorar 
o conhecimento.

Currículo, Ensino-
Aprendizagem

Outra – o tema do desenvolvimento não é 
atualmente coberto por sistema 
estruturante da administração

Educação Formal/Pós-
Doutorado

Não possui Escola do 
Governo

Necessidade de afastamento para doutorado na 
área da Saúde e subáreas, com dispensa das 
atividades docentes conforme normativa. 
Qualificação do corpo docente - aprendizagem 
continuada.

Currículo, Ensino-
Aprendizagem

ILACVN, 
PROGEPE, SACT, 
PRAE.

Outra – o tema do desenvolvimento não é 
atualmente coberto por sistema 
estruturante da administração

Educação 
Formal/Doutorado

Não possui Escola do 
Governo

Necessidade de aprofundamento sobre a cultura 
de paz e elementos associados a ela, no âmbito 
laboral da UNILA

Cultura de paz no ambiente 
Universitário

Comunicação efetiva, 
Comunicação interpessoal, 
Controle emocional, 
Relacionamento com dirigentes

Taes e Docentes e 
comunidade 
acadêmica em geral

Evento/Outros Similares, 
Evento/Palestra

Distância, Híbrido, 
Presencial

Não possui Escola do 
Governo

Adoção de 
comportamento ético 
segundo padrões de 
empatia e não 
violência

Curso sobre processos no âmbito administrativo - 
Lei nº 9.784/99 - Processo Administrativo

LPA - Lei 9784/99- de processos 
no âmbito administrativo - 
Aperfeiçoar os conhecimentos 
dos membros da Comissão de 
Ética a respeito das normas que 
regem o processo administrativo 
no âmbito da administração 
federal.

Capacitação 
Profissional no Setor 
Público, Código de 
Conduta, Ética no Setor 
Público

Gestão da qualidade, Melhoria 
contínua de processos

Controle Interno, Documentação e 
Arquivo, Gestão, organização e inovação 
institucional

Não possui Escola do 
Governo

Necessidade de aprofundamento sobre ética no 
serviço público e também de forma geral.

Adoção de comportamento ético 
e conversa empática - Mitigação 
de conflitos e prevenção de 
desvios de conduta como função 
educativa da Comissão de Ética

Comunicação efetiva, 
Comunicação interpessoal, 
Gerenciamento da mudança, 
Relacionamento com dirigentes, 
Resolução de problemas

Curso, Evento, 
Outro Tipo não 
Especificado

Distância, Híbrido, 
Presencial

Não possui Escola do 
Governo

Tornar habitual a 
adoção de 
comportamentos 
éticos nas mais 
diversas rotinas 
associadas à 
comunidade 
universitária, bem 
como a discussão 
dessas questões de 
forma empática e 
construtiva.

Mediação de conflitos - Introdução à mediação de 
conflitos que sejam motivos de apuração da 
Comissão de Ética

Mitigação de conflitos e 
prevenção de desvios de conduta 
como função educativa da 
Comissão de Ética

Ética no Setor Público, 
Gestão de Pessoas no 
Setor Público, 
Modernização 
Administrativa

Comunicação efetiva, 
Comunicação interpessoal, 
Controle emocional

Distância, Híbrido, 
Presencial

Não possui Escola do 
Governo

Curso de Gestão e Apuração da Ética Pública- 
curso avançado - Formação continuada dos 
membro da Comissão de Ética, com capacitação 
específica para trabalhos de prevenção de 
conflitos

Mitigação de conflitos e 
prevenção de desvios de conduta 
como função educativa da 
Comissão de Ética

Contribuição técnico-profissional, 
Melhoria contínua de processos, 
Relações institucionais

Não possui Escola do 
Governo

Mitigação de conflitos 
e prevenção de 
desvios de conduta 
como função 
educativa da 
Comissão de Ética

Desenvolvimento da comunicação não violenta 
como ferramenta para gestão de conflitos que 
sejam motivo de apuração pela Comissão de Ética 
e Desenvolvimento da comunicação não violenta 
como ferramenta para gestão de conflitos que 
sejam motivo de apuração pela Comissão de Ética

Comunicação não violenta dentro 
da Universidade

Comunicação efetiva, 
Comunicação interpessoal

Curso de 
Comunicação não 
violenta

Não possui Escola do 
Governo

Highlight
Necessidade de qualificação do corpo docente -
Aprendizagem continuada em Ensino-
Aprendizagem, Currículo e Educação.

Highlight
Doutorado em Medicina e
Subáreas

Highlight
Necessidade de afastamento para doutorado em
Biociências - Qualificação do corpo docente.

Highlight
biociências e saúde
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SERVIDOR

 

MACROUNIDADE TIPO DA
DESPESA

REMUNERAÇÃO TOTAL CNPJ DA
D

Newton Mayer
Solorzano Chaves

Priscila Gleden
Novaes da Silva

RAPHAEL FORTES
INFANTE GOMES.

ILACVN

ILACVN

ILACVN

Não se aplica

Não se aplica

Não se aplica

R$ 147.265,00

R$ 237.819,00

R$ 153.400,00
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Unidades ILACVN

Página Inicial

EM ANDAMENTO

3
Servidores

Doutorado

1
Servidores

Pós Doutorado

2
Servidores

Unidade

 ILAACH

 ILACVN

 ILAESP

 ILATIT

SITUAÇÃO

 EM ANDAMENTO

Afastamentos Docente 
PAÍS

 BRASIL

BRASIL

MACROUNIDADE ILACVN
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIÊNCIAS DA VIDA E DA 
NATUREZA 

DESPACHO Nº 42/2021/DAILACVN/ILACVN 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Foz Do Iguaçu-PR, 17 de junho de 2021.

PARA DDPP 

Considerando os apontamentos constantes no despacho à sequência 28, seguem considerações: 

1. Período de afastamento solicitado:  a 31/01/202401/07/2021
No requerimento de afastamento (item 1) e na justificativa apresentada (item 4), constam atividades apenas até
o 2o semestre de 2023. Entretanto, no projeto de pesquisa (item 7), constam atividades a serem realizadas em
2024. É importante esclarecer que o cronograma de atividades deve contemplar todo o período de afastamento
solicitado.

Inserida nova versão do projeto de pesquisa com cronograma atualizado - sequência 29; 

Ademais, o interessado menciona que, em fins de 2019, foi feita a seleção da primeira turma para cursar o
Doutorado Interdisciplinar em Biociências e Saúde, seleção na qual foi aprovado. No entanto, o comprovante
de matrícula (item 8) não faz menção a data de início do curso. Ressaltamos que essa informação é importante
para que seja possível verificar se o período solicitado atende ao disposto nas normativas.

Assim, solicitamos a apresentação de uma declaração, atestado ou histórico escolar, constando a data de início
do curso, e esclarecimentos quanto ao cronograma correto.

Inserido histórico escolar em que consta a data de início do curso - sequência 30; 

Por fim, solicitamos que o DAILACVN providencie a alteração do status do comprovante de matrícula (item 8)
de "ostensivo" para "restrito", tendo em vista que dados pessoais do interessado no documento.

Ok, efetuado;

 2. Comprovante de cadastro do currículo no Banco de Talentos
Não consta nos autos o comprovante de cadastro do currículo no Banco de Talentos, conforme determina o art.
40 da IN 21/2021. Assim, solicitamos que o documento seja inserido no processo. Segue o link para cadastro
/consulta https://bancodetalentos.economia.gov.br/. do currículo

Inserido no processo - sequência 31;

3. No requerimento (item 1), o servidor menciona que há previsão da ação em duas necessidade do PDP
("Necessidade de afastamento para doutorado em Biocie?ncias - Qualificac?a?o do corpo docente" e
"Necessidade de aperfeiçoamento na área de medicina").

Analisando o PDP, encontramos apenas a previsão da seguinte necessidade: "Necessidade de afastamento para
 doutorado em Biocie?ncias - Qualificac?a?o do corpo docente".

Dessa forma, tendo em vista que foi utilizado o modelo anterior de requerimento de afastamento, solicitamos
que o DAILACVN insira nos autos a cópia do trecho do PDP, no qual consta a necessidade.

Inserido trecho do PDP 2021 com as necessidades apontadas destacadas - sequência 32;

4. Servidor é ocupante do cargo de Coordenador do Centro Interdisciplinar de Ciências da Vida



No e-mail inserido no item 23, o servidor menciona que irá deixar a coordenação a partir da data de início do
afastamento e o Diretor do Instituto destaca que no item 23 estaria a declaração de dispensa do cargo.
Ressaltamos que a nomeação e dispensa de servidores para ocupar um cargo/função segue um trâmite definido
pela PROGEPE. Assim, orientamos que o DAILACVN entre em contato com a PROGEPE para formalizar a
situação.
Cientes desta informação, foi aberto o processo 23422.009036/2021 com o respectivo formulário de exoneração do 
cargo a partir de 30/06/2021.

5. Na extrato da ata do CONSUNI (item 20) há uma informação de que a PROGEPE iria incluir nos autos o 
 número de docentes afastados no ILACVN

Ressaltamos que essa informação pode ser obtida na página do DDPP, no link: https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrIjoiMjk3NDE2ODYtNGVjYS00OTdhLTlhMmUtODEyYzRhMThkODg3IiwidCI6ImJiN2ZlODg1LWQ2NWEtNGFiYi1iYTc5L

Inserida cópia da tela da página do DDPP - sequência 33; 

Desta forma, retorna-se ao DDPP para nova verificação. 

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente em 17/06/2021 16:31)
LIGIA DA FRE WINKERT

CHEFE DE DEPARTAMENTO - TITULAR

DAILACVN (10.01.06.03.04.01)

Matrícula: ###502#3

Processo Associado: 23422.007039/2021-25

Visualize o documento original em  informando seu número: , https://sig.unila.edu.br/public/documentos/index.jsp 42
ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 2021 DESPACHO 17/06/2021 44d94b8170

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiMjk3NDE2ODYtNGVjYS00OTdhLTlhMmUtODEyYzRhMThkODg3IiwidCI6ImJiN2ZlODg1LWQ2NWEtNGFiYi1iYTc5L
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIÊNCIAS DA VIDA E DA 
NATUREZA 

DESPACHO Nº 1116/2021/DAILACVN/ILACVN 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Foz Do Iguaçu-PR, 17 de junho de 2021.

Em , solicito o Desentranhamento da(s) peça(s) listada(s) abaixo, do processo 23422.007039/2021-97, por 17/06/2021
motivo de  Alterar para modo restrito.

8 Ordem: 
1 Número: 

2021 Ano: 
NÃO PROTOCOLADO Número de Protocolo: 

COMPROVANTE DE MATRÍCULATipo de Documento: 

(Assinado digitalmente em 17/06/2021 17:25)
LIGIA DA FRE WINKERT

FUNÇÃO INDEFINIDA

DAILACVN (10.01.06.03.04.01)

Matrícula: ###502#3

Processo Associado: 23422.007039/2021-25

Visualize o documento original em  informando seu número: https://sig.unila.edu.br/public/documentos/index.jsp
, ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 1116 2021 DESPACHO 17/06/2021 63e5568f0e

https://sig.unila.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


Reitoria
CNPJ 78.680.337/0001-84
Rua Universitária, 1619, Jardim Universitário
Tel.: (45) 3220-3000 - Fax: (45) 3225-4590 - www.unioeste.br
CEP: 85819-110 - Cx. P.: 701
Cascavel - PARANÁ

Declaramos que o(a) aluno(a) ANTONIO MACHADO FELISBERTO JUNIOR,

portador(a) do RG Nº: 7.647.930-5 está MATRICULADO no Programa de Pós-

Graduação em Biociências e Saúde - Doutorado - Área de Concentração:

Biologia, processo saúde-doença e políticas de saúde, Linha de Pesquisa:

Fatores que influenciam a morfofisiologia orgânica reconhecido pela Portaria

Ministerial Não informado.

Cascavel, 12 de fevereiro de 2021.

DECLARAÇÃO

Emitido em 12/02/2021 às 10h45 Identificador: 802PN.M98PZ.Z1JAB.KJ6IW.4A4M9
A autenticidade do documento poderá ser confirmada em http://www.unioeste.br/documentos/validar



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 10/05/2021

COMPROVANTE DE MATRÍCULA Nº 1/2021 - null 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 10/05/2021 09:45 )
ANTONIO MACHADO FELISBERTO JUNIOR

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

Matrícula: 2140244

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  informando seu número:https://sig.unila.edu.br/documentos/
, ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 1 2021 COMPROVANTE DE MATRÍCULA 10/05/2021

8f298d1b1e

https://sig.unila.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 17/06/2021

COMPROVANTE DE MATRÍCULA Nº 2/2021 - DAILACVN/ILACVN 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 17/06/2021 17:28 )
LIGIA DA FRE WINKERT

CHEFE DE DEPARTAMENTO - TITULAR

DAILACVN (10.01.06.03.04.01)

Matrícula: ###502#3

Visualize o documento original em  informando seu número: , ano: , tipo: https://sig.unila.edu.br/documentos/ 2 2021
, data de emissão:  e o código de verificação: COMPROVANTE DE MATRÍCULA 17/06/2021 e0e4289337

https://sig.unila.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


www.sic.gov.br

Cadastrais Financeiras Gerenciais Batimento TSE

Nome:JULIANE NATAL PERETTI

Consulta Dados Funcionais de Servidor.

 Órgão: 26267 - UNILA  Matrícula na Origem: 1919705

 Matrícula: 2140244  Identificação Única:21402442

 Nome: ANTONIO MACHADO FELISBERTO JUNIOR

 Reg. Jur.: EST REGIME JURIDICO UNICO

 Sit. Ser.: 01 ATIVO PERMANENTE

 Cadastramento Siape: 28JUL2014

Cargo Emprego

 Grupo/Cargo: 705/001 PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

 Classe: 5  Padrão: 502

 Exercício: 21JUL2014  Saída:

 Operação Raio X: NAO  Cod. Vaga: 904996

 Lotação: 000000313 - CICV  Ingresso: 16AGO2019

 Função

 Sigla: CD  Código: 4

 Ind. Opção: SI  Escolaridade:

 Ingresso: 16AGO2019  Unidade Organiz.: 000000313 - CICV

 Saída:  ATIVIDADE: 0218 DIRETOR DE CENTRO

Ingresso no Órgão

 Grupo/Ocorrência: 01/100 NOMEACAO CARATER EFETIVO,ART.9,ITEM I ,LEI
8112/90

 Data Ocorrência: 21JUL2014  Cod. Dipl. Legal: 04 - PORTARIA

 Data Dipl. Legal: 30JUN2014  Num. Dipl. Legal: 595

Ingresso Serv Pub

 Grupo/Ocorrência: 01/100 NOMEACAO CARATER EFETIVO,ART.9,ITEM I ,LEI
8112/90

 Data Ocorrência: 21JUL2014  Cod. Dipl. Legal: 04 - PORTARIA

 Data Dipl. Legal: 30JUN2014  Num. Dipl. Legal: 595

Ingresso Serv Pub Exercício

 Grupo/Ocorrência:

 Data Ocorrência:  Cod. Dipl. Legal:

 Data Dipl. Legal:  Num. Dipl. Legal:

Jornada de Trabalho

99 - DEDICACAO EXCLUSIVA

Lotação

26267/000000313 - CENTRO INTERDISCIPLINAR CIENCIAS DA VIDA

Uorg. Exerc.

26267/000000313 - CENTRO INTERDISCIPLINAR CIENCIAS DA VIDA

Modic. Funcional

 Grupo/Ocorrência:

 Data Ocorrência:  Cod. Dipl. Legal:

 Data Dipl. Legal:  Num. Dipl. Legal:

 Situação Funcional Anterior:

Redistribuição/Reforma

 Órgão/Matric Anterior:  Órgão/Matric Atual:

Órgão Origem/Requisitante

 Órgão de Origem:  Órgão Requisitante:

SIAPENET https://www.siapenet.gov.br/seguro/Orgao/intermediario.asp?IDItem=2...

1 of 1 18/06/2021 12:42



UNIV.FED. DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA                     PAGINA :         2
SIAPECAD - SISTEMA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL               EMISSAO: 18JUN2021
RELACAO DETALHADA DE PROVIMENTOS DE CARGO                    HORA   :     12:42
-------------------------------------------------------------------------------
   NOME: ANTONIO MACHADO FELISBERTO JUNIOR
   CPF : 038.616.849-00
-------------------------------------------------------------------------------
                        REGISTROS DE PROVIMENTO DE CARGO
-------------------------------------------------------------------------------

   MATRICULA: 01919705     PCA: 001

   CARGO             : 705001  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
   SITUACAO DO PCA   : VIGENTE
   PERIODO DO PCA    : 21JUL2014 A           POSSE: 21JUL2014 EXERC.: 21JUL2014
   ESTAGIO PROBATORIO: NAO EXISTE                             CBO   : 002344
                         ORGAO UORG   DENOMINACAO
   ULTIMA LOTACAO      : 26267 000313 CENTRO INTERDISCIPLINAR CIENCIAS DA VIDA
   ULTIMA LOC EXERCICIO: 26267 000313 CENTRO INTERDISCIPLINAR CIENCIAS DA VIDA
   ULTIMA LOC FISICA   : 26267 000313 CENTRO INTERDISCIPLINAR CIENCIAS DA VIDA

-- DADOS DE ENTRADA NO CARGO --------------------------------------------------

   FORMA DE ENTRADA: 009 POSSE DE NOMEADO PARA CARGO EFETIVO
   NUM. FICHA TCU  : 026267-1-14-00000

   DL DE ENTRADA   : PORT 000595/2014, UNILA PUB: DO 30JUN2014

-- DADOS SOBRE A VAGA UTILIZADA -----------------------------------------------

   DL DE CRIACAO : PORT 437, PUBL EM 23MAI2013.
   CODIGO DA VAGA: 0904996

-- JORNADAS TRABALHO DO PCA ---------------------------------------------------

   40 HORAS SEMANAIS                                      21JUL2014 A 21DEZ2017
   DEDICACAO EXCLUSIVA                                    22DEZ2017 A

-- REGIMES JURIDICOS DO PCA ---------------------------------------------------

   02  RJU - REGIME JURIDICO UNICO                        21JUL2014 A
   INDICE DE CORRECAO DO REGIME -   1,0000

-- POSICIONAMENTOS ------------------------------------------------------------

   TAB:705 NIVEL:NS CLASSE:4 NIVEL:501               21JUL2014 A 20JUL2016
   NOMEACAO      PORT 000595/2014, UNILA PUB: DO 30JUN2014
   TAB:705 NIVEL:NS CLASSE:4 NIVEL:502               21JUL2016 A 20JUL2017
   PROGMANUAL    PORT 000005/2017, PROGEPE PUB: BP 13JAN2017
   TAB:705 NIVEL:NS CLASSE:5 NIVEL:501               21JUL2017 A 17NOV2019
   PROGMANUAL    PORT 001421/2017, PROGEPE PUB: BP 08DEZ2017
   TAB:705 NIVEL:NS CLASSE:5 NIVEL:502               18NOV2019 A
   PROGMANUAL    PORT 001506/2019, PROGEPE PUB: BP 31DEZ2019

FIM DE RELATORIO  : SIAPE,SIAPECAD,PCA,CACOPCA



Consulta de Afastamentos do Servidor
 

Mês/Ano de Pagamento: 06/2021

 

Órgão: 26267 - UNIV.FED. DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA

UPAG: 335 - PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Servidor: ANTONIO MACHADO FELISBERTO JUNIOR - 2140244

 
Ocorrência Matrícula Data Início Data Fim Qtd Horas Situação

0162 - LICTRASAUD - LIC. TRATAMENTO SAUDE - (ATE 15 DIAS) -  RGPS 2140244 26/02/2016 06/03/2016 Concluído

Emitido por: 36543449845

UNIV.FED. DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA

Relatório gerado em 18/06/2021 12:44:21 Página 1 de 1
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CORONAVÍRUS (COVID-19) (HTTP://WWW.SAUDE.GOV.BR/CORONAVIRUS) ACESSO À INFORMAÇÃO (HTTP://WWW.ACESSOAINFORMA

Dados Básicos do Programa

Nome:

Biociências e Saúde
Coordenador(a):

MARIA LUCIA BOMFLEUR
Nome do Programa em Inglês:

Bioscience and Health
Código:

40015017019P3
Área Básica:

SAÚDE E BIOLÓGICAS (90194000)
Área de Avaliação:

INTERDISCIPLINAR
Situação:

EM FUNCIONAMENTO
Modalidade de Ensino:

Educação Presencial
Observações:

Conforme Ofício Nº 14/2011-PRPPG, de 17/06/2011, encaminhado por e-mail pelo Profº Cárliton Vieira dos Santos,
Pró-Reitor de Pesquisa e Pós-Graduação, as atividades letivas do curso de Mestrado iniciaram em 19/08/2011.
Informações incluídas por Eliza A. Murakami (CAA IV), em 26/07/2011.

Tipos de Regime Letivo

Nome Ano de Início

SEMESTRAL 2011

Áreas de Concentração do Programa Data de Início Data de Fim

BIOLOGIA, PROCESSO SAÚDE-DOENÇA E POLÍTICAS DE SAÚDE 19/08/2011 -

Instituições de Ensino Superior Envolvidas

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA   (COORDENADORA)

CEP:

85819110
Logradouro:

Rua Universitária, 1619
Número:

-

https://gov.br/
http://www.saude.gov.br/coronavirus
http://www.acessoainformacao.gov.br/
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Complemento:

-
Bairro:

Jardim Universitário
Município:

Cascavel - PR
FAX:

-
Telefone(s):

(45) 3220-3000 Ramal: 3132
E-mail Institucional do Programa:

CASCAVEL.MESTRADOBIOSAUDE@UNIOESTE.BR
URL:

http://www.unioeste.br/pos/biociencias/ (http://www.unioeste.br/pos/biociencias/)
Início:

01/01/2011
Fim:

-
Coordenadas:

-24.98773   -53.44869   

Cursos

BIOCIÊNCIAS E SAÚDE

Nível:

Mestrado
Código do Curso:

40015017019M3
Nota do Curso:

4
Data da Recomendação:

28/10/2010
Créditos em Disciplinas para Titulação:

19
Créditos em Trabalhos de Conclusão para Titulação:

20
Outros Créditos para Titulação:

0
Equivalência Hora-Aula/Crédito:

15
Data de Início:

01/01/2011
Situação:

EM FUNCIONAMENTO
Observações:

Conforme Ofício Nº 14/2011-PRPPG, de 17/06/2011, encaminhado por e-mail pelo Profº Cárliton Vieira dos Santos,
Pró-Reitor de Pesquisa e Pós-Graduação, as atividades letivas do curso de Mestrado iniciaram em 19/08/2011.
Informações incluídas por Eliza A. Murakami (CAA IV), em 26/07/2011.
Último CTC:

http://www.unioeste.br/pos/biociencias/
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BIOCIÊNCIAS E SAÚDE

-
Conselho Superior - nº Processo SEI:

-

Áreas de Concentração do Curso

BIOLOGIA, PROCESSO SAÚDE-DOENÇA E POLÍTICAS DE SAÚDE

Ato(s) Normativos

Assunto Normativo:
Renovação de Reconhecimento
Tipo de Ato Normativo:
Portaria
Número:
0656
Data da Publicação:
27/07/2017
Endereço Eletrônico:
http://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=27/07/2017&jornal=1&pagina=20&totalA
(http://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=27/07/2017&jornal=1&pagina=20&totalA)
Descrição:
Homologação do Parecer CNE/CES 288/2015. Resultado da Trienal 2013.

Assunto Normativo:
Reconhecimento
Tipo de Ato Normativo:
Portaria
Número:
1325
Data da Publicação:
22/09/2011
Endereço Eletrônico:
http://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=21/09/2011&jornal=1&pagina=47&totalA
(http://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=21/09/2011&jornal=1&pagina=47&totalA)
Descrição:
Homologação das 119ª, 121ª e 122ª Reuniões do CTC-ES, Parecer CNE/CES 162/2011.

Nível:

Doutorado
Código do Curso:

40015017019D4
Nota do Curso:

4
Data da Recomendação:

13/12/2018
Créditos em Disciplinas para Titulação:

30
Créditos em Trabalhos de Conclusão para Titulação:

40
Outros Créditos para Titulação:

0
Equivalência Hora-Aula/Crédito:

15
Data de Início:

http://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=27/07/2017&jornal=1&pagina=20&totalA
http://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=21/09/2011&jornal=1&pagina=47&totalA
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06/03/2020
Situação:

EM FUNCIONAMENTO
Observações:

-
Último CTC:

182ª Reunião CTC
Conselho Superior - nº Processo SEI:

-

Áreas de Concentração do Curso

BIOLOGIA, PROCESSO SAÚDE-DOENÇA E POLÍTICAS DE SAÚDE

Ato(s) Normativos

Assunto Normativo:
Reconhecimento
Tipo de Ato Normativo:
Portaria
Número:
0478
Data da Publicação:
15/05/2020
Endereço Eletrônico:
http://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-n-478-de-13-de-maio-de-2020-256961718 (http://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-n-478-
de-13-de-maio-de-2020-256961718)
Descrição:
Homologação da 182ª Reunião do CTC-ES. Parecer CNE/CES nº 773/2019.

Projetos de Cooperação entre Instituições

Não há projetos de Cooperação entre Instituições associados ao programa.

(/sucupira/public/index.xhtml)

(http://www.capes.gov.br) (http://www.ufrn.br) (https://www.rnp.br) (http://www.mec.gov.br) (http://www.brasil.gov

Compatibilidade

  (http://www.google.com/intl/pt-BR/chrome/)   (http://br.mozdev.org/firefox/download/)
  (http://www.apple.com/safari/download/)

Versão do sistema: 3.43.3 Copyright 2016 Capes. Todos os direitos reservados.

http://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-n-478-de-13-de-maio-de-2020-256961718
https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/index.xhtml
http://www.capes.gov.br/
http://www.ufrn.br/
https://www.rnp.br/
http://www.mec.gov.br/
http://www.brasil.gov.br/
http://www.google.com/intl/pt-BR/chrome/
http://br.mozdev.org/firefox/download/
http://www.apple.com/safari/download/


Certidão negativa correcional (CGU-PAD)

Consultado: ANTONIO MACHADO FELISBERTO JUNIOR

CPF/CNPJ: 038.616.849-00

Certifica-se que, em consulta ao sistema CGU-PAD, NÃO CONSTAM registros de penalidades 
vigentes relativas ao CPF consultado.

 

Destaca-se que, nos termos da legislação vigente, o sistema CGU-PAD consolida informações prestadas pelas unidades do 
Poder Executivo federal supervisionadas pela Controladoria-Geral da União, e não substitui as informações constantes dos 
assentamentos funcionais.

O Sistema de Gestão de Processos Disciplinares (CGU-PAD) consolida informações sobre os procedimentos disciplinares 
no âmbito dos órgãos, entidades, empresas públicas e sociedades de economia mista do Poder Executivo Federal.

 

Certidão emitida às 12:44:45 do dia 18/06/2021 , com validade até o dia 18/07/2021.

Link para consulta da verificação da certidão https://certidoes.cgu.gov.br/

Código de controle da certidão: z5mP1pyNRwSOoP2YtwZM

Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.

1/1

CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO

https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/atividade-disciplinar/cgu-pad
https://certidoes.cgu.gov.br/
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De : ddpp@unila.edu.br
Assunto : Re: Processo 23422.007039-2021-91 (solicitação de

afastamento)
Para : Antonio Machado Felisberto Junior

<antonio.junior@unila.edu.br>
Cc : ligia winkert <ligia.winkert@unila.edu.br>, Luciano

Calheiros Lapas <luciano.lapas@unila.edu.br>,
Wagner Antonio Chiba De Castro
<wagner.castro@unila.edu.br>

Zimbra juliane.peretti@unila.edu.br

Re: Processo 23422.007039-2021-91 (solicitação de afastamento)

Sex, 18 de jun de 2021 09:35

Bom dia, Prof. Antonio.

Obrigada pelo retorno.

Diante da solicitação por e-mail, informamos que a data final do afastamento será
31/12/2023.

Por fim, informo que copiei no e-mail o servidor Wagner Antonio Chiba de Castro, vice-
coordenador do CICV, que assinou a Ata nº 1 / 2021 - CICV, para ciência quanto à
alteração da data final do afastamento.

Atenciosamente,
Juliane N. Peretti | Assistente em Administração

Departamento de Desenvolvimento Profissional e Pessoal - DDPP

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEPE

+55 (45) 3522-9614

De: "Antonio Machado Felisberto Junior" <antonio.junior@unila.edu.br>
Para: ddpp@unila.edu.br
Cc: "ligia winkert" <ligia.winkert@unila.edu.br>, "Luciano Calheiros Lapas"
<luciano.lapas@unila.edu.br>
Enviadas: Sexta-feira, 18 de junho de 2021 9:21:06
Assunto: Re: Processo 23422.007039-2021-91 (solicitação de afastamento)

Bom dia!
Como retirei do cronograma penso que pode ser alterada data de retorno para o primeiro
dia útil de janeiro de 2024, uma vez que as atividades a serem realizadas neste período
não comprometem o retorno as atividades. Caso seja necessário que eu altere o

http://unila.edu.br/
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documento por favor me informem, mas se for possível e suficiente autorizo a alteração
da data de retorno no processo para o primeiro dia útil do mês de janeiro de 2024.
Obrigado pelos apontamentos e fico à disposição para quaisquer esclarecimentos e
correções.
At.te

Antonio Machado Felisberto Junior | Coordenador Centro Interdisciplinar de Ciências da Vida

Portaria 536/2019/GR

Instituto Latino Americano de Ciências da Vida e Natureza / ILACVN

(45) 3529-2857 / (45) 99135-9969

De: ddpp@unila.edu.br
Para: "Antonio Machado Felisberto Junior" <antonio.junior@unila.edu.br>
Cc: "ligia winkert" <ligia.winkert@unila.edu.br>, "Luciano Calheiros Lapas"
<luciano.lapas@unila.edu.br>
Enviadas: Sexta-feira, 18 de junho de 2021 8:13:47
Assunto: Processo 23422.007039-2021-91 (solicitação de afastamento)

Bom dia, Prof. Antonio. Tudo bem?

Recebemos o processo de solicitação de afastamento (23422.007039/2021-97) e, após
as adequações solicitadas ao DAILACVN, restou pendente apenas uma questão.

Quando da devolução dos autos ao DAILACVN, o DDPP mencionou que o período de
afastamento solicitado era de 01/07/2021 a 31/01/2024, e que o cronograma de
atividades deveria contemplar todo o período de afastamento solicitado.

No requerimento de afastamento (item 1) e na justificativa apresentada (item 4) constam
atividades até o 2º semestre de 2023. Entretanto, no projeto de pesquisa (item
7) constava atividades a serem realizadas em 2024.

Ocorre que, após a devolução do processo, houve uma adequação no cronograma do
projeto de pesquisa, que agora finaliza em dezembro de 2023 (item 29), ou seja, antes da
data final solicitada de afastamento.

Tendo em vista que os cronogramas (itens 1, 4 e 29) encerram em dez/2023, gostaríamos
de consultá-lo sobre quais serão as atividades realizadas em jan/2024 (até 31 jan/2024).

Aguardamos retorno por e-mail, para finalização do parecer e demais encaminhamos
necessários para publicação de portaria.

Atenciosamente,
Juliane N. Peretti | Assistente em Administração

Departamento de Desenvolvimento Profissional e Pessoal - DDPP

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEPE

+55 (45) 3522-9614
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https://correio.unila.edu.br/h/printmessage?id=eb668d7c-1a9f-458a-8ed5-be286d7ea356:14018&tz=America/Sao_Paulo&xim=1 3/3

http://unila.edu.br/






MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 18/06/2021

DOCUMENTOS COMPROBATÓRIOS Nº 87/2021 - DDPP/PROGEPE 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 18/06/2021 13:15 )
JULIANE NATAL PERETTI
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 

DDPP (10.01.05.23.03)

Matrícula: ###069#6

Visualize o documento original em  informando seu número: , ano: , tipo: https://sig.unila.edu.br/documentos/ 87 2021
, data de emissão:  e o código de verificação: DOCUMENTOS COMPROBATÓRIOS 18/06/2021 43aad3994f

https://sig.unila.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA 

DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E PESSOAL 

PARECER Nº 59/2021/DDPP/PROGEPE 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Foz Do Iguaçu-PR, 18 de junho de 2021.

PARECER PARA CONCESSÃO DE AFASTAMENTO

STRICTO SENSU - DOCENTE

 Número do processo eletrônico: 23422.007039/2021-97

1. Identificação do servidor

Servidor(a): Antonio Machado Felisberto Junior Matrícula Siape: 2140244

Cargo: Professor do Magistério Superior Lotação: ILACVN

2. Informações sobre o afastamento e período solicitado

Qualificação a ser realizada:
( ) Pós-Graduação Stricto Sensu - Mestrado
(X) Pós-Graduação Stricto Sensu - Doutorado

Abrangência do afastamento:
(X) No país
( ) Fora do país

Modalidade de afastamento:
( ) Afastamento Parcial
(X) Afastamento Total

Tipo de afastamento:
(X) Com ônus limitado - direito à remuneração e demais vantagens
( ) Com ônus - direito à passagens, diárias e demais remunerações do cargo

Nome do Programa: Programa de Pós-Graduação em Biociências e Saúde

Instituição Ofertante: Universidade Estadual do Oeste do Paraná - UNIOESTE

Cidade: Cascavel Estado: Paraná País: Brasil

Período: 01/07/2021 a 31/12/2023

3. Enquadramento no PDP vigente:

(X) Sim

Temática Necessidade a ser Atendida Competência Associada

Biologia Geral Outras não especificadas 



Necessidade de afastamento 
para doutorado em 

Biociências - Qualificação do 
corpo docente 

Educação Necessidade de qualificação 
do corpo docente - 

Aprendizagem continuada em 
Ensino-Aprendizagem, 
Currículo e Educação

Contribuição técnico-profissional

( ) Não

4. Documentos inseridos pelo DDPP

Comprovação de reconhecimento pela CAPES: item. 37 do processo ( ) Não se aplica

Relatório de dados funcionais: item. 37 do processo

Relatório de ausências: item. 37 do processo

Certidão CGU: item 37 do processo

BPE: não se aplica

5. Documentos e informações apresentados pelo(a) requerente

Comprovante de aprovação: itens 30 e 36 do processo

Plano de trabalho: item. 29 do processo

Mérito acadêmico: item. (X) Não se aplica

Termo de ciência - Art. 96-A da Lei 8.112/90: item 1 do processo 

Banco de Talentos: item. 31 do processo

Reposição / Distribuição dos encargos:
( ) Não haverá reposição e/ou distribuição dos encargos. Item.
(X) Haverá reposição. Item. 24 do processo
( ) Haverá distribuição dos encargos. Item.

6. Instâncias aprovadoras

Centro Interdisciplinar: itens 16 e 17 do processo

Conselho do Instituto: item. 20 do processo

Declaração de anuência: item. 24 do processo

CONCESSÃO: AFASTAMENTO TOTAL, com ônus limitado, pelo período de 01/07/2021 a 31/12/2023.



X DEFERIDO. Em conformidade com a Lei 12.772, de 28 de 2012; a Lei 8.112, de 11 de dezembro de 
1990; o Decreto nº 9.991/2019; a Instrução Normativa n° 21/2021 do Ministério da Economia e com a 
Resolução Consun 008/2014, de 30 de Abril de 2014.

INDEFERIDO. Motivo do indeferimento:

7. Consultas funcionais necessárias

Possui designação de chefia?
*Considerando que o afastamento será superior a trinta dias consecutivos, o servidor solicitou 
exoneração do cargo em comissão ou dispensa da função de confiança (Conforme exigido no Art. 18 § 
1º do Decreto 9.991/2019).

(X) Sim ( ) Não

Tem afastamento anterior que impeça esta concessão? (Servidor se afastou nos dois anos 

anteriores para licença para tratar de assuntos particulares, para gozo de licença capacitação ou, ainda, para 

curso de Pós-Graduação Stricto Sensu)

( ) Sim (X) Não

8. Observações

1. O DDPP inseriu no processo os dados funcionais do servidor, a consulta de vínculos e ausências, o 
comprovante de reconhecimento pela CAPES, a certidão negativa correcional, o e-mail encaminhado ao 
servidor e os comprovantes de consulta de autenticidade da declaração e do histórico escolar (item 37 do 
processo).
2. Durante a análise do processo, o DDPP identificou algumas situações que precisavam ser adequadas, sendo o 
processo devolvido ao DAILACVN, por meio do Despacho Nº 91/2021/DDPP/PROGEPE (item 28 do 
processo).
2.1 O histórico escolar, com a data de início do curso, foi inserido no item 30.
2.2 O comprovante de cadastro do currículo no Banco de Talentos foi inserido no item 31.
2.3 O DAILACVN informou que foi aberto o processo 23422.009036/2021, com o formulário de exoneração 
do cargo a partir de 30/06/2021, tendo em vista que o interessado é ocupante do cargo de Coordenador do 
Centro Interdisciplinar de Ciências da Vida (item 34).
2.4 No item 32 foi inserido a cópia do trecho do PDP.
3. Tendo em vista que o período de afastamento solicitado era de 01/07/2021 a 31/01/2024, que o cronograma 
de atividades deve contemplar todo o período de afastamento solicitado e que os cronogramas (itens 1, 4 e 29) 
encerram em dez/2023, o DDPP encaminhou um e-mail ao interessado para verificar quais atividades seriam 
realizadas em jan/2024 - até 31 jan/2024 (item 37).
3.1 Por e-mail, o interessado solicitou a alteração da data de retorno para o primeiro dia útil do mês de janeiro 
de 2024. Assim, o DDPP respondeu, com cópia para o Diretor do Instituto e para o vice-coordenador do CICV, 
que a data final do afastamento será dia 31/12/2023 (item 37).
4. O comprovante de participação e classificação no edital de afastamento da PROGEPE encontra-se inserido 
no item 21 do processo.
5. No item 23 do processo o servidor realizou a alteração da data de início do afastamento (de 01/06/2021 para 
01/07/2021), após a aprovação do afastamento pelo Centro Interdisciplinar e pelo Consuni. Entretanto, como na 
declaração de anuência, assinada pelo Diretor do Instituto, consta a data de 01/07/2021 como início do 
afastamento, o DDPP seguirá a referida informação.

9. Departamento de Desenvolvimento Profissional e Pessoal - DDPP

Independentemente do período usufruído para o afastamento, o(a) servidor(a) deve prestar contas junto à 
UNILA, tendo em vista que o afastamento foi concedido com ônus limitado, portanto, envolvendo recursos 
públicos. Essa prestação de contas inclui a entrega dos relatórios e de um documento que comprove a conclusão 
do curso, ou seja, o diploma. 

Encaminha-se para consideração superior, para, então, emissão de portaria. Após, o processo deverá ser enviado 
à Divisão de Cadastro e, posteriormente, à unidade do(a) requerente para atendimento aos Artigos 17 e 18 da 
Resolução 008/2014 de 30 de Abril de 2014. Quando do término do afastamento, o processo deverá retornar ao 
DDPP para análise e encerramento.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

PORTARIA Nº 415/2021/PROGEPE 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Foz Do Iguaçu-PR, 22 de junho de 2021.

Concede afastamento no país, para realização de Pós-
Graduação Stricto Sensu, nível Doutorado, ao servidor
ANTONIO MACHADO FELISBERTO JUNIOR, Professor
do Magistério Superior.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
, nomeado pela Portaria nº 102/2021/GR, tendoINTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA

em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 286/2020/GR, no uso de suas
atribuições, de acordo com o Art. 96-A da Lei nº 8.112/1990; o Inciso I do Art. 30 da Lei nº
12.772/2012; o Decreto nº 5.707/2006; a Resolução nº 8/2014/CONSUN; e o processo nº
23422.007039/2021-97, resolve:

Art. 1º Conceder afastamento no país total, com ônus limitado, para realização de Pós-
Graduação Stricto Sensu, nível Doutorado, no Programa de Pós-Graduação em Biociências e
Saúde, ao servidor ANTONIO MACHADO FELISBERTO JUNIOR, Professor do Magistério
Superior, SIAPE 2140244, pelo período de 01/07/2021 a 31/12/2023.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

(Assinado digitalmente em 22/06/2021 17:14)
FERNANDO KENJI NAMPO

PRO-REITOR(A) - TITULAR

PROGEPE (10.01.05.23)

Matrícula: ###612#0

Processo Associado: 23422.007039/2021-25
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA 

DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E PESSOAL 

DESPACHO Nº 99/2021/DDPP/PROGEPE 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Foz Do Iguaçu-PR, 23 de junho de 2021.

PROCESSO 23422.007039/2021-97
DESTINO: PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS - PROGEPE

Trata-se da solicitação de afastamento do servidor Antonio Machado Felisberto Junior, para
realização do Programa de Pós-Graduação em Biociências e Saúde (nível Doutorado), no
período de 01/07/2021 a 31/12/2023.
Após a emissão do Parecer nº 59/2021/DDPP/PROGEPE (item 38) e encaminhamento dos
autos à PROGEPE, foi identificado um equívoco no preenchimento do campo "5. Documentos e

. No referido campo, o DDPP assinalou a opção informações apresentados pelo(a) requerente"
, "(X) Haverá reposição. Item. 24 do processo" entretanto, deveria ter informado que haverá

redistribuição de encargos, por meio de contratação de professor substituto, conforme
consta no item 24 do processo.
Tendo em vista que já houve a publicação da portaria de concessão do afastamento (item 39) e
que o equívoco apontado não interfere na referida publicação, retornamos os autos à
PROGEPE, após a correção da informação por meio deste despacho, para prosseguimento dos
trâmites processuais.

(Assinado digitalmente em 23/06/2021 07:48)
JULIANE NATAL PERETTI
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 

DDPP (10.01.05.23.03)
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

DESPACHO Nº 479/2021/PROGEPE 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Foz Do Iguaçu-PR, 01 de julho de 2021.

À Divisão de Cadastro,

Após publicação de Portaria, encaminha-se o presente processo para cadastro e continuidade.

I- Portaria publicada no Boletim de Serviço nº 53, de 30/06/2021, página 1.

II- Portaria cadastrada no AFD.

(Assinado digitalmente em 01/07/2021 09:21)
ARCELO LUIS PEREIRA

ADMINISTRADOR 

DICONI (10.01.05.26.01.04)

Matrícula: ###459#5

Processo Associado: 23422.007039/2021-25
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Consulta de Afastamentos do Servidor
 

Mês/Ano de Pagamento: 07/2021

 

Órgão: 26267 - UNIV.FED. DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA

UPAG: 335 - PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Servidor: ANTONIO MACHADO FELISBERTO JUNIOR - 2140244

 
Ocorrência Matrícula Data Início Data Fim Qtd Horas Situação

0028 - AFPPPOGRCO - Afas. Part.Pro.Pos.Grad. Stricto Sensu no País C/Ônus - EST 2140244 01/07/2021 31/12/2023 Vigente

Emitido por: 07076837935

UNIV.FED. DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA

Relatório gerado em 05/07/2021 11:59:41 Página 1 de 1
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RELATÓRIO Nº 570/2021 - DICAD/DAP/PROGEPE 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 05/07/2021 12:07 )
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ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA 

DIVISÃO DE CADASTRO 

DESPACHO Nº 512/2021/DICAD/DAP/PROGEPE 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Foz Do Iguaçu-PR, 05 de julho de 2021.

Ao ILACVN,

Após cadastro no SIGRH e SIGEPE, retorna-se à área para atendimento aos Artigos 20 e 21 da Resolução Nº 008
/2014 de 30 de Abril de 2014.

Quando do término do afastamento, o processo deverá retornar ao DDPP para análise e encerramento.

(Assinado digitalmente em 05/07/2021 12:07)
MARIAH PORTINHO OLIVEIRA

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 

DAP (10.01.05.23.02)

Matrícula: ###260#9

Processo Associado: 23422.007039/2021-25
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De : Direcao - ILACVN <direcao.ilacvn@unila.edu.br>
Assunto : Relatório semestral de atividades

Para : Antonio Machado Felisberto Junior
<antonio.junior@unila.edu.br>

Zimbra ligia.winkert@unila.edu.br

Relatório semestral de atividades

Ter, 04 de jan de 2022 16:45
1 anexo

Prezado professor, boa tarde.

Considerando seu afastamento para doutorado, faz-se necessária a entrega de relatório
semestral das atividades.

Anexo segue modelo de formulário para entrega do relatório, o qual poderá ser composto
por demais documentos que entender necessário, além do comprovante institucional.

Segundo a resolução Consun 008/2014:

"Art. 18. O servidor deverá entregar relatório semestral até 60 (sessenta) dias após o
término de cada período letivo do curso de pós-graduação.
§ 1o O relatório semestral deve detalhar todas as atividades desenvolvidas durante o
semestre letivo do programa de pós-graduação e as ocorrências que afetaram o seu
desenvolvimento, e conter documento institucional comprobatório da efetiva participação
na pós-graduação."

Atenciosamente;

Francielly Ponzio 

Assistente em Administração - D.A. ILACVN

Instituto Latino Americano de Ciências da Vida e da Natureza

Unidade: Jd Universitário
+55 (45) 3522-9955

copy_of_3RELATORIODEATIVIDADESSTRICTOSENSUEPSDOUTORADO (1).odt
50 KB 
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 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 27/01/2022 16:32 )
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Matrícula: ###502#3

Visualize o documento original em  informando seu número: , ano: , tipo: https://sig.unila.edu.br/documentos/ 1 2022
, data de emissão:  e o código de verificação: E-MAIL 27/01/2022 51654f0902

https://sig.unila.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


De : Antonio Machado Felisberto Junior
<antonio.junior@unila.edu.br>

Assunto : Re: Relatório semestral de atividades
Para : Direcao - ILACVN <direcao.ilacvn@unila.edu.br>

Cc : Centro Interdisciplinar de Ciencias da Vida
<coordenacao.cicv@unila.edu.br>

Zimbra ligia.winkert@unila.edu.br

Re: Relatório semestral de atividades

Qui, 27 de jan de 2022 11:01
2 anexos

Bom dia!
Conforme solicitado e o disposto na resolução Consun 008/2014, envio relatório e
documentos comprobatórios referente ao segundo semestre de 2021.
Sem mais coloco-me à disposição para quaisquer esclarecimentos e envio de maiores
informações, caso julguem necessário.
At.te

Antonio Machado Felisberto Junior | Docente

Instituto Latino Americano de Ciências da Vida e Natureza / ILACVN

(45) 3529-2857 / (45) 99135-9969

De: "Direcao - ILACVN" <direcao.ilacvn@unila.edu.br>
Para: "Antonio Machado Felisberto Junior" <antonio.junior@unila.edu.br>
Enviadas: Terça-feira, 4 de janeiro de 2022 16:45:10
Assunto: Relatório semestral de atividades

Prezado professor, boa tarde.

Considerando seu afastamento para doutorado, faz-se necessária a entrega de relatório
semestral das atividades.

Anexo segue modelo de formulário para entrega do relatório, o qual poderá ser composto
por demais documentos que entender necessário, além do comprovante institucional.

Segundo a resolução Consun 008/2014:

"Art. 18. O servidor deverá entregar relatório semestral até 60 (sessenta) dias após o
término de cada período letivo do curso de pós-graduação.
§ 1o O relatório semestral deve detalhar todas as atividades desenvolvidas durante o
semestre letivo do programa de pós-graduação e as ocorrências que afetaram o seu



desenvolvimento, e conter documento institucional comprobatório da efetiva participação
na pós-graduação."

Atenciosamente;

Francielly Ponzio 

Assistente em Administração - D.A. ILACVN

Instituto Latino Americano de Ciências da Vida e da Natureza

Unidade: Jd Universitário
+55 (45) 3522-9955

Relatorio_rlt_1005.pdf
253 KB 

Relatório semstral 2021-2 Antonio M F JR.pdf
185 KB 
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Orientações: 

 
a) Relatórios semestrais: Centro Interdisciplinar; 
b) Relatório final: Consuni. 
 

 

RELATÓRIO DE ATIVIDADES – AFASTAMENTO DOCENTE 
(PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU / PÓS-DOUTORADO) 

 

 
Relatório nº 

1 
ANO: 2021 

Servidor(a): Antonio Machado Felisberto Junior 
Processo nº: 23422.007039/2021-97 
Afastamento: (    ) Mestrado ( X ) Doutorado (   ) Pós-Doutorado 
(  X ) Relatório Semestral Referente aos meses: Junho a Dezembro de 2021 

(    ) Relatório Final 
 
Atividades: (alinhamento entre as atividades planejadas e realizadas, disciplinas cursadas, cursos, eventos científicos, exame 
de qualificação, alterações, ocorrências, etc..) 
 
Conforme consta do planejamento enviado para solicitação de afastamento, foram desenvolvi-
das as seguintes atividades: 
 
*Cumprimento das disciplinas  
   - Formação Profissional e Prática em Docência no Ensino Superior 
   - Fisiologia das doenças Metabólicas 
   - Seminários II 
   - Bioestatística Computacional 
Todos estes componentes fazem parte do quadro de disciplinas obrigatórias e optativas para 
cumprimento dos créditos necessários e em conformidade com as regras do programa de pós-
graduação. Em todos os componentes foi obtida aprovação conforme anexo. 
 
• Realização de experimentos relacionados ao projeto de pesquisa 
    - Foram desenvolvidas as seguintes atividades laboratoriais durante o período: 
       * planejamento, guarda e manutenção dos camundongos solicitados para o experimento 
junto ao Biotério Central da Unioeste, os quais foram mantidos em laboratório setorial e subme-
tidos aos procedimentos experimentais pelo período de 5 meses; 
      * Coletas de dados e amstras de material biológico para análises conforme conta do projeto 
de pesquisa enviado no requisição de afastamento docente; 
      * Análise estatística dos dados obtidos 
      * Estudo e avaliação das amostras coletadas quanto ao peso individual de cada amostra, 
análises de parâmetros bioquímicos de parâmetros de amostras de sangue, como por exemplo, 
prova de função hepática, perfil lipídico, glicemia, níveis de secreção de insulina, entre outros. 
      * Avaliação da histoarquitetura das amostras de tecido coletadas, análise de níveis de estea-
tose hepática e validação de método de análise dos mesmos; 
      * Coletas e avaliação de níveis de secreção de insulina de Ilhotas Pancreáticas e envio de 
amostras para análise com laboratório parceiro da UNICAMP / SP 
 
•  Início de delineamento para elaboração do 1º. Artigo. 
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Estas e demais atividades foram desenvolvidas de maneira presencial na Unioeste – Cascavel e 
também quando possível de forma remota, devido as restrições impostas pela PANDEMIA. 
Cabe citar que estas e demais atividades continuam sendo desenvolvidas e serão mantidas de 
acordo com o planejamento enviado. 
 
Sem mais para o momento, firmo o presente relatório parcial 
 
 

___________________________ 
Antonio M. Felisberto Junior 

Docente 
SIAPE 2140244 

 
 
Orientações: 
 
Relatório Semestral e documentos necessários: 
*O(a) servidor(a) deverá entregar relatório semestral até 60 (sessenta) dias após o término de cada período letivo do 
curso de pós-graduação, seja ele mestrado, doutorado ou pós-doutorado. 
*Os relatórios semestrais serão submetidos à avaliação da coordenação do Centro Interdisciplinar. 
*O relatório semestral deve conter o detalhamento de todas as atividades desenvolvidas durante o semestre letivo do 
programa de pós-graduação, conforme plano de atividades entregue juntamente com a solicitação de afastamento, e 
das ocorrências que afetaram o seu desenvolvimento com as devidas justificativas, bem como os documento(s) 
institucional(is) comprobatório(s) da efetiva participação na pós-graduação. No caso do pós-doutorado, devido às 
características distintas das atividades que podem ser realizadas, a ciência/anuência do supervisor servirá como 
comprovação. 
 
Relatório Final e documentos necessários: 
*O(a) servidor(a) deverá entregar relatório final até 30 (trinta) dias após o seu retorno às atividades. 
*O relatório final será submetido à aprovação no Consuni. 
*Anexar documento comprobatório da efetiva participação no programa. No caso de mestrado e doutorado, caso o 
servidor entregue outro documento que não seja a ata de defesa e o diploma, estes deverão ser anexados ao processo 
assim que disponibilizado pela instituição de ensino. No caso do pós-doutorado, devido às características distintas das 
atividades que podem ser realizadas, a ciência/anuência do supervisor servirá como documento institucional 
comprobatório da conclusão do estágio.- Cópia da monografia, trabalho de conclusão de curso, dissertação de 
mestrado, tese de doutorado, de livre-docência ou estágio pós-doutoral com assinatura do(a) orientador(a), quando for 
o caso. 
* Cópia da Ata da Defesa ou Diploma: 

- Caso não possua nenhum desses dois documentos, o(a) servidor(a) deverá juntar ao processo  o Termo de Compromisso de 
entrega da Ata de Defesa imediatamente após a defesa. Ao entregar a Ata, anexar também o Termo de Compromisso de 
entrega do Diploma que estende o prazo para o máximo de 12 meses, a partir da data de defesa da dissertação ou da tese 
- Caso o(a) servidor(a) já possua a ata, deverá anexar o termo de compromisso de entrega do Diploma no prazo máximo de 12 
meses, a partir da data de defesa da dissertação ou da tese. 

 
*Revalidação do diploma: em se tratando de título obtido no exterior, caso não esteja de posse do Diploma  na data do retorno, 
o servidor deverá anexar a ata de defesa e o  termo de compromisso de entrega diploma no prazo máximo de 12 meses, 
acompanhado de entrega de protocolo de solicitação de revalidação do mesmo e Termo de compromisso de entrega de 
documento comprobatório do reconhecimento no prazo máximo de 12 meses. 

 
- Cópia da monografia, trabalho de conclusão de curso, dissertação de mestrado, tese de doutorado, de livre-docência 
ou estágio pós-doutoral com assinatura do(a) orientador(a), quando for o caso. 
 
*O conteúdo dos relatórios, documentos comprobatórios, os encaminhamentos, aprovações e disseminações deverão 
atender ao disposto na Resolução Consun 35/2021. 

Resolução Stricto Sensu e Pós-doutorado 

Nº 035/2021* Artigos 16, 17 e 18 

*Disponível na página do DDPP 
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APROVAÇÃO DO RELATÓRIO* 

* Anexar 

*Deverá ser incluído nos autos a ata de aprovação do relatório pela instância cabível, conforme o caso: 

a) Relatórios semestrais: Centro Interdisciplinar; 

b) Relatório final: Consuni. 

 
De acordo com o Artigo 16 da Resolução Nº 35/2021: 
- A avaliação dos relatórios semestrais consiste em parecer de aprovação ou não aprovação do relatório em consonância com as atividades planejadas 
para cada semestre e deverá ser feita por docente com nível de qualificação no mínimo equivalente ao do curso sendo realizado; 
- A coordenação do Centro Interdisciplinar poderá designar docente alocado no Centro Interdisciplinar, preferencialmente da mesma área do/a docente 
afastado/a; 
- Diante da não aprovação do relatório semestral cabe recurso com direito a ampla defesa e contraditório nos termos da legislação vigente para as 
seguintes instâncias recursais: 

● Primeira instância: Centro Interdisciplinar 
● Segunda instância: CONSUNI 
● Terceira instância: COSUEN 

 
- O relatório final deverá ser submetido ao CONSUNI, por meio de sua Secretaria, para que o/a presidente deste colegiado faça a designação de relator 
para fazer a relatoria do processo de afastamento que deverá ser aprovada pelo CONSUNI. 
-  O/a relator/a do processo deve ser: 

●  docente com nível de qualificação no mínimo equivalente ao do curso sendo realizado; 
● Para avaliação dos relatórios semestral e final, assim como a relatoria do processo, referentes a afastamento para realização de estágio pós-

doutoral, poderão ser feitos por docentes com titulação mínima de doutorado. 

 

Após a inserção da documentação necessária e aprovações pelas devidas instâncias, o processo deverá ser encaminhado ao 
DDPP/PROGEPE. 

O relatório deverá ser assinado digitalmente pelo(a) servidor(a) interessado(a). 
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Programa de Pós-Graduação em Biociências e Saúde - Doutorado

Linha de Pesquisa: Fatores que influenciam a morfofisiologia orgânica

Área de Concentração: Biologia, processo saúde-doença e políticas de saúde

Reconhecido pela Portaria: null

Campus de Cascavel
Histórico Informal Escolar

Nome: Antonio Machado Felisberto Junior Matrícula: 28989 RA: 184134

01 - Dados Pessoais

CPF: 03861684900 RG: 7.647.930-5 Org. Exp.: IIPR

Nascimento: 17/06/1982 Naturalidade:Curitiba/PR

Sexo: Masculino Nacionalidade: brasileira

02 - Escolaridade Anterior

Graduação

Instituição: Universidade Estadual do Oeste do Paraná

Curso: Ciências Biológicas
Ano de Conclusão: 2004 Localidade:

Mestrado

Curso: Ciências Biológicas

Ano de Conclusão: 2008

Instituição: Universidade Estadual de Maringá

Localidade:

03 - Ingresso e Conclusão do Doutorado

Título da Tese: Avaliação da efetividade dos procedimentos cirúrgicos de derivação gástrica
em Y de Roux e gastrectomia vertical no controle e tratamento da esteatose hepática e
parâmetros metabólicos: um estudo de longo prazo em camundongos obesos induzidos por
dieta hiperlipídica

Título obtido: Não Concluído

PPP: Resolução nº 141/2019-CEPE

Data Conclusão/Defesa Doutorado: Não concluído

Data da Matrícula: 03/03/2020

Orientador(a) Dr(a): Sandra Lucinei Balbo
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Nome: Antonio Machado Felisberto Junior Matrícula: 28989 RA: 184134

04 - Atividades Realizadas

DISCIPLINAS CURSADAS - Atividades Obrigatórias

Crédito ResultadoConceitoAtividade % de
FrequênciaData/Período Carga

Horária
334 Metodologia da pesquisa 2020/1 4 60 100 A Aprovado

2014 Processo saúde-doença e modelos de
atenção à saúde

2020/2 3 45 100 A Aprovado

2016 Formação profissional e prática em docência
no ensino superior

2021/1 4 60 92 A Aprovado

2092 Seminários II 2021/1 3 45 100 A Aprovado

21014Total

DISCIPLINAS CURSADAS - Atividades Eletivas

Crédito ResultadoConceitoAtividade % de
FrequênciaData/Período Carga

Horária
2088 Fisiologia de doenças metabólicas 2021/1 4 60 100 A Aprovado

2011 Bioestatística computacional 2021/2 4 60 Matriculado

604Total

05 - Aproveitamento

06 - Situação

Situação do Discente: Matriculado

Atividades do Plano de Estudo a serem cumpridas:
Exame de qualificação

Defesa de tese

Transdução de sinais e técnicas de biologia molecular

Desenvolvimento da tese

Estágio de docência I

Estágio de docência II

Atividades obrigatórias a serem cumpridas:
Proficiência em língua estrangeira
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Nome: Antonio Machado Felisberto Junior Matrícula: 28989 RA: 184134

Total carga horária:
Total de crédito: 70

1050 h/a

CumpridoExigido
18

270 h/a

07 - Sistema de Avaliação e Promoção

A - Excelente
B - Bom
C - Regular
D - Deficiente
I   - Incompleto

(90 - 100)
(80 - 89)
(70 - 79)
(0 - 69)

A frequência mínima exigida nas disciplinas é de 75% (setenta e cinco por cento).
Conceitos:

- Com direito a créditos
- Com direito a créditos
- Com direito a créditos
- Sem direito a créditos

08 - Observações

Nada consta

Cascavel, PR, 27 de janeiro de 2022
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA

CONSELHO UNIVERSITÁRIO

RESOLUÇÃO Nº 35, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2021RESOLUÇÃO Nº 35, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2021

Norma za os procedimentos para concessão de afastamentos para
capacitação de servidores integrantes da Carreira do Magistério
Superior, no âmbito da Universidade Federal da Integração La no-
Americana.

O CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANAO CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, no uso das atribuições estatutárias e regimentais que lhe
são conferidas, considerando:
a Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990;
a Lei n° 12.772, de 28 de dezembro de 2012;
o art. 30, inciso VIII, e o art. 19, inciso V, do Regimento Geral da UNILA;
o deliberado e aprovado na 65ª Sessão Ordinária do Conselho Universitário; e
o que consta no processo nº 23422.000403/2014-05, resolve:

Art. 1º Aprovar, nos termos do Apêndice, as normas e procedimentos para a concessão de afastamentos para capacitação dos servidores integrantes da
Carreira do Magistério Superior no âmbito da Universidade Federal da Integração Latinoamericana – UNILA.

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor em 1º de dezembro de 2021, revogando-se a Resolução nº 008/2014/Consun.

APÊNDICE

CAPÍTULO I
DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

Art. 1º É considerada meta prioritária da Universidade Federal da Integração Latino-Americana (UNILA) a capacitação do seu pessoal no âmbito de uma
Política Institucional que enfatize a qualificação e a atualização sistemática para o exercício pleno e eficiente de suas atividades.

Art. 2º A liberação de servidores/as docentes lotados na UNILA para usufruir de licença capacitação e afastamento para qualificação por meio da
participação em Programas de Pós-Graduação stricto sensu (mestrado, doutorado) e pós-doutorado obedecerá aos termos da legislação vigente, ao Plano
de Desenvolvimento de Pessoal (PDP) e ao que está previsto nesta resolução.

Art. 3º A política de capacitação e qualificação para docentes da UNILA será estabelecida nos seguintes níveis:
I - atividades de curta duração: congresso, seminário, missão, eventos e outras atividades compatíveis com as funções docentes;
II – cursos de Capacitação;
III – cursos de Qualificação, que compreendem estes três níveis de pós-graduação: stricto sensu (mestrado, doutorado) e pós-doutorado (ou estágio pós-
doutoral).

Art. 4º A política de capacitação e qualificação para docentes da UNILA será conduzida pela Pró-reitoria de Gestão de Pessoas (PROGEPE), que assumirá as
funções de planejar, fomentar, acompanhar e avaliar a política de capacitação e qualificação de docentes da UNILA e elaborar a Política Institucional de
Desenvolvimento Profissional (PIDP), com assessoria da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) e ouvidas, quando necessário, as demais Pró-
reitorias e direções dos Institutos.
§ 1º Caberá à PROGEPE e à CPPD o acompanhamento, monitoramento e aperfeiçoamento permanente dos fluxos processuais e dos prazos necessários
para todas as solicitações de afastamento contidas no Art. 3º desta resolução, assim como a responsabilidade em tornar públicas as informações
relevantes a este respeito a toda a comunidade docente.
§ 2º A PIDP deverá ser submetida à homologação pelo Conselho Universitário (CONSUN).

Art. 5º Na operacionalização da Política Institucional de Desenvolvimento Profissional (PIDP), levando em consideração o conjunto de atividades que
realiza, cada unidade acadêmica (Instituto) deverá alimentar o Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP), seguindo diretrizes da PIDP, no qual devem
constar as necessidades de qualificação dos/as docentes que a compõem.
§ 1º O levantamento das demandas de cada instituto para compor o PDP deverão seguir as normativas e procedimentos vigentes a serem informados pela
PROGEPE.
§ 2º A inobservância do disposto no caput, implicará a impossibilidade de análise de solicitação de afastamento.

Art. 6º Para a elaboração das demandas de capacitação e qualificação dos Institutos que serão integradas ao PDP, obedecendo o Art. 4º desta Resolução,
deverão ser observados os seguintes fluxos:
I – após o estabelecimento dos prazos pelo calendário do Sistema de Pessoal Civil da Administração Federal (SIPEC), a PROGEPE encaminhará às
subunidades acadêmicas (Centros Interdisciplinares), o pedido e o prazo de elaboração das informações relativas às demandas de capacitação e



qualificação das áreas que pertencem à cada subunidade, por meio de consulta aos/às docentes, a serem enviadas para os seus respectivos Conselhos de
Institutos (CONSUNIs);
II – a Conselho de Instituto (CONSUNI) deverá apreciar as demandas oriundas das suas subunidades acadêmicas (Centro Interdisciplinares) e uma vez
aprovadas, seguirão à PROGEPE;
III – a PROGEPE consolidará essas informações das demandas de capacitação e qualificação dos Institutos no PDP.
Parágrafo único. A não observância dos prazos estabelecidos pela PROGEPE para o encaminhamento do PDP implicará um possível atraso, ou mesmo
impossibilidade de concessão de afastamento, dos processos constituídos pelos/as docentes que o estiverem pleiteando, em função do calendário e dos
fluxos processuais do Sistema de Pessoal Civil da Administração Federal (SIPEC).

CAPÍTULO II
DOS AFASTAMENTOS

Seção I
Do Afastamento de Curta Duração

Art. 7º Afastamentos de curta duração, aqueles iguais ou inferiores a 30 dias corridos, serão concedidos nos casos em que o/a docente for aceito/a ou
convidado/a para apresentar trabalho científico, cultural ou técnico, ministrar curso ou conferência, participar de mesa-redonda, evento ou missão ou
outras atividades correlatas à função no Brasil ou no Exterior.

Art. 8º Para gozar destes afastamentos o/a docente deverá apresentar:
I – carta da instituição proponente do curso comprovando a aceitação do candidato, comprovante de aceitação de trabalho, convite ou outro documento
que descreva a ação acompanhado de respectiva tradução, quando não estiverem redigidos em português ou espanhol.
II – requerimento preenchido por meio de formulário padrão com a solicitação do afastamento e informações pertinentes para registro e aprovação;
§1º Os itens acima listados comporão processo eletrônico via SIPAC, e passarão por aprovação das unidades correspondentes, quando for o caso, e pela
direção da unidade.
§2º O afastamento de curta duração terá seu devido registro no SCDP (Sistema de Concessão de diárias e passagens), conforme dispõe o Art. 12 da IN
03/2015 da Secretaria de Logística e Tecnologia da Informação do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão.
§3º Nas situações com demanda de diárias e passagens, a decisão pela concessão compete à direção da unidade, considerando-se definições prévias de
uso do orçamento interno de cada unidade.
§4º O/A docente afastado/a deverá apresentar prestação de contas e comprovações de execução em até 5 (cinco) dias após o retorno da viagem, inclusive
para os afastamentos sem concessão de diárias e passagens.

Seção II
Do Afastamento para Pós-Graduação Stricto Sensu (mestrado e doutorado) e pós-doutorado

Art. 9º Os afastamentos de qualificação em pós-graduação stricto sensu (mestrado, doutorado) e pós-doutorado serão regidos de forma centralizada por
meio de processos seletivos, conforme determinado no Art. 22 do Decreto 9.991/19.
§1º Os processos seletivos mencionados no caput estarão sob responsabilidade da PROGEPE, assessorada pela CPPD.
§2º A inscrição nesses processos seletivos será obrigatória a todo/a docente interessado/a em pleitear os afastamentos dos quais trata o caput.

Art. 10º Os processos seletivos referidos no Art. 9º deverão observar:
§1º Criação e publicação de edital de fluxo contínuo prevendo as regras e critérios para a seleção dos afastamentos que não demandem a contratação de
docentes substitutos:
I – o edital de fluxo contínuo deverá informar a documentação exigida dos/as servidores/as docentes interessados/as em inscrever-se no processo
seletivo;
II – o/a docente selecionado/a em edital de fluxo contínuo, sem prejuízo dos demais documentos exigidos no edital, deverá apresentar para a devida
instrução processual:
a) ata da reunião da área à qual está vinculado/a na qual conste a aprovação do afastamento e seu respectivo período e o(s) nome(s) do(s)/da(s)
docente(s) que assumirá(ão) os seus encargos durante todo o período de afastamento;
b) termo de distribuição dos encargos docentes durante o período de afastamento com assinatura do(s)/da(s) docente(s) que se responsabilizará(ão) pelos
encargos;
c) termo de ciência da(s) Coordenação(ões) do(s) Centro(s) Interdisciplinar(es) ao(s) qual(is) o/a docente está vinculado(a) da solicitação de afastamento,
período de afastamento e forma de distribuição dos encargos docentes;
d) termo de anuência da direção do Instituto concordando com o período de afastamento solicitado e com a forma de distribuição dos encargos; e
e) ata da reunião do CONSUNI na qual conste a aprovação do pedido de afastamento, do período de afastamento solicitado e da distribuição dos encargos
docentes.
§ 2º Criação e publicação de edital prevendo as regras e critérios para a seleção dos afastamentos que demandem substitutos:
I – o edital deverá informar a documentação exigida dos/as servidores/as docentes interessados/as em inscrever-se no processo seletivo;
II – o edital deverá informar o quantitativo de vagas de professores substitutos disponíveis para os afastamentos na universidade no momento de abertura
do edital (podendo ser atualizada até a finalização de todos os trâmites do processo seletivo de afastamento);
III – o/a docente selecionado através desse processo seletivo, sem prejuízo dos demais documentos exigidos no edital, deverá apresentar para a devida
instrução processual:
a) ata da reunião da área à qual está vinculado/a na qual conste o informe da pretensão de afastamento e seu respectivo período;
b) termo de ciência da(s) Coordenação(ões) do(s) Centro(s) Interdisciplinar(es) ao(s) qual(is) o/a docente está vinculado(a) da informação de afastamento e
seu respectivo período;
c) termo de ciência da direção do Instituto sobre a reserva de código de vaga de substituto para o seu afastamento; e
d) ata da reunião do CONSUNI na qual conste a aprovação do pedido e do período de afastamento solicitado.
§3º O edital de fluxo contínuo deverá ser publicado no máximo até o 1º dia útil do mês de janeiro de cada ano e terá vigência durante todo o ano civil.
§4º O edital de seleção para afastamentos que demandem a contratação de substitutos deverá ser publicado até a primeira quinzena de agosto de cada
ano e terá vigência durante todo o ano civil subsequente.
§5º O docente que não for selecionado no edital que demande a contratação de substituto poderá, caso queira, inscrever-se no edital de fluxo contínuo
para afastar-se, observando o disposto no § 1º deste artigo.

Art. 11. O afastamento para realização de Programa de Pós-Graduação Stricto Sensu (mestrado e doutorado) somente será concedido a servidor docente
efetivo que não tenha se afastado por licença para tratar de assuntos particulares, para gozo de licença capacitação ou para curso de Pós-Graduação
stricto sensu, nos dois anos anteriores à data da solicitação de afastamento.
Parágrafo único. O afastamento de servidor poderá ter prazo máximo de 24 (vinte e quatro) meses para mestrado e 48 (quarenta e oito) meses para



doutorado.

Art. 12. O afastamento para realização de Pós-doutorado somente será concedido a servidor docente efetivo que não tenha se afastado por licença para
tratar de assuntos particulares, ou para curso de Pós-Graduação stricto sensu, ou para pós-doutorado nos quatro anos anteriores à data da solicitação de
afastamento.
Parágrafo único. O afastamento de servidor para pós-doutorado poderá ter prazo máximo de 12 (doze) meses.

Art. 13. São requisitos para a concessão de afastamento do servidor para programa de pós- graduação:
I - que a ação de desenvolvimento tenha sido prevista no PDP do ano vigente ao do afastamento;
II - que o servidor tenha sido classificado em processo seletivo organizado pela PROGEPE, conforme estabelecido no Art. 10º desta resolução;
III - que o programa de pós-graduação onde se pretende realizar o mestrado, doutorado ou pós-doutorado seja reconhecido/recomendado pela CAPES
(Coordenação de Apoio ao Pessoal de Ensino Superior), no caso de instituições do Brasil;
IV - em se tratando de afastamentos para qualificação em instituições fora do país, o programa onde será realizado o curso de pós-graduação stricto sensu
ou pós-doutorado deve ter seu mérito reconhecido pela Coordenação de Centro Interdisciplinar onde o servidor se encontra lotado, que poderão solicitar
assessoria de docentes que tenham conhecimento da área da pós- graduação pretendida;
V – a contratação de docente substituto ou redistribuição dos encargos do/a docente nos termos estabelecidos no Art. 10º desta resolução.

Art. 14. Não poderá usufruir de afastamento para programa de pós-graduação stricto sensu (mestrado, doutorado) ou pós-doutorado o/a docente que:
I – possua tempo para aposentadoria voluntária inferior a cinco anos, a contar da data de início do afastamento, em caso de mestrado ou doutorado,
observando o disposto na alínea c) do inciso I do Art. 22 desta resolução;
II – não se encontrar em efetivo exercício, ou estiver afastado para exercício de mandato eletivo ou para servir em organismo internacional de que o Brasil
participe ou com o qual coopere.
Parágrafo único. Os ocupantes de cargo de direção (CD), função gratificada (FG) ou equivalente, deverão ser exonerados dos cargos ocupados para terem
direito ao afastamento.

Art. 15. Antes de se afastar, o servidor classificado em processo seletivo organizado pela PROGEPE deverá abrir processo de solicitação de afastamento
com os documentos definidos em edital.

Art. 16. Durante o período de afastamento, o servidor terá suas atividades acadêmicas acompanhadas pela unidade de lotação, visando assegurar o
alinhamento dessas atividades ao planejado, bem como o recebimento, a aprovação e a disseminação dos relatórios semestrais e finais.
§1º A solicitação e recebimento dos relatórios semestrais serão realizados pelos Departamentos Administrativos dos Institutos que os enviarão para
avaliação da coordenação do Centro Interdisciplinar onde o/a docente se encontra alocado/a:
I – a avaliação dos relatórios semestrais consiste em parecer de aprovação ou não aprovação do relatório em consonância com as atividades planejadas
para cada semestre e deverá ser feita por docente com nível de qualificação no mínimo equivalente ao do curso sendo realizado;
II – a coordenação do Centro Interdisciplinar poderá designar docente alocado no Centro Interdisciplinar, preferencialmente da mesma área do/a docente
afastado/a, para avaliar os relatórios apresentados;
III – ao parecer de não aprovação do relatório semestral cabe recurso com direito a ampla defesa e contraditório nos termos da legislação vigente.
§2º O relatório final deverá ser submetido ao CONSUNI, por meio de sua Secretaria, para que o/a presidente deste colegiado faça a designação de relator
para fazer a relatoria do processo de afastamento que deverá ser aprovada pelo CONSUNI.
§3º O/a relator/a do processo deve ser docente com nível de qualificação no mínimo equivalente ao do curso sendo realizado.
§4º A avaliação dos relatórios semestral e final, assim como a relatoria do processo, referentes a afastamento para realização de estágio pós-doutoral,
poderão ser feitos por docentes com titulação mínima de doutorado.

Art. 17. O/a servidor/a deverá entregar relatório semestral até 60 (sessenta) dias após o término de cada período letivo do curso de pós-graduação, seja
ele mestrado, doutorado ou pós-doutorado.
§1º O relatório semestral deve conter o detalhamento de todas as atividades desenvolvidas durante o semestre letivo do programa de pós-graduação,
conforme plano de atividades entregue juntamente com a solicitação de afastamento, e das ocorrências que afetaram o seu desenvolvimento com as
devidas justificativas, bem como o(s) documento(s) institucional(is) comprobatório(s) da efetiva participação na pós-graduação.
§2º No caso do pós-doutorado, devido às características distintas das atividades que podem ser realizadas, a ciência/anuência do supervisor servirá como
comprovação.

Art. 18. O/a servidor/a deverá entregar relatório final até 30 (trinta) dias após o seu retorno às atividades.
§1º O relatório final deve conter o detalhamento das atividades desenvolvidas durante a execução do programa de pós-graduação stricto sensu
(mestrado, doutorado) ou do pós- doutorado, conforme plano de atividades entregue juntamente com a solicitação de afastamento, e das ocorrências
que afetaram o seu desenvolvimento, bem como o documento institucional comprobatório da conclusão do curso ou estágio, ou do motivo para a sua
não conclusão, nos termos do § 1º. do Artigo 20 do Decreto nº 9.991/2019.
§2º No caso de mestrado e doutorado, caso o servidor entregue outro documento que não seja o diploma, este deverá ser anexado ao processo assim
que disponibilizado pela instituição de ensino, obedecendo o disposto no Art. 19.
§3º No caso do pós-doutorado, devido às características distintas das atividades que podem ser realizadas, a ciência/anuência do supervisor servirá como
documento institucional comprobatório da conclusão do estágio.

Art. 19. Após o término do curso stricto sensu, o servidor deverá assinar termo de compromisso de entrega do diploma no prazo máximo de 12 meses, a
contar da data de defesa da dissertação ou tese e entregar documento oficial que certifique o pedido da expedição do certificado/diploma.
Parágrafo único. Nos casos em que o diploma de curso de pós-graduação stricto sensu (mestrado e doutorado) for obtido no exterior, além do disposto no
caput, o/a docente deverá, no ato da entrega do diploma, entregar protocolo de solicitação de reconhecimento do diploma no Brasil e assinar termo de
compromisso de entrega de documento comprobatório do reconhecimento no prazo máximo de 12 meses.

Art. 20. A UNILA não arcará com o pagamento de qualquer custo eventualmente incorrido pelo servidor para participar da pós-graduação (incluindo os
eventuais necessários para revalidação de diploma) ou pós-doutorado, objeto do afastamento concedido.

Art. 21. Os pedidos de prorrogação de afastamentos feitos em virtude da concessão parcial de período de afastamento, menores que 24 meses para
mestrado, menores que 48 meses para doutorado e menores que 12 meses para pós-doutorado, deverão ser encaminhados pelo/a docente à direção de
seu instituto de lotação no mínimo 120 (cento e vinte) dias antes do término do afastamento vigente.
§1º Para a concessão da prorrogação de afastamentos vigentes que foram concedidos por meio de edital de fluxo contínuo, deverão ser seguidos os
mesmos trâmites dispostos nas alíneas do inciso II do Art. 10º:
I – cumpridos os requisitos do § 1º, a direção da unidade designará relator para avaliar o processo de afastamento, devendo a relatoria ser aprovada pelo
CONSUNI do instituto para dar prosseguimento ao feito.



§2º Para a concessão da prorrogação de afastamentos vigentes que demandaram substitutos, a direção da unidade deverá verificar junto à PROGEPE a
disponibilidade de vagas:
I – havendo disponibilidade de vaga para a manutenção de docente substituto, a direção da unidade designará relator para avaliar o processo de
afastamento, devendo a relatoria ser aprovada pelo CONSUNI do instituto para dar prosseguimento ao feito;
II – não havendo disponibilidade de vaga para a manutenção de docente substituto, a direção da unidade notificará o/a docente afastado/a sobre a
impossibilidade de prorrogação do afastamento com substituto.
III – diante da indisponibilidade de vaga para a manutenção de docente substituto, o/a docente afastado/a poderá pleitear a prorrogação do afastamento
sem vaga para substituto, desde que observado o disposto no § 1º deste Art.
§3º Os pedidos de prorrogação, com as devidas aprovações, deverão ser encaminhados para a PROGEPE com, no mínimo, 30 (trinta) dias de antecedência
do término do afastamento vigente.
§4º Somente serão concedidas prorrogações para os docentes que tenham apresentado todos os relatórios semestrais relativos ao período de
afastamento vigente e que estes tenham sido aprovados pela coordenação do Centro Interdisciplinar.

Seção III
Das interrupções dos afastamentos para Pós-Graduação Stricto Sensu (mestrado e doutorado) e Pós-Doutorado

Art. 22. O usufruto do afastamento poderá gerar penalidades ao/à docente quando da ocorrência de alguma das seguintes situações:
I – ressarcimento dos valores, devidamente corrigidos, correspondentes à remuneração do período de afastamento para qualificação em pós-graduação
stricto sensu (mestrado, doutorado) e pós-doutorado, bem como qualquer valor eventualmente custeado pela Instituição em caso de:
a) desistência ou irregularidade na participação da pós-graduação após iniciado o afastamento, o que implicará no ressarcimento dos meses usufruídos;
b) vacância por exoneração, demissão ou aposentadoria durante o afastamento, o que implicará no ressarcimento dos meses usufruídos;
c) não permanecer no exercício de suas funções do serviço público federal, na condição de servidor ativo, por período equivalente ao período do
afastamento concedido, contado da data de retorno do afastamento, o que implicará no ressarcimento dos meses que faltam para o cumprimento do
período equivalente ao usufruído;
d) não apresentar, após seu retorno às atividades, o relatório final de atividades da pós- graduação, o que poderá implicar no ressarcimento total do
período usufruído;
e) não entregar documento que comprove a titulação, no caso de pós-graduação stricto sensu, ou a conclusão do estágio, no caso de pós-doutorado, para
o qual solicitou afastamento após o seu retorno, o que poderá implicar no ressarcimento total do período usufruído.
II – interrupção do afastamento e reembolso dos meses usufruídos devidamente corrigidos, correspondentes à remuneração do período de afastamento
para qualificação em pós- graduação stricto sensu (mestrado, doutorado) e pós-doutorado, bem como qualquer valor eventualmente custeado pela
Instituição ao/à servidor/a que não entregar os relatórios semestrais de atividades da pós-graduação à aprovação pela coordenação de Centro
Interdisciplinar (conforme Art. 20);
III – interrupção do afastamento e reembolso dos meses usufruídos devidamente corrigidos, correspondentes à remuneração do período de afastamento
para qualificação em pós- graduação stricto sensu (mestrado, doutorado) e pós-doutorado, bem como qualquer valor eventualmente custeado pela
Instituição ao/à servidor/a que tiver o relatório semestral de atividades da pós-graduação não aprovado após exauridas todas as instâncias recursais
conforme legislação vigente.
Parágrafo único. Caso o servidor não obtenha o título que justificou seu afastamento, ou não conclua o estágio, no caso de pós-doutorado, no período
previsto para a conclusão do curso/estágio, deverá ressarcir a universidade, salvo na hipótese de interrupção do afastamento por motivos de força maior
ou de caso fortuito, a critério do/a Reitor/a, tratados no Art. 23 desta resolução.

Art. 23. Os afastamentos poderão ser interrompidos, a qualquer tempo, a pedido do servidor ou no interesse da administração, condicionado à edição de
ato do/a Reitor/a.
§1º O pedido de interrupção será feito pelo/a docente junto à direção do Instituto e será previamente enviado à CPPD e PROGEPE, antes de ser
encaminhado para decisão do/a reitor/ a, mediante documentação que ateste desistência, trancamento ou desligamento do Programa.
§2º A interrupção do afastamento a pedido do/a servidor/a motivada por caso fortuito ou força maior não implicará ressarcimento ao erário, desde que
comprovada a efetiva participação ou aproveitamento da ação de desenvolvimento no período transcorrido da data de início do afastamento até a data
do pedido de interrupção.
§3º As justificativas e a comprovação da participação ou do aproveitamento dos dias de licença na hipótese do §2º serão previamente analisadas pela
CPPD e PROGEPE e seguirão para análise do/a Reitor/a.
§4º O servidor que abandonar ou não concluir a ação de desenvolvimento ressarcirá o gasto com seu afastamento ao órgão ou à entidade, na forma da
legislação vigente, observando o disposto no Art. 22 desta resolução, ressalvado o disposto nos §§ 2º e 3º deste artigo.
§5º A interrupção do afastamento no interesse da administração deverá ser informada pela direção da unidade em que o/a docente se encontra lotado, à
CPPD e à PROGEPE, antes da edição do ato do/a Reitor/a.

Art. 24. O afastamento para pós-graduação stricto sensu (mestrado, doutorado) e pós-doutorado somente poderá ser suspendido em decorrência de:
I - Licença para tratamento de saúde (período igual ou superior a 30 dias);
II - Licença por motivo de doença em pessoa da família (período igual ou superior a 30 dias);
III - Licença Gestante e sua prorrogação (120 + 60 dias);
IV - Licença Adotante e sua prorrogação (120 + 60 dias).
§ 1º Para solicitar a suspensão do afastamento, o servidor deverá entrar em contato com a PROGEPE acerca dos procedimentos que serão adotados.
§ 2º O servidor que se encontrar em Licença para Tratamento da própria Saúde, Licença por motivo de doença em pessoa da família, Licença Gestante ou
Licença Adotante e que não tiver realizado o trancamento de sua participação no programa de pós-graduação stricto sensu (mestrado, doutorado) e pós-
doutorado, não fará jus à suspensão do afastamento.
§ 3º Os pedidos de suspensão de afastamento serão enviados para a PROGEPE para análise e acompanhamento.
§ 4º A reativação do afastamento é automática, tendo início no primeiro dia subsequente ao término da licença que gerou sua suspensão.

Seção IV
Da Licença para Capacitação

Art. 25. Após cada quinquênio de efetivo exercício, poderá ser concedida ao servidor Licença para Capacitação, pelo prazo de até 90 (noventa) dias, com
direito à remuneração do cargo ocupado.
§1° Considera-se a ação de capacitação atividades orientadas para o desenvolvimento do conjunto de conhecimentos, habilidades e atitudes necessárias
ao desempenho das funções dos servidores, visando o alcance dos objetivos da Instituição.
§2° A responsabilidade por atestar a relevância da ação de capacitação é do Centro Interdisciplinar onde o docente desenvolve a maior parte de suas
atividades, sendo necessária a ratificação pelo respectivo Conselho do Instituto.



Art. 26. A licença para capacitação poderá ser parcelada, desde que cada parcela não seja inferior a quinze dias, com interstício mínimo de sessenta dias,
conforme legislação vigente.

Art. 27. A licença para capacitação poderá ser utilizada integralmente para ações de desenvolvimento presenciais e à distância, elaboração de monografia,
trabalho de conclusão de curso, dissertação de mestrado, tese de doutorado, de livre-docência ou estágio pós-doutoral, participação em curso presencial
ou intercâmbio para aprendizado de língua estrangeira; curso conjugado com atividades práticas em posto de trabalho; atividades voluntárias.

Art. 28. O processo de solicitação de Licença Capacitação deve ser encaminhado à PROGEPE 30 dias antes da data pretendida para início do afastamento e
dentro das diretrizes apontadas pela mesma, de acordo com o decreto nº 9991/2019.

Art. 29. O servidor deverá entregar ao Departamento Administrativo do Instituto onde se encontra lotado, até 30 dias após o retorno, relatório e
documentos comprobatórios de conclusão da ação de capacitação para finalização do processo e posterior encaminhamento ao CONSUNI para aprovação
por meio de relatoria.
Parágrafo único. Após a aprovação da relatoria no Conselho do Instituto, o processo deverá ser encaminhado à PROGEPE.

Art. 30. Quando o servidor licenciado não concluir a ação de capacitação sem motivo justificado ou não apresentar documentos comprobatórios da efetiva
conclusão da capacitação, a licença será cancelada e o período será computado como faltas ao serviço.

CAPÍTULO III
DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

Art. 31. Os casos omissos serão analisados pela COSUEN, assessorada pela CPPD.

Art. 32. Cabe à PROGEPE estabelecer os procedimentos necessários ao cumprimento desta Resolução.

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO

Resolução nº 35/2021/Consun, com publicação no Boletim de Serviço nº 129, de 17 de Novembro de 2021.
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Centro Interdisciplinar de Ciências da Vida – ILACVN 

 

Processo: 23422.007039/2021-97 
Assunto: Relatório semestral de atividades referente ao segundo semestre de 2021 
Interessado: ANTONIO MACHADO FELISBERTO JUNIOR 
Relator: Cristian Antonio Rojas  

 

1. HISTÓRICO  

O presente trata-se do primeiro relatório semestral de atividades,  referente ao afastamento do 
docente Antonio Machado Felisberto Junior, para doutoramento na Universidade Estadual do Oeste do 
Paraná, Cascavel, no Programa de Pós-Graduação em Biociências e Saúde. O relator avaliou se o 
relatório semestral apresenta as atividades desenvolvidas conforme consta do planejamento enviado 
para solicitação de afastamento. 

 

2. FUNDAMENTOS DO PEDIDO 

Conforme RESOLUÇÃO Nº 35, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2021, durante o período de afastamento, o 
servidor terá suas atividades acadêmicas acompanhadas pela unidade de lotação,  devendo seus 
relatórios serem aparentados em reunião do Conselho do Instituto por meio de avaliação da 
condenação do Centro Interdisciplinar onde o servidor se encontra alocado, por relator previamente 
indicado para esse fim, visando assegurar o alinhamento dessas atividades ao planejado, bem como o 
recebimento, a aprovação e a disseminação dos relatórios semestrais e final, e após será submetido à 
homologação do CONSUNI. 

 

3. CONSIDERAÇÕES  

No presente relatório semestral, o professor relata as atividades realizadas no  segundo semestre de 
2021 e anexa os documentos comprobatórios. O Cronograma de trabalho do docente foi seguido  
corretamente. O professor informa o cumprimento de quatro componentes que fazem parte do quadro 
de disciplinas obrigatórias e optativas do programa de pós-graduação. Descreve também a realização 
de experimentos relacionados ao projeto de pesquisa e informa que o 1º. Artigo está sendo delineado.   

 

4. PARECER CONCLUSIVO 

( X) Aprovar 

(   ) Aprovar com alteração  

(   ) Não aprovar  

5. SUGESTÕES E OBSERVAÇÕES 



 
Nenhuma sugestão e observação  

 

Foz do Iguaçu, 06 de junho de 2022. 

 

 

Cristian Antonio Rojas 

Relator 
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MEMÓRIA DA 11ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO CENTRO INTERDISCIPLINAR DE
CIÊNCIAS DA VIDA 

Reunião: Reunião Ordinária do Centro Interdisciplinar de Ciências da Vida

Data: 08/06/2022 Horário: 13h30min

Organização da 
reunião:

Centro Interdisciplinar de 
Ciências da Vida

Local: Videoconferência 

1. Ordem do dia
1 Deliberação sobre a forma de distribuição dos recursos de diárias, passagens e fretamento, no 
valor de R$ 12.000,00, entre os cursos/áreas do Centro. 
2 Reformulação do Projeto Político Pedagógico do Curso de Biotecnologia: Processo 
23422.006237/2022-20 – Relator: Prof. Rodne De Oliveira Lima; 
3 Relatórios de Afastamento: Processo 23422.007039/2021-97 – Relatório semestral referente ao 
afastamento para Pós-doutorado do Prof. Antonio Machado Felisberto Junior – Relator: Prof. 
Cristian Antonio Rojas;

2. Ausências e justificativas de ausências
Prof. Alexandre Vogliotti – Ausência Justificada
Prof. Francisney P Nascimento – Ausência Justificada
Profa. Rafaella Costa Bonugli Santos – Ausência Justificada
Profa. Leticia Arantes – Ausência Justificada
Profa. Julia Ronzella Ottoni – Ausência Justificada
Prof. Cristian Antonio Rojas – Ausência Justificada
Profa. Danúbia Frasson Furtado – Ausência Justificada
Prof. Gleisson Alisson Pereira de Brito – Ausência Justificada
Profa. Jessica Moraes Malheiros – Ausência Justificada
Prof. Walfrido Kuhl Svoboda – Ausência Justificada
Prof. Robson Zazula – Ausência Justificada
Prof. Pablo Henrique Nunes - Ausência Justificada

2. Presentes
Lista de Presença em anexo.

3. Pré-trabalho/Preparação (documentos, material de leitura etc.)
Descrição Preparado por
Convite da Reunião Centro de Ciências da Vida

4. Agenda, Notas, Decisões e Questionamentos
Tópico Responsável Horário
1. Deliberação sobre a forma de distribuição dos recursos
de  diárias,  passagens  e  fretamento,  no  valor  de  R$
12.000,00, entre os cursos/áreas do Centro. A professora
Carmen sugeriu a distribuição dos recursos por curso, sendo
aprovado pelos presentes: redistribuir R$ 3.000,00 para cada
curso  do  CICV (Biologia,  Biotecnologia,  Medicina  e  Saúde
Coletiva) 

Profa.  Carmen  J.
Gamarra

13h35min



2. Reformulação do Projeto Político Pedagógico do Curso
de  Biotecnologia:  Processo  23422.006237/2022-20  –
Relator:  Prof.  Rodne  De  Oliveira  Lima. A  professora
Carmen apresentou a relatoria apontando que o relator  fez
uma análise geral da minuta do PPC, a partir da qual relata-
se  a  compatibilidade  entre  o  conteúdo  da  proposta
apresentada  e  as  diretrizes  básicas  da  Política  de
Desenvolvimento  da  Biotecnologia,  informa-se,  também,  a
constatação  de  que  foram  atendidas  as  disposições
estabelecidas  para  a  curricularização  das  atividades  de
extensão  nos  cursos  de  graduação  da  UNILA.  Da  mesma
forma, foram lidas e apresentadas as sugestões, alteração de
redação e de adequação de aspectos específicos constantes
no  parecer.  Seguidamente,  ocorreu  a  leitura  do  parecer
conclusivo,  que  orienta  para  a  adequação  da  proposta
conforme  consta  no  parecer  e  sua  aprovação  pelo  corpo
docente do Centro de Ciências da Vida, para submissão às
instâncias  superiores  da  Unila. Os  presentes  acataram  o
parecer  de  aprovação,  não  houve  votos  contrários  ou
abstenções. O professor  Michel  manifestou uma dúvida em
relação ao momento em que seriam inseridas as adequações
no PPC, sendo discutida a possibilidade, entre os presentes,
de  que  as  adequações  sejam  avaliadas  e  inseridas  pelo
colegiado  do  curso  antes  de  encaminhar  o  Processo  ao
CONSUNI ou ainda aguardar o parecer do Conselho.  
Finalmente,  foi  encaminhado que  o  colegiado do  curso  de
Biotecnologia seja informado da aprovação do relatório pelo
CICV, sendo sugerido que devem avaliar as sugestões feitas
pelo relator e anexar propostas de ajustes no Projeto Político-
Pedagógico do curso antes do processo entrar em pauta no
CONSUNI.  

Profa.  Carmen  J.
Gamarra

13h50min

3.  Relatórios  de  Afastamento:  Processo
23422.007039/2021-97 – Relatório semestral referente ao
afastamento  para  Pós-doutorado  do  Prof.  Antonio
Machado  Felisberto  Junior  –  Relator:  Prof.  Cristian
Antonio  Rojas.  A  professora  Carmen  leu  a  relatoria  e  a
mesma  foi  aprovada  pelo  colegiado  do  CICV  sem  votos
contrários ou abstenções.

Profa.  Carmen  J.
Gamarra

14h15min

Demais informes Responsável Horário
1.  A  profa.  Carmen,  reiterou  que  em  razão  de  falhas
recorrentes  do  SIGAA  no  cômputo  da  distribuição  de
atividades docentes (Resolução CONSUN N° 044, de 18 de
dezembro de 2014), a apreciação dos Planos Individuais de
Trabalho  Docente  (PIDTs)  estarão  limitadas  aos  casos
prementes para fins de promoção e progressão na Carreira
do Magistério  Superior  na UNILA (Resolução  CONSUN N°
35, de 15 de outubro de 2018). 

Profa.  Carmen  J.
Gamarra

14h20min

5. Itens de Ações    
Ação Responsável Data



6. Próxima Reunião (se necessário)
Data: A definir Horário:  Local:

Objetivos: 
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ALESSANDRA PAWELEC DA SILVA

COORDENADOR DE CURSO - TITULAR

CMED (10.01.06.03.04.03.06)

Matrícula: 1615922

 (Assinado digitalmente em 14/06/2022 11:29 )
ANA CLAUDIA DE CASTRO MARCATO

PROFESSOR SUBSTITUTO

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: 3217856

 (Assinado digitalmente em 15/06/2022 17:53 )
ANALIA ROSARIO LOPES

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: 3160279

 (Assinado digitalmente em 22/06/2022 10:44 )
CARLA VERMEULEN CARVALHO GRADE

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: 2144145

 (Assinado digitalmente em 14/06/2022 17:51 )
CARMEN JUSTINA GAMARRA

COORDENADOR - SUBSTITUTO

CICV (10.01.06.03.04.03)

Matrícula: 2942185

 (Assinado digitalmente em 14/06/2022 21:15 )
CLETO KAVESKI PERES

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: 2886303

 (Assinado digitalmente em 14/06/2022 10:49 )
ELAINE DELLA GIUSTINA SOARES

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

CCBIO (10.01.06.03.04.03.01)

Matrícula: 1660112

 (Assinado digitalmente em 22/06/2022 17:35 )
FABIANA AIDAR FERMINO

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: 1294664

 (Assinado digitalmente em 14/06/2022 10:48 )
FERNANDO CESAR VIEIRA ZANELLA

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: 338238

 (Assinado digitalmente em 14/06/2022 10:57 )
GIOVANA SECRETTI VENDRUSCOLO

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: 1999720

 (Assinado digitalmente em 14/06/2022 11:17 )
GIULIANO SILVEIRA DERROSSO

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: 1089604

 (Assinado digitalmente em 21/06/2022 16:21 )
GLADYS AMELIA VELEZ BENITO

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

CRI (10.01.05.26.01)

Matrícula: 1662987

 (Assinado digitalmente em 14/06/2022 11:00 )
GLENDA SAMARA DIAS SANTOS

PROFESSOR SUBSTITUTO

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: 1335645

 (Assinado digitalmente em 14/06/2022 11:46 )
JORGE LUIS MARIA RUIZ

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

PPGBC (10.01.06.03.04.06)

Matrícula: 2242052

 (Assinado digitalmente em 22/06/2022 11:01 )  (Assinado digitalmente em 14/06/2022 10:48 )



KARINE BRITO DOS SANTOS
PROFESSOR SUBSTITUTO

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: 1351501

LAURA CRISTINA PIRES LIMA
PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: 2146455

 (Assinado digitalmente em 15/06/2022 10:46 )
LUIZ ROBERTO RIBEIRO FARIA JUNIOR

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

PPGBN (10.01.06.03.04.07)

Matrícula: 2863911

 (Assinado digitalmente em 15/06/2022 17:01 )
MARIA CLAUDIA GROSS

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: 1711401

 (Assinado digitalmente em 14/06/2022 11:00 )
MICHEL RODRIGO ZAMBRANO PASSARINI

COORDENADOR DE CURSO - TITULAR

CBIOTEC (10.01.06.03.04.03.03)

Matrícula: 2190985

 (Assinado digitalmente em 14/06/2022 11:41 )
MICHEL VARAJAO GAREY

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: 1035583

 (Assinado digitalmente em 16/06/2022 08:36 )
MONICA AUGUSTA MOMBELLI

PROFESSOR SUBSTITUTO

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: 3246039

 (Assinado digitalmente em 15/06/2022 15:39 )
PETER LOWENBERG NETO

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: 1783156

 (Assinado digitalmente em 20/06/2022 18:53 )
RODRIGO JULIANO GRIGNET

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: 2140256

 (Assinado digitalmente em 14/06/2022 10:48 )
RONALDO ADRIANO RIBEIRO DA SILVA

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: 1785154

 (Assinado digitalmente em 14/06/2022 11:20 )
ROSANA ALVAREZ CALLEJAS
PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: 2277131

 (Assinado digitalmente em 15/06/2022 09:50 )
TATHIANNE PASTANA DE SOUSA POLTRONIERI

PROFESSOR VISITANTE

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: 3212641
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA 

CENTRO INTERDISCIPLINAR DE CIÊNCIAS DA VIDA 

DESPACHO Nº 1/2022/CICV/ILACVN 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Foz Do Iguaçu-PR, 27 de junho de 2022.

Ao CONSUNI,

Prezados,

Considerando a inserção da relatoria (sequência n° 48) e da ata da reunião do CICV (sequência n° 49) na qual foi
aprovada a referida relatoria, encaminha-se o presente processo para apreciação do CONSUNI.

Atenciosamente;

(Assinado digitalmente em 27/06/2022 14:40)
WAGNER ANTONIO CHIBA DE CASTRO

COORDENADOR - TITULAR

CICV (10.01.06.03.04.03)

Matrícula: ###875#3

Processo Associado: 23422.007039/2021-25

Visualize o documento original em  informando seu número: , https://sig.unila.edu.br/public/documentos/index.jsp 1
ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 2022 DESPACHO 27/06/2022 f4ca45e92f

https://sig.unila.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


EXTRATO  DE  ATA  DA  TRIGÉSIMA  SEXTA
REUNIÃO  ORDINÁRIA DO  CONSELHO  DO
INSTITUTO  LATINO-AMERICANO  DE
CIÊNCIAS  DA  VIDA  E  DA  NATUREZA  –
CONSUNI/ILACVN,  REALIZADA EM  CINCO
DE  AGOSTO  DE  DOIS  MIL  E  VINTE  E
DOIS………………………..

Aos cinco dias do mês de agosto de dois mil e vinte e dois, os membros do CONSUNI/ILACVN,
conforme lista de presença anexa, reuniram-se por meio da plataforma digital RNP – Rede Nacional
de  Ensino  e  Pesquisa,  utilizando  a  ferramenta  de  conferência  web,  em virtude  das  ações  para
combate ao Covid-19. O Presidente do CONSUNI, Diretor Luciano Calheiros Lapas, deu início a
reunião  às  8h.  Estiveram  presentes  os(as)  seguintes  membros(as):  Representantes  docentes:  A)
Rafaella  Bonugli  Santos;  B)  José  Ricardo  Cézar  Salgado;  C)  Gladys  Amélia  Velez  Benito;  D)
Marcela Boroski;  E) Giovana Vendruscolo; Representantes TAEs: F)  Christopher Jonas Teles G)
Alencar Rodrigues da Silva; H) Coordenadora do CICN: Márcia Regina Becker; I) Coordenadora do
CICV: Carmen Justina Gamarra;  Representantes Discentes: J) Rafael Alexander Velasco Castillo;
Com quórum legal, o Presidente abriu a sessão.   2.2.5 Processo 23422.007039/2021-97- Aprovar
relatório semestral ( ) afastamento Antônio Machado – Doutorado – Presidente Luciano apresentou⅕
o relatório e comprovações apresentadas pelo Professor Antônio Machado, bem como a relatoria
aprovada no CICV elaborada pelo Professor Cristian Rojas – colocado em votação – todos de acordo
– APROVADO.  E nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunião às 10h10, da qual eu
Ligia da Fre Winkert, lavrei a presente ata, que uma vez aprovada, será assinada por mim e pelo
Presidente do Conselho.

Lígia da Fré Winkert                                   Luciano Calheiro Lapas
Secretária Executiva                                                            Presidente
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LIGIA DA FRE WINKERT

CHEFE DE DEPARTAMENTO - TITULAR
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LUCIANO CALHEIROS LAPAS

DIRETOR DE INSTITUTO - TITULAR

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: ###179#7

Visualize o documento original em  informando seu número: , ano: , tipo: https://sig.unila.edu.br/documentos/ 19 2022
, data de emissão:  e o código de verificação: EXTRATO DE ATA 09/08/2022 b1872f1020

https://sig.unila.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA  – UNILA 
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas – PROGEPE 
Departamento de Desenvolvimento Profissional e Pessoal – DDPP 

1/3 

Orientações: 
 
a) Relatórios semestrais: Centro Interdisciplinar; 
b) Relatório final: Consuni. 
 

 

RELATÓRIO DE ATIVIDADES – AFASTAMENTO DOCENTE 
(PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU / PÓS-DOUTORADO) 

 

 
Relatório nº 

2 
ANO: 2022 

Servidor(a): Antonio Machado Felisberto Junior 
Processo nº: 23422.007039/2021-97 
Afastamento: (    ) Mestrado ( X ) Doutorado (   ) Pós-Doutorado 
(  X ) Relatório Semestral Referente aos meses: Janeiro a julho de 2022 

(    ) Relatório Final 
 
Atividades: (alinhamento entre as atividades planejadas e realizadas, disciplinas cursadas, cursos, eventos científicos, exame 
de qualificação, alterações, ocorrências, etc..) 
 
Conforme consta do planejamento enviado para solicitação de afastamento, foram desenvolvi-
das as seguintes atividades: 
 
• Realização de experimentos relacionados ao projeto de pesquisa 
 
• Realização de experimentos relacionados ao projeto de pesquisa 
    - Foram desenvolvidas as seguintes atividades laboratoriais durante o período: 
      * Análise estatística dos dados obtidos 
      * Estudo e avaliação das amostras coletadas quanto ao peso individual de cada amostra, 
análises de parâmetros bioquímicos de parâmetros de amostras de sangue, como por exemplo, 
prova de função hepática, perfil lipídico, glicemia, níveis de secreção de insulina, entre outros. 
      * Avaliação da histoarquitetura das amostras de tecido coletadas, obtenção de fotomicrogra-
fias e análise de níveis de esteatose hepática e validação de método de análise dos mesmos; 
      * Extração de colesterol e triglicerídeos hepáticos para dosagem; 
      * Realização de Western Blot de amostras do fígado dos camundongos do experimento e 
avaliação de expressão de proteínas de interesse do metabolismo lipídico e dos carboidratos. 
 
•  Elaboração do 1º Artigo e preparação para qualificação conforme exigido pelo programa. 
. 
Estas e demais atividades foram desenvolvidas de maneira presencial na Unioeste – Cascavel e 
também quando possível de forma remota, devido as restrições impostas pela PANDEMIA. 
Cabe citar que estas e demais atividades continuam sendo desenvolvidas e serão mantidas de 
acordo com o planejamento enviado. 
 
Sem mais para o momento, firmo o presente relatório parcial 
 
 

___________________________ 
Antonio M. Felisberto Junior 

Docente 
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SIAPE 2140244 
 
 
Orientações: 
 
Relatório Semestral e documentos necessários: 
*O(a) servidor(a) deverá entregar relatório semestral até 60 (sessenta) dias após o término de cada período letivo do 
curso de pós-graduação, seja ele mestrado, doutorado ou pós-doutorado. 
*Os relatórios semestrais serão submetidos à avaliação da coordenação do Centro Interdisciplinar. 
*O relatório semestral deve conter o detalhamento de todas as atividades desenvolvidas durante o semestre letivo do 
programa de pós-graduação, conforme plano de atividades entregue juntamente com a solicitação de afastamento, e 
das ocorrências que afetaram o seu desenvolvimento com as devidas justificativas, bem como os documento(s) 
institucional(is) comprobatório(s) da efetiva participação na pós-graduação. No caso do pós-doutorado, devido às 
características distintas das atividades que podem ser realizadas, a ciência/anuência do supervisor servirá como 
comprovação. 
 
Relatório Final e documentos necessários: 
*O(a) servidor(a) deverá entregar relatório final até 30 (trinta) dias após o seu retorno às atividades. 
*O relatório final será submetido à aprovação no Consuni. 
*Anexar documento comprobatório da efetiva participação no programa. No caso de mestrado e doutorado, caso o 
servidor entregue outro documento que não seja a ata de defesa e o diploma, estes deverão ser anexados ao processo 
assim que disponibilizado pela instituição de ensino. No caso do pós-doutorado, devido às características distintas das 
atividades que podem ser realizadas, a ciência/anuência do supervisor servirá como documento institucional 
comprobatório da conclusão do estágio.- Cópia da monografia, trabalho de conclusão de curso, dissertação de 
mestrado, tese de doutorado, de livre-docência ou estágio pós-doutoral com assinatura do(a) orientador(a), quando for 
o caso. 
* Cópia da Ata da Defesa ou Diploma: 

- Caso não possua nenhum desses dois documentos, o(a) servidor(a) deverá juntar ao processo  o Termo de Compromisso de 
entrega da Ata de Defesa imediatamente após a defesa. Ao entregar a Ata, anexar também o Termo de Compromisso de 
entrega do Diploma que estende o prazo para o máximo de 12 meses, a partir da data de defesa da dissertação ou da tese 
- Caso o(a) servidor(a) já possua a ata, deverá anexar o termo de compromisso de entrega do Diploma no prazo máximo de 12 
meses, a partir da data de defesa da dissertação ou da tese. 

 
*Revalidação do diploma: em se tratando de título obtido no exterior, caso não esteja de posse do Diploma  na data do retorno, 
o servidor deverá anexar a ata de defesa e o  termo de compromisso de entrega diploma no prazo máximo de 12 meses, 
acompanhado de entrega de protocolo de solicitação de revalidação do mesmo e Termo de compromisso de entrega de 
documento comprobatório do reconhecimento no prazo máximo de 12 meses. 

 
- Cópia da monografia, trabalho de conclusão de curso, dissertação de mestrado, tese de doutorado, de livre-docência 
ou estágio pós-doutoral com assinatura do(a) orientador(a), quando for o caso. 
 
*O conteúdo dos relatórios, documentos comprobatórios, os encaminhamentos, aprovações e disseminações deverão 
atender ao disposto na Resolução Consun 35/2021. 

Resolução Stricto Sensu e Pós-doutorado 

Nº 035/2021* Artigos 16, 17 e 18 

*Disponível na página do DDPP 

 
APROVAÇÃO DO RELATÓRIO* 

* Anexar 
*Deverá ser incluído nos autos a ata de aprovação do relatório pela instância cabível, conforme o caso: 
a) Relatórios semestrais: Centro Interdisciplinar; 
b) Relatório final: Consuni. 
 
De acordo com o Artigo 16 da Resolução Nº 35/2021: 
- A avaliação dos relatórios semestrais consiste em parecer de aprovação ou não aprovação do relatório em consonância com as atividades planejadas 
para cada semestre e deverá ser feita por docente com nível de qualificação no mínimo equivalente ao do curso sendo realizado; 
- A coordenação do Centro Interdisciplinar poderá designar docente alocado no Centro Interdisciplinar, preferencialmente da mesma área do/a docente 
afastado/a; 
- Diante da não aprovação do relatório semestral cabe recurso com direito a ampla defesa e contraditório nos termos da legislação vigente para as 
seguintes instâncias recursais: 

● Primeira instância: Centro Interdisciplinar 
● Segunda instância: CONSUNI 
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● Terceira instância: COSUEN 
 
- O relatório final deverá ser submetido ao CONSUNI, por meio de sua Secretaria, para que o/a presidente deste colegiado faça a designação de relator 
para fazer a relatoria do processo de afastamento que deverá ser aprovada pelo CONSUNI. 
-  O/a relator/a do processo deve ser: 

●  docente com nível de qualificação no mínimo equivalente ao do curso sendo realizado; 
● Para avaliação dos relatórios semestral e final, assim como a relatoria do processo, referentes a afastamento para realização de estágio pós-

doutoral, poderão ser feitos por docentes com titulação mínima de doutorado. 
 
Após a inserção da documentação necessária e aprovações pelas devidas instâncias, o processo deverá ser encaminhado ao 
DDPP/PROGEPE. 

O relatório deverá ser assinado digitalmente pelo(a) servidor(a) interessado(a). 

 



Reitoria
CNPJ 78.680.337/0001-84
Rua Universitária, 1619, Jardim Universitário
Tel.: (45) 3220-3000 - Fax: (45) 3225-4590 - www.unioeste.br
CEP: 85819-110 - Cx. P.: 701
Cascavel - PARANÁ

Programa de Pós-Graduação em Biociências e Saúde - Doutorado

Linha de Pesquisa: Fatores que influenciam a morfofisiologia orgânica

Área de Concentração: Biologia, processo saúde-doença e políticas de saúde

Reconhecido pela Portaria: null

Campus de Cascavel
Histórico Escolar

Nome: Antonio Machado Felisberto Junior Matrícula: 28989 RA: 184134

01 - Dados Pessoais

CPF: 03861684900 RG: 7.647.930-5 Org. Exp.: IIPR

Nascimento: 17/06/1982 Naturalidade:Curitiba/PR

Sexo: Masculino Nacionalidade: brasileira

02 - Escolaridade Anterior

Graduação

Instituição: Universidade Estadual do Oeste do Paraná - UNIOESTE

Curso: Ciências Biológicas
Ano de Conclusão: 2004 Localidade: Cascavel/PR.

Mestrado

Curso: Ciências Biológicas

Ano de Conclusão: 2008

Instituição: Universidade Estadual de Maringá - UEM

Localidade:

03 - Ingresso e Conclusão do Doutorado

Título da Tese: Avaliação da efetividade dos procedimentos cirúrgicos de derivação gástrica
em Y de Roux e gastrectomia vertical no controle e tratamento da esteatose hepática e
parâmetros metabólicos: um estudo de longo prazo em camundongos obesos induzidos por
dieta hiperlipídica

Título obtido: Não Concluído

PPP: Resolução nº 141/2019-CEPE

Data Conclusão/Defesa Doutorado: Não concluído

Data da Matrícula: 03/03/2020

Orientador(a) Dr(a): Sandra Lucinei Balbo

Emitido em 13/10/2022 às 09h18 Identificador: 3URLG.GL4D2.ODVKQ.JHXN5.JSEGU
A autenticidade do documento poderá ser confirmada em https://www.unioeste.br/documentos/validar



Reitoria
CNPJ 78.680.337/0001-84
Rua Universitária, 1619, Jardim Universitário
Tel.: (45) 3220-3000 - Fax: (45) 3225-4590 - www.unioeste.br
CEP: 85819-110 - Cx. P.: 701
Cascavel - PARANÁ

Nome: Antonio Machado Felisberto Junior Matrícula: 28989 RA: 184134

04 - Atividades Realizadas

DISCIPLINAS CURSADAS - Atividades Obrigatórias

Crédito ResultadoConceitoAtividade % de
FrequênciaData/Período Carga

Horária
334 Metodologia da pesquisa 2020/1 4 60 100 A Aprovado

2014 Processo saúde-doença e modelos de
atenção à saúde

2020/2 3 45 100 A Aprovado

2016 Formação profissional e prática em docência
no ensino superior

2021/1 4 60 92 A Aprovado

2092 Seminários II 2021/1 3 45 100 A Aprovado

21014Total

DISCIPLINAS CURSADAS - Atividades Eletivas

Crédito ResultadoConceitoAtividade % de
FrequênciaData/Período Carga

Horária

**A9905
Métodos para estudos em Biologia Estrutural
e Funcional

2019/1 4 60 93 A Aproveitamento

**A9904 Escrita Acadêmica em Inglês 2020/1 4 60 100 B Aproveitamento

2088 Fisiologia de doenças metabólicas 2021/1 4 60 100 A Aprovado

2011 Bioestatística computacional 2021/2 4 60 100 A Aprovado

24016Total

Código Programa onde foi realizada a Disciplina Observações

**A9904: Disciplina cursada como aluno especial no Doutorado
UFPR Memorando 42/2022 - PPG-BCS

**A9905: Disciplina cursada como aluno especial no Mestrado
UNIOESTE Memorando 42/2022 - PPG-BCS

05 - Aproveitamento

06 - Situação

Situação do Discente: Matriculado

Atividades obrigatórias a serem cumpridas:
Proficiência em língua estrangeira

Total carga horária:
Total de crédito: 70

1050 h/a

CumpridoExigido
30

450 h/a

Emitido em 13/10/2022 às 09h18 Identificador: 3URLG.GL4D2.ODVKQ.JHXN5.JSEGU
A autenticidade do documento poderá ser confirmada em https://www.unioeste.br/documentos/validar



Reitoria
CNPJ 78.680.337/0001-84
Rua Universitária, 1619, Jardim Universitário
Tel.: (45) 3220-3000 - Fax: (45) 3225-4590 - www.unioeste.br
CEP: 85819-110 - Cx. P.: 701
Cascavel - PARANÁ

Nome: Antonio Machado Felisberto Junior Matrícula: 28989 RA: 184134

07 - Sistema de Avaliação e Promoção

A - Excelente
B - Bom
C - Regular
D - Deficiente
I   - Incompleto

(90 - 100)
(80 - 89)
(70 - 79)
(0 - 69)

A frequência mínima exigida nas disciplinas é de 75% (setenta e cinco por cento).
Conceitos:

- Com direito a créditos
- Com direito a créditos
- Com direito a créditos
- Sem direito a créditos

08 - Observações

Proficiência em Língua

Cascavel, PR, 13 de outubro de 2022

Emitido em 13/10/2022 às 09h18 Identificador: 3URLG.GL4D2.ODVKQ.JHXN5.JSEGU
A autenticidade do documento poderá ser confirmada em https://www.unioeste.br/documentos/validar



Reitoria
CNPJ 78.680.337/0001-84
Rua Universitária, 1619, Jardim Universitário
Tel.: (45) 3220-3000 - Fax: (45) 3225-4590 - www.unioeste.br
CEP: 85819-110 - Cx. P.: 701
Cascavel - PARANÁ

Declaramos que o(a) aluno(a) ANTONIO MACHADO FELISBERTO JUNIOR,

portador(a) do RG Nº: 7.647.930-5 está MATRICULADO no Programa de Pós-

Graduação em Biociências e Saúde - Doutorado - Área de Concentração:

Biologia, processo saúde-doença e políticas de saúde, Linha de Pesquisa:

Fatores que influenciam a morfofisiologia orgânica reconhecido pela Portaria

Ministerial Não informado.

Cascavel, 13 de outubro de 2022.

DECLARAÇÃO

Emitido em 13/10/2022 às 09h17 Identificador: 8ZBQS.6A082.8C1QD.FX116.66MRL
A autenticidade do documento poderá ser confirmada em https://www.unioeste.br/documentos/validar
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 19/10/2022

RELATÓRIO - AFASTAMENTO STRICTO SENSU / PÓS-DOUTORADO Nº 3/2022 - CONSUNICVN 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 20/10/2022 09:14 )
ANTONIO MACHADO FELISBERTO JUNIOR

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

PROGRAD (10.01.05.17)

Matrícula: ###402#4

Visualize o documento original em  informando seu número: , ano: , tipo: https://sig.unila.edu.br/documentos/ 3 2022
, data de emissão:  e o RELATÓRIO - AFASTAMENTO STRICTO SENSU / PÓS-DOUTORADO 19/10/2022

código de verificação: 97703c48a5
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA 

CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIÊNCIAS DA VIDA E DA NATUREZA 

DESPACHO Nº 27/2022/CONSUNICVN 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Foz Do Iguaçu-PR, 19 de outubro de 2022.

PARA CICV

Encaminha-se o presente processo com a inserção do segundo relatório semestral de
afastamento para pós graduação stricto sensu - sequência 52, para fins de avaliação pelo
Centro Interdisciplinar.

Após, o processo retornará ao Consuni Ilacvn para registro.

atenciosamente,

(Assinado digitalmente em 19/10/2022 11:32)
LIGIA DA FRE WINKERT

CHEFE DE DEPARTAMENTO - TITULAR

DAILACVN (10.01.06.03.04.01)

Matrícula: ###502#3

Processo Associado: 23422.007039/2021-25
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Ministério da Educação
Universidade Federal da Integração Latino-Americana

Instituto Latino-Americano de Ciências da Vida e da Natureza
CONSUNI – Conselho do Instituto Latino Americano de Ciências da Vida e da Natureza

Processo: 23422.007039/2021-97
Assunto: Relatório semestral de atividades referente ao primeiro semestre de 2022
Interessado: ANTONIO MACHADO FELISBERTO JUNIOR
Relator: Luiz Henrique Garcia Pereira

1. HISTÓRICO (histórico do processo):

A  presente  relatoria  trata  do  segundo  relatório  semestral  de  atividades,  referente  ao  afastamento  do
docente  Antonio  Machado  Felisberto  Junior,  para  doutoramento  na  Universidade  Estadual  do  Oeste  do
Paraná,  Cascavel,  no  Programa  de  Pós-Graduação  em  Biociências  e  Saúde.  O  relator  avaliou  se  o
relatório  semestral  apresenta  as  atividades  desenvolvidas  conforme  consta  do  planejamento  enviado
para solicitação de afastamento.

2. FUNDAMENTOS DO PEDIDO (razão do pedido):

Conforme  RESOLUÇÃO  Nº  35,  DE  16  DE  NOVEMBRO  DE  2021,  durante  o  período  de
afastamento, o servidor terá suas atividades acadêmicas acompanhadas pela unidade de lotação,
devendo  seus
relatórios  serem  aparentados  em  reunião  do  Conselho  do  Instituto  por  meio  de  avaliação  da
condenação do Centro Interdisciplinar onde o servidor se encontra alocado, por relator previamente
indicado para esse fim,  visando assegurar  o  alinhamento dessas atividades ao planejado,  bem
como o recebimento, a aprovação e a disseminação dos relatórios semestrais e final, e após será
submetido à homologação do CONSUNI.

3. CONSIDERAÇÕES (dados pesquisados, jurisprudência, semelhanças):

No presente relatório semestral, o professor relata as atividades realizadas no primeiro semestre de
2022  e  anexa  os  documentos  comprobatórios.  O  relatório  descreve  a  execução do  projeto  de
pesquisa envolvendo experimentos e análise de dados, além de elaboração de um artigo científico.
As atividades descritas estão de acordo com o cronograma previamente elaborado.

4. PARECER CONCLUSIVO:

Diante do exposto indico a APROVAÇÃO do presente relatório

5. SUGESTÕES E OBSERVAÇÕES (se surgirem durante o relato):



Ministério da Educação
Universidade Federal da Integração Latino-Americana

Instituto Latino-Americano de Ciências da Vida e da Natureza
CONSUNI – Conselho do Instituto Latino Americano de Ciências da Vida e da Natureza

Foz do Iguaçu, 30 de novembro de 2022.

Luiz Henrique Garcia Pereira
SIAPE: 1999589

Relator.
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RELATORIA Nº 3/2022 - CICV/ILACVN 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 30/11/2022 19:02 )
LUIZ HENRIQUE GARCIA PEREIRA

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA 

CENTRO INTERDISCIPLINAR DE CIÊNCIAS DA VIDA 

DESPACHO Nº 5/2022/CICV/ILACVN 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Foz Do Iguaçu-PR, 05 de dezembro de 2022.

Ao CONSUNI,

Prezados,

Considerando a relatoria favorável, documento anexado a sequência n° 54, encaminhada
pelo relator Luiz Henrique Garcia Pereira, referente ao processo 23422.007039/2021-97 de
afastamento para Pós-Graduação Stricto Sensu - Doutorado no país, do docente Antonio
Machado Felisberto Junior.

Considerando que o docente cumpriu com todas as exigências, conforme a RESOLUÇÃO
N° 35, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2021.

A coordenação do Centro Interdisciplinar de Ciências da Vida - CICV concede a aprovação 
 do relatório semestral e encaminha para apreciação do CONSUNI.ad referendum 

Atenciosamente;

(Assinado digitalmente em 05/12/2022 12:07)
WAGNER ANTONIO CHIBA DE CASTRO

COORDENADOR - TITULAR

CICV (10.01.06.03.04.03)

Matrícula: ###875#3

Processo Associado: 23422.007039/2021-25
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA 

CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIÊNCIAS DA VIDA E DA NATUREZA 

EXTRATO DE ATA Nº 35/2022/CONSUNICVN 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Foz Do Iguaçu-PR, 15 de dezembro de 2022.

 EXTRATO ATA DA TRIGÉSIMA NONA REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO
DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIÊNCIAS DA VIDA E DA

 NATUREZA - CONSUNI/ILACVN, REALIZADA EM TREZE DE DEZEMBRO DE
 DOIS MIL E VINTE E DOIS.............................

Aos treze dias do mês de dezembro de dois mil e vinte e dois, os membros do CONSUNI
/ILACVN, conforme lista de presença anexa, reuniram-se na sala G 103-2 - Campus Unila J
ardim Universitário (JU). O Presidente do CONSUNI, Diretor Luciano Calheiros Lapas, deu
início a reunião às 14h30. Estiveram presentes os(as) seguintes membros(as): Representantes
docentes: A) José Ricardo Cézar Salgado; B) Gladys Amelia Velez Benito; C) Giovana
Vendruscolo D) Marcela Boroski E) Guilherme Vasconcelos da Silva Mauro; Representantes
TAEs: F) Christopher Jonas Teles  G) Carla janaína S Barnco; H) Coordenadora do CICN:
Márcia Regina Becker; I) Coordenador do CICV: Wagner Antonio Chiba de Castro; J) Vice

 coordenadora do CICV: Carmen Justina Gamarra; Representantes Discentes: K) Rafael
 Alexander Velasco Castillo K) Yan Carneoso. Com quórum legal, o Presidente abriu a sessão. 

2.1.4 Processo 23422.007039/2021-97 - Aprovar relatório semestral de afastamento
Doutorado - Antônio Machado Felisberto Júnior - Presidente Luciano apresentou a
documentação pertinente. Conselheiro Wagner explicou a elaboração da relatoria por docente
da área - Luiz Henrique Garcia Pereira - a qual considerou os procedimentos e atividades
desenvolvidas no decorrer do semestre pelo Professor afastado, estando favorável. A
coordenação do CICV aprovou a referida relatoria por ad referendum. Todos de acordo - 
APROVADO. E nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunião às 16h45, da
qual eu Ligia da Fre Winkert, lavrei a presente ata, que uma vez aprovada, será assinada por
mim e pelo Presidente do Conselho.

 Documento não acessível publicamente

(Assinado digitalmente em 15/12/2022 16:53)
LIGIA DA FRE WINKERT

CHEFE DE DEPARTAMENTO - TITULAR

DAILACVN (10.01.06.03.04.01)

Matrícula: ###502#3

(Assinado digitalmente em 15/12/2022 16:58)
LUCIANO CALHEIROS LAPAS

DIRETOR DE INSTITUTO - TITULAR

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: ###179#7

Processo Associado: 23422.007039/2021-25
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA  – UNILA
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas – PROGEPE

Departamento de Desenvolvimento Profissional e Pessoal – DDPP

Orientações:

a) Relatórios semestrais: Centro Interdisciplinar;
b) Relatório final: Consuni.

RELATÓRIO DE ATIVIDADES – AFASTAMENTO DOCENTE
(PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU / PÓS-DOUTORADO)

Relatório nº
3

ANO: 2022
Servidor(a): Antonio Machado Felisberto Junior
Processo nº: 23422.007039/2021-97
Afastamento: (    ) Mestrado ( X ) Doutorado (   ) Pós-Doutorado
(  X ) Relatório Semestral Referente aos meses: Julho/2022 a Janeiro/2023

(    ) Relatório Final

Atividades:  (alinhamento  entre  as  atividades  planejadas  e  realizadas,  disciplinas  cursadas,  cursos,  eventos  científicos,
exame de qualificação, alterações, ocorrências, etc..)

Conforme consta do planejamento enviado para solicitação de afastamento, foram desenvolvi-
das as seguintes atividades:

• Realização de experimentos relacionados ao projeto de pesquisa
    - Foram desenvolvidas as seguintes atividades laboratoriais durante o período:
      * Análise estatística dos dados obtidos
      * Conclusão da avaliação das amostras coletadas quanto aos parâmetros bioquímicos relati-
vos ao perfill lipídico e concentração hepática de triglicerídeos e colesterol;
      * Avaliação da histoarquitetura das amostras de tecido coletadas, obtenção de fotomicrogra-
fias e análise de níveis de esteatose hepática e validação de método de análise dos mesmos;
      * Extração de colesterol e triglicerídeos hepáticos para dosagem;
      * Realização de Western Blot de amostras do fígado dos camundongos do experimento e 
avaliação de expressão de proteínas de interesse do metabolismo lipídico e dos carboidratos.

•  Elaboração do 1º Artigo;

 Elaboração do trabalho, apresentação e defesa de qualificação junto a banca conforme exigido 
pelo programa.
.
Estas e demais atividades foram desenvolvidas de maneira presencial na Unioeste – Cascavel.
Cabe citar que estas e demais atividades continuam sendo desenvolvidas e serão mantidas de 
acordo com o planejamento enviado.

Sem mais para o momento, firmo o presente relatório parcial

___________________________
Antonio M. Felisberto Junior

Docente
SIAPE 2140244
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Orientações:

Relatório Semestral e documentos necessários:
*O(a) servidor(a) deverá entregar relatório semestral até 60 (sessenta) dias após o término de cada período letivo do
curso de pós-graduação, seja ele mestrado, doutorado ou pós-doutorado.
*Os relatórios semestrais serão submetidos à avaliação da coordenação do Centro Interdisciplinar.
*O relatório semestral deve conter o detalhamento de todas as atividades desenvolvidas durante o semestre letivo do
programa de pós-graduação, conforme plano de atividades entregue juntamente com a solicitação de afastamento, e
das ocorrências que afetaram o seu desenvolvimento com as devidas justificativas,  bem como os documento(s)
institucional(is) comprobatório(s) da efetiva participação na pós-graduação. No caso do pós-doutorado, devido às
características distintas das atividades que podem ser realizadas, a ciência/anuência do supervisor servirá como
comprovação.

Relatório Final e documentos necessários:
*O(a) servidor(a) deverá entregar relatório final até 30 (trinta) dias após o seu retorno às atividades.
*O relatório final será submetido à aprovação no Consuni.
*Anexar documento comprobatório da efetiva participação no programa. No caso de mestrado e doutorado, caso o
servidor  entregue outro documento que não seja a ata de defesa e o diploma,  estes deverão ser anexados ao
processo assim que disponibilizado pela instituição de ensino. No caso do pós-doutorado, devido às características
distintas  das  atividades  que  podem  ser  realizadas,  a  ciência/anuência  do  supervisor  servirá  como  documento
institucional  comprobatório  da  conclusão  do  estágio.-  Cópia  da  monografia,  trabalho  de  conclusão  de  curso,
dissertação  de  mestrado,  tese  de  doutorado,  de  livre-docência  ou  estágio  pós-doutoral  com  assinatura  do(a)
orientador(a), quando for o caso.
* Cópia da Ata da Defesa ou Diploma:

- Caso não possua nenhum desses dois documentos, o(a) servidor(a) deverá juntar ao processo  o Termo de Compromisso
de entrega da Ata de Defesa imediatamente após a defesa. Ao entregar a Ata, anexar também o Termo de Compromisso de
entrega do Diploma que estende o prazo para o máximo de 12 meses, a partir da data de defesa da dissertação ou da tese
- Caso o(a) servidor(a) já possua a ata, deverá anexar o termo de compromisso de entrega do Diploma no prazo máximo de
12 meses, a partir da data de defesa da dissertação ou da tese.

*Revalidação do diploma: em se tratando de título obtido no exterior,  caso não esteja de posse do Diploma  na data do
retorno, o servidor deverá anexar a ata de defesa e o  termo de compromisso de entrega diploma no prazo máximo de 12
meses, acompanhado de entrega de protocolo de solicitação de revalidação do mesmo e Termo de compromisso de entrega
de documento comprobatório do reconhecimento no prazo máximo de 12 meses.

-  Cópia  da monografia,  trabalho  de conclusão de  curso,  dissertação de  mestrado,  tese  de doutorado,  de  livre-
docência ou estágio pós-doutoral com assinatura do(a) orientador(a), quando for o caso.

*O  conteúdo  dos  relatórios,  documentos  comprobatórios,  os  encaminhamentos,  aprovações  e  disseminações
deverão atender ao disposto na Resolução Consun 35/2021.

Resolução Stricto Sensu e Pós-doutorado

Nº 035/2021* Artigos 16, 17 e 18

*Disponível na página do DDPP

APROVAÇÃO DO RELATÓRIO*
* Anexar
*Deverá ser incluído nos autos a ata de aprovação do relatório pela instância cabível, conforme o caso:
a) Relatórios semestrais: Centro Interdisciplinar;
b) Relatório final: Consuni.

De acordo com o Artigo 16 da Resolução Nº 35/2021:
- A avaliação dos relatórios semestrais consiste em parecer de aprovação ou não aprovação do relatório em consonância com as atividades planejadas
para cada semestre e deverá ser feita por docente com nível de qualificação no mínimo equivalente ao do curso sendo realizado;
- A coordenação do Centro Interdisciplinar poderá designar docente alocado no Centro Interdisciplinar, preferencialmente da mesma área do/a docente
afastado/a;
- Diante da não aprovação do relatório semestral cabe recurso com direito a ampla defesa e contraditório nos termos da legislação vigente para as
seguintes instâncias recursais:

● Primeira instância: Centro Interdisciplinar
● Segunda instância: CONSUNI
● Terceira instância: COSUEN

- O relatório final deverá ser submetido ao CONSUNI, por meio de sua Secretaria, para que o/a presidente deste colegiado faça a designação de
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relator para fazer a relatoria do processo de afastamento que deverá ser aprovada pelo CONSUNI.
-  O/a relator/a do processo deve ser:

●  docente com nível de qualificação no mínimo equivalente ao do curso sendo realizado;
● Para avaliação dos relatórios semestral e final, assim como a relatoria do processo, referentes a afastamento para realização de estágio pós-

doutoral, poderão ser feitos por docentes com titulação mínima de doutorado.

Após a inserção da documentação necessária e aprovações pelas devidas instâncias, o processo deverá ser encaminhado ao
DDPP/PROGEPE.

O relatório deverá ser assinado digitalmente pelo(a) servidor(a) interessado(a).
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Reitoria
CNPJ 78.680.337/0001-84
Rua Universitária, 1619, Jardim Universitário
Tel.: (45) 3220-3000 - Fax: (45) 3225-4590 - www.unioeste.br
CEP: 85819-110 - Cx. P.: 701
Cascavel - PARANÁ

Programa de Pós-Graduação em Biociências e Saúde - Doutorado

Linha de Pesquisa: Fatores que influenciam a morfofisiologia orgânica

Área de Concentração: Biologia, processo saúde-doença e políticas de saúde

Reconhecido pela Portaria: null

Campus de Cascavel
Histórico Escolar

Nome: Antonio Machado Felisberto Junior Matrícula: 28989 RA: 184134

01 - Dados Pessoais

CPF: 03861684900 RG: 7.647.930-5 Org. Exp.: IIPR

Nascimento: 17/06/1982 Naturalidade:Curitiba/PR

Sexo: Masculino Nacionalidade: brasileira

02 - Escolaridade Anterior

Graduação

Instituição: Universidade Estadual do Oeste do Paraná - UNIOESTE

Curso: Ciências Biológicas
Ano de Conclusão: 2004 Localidade: Cascavel/PR.

Mestrado

Curso: Ciências Biológicas

Ano de Conclusão: 2008

Instituição: Universidade Estadual de Maringá - UEM

Localidade:

03 - Ingresso e Conclusão do Doutorado

Título da Tese: AVALIAÇÃO DOS PARÂMETROS METABÓLICOS EM CAMUNDONGOS
OBESOS POR DIETA HIPERLIPÍDICA SUBMETIDOS A VAGOTOMIA TOTAL
SUBDIAFRAGMÁTICA E A VAGOTOMIA CELÍACA

Título obtido: Não Concluído

PPP: Resolução nº 141/2019-CEPE

Data Conclusão/Defesa Doutorado: Não concluído

Data da Matrícula: 03/03/2020

Orientador(a) Dr(a): Sandra Lucinei Balbo

Emitido em 16/02/2023 às 09h54 Identificador: AV0RQ.DDPCB.QGB7U.X0H9D.Z6FCS
A autenticidade do documento poderá ser confirmada em https://www.unioeste.br/documentos/validar



Reitoria
CNPJ 78.680.337/0001-84
Rua Universitária, 1619, Jardim Universitário
Tel.: (45) 3220-3000 - Fax: (45) 3225-4590 - www.unioeste.br
CEP: 85819-110 - Cx. P.: 701
Cascavel - PARANÁ

Nome: Antonio Machado Felisberto Junior Matrícula: 28989 RA: 184134

04 - Atividades Realizadas

DISCIPLINAS CURSADAS - Atividades Obrigatórias

Crédito ResultadoConceitoAtividade % de
FrequênciaData/Período Carga

Horária
348 Proficiência em língua estrangeira 2019/2 Aprovado

334 Metodologia da pesquisa 2020/1 4 60 100 A Aprovado

2014 Processo saúde-doença e modelos de
atenção à saúde

2020/2 3 45 100 A Aprovado

2016 Formação profissional e prática em docência
no ensino superior

2021/1 4 60 92 A Aprovado

2092 Seminários II 2021/1 3 45 100 A Aprovado

349 Exame de qualificação 2022/2 Aprovado

21014Total

DISCIPLINAS CURSADAS - Atividades Eletivas

Crédito ResultadoConceitoAtividade % de
FrequênciaData/Período Carga

Horária

**A9905
Métodos para estudos em Biologia Estrutural
e Funcional

2019/1 4 60 93 A Aproveitamento

**A9904 Escrita Acadêmica em Inglês 2020/1 4 60 100 B Aproveitamento

2088 Fisiologia de doenças metabólicas 2021/1 4 60 100 A Aprovado

2011 Bioestatística computacional 2021/2 4 60 100 A Aprovado

24016Total

Código Programa onde foi realizada a Disciplina Observações

**A9904: Disciplina cursada como aluno especial no Doutorado
UFPR Memorando 42/2022 - PPG-BCS

**A9905: Disciplina cursada como aluno especial no Mestrado
UNIOESTE Memorando 42/2022 - PPG-BCS

05 - Aproveitamento

06 - Situação

Situação do Discente: Matriculado

Total carga horária:
Total de crédito: 70

1050 h/a

CumpridoExigido
30

450 h/a

Emitido em 16/02/2023 às 09h54 Identificador: AV0RQ.DDPCB.QGB7U.X0H9D.Z6FCS
A autenticidade do documento poderá ser confirmada em https://www.unioeste.br/documentos/validar



Reitoria
CNPJ 78.680.337/0001-84
Rua Universitária, 1619, Jardim Universitário
Tel.: (45) 3220-3000 - Fax: (45) 3225-4590 - www.unioeste.br
CEP: 85819-110 - Cx. P.: 701
Cascavel - PARANÁ

Nome: Antonio Machado Felisberto Junior Matrícula: 28989 RA: 184134

07 - Sistema de Avaliação e Promoção

A - Excelente
B - Bom
C - Regular
D - Deficiente
I   - Incompleto

(90 - 100)
(80 - 89)
(70 - 79)
(0 - 69)

A frequência mínima exigida nas disciplinas é de 75% (setenta e cinco por cento).
Conceitos:

- Com direito a créditos
- Com direito a créditos
- Com direito a créditos
- Sem direito a créditos

08 - Observações

Proficiência em Língua

Cascavel, PR, 16 de fevereiro de 2023

Emitido em 16/02/2023 às 09h54 Identificador: AV0RQ.DDPCB.QGB7U.X0H9D.Z6FCS
A autenticidade do documento poderá ser confirmada em https://www.unioeste.br/documentos/validar



Reitoria
CNPJ 78.680.337/0001-84
Rua Universitária, 1619, Jardim Universitário
Tel.: (45) 3220-3000 - Fax: (45) 3225-4590 - www.unioeste.br
CEP: 85819-110 - Cx. P.: 701
Cascavel - PARANÁ

Declaramos que o(a) aluno(a) ANTONIO MACHADO FELISBERTO JUNIOR,

portador(a) do RG Nº: 7.647.930-5 está MATRICULADO no Programa de Pós-

Graduação em Biociências e Saúde - Doutorado - Área de Concentração:

Biologia, processo saúde-doença e políticas de saúde, Linha de Pesquisa:

Fatores que influenciam a morfofisiologia orgânica reconhecido pela Portaria

Ministerial Não informado.

Cascavel, 16 de fevereiro de 2023.

DECLARAÇÃO

Emitido em 16/02/2023 às 09h54 Identificador: 0DTNH.UYI8B.OPTF8.8SSMR.6VAX0
A autenticidade do documento poderá ser confirmada em https://www.unioeste.br/documentos/validar



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 16/02/2023

RELATÓRIO - AFASTAMENTO STRICTO SENSU / PÓS-DOUTORADO Nº 1/2023 - CONSUNICVN 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 16/02/2023 14:42 )
ANTONIO MACHADO FELISBERTO JUNIOR

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

PROGRAD (10.01.05.17)

Matrícula: ###402#4

Visualize o documento original em  informando seu número: , ano: , tipo: https://sig.unila.edu.br/documentos/ 1 2023
, data de emissão:  e o RELATÓRIO - AFASTAMENTO STRICTO SENSU / PÓS-DOUTORADO 16/02/2023

código de verificação: 83ac4ff31d

https://sig.unila.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA 

CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIÊNCIAS DA VIDA E DA NATUREZA 

DESPACHO Nº 2/2023/CONSUNICVN 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Foz Do Iguaçu-PR, 16 de fevereiro de 2023.

PARA CICV
Encaminha-se o presente processo com a inserção do terceiro relatório semestral de
afastamento para pós graduação stricto sensu - sequência 58, para fins de avaliação pelo
Centro Interdisciplinar.

Após, o processo retornará ao Consuni Ilacvn para registro.

atenciosamente,

(Assinado digitalmente em 16/02/2023 15:04)
LIGIA DA FRE WINKERT

CHEFE DE DEPARTAMENTO - TITULAR

DAILACVN (10.01.06.03.04.01)

Matrícula: ###502#3

Processo Associado: 23422.007039/2021-25

Visualize o documento original em  informando seu número: , https://sig.unila.edu.br/public/documentos/index.jsp 2
ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 2023 DESPACHO 16/02/2023 28a825d177

https://sig.unila.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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Processo: 23422.007039/2021-97 

Assunto: Relatório semestral de atividades referente aos meses entre julho de 2022 
a janeiro de 2023 

Interessado: ANTONIO MACHADO FELISBERTO JUNIOR 

Relator: Wagner Antonio Chiba de Castro 

 

 
1. HISTÓRICO (histórico do processo): 

 

- A presente relatoria trata do terceiro relatório semestral de atividades, referente ao 
afastamento do docente Antonio Machado Felisberto Junior, para doutoramento na 
Universidade Estadual do Oeste do Paraná, Cascavel, no Programa de Pós-
Graduação em Biociências e Saúde.  
 
- O primeiro e segundo relatórios já foram aprovados no CONSUNI-ILACVN 
 
- O terceiro relatório foi encaminhado em 16 de fevereiro de 2023 ao CONSUNI-
ILACVN. Nesta mesma data, a chefia do DA-ILACVN encaminhou o relatório para 
ser avaliado no âmbito do CICV. 

 

 
2. FUNDAMENTOS DO PEDIDO (razão do pedido): 
 

Conforme RESOLUÇÃO Nº 35, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2021, durante o período 
de afastamento, o servidor terá suas atividades acadêmicas acompanhadas pela 
unidade de lotação, devendo seus relatórios serem aparentados em reunião do 
Conselho do Instituto por meio de avaliação da condenação do Centro Interdisciplinar 
onde o servidor se encontra alocado, por relator previamente indicado para esse fim, 
visando assegurar o alinhamento dessas atividades ao planejado, bem como o 
recebimento, a aprovação e a disseminação dos relatórios semestrais e final, e após 
será submetido à homologação do CONSUNI. 

 

 
3. CONSIDERAÇÕES (dados pesquisados, jurisprudência, semelhanças): 
 

No presente relatório semestral, o professor relata as atividades realizadas no 
segundo semestre de 2022 e janeiro de 2023, e anexa os documentos 
comprobatórios. O relatório descreve a execução do projeto de pesquisa envolvendo 
experimentos laboratoriais, a elaboração de um artigo científico e a defesa e 



 

 
 

Ministério da Educação 

Universidade Federal da Integração Latino-Americana 

Instituto Latino-Americano de Ciências da Vida e da Natureza 

CONSUNI – Conselho do Instituto Latino Americano de Ciências da Vida e da Natureza 

 

 

 

 

aprovação da qualificação que consta no histórico escolar. As atividades descritas 
estão de acordo com o cronograma previamente elaborado. 

 

 
4. PARECER CONCLUSIVO: 
 

APROVADO 

 

 
5. SUGESTÕES E OBSERVAÇÕES (se surgirem durante o relato): 
 

 

 

 
Foz do Iguaçu, 13 de março de 2023. 

 
Wagner Antonio Chiba de Castro 

SIAPE: 2187593 

Relator 
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RELATORIA Nº 1/2023 - CICV/ILACVN 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 27/03/2023 11:38 )
WAGNER ANTONIO CHIBA DE CASTRO

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR
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Visualize o documento original em  informando seu número: , ano: , tipo: https://sig.unila.edu.br/documentos/ 1 2023
, data de emissão:  e o código de verificação: RELATORIA 27/03/2023 3d48f60746
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ATA DA REUNIÃO DO CICV

Reunião: Docentes do CICV

Data: 15/03/2023 (às 13:45h)

Local Remoto https://conferenciaweb.rnp.br/webconf/wagner-antonio-chiba-de-
castro

Organização da reunião: Coordenação do CICV

LISTA DE PRESENÇA

Nome

Alessandra Pawelec Da Silva

Anália Rosário Lopes

Carmen Justina Gamarra

Cristian Antonio Rojas

Ehidee Gomez La Rotta

Elaine Della Giustina Soares

Fernando Nampo

Fernando Zanella

Flavio Luiz Tavares

Jean Franciesco Vettorazzi

Laura Cristina Pires Lima

Luiz Roberto Ribeiro Faria Junior

Maria Claudia Gross

Michel Garey

Michel Passarini
Monica Mombelli

Peter Lowenberg Neto

Rodne Lima
Rodrigo Grignet

Samuel Kamphorst

Wagner Chiba de Castro



1. PAUTAS

1. Processo Aprovação da solicitação de Licença capacitação docente ERIKA MARAFON RODRIGUES
CIACCHI - Processo 23422.002227/2023-29;

2.  Aprovação  dos  relatórios  de  afastamento  para  pós-graduação  docente ANTONIO  MACHADO
FELISBERTO  JUNIOR:  Relatório  -  01/01/2022  a  01/07/2022  -  relator  Luiz  Henrique  Garcia  Pereira  -
aprovado ad referendum; Relatório - 01/07/2022 a 01/01/2023 - relator Wagner Chiba de Castro;

3.Distribuição dos recursos do ILACVN (diárias e passagens) aos cursos de graduação do CICV.

1  –  Coordenador  Wagner  apresentou  a  solicitação,  destacando  as  atribuições  do  Centro  dispostas  na
Resolução 35/2021/Consun, que regulamenta os afastamentos e licenças docentes. Coordenador Wagner
ressaltou que o processo passou pela área de saúde coletiva, conforme exige a Resolução 05/2019/Consuni
Ilacvn. A ata da área de saúde coletiva inserida ao processo indica o impasse em relação a um dos cursos
apresentados pela solicitante. Coordenador Wagner explicou que a análise do mérito dos cursos a serem
desenvolvidos durante a licença capacitação compete ao Centro. Professor Rodne mencionou a decisão da
área e o tema foi esclarecido. Coordenador Wagner apresentou os objetivos e a justificativa da interessada
para  a  opção  pelos  referidos  cursos.  Coordenador  Wagner  apresentou  também  as  manifestações  de
comprometimento  de  outros  docentes  na  substituição  nas  disciplinas  da  docente  interessada.  Aberta  a
palavra para manifestação, Professor Rodne se manifestou contrário a um dos cursos escolhidos, os demais
não se manifestaram, e considerou-se APROVADA  a solicitação pelo CICV. O processo seguirá para o
Consuni Ilacvn, para continuidade.

2 – Coordenador Wagner retomou o histórico do processo de afastamento do professor Antonio Machado e
reforçou que as entregas dos relatórios  parcias tem ocorrido dentro  dos prazos previstos na Resolução
35/2021/Consun.  Apresentou  o  relatório  correspondente  ao  período  de  01/01  a  01/07/2022  o  qual  teve
relatoria favorável do docente da área – Luiz Henrique Garcia Pereira e encontra-se aprovado ad referendum
pelo CICV. Apresentou também o relatório do período de 01/07/2022 a 01/01/2023, o qual leu sua relatoria,
favorável  aos  documentos  apresentados.  Aberta  a  palava  para  manifestação,  nenhum  comentário,
consideram-se ambos relatórioas aprovados pelo CICV.

3 – Coordenador Wagner apresentou os recursos de diárias e passagens distribuídos no âmbito do Consuni
Ilacvn aos Centros. Cada Centro foi contemplado com R$ 8.000,00 os quais compete ao Centro a decisão da
forma de distribuição interna, por curso ou área. Após explicações aprovou-se a distribuição de R$ 2.000,00
por curso para uso em semanas acadêmicas, seminários, palestras, conforme definição de cada colegaido de
curso.

E nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunião às 14h13, da qual eu Ligia da Fre Winkert,
lavrei a presente ata, que será assinada por todos os presentes.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 15/03/2023

ATA Nº 1/2023 - CICV (10.01.06.03.04.03) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 18/03/2023 09:25 )
ALESSANDRA PAWELEC DA SILVA

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: ###159#2

 (Assinado digitalmente em 17/03/2023 15:18 )
ANALIA ROSARIO LOPES

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: ###602#9

 (Assinado digitalmente em 17/03/2023 14:40 )
CARMEN JUSTINA GAMARRA
PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: ###421#5

 (Assinado digitalmente em 17/03/2023 18:27 )
CRISTIAN ANTONIO ROJAS

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: ###781#5

 (Assinado digitalmente em 17/03/2023 18:06 )
EHIDEE ISABEL GOMEZ LA ROTTA

PROFESSOR VISITANTE

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: ###254#8

 (Assinado digitalmente em 20/03/2023 09:10 )
ELAINE DELLA GIUSTINA SOARES

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: ###601#2

 (Assinado digitalmente em 20/03/2023 15:45 )
FERNANDO CESAR VIEIRA ZANELLA

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: ###82#8

 (Assinado digitalmente em 17/03/2023 22:14 )
FERNANDO KENJI NAMPO

PRO-REITOR(A) - TITULAR

PROGEPE (10.01.05.23)

Matrícula: ###612#0

 (Assinado digitalmente em 17/03/2023 15:06 )
FLAVIO LUIZ TAVARES

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: ###558#5

 (Assinado digitalmente em 17/03/2023 14:59 )
JEAN FRANCIESCO VETTORAZZI

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: ###107#7

 (Assinado digitalmente em 17/03/2023 14:45 )
LAURA CRISTINA PIRES LIMA
PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: ###464#5

 (Assinado digitalmente em 20/03/2023 16:48 )
LUIZ ROBERTO RIBEIRO FARIA JUNIOR

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

PPGBN (10.01.06.03.04.07)

Matrícula: ###639#1

 (Assinado digitalmente em 17/03/2023 14:59 )
MARIA CLAUDIA GROSS

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: ###114#1

 (Assinado digitalmente em 17/03/2023 18:11 )
MICHEL RODRIGO ZAMBRANO PASSARINI

COORDENADOR DE CURSO - TITULAR

CBIOTEC (10.01.06.03.04.03.03)

Matrícula: ###909#5

 (Assinado digitalmente em 17/03/2023 17:13 )  (Assinado digitalmente em 20/03/2023 13:35 )



MICHEL VARAJAO GAREY
PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: ###355#3

MONICA AUGUSTA MOMBELLI
PROFESSOR SUBSTITUTO

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: ###460#9

 (Assinado digitalmente em 20/03/2023 08:56 )
PETER LOWENBERG NETO

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: ###831#6

 (Assinado digitalmente em 21/03/2023 09:57 )
RODNE DE OLIVEIRA LIMA

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: ###066#5

 (Assinado digitalmente em 20/03/2023 16:39 )
RODRIGO JULIANO GRIGNET

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: ###402#6

 (Assinado digitalmente em 17/03/2023 14:48 )
SAMUEL HENRIQUE KAMPHORST

PROFESSOR VISITANTE

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: ###254#8

 (Assinado digitalmente em 17/03/2023 18:52 )
WAGNER ANTONIO CHIBA DE CASTRO

COORDENADOR - TITULAR

CICV (10.01.06.03.04.03)

Matrícula: ###875#3

Visualize o documento original em  informando seu número: , ano: , tipo: https://sig.unila.edu.br/documentos/ 1 2023
, data de emissão:  e o código de verificação: ATA 17/03/2023 22c9b9abd9
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 15/03/2023

ATA DE REUNIÃO Nº 2/2023 - CICV/ILACVN 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 27/03/2023 11:38 )
WAGNER ANTONIO CHIBA DE CASTRO

COORDENADOR - TITULAR

CICV (10.01.06.03.04.03)

Matrícula: ###875#3

Visualize o documento original em  informando seu número: , ano: , tipo: https://sig.unila.edu.br/documentos/ 2 2023
, data de emissão:  e o código de verificação: ATA DE REUNIÃO 27/03/2023 b2f44ad93d
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA 

CENTRO INTERDISCIPLINAR DE CIÊNCIAS DA VIDA 

DESPACHO Nº 2/2023/CICV/ILACVN 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Foz Do Iguaçu-PR, 27 de março de 2023.

Para: CONSUNI. 

Prezados, 

Após inserção da Relatoria (sequência n° 60) e da Ata da reunião do CICV (sequência n° 61), encaminha-se o
presente processo para procedimentos. 

Atenciosamente;

(Assinado digitalmente em 27/03/2023 12:00)
FRANCIELLY PONZIO

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 

DAILACVN (10.01.06.03.04.01)

Matrícula: ###500#6

Processo Associado: 23422.007039/2021-25

Visualize o documento original em  informando seu número: , https://sig.unila.edu.br/public/documentos/index.jsp 2
ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 2023 DESPACHO 27/03/2023 5bb0ba2913

https://sig.unila.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


De : Antonio Machado Felisberto Junior
<antonio.junior@unila.edu.br>

Assunto : Solicitação de Interrupção de Afastamento
Para : direcao ilacvn <direcao.ilacvn@unila.edu.br>, Centro

Interdisciplinar de Ciencias da Vida
<coordenacao.cicv@unila.edu.br>, Coordenacao do
Curso de Medicina
<coordenacao.medicina@unila.edu.br>, E-mail Área
de Medicina <area.medicina@unila.edu.br>

Zimbra ligia.winkert@unila.edu.br

Solicitação de Interrupção de Afastamento

Ter, 21 de mar de 2023 13:08

Prezados(as), bom dia!
Venho por meio deste solicitar a interrupção de meu afastamento das atividades docentes para realização de pós-graduação
stricto sensu (doutorado), pois em tempo próximo e motivado por conversas com colegas da área de Medicina da
universidade e considerando que houve uma recente perda de colegas docentes na área acarretando sobrecarga de trabalho
para os docentes do curso, a proximidade da visita de reconhecimento do curso de medicina junto ao MEC penso ser
importante meu retorno para contribuir neste momento. Somado a isso foi possível realizar ajustes no cronograma de
execução de meu processo de doutoramento sendo possível a realização das tarefas ainda pendentes sem a necessidade de
maiores deslocamentos e por vários dias. 
Assim, me comprometo a cumprir todas as exigências constantes da regras e do edital de afastamento, bem como entregar
todos os comprovantes solicitados e relatórios necessários.
Certo de sua compreensão agradeço a atenção coloco-me à disposição para quaisquer esclarecimentos e procedimentos
necessários.
Obrigado

Antonio Machado Felisberto Junior | Docente

Instituto Latino Americano de Ciências da Vida e Natureza / ILACVN

(45) 3529-2857 / (45) 99135-9969
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Emitido em 27/03/2023

CÓPIA DE E-MAIL Nº 7/2023 - CONSUNICVN 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 27/03/2023 12:28 )
LIGIA DA FRE WINKERT

CHEFE DE DEPARTAMENTO - TITULAR

DAILACVN (10.01.06.03.04.01)

Matrícula: ###502#3
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA 

CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIÊNCIAS DA VIDA E DA NATUREZA 

DESPACHO Nº 8/2023/CONSUNICVN 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Foz Do Iguaçu-PR, 27 de março de 2023.

PARA DDPP

Encaminha-se o presente processo para providências de interrupção do afastamento registrado
pela Portaria Progepe nº 415/2021, conforme manifestação do interessado inserida à
sequência 63.

O último relatório semestral apresentado correspondente ao período de 07/2022 a 01/2023
está inserido aos autos e aprovado por relatoria no Centro Interdisciplinar correspondente,
faltando apreciação do Consuni Ilacvn.

O presente despacho segue assinado pela Coordenação do CICV, Direção do ILACVN e
representante da área de Medicina, cientes da solicitação de interrupção.

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente em 27/03/2023 18:51)
ALESSANDRA PAWELEC DA SILVA

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: ###159#2

(Assinado digitalmente em 27/03/2023 12:37)
LUCIANO CALHEIROS LAPAS

DIRETOR DE INSTITUTO - TITULAR

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: ###179#7

(Assinado digitalmente em 28/03/2023 13:51)
WAGNER ANTONIO CHIBA DE CASTRO

COORDENADOR - TITULAR

CICV (10.01.06.03.04.03)

Matrícula: ###875#3

Processo Associado: 23422.007039/2021-25

Visualize o documento original em  informando seu número: , https://sig.unila.edu.br/public/documentos/index.jsp 8
ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 2023 DESPACHO 27/03/2023 fe9c4939a5
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De : Antonio Machado Felisberto Junior
<antonio.junior@unila.edu.br>

Assunto : Re: Processo 23422.007039/2021-97 - Afastamento
Stricto Sensu

Para : ddpp@unila.edu.br

Cc : Alessandra Pawelec Da Silva
<alessandra.silva@unila.edu.br>, Luciano Calheiros
Lapas <luciano.lapas@unila.edu.br>, Wagner
Antonio Chiba De Castro
<wagner.castro@unila.edu.br>, Departamento
Administrativo - ILACVN
<administrativo.ilacvn@unila.edu.br>

Zimbra juliane.peretti@unila.edu.br

Re: Processo 23422.007039/2021-97 - Afastamento Stricto Sensu

Ter, 28 de mar de 2023 16:00

As imagens externas não são exibidas.   Exibir as imagens abaixo

Boa tarde!.
Em resposta a solicitação manifesto a data de encerramento do afastamento a partir do dia
22/03/2023.
At.te

Antonio Machado Felisberto Junior | Docente
Instituto Latino Americano de Ciências da Vida e Natureza / ILACVN
(45) 3529-2857 / (45) 99135-9969

unila

De: ddpp@unila.edu.br
Para: "Antonio Machado Felisberto Junior" <antonio.junior@unila.edu.br>
Cc: "Alessandra Pawelec Da Silva" <alessandra.silva@unila.edu.br>, "Luciano Calheiros
Lapas" <luciano.lapas@unila.edu.br>, "Wagner Antonio Chiba De Castro"
<wagner.castro@unila.edu.br>, "Departamento Administrativo - ILACVN"
<administrativo.ilacvn@unila.edu.br>
Enviadas: Terça-feira, 28 de março de 2023 15:31:18
Assunto: Processo 23422.007039/2021-97  - Afastamento Stricto Sensu

Boa tarde, Prof. Antônio. Tudo bem?

Recebemos o processo 23422.007039/2021-97 que trata do seu afastamento stricto sensu.

Considerando a solicitação de encerramento do afastamento, encaminhamos esse e-mail
para manifestação quanto a data de finalização a ser inserida na portaria.

Zimbra https://correio.unila.edu.br/h/printmessage?id=eb668d7c-1a9f-458a-8ed...

1 of 2 28/03/2023, 16:08

https://correio.unila.edu.br/h/printmessage?id=eb668d7c-1a9f-458a-8ed5-be286d7ea356%3a20514&xim=1
https://correio.unila.edu.br/h/printmessage?id=eb668d7c-1a9f-458a-8ed5-be286d7ea356%3a20514&xim=1


Pedimos que o e-mail seja respondido com cópia para a Coordenação do CICV, Direção do
ILACVN e para o representante da área de Medicina que assinaram o Despacho 8/2023
/CONSUNICVN (anexo).

Aguardamos  retorno  com  indicação  da  data  de  encerramento  do  afastamento  para
realização dos trâmites necessários.

Em caso de dúvidas, estamos à disposição.

Atenciosamente,

Juliane N. Peretti | Assistente em Administração

Departamento de Desenvolvimento Profissional e Pessoal - DDPP

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEPE

+55 (45) 3522-9618

WhatsApp PROGEPE: +55 (45) 3522-9698

unila

Zimbra https://correio.unila.edu.br/h/printmessage?id=eb668d7c-1a9f-458a-8ed...

2 of 2 28/03/2023, 16:08

https://wa.me/message/E7CQ4TRMDX4QL1
https://wa.me/message/E7CQ4TRMDX4QL1
https://api.whatsapp.com/message/E7CQ4TRMDX4QL1?autoload=1&app_absent=0
https://api.whatsapp.com/message/E7CQ4TRMDX4QL1?autoload=1&app_absent=0
http://unila.edu.br/
http://unila.edu.br/
http://unila.edu.br/
http://unila.edu.br/
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Emitido em 28/03/2023

CÓPIA DE E-MAIL Nº 56/2023 - DDPP/PROGEPE 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 28/03/2023 16:14 )
JULIANE NATAL PERETTI
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 

DDPP (10.01.05.23.03)

Matrícula: ###069#6
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA 

DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E PESSOAL 

DESPACHO Nº 36/2023/DDPP/PROGEPE 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Foz Do Iguaçu-PR, 29 de março de 2023.

PROCESSO: 23422.007039/2021-97

DESTINO: PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS - PROGEPE

Trata-se do afastamento do servidor Antonio Machado Felisberto Junior,Stricto Sensu 
SIAPE 2140244, concedido no período de 01/07/2021 a 31/12/2023.

A solicitação de encerramento do afastamento  foi encaminhada pelo docente àstricto sensu
Direção do ILACVN, por e-mail (item 63). Por meio do Despacho 8/2023 (item 64), a Direção
do ILACVN, a Coordenação do CICV e um representante da área de Medicina manifestaram
sua ciência quanto à solicitação do servidor.

Após o recebimentos dos autos, o DDPP entrou em contato com o servidor com objetivo de
verificar a data de encerramento do afastamento. Em seguida, por e-mail com cópia para os
representantes que assinaram o Despacho 8/2023, o interessado solicitou encerramento do
afastamento  a partir de 22/03/2023 (item 65).stricto sensu

Diante do exposto, encaminhamos os autos à PROGEPE para providências quanto à
publicação de portaria de retorno antecipado, devendo o afastamento  serstricto sensu
encerrado a partir de 22/03/2023.

Após, os autos devem ser tramitados à DICAD e, em seguida, à unidade do interessado
para apresentação de documentação refente ao afastamento usufruído, incluindo relatórios
parciais/final e termos de compromisso de documentos.

(Assinado digitalmente em 29/03/2023 09:38)
JULIANE NATAL PERETTI
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 

DDPP (10.01.05.23.03)

Matrícula: ###069#6

(Assinado digitalmente em 30/03/2023 08:27)
LIGIANE MARIE SHIQUEDONI KIHARA

CHEFE DE DEPARTAMENTO - TITULAR

DDPP (10.01.05.23.03)

Matrícula: ###078#5

Processo Associado: 23422.007039/2021-25
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

PORTARIA Nº 273/2023/PROGEPE 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Foz Do Iguaçu-PR, 30 de março de 2023.

Finaliza o afastamento no país, do servidor
ANTONIO MACHADO FELISBERTO JUNIOR,
Professor do Magistério Superior.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria nº 102/2021/GR,
tendo em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 286/2020/GR,
no uso de suas atribuições, de acordo com os §§ 4° e 5° do art. 96-A da Lei 8.112 de
11 de dezembro de 1990, e o processo 23422.007039/2021-97, resolve:

Art. 1º Finalizar o afastamento no país, para realização de Pós-Graduação Stricto
Sensu, nível Doutorado, no Programa de Pós-Graduação em Biociências e Saúde,
ao servidor ANTONIO MACHADO FELISBERTO JUNIOR, Professor do Magistério
Superior, SIAPE 2140244, a partir de 22/03/2023, concedido pela Portaria nº 415
/2021/PROGEPE, publicada no Boletim de Serviço nº 53 de 30/06/2021, página 1.

          Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

(Assinado digitalmente em 30/03/2023 19:40)
FERNANDO KENJI NAMPO

PRO-REITOR(A) - TITULAR

PROGEPE (10.01.05.23)

Matrícula: ###612#0

Processo Associado: 23422.007039/2021-25
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

DESPACHO Nº 388/2023/PROGEPE 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Foz Do Iguaçu-PR, 05 de abril de 2023.

À Divisão de Cadastro,
Após publicação de Portaria, encaminha-se o presente processo para cadastro e continuidade.
I- Portaria nº 273/2023/Progepe, com publicação no Boletim de Serviço nº 60, de 04 de Abril
de 2023.

II- Portaria cadastrada no AFD.

(Assinado digitalmente em 05/04/2023 08:43)
LEILANE KARINE ROCHA GUIMARAES

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 

PROGEPE (10.01.05.23)

Matrícula: ###400#7

Processo Associado: 23422.007039/2021-25
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ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL > EXIBIÇÃO DE OCORRÊNCIA/AUSÊNCIA DO SERVIDOR

DADOS DA OCORRÊNCIA/AUSÊNCIA

Cadastrado por: MARIAH PORTINHO OLIVEIRA em 05/07/2021 11:47

Servidor: ANTONIO MACHADO FELISBERTO JUNIOR

Vínculo de Ocorrência: 2140244 ( UNILA, em atividade desde 21/07/2014)

CPF: 038.616.849-00

Tipo de Ocorrência/Ausência: Afastamento

Descrição: AFASTAMENTO PARA DOUTORADO-NO PAIS

Data de Início: 01/07/2021

Data de Término: 22/03/2023

Número de Dias: 630

Status: Homologada

Origem: SIGRH

Processo: 23422.007039/2021-97

Observação:

A data inicial do afastamento era 01/07/2021 a 31/12/2023. Foi solicitada a revogação do afastamento a partir

de 22/03/2023, conforme Portaria nº 273/2023/Progepe, com publicação no Boletim de Serviço nº 60, de 04 de

Abril de 2023.

 : Baixar Anexo

DOCUMENTOS ANEXADOS

Item Tipo Arquivo Número Data Observações

1 PORTARIA 415 22/06/2021

 

 

 : Visualizar Histórico de Ausência/Ocorrência

HISTÓRICO DETALHADO

Data Responsável Pela Alteração Unidade Observações

26/04/2023 10:32 FRANCIANNY MARIANO GONCALVES DIVISÃO DE CADASTRO ALTERAÇÃO DA AUSÊNCIA

05/07/2021 11:47 MARIAH PORTINHO OLIVEIRA DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL CADASTRO DA AUSÊNCIA
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RG:
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Data de Nascimento:

17/06/1982
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Afastamento:
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Número do Processo SEI:
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Data de Início:
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Gerou Impacto Financeiro:
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Departamento de Desenvolvimento Profissional e Pessoal – DDPP

Orientações:

a) Relatórios semestrais: Centro Interdisciplinar;
b) Relatório final: Consuni.

RELATÓRIO DE ATIVIDADES – AFASTAMENTO DOCENTE
(PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU / PÓS-DOUTORADO)

Relatório nº
4

ANO: 2023
Servidor(a): Antonio Machado Felisberto Junior
Processo nº: 23422.007039/2021-97
Afastamento: (    ) Mestrado ( X ) Doutorado (   ) Pós-Doutorado
(  X ) Relatório Semestral Referente aos meses: Janeiro/2023 a Março/2023

(    ) Relatório Final

Atividades:  (alinhamento  entre  as  atividades  planejadas  e  realizadas,  disciplinas  cursadas,  cursos,  eventos  científicos,
exame de qualificação, alterações, ocorrências, etc..)

Conforme consta do planejamento enviado para solicitação de afastamento, foram desenvolvi-
das as seguintes atividades:

• Termino da Elaboração do 1º Artigo;
• Início da elaboração do 2º Artigo;
• Elaboração da Tese. 

Considerando o período do presente relatório cabe citar o recesso de janeiro para férias dos do-
centes orientadores do curso de pós-graduação e assim não desenvolvemos atividades presenciais
nos laboratórios de nosso grupo de pesquisa na Unioeste. Assim, com o retorno das atividades do
grupo foi dado continuidade em ajustes da elaboração do primeiro artigo com parte dos dados ob-
tidos nos experimentos e análise das amostras coletadas. Este artigo se encontra em fase final de 
elaboração estando agora em análise com os membros e coautores do grupo de pesquisa e será 
formatado nos normas da revista Journal of Physiology and Biochemistry (https://www.springer.-
com/journal/13105/) e enviado para tradução especializada para o idioma de publicação e assim 
que concluídas tais etapas o mesmo será submetido para revista e o comprovante, se necessário, 
poderá ser enviado . De maneira simultânea está sendo iniciada a elaboração do segundo artigo 
para submissão e assim atender ao exigido pelo programa de pós-graduação em Biociências e 
Saúde da Unioeste. Estes artigos também farão parte da tese final a ser apresentada e defendida 
junto a banca em data ainda não definida. Ressalto que as demais exigências para obtenção do tí-
tulo de Doutor foram já atendidas, como por exemplo, créditos obrigatórios e não obrigatórios, 
estágios e também a Qualificação conforme histórico atualizado e enviado em anexo. Da mesma 
forma envio anexo comprovante de matrícula atualizado e também parte do artigo em elaboração
nos reservando o sigilo dos resultados e discussão em maiores detalhes até a submissão e publi-
cação do mesmo.
 
Sem mais para o momento, firmo o presente relatório parcial

___________________________
Antonio M. Felisberto Junior

Docente
SIAPE 2140244
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA  – UNILA
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas – PROGEPE

Departamento de Desenvolvimento Profissional e Pessoal – DDPP

Orientações:

Relatório Semestral e documentos necessários:
*O(a) servidor(a) deverá entregar relatório semestral até 60 (sessenta) dias após o término de cada período letivo do
curso de pós-graduação, seja ele mestrado, doutorado ou pós-doutorado.
*Os relatórios semestrais serão submetidos à avaliação da coordenação do Centro Interdisciplinar.
*O relatório semestral deve conter o detalhamento de todas as atividades desenvolvidas durante o semestre letivo do
programa de pós-graduação, conforme plano de atividades entregue juntamente com a solicitação de afastamento, e
das ocorrências que afetaram o seu desenvolvimento com as devidas justificativas,  bem como os documento(s)
institucional(is) comprobatório(s) da efetiva participação na pós-graduação. No caso do pós-doutorado, devido às
características distintas das atividades que podem ser realizadas, a ciência/anuência do supervisor servirá como
comprovação.

Relatório Final e documentos necessários:
*O(a) servidor(a) deverá entregar relatório final até 30 (trinta) dias após o seu retorno às atividades.
*O relatório final será submetido à aprovação no Consuni.
*Anexar documento comprobatório da efetiva participação no programa. No caso de mestrado e doutorado, caso o
servidor entregue outro documento que não seja a ata de defesa e o diploma, estes deverão ser anexados ao
processo assim que disponibilizado pela instituição de ensino. No caso do pós-doutorado, devido às características
distintas  das  atividades  que  podem  ser  realizadas,  a  ciência/anuência  do  supervisor  servirá  como  documento
institucional  comprobatório  da  conclusão  do  estágio.-  Cópia  da  monografia,  trabalho  de  conclusão  de  curso,
dissertação  de  mestrado,  tese  de  doutorado,  de  livre-docência  ou  estágio  pós-doutoral  com  assinatura  do(a)
orientador(a), quando for o caso.
* Cópia da Ata da Defesa ou Diploma:

- Caso não possua nenhum desses dois documentos, o(a) servidor(a) deverá juntar ao processo  o Termo de Compromisso
de entrega da Ata de Defesa imediatamente após a defesa. Ao entregar a Ata, anexar também o Termo de Compromisso de
entrega do Diploma que estende o prazo para o máximo de 12 meses, a partir da data de defesa da dissertação ou da tese
- Caso o(a) servidor(a) já possua a ata, deverá anexar o termo de compromisso de entrega do Diploma no prazo máximo de
12 meses, a partir da data de defesa da dissertação ou da tese.

*Revalidação do diploma: em se tratando de título obtido no exterior,  caso não esteja de posse do Diploma  na data do
retorno, o servidor deverá anexar a ata de defesa e o  termo de compromisso de entrega diploma no prazo máximo de 12
meses, acompanhado de entrega de protocolo de solicitação de revalidação do mesmo e Termo de compromisso de entrega
de documento comprobatório do reconhecimento no prazo máximo de 12 meses.

-  Cópia  da  monografia,  trabalho  de  conclusão de curso,  dissertação de  mestrado,  tese  de  doutorado,  de  livre-
docência ou estágio pós-doutoral com assinatura do(a) orientador(a), quando for o caso.

*O  conteúdo  dos  relatórios,  documentos  comprobatórios,  os  encaminhamentos,  aprovações  e  disseminações
deverão atender ao disposto na Resolução Consun 35/2021.

Resolução Stricto Sensu e Pós-doutorado

Nº 035/2021* Artigos 16, 17 e 18

*Disponível na página do DDPP

APROVAÇÃO DO RELATÓRIO*
* Anexar
*Deverá ser incluído nos autos a ata de aprovação do relatório pela instância cabível, conforme o caso:
a) Relatórios semestrais: Centro Interdisciplinar;
b) Relatório final: Consuni.

De acordo com o Artigo 16 da Resolução Nº 35/2021:
- A avaliação dos relatórios semestrais consiste em parecer de aprovação ou não aprovação do relatório em consonância com as atividades planejadas
para cada semestre e deverá ser feita por docente com nível de qualificação no mínimo equivalente ao do curso sendo realizado;
- A coordenação do Centro Interdisciplinar poderá designar docente alocado no Centro Interdisciplinar, preferencialmente da mesma área do/a docente
afastado/a;
- Diante da não aprovação do relatório semestral cabe recurso com direito a ampla defesa e contraditório nos termos da legislação vigente para as
seguintes instâncias recursais:

● Primeira instância: Centro Interdisciplinar
● Segunda instância: CONSUNI
● Terceira instância: COSUEN
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- O relatório final deverá ser submetido ao CONSUNI, por meio de sua Secretaria, para que o/a presidente deste colegiado faça a designação de
relator para fazer a relatoria do processo de afastamento que deverá ser aprovada pelo CONSUNI.
-  O/a relator/a do processo deve ser:

●  docente com nível de qualificação no mínimo equivalente ao do curso sendo realizado;
● Para avaliação dos relatórios semestral e final, assim como a relatoria do processo, referentes a afastamento para realização de estágio pós-

doutoral, poderão ser feitos por docentes com titulação mínima de doutorado.

Após a inserção da documentação necessária e aprovações pelas devidas instâncias,  o processo deverá ser  encaminhado ao
DDPP/PROGEPE.

O relatório deverá ser assinado digitalmente pelo(a) servidor(a) interessado(a).
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The obesogenic environment associated with increased ingestion of caloric food 
and reduced physical activity has contributed to obesity pandemic. Many 
strategies has been used in treatment of obesity as dietary therapy, 
pharmacotherapy, bariatric surgery and autonomic nervous system modulation. 
However, the effect of parasympathetic nervous system on obesity development 
and liver steatosis has not been explored. In this sense, C57BL6 mice were exposed 
to control or high fat diet for 8 weeks. After, mice were submitted to total 
subdiaphragmatic or selective vagotomy, and metabolic and body parameters 
analyzed 8-9 after surgery. Total subdiaphragmatic vagotomy in high fat diet mice 
reduces body weight, improved glucose and insulin tolerance test, as well as 
cholesterol and triglyceride levels and liver steatosis. Selective vagotomy partially 
alter these parameters, with no effect on body weigh or glucose and insulin 
tolerance with a reduced effect on liver steatosis. In this sense, seems that 
modulation of parasympathetic nervous system could improve lipid and glucose 
metabolism in obese mice.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Introduction 

 

Obesity reaches pandemic levels due to an obesogenic environment with the 

ingestion of high calories food and reduced physical activity1. In 2030, it is estimated 

that 57.8% of global population will be obese or overweight2. The increased lipid 

accumulation induces a chronic inflammation and is a major risk factor for metabolic 

diseases development as type 2 diabetes (T2D), steatosis, atherosclerosis, and ischemic 

cardiovascular disease3. Moreover, obesity is associated with non-alcoholic fatty liver 

disease (NAFLD) and increased liver triglyceride levels4. 

The liver is a critical organ that regulates lipid, glucose, and energetic 

metabolism, also acting on immunological, vascular, metabolic, secretory, and excretory 

function. After a meal, fats enter in the liver and the triglycerides can be hydrolyzed to 

glycerol and free fatty acids to produce energy or released as lipoprotein. Furthermore, 

liver also produces phospholipids and cholesterol for bile and steroid hormone synthesis 

or membrane composition5. During overnutrition, the mainly liver alteration is the 

NAFLD which, at least in part, can be explained by the multiple-hit hypothesis where 

the environmental factor associated with diet, obesity, and insulin resistance (IR) 

increases free fatty acid to the liver6.  

Many strategies can be used in the treatment of obesity and its comorbidities as 

dietary therapy, pharmacotherapy and bariatric surgery9. The bariatric surgery emerged 

as a potent tool, reducing body weight and fat pads, improving glucose homeostasis and 

dyslipidemia, also reducing food intake10, 11, 12. The mechanism by which bariatric 

surgery improves metabolism is unknow, but recently studies show that this procedure 

modulates vagal activity once the surgical procedure alters vagus innervation13. Recent 

findings suggests that bariatric surgery alterations on body composition and glucose 



homeostasis have an important association with parasympathetic nervous system, 

mainly by vagus nerve branches13. 

Vagus nerve plays an important role in in metabolism regulation by innervating 

organs as pancreas, stomach, and liver, fundamental in the communication of brain and 

gut14. However, conditions of elevated calorie intake reduce sensibility of vagus afferent 

neurons to signals from peripheral tissues, inducing hyperphagia and obesity, and the 

modulation of vagus can be used as a treatment for obesity and its comorbidities as 

NAFLD15. In a cafeteria obesity model, subdiaphragmatic vagotomy reduces obesity, 

perigonadal fat pads and improve glucose homeostasis in rats by, at least in part, 

modulating insulin homeostasis16.  

Complete disruption of subdiaphragmatic vagal signaling resulted in improved 

VLDL-triglyceride levels and a significant raise in glucagon-like peptide-1 (GLP-1) 

levels in mice. This elevation may prevent VLDL overproduction and improve hepatic 

and peripheral insulin resistance induced by high-fat diet 18. There are few studies about 

the celiac vagotomy influence in body weight, liver, and fat pads. It was found that 

celiac vagotomy suppressed hypothalamic production of the inflammatory 

cytokines Il6 and TNFα, in one-day HFD-induced obese mice, suggesting an important 

role for these vagal branches in HFD-induced obesity19.  

Studies of the role of parasympathetic anti- inflammatory pathway in NAFLD 

showed increasing amount of evidence that the innervation of the liver plays a key role 

in regulating liver metabolism. Despite little information about the liver 

parasympathetic innervation, it is assumed that vagus nerve may indirectly controls 

functions of the liver, through the celiac ganglion, as well as sensors for circulating 

cytokines, glucose, IL-1, amino acids, and lipids 20. 

 



Once obesity induces NAFLD and modulates liver function, and due to evidence 

from vagal activity on obesity physiopathology, this study aims to compare the hepatic 

and metabolic effects of total subdiaphragmatic vagotomy and celiac vagotomy in a 

model of obesity induced by high fat diet.  

 

2) MATERIALS AND METHODS 

Animals.  

Male 21-days old C57Bl/6 mice were obtained from the breeding colony at UNIOESTE 

and maintained at 22 ± 1 ºC, on a 12-h light–dark cycle. The animals were divided into 

two groups: control mice (CTL) n=8 with standard chow (carbohydrate, 70%, protein 

20%, fat 10% and 3,8 Kcal/g, Supralab, Brazil) and High-fat diet mice n=30 whose diet 

consists in 50% of triturated standard chow (Supralab, Brazil) added with 14,8% of 

casein protein, 4% soy oil and 31,2% of pork fat (6,23 Kcal/g: 37% carbohydrate, 25% 

protein, 38% fat) with each of the diets containing sufficient minerals and vitamins. 

They have received the diet for 8 weeks and after the diet period, the HFD animals were 

divided into three groups: HFD-SHAM (mice anesthetized, laparotomized and 

manipulated the subdiaphragmatic branches of the vagus nerve), HFD-VAG (mice 

submitted to total subdiaphragmatic vagotomy) and HFD-VAGS (mice submitted to a 

selective celiac vagotomy). All animals were maintained for 8-9 weeks after the surgery 

and HFD-SHAM, HFD-VAG and HFD-VAGS continued to receive high-fat diet as 

previously described. The experiments involving animals were approved by the Animal 

Care Committee at UNIOESTE (protocol number: 22-20) and were conducted in 

accordance to the National Institutes of Health (NIH) guide for the care and use of 

laboratory animal. 

 



Intraperitoneal Glucose (ipGTT) and insulin (ITT) tolerance tests.  

The ipGTT and ITT were performed 1 week before HFD-SHAM, HFD-VAG or HFD-

VAGS operations and 1 week before euthanasia. Mice were subjected to 12-h fasting to 

perform the intraperitoneal glucose tolerance test (ipGTT). The fasting blood glucose 

level were measured (time 0) by a glucometer (Accu-Chek®️ Active, Roche, Germany) 

with blood collection from the tip of the tail. After, the mice received an i.p. glucose 

load of 2 g/kg BW and the glycemia was measured at 15, 30, 60, 120 and 180 minutes 

after the glucose load. For the ITT, the mice were subjected to a 2-h fasting and the 

glycemia was measured before (time 0) and 3, 6, 9, 12, 15, 18 and minutes after the i.p. 

administration of 0.75 U/kg insulin load.  

 

Surgical Procedure for Total Subdiaphragmatic Vagotomy and Selective Celiac 

Vagotomy 

After 8 weeks of diet for induction of obesity, the animals were anesthetized and kept 

under anesthesia with isoflurane between 1% and 3% liters/min of inhaled oxygen. A 

dose of 50 mg/kg of sodium dipyrone was administered subcutaneously for analgesia, 

the mice fixed in the supine position and an incision made inferior to the sternum in the 

abdomen. In total subdiaphragmatic vagotomy the two trunks of the vagus nerve and 

their respective branches were dissected (anterior vagus, which divides into the hepatic 

and anterior gastric branches; posterior vagus, which divides above the esophageal 

hiatus into the celiac and posterior gastric branches). The vagus nerve and its branches 

were ligated with cotton thread and sectioned. The left gastric artery and vein were 

ligated and sectioned along with the nerve (SNOWDON; EPSTEIN, 1970). In selective 

celiac vagotomy, animals were anesthetized as previously described and both anterior 

and posterior celiac branches were shut off once the common celiac branch was ligated 



with cotton thread and sectioned. Sham Operated Animals (SHAM) were anesthetized, 

laparotomized and the subdiaphragmatic branches of the vagus nerve were manipulated 

and then sutured. At the end of the surgical procedures, the muscular and epidermal 

walls were sutured. In all procedures, a dose of 50 mg/kg of sodium dipyrone was 

administered subcutaneously on the first and second postoperative days. After 8-9 

weeks of the surgeries, the animals were euthanized for samples and tissues collection. 

 

Biometric and serum biochemical parameters  

Body weight was registered weekly to determine weight gain and variation of gain or 

loss before and after surgical procedures. For euthanasia all groups were food deprived 

for 12-h. Glycemia was measured by a glucometer (Accu-Chek®️ Active, Roche, 

Germany) with blood collection from the tip of the tail. Afterwards, the BW and 

nasoanal length were measures and recorded to calculate the Lee Index 

[BW(g)1/3/nasoanal length (cm) x 1000] and mice were anesthetized with xylazine 

(Anasedan®, Vetbrands, Brazil) and ketamine (Dopalen®, Vetbrands, Brazil) at 9 

mg/kg and 90 mg/kg, respectively. Once sedation was verified, through the absence of 

cutaneous reflex, total exsanguination was performed by cardiac puncture and blood and 

serum was used for Triglycerides and cholesterol levels measurement according to 

manufacturer's instructions (Bioclin, Quibasa, Brazil). After the death of the animals, 

verified through apnea, pale mucous membranes and loss of the corneal reflex, the 

animal was laparotomized for tissue extraction. The liver, stomach, retroperitoneal and 

perigonadal fat pads were removed and weighted to evaluate liver index, interest protein 

expression, steatosis and histoarchitecture, stomach distension and abdominal fat 

accumulation.   

 



Liver histology, triglyceride and cholesterol content, steatosis and NAFLD 

characterization 

After euthanasia, liver was weighted and a fragment extracted, taken from the left lobe 

transversely to the organ. The material was fixed in 10% neutral buffered formalin 

(Merck, Buenos Aires, Argentina) for 24 hours, dehydrated in ascending concentrations 

of alcohol and after diaphanized in xylene soaked in Paraplast® (Sigma-Aldrich 

Chemicals, St Louis, MO, USA). 3-5 μm slices were stained in Hematoxylin and Eosin 

to verify the histological morphology of the liver. To steatosis and NAFLD evaluation a 

scale for hepatic steatosis based on Brunt's classification, (Brunt, 2001) with 

modifications for rodents was used. Thus, hepatic steatosis was graded from 0-3, with: 

0) less than 5% of hepatocytes affected; 1) from 5% to 30% affected; 2) from 30% to 

60% and 3) greater than 60% as proposed by (Liang W, Menke AL, Driessen A, Koek 

GH, Lindeman JH, et al., 2014).  Liver TG and cholesterol were extracted from 100 mg 

of liver tissue in a chloroform / methanol (2:1 by vol) mixture using the Folch method 

as previously described (21). Afterwards, samples stand overnight at room temperature 

for lipid extraction and the extract was filtered with filter paper and maintained for 3-5 

days in room temperature to evaporation. After this evaporation period, 250 μL of 

isopropyl alcohol were added to dilute and solubilize the lipid content. TG and 

cholesterol content in the extracts were determined using commercial kits (Bioclin, 

Quibasa, Brazil). 

 

Western blot analysis 

Liver samples were collected, homogenized with lysis buffer (10 mM EDTA, 100 mM 

Tris base, 100 mM sodium pyrophosphate, 100 mM sodium fluoride, 10 mM sodium 

orthovanadate, 2 mM phenylmethylsulfonyl fluoride, 1% triton X-100, and 1 μg/ml 



aprotinin) and protein concentration measured using Bradford reagents (SIGMA, 

B6916). For SDS (sodium dodecyl sulfate) polyacrylamide gel electrophoresis, all 

samples were treated with a Laemmli buffer. After heating to 95ºC for 5 min, 30 ug 

proteins were separated by a 10% polyacrylamide gel. The transfer to nitrocellulose 

membranes was performed in a Trans Blot transfer for 2-h in 100V, with Tris/Glycine 

buffer. The  membranes were blocked with 5%  bovine-serum albumin (BSA) (5% 

BSA, 10 mM TRIS, 150 mM NaCl and Tween 20 0.02%) during 1-h, and then, 

incubated with a polyclonal antibody against α-Tubulin (T5168, SIGMA, USA), 

Stearoyl-CoA desaturase-1 (SCD-1) (sc-515844, Santa Cruz), Microsomal triglyceride 

transfer protein (MTTP) (sc-515742, Santa Cruz),  Visualization of specific protein 

bands was performed by incubating the membranes with appropriate secondary 

antibodies. Protein bands were visualized using the Chemi L-Pix Express 

photodocumentation system (Loccus Biotecnologia, SP, BRA which detects the 

chemiluminescence. The band densitometry was measures using LabImage analysis 1D 

software (Loccus Biotecnologia, SP, BRA).   

 

Statistical analysis 

Data are presented as mean ± (SEM). Homoscedasticity and normality of the data were 

verified, normality was measured through the Shapiro-Wilk test with significance level 

of 5% adopted. The homoscedasticity was evaluated using Fisher's test of variance 

comparison, also with a significance level of 5% (p<0.05). Once normality as well as 

that of homoscedasticity, a One-Factor ANOVA or Single Factor test was performed for 

independent groups and post Tukey HSD test, to test the hypotheses of influence of 

surgical intervention procedures (HFD-SHAM, HFD-VAG and HFD-VAGS) in the 

parameters analyzed. For this test, a significance level of 5% (p<0.05) was adopted. For 



data groups that did not match the assumptions of normality of data distribution, the 

Kruskal-Wallis test (p<0.05) was applied and in cases that met the assumption of 

normality and not that of homoscedasticity, the ANOVA test with Welch correction was 

applied for analysis. and comparison of data (p<0.05).  

 

3) RESULTS 

3.1) High fat diet increases body weight and induce glucose homeostasis 
disruption in mice after 8 weeks.   

 

The HFD group presents increased body weight after 8 weeks of high fat diet 

consumption (Supplementary figure 1A). The mice were submitted to a glucose and 

insulin tolerance test and HFD group showed higher levels on fasted glycemia 

(Supplementary figure 1B), glucose intolerance on ipGTT and it’s AUC 

(Supplementary figure 1C and D) and insulin resistance (Supplementary figure 1E and 

F). confirming the obesity animal model induced by HFD.   
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do CICV. Após, retornar o processo para continuidade.
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período de 01/01/2023 a 23/03/2023.

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente em 26/05/2023 15:25)
LIGIA DA FRE WINKERT

CHEFE DE DEPARTAMENTO - TITULAR

DAILACVN (10.01.06.03.04.01)

Matrícula: ###502#3

Processo Associado: 23422.007039/2021-25

Visualize o documento original em  informando seu número: , https://sig.unila.edu.br/public/documentos/index.jsp 27
ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 2023 DESPACHO 26/05/2023 c690610f1e

https://sig.unila.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIÊNCIAS DA VIDA E DA 
NATUREZA 

EXTRATO DE ATA Nº 1/2023/DAILACVN/ILACVN 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Foz Do Iguaçu-PR, 12 de junho de 2023.

 EXTRATO DE ATA DA QUADRAGÉSIMA PRIMEIRA REUNIÃO
ORDINÁRIA DO CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE
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  EM DOIS DE JUNHO DE DOIS MIL E VINTE E TRÊS.............................

Aos dois dias do mês de junho de dois mil e vinte e três, os membros do CONSUNI
/ILACVN, abaixo descritos, reuniram-se por meio da plataforma digital RNP - Rede Nacional
de Ensino e Pesquisa, utilizando a ferramenta de conferência web. O Presidente do
CONSUNI, Diretor Luciano Calheiros Lapas, deu início a reunião às 9h. Estiveram presentes
os(as) seguintes membros(as): Representantes docentes: A) Rafaella Bonugli Santos; B) G
ladys Benito; C) Giovana Vendruscolo D) Mariana Gaete (suplente) E) Guilherme

 Vasconcelos da Silva Mauro; Representantes TAEs: F) Aline Toci (suplente); G) Christopher
  Jonas Teles H) Alencar Rodrigues da Silva (suplente); I) Coordenadora do CICN: Márcia

Regina Becker; J) Coordenador do CICV: Wagner Antonio Chiba de Castro; K) Vice Diretora
 do ILACVN: Carmen Justina Gamarra; Representantes Discentes: L) Rafael Alexander

 Velasco Castillo M) Yan Costa e Gabriel Lima Diniz (suplente). Com quórum legal, o
Presidente abriu a sessão. 2.2.8 Processo 23422.007039/2021-25 - Aprovar relatório
semestral afastamento doutorado ANTONIO MACHADO FELISBERTO JUNIOR -
Relatório  - Conselheiro Wagner apresentou os documentos comprobatórios e a relatoria por
docente da área, aprovada no âmbito do CICV. - Colocado em votação - Todos de acordo - 
APROVADO. E nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunião às 10h58, da
qual eu Ligia da Fre Winkert, lavrei a presente ata, que uma vez aprovada, será assinada por
mim e pelo Presidente do Conselho.
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Processo: 23422.007039/2021-97 

Assunto: Relatório semestral de atividades do afastamento docente para doutorado  

Interessado: ANTONIO MACHADO FELISBERTO JUNIOR 

Relator: WAGNER ANTONIO CHIBA DE CASTRO 

 

1. HISTÓRICO  

- A presente relatoria trata do quarto relatório semestral de atividades, referente ao 
afastamento do docente Antonio Machado Felisberto Junior, para doutoramento na 
Universidade Estadual do Oeste do Paraná, Cascavel, no Programa de Pós-Graduação em 
Biociências e Saúde; 
 
- O primeiro, segundo e terceiro relatórios já foram aprovados no CONSUNI-ILACVN; 
 
- O quarto relatório foi encaminhado em 26 de maio de 2023 ao CONSUNI-ILACVN. Nesta 
mesma data, a chefia do DA-ILACVN encaminhou o relatório para ser avaliado no âmbito do 
CICV. 

 

2. FUNDAMENTOS DO PEDIDO 

Conforme RESOLUÇÃO Nº 35, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2021, durante o período de 
afastamento, o servidor terá suas atividades acadêmicas acompanhadas pela unidade de 
lotação,  devendo seus relatórios serem aparentados em reunião do Conselho do Instituto por 
meio de avaliação da condenação do Centro Interdisciplinar onde o servidor se encontra 
alocado, por relator previamente indicado para esse fim, visando assegurar o alinhamento 
dessas atividades ao planejado, bem como o recebimento, a aprovação e a disseminação dos 
relatórios semestrais e final, e após será submetido à homologação do CONSUNI. 

 

3. CONSIDERAÇÕES  

- No dia 21 de março de 2023, o docente interessado solicita por e-mail à Direção do ILACVN, 
o encerramento do afastamento. Por meio do Despacho 8/2023, a Direção do ILACVN, a 
Coordenação do CICV e um representante da área de Medicina manifestaram sua ciência 
quanto à solicitação do servidor. 
 
- No dia 30 de março de 2023 é publicada a PORTARIA Nº 273/2023/PROGEPE referente à 
finalização do afastamento do docente interessado, retroativo ao dia 22 de março de 2023.  
 
- No presente relatório semestral, o docente relata as atividades realizadas no primeiro 
semestre de 2023, entre os meses de janeiro e março de 20203, e anexa os documentos 
comprobatórios. O relatório descreve a elaboração de dois manuscritos científicos. O docente 
ressalta que as exigências para obtenção do título de Doutor já foram atendidas, (créditos 



 
obrigatórios e não obrigatórios, estágios e a Qualificação). Dentre a documentação anexada 
ao relatório, está um manuscrito científico proveniente dos esforços do doutorado, o Histórico 
escolar do interessado no programa de pós e a declaração de vínculo do interessado à pós, 
na data de 22 de maio de 2023. As atividades descritas estão de acordo com o cronograma 
previamente elaborado. O encerramento da licença já foi publicado. Apesar de estar no prazo 
regulamentar, ressalta-se a próxima necessidade do Relatório Final do afastamento docente.  

 

4. PARECER CONCLUSIVO 

(X) Aprovar 

(   ) Aprovar com alteração  

(   ) Não aprovar  

5. SUGESTÕES E OBSERVAÇÕES 

Nenhuma sugestão e observação  

 

Foz do Iguaçu, 09 de outubro de 2023. 

 

 

Wagner Antonio Chiba de Castro 

Relator 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA 

CENTRO INTERDISCIPLINAR DE CIÊNCIAS DA VIDA 

DESPACHO Nº 3/2023/CICV/ILACVN 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Foz Do Iguaçu-PR, 10 de outubro de 2023.

Ao CONSUNI,

Prezados,

Considerando a inserção da relatoria (sequência n° 75), a qual foi avaliada e aprovada ad referendum pela
coordenação do CICV, encaminha-se o presente processo para apreciação do CONSUNI.

Atenciosamente;

(Assinado digitalmente em 10/10/2023 18:34)
CARMEN JUSTINA GAMARRA

COORDENADOR

CICV (10.01.06.03.04.03)

Matrícula: ###421#5

Processo Associado: 23422.007039/2021-25
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA 

CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIÊNCIAS DA VIDA E DA NATUREZA 

EXTRATO DE ATA Nº 32/2023/CONSUNICVN 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Foz Do Iguaçu-PR, 13 de dezembro de 2023.

 EXTRATO DA ATA DA QUADRAGÉSIMA QUARTA REUNIÃO ORDINÁRIA DO
CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIÊNCIAS DA VIDA E

 DA NATUREZA - CONSUNI/ILACVN, REALIZADA EM ONZE DE DEZEMBRO DE
 DOIS MIL E VINTE E TRÊS.............................

Aos onze dias do mês de dezembro de dois mil e vinte e três, os membros do CONSUNI
/ILACVN, abaixo descritos, reuniram-se por meio da plataforma digital RNP - Rede Nacional
de Ensino e Pesquisa, utilizando a ferramenta de conferência web. O Presidente do
CONSUNI, Diretor Luciano Calheiros Lapas, deu início a reunião às 14h45. Estiveram
presentes os(as) seguintes membros(as): Representantes docentes: A) Aline Toci; B) Kelly

   Sossmeyer (suplente) C) Rodrigo Basso (suplente) D) Cleilton Canal; E) Pablo Nunes; F) M
 árcia Becker. Representantes TAEs: G) Ligia da Fre Winkert; H) Carla Janaina Skorek Branco;

I) Coordenador do CICN: Fábio Melo; J) Coordenadora do CICV: Carmen Justina Gamarra e
  Jorge Ruiz (suplente); Representantes Discentes: K) Bruno Dourado Macedo; e L) Neyser

Andres Gomez. Com quórum legal, o Presidente abriu a sessão. 2.2.3 Processo 23422.007039
/2021-97 - Aprovar relatório semestral de afastamento para doutorado - ANTONIO

 - relatório  - MACHADO FELISBERTO JUNIOR Conselheira Carmen apresentou o
relatório e a relatoria emitida pelo docente Wagner Chiba e aprovada no âmbito do CICV.
Colocado em votação - Todos de acordo - APROVADO. E nada mais havendo a tratar, deu-
se por encerrada a reunião às 16h14, da qual eu Lígia da Fré Winkert, lavrei a presente ata,
que uma vez aprovada, será assinada por mim e pelo Presidente do Conselho.

 Documento não acessível publicamente

(Assinado digitalmente em 13/12/2023 10:29)
LIGIA DA FRE WINKERT

CHEFE DE DEPARTAMENTO

DAILACVN (10.01.06.03.04.01)

Matrícula: ###502#3

(Assinado digitalmente em 13/12/2023 11:04)
LUCIANO CALHEIROS LAPAS

DIRETOR DE INSTITUTO

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: ###179#7
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De : Antonio Machado Felisberto Junior
<antonio.junior@unila.edu.br>

Assunto : Re: Relatório final afastamento
Para : direcao ilacvn <direcao.ilacvn@unila.edu.br>

Zimbra francielly.ponzio@unila.edu.br

Re: Relatório final afastamento

Qua, 17 de jan de 2024 10:48

1 anexo

Prezados(as), boa tarde!

Em resposta ao e-mail gostaria de solicitar a prorrogação do prazo para envio do Relatório
Final de Afastamento e documentos comprobatórios da conclusão do curso pelos
seguintes motivos:
- Conforme relatórios parciais, os experimentos e créditos necessários bem como o
exame de qualificação já foram realizados, os comprovantes foram enviados e o primeiro
artigo finalizado para submissão;
- Estamos no aguardo do aceite deste para submissão do segundo artigo para que, de
acordo com as normas do programa, seja possível agendamento da defesa da tese;
- De acordo com o programa de pós-graduação meu período para integralização do curso
é março de 2024, sendo possível também pedido de prorrogação junto ao seu colegiado,
pedido este que pode ser justificado pelo motivo acima listado;
- Já solicitei interrupção de meu afastamento ainda no ano de 2023, por não mais
necessitar de longos períodos de viagem e realização de mais experimentos ou
compromissos do tipo;
- Ao que me consta, os relatórios bem como os demais documentos comprobatórios
devem ser enviados em um mesmo processo e na sua totalidade de itens a PROGEPE
para prestação de contas. Informo que seria possível enviar o relatório final das atividades
realizadas porém algumas atividades bem como os documentos comprobatórios ficariam
faltando o que poderia acarretar em pendências e tramitação de processos em maior
número que o necessário para o momento.

Assim, respeitosamente, solicito a Direção do ILACVN e ao CONSUNI que apreciem meu
pedido de prorrogação de prazo para entrega do Relatório Final de Afastamento e dos
documentos comprobatórios para até 31/06/2024 devido aos motivos acima listados.
Caso seja necessário preenchimento de documentos adicionais ou que formalizem tal
pedido, peço que me enviem e prontamente providenciarei.

Sem mais para o momento, coloco-me à disposição para maiores informações e
esclarecimentos

Antonio Machado Felisberto Junior | Docente

Pró-Reitor de Graduação - Portaria UNILA n. 234/2023

Instituto Latino Americano de Ciências da Vida e Natureza / ILACVN

(45) 3522-9766



De: "direcao ilacvn" <direcao.ilacvn@unila.edu.br>
Para: "Antonio Machado Felisberto Junior" <antonio.junior@unila.edu.br>
Enviadas: Segunda-feira, 15 de janeiro de 2024 10:32:45
Assunto: Relatório final afastamento

Prezado professor Antonio, bom dia.

Venho lembrá-lo sobre a necessidade de apresentar o Relatório Final do seu afastamento.

Segue em anexo modelo de relatório.

 

Atenciosamente;

Francielly Ponzio 

Assistente em Administração - D.A. ILACVN

Instituto Latino Americano de Ciências da Vida e da Natureza

Unidade: Jd Universitário
+55 (45) 3522-9955
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 17/01/2024

CÓPIA DE E-MAIL Nº 1/2024 - CONSUNICVN 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 18/01/2024 15:17 )
FRANCIELLY PONZIO

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 

DAILACVN (10.01.06.03.04.01)
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De : direcao ilacvn <direcao.ilacvn@unila.edu.br>
Assunto : Relatório final afastamento

Para : Antonio Machado Felisberto Junior
<antonio.junior@unila.edu.br>

Zimbra ligia.winkert@unila.edu.br

Relatório final afastamento

Qua, 11 de out de 2023 15:19

1 anexo

Olá

Conforme consulta feita ao DDPP progepe (abaixo), será necessária a elaboração do relatório
final do seu afastamento. Anexo modelo do relatório.

grata

Lígia da Fré Winkert | Secretária Executiva

ILACVN

Dpto Administrativo ILACVN

45 3522 - 9959

De: "DDPP UNILA" <ddpp@unila.edu.br>
Para: "administrativo.ilacvn" <administrativo.ilacvn@unila.edu.br>
Enviadas: Quarta-feira, 11 de outubro de 2023 15:05:36
Assunto: Re: Consulta

Prezada Lígia, boa tarde!

Em atenção às dúvidas encaminhadas concernentes à prestação de contas do afastamento stricto 

sensu do docente Antonio Machado Felisberto Junior, com afastamento de 01/07/2021 a 31/12/2023, 

sendo interrompido a partir 23/03/2023 (Portaria 415/2021), verificamos que constam no processo 

todos os relatórios semestrais do afastamento.

Neste caso, informamos quanto à necessidade de inclusão do Relatório Final no processo, 

considerando que é onde constam os termos de compromisso de entrega da Ata, diploma e cópia da 

dissertação/tese, necessários como parte da prestação de contas do afastamento.

https://portal.unila.edu.br/
https://portal.unila.edu.br/


O referido Relatório pode ser encontrado na página da Progepe, endereço 

https://portal.unila.edu.br/progepe/areas-da-gestao-de-pessoas/carreira/afastamento-stricto-sensu-e-

pos-doutorado/afastamento-pos-graduacao

Atenciosamente,

Karolyne Borges de Melo | Assistente em Administração
Departamento de Desenvolvimento Profissional e Pessoal - DDPP

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEPE

+55 (45) 3522-9618

WhatsApp PROGEPE

De: "administrativo.ilacvn" <administrativo.ilacvn@unila.edu.br>
Para: "DDPP UNILA" <ddpp@unila.edu.br>
Enviadas: Quarta-feira, 11 de outubro de 2023 9:47:31
Assunto: Consulta

Prezadas e Prezados, bom dia

Preciso de orientação quanto a um processo de afastamento docente - doutorado. O processo
7039/2021 trata do afastamento do Professor Antonio Machado para doutorado, e foi
solicitada a interrupção do afastamento de forma antecipada.

Nos autos do processo constam os relatórios emitidos até o pedido de interrupção
(março/2023), sendo que o último está para ser aprovado no consuni ainda. Pergunto se é
necessário um relatório final, visto que houve interrupção do afastamento. Nesse caso o que
ele precisaria apresentar ?, e caso não tenha finalizado o doutorado ainda , como proceder ?

aguardo

grata

Lígia da Fré Winkert | Secretária Executiva

ILACVN

Dpto Administrativo ILACVN

45 3522 - 9959

https://portal.unila.edu.br/progepe/areas-da-gestao-de-pessoas/carreira/afastamento-stricto-sensu-e-pos-doutorado/afastamento-pos-graduacao
https://portal.unila.edu.br/progepe/areas-da-gestao-de-pessoas/carreira/afastamento-stricto-sensu-e-pos-doutorado/afastamento-pos-graduacao
https://wa.me/message/E7CQ4TRMDX4QL1
https://portal.unila.edu.br/
https://portal.unila.edu.br/
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA
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CÓPIA DE E-MAIL Nº 3/2024 - CONSUNICVN 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:
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LIGIA DA FRE WINKERT
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