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SOLICITACAO DE ABERTURA DE PROCESSO PARA AFASTAMENTO DE POS-
DOUTORAMENTO

Ao Diretor do ILACVN,

Prof. Dr. Marcio de Sousa Goés.

Prezado Diretor, solicito por meio desta a abertura do processo para afastamento
de pds-doutoramento. Segui todas as instrucoes da PROGEPE com relacao a
documentacao (anexos). Contudo, até a presente data, so6 foi publicado o edital N°
13/2025/DDPP - PROCESSO SELETIVO PARA CLASSIFICACAO DE SERVIDORES(AS)
DOCENTES INTERESSADOS(AS) EM AFASTAMENTO STRICTO SENSU E
POSDOUTORADO, COM VAGAS PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR(A)
SUBSTITUTO(A), com previsao de resultado para o dia 3 de outubro, no qual me
inscrevi (anexo). O edital sem a contratacao de professor ainda nao foi publicado.

Devido as diversas instancias no qual o processo necessita tramitar dentro de
nossa unidade e a proximidade com o fim do ano e recessos, solicito a abertura do
processo sem o resultado destes editais, mas na certeza de que esta
documentacgéao sera anexada a posteriore.

Agradego a compreensao.

Foz do Iguacu, 11 de setembro de 2025.

Profa. Dra. Aline Theodoro Toci
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REQUERIMENTO DE AFASTAMENTO
STRICTO SENSU OU POS-DOUTORADO - DOCENTES

Para preenchimento do(a) servidor(a) interessado(a)

- Este documento contém informagées importantes para o(a) requerente, para a unidade de lotagao e
demais envolvidos no processo de afastamento.

- Ao final, consta o Termo de compromisso/responsabilidade, o Checklist de documentos e
informagdes importantes para instrugcdo processual e instancias aprovadoras.

TERMO DE CIENCIA

Declaro ciéncia com relagdo aos itens abaixo:

1. Nao poderei usufruir do afastamento:
- caso possua tempo de aposentadoria voluntaria inferior a cinco anos, a contar da data de inicio do afastamento
(art. 14, | da Resolugéo n° 35/2021);
- caso nao esteja em efetivo exercicio na UNILA ou esteja afastado(a) para mandato eletivo ou para servir em
organismo internacional de que o Brasil participe ou com o qual coopere;
- para Pés-Graduagao Stricto Sensu: caso tenha me afastado nos dois anos anteriores para licenga para
tratar de assuntos particulares, para gozo de licenga capacitagdo ou, ainda, para curso de Pdés-Graduacao
stricto sensu;
- para Pés-Doutorado: caso tenha me afastado nos quatro anos anteriores para licenga para tratar de assuntos
particulares, para curso de Pés-Graduacgéo stricto sensu ou para pos-doutorado.

2. Suspensao de gratificagdes e adicionais:

- Terei suspenso, sem implicar na dispensa da concessdo, o pagamento das parcelas referentes as
gratificagdes e aos adicionais vinculados a atividade ou ao local de trabalho e que ndo fagam parte da estrutura
remuneratoria basica do cargo efetivo, contado da data de inicio do afastamento.

3. Férias

- no caso da nao programacao das férias, estas, seréo registradas automaticamente, e pagas a cada més de
dezembro (Art. 5, §3°, da Orientagdo Normativa SRH N° 2/2011). Para esclarecimentos, entrar em contato com
0 Departamento de Administracdo de Pessoal - DAP.

4. Normativas
- Conteudo do disposto no art. 96-A da Lei n® 8.112/90, incluido pela Lei n® 11.907/2009;
- Conteudo das normativas vigentes de afastamento (Decreto n® 9.991/2019, Instru¢do Normativa n® 21/2021

do Ministério da Economia e Resolugado CONSUN N° 35/2021).

5. Documento em lingua estrangeira devera ser acompanhado de tradug¢ao, constando identificagao
do responsavel.

1. Identificagao do(a) servidor(a)

Nome completo: Aline Theodoro Toci

SIAPE: 1653503

Cargo: DOCENTE Lotagéo: | ILACVN
( x ) Néo.

Docente vinculado ao

Ciclo Comum de () Sim. Devera constar no processo a manifestagéo do colegiado do CCE em

Estudos (CCE)? atendimento ao Inciso IX, do Art. 7° da Resolugdo 17/2021/CONSUN (Oficio N°
2/2023/DACICLO/PROGRAD).
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araia ™ Departamento de Desenvolvimento Profissional e Pessoal — DDPP
Possui CD ou FG? ( x ) Nao.
() Sim*. Qual?

Indique a Portaria de Exoneracao/Dispensa ou nimero da solicitagcao:

*Em caso afirmativo e se o afastamento/licenga requerido for superior a 30 (trinta) dias, o interessado devera
proceder aos tramites para o pedido de Exoneragdo de Fungéo Gratificada/Cargo de Diregao/Fungao de
Coordenacao de Curso junto ao Departamento de Administragdo de Pessoal - DAP. A data de inicio da
dispensa/exoneragéo podera ser a partir da data de inicio do afastamento/licencga.
Pagina do DAP: Dispensa e Exoneracdo de Funcdes Gratificadas - FG, FCC e CD

Telefone para contato: | (45)998491400 E-mail: aline.toci@unila.edu.br

2. Tipo de afastamento

2.1 Qualificagdo a ser realizada:

( ) Poés-Graduacéo Stricto Sensu — Mestrado
( ) Poés-Graduacéo Stricto Sensu — Doutorado
( X)) Pés-Doutorado

2.2 Abrangéncia do afastamento:

( X)) No pais.

() Fora do pais. O programa deve ter seu mérito reconhecido pela Coordenagao de Centro Interdisciplinar onde
o(a) servidor(a) se encontra lotado(a) (anexar comprovante ao processo ou incluir a ata contendo o
reconhecimento do mérito).

*A concessdo sera com 6nus limitado, ou seja, o(a) servidor(a) percebera apenas o vencimento ou salario e demais
vantagens, conforme legislagdo vigente.

Nome do programa: Programa Institucional de Pés-Doutorado (PIPD) — Programa de Poés-Graduagédo em
Quimica

Instituigao: Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ)

Cidade: Rio de Janeiro Estado: | RJ Pais: BR

Data de inicio e
término do 10/03/2026 a 09/03/2027.
programa/vinculo:

(incluir declaracéo da

instituicao)

Periodo de

afastamento 10/03/2026 a 09/03/2027.

solicitado:

(inicio e término) * Incluido o periodo de transito, se houver.

Prazo maximo de afastamento: Mestrado até 24 meses; Doutorado até 48 meses e Pods-
Doutorado superior a 06 meses e igual ou inferior a 12 meses.

3. Justificativa do(a) servidor(a) para a solicitagcao do afastamento e relevancia (descrever a relevancia do
afastamento para a UNILA e a relagao da pds-graduagao stricto sensu ou pés-doutorado com as atividades desenvolvidas
na UNILA, bem como a necessidade e a aplicabilidade das atividades que serdo realizadas).

Venho atuando desde 2021 com projetos na area forense que envolvem a quimica analitica. Esta atuagéo
é decorrente do interesse mutuo entre a UNILA e a Delegacia da Policia Federal de Foz do Iguagu
(convenio SEl de n° 08389.003875/2020-10). Muitos desses projetos foram desenvolvidos com a
formagao de alunos no Programa de Pés-graduagdao em biociéncias. Em decorréncia dos avancgos
tecnoloégicos e das ciéncias forenses, faz-se necessario uma atualizagado na area. O Programa de Pés-
graduacdo em Quimica da UFRJ é de alto nivel (nota 6 na CAPES) e possui estrutura e docentes
extremamente capacitados, o que permitira uma adequada atualizagdo. Adicionalmente,
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promover a capacitagcao docente, alinha-se com objetivos do Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI).

3.1 Especificar o alinhamento do projeto de pesquisa a ser desenvolvido durante o afastamento com
relagdo a area de atribuigcao do cargo efetivo, do cargo em comissao ou da fung¢ao de confianca do(a)
servidor(a) ou a area de competéncias da sua unidade de exercicio.

O projeto a ser desenvolvido é intitulado "Rastreabilidade e autenticidade da cocaina apreendida pela
Policia Federal (PF) na Triplice Fronteira (PY-BR-AR) e nas ruas do estado do Parana”. Seu foco é a
aplicagéo e desenvolvimento de tratamento estatistico e quimiométrico de dados de infravermelho e 1H-
RMN em amostras de cocaina. Os tratamentos estatisticos e quimiometricos sdo uma ferramenta
potente em analise discriminante de amostras. Além disso, a UNILA possui ambos os equipamentos, o
que possibilitara novas frentes de utilizagao non-target das técnicas.

4. Plano de Atividades (apresentar o rol de disciplinas e créditos a serem cursados por semestre, se for o caso, bem
como outras atividades previstas relacionadas ao desenvolvimento do projeto de pds-graduagéo stricto sensu ou pos-
doutorado)

*O plano de atividades deve ser elaborado pelo(a) servidor(a).

Inicialmente, as atividades para o desenvolvimento do projeto consistem em atividades
experimentais (andlises das amostras por cromatografia, RMN e IV) e andlises estatisticas. Apos
esta etapa, o projeto entra na fase de divulgag¢ao dos resultados em eventos cientificos e na forma
de artigo cientifico. O projeto terd duracao de 1 ano de acordo com o cronograma na tabela 1.

Além disso, pretendo contribuir com o programa de pos oferecendo uma palestra aos alunos do
programa sobre minha expertise, caso seja de interesse da coordenacdo. H4 anos desenvolvo
pesquisa sobre qualidade do café e sua composi¢do aromadtica. Assim, me disponibilizo em

contribuir com esse conhecimento ministrando uma palestra intitulada “O Café e Seus Segredos”.

Tabela 1- Cronograma com as atividades previstas no projeto por 1 ano.

Meses

Atividades 1/2(3(4|5|6|7|8|9|0|11|12
Andlise por CG-EM

Padroniza¢ao da analise por 1H-RMN
Andlise das amostras internacionais
por 1H-RMN

Andlises dos dados (CG e RMN)
Andlises das misturas binarias (RMN e
V)

Analises Estatisticas

Divulga¢dao em congressos

Elaboracdo do artigo cientifico
Elaboracdo do relatério final
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4.1 Informe a quantidade total de relatérios semestrais a serem apresentados e aprovados na unidade
de acordo com o periodo de afastamento solicitado:

*Do total de relatérios, para o ultimo semestre de afastamento, devera ser entregue o relatério final que possui modelo diferente
do modelo de relatério parcial, em virtude de informagdes adicionais necessarias.

Prazos de entrega dos relatérios para aprovagao (Artigos 17 e 18 da Resolugao n° 35/2021):

- O/a servidor/a devera entregar relatéorio semestral até 60 (sessenta) dias apés o término de cada periodo letivo do curso de pos-
graduagéo, seja ele mestrado, doutorado ou pés-doutorado.

- O/a servidor/a devera entregar relatorio final até 30 (trinta) dias ap6s o seu retorno as atividades.

- Os modelos de relatérios estédo disponibilizados na pagina do DDPP.

Quantidade total de Relatorio(s) (semestral) parcial(is) e final para o periodo de afastamento
solicitado:
Mestrado - maximo de 4 relatérios / Doutorado maximo de 8 relatérios / Pés-doutorado - maximo de 2 relatérios.

O1 | 2 | ()3 | (s | ()5 | (ye | ()7 | ()8

5. Edital de Selegao no qual foi classificado/habilitado / Tipo de solicitagdao de afastamento.

* Anexar o comprovante de participacédo no edital realizado pela PROGEPE.

(x ) Com vagas para contratagcao de professor substituto.

( x ) Fluxo continuo (sem vagas para contratacdo de substituto), portanto, com a distribuicdo dos encargos
(carga horaria). *Os nomes dos docentes indicados devem constar no termo de Distribuicao dos encargos - ltem 5.1 (campo abaixo).

5.1 Termo de distribuicdo dos encargos docentes (Preencher somente no caso de redistribui¢gao dos
encargos).

Informe o(s) nome(s) do(s) servidor(es) indicado(s) para redistribuicdo dos encargos:

Docente 1: Marcela Boroski (no periodo de julho/2026 a Marco/2027)

Docente 2: Juan M. S. Pacheco (no periodo de marco a junho/2026)

* O(s) docente(s) indicado(s) para redistribuigdo dos encargos deverdo assinar este formulario juntamente com o(a)
requerente.

6. Declaragao de inviabilidade pelo servidor.

(X ) Declaro que o horario ou o local da acédo de desenvolvimento inviabilizara o cumprimento da minha jornada
semanal de trabalho, raz&do pela qual venho requerer afastamento para pés-graduacao stricto sensu ou pés-
doutorado.

7. Termo de compromisso e responsabilidade

Pelo presente termo, declaro compromisso quanto aos itens a seguir:

Inicio do afastamento:

- Somente poderei me ausentar da UNILA apds a publicagéo da portaria de concessao no Boletim de Servigos,
e que, em se tratando de afastamento do pais, a auséncia somente podera ocorrer apds a publicacdo do
afastamento no Diario Oficial da Uni&o.

Durante o Afastamento:

- Apresentar ao Departamento Administrativo do Instituto os relatérios semestrais até 60 (sessenta) dias
apoés o término de cada periodo letivo, contendo documento institucional comprobatério da efetiva
participagdo no curso (Stricto Sensu). No caso de poés-doutorado, devido as caracteristicas distintas das
atividades que podem ser realizadas, a ciéncia/anuéncia do(a) supervisor(a) servira como comprovagao. A
aprovacio é realizada pelo Centro Interdisciplinar (Cl). Diante da n&o aprovagao do relatério semestral cabe
recurso, com direito a ampla defesa e contraditério, nos termos da legislacédo vigente;

- O modelo de relatério semestral foi disponibilizado na pagina do DDPP;
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- A ndo entrega dos relatérios semestrais a aprovacgéo pela coordenagido de Centro Interdisciplinar podera
ocasionar na interrupcdo do afastamento e reembolso dos meses usufruidos devidamente corrigidos,
correspondentes a remuneragao do periodo de afastamento para qualificagdo em pds-graduacgao stricto sensu
(mestrado, doutorado) e pés-doutorado, bem como qualquer valor eventualmente custeado pela Instituicao;

- Nao deverei me ausentar do pais durante a vigéncia do afastamento, caso o afastamento seja concedido no
pais, exceto em caso de férias, finais de semana e feriados (para mais informagdes, entrar em contato com o
Departamento de Administragdo de Pessoal — DAP);

- Solicitar, ao Departamento de Administracdo de Pessoal - DAP, afastamento do pais para realizagdo da
pesquisa ou situagdes correlatas ao trabalho desenvolvido, caso seja necessario no decorrer do curso, com
antecedéncia minima de 30 dias. (O formulario esta disponivel na pagina do DAP e deve ser incluido no
processo original de solicitagdo do afastamento);

- Acessar o e-mail institucional frequentemente e manter atualizados meus dados cadastrais;

- informar_imediatamente a chefia imediata, o Departamento Administrativo do Instituto e a
PROGEPE/DDPP qualquer alteracdo no curso do afastamento para que seja possivel fornecer as devidas
orientagdes, conforme cada situagdo. As trocas de e-mails e os procedimentos necessarios devem ser juntados
ao processo para analise e aprovagao das instancias necessarias. As alteragdes devem compor os relatérios
parciais e, dependendo do caso, devera constar a aprovagao da chefia imediata e da PROGEPE, e, se
necessario, aprovagao por outras instancias a serem indicadas pela Chefia e PROGEPE;

- As informacgdes referentes a licenga para tratamento de saude e licenga gestante/paternidade constam na
pagina do DDPP. Demais duvidas referente a licenga para tratamento de saiude podem ser sanadas com o
DPVS e assuntos relativos a licenga gestante/paternidade podem ser verificados junto ao DAP.

Situagoes referentes a:

- Suspensao do afastamento: Resolugéo n°35/2021, Art. 24.

- Interrupgao do afastamento: Resolugdo n°35/2021, Art. 22 e Art. 23.

- Ressarcimento: Resolugdo n°35/2021, Art. 22.

(Nos casos acima, entre em contato com o DDPP para que seja possivel fornecer as orientagbes, conforme
caso concreto)

Término do Afastamento:

- Retornar as atividades na UNILA, imediatamente apds a defesa da tese/dissertagcéo, conclusao das atividades
do pés-doutorado, ou imediatamente apds a finalizagdo do prazo do afastamento;

- Caso, apos a defesa, exista saldo de dias para término do afastamento e seja preciso utilizar o periodo restante
para adequacgbes solicitadas pela banca, devera ser apresentada justificativa, além de documento
comprobatério da necessidade de permanecer em afastamento;

- O relatério final devera ser apresentado ao Departamento Administrativo do Instituto até 30 (trinta)
dias apds retorno as atividades laborais na UNILA, contendo documento comprobatdrio da concluséo. Para
pos-doutorado, a ciéncia/anuéncia do(a) supervisor(a) servira como comprovagédo da conclusédo do estagio.
Para stricto sensu, caso ainda ndo possua o diploma e nem a ata de defesa, devera apresentar o termo de
compromisso de entrega dos documentos (o termo consta no modelo de relatério final), independentemente do
periodo de afastamento usufruido);

Se o estudo for realizado fora do Pais (stricto sensu):

- Entregar protocolo de solicitagdo de reconhecimento do diploma no Brasil e assinar termo de
compromisso de entrega de documento comprobatério do reconhecimento no prazo maximo de 12
meses;

- Apresentar a revalidagao do diploma, caso o titulo tenha sido obtido no exterior, no prazo maximo de
12 meses contados a partir da data do pedido de reconhecimento do diploma.
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- O modelo de relatério final foi disponibilizado na pagina do DDPP;

- A ndo entrega do relatério final a aprovacgao pelo CONSUNI podera implicar em ressarcimento total do periodo
usufruido;

- Em caso da nao apresentacdo dos documentos comprobatérios da efetiva conclusao da capacitagdo no prazo
de 30 dias da data de retorno as atividades, estarei sujeito(a) ao ressarcimento dos gastos com meu
afastamento, na forma da legislagéo vigente (art. 30, paragrafo Unico, da Instru¢do Normativa n°® 21/2021);

- A UNILA exigira o ressarcimento dos valores, devidamente corrigidos, correspondentes a remuneragéo do
periodo de afastamento, em caso de desisténcia ou irregularidade na participacdo no programa de pés-
graduagéo ou pds-doutorado.

Prorrogacao:

- Caso seja necessario prorrogar o tempo de afastamento, deverei apresentar, com no minimo 120 (cento e
vinte) dias antes do término do afastamento vigente, a solicitagdo a diregado do instituto de lotagdo. O processo
devera ser instruido com a documentagdo necessaria e a anuéncia das instancias cabiveis (Area, Centro
Interdisciplinar, Dire¢do do Instituto e Conselho do Instituto), conforme Resolugédo n°35/2021;

- A prorrogacao somente podera ser concedida caso tenham sido apresentados todos os relatérios semestrais
relativos ao periodo de afastamento vigente com a devida aprovagcdo pela coordenagdo do Centro
Interdisciplinar.

- A prorrogacgao nao podera ultrapassar os prazos maximos de afastamento: mestrado até vinte e quatro meses;
doutorado até quarenta e oito meses; e pos-doutorado até doze meses.

Apobs o Retorno:

- Apos o retorno, deverei permanecer na UNILA, na condigdo de servidor(a) ativo(a), por periodo minimo
equivalente ao periodo do afastamento concedido, contado da data de retorno do afastamento.

Antecipagao do Término do Afastamento:

- Caso a conclusdo do curso ocorra antes do término do prazo concedido, logo apds a defesa da
tese/dissertagao ou caso o servidor opte por reduzir o tempo de afastamento e queira retornar antes do término
do prazo do afastamento concedido, devera constar no processo a solicitagao de retorno antecipado, contendo
a ciéncia da chefia imediata e justificativa.

- Em caso de solicitagao de retorno antecipado, o processo devera ser encaminhado ao DDPP/PROGEPE para
analise, publicacdo de portaria e alteracdo do cadastro. Em seguida, o processo retornara ao instituto para
realizar a devida prestagéo de contas, juntada de documentos e aprovacao das instancias responsaveis.

O requerimento devera ser assinado digitalmente pelo(a) servidor(a) interessado(a) e pelo(a)
servidor(a) indicado para redistribuicdo dos encargos, se for o caso.

Checklist de documentos e informagoes importantes para instrugao processual.

Este documento contém informagdes importantes para o(a) requerente, para a unidade de lotagdo e demais envolvidos na
aprovacgao do processo de afastamento.

Prazo para abertura do processo:

Para solicitagdo de afastamento stricto sensu ou pos-doutorado, devera ser providenciada a abertura de
processo eletronico na unidade de lotagdo do(a) servidor(a), constando os documentos listados abaixo, com no
minimo 60 dias de antecedéncia a data pretendida para o inicio do afastamento e chegada do processo no
DDPP com, no minimo 30 dias de antecedéncia da data de inicio do afastamento solicitado. O prazo
mencionado é necessario para que sejam realizados os devidos encaminhamentos nas instancias aprovadoras.
Importante estar atento as datas de reuni&o e prazos para inclusdo na pauta juntos as respectivas instancias).
O processo devera ser devidamente instruido e aprovado pelas instancias necessarias no dmbito do instituto,
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a fim de evitar a necessidade de devolugéo dos autos para readequacgao.

Checklist de documentos e informagoes importantes

1. Formulario de Requerimento de Afastamento stricto sensu e pds-doutorado, devidamente preenchido
e assinado, e que contém: a) Termo de distribuicdo dos encargos durante o afastamento, se for o caso (o
requerimento devera ser assinado pelo(s)/pela(s) docente(s) que se responsabilizara(do) pelos encargos),
b) Termo de ciéncia, c) Declaragdo de inviabilidade pelo(a) servidor(a); e d) Termo de compromisso e
responsabilidade;

2. Formulario de Enquadramento PDP devidamente preenchido e assinado (disponivel na pagina do DDPP);

3. Comprovante do cadastro do curriculo profissional no Banco de Talentos do Governo Federal:
https://sougov.economia.gov.br/sougov/login por meio do App SOUGOV;

4. Declaragao de inviabilidade pelo Programallnstituicao, em se tratando de inviabilidade devido ao horario,
assinada pelo(a) Coordenador(a)/ Orientador(a) do Programa Stricto Sensu ou do Supervisor(a) do estagio
pos-doutoral (disponivel na pagina do DDPP);

5. Declaragao do programalinstituicdo informando a data de ingresso e a previsao de término do
Programa Stricto Sensu. Em se tratando de pés-doutorado, devera ser incluida a carta de aceite
da instituicdo, informando a data de inicio e término do estagio pés-doutoral;

6. Comprovante de participagdo no processo seletivo de afastamento realizado pela PROGEPE
(resultado final);

7. Ata da reuniao da area a qual esta vinculado(a) o(a) docente, constando a aprovac¢ao do afastamento e
seu respectivo periodo e, se for o caso, o(s) nome(s) do(s)/da(s) docente(s) que assumira(ao) os
seus encargos durante todo o periodo de afastamento;

a. No caso de docente vinculado ao Ciclo Comum de Estudos: Incluir a manifestagido do
colegiado do CCE em atendimento ao Inciso IX, do Art. 7° da Resolugao 17/2021/CONSUN
(Oficio N° 2/2023/DACICLO/PROGRAD).

8. Termo de ciéncia da(s) Coordenagao(6es) do(s) Centro(s) Interdisciplinar(es) ao(s) qual(is) o/a docente
esta vinculado(a) da solicitagdo de afastamento, periodo de afastamento e, se for o caso, forma de
distribuicao dos encargos docentes;

a. No caso de instituicoes fora do pais, o programa onde sera realizado o curso de pés-
graduacdo stricto sensu ou poés-doutorado deve ter seu mérito reconhecido pela
Coordenacao de Centro Interdisciplinar onde o(a) servidor(a) se encontra lotado(a), que
poderao solicitar assessoria de docentes que tenham conhecimento da &rea da pds- graduacgao
pretendida.

9. Ata da reuniao do CONSUNI na qual conste a aprovagao do pedido de afastamento, do periodo de
afastamento solicitado e, se for o caso, da distribui¢ao dos encargos docentes.

* No caso de Afastamento sem contratacido de substituto: Para atendimento da Resolugédo n°35/2021, Art. 10°,
§1°, 1l, c, referente ao Termo de anuéncia da diregdo do Instituto concordando com o periodo de afastamento
solicitado e com a forma de distribuigdo dos encargos, podera ser considerada como anuéncia da dire¢cdo do
instituto a ata de aprovagdo do CONSUNI, no qual a diregcao faz parte. Caso a dire¢do opte por incluir um
documento, também podera ser aceita.

* No caso de Afastamento com contratagdo de substituto: Com relagcdo ao atendimento da Resolugao
n°35/2021, Art. 10°, §2°, 1ll, c), referente ao Termo de ciéncia da dire¢cdo do Instituto sobre a reserva de cddigo
de vaga de substituto informamos que as vagas para contratacdo de substituto disponibilizadas no edital pela
PROGEPE, ja estdo reservadas pelo DAP para tal finalidade, portanto ndo ha necessidade da diregédo
manifestar-se.

Atencao: Documentos em lingua estrangeira deverao apresentar tradugao, constando identificagdo do
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responsavel.

Instancias Aprovadoras do Afastamento:

1.

2.

3.

4.
5.

Area a qual esta vinculada o(a) docente - observar item 7 do checklist;

1.1. No caso de docente vinculado ao Ciclo Comum de Estudos (CCE), devera ter o processo

analisado também pelo Departamento do CCE (DCCE) - observar o item 7a do checklist.

Coordenacao(bes) do(s) Centro(s) Interdisciplinar(es) ao(s) qual(is) o/a docente esta vinculado(a)
(observar item 8 do checklist);
Direcéo do Instituto (podera considerada aprovacao pela diregado do instituto, a aprovagdo do CONSUNI,
no qual a diregéo faz parte, caso a diregao opte por incluir um documento, também sera aceita;
CONSUNI do Instituto - observar item 9 do checklist;
PROGEPE (o processo devera ser encaminhado ao DDPP/PROGEPE).

* As instancias aprovadoras deverdo realizar a leitura do Checklist de documentos e informagoes
importantes para instru¢ao processual e atender ao disposto nas normativas vigentes de afastamento (Lei
n°® 8.112/90, Decreto n® 9.991/2019, Instru¢gdo Normativa n° 21/2021 do Ministério da Economia e Resolugao
CONSUN N° 35/2021).

* Caso o afastamento ocorra fora do pais, apos a analise do DDPP, o processo sera encaminhado para analise
do Departamento de Administracdo de Pessoal - DAP, em seguida, a PROGEPE.

Documento assinado digitalmente

b ALINE THEODORO TOCI
g 8l Data: 10/09/2025 15:15:31-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E FOLHA DE ASSINATURAS
CONTRATOS

REQUERIMENTO DE AFASTAMENTO PARA POS-DOUTORADO N° 2/2025 - DAILACVN/ILACVN

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 26/09/2025 14:38 ) (Assinado digitalmente em 25/09/2025 20:34 )
ALINE THEODORO TOCI JUAN MAS AS SANEZ PACHECO
PROFESSOR(A) DO MAGISTERIO SUPERIOR PROFESSOR(A) VIS TANTE
ILACVN (10.01.06.03.04) ILACVN (10.01.06.03.04)
Matricula: ###535#3 Matricula: ###142#2

(Assinado digitalmente em 25/09/2025 15:26 )
MARCELA BOROXKI
PROFESSOR(A) DO MAGISTERIO SUPERIOR
ILACVN (10.01.06.03.04)

Matricula: ###26943

Visualize o documento original em https://sig.unila.edu.br/documentos/ informando seu numero: 2, ano: 2025, tipo:
REQUERIMENTO DE AFASTAMENTO PARA POS-DOUTORADO, data de emissdo: 25/09/2025 e o codigo de
verificagao: b4740456f8
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRA(}AO LATINO-AMERICANA-UNILA
UNILA Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas — PROGEPE

Universidade Federal
daIntegragao
Latino-Americana

Departamento de Desenvolvimento Profissional e Pessoal - DDPP

FORMULARIO DE ENQUADRAMENTO PDP

(Afastamento Stricto Sensu ou Pds-doutorado - Docente ou Tae)

Para preenchimento do(a) servidor(a) interessado(a)

Orientagdes: Preencher e assinar o presente documento.

1. Identificagdao do(a) servidor(a)

Nome completo:

Aline Theodoro Toci

2. Enquadramento no PDP vigente no ano em que iniciara o afastamento:
*A partir de 2021, os afastamentos serao concedidos apenas se a necessidade de desenvolvimento constar no PDP do érgéo do ano

vigente.
ITEM | TEMA GERAL (IFS 3) 0 QUE NAO SE SABE RECORTE DO TEMA RESULTADO QUE
FAZER ou NAO SER GERAL (IFS 3) TRARA PARA A
(IFS 1) ORGANIZAGAO (IFS 6)
46 Quimica analitica Capacitagéo e Quimica Capacitagéo do corpo

atualizagao por meio de
estagio e
desenvolvimento de
projeto cientifico ou
tecnoldgico na area de
Quimica

docente

O formulario devera ser assinado digitalmente pelo(a) servidor(a) interessado(a).

* As Informagbes devem ser retiradas do PDP vigente: https://portal.unila.edu.br/progepe/carreira/pdp

* Caso o pedido de afastamento seja para o0 ano seguinte ao PDP vigente e o PDP ainda n&o tenha sido aprovado pelo SIPEC e publicado
na pagina do DDPP: o processo podera ser instruido, mas devera permanecer na unidade de lotagdo do(a) interessado(a) aguardando
a publicagdo do PDP para inclusdo do formulario com o correto enquadramento. Apés a inclusdo do formulario de enquadramento no
PDP, com o processo devidamente instruido, o processo podera ser encaminhado ao DDPP para analise.

* Normalmente, a publicagdo do PDP, na pagina do DDPP, ocorre no inicio de dezembro de cada ano, seguindo o cronograma
estabelecido pelo Governo Federal. Em caso de duvida, orientamos que entre em contato com o DDPP.

9

Documento assinado digitalmente

ALINETHEODCORO TOCI
Data: 10/09/2025 15:15:30-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E FOLHA DE ASSINATURAS
CONTRATOS

FORMULARIO DE ENQUADRAMENTO PDP N° 5/2025 - DAILACVN/ILACVN

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 26/09/2025 14:38)
ALINE THEODORO TOCI
PROFESSOR(A) DO MAGISTERIO SUPERIOR
ILACVN (10.01.06.03.04)

Matricula: ###535#3

Visualize o documento original em https://sig.unila.edu.br/documentos/ informando seu numero: 5, ano: 2025, tipo:
FORMULARIO DE ENQUADRAMENTO PDP, data de emissdo: 25/09/2025 e o cédigo de verificagao:
fchedeel21


https://sig.unila.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

ALINE THEODORO TOCI

Cargo Publico Efetivo: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
Funcao/DAS: -

Org&o de Exercicio: UNIV.FED. DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA
Jornada: 99

Estabilidade: Servidor Estavel

B8 SOBRE

Professora adjunta na Universidade Federal da Integracao Latino
Americana (UNILA) em Foz do Iguacu desde 2015; Vice-
coordenadora do curso de Licenciatura em Quimica; Professora
permanente no Programa de Pés-graduacdo em Biociéncias da
UNILA; Colaboradora do Programa de Pds-Graduacao em
Engenharia de Alimentos da UFPR; Membro do Comité de
Assessores de Area da Fundacdo Araucdria; Lider do grupo de
pesquisa "Laboratério de Estudos Interdisciplinares do Meio
Ambiente e Alimentos - LEIMAA"; Coordenadora do Laboratério de
Cromatografia e do Laboratério de FTIR; e colaboradora do grupo
de pesquisa LATOS - Applied Thermodynamics and Sustainable
Solutions. Desde 2025 é Bolsista Produtividade em Pesquisa pela
Fundacdao Araucaria de Apoio ao Desenvolvimento Cientifico e
Tecnolégico do Estado do Parand. Bacharel em Quimica com
Atribuicoes Tecnoldgicas e Quimica do Petréleo pela UFR) (2002),
Mestre em Ciéncias de Alimentos pela UFR] (2004) e Doutora em
Ciéncias de Alimentos pela UFR] (2010).

=~ CONTATO

Telefone: 45-998491400

Email Institucional: aline.toci@unila.edu.br

Link PuUblico:
I ) icul . I line-
toci-7031207

As informacdes deste curriculo sao autodeclaratdrias, sendo responsabilidade exclusiva
de quem as declara comprovar a veracidade e a autenticidade. Tenho ciéncia de que a
prestacao de informacdes falsas ou diversas das que deviam ser escritas sao passiveis
de responsabilizacdo administrativa, civel e criminal.

Curriculo gerado pelo Sistema Perfil Profissional - Sougov.br em 09/09/2025 as 16:02
Data da ultima atualizacdo: 09/09/2025 as 15:55


https://curriculo.sougov.economia.gov.br/aline-toci-7031207569
https://curriculo.sougov.economia.gov.br/aline-toci-7031207569
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E FOLHA DE ASSINATURAS
CONTRATOS

CURRICULO N°49/2025 - DAILACVN/ILACVN

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 26/09/2025 14:38)
ALINE THEODORO TOCI
PROFESSOR(A) DO MAGISTERIO SUPERIOR
ILACVN (10.01.06.03.04)

Matricula: ###535#3

Visualize o documento original em https.//sig.unila.edu.br/documentos/ informando seu nimero: 49, ano: 2025,
tipo: CURRICULO, data de emiss&o: 25/09/2025 e o codigo de verificagdo: e8d759e10a


https://sig.unila.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA-UNILA
LA Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas —- PROGEPE
“*  Departamento de Desenvolvimento Profissional e Pessoal — DDPP

nyl

DECLARAGAO DE INVIABILIDADE PELO PROGRAMA/INSTITUIGAO
STRICTO SENSU OU POS-DOUTORADO

Orientagoes:
Esta declaragédo devera ser preenchida e assinada pelo(a) coordenador(a)/orientador(a) do programa stricto sensu ou
supervisor(a) do estagio pds-doutoral.

1. Identificagdao do(a) servidor(a)

Nome completo: Aline Theodoro Toci

2. Tipo de afastamento

2.1 Qualificagao a ser realizada:

() Pés-Graduagéao Stricto Sensu — Mestrado
( ) Poés-Graduacéo Stricto Sensu — Doutorado
( X)) Pés-Doutorado

Nome do programa: Programa Institucional de Pés-Doutorado (PIPD) — Programa de Pés-Graduagédo em
Quimica
Instituicao: Universidade Federal do Rio de Janeiro

Numero da Matricula | Nao se aplica
no caso de Stricto
Sensu

3. Declaragao

Declaramos para os devidos fins que, conforme cronograma de atividades, havera a necessidade de
atendimento a carga horaria minima de 20 horas semanais, composta por atividades de participagao
em disciplinas, grupos de pesquisa, escrita da dissertagao/tese, elaboragdo de seminarios, redagao
de artigos, participagdo em congressos e eventos académicos.

Rio de Janeiro, 10 de setembro de 2025.

Documento assinado digitalmente

b VINICIUS TADEU KARTNALLER MONTALVAO
g Ll Data: 11/09/2025 04:35:31-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Assinatura do Supervisor do Pés-Doutorado
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E FOLHA DE ASSINATURAS
CONTRATOS

DECLARAGAO N°50/2025 - DAILACVN/ILACVN

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 26/09/2025 14:38)
ALINE THEODORO TOCI
PROFESSOR(A) DO MAGISTERIO SUPERIOR
ILACVN (10.01.06.03.04)

Matricula: ###535#3

Visualize o documento original em https://sig.unila.edu.br/documentos/ informando seu numero: 50, ano: 2025,
tipo: DECLARACAO, data de emissdo: 25/09/2025 e o codigo de verificagdo: 8c11040b52


https://sig.unila.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

ﬁ . u FRJ |P> . j Conce:to 6
% . ) UNIVERSIDADE FEDERAL zg% U
/3

institutodequimica Pés-Graduagio em %“mp'fz?
Unive iade Federal do Rio de Janeirc

Rio de Janeiro, 09 de setembro de 2025

DECLARACAO

Declaro que a professora Aline Theodoro Toci, CPF 028.375.907-03, caso tenha seu
pedido de afastamento aprovado pela Universidade Federal da Integragdao Latino-
Americana (UNILA), foi aprovado em reunido realizada no dia 20/08/20252025 da
comissdo deliberativa do Programa de Pos-Graduagdo em Quimica que poderd ter
processo aberto para registro no Programa Institucional de Pos-Doutorado (PIPD) da
UFRJ e podera desenvolver seu projeto de Pos-Doutorado intitulado: "Rastreabilidade
e autenticidade da cocaina apreendida pela Policia Federal (PF) na Triplice Fronteira
(PY-BR-AR) e nas ruas do estado do Parand”, no periodo de 10 de margo de 2026 a
09 de margo de 2027, sob a supervisao do Professor Vinicius Tadeu Kartnaller

Montalvao, docente permanente do Programa.

Atenciosamente,

Sabrina Baptista Ferreira
Coordenadora do Programa de Pés-Graduag@o em Quimica
Instituto de Quimica da UFRJ
Matricula SIAPE 1494874

Prof? Sabrina Bupnstu Ferrexra
A emowmm

Instituto de Quimica - UFRJ - Avenida Athos da Silveira Ramos, 149, Centro de Tecnologia, o
UFRJ Bloco A, 6° andar, Sala 626, Cidade Universitaria, [lha do Fundio - CEP 21941-909 - Rio de Janeiro/RJ I})) @ ‘ ( &
(21) 3938-8894 / (21) 3938-7144 - pgqu.iq.ufrj.br - pgqu.ufrj@gmail.com
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E FOLHA DE ASSINATURAS
CONTRATOS

COMPROVANTE DE MATRICULA N° 1/2025 - DAILACVN/ILACVN

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 26/09/2025 14:38)
ALINE THEODORO TOCI
PROFESSOR(A) DO MAGISTERIO SUPERIOR
ILACVN (10.01.06.03.04)

Matricula: ###535#3

Visualize o documento original em https://sig.unila.edu.br/documentos/ informando seu numero: 1, ano: 2025, tipo:
COMPROVANTE DE MATRICULA, data de emissdo: 25/09/2025 e o codigo de verificacdo: 66804d96a0


https://sig.unila.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

09/09/2025, 16:19 Afastamento de docentes para pos-graduagdo — Universidade Federal da Integragédo Latino-Americana

e Ir para o conteudo 1
e Irpara o menu 2
e Ir para a busca 3
e Ir para o rodapé 4
Afastamento de docentes para pés-graduacao

PROFESSORES

Professores interessados em realizar afastamento para pés-graduagao stricto sensu ou estagio pés-doutoral, com inicio em
2026, podem se inscrever até 5 de setembro.

publicado: 01/09/2025 15h49, ultima modificagdo: 01/09/2025 15h56

contratacao de professor substituto.

Dessa forma, os docentes devem estar atentos pois, no momento, estdo vigentes dois editais de afastamento: um de fluxo continuo, para

PE orienta que os interessados verifiquem o link correto para inscrigdo no sistema Inscreva.

https://portal.unila.edu.br/informes/afastamento-de-docentes-para-pos-graduacao-2
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E FOLHA DE ASSINATURAS
CONTRATOS

COPIA DE EDITAL N°61/2025 - DAILACVN/ILACVN

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 26/09/2025 14:38)
ALINE THEODORO TOCI
PROFESSOR(A) DO MAGISTERIO SUPERIOR
ILACVN (10.01.06.03.04)

Matricula: ###535#3

Visualize o documento original em https://sig.unila.edu.br/documentos/ informando seu numero: 61, ano: 2025,
tipo: COPIA DE EDITAL, data de emissdo: 25/09/2025 e o codigo de verificacdo: 2a7e15a464


https://sig.unila.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

26/08/2025, 16:16 Comprovante de inscrigdo

UNILA

Comprovante de inscricao

Evento
EDITAL N° 13/2025 - AFASTAMENTO STRICTO SENSU E POS-DOUTORADO DE DOCENTES (COM VAGAS PARA CONTRATACAO DE
PROFESSORES SUBSTITUTOS)
Numero
250826161553732
Inscrito
Terca, 26 de Agosto de 2025, 16:15
Emissao deste Comprovante
Terga, 26 de Agosto de 2025, 16:16
Identidade
57670569-X
Nome Completo
Aline Theodoro Toci
E-mail
aline.toci@unila.edu.br

https://inscreva.unila.edu.br/subscriptions/118887/receipt
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ANEXO |
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O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA - UNILA, nomeado pela Portaria GR n° 514, de
19 de setembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela
Portaria GR n° 286, de 19 agosto de 2020 e suas alteragdes, e em conformidade com
as Leis ns® 8.112/1990 e 12.772/2012, com o Decreto n° 9.991/2019, com a Instrugao
Normativa n°® 21/2021 do Ministério da Economia, bem como com a Resolugao
CONSUN Unila n° 035/2021, torna publica listagem de inscritos por ordem alfabética,
referente ao processo seletivo de que trata o Edital n°® 13/2025:

1. LISTAGEM DE INSCRITOS EM ORDEM ALFABETICA

ORDEM NOME DO(A) CANDIDATO(A)
1 ALINE THEODORO TOCI
2 ANA ALICE AGUIAR ELEUTERIO
3 ANA CAROLINA PARAPINSKI DOS SANTOS
4 ANA PAULA DOMINGOS BALADELI
5 ANAXSUELL FERNANDO DA SILVA
6 ANGELA MARIA DE SOUZA
7 BRUNA OTANI RIBEIRO
8 CLAUDIANA TAVARES DA SILVA SGORLON
9 CRISTIANE CHECCHIA
10 DIEGO MORAES FLORES
11 EDER CRISTIANO DE SOUZA
12 EDNA POSSAN
13 EDUARDO DIAS FONSECA
14 ELEN CRISTIANE SCHNEIDER
15 FERNANDO KENJI NAMPO
16 GABRIEL RODRIGUES DA CUNHA
17 GLADYS AMELIA VELEZ BENITO
18 HENRIQUE COELHO KAWAMURA
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HERLANDER DA MATA FERNANDES LIMA

20 JIAM PIRES FRIGO

21 JOAO MANOEL LENZ VIANNA DA SILVA
22 JOSE RENATO VIEIRA MARTINS

23 JOYLAN NUNES MACIEL

24 JULIANA FRANZ|

25 MANUEL SALOMON SALAZAR JARUFE
26 MARA RUBIA SILVA

27 MICHEL VARAJAO GAREY

28 NELSON FERNANDES FELIPE JUNIOR
29 PAULA DANIELA FERNANDEZ

30 ROBSON ZAZULA
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ATA DA PRIMEIRA REUNIAO ORDINARIA DA AREA DE QUIMICA DE 2025-1
CICN/ILACVN/UNILA

As 8 horas e 35 minutos do dia 19 de fevereiro de dois mil e vinte e cinco, via plataforma
Google Meet, reuniram-se 0s (as) professores (as): Alvaro Barcellos Onofrio, Aline
Theodoro Toci, Gilcelia A. Cordeiro, Janine Padilha Botton José Ricardo C. Salgado,
Juan Sanéz, Marcia Regina Becker, Marciana P. U. Machado, Marcio de Sousa Goes,
Orliney Maciel Guimaraes Paula A. J. Aradjo, Welington Francisco. Os (as) professores
(as): Henrique Cesar Almeida, Maria das Gracas C. Porto e Marcela Boroski, justificaram
suas auséncias. Pauta 1: Distribuicdo das disciplinas para o periodo 2025.1 O Prof.
Alvaro abriu a reunido destacando as disciplinas que ainda estéo descobertas, quais sejam:
Quimica Geral (QUIO103) do curso de Biotecnologia, Normas e Seguranca no
Laboratorio (NAT0019) e Quimica Analitica experimental (QUI0005) para o curso de
LCN, Quimica Ambiental e Sociedade (QUIO075) para o curso de Licenciatura em
Quimica e Quimica Geral (QUI0026) em um horario extra para as Engenharias em
conjunto. Esse horario atenderia aqueles alunos reprovados, alunos devendo a disciplina
e aqueles com problema de documentacdo, como é caso de alunos estrangeiros.
Considerando que temos um processo de contratacdo de professor substituto que além de
assumir a carga horéria da Profa. Marcela ira suprir as lacunas em outras disciplinas,
conforme a distribuicdo na planilha de horarios, como por exemplo: Quimica Geral
(QUI0103) para Biotecnologia, Normas e Seguranca no laboratério (NAT0019) e
Quimica Analitica Experimental (QUI0005), para o curso de LCN, Quimica Ambiental e
Sociedade (QUI0073) para a Licenciatura em Quimica. A Profa. Gilcelia questionou
sobre o tempo que levaria para a chegada do substituto. O Prof. Alvaro informou que vem
acompanhando o processo de PSS e que segundo a PROGEPE devemos ter o professor
substituto, talvez ndo chegue para o inicio do semestre, mas 0 mais proximo possivel.
Com respeito a esse assunto, o Prof. Marcio comentou que ha dificuldades de contratagdo
desse professor, devido as questdes orcamentarias, e que ndo ha garantias que teremos
um professor substituto. Ainda com relacdo as demandas de disciplinas para o curso de
engenharia com varias turmas, a Profa. Janine comentou que o semestre passado nao
preencheu todas as vagas. Seria correto preencher uma turma e sé depois, entdo, abrir
matriculas em outra turma. A Profa. Paula reforcou essa questdo, considerando, por
exemplo, que se abre duas turmas de laboratérios e ndo preenche as vagas. A Profa.
Marcia comentou sobre esse procedimento por parte da engenharia que vem se repetindo
ao longo dos semestres sem ao menos consultar a area de quimica. Nesse sentido, o Prof.
Alvaro relatou que tais demandas dos cursos de engenharia foram discutidas em reunido
convocada pelas coordenagdes dos cursos de engenharia e ficou estabelecido que as
sobreposicBes de turmas nao iriam acontecer. No entanto, ndo é o que se vé na realidade.
O Prof. Mércio reforca essas questdes lembrando, que se deve abrir uma turma de quimica
experimental com 25 vagas e, além disso, vé como importante cobrir primeiro as
disciplinas da subérea que esta em afastamento e, sendo possivel, pelos colegas da
subarea. A Profa. Janine, sugeriu a abertura de duas turmas experimentais, sendo uma
turma com 25 vagas e outra com zero vagas e assim que uma turma for preenchida
comegam as matriculas na segunda turma. Seria importante encaminhar as secretarias
uma orientacdo quanto ao procedimento de matriculas, isso vale para disciplinas tedricas
e experimentais. A Profa. Orliney citou, como exemplo, que em sua turma de reoferta de
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Quimica Geral abriu 49 vagas, sendo que 29 alunos se matricularam e frequentando
apenas 15 alunos e isso seria um bom argumento para ndo abrirem varias turmas ao
mesmo tempo. Quanto a disciplina de Quimica ambiental e sociedade, O Prof. Welington
informou que essa disciplina precisa ter um docente para ministra-la, porque além de ser
obrigatdria, ha formandos que precisam cursar a mesma. A Profa. Aline, lembrou que na
Gltima reunido da area nos comprometemos de cobrir as saidas dos Professores Henrique
e Marcela e até a chegada do substituto esta questdo precisa estar resolvida. Aproveitando
0 momento reforca seu propdsito para sair em janeiro de 2026 para P6s-Doutorado o que
foi aprovado por unanimidade pelos presentes. As professoras Marcela e Maria das
Gracas, manifestaram o apoio a saida da professora por e-mail. Da mesma forma, os
Professores Janine e Welington manifestaram interesse em sair, em um futuro préximo,
para capacitacdo. Concluidas essas questdes foi decidida a distribuicao das disciplinas de
acordo com a planilha de horarios. Pauta 2: Situacdo do curso de Licenciatura em
Quimica. A Profa. Aline fez um breve relato sobre a atual situacdo do curso de
Licenciatura em Quimica. De acordo com a Professora a situagdo € muito delicada e isto
esta ligado diretamente a nossa permanéncia na Unila. A Profa. Aline reforca que, se trata
de um problema nacional e considerando este fato precisamos fazer algo a curto prazo. O
ponto crucial que envolve estdo questdo é a evasdo. A Profa. Orliney comentou que na
UFPR existia uma tutoria académica para acompanhar os alunos no curso e isto era feito
através de formularios onde eram avaliadas as principais questdes da relacdo aluno-curso.
O Prof. Welington por sua vez, relatou que a atual gestdo vem trabalhando junto aos
alunos a relacdo com o curso de quimica. Especial atencdo tem sido dada aos calouros e
reforcou que o problema da evasédo é preocupante. De acordo com o Prof. Welington a
coordenacdo por si s6 ndo da conta dos trabalhos que tem pela frente. Dada a importancia
do assunto a Profa. Aline sugere uma proxima reunido e com mais tempo para discutirmos
a situacdo do curso, o que todos concordaram. O Prof. Méarcio sugere uma reunido na
proxima semana. Aproveitou 0 momento para avisar aos colegas que a lista de reagentes
(demanda) de uso comum vai ser solicitado em volume e ndo ha necessidade de os
professores fazerem cotacdo. Pauta 3: Registros de projetos no laboratorio de
cromatografia. Em funcdo do horario, este ponto de pauta ndo foi discutido. Pauta 4:
Licenca para Pds-Doutorado da Profa. Aline Theodoro Toci prevista para janeiro
de 2026. Conforme descrito acima, a licenca da Professora Aline foi aprovada em
reunido. Pauta 5: Indicacdo do novo coordenador de area. Também por questdes de
horério, esta pauta fica para a proxima reunido. Nada mais havendo a tratar, o Prof. Alvaro
encerrou a reunido as 11h e 42 min e lavrou esta ata.



BIOTECNOLOGIA
Cédigo |Nome do Componente Créditos Quant. Turma | Sugestdo de Horario | Semestre Tipo de Aula Status Tipo de Disciplina Docente
QUI0103 |Quimica Geral 4 T1 3M1234 1° TEORICA REGULAR OBRIGATORIO Paula/Substituto
T1 2M12 1° TEORICA REGULAR OBRIGATORIO Alvaro
QUI0106 [Quimica Organica 6 Tl 3M12 30 EXPERIMENTAL REGULAR OBRIGATORIO Marciana
T2 3M34 EXPERIMENTAL REGULAR OBRIGATORIO Marciana
BTCO115|Quimica Geral Experimental n T1 2M12 10 EXPERIMENTAL REGULAR OBRIGAT(?RIO Jan?ne
T2 2M34 EXPERIMENTAL REGULAR OBRIGATORIO Janine
Cédigo |Nome do Componente Créditos Quant. Turma | Sugestdo de Horario | Semestre Tipo de Aula Status Tipo de Disciplina Docente
NAT0019 |Normas e Seguranca no Lab 2 T1 2N34 1° TEORICA REGULAR OBRIGATORIO José Ricardo/ Substituto
QUI0002 [Quimica Geral e Inorgénica 4 T1 3N1234 3° TEORICA REGULAR OBRIGATORIO Marcia Becker
QUI0006 |Fisico-Quimica 4 T1 4N1234 50 TEORICA REGULAR OBRIGATORIO Mércia Becker
QUI0005 |Quimica Analitica Experimental 2 T1 2N12 50 EXPERIMENTAL REGULAR OBRIGATORIO Gilcelia/Substituto
QUI0032 [Quimica Orgénica 4 T1 6N1234 7° TEORICA REGULAR OBRIGATORIO Marciana
Estégio Supervisionado IV T1 2T1234 e 5N1234 7° TEORICA REGULAR OBRIGATORIO Welington
\ QUIMICA LICENCIATURA
Cédigo |Nome do Componente Créditos Quant. Turma | Sugestéo de Hordrio | Semestre Tipo de Aula Status Tipo de Disciplina Docente
QUI0036 [Quimica Geral | 4 T1 4N1234 1° TEORICA REGULAR OBRIGATORIO Welington
QUI0027 |Quimica Geral Experimental 4 T1 6N1234 10 EXPERIMENTAL REGULAR OBRIGATORIO Alvaro
QUI0040 |Historia e Epistemologia da Quimica | 2 T1 3N34 1° TEORICA REGULAR OBRIGATORIO Graca
QUI0043 [Quimica Geral Il 4 T1 3N34 e 6N34 3° TEORICA REGULAR OBRIGATORIO Juan
QUI0054 |Quimica Inorganica Experimental 4 T1 6N1234 5° EXPERIMENTAL REGULAR OBRIGATORIO Marcio
QUI0093 |Quimica Inorgénica Il 4 Tl 2N1234 50 TEORICA REGULAR OBRIGATORIO Paula
QUI0052 [Quimica Analitica Quantitativa 6 T1 5N1234 e 3N34 50 EXPERIMENTAL /TEORICA REGULAR OBRIGATORIO Aline
QUI0057 |Seminarios Integradores de Pesquisa 2 T1 4N12 5° TEORICA REGULAR OBRIGATORIO Orliney
QUI0065 |Fisico-Quimica Il 4 Tl 5N1234 TEORICA REGULAR OBRIGATORIO Mércia Becker
QUI0092 [Historia e Epistemologia da Quimica Il 4 T1 6N1234 7° TEORICA REGULAR OBRIGATORIO Welington
QUI0067 |Instrumentacdo para Ensino de Qca | 4 T1 2N1234 7° TEORICA REGULAR OBRIGATORIO Orliney
QUI0033 |Quimica Organica Il 4 T1 3N34 e 4N12 7° TEORICA REGULAR OBRIGATORIO Caroline
QUI0073 [Quimica Ambiental e Sociedade 4 T1 6N1234 90 TEORICA REGULAR OBRIGATORIO Aline e Gilcelia/Substituto
QUI0075 |Quimica Instrumental 4 T1 2N1234 9 TEORICA REGULAR OBRIGATORIO Juan
QUI0074 |Instrumentacdo para Ensino de Qca Il 4 T1 4N1234 9° TEORICA REGULAR OBRIGATORIO Graca
QUI0077 |Estagio Obrigatorio 111 4 T1 5N1234 9° TEORICA REGULAR OBRIGATORIO Welington
ESTRATEGIAS CRIATIVAS APLICADA 2 T1 3N12 Graga
Optativa 3 T1 4N34
ENGENHARIA QUIMICA
Cédigo |Nome do Componente Créditos Quant. Turma | Sugestdo de Horario | Semestre Tipo de Aula Status Tipo de Disciplina Docente
EMTO0049 [Quimica Geral 4 T1 35M12 1° TEORICA REGULAR OBRIGATORIO Janine
EQI0058 | Quimica Geral Experimental 4 T1 4T2345 1° EXPERIMENTAL REGULAR OBRIGATQRIO Caroline/Paula
4 T2 472345 1° EXPERIMENTAL REGULAR OBRIGATORIO Caroline/Paula
| EQI0053 [Quimica Organica | 4 T1 34723 3° TEORICA REGULAR OBRIGATORIO Alvaro
‘ ENGENHARIA CIVIL
Codigo |Nome do Componente Créditos Quant. Turma | Sugestdo de Horario | Semestre Tipo de Aula Status Tipo de Disciplina Docente
QUI0026 |Quimica Geral 4 Tl 35M12 1° TEORICA REGULAR OBRIGATORIO Gilcelia
QUI0035 |Laboratério Quimica Geral 2 T1 3M34 1° EXPERIMENTAL REGULAR OBRIGATC:)RIO Gilcelia
2 T2 5M34 1° EXPERIMENTAL REGULAR OBRIGATORIO Alvaro
ENGENHARIA DE MATERIAIS
Codigo |Nome do Componente Créditos Quant. Turma | Sugestdo de Horario | Semestre Tipo de Aula Status Tipo de Disciplina Docente
EMT0049 [Quimica Geral 4 Tl 35M12 1° TEORICA REGULAR OBRIGATORIO Juan
EMT0050 | Laboratério de Quimica Geral 2 T1 3M34 1° EXPERIMENTAL REGULAR OBRIGATC:)RIO Juan
2 T2 5M34 1° EXPERIMENTAL REGULAR OBRIGATORIO Gilcelia
EMT0047 [Quimica Inorganica 4 Tl 35M34 3° TEORICA REGULAR OBRIGATORIO Marcio
‘ ENGENHARIA DE ENERGIAS RENOVAVEIS
Cédigo |Nome do Componente Créditos Quant. Turma | Sugestdo de Hordrio | Semestre Tipo de Aula Status Tipo de Disciplina Docente
QUI0026 [Quimica Geral 4 T1 24M34 1° TEORICA REGULAR OBRIGATORIA José Ricardo
\ ENGENHARIA FISICA
Cddigo |Nome do Componente Créditos Quant. Turma | Sugestdo de Horario | Semestre Tipo de Aula Status Tipo de Disciplina Docente
QUI0103 |Quimica Geral 4 T1 24M12 5° TEORICA REGULAR OBRIGATORIO José Ricardo
QUIOL05 |Quimica Geral Experimental 2 T1 3T45 5° EXPERIMENTAL REGULAR OBRIGATQRIO Paula
2 T2 3T45 5° EXPERIMENTAL REGULAR OBRIGATORIO Paula/Marcio
ENGENHARIAS (EER/ECI/EMT/EQI/EFI) - Horario Extra (para reprovados, alunos devendo a disciplina e aqueles com problema de documentagéo)
Cédigo Nome do Componente Créditos Quant. Turma | Sugestdo de Horario | Semestre Tipo de Aula Status Tipo de Disciplina
QUI0026 [Quimica Geral 4 T1 6T2345 REGULAR
- - eowown -
Cédigo |Nome do Componente Créditos Quant. Turma | Sugestdo de Horario | Semestre Tipo de Aula Status Tipo de Disciplina Docente
QUI0031 [Quimica Geral 4 1 3M34 e 4M12 1° TEORICA REGULAR OBRIGATORIO Orliney
Cédigo Nome do Componente Créditos Quant. Turma | Sugestdo de Horario | Semestre Tipo de Aula Status Tipo de Disciplina Docente
DSA0074 | Fundamentos de Quimica para Agric 4 l 1 272345 1° TEORICA REGULAR OBRIGATORIO Orliney
REOFERTAS

OBS: Sera decidido a ofertar ou ndo as demandas de reofertas, ap6s atender todas as disciplinas obrigatérias

QUIMICA LICENCIATURA
Cédigo |Nome do Componente Créditos Quant. Turma | Sugestdo de Horario | Semestre Tipo de Aula Status Tipo de Disciplina Docente
QUI0068 |Fisico Quimica Ill 4 T1 8° TEORICA REGULAR REOFERTA




BIOTECNOLOGIA

Cédigo |Nome do Componente Créditos Quant. Turma | Sugestdo de Horario | Semestre Tipo de Aula Status Tipo de Disciplina Docente
ENGENHARIA
Cédigo |Nome do Componente Créditos Quant. Turma | Sugestdo de Horario | Semestre Tipo de Aula Status Tipo de Disciplina Docente
LICENCIATURA EM CIENCIAS DA NATUREZA
Cddigo |Nome do Componente Créditos Quant. Turma | Sugestdo de Horario | Semestre Tipo de Aula Status Tipo de Disciplina Docente
DISCIPLINAS OFERTADAS NA POS-GRADUAGCAO
PROGRAMAS DE POS-GRADUAGCAO
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM BIOCIENCIAS
Cédigo |Nome do Componente Créditos Quant. Turma | Sugestdo de Horario | Semestre Tipo de Aula Status Tipo de Disciplina Docente
PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO INTERDISCIPLINAR EM ENERGIA E SUSTENTABILIDADE
Cédigo |Nome do Componente Créditos Quant. Turma | Sugestdo de Horario | Semestre Tipo de Aula Status Tipo de Disciplina Docente
Seminarios 2 1 5T45 Caroline e Janine
METODOLOGIA E REDAGAO 2 1 Graca
IES0039 |CIENTIFICA i
Tecnologia E Desenvolvimento De
Materiais Para Producéo E Estocagem De 4 1 6M1234 e 6T1234 TEORICO E PRATICO José Ricardo e Mércio

Energia

PROGRAMAS DE POS-GRADUAGCAO

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO INTERDISCIPLINAR EM ENERGIA E SUSTENTABILIDADE

Cédigo |Nome do Componente Créditos Quant. Turma | Sugestdo de Horario | Semestre Tipo de Aula Status Tipo de Disciplina Docente
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM FiSICA APLICADA
Cédigo |Nome do Componente Créditos Quant. Turma | Sugestdo de Horario | Semestre Tipo de Aula Status Tipo de Disciplina Docente
FIS0004 SEMINARIOS | - T01 2 1 4T34 TEORICA REGULAR OBRIGATORIA Marcio e Marcelo (Fisica)
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM BIOCIENCIAS
Cédigo |Nome do Componente Créditos Quant. Turma | Sugestdo de Horario | Semestre Tipo de Aula Status Tipo de Disciplina Docente
Técnicas cromatograficas 2 1 2025.1 Tedrica-pratica Aline
PROGRAMAS DE POS-GRADUAGAQ
Programa de Pés-graduagio em Educacio em Ciéncias e em Matemética (PPGECM) - EXTRATO DE COOPERAGAO N° 67/2022. Processo: 23075.025618/2021-47
Cédigo |Nome do Componente Créditos Quant. Turma | Sugestdo de Horario | Semestre Tipo de Aula Status Tipo de Disciplina Docente
PROGRAMAS DE POS-GRADUAGAO
Programa de Pés-graduagéo em Quimica (PPGQ) - EXTRATO DE COOPERAGAO - Publicado no Diério Oficial da Unifo, segdo 3, n° 21 em 30/01/2020
Cédigo |Nome do Componente Créditos Quant. Turma | Sugestdo de Horario | Semestre Tipo de Aula Status Tipo de Disciplina Docente
Total =
Crd/prof =
CH 20 Semestre (2025.1) CH 20 Semestre (2024.2)
CHBraduagao :HBG6s-graduaca Total CHBraduaca CHR6s-graduagal Total
Marcela Marcela 6 1 7
Gilcelia 12 12 Gilcelia 12 12
José R. 10 2 12 José R. 8 8
Janine 8 8 Janine 8 4 12
Paula Jaramillo 10 10 Paula Jaramillo 8 8
Juan 14 14 Juan 14 14
Henrique Henrique 0
Marciana Marciana 8 1 9
Marcia 12 12 Marcia 6 2 8
Marcio 10 3 13 Marcio 6 2 8
Aline 10 2 12 Aline 6 6
Caroline 8 1 9 Caroline 6 1 7
Welington Welington 6 6
Graca Graga 8 8
Alvaro 12 12 Alvaro 8 8
Orliney 14 14 Orliney 8+4 0
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DECLARACA DE DESISTENCIA DE CARGO
VICE-COORDENACAO DO CURSO DE QUIMICA — LICENCIATURA

Declaro para os devidos fins que, em virtude de meu afastamento para realizagdo
de pds-doutoramento, previsto para inicio em 10 de margo de 2026 e término 9 de
mar¢co de 2027, deixarei a vice-coordenagao (PORTARIA N° 568, DE 11 DE
OUTUBRO DE 2023) do curso de quimica (licenciatura) neste intersticio. A principio, a

vice-coordenacdo serd assumida pela profa. Marcela Boroski.

Até a data supracitada continuarei a exercer essas atividades.

Foz do Iguagu, 23 de setembro de 2025.

Documente assinado digitalmente

b ALINE THEODORO TOCI
g ol Data: 23/09/2025 10:17:12-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Profa. Dra. Aline Theodoro Toci
SIAPE 1653503
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= Plataforma Sucupira
Versao 4.1.30

8
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ﬁ > Observatorio da pés-graduacdo  ? Programa de pos-graduacdo 2 Detalhes do programa

Observatorio da pos-graduacao

QUIMICA | UFRJ

ﬁ UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DEJANEIRO  Ra (21) 39387260 pgquaiq.ufribr € https./pgqu.iq.ufribr/

O PROGRAMA DE POS-GRADUACAO QUIMICA (CODIGO - 31001017006P6) TEVE INICIO EM 1963 E ESTA EM
FUNCIONAMENTO. AVALIADO COM NOTA 6 PELA CAPES, O PROGRAMA OFERECE O(S) CURSO(S) DE
MESTRADO/DOUTORADO NA MODALIDADE ACADEMICO.

SITUACAO ATUAL 2024 2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014

Dados basicos do programa —_

Nome do programa (Codigo) | Nota

QUIMICA (31001017006P6) Vﬂ i
Coordenador(a)

SABRINA BAPTISTA FERREIRA
Grande area do conhecimento

CIENCIAS EXATAS E DA TERRA

Area de avaliagao

QUIMICA

Area basica

QUIMICA ORGANICA

Nome do programa (inglés)

Chemistry

Modalidade

ACADEMICO

Situagao

EM FUNCIONAMENTO

Modalidade de ensino


https://sucupira.capes.gov.br/
https://sucupira.capes.gov.br/observatorio?search=quimica+ufrj&size=20&page=1
https://sucupira.capes.gov.br/observatorio/detalhamento/programas?search=quimica+ufrj&size=20&page=1
mailto:pgqu@iq.ufrj.br
https://pgqu.iq.ufrj.br/
https://www.gov.br/
https://www.gov.br/capes
https://sucupira.capes.gov.br/
https://portalindividual-sucupira.capes.gov.br/pessoal

‘ Ir para o Rodape 5

SEMESTRAL

Area(s) de concentragao e linha(s) de pesquisa

Instituicdes de ensino superior envolvidas

Curso(s)

Atos normativos

+ 4+ + |+

CONHEGA A AVALIAGAOV

Sobre a Avaliagao
Paginas das Areas
Legislagao Especifica

Coordenacao de Area de Avaliagao
QUALISV

Informacoes Qualis
Qualis periodicos
Qualis artistico

Quialis eventos

MANUAIS/TUTORIAISV

Tutorial Download/API
Manual APCN
Tutorial PCI

Tutorial Coleta

PROTEGAO DE DADOSV


https://www.gov.br/
https://www.gov.br/
https://www.gov.br/capes/pt-br
https://www.gov.br/capes/pt-br
https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/avaliacao/sobre-a-avaliacao/avaliacao-o-que-e/sobre-a-avaliacao-conceitos-processos-e-normas
https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/avaliacao/sobre-a-avaliacao/avaliacao-o-que-e/sobre-a-avaliacao-conceitos-processos-e-normas
https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/avaliacao/sobre-a-avaliacao/avaliacao-o-que-e/sobre-a-avaliacao-conceitos-processos-e-normas
https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/avaliacao/sobre-a-avaliacao/areas-avaliacao/sobre-as-areas-de-avaliacao/sobre-as-areas-de-avaliacao#areas
https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/avaliacao/sobre-a-avaliacao/areas-avaliacao/sobre-as-areas-de-avaliacao/sobre-as-areas-de-avaliacao#areas
https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/avaliacao/sobre-a-avaliacao/areas-avaliacao/sobre-as-areas-de-avaliacao/sobre-as-areas-de-avaliacao#areas
https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/avaliacao/sobre-a-avaliacao/avaliacao-o-que-e/sobre-a-avaliacao-conceitos-processos-e-normas/legislacao-especifica
https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/avaliacao/sobre-a-avaliacao/avaliacao-o-que-e/sobre-a-avaliacao-conceitos-processos-e-normas/legislacao-especifica
https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/avaliacao/sobre-a-avaliacao/avaliacao-o-que-e/sobre-a-avaliacao-conceitos-processos-e-normas/legislacao-especifica
https://sucupira-legado.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/coordenadorAreaAvaliacao/listaCoordenadorAreaAvaliacao.jsf
https://sucupira-legado.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/coordenadorAreaAvaliacao/listaCoordenadorAreaAvaliacao.jsf
https://sucupira-legado.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/coordenadorAreaAvaliacao/listaCoordenadorAreaAvaliacao.jsf
https://sucupira.capes.gov.br/observatorio/detalhamento/programas/avaliacao-quadrienal/sobre-o-qualis
https://sucupira.capes.gov.br/observatorio/detalhamento/programas/avaliacao-quadrienal/sobre-o-qualis
https://sucupira.capes.gov.br/observatorio/detalhamento/programas/avaliacao-quadrienal/sobre-o-qualis
https://sucupira-legado.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/listaConsultaGeralPeriodicos.jsf
https://sucupira-legado.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/listaConsultaGeralPeriodicos.jsf
https://sucupira-legado.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/listaConsultaGeralPeriodicos.jsf
https://sucupira-legado.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/producaoQualis/listaConsultaGeralPeriodicos.jsf
https://sucupira-legado.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/producaoQualis/listaConsultaGeralPeriodicos.jsf
https://sucupira-legado.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/producaoQualis/listaConsultaGeralPeriodicos.jsf
https://sucupira-legado.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/qualisEventos/listaQualisEventos.xhtml
https://sucupira-legado.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/qualisEventos/listaQualisEventos.xhtml
https://sucupira-legado.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/qualisEventos/listaQualisEventos.xhtml
https://apigw-proxy.capes.gov.br/observatorio/documentacao
https://apigw-proxy.capes.gov.br/observatorio/documentacao
https://apigw-proxy.capes.gov.br/observatorio/documentacao
https://sucupira.capes.gov.br/observatorio/detalhamento/programas/pdf/Manual%20SUCUPIRA_06_09_2023.pdf
https://sucupira.capes.gov.br/observatorio/detalhamento/programas/pdf/Manual%20SUCUPIRA_06_09_2023.pdf
https://sucupira.capes.gov.br/observatorio/detalhamento/programas/pdf/Manual%20SUCUPIRA_06_09_2023.pdf
https://sucupira.capes.gov.br/observatorio/detalhamento/programas/pdf/TutorialPCI.pdf
https://sucupira.capes.gov.br/observatorio/detalhamento/programas/pdf/TutorialPCI.pdf
https://sucupira.capes.gov.br/observatorio/detalhamento/programas/pdf/TutorialPCI.pdf
https://sites.google.com/view/tutorialsucupira/home
https://sites.google.com/view/tutorialsucupira/home
https://sites.google.com/view/tutorialsucupira/home

Aviso de Privacidade

CENTRAIS DE CONTEUDOV

Identidade visual

Redes Sociais da CAPES
Catalogo de Teses e Dissertacoes
EduCAPES

Publicacoes

PodCAPES

CAPES 72 anos

CAPES 70 anos

DADOS ESTATISTICOSV

GeoCAPES

Dados Abertos

REDES SOCIAIS

f X O B ©

Todo o conteudo deste site esta publicado sob a licenca Creative Commons Atribuicao-SembDerivagoes 3.0 Nao Adaptada.


https://sucupira.capes.gov.br/observatorio/detalhamento/programas/aviso-de-privacidade
https://sucupira.capes.gov.br/observatorio/detalhamento/programas/aviso-de-privacidade
https://sucupira.capes.gov.br/observatorio/detalhamento/programas/aviso-de-privacidade
https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-conteudo/logomarca
https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-conteudo/logomarca
https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-conteudo/logomarca
https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-conteudo/redes-sociais-da-capes
https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-conteudo/redes-sociais-da-capes
https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-conteudo/redes-sociais-da-capes
https://catalogodeteses.capes.gov.br/
https://catalogodeteses.capes.gov.br/
https://catalogodeteses.capes.gov.br/
https://educapes.capes.gov.br/
https://educapes.capes.gov.br/
https://educapes.capes.gov.br/
https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-conteudo/publicacoes
https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-conteudo/publicacoes
https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-conteudo/publicacoes
https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-conteudo/podcapes
https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-conteudo/podcapes
https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-conteudo/podcapes
https://72anos.capes.gov.br/
https://72anos.capes.gov.br/
https://72anos.capes.gov.br/
https://70anos.capes.gov.br/
https://70anos.capes.gov.br/
https://70anos.capes.gov.br/
https://geocapes.capes.gov.br/geocapes/
https://geocapes.capes.gov.br/geocapes/
https://geocapes.capes.gov.br/geocapes/
https://dadosabertos.capes.gov.br/
https://dadosabertos.capes.gov.br/
https://dadosabertos.capes.gov.br/
https://www.facebook.com/CAPESOficial
https://www.twitter.com/CAPES_Oficial
https://www.youtube.com/CAPES_Oficial
https://www.flickr.com/CAPES_Oficial
https://www.instagram.com/CAPES_Oficial
https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br
https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br
https://creativecommons.org/licenses/by-nd/3.0/deed.pt_BR
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA
UNILA S1sTEMA INTEGRADO DE GEsTAo DE REcurRsos HumaNos

EmiTiDO EM 25/09/2025 14:07

ReLATORIO DE DADOS FUNCIONAIS POR SERVIDOR

Servidor: ALINE THEODORO TOCI

<

DADos FUNCIONAIS
Servidor: ALINE THEODORO TOCI
Siape: 1653503

Matricula Sistema Anterior:
Matricula SiapeCad:
Caddigo Brasileiro de Ocupagao

(CBO):

Categoria Funcional: Docente

Data de Admissdao na UNILA: 23/02/2015

Egtba;i::: Ingresso no Servigo 23/02/2015

Jornada de Trabalho: Dedicagao exclusiva

Cargo Emprego: PROFESSOR(A) DO MAGISTERIO SUPERIOR

Classe Cargo Emprego: Classe B - Adjunto

Unidade de Exercicio: INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA
NATUREZA (ADMINISTRATIVO )

Unidade de Lotacdo: IN'\/I.\§|:[JIF-{I—|L§J£S LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA

(ADMINISTRATIVO )

Referéncia Nivel/Padrao: 004

Formacéo: POS-DOUTORADO

Area de atuacio: qQuimica

Regime Juridico: Estatutario

Situacao no SiapecCad: Ativo Permanente

Situacao no SIGRH: Ativo

Tipo Admissao:

Adicional de Tempo de Servigo: 0

Operador de Raio-X?: Nao

SIGRH | Coordenadoria de Tecnologia da Informagdo - | | Copyright © 2007-2025 - UFRN - pretol.unila.intranet.sigl
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA

UN I LA Si1sTEMA INTEGRADO DE GESTAO DE ATIVIDADES ACADEMICAS
Consultas

Académicas

EmiTipo EM 25/09/2025 14:10

Relatorio de Turmas

Nivel: GRADUACAO
Nome do docente: ALINE THEODORO TOCI

QUI0N108 - QUIMICA ANALITICA

Ano-Per. Nivel Cadigo Docente(s) Situacdo Horario
2025.2 GRADUAGAO Turma 01  ALINE THEODORO TOCI (30h) | ABERTA 4M12
(01/09/2025
20/12/2025)
QUI0109 - QUIMICA ANALITICA EXPERIMENTAL
Ano-Per. Nivel Caodigo | Docente(s) Situagcdo |Horario
2025.2  GRADUAGAO Turma 02  ALINE THEODORO TOCI (30h) | ABERTA 4M34
(01/09/2025
20/12/2025)
QUI0073 - QUIMICA AMBIENTAL E SOCIEDADE
Ano-Per. Nivel Cédigo Docente(s) Situagdo Horario
2025. 1 GRADUAGAO |Turma 01 ALINE THEODORO TOCI (60h)  CONSOLIDADA 6N1234
(01/04/2025
06/07/2025),
6N1234
(20/07/2025
09/08/2025)
QUI0052 - QUIMICA ANALITICA QUANTITATIVA
Ano-Per. Nivel Cdédigo | Docente(s) Situagdao |Horario
2025. 1 GRADUAGAO |Turma 01  |ALINE THEODORO TOCI (90h) | CONSOLIDADA 3N34
5N1234
(01/04/2025
06/07/2025),
3N34
5N1234
(20/07/2025
09/08/2025)
QUI0084 - QUIMICA DE ALIMENTOS
Ano-Per. Nivel Cadigo Docente(s) Situagdao |Horario
2024.2 GRADUAGAO Turma 01  ALINE THEODORO TOCI (30h) | CONSOLIDADA 4N12
(28/10/2024
22/12/2024),
4N12
(20/01/2025
15/03/2025)
QUIO0103 - QUIMICA GERAL
Ano-Per. Nivel Cadigo | Docente(s) Situagdao |Horario
2024.2  GRADUAGAO Turma 01 ALINE THEODORO TOCI (60h) | CONSOLIDADA |6M1234
(28/10/2024
21/12/2024),
6M1234
(20/01/2025
15/03/2025)
EMT0049 - QUIMICA GERAL
Ano-Per. Nivel Cadigo Docente(s) Situacdo |Horario
2024. 1 GRADUAGAO |Turma 02 ALINE THEODORO TOCI (60h)  CONSOLIDADA 6T2345
(15/05/2024
06/07/2024),
6T2345

(22/07/2024

19/09/2024)

Local

BTC - 40P - JU
- 4M12 - C209

Local

BTC - 40P - JU
- 4M34 LAB

Local

QUI - 9°P - JU
- C205

Local

QUI - 50P -
IPT - BO3 E04
so1

Local

QUI - OPT -
IPT - BO9 E04
S03

Local

BIO -
REOFERTA -
JU - C306

Local

PTI - BO3 EO3
S03 - EMT

Mat./Cap.
11/50 alunos

Mat./Cap.
12/25 alunos

Mat./Cap.
12/50 alunos

Mat./Cap.
5/25 alunos

Mat./Cap.
4/50 alunos

Mat./Cap.
49/50 alunos

Mat./Cap.
10/50 alunos



https://sig.unila.edu.br/sigaa/verMenuConsulta.do
https://sig.unila.edu.br/sigaa/verMenuConsulta.do

QUI0026 - QUIMICA GERAL

Ano-Per.
2024. 1

Nivel Cadigo
GRADUACAO Turma 01

Docente(s)
ALINE THEODORO TOCI (60h)

NAT0016 - QUIMICA ANALITICA

Ano-Per.
2023.2

Nivel Cadigo
GRADUAGCAO Turma 01

Docente(s)
ALINE THEODORO TOCI (68h)

QUI0109 - QUIMICA ANALITICA EXPERIMENTAL

Ano-Per.
2023.2

2023. 2

Nivel Cadigo
GRADUACAO | Turma 01

Docente(s)
ALINE THEODORO TOCI (34h)

GRADUAGCAO Turma 02 ALINE THEODORO TOCI (34h)

QUI0026 - QUIMICA GERAL

Ano-Per.
2023. 1

Nivel Cadigo
GRADUACAO | Turma 01

Docente(s)

ALINE THEODORO TOCI (34h),
ORLINEY MACIEL GUIMARAES
(22h) e JANINE PADILHA
BOTTON (12h)

EQIO058 - QUIMICA GERAL EXPERIMENTAL

Ano-Per.
2023. 1

Nivel Cadigo
GRADUAGAO Turma 01

Docente(s)
ALINE THEODORO TOCI (68h)

QUI0105 - QUIMICA GERAL EXPERIMENTAL

Ano-Per.
2023. 1

2023. 1

Nivel Cadigo
GRADUAGCAO Turma 01

Docente(s)
ALINE THEODORO TOCI (34h)

GRADUAGAO Turma 02 ALINE THEODORO TOCI (34h)

EQIO018 - ANALISE INSTRUMENTAL

Ano-Per.
2022.2

Nivel Cadigo
GRADUACAO Turma 01

Docente(s)
ALINE THEODORO TOCI (68h)

NAT0016 - QUIMICA ANALITICA

Ano-Per.
2022.2

Nivel Cédigo
GRADUACAO | Turma 01

Docente(s)
ALINE THEODORO TOCI (68h)

QUI0026 - QUIMICA GERAL

Ano-Per.
2022. 1

Nivel Cadigo
GRADUACAO | Turma 02

Docente(s)
ALINE THEODORO TOCI (68h)

Situagcdo |Horario
CONSOLIDADA 26M34
(15/05/2024

06/07/2024),
26M34
(22/07/2024

19/09/2024)

Situacdao | Horario
CONSOLIDADA |5N1234
(20/11/2023

16/12/2023),
5N1234
(22/01/2024

22/04/2024)

Situagcdao | Horario
CONSOLIDADA 5T34
(20/11/2023

16/12/2023),
5734
(22/01/2024
22/04/2024)
CONSOLIDADA 5T56
(20/11/2023

16/12/2023),
5T56
(22/01/2024

22/04/2024)

Situagcdao | Horario

CONSOLIDADA 46M34
(03/07/2023

28/10/2023)

Situagdao |Horario

CONSOLIDADA 4T1234
(03/07/2023

28/10/2023)

Situagcdo |Horario
CONSOLIDADA 2723

CONSOLIDADA 2T45

Situagcdo | Horario
CONSOLIDADA 5M12 6M34
(06/02/2023
09/06/2023)
Situagdo Horario
CONSOLIDADA 2N1234
(06/02/2023
09/06/2023)
Situagcdao | Horario
CONSOLIDADA 46M34

(25/08/2022

23/12/2022)

Local Mat./Cap.

PTI - BO9 EO3 ' 25/50 alunos
S02 - ECI

Local Mat./Cap.
NAT - 40P - 8/50 alunos
PTI - B3 E4

S3

Local Mat./Cap.

BTC - 40P - JU  11/25 alunos
- 5T34 LAB

BTC - 4°P - JU  6/25 alunos
- 5T56 LAB

Local Mat./Cap.
ECI - 10 48/50 alunos
PERIODO -

PTI -

BO9E01S03

Local Mat./Cap.
EQI - 1° 23/25 alunos
PERIODO -

PTI - .

LABORATORIO

Local Mat./Cap.

BTC - 1°P - JU  25/25 alunos
- laboratério

BTC - 1°P - JU  24/25 alunos
- laboratério

Local Mat./Cap.
EEN/EQI - 4° | 15/50 alunos
PERIODO -

PTI -

BO9E02S02

Local Mat./Cap.
NAT - 40P - 5/50 alunos
PTI - BO9E1S2

Local Mat./Cap.
ECI - 1°P - 34/50 alunos
BAR09



QUIO0O031 - QUIMICA GERAL PARA A BIOLOGIA

Nivel Cadigo
GRADUACAO Turma 01

Ano-Per.
2022. 1

Docente(s)

MARCIANA PIERINA ULIANA
MACHADO (34h) e ALINE
THEODORO TOCI (34h)

QUION075 - QUIMICA INSTRUMENTAL

Ano-Per.
2022. 1

Nivel Cédigo
GRADUACAO | Turma 01

Docente(s)
ALINE THEODORO TOCI (68h)

EQIO057 - QUIMICA ANALITICA

Ano-Per.
2021.9

Nivel Cadigo
GRADUACAO | Turma 01

Docente(s)
ALINE THEODORO TOCI (68h)

EFI0060 - QUIMICA-ANALITICA

Ano-Per.
2021.9

Nivel Cadigo
GRADUAGAO Turma 01

Docente(s)
ALINE THEODORO TOCI (68h)

QUI0084 - QUIMICA DE ALIMENTOS

Ano-Per.
2021.9

Nivel Cadigo
GRADUAGAO Turma 01

EMT0049 - QUIMICA GERAL

Ano-Per.
2021.6

Nivel Cédigo
GRADUACAO | Turma 01

QUI0026 - QUIMICA GERAL

Ano-Per. Nivel Cadigo
2021. 6 GRADUACAO Turma 01

Docente(s)

ALINE THEODORO TOCI (17h) e
MARCELA BOROSKI (17h)

Docente(s)
ALINE THEODORO TOCI (68h)

Docente(s)
ALINE THEODORO TOCI (68h)

EQIO057 - QUIMICA ANALITICA

Ano-Per.
2020. 9

Nivel Cadigo
GRADUAGAO Turma 01

Docente(s)
ALINE THEODORO TOCI (68h)

NAT0016 - QUIMICA ANALITICA

Nivel Cadigo
GRADUACAO Turma 01

Ano-Per.
2020. 9

EMT0049 - QUIMICA GERAL

Ano-Per.
2020. 6

Nivel Cédigo
GRADUACAO | Turma 01

Docente(s)

ALINE THEODORO TOCI (34h) e
AYLA CAMPOS DO LAGO (34h)

Docente(s)
ALINE THEODORO TOCI (68h)

Situagcdo |Horario
CONSOLIDADA 46M12
(25/08/2022

23/12/2022)

Horario
6N1234
(25/08/2022

Situagao
CONSOLIDADA

23/12/2022)

Horario
35M12
(18/04/2022

Situagao
CONSOLIDADA

30/07/2022)

Horario
35734
(18/04/2022

Situagao
CONSOLIDADA

30/07/2022)

Horario
5N12
(18/04/2022

Situagao
CONSOLIDADA

27/07/2022),
7M56 5N12
(28/07/2022

30/07/2022)

Horario
56M12
(03/11/2021

Situagao
CONSOLIDADA

22/12/2021),
56M12
(31/01/2022

26/03/2022)

Horario
46M34
(03/11/2021

Situacgao
CONSOLIDADA

22/12/2021),
46M34
(31/01/2022

26/03/2022)

Horario
35M34
(28/06/2021

Situagao
CONSOLIDADA

01/10/2021),
7N34
(02/10/2021

02/10/2021)

Horario
4N1234
(28/06/2021

Situagao
CONSOLIDADA

02/10/2021)

Situagdo Horario

CONSOLIDADA 56M12
(18/02/2021

Local

BIO - 10 P -
Ju - Cc211

Local

QUI - 99P -
BO9 E03 SO02

Local

EQI - 20P -
BO9E03S01 -
PRESENCIAL

Local

EFI - 6° - PTI
- B4E1S1

Local

QUI - 10°P -
B04 EO1 SO03

Local

EQI - 10P -
ENSINO
REMOTO

Local

ECI - 1°P -
ENSINO
REMOTO

Local

EQI - 20P -
ENSINO
REMOTO

Local

NAT - 40P -
ENSINO
REMOTO

Local

EQI - 10P -
EAD

Mat./Cap.
46/60 alunos

Mat./Cap.
7/15 alunos

Mat./Cap.
35/50 alunos

Mat./Cap.
5/50 alunos

Mat./Cap.
14/25 alunos

Mat./Cap.
31/50 alunos

Mat./Cap.
42/50 alunos

Mat./Cap.
48/50 alunos

Mat./Cap.
6/50 alunos

Mat./Cap.
44/58 alunos



QUI0026 - QUIMICA GERAL

Ano-Per.
2020. 6

QUI0N036 - QUIMICA GERAL I

Ano-Per.
2020. 5

Nivel Cadigo
GRADUACAO Turma 02

Nivel Cadigo
GRADUACAO Turma 02

Docente(s)
ALINE THEODORO TOCI (68h)

Docente(s)

PAULA ANDREA JARAMILLO
ARAUJO (34h) e ALINE
THEODORO TOCI (34h)

EQIOO057 - QUIMICA ANALITICA

Ano-Per.
2019. 2

Nivel Cadigo
GRADUAGCAO Turma 01

Docente(s)
ALINE THEODORO TOCI (68h)

EQIO059 - QUIMICA ANALITICA EXPERIMENTAL

Ano-Per.
2019. 2

EFI0026 - QUIMICA GERAL

Ano-Per.
2019. 1

2019. 1

QUI0026 - QUIMICA GERAL

Ano-Per.
2019. 1

Nivel Cadigo
GRADUAGAO Turma 03

Nivel Cadigo
GRADUAGAO Turma 01

GRADUACAO | Turma 02

Nivel Cadigo
GRADUAGAO Turma 02

Docente(s)
ALINE THEODORO TOCI (68h)

Docente(s)

ALINE THEODORO TOCI (34h) e
MARCIA REGINA BECKER (34h)

ALINE THEODORO TOCI (34h) e
MARCIA REGINA BECKER (34h)

Docente(s)
ALINE THEODORO TOCI (68h)

EQIO057 - QUIMICA ANALITICA

Ano-Per.
2018. 2

Nivel Cadigo
GRADUACAO | Turma 01

Docente(s)
ALINE THEODORO TOCI (68h)

NAT0016 - QUIMICA ANALITICA

Ano-Per.
2018. 2

EFI0026 - QUIMICA GERAL

Ano-Per.
2018. 1

2018. 1

QUI0026 - QUEIMICA GERAL

Ano-Per.
2018. 1

2018. 1

Nivel Cadigo
GRADUACAO Turma 01

Nivel Cadigo
GRADUACAO Turma 01

GRADUAGAO Turma 02

Nivel Cédigo
GRADUACAO | Turma 03

GRADUACAO | Turma 04

Docente(s)
ALINE THEODORO TOCI (68h)

Docente(s)

ALINE THEODORO TOCI (34h) e
MARCIA REGINA BECKER (34h)

ALINE THEODORO TOCI (34h) e
MARCIA REGINA BECKER (34h)

Docente(s)
ALINE THEODORO TOCI (68h)

GILCELIA APARECIDA CORDEIRO
(34h) e ALINE THEODORO TOCI
(34h)

EQIO057 - QUIMICA ANALITICA

Ano-Per.
2017.2

Nivel Cadigo
GRADUACAO | Turma 01

Docente(s)
ALINE THEODORO TOCI (68h)

Situagao
CONSOLIDADA

Situacgao

CONSOLIDADA

Situacgao

CONSOLIDADA

Situagao
CONSOLIDADA

Situagao
CONSOLIDADA

CONSOLIDADA

Situagao
CONSOLIDADA

Situagao

CONSOLIDADA

Situagao

CONSOLIDADA

Situacgao
CONSOLIDADA

CONSOLIDADA

Situagao
CONSOLIDADA

CONSOLIDADA

Situagao
CONSOLIDADA

01/06/2021)

Horario
46M34

Horario
2M2 4N1234
(21/09/2020

23/12/2020)

Horario
35M34

Horario
2T1234

Horario
35M34 5T34

35M34 5T56

Horario
26M12

Horario
5M34 6M12

Horario
2M1234

Horario
4M12 5T34
6T12

4M12 5T56
6T12

Horario
4M34 6M12

35M12

Horario
46M12

Local

EEN - 1°P -
EAD

Local
QUI - 10
CICLO -
TURMA
SUPLEMENTAR
- ERE

Local

PTI BO9E3S3
EQI 20

Local

PTI B7E3S1
EQI 20

Local

EFI-5 PTI
(35M34 B3 E4
S1e5T34
LAB.)

EFI-5 PTI
(35M34 B3 E4
S1e5T56
LAB.)

Local

EQI - 1° - B9
E3 S3

Local

EQI - 2 - PTI
(5M34
B3E4S4) /
(6M12
BOE1S2)

Local

PTI (B4E1S1 )
NAT - 4

Local

EFI-5 -PTI
(4M BOE1S1
/6T BOE1S3)
(5T-LAB
QuiMICA)

EFI-5 -PTI
(4M B9E1S1
/6T BOE1S3)
(5T-LAB
QUIMICA)

Local
EER - PTI 46M
(B9 E2 S1)

PTI - EMT
35M12 (B09-
E03-S01)

Local

EQI 20 - PTI -
(B0O3 E04
S04)

Mat./Cap.
41/50 alunos

Mat./Cap.
24/48 alunos

Mat./Cap.
44/50 alunos

Mat./Cap.
13/25 alunos

Mat./Cap.
25/25 alunos

15/25 alunos

Mat./Cap.
48/52 alunos

Mat./Cap.
50/50 alunos

Mat./Cap.

7/50 alunos

Mat./Cap.
21/25 alunos

23/25 alunos

Mat./Cap.
45/50 alunos

50/50 alunos

Mat./Cap.
43/45 alunos



NATO0016 -

Ano-Per.
2017.2

QUIMICA ANALITICA

Nivel Cadigo Docente(s)
GRADUACAO Turma 01 ALINE THEODORO TOCI (68h)

EFI0026 - QUIMICA GERAL

Ano-Per.
2017. 1

QUI0026 -

Ano-Per.
2017. 1

Nivel Codigo | Docente(s)

GRADUACAO Turma 02  |ALINE THEODORO TOCI (68h) e
MARCELA BOROSKI (34h)

QUIMICA GERAL

Nivel Cadigo Docente(s)
GRADUACAO Turma 02  ALINE THEODORO TOCI (68h)

EQIOO057 - QUIMICA ANALITICA

Ano-Per.
2016. 2

Nivel Caodigo | Docente(s)
GRADUAGAO Turma 01 ALINE THEODORO TOCI (68h)

EQIOO059 - QUIMICA ANALITICA EXPERIMENTAL

Ano-Per.
2016. 2

Nivel Cadigo Docente(s)
GRADUACAO Turma 01 ALINE THEODORO TOCI (68h)

EQIO009 - QUIMICA ANALITICA APLICADA

Ano-Per.
2016. 1

Nivel Codigo | Docente(s)
GRADUACAO Turma 01 ALINE THEODORO TOCI (68h)

Situagao
CONSOLIDADA

Situacgao
CONSOLIDADA

Situacgao
CONSOLIDADA

Situagao
CONSOLIDADA

Situagao
CONSOLIDADA

Situacgao
CONSOLIDADA

EQIO010 - QUIMICA ANALITICA EXPERIMENTAL APLICADA

Ano-Per.
2016. 1

Nivel Cadigo Docente(s)
GRADUAGAO Turma 01  |ALINE THEODORO TOCI (68h)

EQIO005 - QUIMICA GERAL

Ano-Per.
2015. 2

QUI0026 -

Ano-Per.
2015. 2

QUIO0001 -

Ano-Per.
2015. 1

QUIO0035 -

Ano-Per.
2015. 1

QUIO0O005 -

Ano-Per.
2015. 1

QUIO0026 -

Ano-Per.
2015. 1

Nivel Cadigo Docente(s)
GRADUACAO Turma 01 ALINE THEODORO TOCI (60h)

QUIMICA GERAL

Nivel Cadigo | Docente(s)
GRADUAGAO Turma 01 ALINE THEODORO TOCI (60h)

ELEMENTOS DE QUIMICA

Nivel Cadigo | Docente(s)
GRADUAGAO Turma 01 ALINE THEODORO TOCI (30h)

LABORATORIO DE QUIMICA GERAL

Nivel Caodigo | Docente(s)
GRADUAGAO Turma 03 ALINE THEODORO TOCI (30h)

Situacgao
CONSOLIDADA

Situacgao

CONSOLIDADA

Situagao
CONSOLIDADA

Situacgao
CONSOLIDADA

Situagao
CONSOLIDADA

QUIMICA ANALITICA EXPERIMENTAL - LCN

Nivel Cadigo Docente(s)
GRADUAGAO Turma 01  |ALINE THEODORO TOCI (30h)

QUIMICA GERAL

Nivel Cadigo Docente(s)
GRADUAGAO Turma 02  |ALINE THEODORO TOCI (60h)

Situacgao
CONSOLIDADA

Situacgao
CONSOLIDADA

Horario
4N1234

Horario
4M12 5M34
5734

Horario
35734

Horario
46M34

Horario
4T1234

Horario
5M12 6M34

Horario
3N2341

Horario

36M34

Horario
4M34 6M12

Horario
6N21

Horario
5T34

Horario
7M34

Horario
35M34

Local

NAT-4 4N1234
B04 E03 S08

Local

EFI-5 (4M12
5M34-B9 E3
S2) (5T34-Lab
Quimica)

Local

ECI - 10 PTI
(B09 EO01
S01)

Local

EQI - 20 PTI
(B09 E03
S02)

Local

EQI - 20 PTI
LAB QUI

Local

EQI - REOF
(B4 E1 S3)

Local
EQI - REOF

Local

EQI - 2 REOF
(BO9 - EO1 -
S01)

Local

EER - 1 (BO9 -
EO1 - SO1)

Local

NAT REOF.
6N12 B4E1S3

Local

ECI-1
Laboratorio
Quimica PTI

Local

NAT V (B09
E02 SO01)

Local

ECI-1 (B9 E1
S1)

Mat./Cap.
3/50 alunos

Mat./Cap.
20/22 alunos

Mat./Cap.
46/50 alunos

Mat./Cap.
36/50 alunos

Mat./Cap.
16/20 alunos

Mat./Cap.
5/50 alunos

Mat./Cap.
5/15 alunos

Mat./Cap.

39/50 alunos

Mat./Cap.
49/50 alunos

Mat./Cap.
5/30 alunos

Mat./Cap.
23/25 alunos

Mat./Cap.
7/50 alunos

Mat./Cap.
57/50 alunos
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA
NATUREZA

CHECK-LIST N°4/2025/DAILACVN/ILACVN

Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO

Foz Do Iguacu-PR, 25 de setembro de 2025.

CHECKLIST PARA SOLICITACAO DE AFASTAMENTO
STRICTO SENSU / POS-DOUTORADO - DOCENTE
RESOLUGAO CONSUN Ne 35/2021

Numero do processo eletrénico: 23422.0021693/2025-75

Interessado(a): ALINE THEODORO TOCI

Ocupante de cargo de dire¢do, func¢ao gratificada ou equivalente? () Sim ( X ) N&o

A distancia da Instituicdo de Ensino é superior a 140 KM? (X ) Sim () Nao

Tipo de afastamento

Qualificacdo a ser realizada:

() Pés-Graduacéo Stricto Sensu - Mestrado
() P6s-Graduagéo Stricto Sensu - Doutorado
( X)) P6s-Doutorado

Abrangéncia:
(X)) No pais
() Fora do pais

Ordem
Documentos para instrugao processual Fundamento Legal
processual
1 - Requerimento com: Res. Consun 35/2021
(X)) Plano de atividades Art. 8°, inciso I, SEQ 02
(X') Enquadramento no PDP vigente Art. 13, inciso I; SEO 03
( X) Termo de compromisso Art. 17 ,§ 1° Q
Art. 18, § 1°.
Lei n® 8.112/90, art. 96-A
2 - Comprovante de aprovacdo em Edital da PROGEPE Res. Consun 35/2021 - Art. 13, | SEQ 07
( X') Com contratacéo de professor(a) substituto(a) inciso Il
() Fluxo continuo - sem contratagao de substituto(a) SEQ 08
3 - Comprovante de aceite ou aprovacao, emitido pela SEQ 06
instituicdo na qual sera realizado o Programa Stricto Sensu
/P6s-Doutorado
4 - Comprovante de matricula N/A
5 - Declaragado de necessidade de afastamento devido SEQ 05

incompatibilidade de horario, assinada pelo(a)
coordenador(a) do Programa/Estagio Pés-Doutoral




6 - Curriculo SIGEPE - Banco de Talentos do Governo SEQ 04
Federal
7 - Declaragéo Funcional (comprovante de tempo de Lei n®8.112/90, art. 96-A SEQ 12
servico)
8- Comprovante de efetivo exercicio (disciplinas Res. Consun 35/2021 - Art. 14, |SEQ 13
ministradas) inciso Il
9 - Comprovante de reconhecimento pela CAPES (para Res. Consun 35/2021 - Art. 13, [SEQ 11
afastamentos no pais) ou pelo Centro Interdisciplinar incisos lll e IV
(para afastamentos fora do pais)
10 - Ata da reunido da area com: Res. Consun 35/2021 - Art. 10, |SEQ 09
( X)) Aprovagéo do afastamento alinea a dos §81° e 2°
( X) Periodo
( X') Nome(s) do(s)/da(s) docente(s) que assumira(ado) os
seus encargos*
11 - Termo de distribuicdo dos encargos docentes* Res. Consun 35/2021 - Art. 10, |SEQ 02
alinea b do §1°
12 - Termo de ciéncia da(s) Coordenacgéo(6es) do(s) Res. Consun 35/2021 - Art. 10, EM
Centro(s) Interdisciplinar(es) alinea c do §1° e alinea b do §2° | ELABORAGAO
13 - Termo de anuéncia da dire¢&o do Instituto Res. Consun 35/2021 - Art. 10, EM
alinea e do §1° e alinea ¢ do §2° | ELABORAGAO
14 - Ata da reunido do CONSUNI com: Res. Consun 35/2021 - Art. 10, EM
() Aprovacao do afastamento alinea e do §1° e alinea d do §2° | ELABORACAO
() Periodo
() Distribuicdo dos encargos docentes*
AD REFERENDUM
15 - Outros documentos EM
ELABORACAO
Check list - nada consta - SEPAT
SEQ 10

Declaracéo de dispensa do cargo de vice
coordenadora de curso

Legenda: *Nos casos de afastamento sem contratagdo de substituto

(Assinado digitalmente em 25/09/2025 14:26)
LIGIA DA FRE WINKERT
CHEFE DE DEPARTAMENTO - TITULAR
DAILACVN (10.01.06.03.04.01)
Matricula: ###50243

Processo Associado: 23422.021693/2025-75
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA
NATUREZA

DESPACHO N° 294/2025/DAILACVN/ILACVN

N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Foz Do Iguacu-PR, 26 de setembro de 2025.

PARA CICN

Encaminha-se 0 presente processo para aprovagdo no ambito do CICN, apds, retornar para o
CONSUNI ILACVN.

atenciosamente,

(Assinado digitalmente em 26/09/2025 14:41)
LIGIA DA FRE WINKERT
CHEFE DE DEPARTAMENTO - TITULAR
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, ano: 2025, tipo: DESPACHO, data de emisséo: 26/09/2025 e o codigo de verificacdo: 8023b6d293
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA
CENTRO INTERDISCIPLINAR DE CIENCIAS DA NATUREZA

TERMO DE CIENCIA N° 2/2025/CICN/ILACVN

N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Foz Do |guagu-PR, 23 de outubro de 2025.

A guem possa interessar,

Eu, Fabio Silva Melo, servidor docente efetivo da UNILA, lotado no ILACVN, e
no exercicio do mandato de coordenador de centro interdisciplinar no CICN
/ILACVN, conforme portaria N.° 303/2025/GR, de 10-julho-2025, publicada no
BS N.° 121/2023 (https://atos.unila.edu.br/boletins/boletim-de-servico-n-121-
2025-954), atesto ciéncia quanto a solicitacdo de afastamento para estagio
pos-doutoral apresentada pela prof.a. Aline Theodoro Toci (a qual € lotada no
ILACVN e alocada no CICN).

Manifesto anuéncia com a solicitacdo tendo em vista 0s documentos aqui
apensados antes deste termo de ciéncia.

Sem mais, dou parecer favoravel para a continuidade processual da presente
causa.

(Este termo de ciéncia emitido pela coordenagédo do centro interdisciplinar € previsto na Res. N° 35/2021
/CONSUN - disponivel em https://atos.unila.edu.br/atos/resolucao-n-ordm-35-2021-consun-1059).

(Assinado digitalmente em 23/10/2025 10:29)
FABIO SILVA MELO
COORDENADOR(A) - TITULAR
CICN (10.01.06.03.04.04)

Matricula: ###518#3

Processo Associado: 23422.021693/2025-75

Visualize o documento original em https:/sig.unila.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 2,
ano: 2025, tipo: TERM O DE CIENCIA, data de emissdo: 23/10/2025 e o codigo de verificacdo: 09e33bb55d
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA
CENTRO INTERDISCIPLINAR DE CIENCIAS DA NATUREZA

DESPACHO N° 18/2025/CICN/ILACVN

N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Foz Do |guagu-PR, 23 de outubro de 2025.

Ao
CONSUNICVN
alc.: Prof. Marcio de Sousa Goées, presidente do CONSUNICVN

A coordenacao do CICN apensou a este processo 23422.021693/2025-
75 o0 documento na ordem 16 e este despacho na ordem 17.

Na ordem 16 esta o termo de ciéncia deste Centro Interdisciplinar,
declarando conhecimento quanto a peticdo aqui apresentada e
aprovando-a em carater ad referendum.

A suma do processo € a que se segue.

A prof.a. Aline Theodoro Toci, da Area de Quimica/CICN, SIAPE
1653503, solicitou afastamento para estagio pés-doutoral no pais, junto
ao Programa de Pés-graduacéo em Quimica da Universidade Federal
do Rio de Janeiro, pelo ato da abertura do processo supracitado em 25-
setembro-2025.

O periodo do afastamento pretendido é o compreendido entre 10-marco-
2026 a 09-margo-2027.

As atividades deste estagio pés-doutoral ocorrerdo em carater
presencial na cidade do Rio de Janeiro/RJ.

Os membros da Area de Quimica se reuniram em 19-fevereiro-2025
para deliberar sobre a causa em comento (dentre outras causas),
apontando decisdo favoravel ao afastamento, como se vé nas linhas 75-
78. A ata no Colegiado Executivo de Quimica disponivel no SIPAC sob o
NUP 23422.005569/2025-62, e esta apensada aos autos deste processo
na ordem 09.

Em 29-setembro-2025 o processo em epigrafe é recebido na
Coordenacao do CICN via SIPAC e consta nele o DESPACHO N° 294
[2025/DAILACVN, documento de ordem 15, o qual solicita ao CICN que
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providencie a "aprovacéo no ambito do CICN, apds, retornar para o
CONSUNI ILACVN".

O afastamento para capacitacéo é regrado na UNILA por meio da Res.
N.° 35/2021/CONSUN, da qual destaca-se, para 0 momento, o0 seguinte
excerto:

Art. 9° Os afastamentos de qualificacdo em pés-graduacao stricto sensu (mestrado,
doutorado) e pos-doutorado seréo regidos de forma centralizada por meio de processos
seletivos, conforme determinado no Art. 22 do Decreto 9.991/19.

§1° Os processos seletivos mencionados no caput estardo sob responsabilidade da
PROGEPE, assessorada pela CPPD.

§2° A inscricdo nesses processos seletivos sera obrigatéria a todo/a docente interessado/a
em pleitear os afastamentos dos quais trata o caput.

Art. 10° Os processos seletivos referidos no Art. 9° deverdo observar:

81° Criagédo e publicacéo de edital de fluxo continuo prevendo as regras e critérios para a
selecdo dos afastamentos que ndo demandem a contratacdo de docentes substitutos:

| - 0 edital de fluxo continuo deverd informar a documentacao exigida dos/as servidores/as
docentes interessados/as em inscrever-se no processo seletivo;

Il - o/a docente selecionado/a em edital de fluxo continuo, sem prejuizo dos demais
documentos exigidos no edital, devera apresentar para a devida instrugdo processual:

a) ata da reunido da area a qual esta vinculado/a na qual conste a aprovacao do afastamento
e seu respectivo periodo e o(s) nome(s) do(s)/da(s) docente(s) que assumira(do) os seus
encargos durante todo o periodo de afastamento;

b) termo de distribuicdo dos encargos docentes durante o periodo de afastamento com
assinatura do(s)/da(s) docente(s) que se responsabilizara(ao) pelos encargos;

c) termo de ciéncia da(s) Coordenacéo(des) do(s) Centro(s) Interdisciplinar(es) ao(s) qual(is) o
[a docente estd vinculado(a) da solicitacdo de afastamento, periodo de afastamento e forma
de distribuicéo dos encargos docentes;

d) termo de anuéncia da dire¢do do Instituto concordando com o periodo de afastamento
solicitado e com a forma de distribuicdo dos encargos; e

e) ata da reunido do CONSUNI na qual conste a aprovacéo do pedido de afastamento, do
periodo de afastamento solicitado e da distribuicdo dos encargos docentes.

§ 2° Criagédo e publicacéo de edital prevendo as regras e critérios para a sele¢éo dos
afastamentos que demandem substitutos:

| - 0 edital devera informar a documentacéo exigida dos/as servidores/as docentes
interessados/as em inscrever-se no processo seletivo;

Il - o edital devera informar o quantitativo de vagas de professores substitutos disponiveis
para os afastamentos na universidade no momento de abertura do edital (podendo ser
atualizada até a finalizagdo de todos os trAmites do processo seletivo de afastamento);

Il - o/a docente selecionado através desse processo seletivo, sem prejuizo dos demais
documentos exigidos no edital, devera apresentar para a devida instrugéo processual:

a) ata da reunido da area a qual esta vinculado/a na qual conste o informe da pretenséao de
afastamento e seu respectivo periodo;

b) termo de ciéncia da(s) Coordenacao(des) do(s) Centro(s) Interdisciplinar(es) ao(s) qual(is) o
[a docente esta vinculado(a) da informacéo de afastamento e seu respectivo periodo;

¢) termo de ciéncia da direcao do Instituto sobre a reserva de cédigo de vaga de substituto
para o seu afastamento; e

d) ata da reunido do CONSUNI na qual conste a aprovacéo do pedido e do periodo de
afastamento solicitado.

83° O edital de fluxo continuo devera ser publicado no méximo até o 1° dia util do més de
janeiro de cada ano e tera vigéncia durante todo o ano civil.

84° O edital de selecéo para afastamentos que demandem a contratagdo de substitutos
devera ser publicado até a primeira quinzena de agosto de cada ano e tera vigéncia durante
todo o ano civil subsequente.
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§5° O docente que néo for selecionado no edital que demande a contratacdo de substituto
poderd, caso queira, inscrever-se no edital de fluxo continuo para afastar-se, observando o
disposto no § 1° deste artigo.

O caso em tela é de afastamento sem previsdo de contratacéo de
professor substituto.

Portanto, foi necessario definir quais docentes podem assumir a carga
horéaria de aulas da requerente durante o periodo de afastamento. Isto
consta no documento de ordem 02 (o formulario de abertura do
processo em comento - no campo 5.1). A prof.a. Marcela Boroski e 0
prof. Juan Masias Sanez Pacheco cumprirdo a carga horéaria de aulas da
requerente durante o seu afastamento. Eles dois, e a requerente,
assinaram juntos, via SIPAC, o documento de ordem 02, manifestando
assim a assuncéao deste compromisso. O prof. Juan, segundo
consultado, afirma ter prazo de permanéncia na UNILA durante o
afastamento requisitado, o que deve ser destacado por ele ser prof. de
vinculo temporario com a UNILA.

Segundo informado pela requerente, suas aulas e orientagdes de
dissertacdes no Programa de Pos-graduacéo em Biociéncias da UNILA,
0 PPGBC, serao suspensas durante o seu afastamento. Ela enfatizou
gue no atual momento ndo possui aluno em orientacédo e que voltara a
ministrar aulas nesse programa somente em 2027.

Diante da exposi¢céo acima, a Coordenacao do CICN resolveu em 23-
outubro-2025 dar aprovacao ad referendum a causa em comento,
comprometendo-se a retoma-la em ulterior reunido deliberativa deste
Colegiado, para homologa-la, ou néo.

Isto se fez pela conformidade constante do processo (encargos de
aulas devidamente encaminhados e check-lists em conformidade) e para
agilizar a publicacdo da portaria. E também porque no entorno dos dias
em que o processo esteve nesta Unidade ndo houve pauta substancial
para convocar o Colegiado do Centro.

A Coordenacéo Colegiada do CICN foi consultada em 23-outubro-2025,
antes da tomada desta deciséo, sobre a exequibilidade desta deciséo
em ad referendum, no que houve anuéncia por parte de seus membros.

Conforme ordena a Res. N° 35/2021/CONSUN, em seu art. 10,
compete a Coordenacédo do CICN a elaboracdo e apensacao do termo
de ciéncia, o que foi feito no documento de ordem 16.

Em momento futuro este processo devera voltar ao CICN para
apensacao de documentos atinentes a futura reunido deliberativa de seu
Colegiado, onde esta decisao sera homologada (ou n&o).
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