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UNILA

ATA DA REUNIAO ORDINARIA N. 09/2019 DO COLEGIADO DO PROGRAMA DE POS-
GRADUACAO EM BIODIVERSIDADE NEOTROPICAL REALIZADA EM DEZESSETE
DE DEZEMBRO DE 2019

Colegiado designado pela Portaria n°. 058/2019/PRPPG, de 20 de agosto de 2019, publicada
no Boletim de Servico UNILA n°. 472, de 21 de agosto de 2019, p. 6.

Presentes: Dr. Michel Varajdo Garey, Dr. Luiz Roberto Ribeiro Faria Junior, Dr. Luiz Henrique
Garcia Pereira, Dr. Fernando César Vieira Zanella, Juan Orgaz Espinoza. Auséncias justificadas:
Dra. Ana Alice Aguiar Eleutério, Dr. Dr. Michel Rodrigo Zambrano Passarini, Dr. Lucas de Moraes
Aguiar, Denise Bender.

1. Informes. 1.1. Aprovac¢io ad referendum do pedido de Banca de Qualificagiao da discente
Liliam da Silva Veiga Peixoto. Pelo fato da discente ter feito um novo pedido de analise dos
comprovantes de Atividade Complementares, levando em consideragdo o Edital PPGBN n. 30/2019
que normatiza o fluxo continuo das Atividades Complementares, publicado no dia treze de
dezembro de 2019, foi verificado que ela atingiu o minimo de oito créditos necessarios para a
Qualificacdo e com isso ela ja estava apta a fazer a Qualificagdo, a qual ocorreu na manhd do dia
dezessete de dezembro, e contou com a presenga na banca avaliativa do Dr. Pablo Henrique Nunes
(orientador), da Dra. Thatiana Corréa de Melo (UNILA — externa ao PPGBN) ¢ o Dr. Cleto Kaveski
Peres (UNILA — docente do PPGBN). 2. Ordem do dia. 2.1. Aprova¢io da minuta do novo
Regimento do PPGBN. Deu-se prosseguimento a analise e aprimoramento da minuta do novo
Regimento do Programa. Em relagdo ao documento, o Dr. Luiz Roberto Faria fez alguns
esclarecimentos sobre a elei¢do do Colegiado sendo que no caso, deverdo ser respeitadas as normas
da CONSUEN, o que devera ser melhor explicitado no novo documento. Dr. Michel Garey apontou
na minuta alguns pardmetros relativos a emissao do Diploma dos alunos do Programa, enaltecendo
a necessidade da entrega da dissertagdo no prazo de sessenta dias apds a defesa. Uma vez
ulirapassado esse periodo podera haver atrasos na emissdo da documentagio. Outro aspecto que
suscitou discussdo foram as condigdes para o pedido de trancamento a ser efetuado pelos discentes.
Dr. Luiz Roberto defendeu o posicionamento de que o pedido de trancamento do curso poderia ser
pedido apenas uma unica vez pelo discente, uma vez que no caso de ser feito o trancamento por
mais de uma ocasido, poderia banalizar o mecanismo. Foram realizados outros aprimoramentos no
documento em relacdo a matérias mais pontuais. Com as novas sugestdes, foi aprovada a minuta do
novo Regimento do PPGBN. Nédo havendo mais pontos de pauta a tratar, encerrou-se a reunido as
17h10min, sendo lavrada esta Ata, assinada por mim, Celso Garcia Paula Junior, Secretario do

PPGBN; e pelos demais presentes.

Celso Garcia Paula Junior 6%, )
Fernando César Vieira Zanella %
Luiz Henrique Garcia Pereira

Luiz Roberto Ribeiro Faria Junior
Juan Orgaz Espinoza
Michel Varajao Garey
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Universidade Federal da Integracao Latino-Americana
Instituto Latino-Americano de Ciéncias da Vida e da Natureza

Programa de P6s-Graduacdo em Biodiversidade Neotropical

REGULAMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM BIODIVERSIDADE
NEOTROPICAL

CAPITULO I - INTRODUCAO GERAL

Art. 1°. O programa de Pos-Graduagdo stricto sensu em Biodiversidade Neotropical
(PPGBN), vinculado ao Centro Interdisciplinar de Ciéncias da Vida (CICV), do Instituto
Latino-Americano de Ciéncias da Vida e da Natureza (ILACVN) da Universidade Federal da
Integra¢do Latino-Americana (UNILA), em nivel de Mestrado académico, serd regido por
este Regulamento, pela Instrugdo Normativa PRPPG n° 01/2019 (que trata das Normas Gerais
da Po6s-Graduagdo da UNILA), por legislacdo especifica complementar, em consonancia com

o Estatuto e Regimento Geral da UNILA e/ou deliberagdes posteriores.

CAPITULO II - DOS OBJETIVOS E TiTULO

Art. 2°. O mestrado académico em Biodiversidade Neotropical visa a capacitagdo para a
docéncia e a formagdo cientifica ou tecnologica para o desenvolvimento de projetos de

pesquisa nas areas relacionadas ao estudo de base e aplicado da Biodiversidade.

Art. 3°. O Programa concederda o titulo de Mestre em Ciéncias Biologicas, area de

concentracao Biodiversidade Neotropical.

CAPITULO III - DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA



Art. 4°. A gestdo do Programa de Pds-Graduacdo em Biodiversidade Neotropical (PPGBN) ¢
exercida por sua coordenagdo, 6rgao executivo do programa, com o auxilio do Colegiado do
Programa de P6s-Graduacao em Biodiversidade Neotropical (CPPGBN), do Colegiado Pleno
e da Comissdo de Bolsas do Programa (CBPPGBN).

Paragrafo unico. O PPGBN devera dispor de secretaria académica, composta por um (a) ou
mais Técnicos (as) Administrativos em educacdo (TAE)(s) designado especificamente para

esse fim pelos 6rgdos competentes.

SECAO I
Dos Orgios Colegiados

Art. 5°. Os 6rgaos colegiados do PPGBN sao: Colegiado executivo (CPPGBN) e Colegiado

Pleno.

Art. 6° O CPPGBN sera constituido:
I. Pelo Coordenador do PPGBN;
I1. Pelo Vice-Coordenador do PPGBN;

III.  Pela representacdo do corpo permanente de professores do PPGBN, lotados no
Instituto Latino-Americano de Ciéncias da Vida (ILACVN), composta por trés membros

titulares;

IV.  Pela representagdao dos docentes do programa que nao atendem ao item III do presente
artigo (professores visitantes, colaboradores e permanentes sem lotacdo no ILACVN),

composta por um membro titular;

V. Pela representacao discente, composta por um membro titular.

§ 1°. O mandato do Coordenador, do Vice-Coordenador e dos membros docentes titulares do

CPPGBN sera de dois anos, permitida uma tnica reconducao sucessiva.

§ 2°. O mandato dos representantes discentes titulares ¢ de um ano, sem a possibilidade de

reconducao.



§ 3°. A eleigdo dos membros docentes titulares do CPPGBN, mais até trés suplentes, sera
realizada em edital especifico elaborado pela Comissdao Eleitoral Local do ILACVN (CEL-
ILACVN), seguindo as normas emanadas pela COSUEN.

§ 4°. No caso de término do mandato dos representantes docentes antes da realizagdo da
eleicdo dos novos membros pela CEL-ILACVN, a Coordenagao de curso poderd convocar
assembleia docente para indicagdo de membros pro-tempore que terdo mandato até a

nomeag¢ao dos novos membros eleitos.

§ 5°. O representante discente titular e seu suplente serdo eleitos por seus pares, em
assembleia estudantil do curso, convocada para este fim com antecedéncia minima de 10

(dez) dias, com ampla divulgagdo, ata e assinatura dos presentes.

Art. 7°. Compete ao CPPGBN, além do definido na IN PRPPG n” 01/2019 ou norma que a

substitua:

I. Alterar o regimento do programa de forma a permitir o cumprimento de metas
institucionais e nacionais de formacdo de pds-graduandos, e encaminhd-lo para aprecia¢ao

pelas instancias superiores;

I1. Estabelecer critérios de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento de
docentes, podendo instituir comissdo para realizar o processo seguindo-se as normas

estabelecidas;

III.  Apreciar acerca das solicitagcdes de credenciamento, recredenciamento e

descredenciamento de docentes, com ou sem vinculo com a UNILA;

IV.  Aprovar propostas de inclusdo ou exclusdo de docentes visitantes que ministrem

disciplinas no PPGBN;

V. Avaliar as disciplinas do curriculo, aprovando alteragdes nas ementas e na estrutura
curricular do programa, quando pertinente, observando os critérios e parametros especificos

da area de avaliagao;

VI. Homologar o conjunto de disciplinas e atividades ofertadas pelo programa, e os

professores responsaveis e a cargas horarias;



VII. Estabelecer, em conjunto com as demais instancias envolvidas, conforme

competéncias, a distribuicao das atividades didaticas do programa;

VIII. Deliberar sobre a cria¢do, extin¢ao e/ou modificacdo de linhas de pesquisa ou areas de

concentracao do PPGBN, respeitada a legislacao;

IX.  Definir normas, critérios e nuimero de vagas para selecdo de candidatos ao programa,

respeitando as regras emanadas pelas instancias superiores;
X. Definir normas e critérios para o Exame de Qualificagdo;

XI.  Deliberar sobre plano de aplicacdo de recursos financeiros destinados ao PPGBN

provindos do or¢camento da UNILA, de agéncias de fomento ou outra natureza;

XII. Deliberar sobre convénios e contratos nos quais o tema principal esteja relacionado ao

PPGBN;

XIII. Emitir parecer sobre o relatério de atividades dos docentes do programa, quando

solicitado;

XIV. Acompanhar a atuagao dos orientadores e o desenvolvimento de atividades dos alunos

matriculados;

XV. Aprovar o encaminhamento das dissertacdes e exames de qualificagdo para as bancas

examinadoras;

XVI. Homologar a composi¢ao de bancas examinadoras das dissertacdes e de qualificagdes,

apods ouvido o orientador, conforme ocaso;
XVII. Homologar o resultado das defesas de dissertagdes;

XVIII. Deliberar sobre processos de sele¢do, transferéncia, readmissdo e desligamento de
discentes, aproveitamento e revalidacdo de créditos obtidos em outros programas de Pos-
Graduagdo stricto sensu, dispensa de disciplinas, trancamento e realizacdo de matriculas e

assuntos relacionados;

XIX. Deliberar sobre qualquer assunto de ordem académica que lhe seja submetido pela

coordenagao do PPGBN, conforme o caso;

XX. Analisar e deliberar sobre as solicitacdes de prorrogacdo para o prazo de conclusao do

curso;



XXI. Analisar ¢ deliberar sobre as solicitacdes de trancamento de curso;
XXII. Julgar os recursos a ela interpostos;

XXIII. Praticar os demais atos de sua competéncia designados por instancias superiores da

UNILA.

Art. 8°. O CPPGBN devera se reunir ordinariamente no minimo 3 (trés) vezes por semestre ¢,

extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu presidente.

§ 1°. Reunides extraordinarias poderdo ser marcadas por meio de convocatoria formal, com

pauta definida, endossada por mais de 50% dos membros do Colegiado.

§ 2°. A convocacao dos membros devera ocorrer com antecedéncia de pelo menos 72 (setenta
e duas) horas antes da hora marcada para o inicio da sessdo e com a pauta da reunido, salvo

em caso de justificada urgéncia.

§ 3°. A convocacgdo oficial sera realizada através de mensagem enviada pelo correio eletronico

institucional.

§ 4°. O quorum minimo para inicio da reunido deve ser superior a 50% (cinquenta por cento)

do ntimero total de membros do CPPGBN.

Art. 9°. As decisdes do CPPGBN serdo tomadas por maioria simples de votos, com base no

numero de presentes.

Art. 10. Nas votagdes serdo observados os seguintes procedimentos:
L. Em todos os casos a votacao ¢ “em aberto”;
I1. Qualquer membro do CPPGBN pode fazer constar expressamente em ata o seu voto;

III.  Nenhum membro do CPPGBN deve votar ou deliberar em assuntos que lhe interessem

pessoalmente, a critério do proprio Colegiado;

IV.  Nao sdao admitidos votos por procuragao.



Art. 11. E prerrogativa do CPPGBN a criagdo de comissdes internas ao proprio Colegiado

para analise, deliberagcdo e homologacao sobre processos de sua competéncia.
§ 1°. Estas comissdes serdo presididas por um membro titular do CPPGBN.
§ 2°. As acdes das comissdes devem ser homologadas pelo CPPGBN.

§ 3° E vedada a participacdo em comissdes de membros que tenham interesse pessoal nos

temas a serem tratados, a critério do proprio Colegiado.

Art. 12. O Colegiado Pleno sera constituido por todos os membros do corpo docente

permanente e pelos membros adicionais do CPPGBN.
§ 1°. Todas as decisdes do CPPGBN podem estar sujeitas a revisao pelo Colegiado Pleno.

§ 2°. O Colegiado Pleno sera convocado extraordinariamente pelo coordenador, por maioria

simples dos docentes do nlicleo permanente ou por decisdo do colegiado executivo.

§ 3°. No caso de convocagdo por maioria simples dos docentes do nucleo permanente, devera
ser encaminho a coordenagdo o documento com a justificativa do pedido devidamente

justificado e assinado pela maioria dos docentes do nticleo permanente.

§ 4°. A convocagao dos membros deverd ocorrer com antecedéncia de pelo menos 72 (setenta

e duas) horas antes do horario marcado para o inicio da sessdo e com a pauta da reunido.

§ 5°. O quorum minimo para inicio da reunido deve ser superior a 50% (cinquenta por cento)

do numero total de membros do CPPGBN.
§ 6°. As decisoes serdao tomadas por maioria simples do Colegiado Pleno.

§ 7°. O coordenador tera apenas o voto de qualidade.

SECAO II

Da Comissiao de Bolsas do Programa (CBPPGBN)

Art. 13. A CBPPGBN ¢ composta:

I. Pelo Coordenador do curso, como membro nato;



II. Por trés docentes do corpo docente permanente, eleitos pelos seus pares;

III.  Por um representante discente, eleito por seus pares.

§ 1°. O Vice-Coordenador do programa deve substituir o coordenador na sua auséncia.

§ 2°. A cleicdo dos representantes docentes poderd ser realizada pela Comissdo Eleitoral
Central do ILACVN ou por reunido do corpo docente permanente convocada pela

Coordenacao do PPGBN.

§ 3°. Poderao ser eleitos até trés suplentes dos representantes docentes, sendo indicados como
primeiro suplente, segundo e terceiro, respectivamente, e podendo substituir qualquer dos

titulares ausentes.

§ 4°. O mandato dos membros docentes titulares da CBPPGBN tem duragao de dois anos,

podendo haver uma tnica recondugao.
§ 5°. O mandato do membro titular e suplente discente da CBPPGBN tem dura¢do de um ano.
§ 6°. O mandado dos membros suplentes tem igual duracdo dos titulares.

§ 7°. Os discentes devem estar pelo menos ha um ano como aluno do curso.

Art. 14. Cabe a Comissao de Bolsas, além das atribuigdes definidas na IN PRPPG n” 01/2019

ou norma que a substitua:

I. Realizar o processo de selecao de bolsistas dentre os discentes regulares do PPGBN e
habilitados a recebé-las, seguindo as diretrizes do CPPGBN, das instancias superiores e dos

6rgdos concedentes, priorizando o mérito académico;

I1. Atribuir aos discentes selecionados bolsa de estudo, dentre as disponibilizadas pela
UNILA e institui¢des de fomento, indicando, caso possivel, a lista de espera para substituicao,

em caso de desisténcia, ou caso haja disponibilidade de novas bolsas;

III.  Encaminhar, com apoio da Secretaria do PPGBN, as atas das decisdes tomadas a
PRPPG ou outras agéncias de fomento, para implementacao das bolsas e demais providéncias,

comunicando os critérios para sele¢do dos discentes e dados dos bolsistas indicados;



IV.  Avaliar o desempenho dos bolsistas podendo propor a retirada da bolsa em caso de

desempenho ou dedicacgdo insuficiente de acordo com o projeto submetido.

Paragrafo unico. Das decisdes da CBPPGBN cabe recurso ao CPPGBN.

SECAO 111
Da Coordenacio do Programa

Art. 15. O Coordenador e o Vice-Coordenador do PPGBN deverdo pertencer ao quadro de
docentes permanentes no programa, lotados no ILACVN, responsaveis por disciplinas e

orientadores de alunos no programa.

Art. 16. O Coordenador e Vice-Coordenador serdo eleitos pelos membros do CPPGBN em
elei¢do interna do Colegiado, dentre os 5 (cinco) membros do corpo docente permanente que
integram o Colegiado, sendo o resultado da elei¢do encaminhado a homologacdo da Comissao

Académica do ILACVN e COSUEN.

Paragrafo unico. Caso ndo haja elei¢do para a coordenacdo pelo CPPGBN antes do término
do coordenador e Vice-Coordenador ou por decisdo do CPPGBN, podera ser feita a eleicao

em reunido do Colegiado Pleno especialmente convocada para esse fim.

Art. 17. Os mandatos do Coordenador e do Vice-Coordenador coincidem com os dos demais

membros docentes do Colegiado e t€ém a mesma duragao.

§ 1°. Dois meses antes do final do mandato, o atual coordenador devera convocar uma

reunido Extraordinaria com pauta tnica: a elei¢ao da nova Coordenagao.

Art. 18. O Coordenador do Programa de Pds-Graduacdo ¢ o presidente do CPPGBN, com

voto de qualidade além do voto comum.



Art. 19. Compete ao Vice-Coordenador substituir o Coordenador do programa em suas

auséncias e impedimentos.

Art. 20. Na auséncia e/ou impedimento do Coordenador e do Vice-Coordenador, suas
fungdes poderdo ser desempenhadas pelo membro do CPPBN integrante do corpo permanente
e lotado no ILACVN com maior tempo de servico em instituicdes publicas de ensino

superior.

Art. 21. Compete ao Coordenador do PPGBN:
L Responder pela coordenagao e representar o CPPGBN;
I1. Convocar e presidir as reunides do CPPGBN, bem como do Colegiado Pleno;

III.  Submeter ao CPPGBN, o plano das atividades a serem desenvolvidas em cada periodo
letivo, que devera incluir a lista de disciplinas oferecidas, e, apos aprovagao, registra-lo no

sistema oficial de registro e controle académico;

IV.  Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do CPPGBN e dos 6rgaos da administracao

superior da universidade;

V. Tomar providéncias no sentido de serem cumpridas as disposi¢des do Estatuto e do
Regimento Geral da UNILA, do regimento do Instituto ao qual o programa esteja vinculado, e

do regulamento do programa;

VI.  Submeter ao colegiado os programas de adaptacdo e os processos de aproveitamento

de estudos;
VII. Elaborar e coordenar a execugdo de plano de metas quadrienal,;

VIII. Elaborar relatério anual das atividades do programa para envio a CAPES através da

PRPPG;

IX. Elaborar e submeter ao Colegiado o projeto de or¢gamento do programa, de acordo

com diretrizes e normas das instancias superiores;

X. Designar as bancas de defesa de qualificagdo e de trabalho final do curso, submetendo-

as a homologacgado pelo CPPGBN, ouvido o orientador do discente;



XI.  Adotar, quando necessario, medidas que se imponham em nome do colegiado do

programa, submetendo-as a homologac¢do do colegiado na primeira reunido subsequente;
XII. Solicitar a CEL-ILACVN, eleigdes de cargos no ambito do PPGBN, conforme o caso;

XIII. Praticar os demais atos de sua competéncia designados por instancias superiores da

UNILA.

SECAO IV

Da Secretaria do Programa

Art. 22. A Secretaria do PPGBN ¢ o orgdo executivo dos servigos administrativos do

programa, tendo as seguintes competéncias:
L. Atualizar e manter atualizados a documentagao dos estudantes do PPGBN;
II. Receber e processar os pedidos de matricula;

III.  Receber e processar os requerimentos dos alunos do curso e dos candidatos a ingresso

no PPGBN;

IV. Direcionar a quem interessar e arquivar os documentos relacionados as atividades

didaticas e administrativas do PPGBN;

V. Proceder com a abertura e dar os devidos encaminhamentos aos processos de

solicitagdo e expedicao de diplomas;

VI. Auxiliar a CBPPGBN e o CPPGBN nos processos de solicitacdo, concessdo e

renovacao de bolsas, conforme o caso;
VII. Realizar os demais servigos de secretaria pertinentes;

VIII. Praticar os demais atos de sua competéncia designados por instancias superiores da

UNILA;

IX. Apoiar a coordenagdo na Coleta Capes, elaboragdo de relatdrios institucionais e em

outras demandas que necessitem de dados do PPGBN.



CAPITULO IV —- DO REGIME ACADEMICO
Secao I
Da Duracao do Curso

Art. 23. O Curso de Mestrado do Programa de Pds-Graduagdo em Biodiversidade Neotropical

tera duragdo minima de doze meses.

Paragrafo dnico. Serd considerada cumprida a exigéncia da duracdo minima para o aluno

que tenha cursado dois periodos letivos regulares completos.

Art. 24. O curso de Mestrado do Programa de P6s-Graduagdo em Biodiversidade Neotropical

terd duracdo méaxima de vinte e quatro meses.

§ 1°. As disciplinas e atividades complementares previstas deverdo ser integralizadas no prazo

de vinte e quatro meses.

§ 2°. O discente devera defender a dissertacdo de mestrado no prazo maximo de vinte e quatro

mesces.

§ 3°. O prazo méximo a que se refere este artigo podera, em casos excepcionais, ¢ a pedido do

orientador, ser prorrogado por no maximo seis meses.

§ 4°. O pedido de prorrogacao devera ser submetido ao CPPGBN, com justificativa detalhada,

e sua aprovagao ficara a cargo do Colegiado do Programa.

§ 5°. A prorrogacao ndo podera ser concedida ao discente que tiver solicitado afastamento ou
trancamento de matricula durante o curso, salvo solicitagdes ocasionadas por problemas de

ordem médica.

§ 6°. Critérios especificos para concessdao de afastamento poderdo ser definidos através de

normativa do CPPGBN, em conformidade com as Normas Gerais da Pés-Graduacao da

UNILA.

§ 7°. O descumprimento dos prazos definidos neste artigo acarretard no desligamento do

aluno do Programa de P6s-Graduacao, via ato do CPPGBN.

Secao 11



Das Condicoes para Obtencio do Titulo de Mestre

Art. 25. Para obter o grau de Mestre, o aluno devera:
I. Cursar e ser aprovado em todas as disciplinas obrigatorias do PPGBN;

I1. Cursar e ser aprovado em disciplinas optativas do PPGBN e/ou de outros programas
de P6s-Graduacao em um total de 8 (oito) créditos na area de Biodiversidade e a critério do

Colegiado;

III.  Obter um minimo de 8 (oito) créditos em atividades complementares (publicagdes,
apresentacdo de trabalhos em eventos, resumos, palestras, estdgio de docéncia, etc.), conforme

critérios a serem definidos em norma complementar pelo CPGBN;
IV.  Ser proficiente em lingua inglesa, conforme Art. 27;
V. Ser aprovado no exame de Qualificagao;

VI.  Ser aprovado na defesa da Dissertacdo e entregar a versao final corrigida no caso de

exigéncia da banca, num prazo maximo de 60 dias apos a defesa;

VII. A ndo entrega da versao final da dissertacdo, caso exigida, implicara na ndo emissao

do diploma.

Art. 26. O processo de emissdo e homologacao do diploma serd regido pelo disposto nas

Normas Gerais de Pos-Graduagdo da UNILA.

Secao 111

Do Ingresso, Selecao e Matricula

Art. 27. O ingresso no curso de Mestrado do PPGBN ocorrera por processo seletivo a ser
conduzido pela CPPGBN, ou por comissao nomeada para a conducao do processo seletivo

pelo Colegiado do Programa.



§ 1°. O CPPGBN, ou comissdo nomeada para este fim, devera estabelecer e tornar publico os
periodos de inscricdo, documentagdo necessaria e os critérios de selegdo dos alunos regulares,

com antecedéncia minima de 30 dias.

§ 2°. Poderao se inscrever no processo de sele¢do candidatos graduados em curso de Ciéncias
Biologicas, Ecologia e areas afins, a critério do Colegiado do curso ou comissdo criada por

esta instancia.

§ 3°. Sera obrigatdrio no processo seletivo a realizacdo de exame de proficiéncia em inglés,
entendendo-se como proficiéncia a capacidade de leitura, anélise e interpretacdo de artigo (s)
cientifico (s) publicado (s) em lingua inglesa, na area de concentracdo do curso, de acordo

com edital especifico de selecao.

§ 4°. No caso de o exame de proficiéncia ndo ser eliminatério no processo seletivo, serao

considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou acima de 5 (cinco).

§ 5°. Os candidatos selecionados no processo seletivo, mas ndo aprovados no exame de

proficiéncia deverdo se submeter a novos exames para obter a aprovacao.

§ 6°. Candidatos portadores de documentagdo que ateste proficiéncia em lingua inglesa,
expedido por 6rgaos de reconhecida competéncia, poderao ser dispensados da realizacdo de

exame de proficiéncia, conforme paragrafo acima, a critério do CPPGBN.

§ 7°. No momento da inscri¢do para o processo de selecio no PPGBN, o candidato devera
indicar o nome de um possivel orientador o que implica em concorrer a (s) vaga (s) disponivel

(is) para o orientador em questao.

§ 8°. A matricula no PPGBN sem a prestacao de processo seletivo por alunos em mobilidade
pertencentes a instituigdes nacionais ou estrangeiras desde que amparados por acordos
celebrados entre a UNILA e essas institui¢des, deverdo ser avaliadas, conforme o caso, pelo

CPPGBN que dara parecer quanto a solicitacao.

Art. 28. Todo aluno deve matricular-se semestralmente no PPGBN, em disciplinas e/ou em

trabalho de Dissertacao.



Art. 29. A matricula pelo aluno em disciplinas do Programa deve ser realizada com a

anuéncia do orientador e/ou coordenador.

Art. 30. O aluno podera solicitar trancamento de matricula em uma ou mais disciplinas apos

ter cursado no maximo 50% da disciplina (s) em questao.

§ 1°. Solicitacdes da natureza tratada pelo presente artigo deverdo trazer justificativa

detalhada e anuéncia do orientador e/ou coordenador.
§ 2°. S6 sera concedido o trancamento de matricula uma vez para cada disciplina.

§ 3°. O trancamento de todos os componentes curriculares em que o aluno estiver matriculado

sera considerado desligamento do programa.

Art. 31. O discente regular podera solicitar o trancamento da matricula no curso sujeito a
aprovacao do CPPGBN, mediante apresentacdo de justificativa e a manifestacdo de

concordancia do docente orientador.

§ 1°. O periodo de trancamento ndo serd computado para efeito do tempo maximo de

integralizacao do curso.

§ 2°. O trancamento concedido terd o prazo maximo de seis meses e podera ser interrompido

a qualquer momento, retomando-se o vinculo com o programa.

§ 3°. Cada discente podera apenas uma unica vez fazer o trancamento de matricula.

Art. 32. O aluno devera requerer matricula e/ou renovagdo de sua matricula em cada periodo

letivo, conforme calendario académico publicado pelo CPPGBN ou instancias superiores.

Paragrafo tnico. A renovag¢do de matricula também ¢ obrigatéria em semestres onde o

discente estara desenvolvendo apenas atividades relacionadas a dissertagao.

Art. 33. A ndo renovag¢dao da matricula no prazo estipulado implicard em abandono do

Programa.



Secao 1V
Da transferéncia e do aproveitamento de créditos

Art. 34. O CPPGBN, ou comissdo interna por ele designada, podera elaborar norma
complementar especifica para transferéncias de alunos para o PPGBN e aproveitamento de
créditos, estabelecendo pré-requisitos e critérios para tais questdes, respeitando as regras

emanadas pelos 6rgaos competentes.

Paragrafo unico. Para efeito de contagem de tempo de integralizacdo do curso, sera

considerada a data de ingresso no primeiro curso.

Art. 35. Todos os pedidos de transferéncia e aproveitamento de créditos deverdo ser

apreciados e homologados pelo CPPGBN.

Paragrafo tnico. O aproveitamento de crédito podera ser solicitado para disciplinas cursadas

e aprovadas nos ultimos trés anos anteriores a data da solicitacao.

Secao V

Da Frequéncia e Avaliacio do Desempenho

Art. 36. A avaliacio do desempenho do aluno em cada componente curricular do tipo

disciplina, modulo ou bloco devera incluir pelo menos um documento escrito.

Art. 37. A avaliagdo do desempenho sera traduzida de acordo com os seguintes conceitos:

I. “A”, excelente, equivalente a um aproveitamento entre 90% e100%;
II. “B”, bom, equivalente a um aproveitamento entre 80% e 89%;
III.  “C”, regular, equivalente a um aproveitamento entre 70% e 79%;

IV.  “D”, reprovado, equivalente a um aproveitamento inferior a 70%;



V. “E”, reprovado por faltas, correspondendo a uma frequéncia inferior a 75%.

§1°. Sera considerado aprovado no componente o aluno que obtiver conceito A, B ou C e

apresentar frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento).

§ 2° O registro de componentes do tipo atividades complementares, proficiéncia e

qualificac¢do deve indicar apenas a situagdo de aprovagao ou reprovagao.

Art. 38. A avaliagdo do desempenho do aluno sera de competéncia exclusiva do professor

responsavel pela disciplina.

Paragrafo unico. O aproveitamento em cada disciplina serd avaliado por meio de provas,
exames, trabalhos, seminarios, projetos, resenhas, ensaios, atividades praticas e correlatos,
bem como pela participacdo e interesse demonstrado pelo aluno, a critério do professor,

conforme o plano de ensino da disciplina aprovado pelo CPPGBN.

Secao VI
Do Corpo Discente
Art. 39. Sao duas as categorias de alunos do PPGBN:
L Alunos regulares;

I1. Alunos especiais.

Art. 40. Entende-se por aluno regular aquele que obteve aprovacdo em processo seletivo

conduzido pelo CPPGBN ou comissdo especificamente designada para esse fim.

Art. 41. Entende-se por aluno especial aquele portador de diploma de nivel superior que ndo é

aluno regular do PPGBN e que pretende eventualmente cursar disciplinas no programa.

§ 1°. A condicdo de estudante especial sera concedida a portadores de diplomas de graduacao

em Ciéncias Biologicas ou areas afins, a critério do CPPGBN.



§2°. A exigéncia de diploma de curso superior para discente especial pode ser dispensada nos

editais especificos, a critério do CPPGBN.

§ 3°. Estudantes especiais poderdo ser autorizados a matricular-se em uma ou mais disciplinas
de P6s-Graduagao, desde que aceitos pelo docente responsavel pela disciplina, pelo CPPGBN

e respeitando o nimero de vagas previsto na disciplina.

§ 4°. Ao aluno especial é permitida a matricula em disciplinas em, no méximo, dois

semestres.

§ 5° A condicdo de estudante especial junto ao Programa cessa com a conclusdo das

atividades da (s) disciplina (s) em que estiver matriculado.

§ 6°. No caso de um aluno especial ser aprovado em processo seletivo e tornar-se um aluno

regular, o discente em questdo podera solicitar o aproveitamento dos créditos cursados.

Art. 42. No caso de disciplinas cursadas em outros programas de Poés-Graduagdo, o
aproveitamento dos créditos estard sujeito a processo de aproveitamento de estudos, que serad
encaminhado ao CPPGBN e avaliado por esta instdncia, ou por comissao designada pelo

Colegiado.

Art. 43. O conjunto de disciplinas obrigatdrias e optativas que o discente podera se matricular
em cada semestre sera definido e divulgado pelo CPPGBN antes do inicio de cada semestre

letivo.

Secao VII
Do Corpo Docente, Orientacio, Credenciamento e Descredenciamento

Art. 44. Serdo considerados como corpo docente os professores ou outros profissionais que
ministram disciplinas e orientam dissertagdes, pertencentes ou ndo aos quadros da UNILA,

desde que credenciados pelo Programa.

Paragrafo tnico. Os professores deverdo portar titulo de Doutor e experiéncia anterior na
area de conhecimento abrangida pelo Programa, comprovada por pesquisas, publicagdes e/ou

experiéncia docente.



Art. 45. O corpo docente ¢ composto por:

I. Docentes permanentes: funcionalmente vinculados ou ndo a UNILA, quando em
atendimento ao estabelecido na Portaria CAPES 81/2016 ou norma que a substitua,
devidamente credenciados como orientadores pelo CPPGBN e desenvolvendo atividades de

ensino, ministrando disciplinas, e pesquisa, orientando alunos no PPGBN;

I1. Docentes e pesquisadores visitantes: aqueles que possuem vinculo funcional com
outras institui¢des, brasileiras ou ndo, que sejam liberados, mediante acordo formal, das
atividades correspondentes a tal vinculo para colaborarem, por um periodo continuo de tempo
e em regime de dedicacdo integral, em projeto de pesquisa e/ou atividades de ensino no
programa, podendo ser orientadores e participar de atividades de extensdo, ou ainda
pesquisadores com bolsa concedida para esse fim pela propria instituicdo ou agéncia de

fomento;

III.  Docentes colaboradores: aqueles que ndo se enquadram nas demais categorias, mas
participam de forma sistematica dos projetos de pesquisa ou atividades de ensino ou extensao

e/ou da orientacdo de alunos, independente de possuirem vinculo com a UNILA.

§ 1°. Em carater excepcional, podem ser enquadrados como docentes permanentes, bolsistas
de agéncias de fomento em modalidades de fixacao de docentes/pesquisadores, professores ou
pesquisadores aposentados que tenham firmado com a institui¢do termo de compromisso de
participagcdo como docente do programa, professores ou pesquisadores de outras instituigdes
que tenham sido cedidos para tal, por acordo formal, desde que atendam aos critérios de
credenciamento estabelecidos pelo presente regulamento e eventuais critérios adicionais

estabelecidos pelo CPPGBN.

§ 2°. A proporg¢do entre docentes permanentes, visitantes e colaboradores devera obedecer aos
critérios emanados pela CAPES ou utilizados pelo 6rgdo na avaliagdo dos cursos de Pos-

Graduagao, a critério do CPPGBN.

Art. 46. Durante todo o curso, o aluno serd supervisionado por um professor orientador, o

qual podera ser substituido, caso seja do interesse de uma das partes.



§ 1°. O pedido de substituicao de orientador deverd ser devidamente justificado e formalizado

junto ao CPPGBN, cabendo ao Colegiado apreciagdo e homologacao, se for o caso;

§ 2°. Considerada a natureza do trabalho de dissertagdo, o orientador, em comum acordo com

o aluno, podera indicar um coorientador, com a aprova¢ao do CPPGBN;

§ 3°. Em caso de descredenciamento do orientador, este podera manter a orientagdo dos

alunos sob sua responsabilidade até a conclusdo e defesa do trabalho.

Art. 47. Compete aos professores orientadores e coorientadores:

I. Supervisionar o aluno na organiza¢do do seu plano de curso e assisti-lo em sua
formagao;
I1. Orientar o aluno em suas atividades de pesquisa ¢ na elaboracao da dissertagdo de

mestrado, em todas suas fases;

III.  Propor ao aluno, se necessario, a realizagao de cursos ou estagios paralelos.

Art. 48. Compete exclusivamente aos professores orientadores:

I. Aprovar o requerimento de renovac¢do de matricula, no inicio de cada periodo letivo,
bem como os pedidos de substituicdo, cancelamento e inscricdo em disciplinas, trancamento

de matricula e correlatos;

II. Assinar o plano de curso dos alunos e avalizar eventuais modificagdes que serdo

encaminhadas ao CPPGBN;

III.  Prestar assisténcia ao estudante, com relagdo a processos € normas académicas em

vigor.

§ 1°. Cabe ao orientador a presidéncia da Banca de Defesa de Qualificacdo e da Banca de
Defesa de Dissertagdo do discente, sendo que a presidéncia, em ambos os casos, pode ser

cedida ao coorientador.

§ 2°. Em se configurando a cessdo da presidéncia da banca ao coorientador, o orientador

abdica da participacdo como membro examinador na banca.



Art. 49. O CPPGBN podera indicar um orientador pro-tempore ou comissdo para

acompanhamento do aluno em casos de licenga e/ou afastamento do professor orientador.

Art. 50. O credenciamento de professores no corpo docente, e o status dos professores
ingressantes como permanentes, visitantes e colaboradores, tera como base a producao
cientifica, a realizacdo de atividades de ensino, orientagdo, pesquisa, captagao de recursos,
parcerias externas, nos quatro anos anteriores ao ano em questdo, seguindo resolugdo

especifica a ser elaborada pelo CPPGBN.

Art. 51. O descredenciamento de professores no corpo docente, ¢ a alteragdo de status dos
professores como permanentes, visitantes e colaboradores, serda realizado em periodo
concomitante a avaliagdo do programa pela CAPES, ou quando o CPPGBN julgar necessario,
desde que devidamente embasado nos critérios da CAPES conforme entendimento do
colegiado, levando em consideragdo a producdo cientifica, a realizacdo de atividades de
ensino, orientacao, pesquisa, captacao de recursos, parcerias externas, nos tré€s anos anteriores

ao ano em questdo, seguindo resolucdo especifica a ser elaborada pelo CPPGBN.

Paragrafo unico. O CPPGBN podera propor critérios de descredenciamento que sejam

superiores aos critérios minimos estabelecidos pelo Comité de Area da CAPES, a seu critério.

Art. 52. Todas as solicitacdes de credenciamento e descredenciamento serdo avaliadas pelo

CPPGBN, cabendo a ele a deliberagao.

Art. 53. Os docentes orientadores do Programa estardo em débito com o Programa quando
seus alunos orientados excederem o prazo maximo de vinte e quatro meses para defesa de

dissertacao.

§ 1°. No caso de deferimento de pedido de prorrogacdo, nos termos do Art. 24°, o prazo
maximo que configura débito do orientador esta automaticamente prorrogado de acordo com

o pedido de prorrogacao homologada, mas sem exceder trinta (30) meses.



§ 2°. Os docentes orientadores, enquanto estiverem em débito com o PPGBN, ndo poderdo

abrir novas vagas para orientacao.

Secao VIII
Do Exame de Qualifica¢ao
Art. 54. Esté apto a realizar o exame de qualificagdo o candidato que:

I. Tiver cumprido todos os créditos em disciplinas obrigatorias e pelo menos 8 (0ito)

créditos em disciplinas optativas;

II. Tiver sido aprovado em exame de proficiéncia em inglés.

Art. 55. O exame de qualificacdo consistira na entrega de um capitulo da dissertagdo, ou da

dissertagao como um todo, conforme o caso, para avaliagdo por uma banca examinadora.

§ 1°. O exame de qualificacdo devera ser realizado até o vigésimo més de atividade no curso,

salvo sob aprovacao do CPPGBN, mediante justificativa do orientador.

§ 2° O exame de qualificagdo serd avaliado por uma banca nomeada pelo CPPGBN,
composta por dois professores/pesquisadores além do orientador (presidente da banca), sendo

um dos dois membros preferencialmente externo a UNILA.

§ 3°. O CPPGBN, na nomeagao da banca, indicara o nome de um membro suplente interno ao

PPGBN.

§ 4°. A banca sera presidida pelo orientador, ou pelo coorientador, quando houver, de acordo

com o Art. 48.

§ 5°. A titulagdo minima exigida para participagdo como membro examinador na banca de

qualificagdo ¢ a de mestre.

§ 6°. E facultada a participacio de membros da banca de qualificagio através de

videoconferéncia, desde que devidamente registrado em ata.

Art. 56. Compete aos membros da banca de qualificagdo:



I. Apreciar e julgar o trabalho de qualificag¢do apresentado pelo aluno;

I1. Outorgar um dos dois seguintes conceitos: (i) aprovado ou (ii) reprovado.

Paragrafo tnico. Caso seja reprovado na qualificagdo o aluno terd apenas mais uma

oportunidade de ser avaliado.

Art. 57. O cronograma para realizacdo do exame de qualificagdo, em suas diversas etapas,

serd definido pelo CPPGBN quando da proposi¢ao das atividades do programa no semestre.

Secao IX
Da Dissertacao

Art. 58. Na dissertacio de mestrado, o candidato deve demonstrar dominio do tema
escolhido, capacidade de pesquisa e sistematizagdo do conhecimento, ndo necessariamente em

trabalho original de pesquisa.

Art. 59. A Dissertacao trara os resultados obtidos em trabalho desenvolvido em uma das

linhas de pesquisa do PPGBN.

§ 1°. A escolha do tema para a Dissertagdo devera ser feita pelo orientador e aluno, em
comum acordo, dentro das linhas de pesquisa do PPGBN a (s) qual (is) o orientador esta

vinculado e com projeto em vigéncia devidamente cadastrado.

§ 2°. Eventuais pedidos de alteracdo ou substitui¢do de projeto dos alunos matriculados no

PPGBN deverao ser submetidos pelos interessados ao CPPGBN.

Art. 60. Os trabalhos relacionados a Dissertagdo poderdo ser realizados parcial ou totalmente

fora da UNILA, mediante autoriza¢do do orientador.



Art. 61. O orientador devera acompanhar a execu¢ao do projeto e redagdo da Dissertagdo, em

todas as suas fases.

Art. 62. Redigida a Dissertacao, o orientador deverd requerer a Coordenagao do PPGBN a

nomeacao de uma Banca Examinadora para a defesa.

§ 1°. A Banca Examinadora sera composta pelo professor orientador, por um membro titular e
respectivo suplente da UNILA, preferencialmente professores do PPGBN, e por um membro

titular e respectivo suplente externo ao quadro docente do PPGBN.
§ 2°. A participacdo do coorientador sera de acordo com o disposto no Art. 48.

§ 3°. Nao ¢ permitida a participag¢do do orientador e do (s) coorientador (es) da Dissertacdo na

Banca Examinadora.

4°. A Banca Examinadora sera presidida pelo orientador ou pelo coorientador, quando
p p p q

houver, nos termos do Art. 48.

§ 5° No caso de eventual impedimento do orientador ¢ do coorientador, quando houver, a

Banca Examinadora podera ser presidida por docente do programa indicado pelo CPPGBN.

§ 6°. Os componentes da Banca Examinadora deverdo possuir, necessariamente, o titulo de

Doutor.

§ 7°. E facultada a participagio de membros da banca de defesas de Dissertacio através de

videoconferéncia, desde que devidamente registrado em ata.

§ 8°. A composicao da Banca Examinadora sera proposta pelo orientador, em comum acordo

com o aluno, e deve ser submetida a apreciagdo do CPPGBN para homologagao.

Art. 63. Compete a Banca Examinadora:
L Apreciar e julgar a Dissertagdo apresentada pelo aluno;

II. Outorgar um dos seguintes conceitos: (i) aprovado ou (ii) reprovado.



Art. 64. A solicitacdo pelo orientador da Defesa de Dissertacdo s6 podera ser feita quando o

aluno:
L. Tiver cursado 20 créditos em disciplinas (12 em obrigatorias e 8 em optativas);
I1. Tiver cumprido um minimo de 8 (oito) créditos em atividades complementares;

III.  Tiver comprovado proficiéncia em lingua inglesa;
IV.  Tiver sido aprovado no Exame de Qualificagao;

V. Tiver cursado um minimo de 12 (doze) meses no PPGBN.

Art. 65. A solicitagdo para a defesa da Dissertagao devera ser acompanhada de:
I. Um exemplar da Dissertagdo para cada membro da Banca Examinadora;

I1. Declaragao do orientador, indicando que a Dissertacdo estd em condi¢des de ser

apreciada e julgada pela Banca Examinadora;

III. Copia de um trabalho cientifico publicado em revista cientifica ou de carta de
submissdo de um artigo cientifico, preferencialmente relacionado a Dissertagdo,
necessariamente em coautoria com o orientador em periddico cadastrado no sistema QUALIS/

CAPES com conceito A ou B.

§ 1°. Em caso de concordancia dos membros da banca, atestada por mensagem, poderdao ser

disponibilizadas apenas copias digitais da dissertagdo em arquivo PDF;

§ 2° Cabe ao CPPGBN a proposicio de regras complementares para a redagdo da

Dissertagdo, com relacdo ao formato, secdes obrigatorias e correlatos.

§ 3°. No caso de o CPPGBN deliberar pela redag¢do da dissertacdo no formato de artigos, o

aluno devera ser o primeiro autor dos artigos em questao.

Art. 66. A dissertacdo sera apresentada a Banca Examinadora em sessdo publica, com

divulgagdo prévia do local e data de sua realizagao.



§ 1°. A defesa serd iniciada como a apresentagdo publica da Dissertagdo, com a utilizagdo dos

recursos que o aluno julgar necessarios, em um tempo maximo de quarenta (40) minutos.

§ 2°. E de responsabilidade do PPGBN disponibilizar sala de aula, quadro negro e

equipamento projetor de imagem.

§ 3° O tempo maximo e a forma de argui¢do de cada membro da Banca Examinadora serdo

definido no momento da defesa pelo presidente.

§ 4°. O aluno tera um prazo maximo de 60 dias corridos, apos a data da defesa, para
apresentar a versdo final revisada da Dissertagdo, incluindo obrigatoriamente as alteragdes

exigidas pela Banca Examinadora.

§ 5°. Cabe ao orientador atestar o atendimento as exigéncias da banca na versdo revisada da

dissertacao.

Art. 67. Para a conclusdo do curso, as versdes revisadas da Dissertacdo deverdo ser entregues

em versao digital, de acordo com instru¢cdes do PPGBN.

Secao X
Do Desligamento do Programa

Art. 68. Além dos casos previstos no Regimento Geral, no Estatuto ¢ nas Normas Gerais da
Po6s-Graduagao, serd desligado do PPGBN o aluno que se em enquadrar em pelo menos uma

das seguintes situacdes:

I. O aluno que ndo tiver realizado matricula e nem apresentado pedido de trancamento
nos termos do Art. 31 apos 15 dias do ultimo dia de matricula do semestre, caracterizando

abandono decurso;

II. Tiver realizado trancamento de todas as disciplinas e/ou componentes curriculares em

qualquer momento do curso;

III.  Tiver duas reprovagdes em disciplinas obrigatdrias, seja na mesma ou em disciplinas

diferentes;

IV.  Ultrapassar os prazos regimentais estabelecidos neste Regulamento;



V. Nao realizar matricula semestral;
VI.  No caso de duas reprovacdes no Exame de Qualificacao;
VII. No caso de reprovagdo na defesa da Dissertagao;

VIIIL. Por solicitacdo do orientador, junto ao CPPGBN, mediante justificativa detalhada, e

garantido o pleno direito de defesa do aluno;
IX. Por abandono;

X. Quando solicitado pelo proprio aluno, mediante justificativa.

Paragrafo unico. Em qualquer fase de elaboragdo do trabalho de conclusdo, o aluno sera
desligado do programa se for verificada a ocorréncia de plagio, conforme disposto na

legislagao vigente.

Art. 69. Os alunos desligados do PPGBN poderdo reingressar no mesmo, devendo se
submeter e ser aprovado em novo processo de selecdo, em condi¢des de igualdade com os

demais candidatos;

CAPITULO V - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 70°. Os casos omissos ou duvidosos neste Regulamento serdo analisados pelo CPPGBN

ou instancia superior.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
BIODIVERSIDADE NEOTROPICAL

DESPACHO DO PRESIDENTE DO COLEGIADO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM
BIODIVERSIDADE NEOTROPICAL
N° 01/2020

O Presidente do Colegiado do Programa de P6s-Graduacdo em Biodiversidade Neotropical encaminha o pedido de
solicitacdo do novo regimento do Programa para apreciacdao em instancias superiores e posterior publicacdo,
considerando tratar-se de matéria ja debatida nesta instancia.

Foz do Iguacu — PR, 14 de setembro de 2020

MICHEL VARAJAO GAREY
COORDENADOR DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM BIODIVERSIDADE NEOTROPICAL
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA
DEPARTAMENTO DE POS-GRADUAGAO

DESPACHO N° 4/2020/DPG/PRPPG

N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Foz Do Iguagu-PR, 18 de setembr o de 2020.

Bom dia.
Prezados Professor Coordenador Michel Garey e Secretario Celso, espero que estejam bem.

Apesar daresolucdo que trata da Politica da P6s-graduacdo ainda precisar passar pela deliberacéo do
CONSUN devemos considerar que amesma foi aprovada na COSUEN em sua 407 sesséo ordinaria
realizada no dia 11 de setembro de 2020. No documento aprovado, sobre o tema das alteracOes, temos
0 seguinte:

Art. 34 As dteracOes das APCNs e Regimentos Internos dos Programas de Pés-Graduagdo existentes
naUNILA e reconhecidos pela CAPES, devem respeitar os seguintes tramites:

| - Alteracdes relacionadas & Mudanca de Area Bésica, Area de Avaliagio e Modalidade do programa
de p6s-graduacdo, deverdo ser deliberadas pelo colegiado do programa de posgraduacéo, pelo
CONSUNI do Instituto vinculado e pela COSUEN. A PRPPG emitira um parecer técnico antes
do encaminhamento &a COSUEN.

Il - AlteracOes relacionadas a criagao, reestruturacdo ou cancelamento de linhas de pesquisado
programa de pos-graduacao, deverdo ser deliberadas no colegiado do programa de pdsgraduacéo e
CONSUNI.

I11 - Alteracdes relacionadas ao corpo docente e a criacdo, reestruturacdo ou cancelamento de
componente curricular, deveréo ser deliberadas no colegiado do programa de pés-graduacéo. Parégrafo
Unico. Todas as alteraces elencadas nosincisos |, Il e 11l deverdo ser cadastradas pela coordenacéo na
Plataforma Sucupira.

Desta forma, solicitamos encaminhar para o CONSUNI do ILACVN. Apds, aprovagao
encaminhar a PRPPG para emissao de parecer antes do encaminhamento a COSUEN.

Segue o link da paginada COSUEN, caso ndo consigam acessa-|o, e queiram consultar o processo
_23422.008758_2020-53 recomendo visitar a paginada COSUEN no site institucional ou buscar no
SIPAC.

A disposico para eventuais dividas.

(Assinado digitalmente em 18/09/2020 09:29)
LICIANE ROLING
CHEFE DE DEPARTAMENTO - TITULAR
DPG (10.01.05.19.03)
Matricula: ###428#5
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA
INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA NATUREZA
CENTRO INTERDISCIPLINAR DE CIENCIAS DA VIDA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM BIODIVERSIDADE NEOTROPICAL

DESPACHO N° 01/2021/PPGBN

Foz do Iguagu, 19 de margo de 2021.

Prezados membros do CONSUNI do ILACVN,

O PPGBN, no sentido de buscar o constante aperfeicoamento e melhorar sua adaptacdo as
demandas surgidas, aprovou em reunido Ordindria do Colegiado ocorrida no dia 17 de dezembro
de 2019 (reunido n°® 09/2019), o novo Regimento Interno do Programa.

Entramos em contato com a PRPPG através do Departamento de Pos-Graduagao (DPG) para
saber um pouco mais acerca dos trAmites institucionais necessarios para a publicacdo do
documento e fomos instruidos a encaminhar o processo para 0 CONSUNI do ILACVN.

Com isso, pedimos aos membros desta respeitosa Comissao a analise e deliberacdes necessarias
relativas ao processo.

A disposi¢do para demais esclarecimentos.
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13/04/2021 Zimbra

Zimbra ligia.winkert@unila.edu.br

Solicitagao de relatoria

De : Direcao - ILACVN <direcao.ilacvn@unila.edu.br> Sex, 26 de mar de 2021 18:24
Assunto : Solicitacado de relatoria ##2 anexos

Para : Gustavo De Jesus Lopez Nunez
<gustavo.nunez@unila.edu.br>

Prezado professor Gustavo, boa tarde.
Sendo membro titular do Conselho do Instituto Latino-Americano de Ciéncias da Vida e da

Natureza (CONSUNI-ILACVN), solicitamos a elaboracao de relatoria do seguinte processo:

Processo: 23422.010606/2020-15 - REGIMENTO INTERNO - O PRESENTE PROCESSO VISA
A PUBLICACAO DO NOVO REGIMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
BIODIVERSIDADE NEOTROPICAL (PPGBN). ENCONTRAM-SE COMO DOCUMENTOS
FORMADORES DE TAL PROCESSO, A ATA N° 09/2019 DO COLEGIADO DO PPGBN QUE
APROVOU A MINUTA DO NOVO REGIMENTO, O NOVO REGIMENTO EM PDF E O
DESPACHO, PARA APRECIACAO DAS INSTANCIAS SUPERIORES.

O processo e o modelo para relatoria encontram-se em anexo.

A relatoria pode ser enviada em resposta a esse e-mail até a data de 09 de abril de 2021.

Atenciosamente;
Francielly Ponzio

Assistente em Administragdo - D.A. ILACVN
Instituto Latino Americano de Ciéncias da Vida e da Natureza

== Modelo-Relatoria Consuni (1).doc
234 KB

= 10606 2020.pdf
1 MB

https://correio.unila.edu.br/h/printmessage?id=ef7642f6-2a52-40ff-b35d-cf2210ed1ael:24329&tz=America/Sao_Paulo&xim=1 1/1
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.Ministério da Educacio
Universidade Federal da Integracio Latino-Americana
Instituto Latino-Americano de Ciéncias da Vida e da Natureza
CONSUNI — Conselho do Instituto Latino Americano de Ciéncias da Vida e da Natureza

Processo: 23422.010606/2020-15

Assunto: NOVO REGIMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM BIODIVER-
SIDADE NEOTROPICAL (PPGBN).

Interessado: Dr.MICHEL VARAJAO GAREY. COORDENADOR DO PROGRAMA DE POS-
GRADUAGAO EM BIODIVERSIDADE NEOTROPICAL

Relator: Gustavo de Jesus Lopez Nunez

1. HISTORICO (histérico do processo):

15/09/2020 O PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM BIODIVERSIDADE NEOTROPICAL (PPBN)
envia a proposta do novo regimento para a PROGRAD para apreciagdo em instancias superiores e
posterior publicagao,

18/09/2020 O DEPARTAMENTO DE POS-GRADUACAO devolve o documento para o PPBN se-
guindo o estabelecido pela COSUEN em sua 402 sessao ordinaria realizada no dia 11 de setembro
de 2020: Art 34 vitem 1: que trata sobre a ordem das tramitacdes das alteragées em os Regimentos
Internos dos Programas de P6s-Graduagéo.

19/03/2021 O PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM BIODIVERSIDADE NEOTROPICAL envia
ao CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA NATUREZA
26/03/2021 Recebi para esta relatoria.

2. FUNDAMENTOS DO PEDIDO (razdo do pedido):

Relatoria encaminhada ao CONSUNI do ILACVN, para que ap6s aprovagao encaminhar a
PRPPG para emissao de parecer antes do encaminhamento a COSUEN em concordancia
com o acordo estabelecido na 40? sessao ordinaria realizada no dia 11 de setembro de
2020 da CONSUEN no Art 34 vitem 1

3. CONSIDERACOES (dados pesquisados, jurisprudéncia, semelhangas):

Nada a Considerar

4. PARECER CONCLUSIVO:

Aprovado




.Ministério da Educacio
Universidade Federal da Integracio Latino-Americana
Instituto Latino-Americano de Ciéncias da Vida e da Natureza
CONSUNI — Conselho do Instituto Latino Americano de Ciéncias da Vida e da Natureza

SUGESTOES E OBSERVACOES (se surgirem durante o relato):

Algumas sugestdes de pouca importancia sdo feitas nesta relatoria que enumeramos a
continuacgao:

1.

O articulo 6 que trata sobre a constituicdao do colegiado do PPGBN estabelece no vitem 3
(pag 8): “A eleicdo dos membros docentes titulares do CPPGBN, mais até trés suplentes,
serd realizada em edital especifico elaborado pela Comissdo Eleitoral Local do ILACVN
(CELILACVN), seguindo as normas emanadas pela COSUEN.

§ 4°. No caso de término do mandato dos representantes docentes antes da realizacdao da
eleicdo dos novos membros pela CEL-ILACVN, a Coordenacdo de curso podera convocar
assembleia docente para indicacdo de membros pré-tempore que terdo mandato até a
nomeacdo dos novos membros eleitos

Entendemos como excesso de burocracia a emissao de um Edital para a formacdo de um
colegiado de um curso, o qual pode ser organizado por acordo interno entre os professores
qgue trabalham no curso, ja no seguinte vitem a Coordenacao faz assembleia docente para a
eleicdo pro-tempore

O Art. 8°. Planteia que: O CPPGBN devera se reunir ordinariamente no minimo 3 (trés)
vezes por semestre e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu presidente.
Deveria de incluir ao vice, que pode assumir a presidéncia do colegiado.

No vitem 4 deste mesmo artigo se fala sobre o quérum para dar inicio da reunido o qual
deve de ser superior a 50% (cinquenta por cento) também esse mesmo critério é
estabelecido no Art. 12 do Colegiado Pleno no vitem 5, para ndo deixar espago para a
duvida sugerimos que se coloque como o 50% mais um.

Por ultimo na Secao VIII Do Exame de Qualificagdo, o Art. 56 das competéncias dos
membros da Baca de Qualificacdo, estabelece um Pardgrafo Unico: Caso seja reprovado na
qualificacdo o aluno tera apenas mais uma oportunidade de ser avaliado. Mas ndo
estabelece o periodo para a realizagdo do proximo exame, o qual deveria de ficar
estabelecido.

Foz do Iguagu, 20 de Abril  de 2021.

Nome Relator: Gustavo de Jesus Lopez Nunez
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OO UT A WN -

EXTRATO DA ATA DA VIGESIMA NONA REUNIAO
ORDINARIA DO CONSELHO DO INSTITUTO
LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA
NATUREZA — CONSUNI, REALIZADA EM VINTE E
TRES DE ABRIL DE DOIS MIL E VINTE E

Aos vinte e trés dias do més de abril de dois mil e vinte ¢ um, os membros do CONSUNI/ILACVN,
conforme lista de presenca que segue, se reuniram por meio da plataforma digital de Conferéncias
RNP — Rede Nacional de Ensino e Pesquisa, utilizando a ferramenta de conferéncia web, em virtude
das acdes para combate ao Covid-19. O Presidente do CONSUNI, Diretor Luciano Calheiros Lapas,
deu inicio a reunido as 14h, informando que a reunido seria gravada. Estiveram presentes os
seguintes membros: A) Vice-Diretora do ILACVN: Maria Cladudia Gross; B) Coordenador CA de
Extensdo: Guilherme V. da S. Mauro; C) Coordenador CA de Pesquisa: Gustavo de Jesus Lopez
Nunez; D) Coordenadora CA de Ensino: Gladys Amélia Velez Benito; E) Representantes docentes:
Marcela Boroski e Patricia Maria de Oliveira Machado; F) Representantes TAEs: Ligia da Fré
Winkert e Francielle Franza; G) Representante discente: Gabriel Neumann Magalhdes; H)
Coordenadora do CICN: Marcia Regina Becker; Com quorum legal, o Presidente abriu a sessao. . 2.
Ordem do dia — 2.1.1 — Processo 23422.0010606/2020-15 — Regimento PPGBN - Relator
Conselheiro Gustavo de Jesus Lopez Nuiiez — Conselheiro Gustavo leu sua relatoria, na qual
apresentou parecer favoravel ao texto do regimento e incluiu algumas sugestdes. As sugestdes
apresentadas poderdo ser consideradas conforme entendimento do colegiado do programa, o qual
sera solicitado a manifesta¢do, antes do encaminhamento do processo a Cosuen. Colocada relatoria
em votacao — todos de acordo — APROVADO. E nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a
reunido as 15h10, da qual eu, Ligia da Fré Winkert, lavrei a presente ata, que uma vez aprovada, sera
assinada por mim e pelo Presidente do Conselho.

Ligia da Fré Winkert Luciano Calheiros Lapas
Secretaria Executiva Presidente
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA
CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIASDA VIDA E DA NATUREZA

DESPACHO N°5/2021/CONSUNICVN

Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Foz Do Iguagu-PR, 30 de abril de 2021.

PARA PPGBN

Retorna-se 0 presente processo com a aprovagao do Regimento do PPGBN, registrado na 292
reunido ordinariado Consuni ILACVN (sequéncia 8);

Conforme sugestdes registradas na relatoria do Conselheiro relator (sequéncia 7), solicita-se
apreciacao do colegiado do Programa e manifestacdo em consideragéo as observagoes,

Apos, retorna-se 0 processo ao ILACVN para encaminhamento a Cosuen, conforme fluxo
processual pertinente.
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Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
Instituto Latino-Americano de Ciéncias da Vida e da Natureza

Programa de Pds-Graduagdo em Biodiversidade Neotropical

REGULAMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM BIODIVERSIDADE
NEOTROPICAL

CAPITULO I - INTRODUGCAO GERAL

Art. 1°. O programa de Pés-Graduag&o stricto sensu em Biodiversidade Neotropical (PPGBN),
vinculado ao Centro Interdisciplinar de Ciéncias da Vida (CICV), do Instituto Latino-
Americano de Ciéncias da Vida e da Natureza (ILACVN) da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana (UNILA), em nivel de Mestrado académico, sera regido por este
Regulamento, pela Instru¢ao Normativa PRPPG n° 01/2019 (que trata das Normas Gerais da
Pds-Graduacdo da UNILA), por legislagdo especifica complementar, em consonancia com o

Estatuto e Regimento Geral da UNILA e/ou deliberactes posteriores.

CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS E TITULO

Art. 2°. O mestrado académico em Biodiversidade Neotropical visa a capacitacdo para a
docéncia e a formacéo cientifica ou tecnolégica para o desenvolvimento de projetos de pesquisa

nas areas relacionadas ao estudo de base e aplicado da Biodiversidade.

Art. 3°. O Programa concedera o titulo de Mestre em Ciéncias BiolOgicas, area de concentracdo

Biodiversidade Neotropical.

CAPITULO 11l - DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 4°. A gestdo do Programa de Pds-Graduagdo em Biodiversidade Neotropical (PPGBN) é
exercida por sua coordenagéo, 6rgdo executivo do programa, com o auxilio do Colegiado do
Programa de Pds-Graduacdo em Biodiversidade Neotropical (CPPGBN), do Colegiado Pleno
e da Comisséo de Bolsas do Programa (CBPPGBN).



Paragrafo Unico. O PPGBN devera dispor de secretaria académica, composta por um (a) ou
mais Técnicos (as) Administrativos em educacdo (TAE)(s) designado especificamente para

esse fim pelos 6rgdos competentes.

SECAO |
Dos Orgaos Colegiados

Art. 5°. Os 6rgdos colegiados do PPGBN sao: Colegiado executivo (CPPGBN) e Colegiado

Pleno.

Art. 6° O CPPGBN sera constituido:
l. Pelo Coordenador do PPGBN;
1. Pelo Vice-Coordenador do PPGBN;

I11.  Pelarepresentacdo do corpo permanente de professores do PPGBN, lotados no Instituto
Latino-Americano de Ciéncias da Vida (ILACVN), composta por trés membros titulares;

IV. Pela representacdo dos docentes do programa que ndo atendem ao item Il do presente
artigo (professores visitantes, colaboradores e permanentes sem lotacdo no ILACVN),

composta por um membro titular;

V. Pela representacao discente, composta por um membro titular.

8 1°. O mandato do Coordenador, do Vice-Coordenador e dos membros docentes titulares do
CPPGBN sera de dois anos, permitida uma Gnica reconducgdo sucessiva.

8 2°. O mandato dos representantes discentes titulares é de um ano, sem a possibilidade de

reconducao.

8 3°. A elei¢do dos membros docentes titulares do CPPGBN, mais até trés suplentes, sera
realizada em edital especifico elaborado pela Comissdo Eleitoral Local do ILACVN (CEL-

ILACVN), seguindo as normas emanadas pela COSUEN.



8 4°. No caso de término do mandato dos representantes docentes antes da realizacéo da eleicéo
dos novos membros pela CEL-ILACVN, a Coordenacdo de curso podera convocar assembleia
docente para indicacdo de membros pro-tempore que terdo mandato até a nomeacdo dos novos

membros eleitos.

8 5°. O representante discente titular e seu suplente serédo eleitos por seus pares, em assembleia
estudantil do curso, convocada para este fim com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, com

ampla divulgacdo, ata e assinatura dos presentes.

Art. 7°. Compete ao CPPGBN, além do definido na IN PRPPG n° 01/2019 ou norma que a
substitua:

l. Alterar o regimento do programa de forma a permitir o cumprimento de metas
institucionais e nacionais de formacdo de po6s-graduandos, e encaminha-lo para apreciacdo

pelas instancias superiores;

1. Estabelecer critérios de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento de
docentes, podendo instituir comissdo para realizar o processo seguindo-se as normas

estabelecidas;

I1l.  Apreciar acerca das solicitagbes de credenciamento, recredenciamento e
descredenciamento de docentes, com ou sem vinculo com a UNILA;

IV.  Aprovar propostas de inclusdo ou exclusdo de docentes visitantes que ministrem
disciplinas no PPGBN;

V. Avaliar as disciplinas do curriculo, aprovando alteracfes nas ementas e na estrutura
curricular do programa, quando pertinente, observando os critérios e parametros especificos da

area de avaliacdo;

VI. Homologar o conjunto de disciplinas e atividades ofertadas pelo programa, e 0s

professores responsaveis e a cargas horarias;

VII. Estabelecer, em conjunto com as demais instancias envolvidas, conforme competéncias,

a distribuicdo das atividades didaticas do programa;

VIII. Deliberar sobre a criagdo, extin¢do e/ou modificacdo de linhas de pesquisa ou areas de

concentracdo do PPGBN, respeitada a legislagéo;



IX.  Definir normas, critérios e nimero de vagas para selecdo de candidatos ao programa,

respeitando as regras emanadas pelas instancias superiores;
X. Definir normas e critérios para o Exame de Qualificacao;

XI.  Deliberar sobre plano de aplicacdo de recursos financeiros destinados ao PPGBN

provindos do or¢camento da UNILA, de agéncias de fomento ou outra natureza;

XI1. Deliberar sobre convénios e contratos nos quais o tema principal esteja relacionado ao
PPGBN;

XIII.  Emitir parecer sobre o relatério de atividades dos docentes do programa, quando

solicitado;

XIV. Acompanhar a atuacéo dos orientadores e o desenvolvimento de atividades dos alunos

matriculados;

XV. Aprovar o encaminhamento das dissertacdes e exames de qualificacdo para as bancas

examinadoras;

XVI. Homologar a composicdo de bancas examinadoras das dissertacdes e de qualificacdes,

apos ouvido o orientador, conforme ocaso;
XVI1I. Homologar o resultado das defesas de dissertagoes;

XVIII. Deliberar sobre processos de selecdo, transferéncia, readmissdo e desligamento de
discentes, aproveitamento e revalidacdo de créditos obtidos em outros programas de Pds-
Graduacdo stricto sensu, dispensa de disciplinas, trancamento e realizacdo de matriculas e

assuntos relacionados;

XIX. Deliberar sobre qualquer assunto de ordem académica que lhe seja submetido pela

coordenacao do PPGBN, conforme o caso;

XX. Analisar e deliberar sobre as solicitacdes de prorrogagéo para o prazo de concluséo do

Curso;
XXI. Analisar e deliberar sobre as solicitagfes de trancamento de curso;
XXI1. Julgar os recursos a ela interpostos;

XXII1. Praticar os demais atos de sua competéncia designados por instancias superiores da
UNILA.



Art. 8°. O CPPGBN devera se reunir ordinariamente no minimo 3 (trés) vezes por semestre e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu presidente, ou na auséncia do

coordenador, pelo vice-coordenador, ou seja, presidente em exercicio.

8 1°. Reunides extraordinarias poderdo ser marcadas por meio de convocatoria formal, com

pauta definida, endossada por mais de 50% dos membros do Colegiado.

8 2°. A convocagdo dos membros devera ocorrer com antecedéncia de pelo menos 72 (setenta
e duas) horas antes da hora marcada para o inicio da sessdo e com a pauta da reunido, salvo em

caso de justificada urgéncia.

8 3°. A convocagdo oficial sera realizada através de mensagem enviada pelo correio eletrénico

institucional.

8§ 4°. O quérum minimo para inicio da reunido deve ser superior a 50% (cinquenta por cento)

do nimero total de membros do CPPGBN.

Art. 9°. As decisGes do CPPGBN serdo tomadas por maioria simples de votos, com base no

nlmero de presentes.

Art. 10. Nas votacOes serdo observados os seguintes procedimentos:
l. Em todos os casos a votagao ¢ “em aberto”;
1. Qualquer membro do CPPGBN pode fazer constar expressamente em ata o seu voto;

I11.  Nenhum membro do CPPGBN deve votar ou deliberar em assuntos que lhe interessem
pessoalmente, a critério do proprio Colegiado;

IV.  N&o sdo admitidos votos por procuracao.

Art. 11. E prerrogativa do CPPGBN a criacio de comissdes internas ao proprio Colegiado para

analise, deliberacdo e homologacao sobre processos de sua competéncia.

8 1°. Estas comissOes serdo presididas por um membro titular do CPPGBN.



8 2°. As acdes das comissdes devem ser homologadas pelo CPPGBN.

§ 3°. E vedada a participagio em comissdes de membros que tenham interesse pessoal nos temas

a serem tratados, a critério do préprio Colegiado.

Art. 12. O Colegiado Pleno sera constituido por todos os membros do corpo docente
permanente e pelos membros adicionais do CPPGBN.

8 1°. Todas as decisdes do CPPGBN podem estar sujeitas a revisdo pelo Colegiado Pleno.

8 2°. O Colegiado Pleno sera convocado extraordinariamente pelo coordenador, por maioria

simples dos docentes do nlcleo permanente ou por decisdo do colegiado executivo.

8§ 3°. No caso de convocacdo por maioria simples dos docentes do nicleo permanente, devera
ser encaminho a coordenacdo o documento com a justificativa do pedido devidamente

justificado e assinado pela maioria dos docentes do nucleo permanente.

8§ 4°, A convocacao dos membros deverd ocorrer com antecedéncia de pelo menos 72 (setenta

e duas) horas antes do horario marcado para o inicio da sessdo e com a pauta da reuniao.

§ 5°. O quérum minimo para inicio da reunido deve ser superior a 50% (cinquenta por cento)

do namero total de membros do CPPGBN.
8 6°. As decisOes serdo tomadas por maioria simples do Colegiado Pleno.

8§ 7°. O coordenador tera apenas o voto de qualidade.

SECAO 11

Da Comisséo de Bolsas do Programa (CBPPGBN)

Art. 13. A CBPPGBN é composta:
l. Pelo Coordenador do curso, como membro nato;
1. Por trés docentes do corpo docente permanente, eleitos pelos seus pares;

I11.  Por um representante discente, eleito por seus pares.



8 1°. O Vice-Coordenador do programa deve substituir o coordenador na sua auséncia.

8 2°. A eleicéo dos representantes docentes poderé ser realizada pela Comisséo Eleitoral Central
do ILACVN ou por reunido do corpo docente permanente convocada pela Coordenacdo do
PPGBN.

8§ 3°. Poderdo ser eleitos até trés suplentes dos representantes docentes, sendo indicados como
primeiro suplente, segundo e terceiro, respectivamente, e podendo substituir qualquer dos

titulares ausentes.

8 4°. O mandato dos membros docentes titulares da CBPPGBN tem duragdo de dois anos,

podendo haver uma Unica reconducao.
8 5°. O mandato do membro titular e suplente discente da CBPPGBN tem durag&o de um ano.
8 6°. O mandado dos membros suplentes tem igual duracédo dos titulares.

§ 7°. Os discentes devem estar pelo menos ha um ano como aluno do curso.

Art. 14. Cabe a Comissao de Bolsas, além das atribui¢des definidas na IN PRPPG n® 01/2019

Ou norma que a substitua:

l. Realizar o processo de selecdo de bolsistas dentre os discentes regulares do PPGBN e
habilitados a recebé-las, seguindo as diretrizes do CPPGBN, das instancias superiores e dos

Orgaos concedentes, priorizando 0 mérito académico;

1. Atribuir aos discentes selecionados bolsa de estudo, dentre as disponibilizadas pela
UNILA e instituicdes de fomento, indicando, caso possivel, a lista de espera para substituicao,

em caso de desisténcia, ou caso haja disponibilidade de novas bolsas;

I11.  Encaminhar, com apoio da Secretaria do PPGBN, as atas das decisdes tomadas a PRPPG
ou outras agéncias de fomento, para implementacdo das bolsas e demais providéncias,

comunicando os critérios para selecdo dos discentes e dados dos bolsistas indicados;

IV.  Avaliar o desempenho dos bolsistas podendo propor a retirada da bolsa em caso de

desempenho ou dedicagéo insuficiente de acordo com o projeto submetido.



Paragrafo Unico. Das decis6es da CBPPGBN cabe recurso ao CPPGBN.

SECAO Il
Da Coordenacéao do Programa

Art. 15. O Coordenador e o Vice-Coordenador do PPGBN deverdo pertencer ao quadro de
docentes permanentes no programa, lotados no ILACVN, responsaveis por disciplinas e

orientadores de alunos no programa.

Art. 16. O Coordenador e Vice-Coordenador seréo eleitos pelos membros do CPPGBN em
eleicdo interna do Colegiado, dentre os 5 (cinco) membros do corpo docente permanente que
integram o Colegiado, sendo o resultado da eleicdo encaminhado a homologacdo da Comisséo
Académica do ILACVN e COSUEN.

Paragrafo Unico. Caso ndo haja eleicdo para a coordenacdo pelo CPPGBN antes do término
do coordenador e Vice-Coordenador ou por decisdo do CPPGBN, podera ser feita a eleicdo em

reunido do Colegiado Pleno especialmente convocada para esse fim.

Art. 17. Os mandatos do Coordenador e do Vice-Coordenador coincidem com os dos demais
membros docentes do Colegiado e tém a mesma duracao.

8 1°. Dois meses antes do final do mandato, o atual coordenador devera convocar uma reuniao

Extraordinéria com pauta Unica: a elei¢cdo da nova Coordenacéo.

Art. 18. O Coordenador do Programa de Pds-Graduacdo € o presidente do CPPGBN, com voto

de qualidade além do voto comum.

Art. 19. Compete ao Vice-Coordenador substituir o Coordenador do programa em suas

auséncias e impedimentos.



Art. 20. Na auséncia e/ou impedimento do Coordenador e do Vice-Coordenador, suas fungdes
poderéo ser desempenhadas pelo membro do CPPBN integrante do corpo permanente e lotado

no ILACVN com maior tempo de servico em institui¢ces publicas de ensino superior.

Art. 21. Compete ao Coordenador do PPGBN:
. Responder pela coordenacéo e representar o CPPGBN;
1. Convocar e presidir as reunides do CPPGBN, bem como do Colegiado Pleno;

I11.  Submeter ao CPPGBN, o plano das atividades a serem desenvolvidas em cada periodo
letivo, que deverda incluir a lista de disciplinas oferecidas, e, apos aprovacao, registra-lo no

sistema oficial de registro e controle académico;

IV.  Cumprir e fazer cumprir as deliberacdes do CPPGBN e dos 6rgdos da administracao

superior da universidade;

V. Tomar providéncias no sentido de serem cumpridas as disposi¢Oes do Estatuto e do
Regimento Geral da UNILA, do regimento do Instituto ao qual o programa esteja vinculado, e

do regulamento do programa;

VI.  Submeter ao colegiado os programas de adaptacéo e 0s processos de aproveitamento de

estudos;
VIl. Elaborar e coordenar a execugdo de plano de metas quadrienal;

VIIIl. Elaborar relatorio anual das atividades do programa para envio a CAPES através da
PRPPG;

IX. Elaborar e submeter ao Colegiado o projeto de orcamento do programa, de acordo com

diretrizes e normas das instancias superiores;

X. Designar as bancas de defesa de qualificacdo e de trabalho final do curso, submetendo-

as a homologacao pelo CPPGBN, ouvido o orientador do discente;

XI.  Adotar, quando necessario, medidas que se imponham em nome do colegiado do

programa, submetendo-as a homologacao do colegiado na primeira reunido subsequente;

XIl.  Solicitar a CEL-ILACVN, eleic¢Oes de cargos no ambito do PPGBN, conforme o caso;



XIIl. Praticar os demais atos de sua competéncia designados por instancias superiores da
UNILA

SECAO IV

Da Secretaria do Programa

Art. 22. A Secretaria do PPGBN é o 6rgao executivo dos servi¢os administrativos do programa,

tendo as seguintes competéncias:
. Atualizar e manter atualizados a documentacgéo dos estudantes do PPGBN;
1. Receber e processar os pedidos de matricula;

I11.  Receber e processar os requerimentos dos alunos do curso e dos candidatos a ingresso
no PPGBN;

IV.  Direcionar a quem interessar e arquivar os documentos relacionados as atividades

didaticas e administrativas do PPGBN;

V. Proceder com a abertura e dar os devidos encaminhamentos aos processos de solicitacéo

e expedicéo de diplomas;

VI.  Auxiliara CBPPGBN e 0 CPPGBN nos processos de solicitagdo, concessdo e renovacado

de bolsas, conforme o caso;
VIl. Realizar os demais servicos de secretaria pertinentes;

VIII. Praticar os demais atos de sua competéncia designados por instancias superiores da
UNILA

IX.  Apoiar a coordenacdo na Coleta Capes, elaboracdo de relatorios institucionais e em

outras demandas que necessitem de dados do PPGBN.

CAPITULO IV - DO REGIME ACADEMICO
Secéo |

Da Duracéao do Curso



Art. 23. O Curso de Mestrado do Programa de P6s-Graduacdo em Biodiversidade Neotropical

terd duracdo minima de doze meses.

Paragrafo Unico. Sera considerada cumprida a exigéncia da duracdo minima para o aluno que

tenha cursado dois periodos letivos regulares completos.

Art. 24. O curso de Mestrado do Programa de P6s-Graduacdo em Biodiversidade Neotropical

tera duracdo maxima de vinte e quatro meses.

8 1°. As disciplinas e atividades complementares previstas deveréo ser integralizadas no prazo

de vinte e quatro meses.

§ 2°. O discente devera defender a dissertacdo de mestrado no prazo méaximo de vinte e quatro

meses.

8 3°. O prazo méximo a que se refere este artigo poderd, em casos excepcionais, e a pedido do

orientador, ser prorrogado por no maximo seis meses.

8 4°. O pedido de prorrogacao devera ser submetido ao CPPGBN, com justificativa detalhada,

e sua aprovacao ficara a cargo do Colegiado do Programa.

8§ 5°. A prorrogacdo ndo podera ser concedida ao discente que tiver solicitado afastamento ou
trancamento de matricula durante o curso, salvo solicitacfes ocasionadas por problemas de

ordem médica.

8 6°. Critérios especificos para concessdo de afastamento poderdo ser definidos através de
normativa do CPPGBN, em conformidade com as Normas Gerais da Pds-Graduacdo da
UNILA.

8 7°. O descumprimento dos prazos definidos neste artigo acarretard no desligamento do aluno

do Programa de Pés-Graduacdo, via ato do CPPGBN.

Secéo 11

Das Condigdes para Obtencdo do Titulo de Mestre

Art. 25. Para obter o grau de Mestre, o aluno devera:



. Cursar e ser aprovado em todas as disciplinas obrigatérias do PPGBN;

1. Cursar e ser aprovado em disciplinas optativas do PPGBN e/ou de outros programas de
Pds-Graduacdo em um total de 8 (oito) créditos na area de Biodiversidade e a critério do

Colegiado;

I11.  Obter um minimo de 8 (oito) créditos em atividades complementares (publicacdes,
apresentacdo de trabalhos em eventos, resumos, palestras, estagio de docéncia, etc.), conforme

critérios a serem definidos em norma complementar pelo CPGBN;
IV.  Ser proficiente em lingua inglesa, conforme Art. 27;
V. Ser aprovado no exame de Qualificacdo;

VI.  Ser aprovado na defesa da Dissertacdo e entregar a versao final corrigida no caso de

exigéncia da banca, num prazo méximo de 60 dias ap6s a defesa;

VIIl. A ndo entrega da versdo final da dissertacdo, caso exigida, implicara na ndo emissao do

diploma.

Art. 26. O processo de emissdo e homologacdo do diploma sera regido pelo disposto nas

Normas Gerais de Pos-Graduacao da UNILA.

Secéo Il

Do Ingresso, Sele¢do e Matricula

Art. 27. O ingresso no curso de Mestrado do PPGBN ocorrerd por processo seletivo a ser
conduzido pela CPPGBN, ou por comissdo nomeada para a conducao do processo seletivo pelo

Colegiado do Programa.

8 1°. O CPPGBN, ou comissdo nomeada para este fim, devera estabelecer e tornar publico os
periodos de inscricdo, documentacdo necesséria e 0s critérios de sele¢do dos alunos regulares,

com antecedéncia minima de 30 dias.



8 2°. Poderé&o se inscrever no processo de selecdo candidatos graduados em curso de Ciéncias
Bioldgicas, Ecologia e areas afins, a critério do Colegiado do curso ou comissao criada por esta

instancia.

8§ 3°. Serda obrigatdrio no processo seletivo a realizacdo de exame de proficiéncia em inglés,
entendendo-se como proficiéncia a capacidade de leitura, analise e interpretacdo de artigo (s)
cientifico (s) publicado (s) em lingua inglesa, na area de concentracdo do curso, de acordo com

edital especifico de selecdo.

8 4°. No caso de o exame de proficiéncia ndo ser eliminatério no processo seletivo, seréo

considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou acima de 5 (cinco).

8 5° Os candidatos selecionados no processo seletivo, mas ndo aprovados no exame de

proficiéncia deverdo se submeter a novos exames para obter a aprovacao.

§ 6°. Candidatos portadores de documentacdo que ateste proficiéncia em lingua inglesa,
expedido por 6rgdos de reconhecida competéncia, poderdo ser dispensados da realizacdo de

exame de proficiéncia, conforme paragrafo acima, a critério do CPPGBN.

§ 7°. No momento da inscri¢do para o processo de selecdo no PPGBN, o candidato devera
indicar o nome de um possivel orientador o que implica em concorrer a (s) vaga (s) disponivel

(is) para o orientador em questao.

§ 8°. A matricula no PPGBN sem a prestacdo de processo seletivo por alunos em mobilidade
pertencentes a instituicGes nacionais ou estrangeiras desde que amparados por acordos
celebrados entre a UNILA e essas instituicdes, deverdo ser avaliadas, conforme o caso, pelo

CPPGBN que dara parecer quanto a solicitacéo.

Art. 28. Todo aluno deve matricular-se semestralmente no PPGBN, em disciplinas e/ou em
trabalho de Dissertagéo.

Art. 29. A matricula pelo aluno em disciplinas do Programa deve ser realizada com a anuéncia

do orientador e/ou coordenador.



Art. 30. O aluno poderé solicitar trancamento de matricula em uma ou mais disciplinas apés

ter cursado no maximo 50% da disciplina (S) em quest&o.

8 1°. Solicitagdes da natureza tratada pelo presente artigo deverdo trazer justificativa detalhada

e anuéncia do orientador e/ou coordenador.
8 2°. SO seré concedido o trancamento de matricula uma vez para cada disciplina.

8 3°. O trancamento de todos os componentes curriculares em que o aluno estiver matriculado

sera considerado desligamento do programa.

Art. 31. O discente regular podera solicitar o trancamento da matricula no curso sujeito a
aprovacdo do CPPGBN, mediante apresentagdo de justificativa e a manifestacdo de

concordancia do docente orientador.

§ 1°. O periodo de trancamento ndo seri computado para efeito do tempo méximo de

integralizag&o do curso.

8§ 2°. O trancamento concedido tera o prazo maximo de seis meses e podera ser interrompido a

qualquer momento, retomando-se 0 vinculo com o programa.

§ 3°. Cada discente podera apenas uma Unica vez fazer o trancamento de matricula.

Art. 32. O aluno devera requerer matricula e/ou renovacdo de sua matricula em cada periodo

letivo, conforme calendario académico publicado pelo CPPGBN ou instancias superiores.

Paragrafo tnico. A renovagdo de matricula também é obrigat6ria em semestres onde o discente

estara desenvolvendo apenas atividades relacionadas a dissertacéo.

Art. 33. A ndo renovacdo da matricula no prazo estipulado implicard em abandono do

Programa.

Secéo IV

Da transferéncia e do aproveitamento de créditos



Art. 34. O CPPGBN, ou comissdo interna por ele designada, poderd elaborar norma
complementar especifica para transferéncias de alunos para 0 PPGBN e aproveitamento de
créditos, estabelecendo pré-requisitos e critérios para tais questdes, respeitando as regras

emanadas pelos 6rgdos competentes.

Paragrafo Unico. Para efeito de contagem de tempo de integralizacdo do curso, sera

considerada a data de ingresso no primeiro curso.

Art. 35. Todos os pedidos de transferéncia e aproveitamento de créditos deverdo ser apreciados

e homologados pelo CPPGBN.

Paragrafo Unico. O aproveitamento de crédito podera ser solicitado para disciplinas cursadas

e aprovadas nos ultimos trés anos anteriores a data da solicitacao.

Secéo V

Da Frequéncia e Avaliacdo do Desempenho

Art. 36. A avaliacdo do desempenho do aluno em cada componente curricular do tipo

disciplina, modulo ou bloco deverd incluir pelo menos um documento escrito.

Art. 37. A avaliacdo do desempenho sera traduzida de acordo com os seguintes conceitos:
l. “A”, excelente, equivalente a um aproveitamento entre 90% e100%;

1. “B”, bom, equivalente a um aproveitamento entre 80% e 89%;

1. “C”, regular, equivalente a um aproveitamento entre 70% e 79%;

IV.  “D”, reprovado, equivalente a um aproveitamento inferior a 70%;

V. “E”, reprovado por faltas, correspondendo a uma frequéncia inferior a 75%.

81°. Sera considerado aprovado no componente o aluno que obtiver conceito A, B ou C e
apresentar frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento).



8 2°. O registro de componentes do tipo atividades complementares, proficiéncia e qualificacdo

deve indicar apenas a situagao de aprovagdo ou reprovagéao.

Art. 38. A avaliacdo do desempenho do aluno sera de competéncia exclusiva do professor

responsavel pela disciplina.

Paragrafo Unico. O aproveitamento em cada disciplina sera avaliado por meio de provas,
exames, trabalhos, seminarios, projetos, resenhas, ensaios, atividades préaticas e correlatos, bem
como pela participacdo e interesse demonstrado pelo aluno, a critério do professor, conforme o

plano de ensino da disciplina aprovado pelo CPPGBN.

Secéo VI
Do Corpo Discente
Art. 39. S&o duas as categorias de alunos do PPGBN:
l. Alunos regulares;

1. Alunos especiais.

Art. 40. Entende-se por aluno regular aquele que obteve aprovacdo em processo seletivo

conduzido pelo CPPGBN ou comissdo especificamente designada para esse fim.

Art. 41. Entende-se por aluno especial aquele portador de diploma de nivel superior que ndo é
aluno regular do PPGBN e que pretende eventualmente cursar disciplinas no programa.

8 1°. A condicdo de estudante especial serd concedida a portadores de diplomas de graduagéo

em Ciéncias Bioldgicas ou areas afins, a critério do CPPGBN.

82°. A exigéncia de diploma de curso superior para discente especial pode ser dispensada nos

editais especificos, a critério do CPPGBN.



8§ 3°. Estudantes especiais poderdo ser autorizados a matricular-se em uma ou mais disciplinas
de P6s-Graduacdo, desde que aceitos pelo docente responsavel pela disciplina, pelo CPPGBN

e respeitando o nimero de vagas previsto na disciplina.
8§ 4°. Ao aluno especial é permitida a matricula em disciplinas em, no méximo, dois semestres.

8 5°. A condicdo de estudante especial junto ao Programa cessa com a concluséo das atividades

da (s) disciplina (s) em que estiver matriculado.

8 6°. No caso de um aluno especial ser aprovado em processo seletivo e tornar-se um aluno

regular, o discente em questdo podera solicitar o aproveitamento dos créditos cursados.

Art. 42. No caso de disciplinas cursadas em outros programas de Pds-Graduagdo, o
aproveitamento dos créditos estara sujeito a processo de aproveitamento de estudos, que sera
encaminhado ao CPPGBN e avaliado por esta instancia, ou por comissao designada pelo

Colegiado.

Art. 43. O conjunto de disciplinas obrigatdrias e optativas que o discente podera se matricular
em cada semestre seré definido e divulgado pelo CPPGBN antes do inicio de cada semestre

letivo.

Secéo VII
Do Corpo Docente, Orientagdo, Credenciamento e Descredenciamento

Art. 44, Serdo considerados como corpo docente os professores ou outros profissionais que
ministram disciplinas e orientam dissertacfes, pertencentes ou ndo aos quadros da UNILA,

desde que credenciados pelo Programa.

Paragrafo Unico. Os professores deverdo portar titulo de Doutor e experiéncia anterior na area
de conhecimento abrangida pelo Programa, comprovada por pesquisas, publicagdes e/ou

experiéncia docente.

Art. 45. O corpo docente € composto por:



. Docentes permanentes: funcionalmente vinculados ou ndo & UNILA, quando em
atendimento ao estabelecido na Portaria CAPES 81/2016 ou norma que a substitua,
devidamente credenciados como orientadores pelo CPPGBN e desenvolvendo atividades de

ensino, ministrando disciplinas, e pesquisa, orientando alunos no PPGBN;

1. Docentes e pesquisadores visitantes: aqueles que possuem vinculo funcional com outras
instituicOes, brasileiras ou ndo, que sejam liberados, mediante acordo formal, das atividades
correspondentes a tal vinculo para colaborarem, por um periodo continuo de tempo e em regime
de dedicacéo integral, em projeto de pesquisa e/ou atividades de ensino no programa, podendo
ser orientadores e participar de atividades de extensdo, ou ainda pesquisadores com bolsa

concedida para esse fim pela propria instituicdo ou agéncia de fomento;

I11.  Docentes colaboradores: aqueles que ndo se enquadram nas demais categorias, mas
participam de forma sistematica dos projetos de pesquisa ou atividades de ensino ou extensdo

e/ou da orientacdo de alunos, independente de possuirem vinculo com a UNILA.

8 1°. Em carater excepcional, podem ser enquadrados como docentes permanentes, bolsistas de
agéncias de fomento em modalidades de fixacdo de docentes/pesquisadores, professores ou
pesquisadores aposentados que tenham firmado com a instituicdo termo de compromisso de
participacdo como docente do programa, professores ou pesquisadores de outras instituicdes
gue tenham sido cedidos para tal, por acordo formal, desde que atendam aos critérios de
credenciamento estabelecidos pelo presente regulamento e eventuais critérios adicionais
estabelecidos pelo CPPGBN.

8§ 2°. A proporcdo entre docentes permanentes, visitantes e colaboradores devera obedecer aos
critérios emanados pela CAPES ou utilizados pelo 6rgdo na avaliacdo dos cursos de Pds-
Graduacdo, a critério do CPPGBN.

Art. 46. Durante todo o curso, o aluno sera supervisionado por um professor orientador, o qual

podera ser substituido, caso seja do interesse de uma das partes.

8 1°. O pedido de substituicdo de orientador devera ser devidamente justificado e formalizado

junto ao CPPGBN, cabendo ao Colegiado aprecia¢do e homologacao, se for o caso;



8 2°. Considerada a natureza do trabalho de dissertagéo, o orientador, em comum acordo com
o0 aluno, podera indicar um coorientador, com a aprovacao do CPPGBN;

8 3°. Em caso de descredenciamento do orientador, este podera manter a orientacao dos alunos

sob sua responsabilidade até a concluséo e defesa do trabalho.

Art. 47. Compete aos professores orientadores e coorientadores:

l. Supervisionar o aluno na organizacdo do seu plano de curso e assisti-lo em sua

formagéo;

1. Orientar o aluno em suas atividades de pesquisa e na elaboracdo da dissertacdo de

mestrado, em todas suas fases;

I11.  Propor ao aluno, se necessario, a realiza¢do de cursos ou estagios paralelos.

Art. 48. Compete exclusivamente aos professores orientadores:

I Aprovar o requerimento de renovagdo de matricula, no inicio de cada periodo letivo,
bem como os pedidos de substituicdo, cancelamento e inscricdo em disciplinas, trancamento de

matricula e correlatos;

1. Assinar o plano de curso dos alunos e avalizar eventuais modificacfes que serdo
encaminhadas ao CPPGBN,;

I11.  Prestar assisténcia ao estudante, com relacdo a processos e normas académicas em vigor.

8 1°. Cabe ao orientador a presidéncia da Banca de Defesa de Qualificacdo e da Banca de Defesa
de Dissertacdo do discente, sendo que a presidéncia, em ambos os casos, pode ser cedida ao

coorientador.

8 2°. Em se configurando a cessdo da presidéncia da banca ao coorientador, o orientador abdica

da participagdo como membro examinador na banca.



Art. 49. O CPPGBN podera indicar um orientador pré-tempore ou comissao para

acompanhamento do aluno em casos de licenca e/ou afastamento do professor orientador.

Art. 50. O credenciamento de professores no corpo docente, e o status dos professores
ingressantes como permanentes, visitantes e colaboradores, terd como base a producéo
cientifica, a realizacdo de atividades de ensino, orientacdo, pesquisa, captacdo de recursos,
parcerias externas, nos quatro anos anteriores ao ano em questdo, seguindo resolugéo especifica
a ser elaborada pelo CPPGBN.

Art. 51. O descredenciamento de professores no corpo docente, e a alteracdo de status dos
professores como permanentes, visitantes e colaboradores, serd realizado em periodo
concomitante a avaliacdo do programa pela CAPES, ou quando o CPPGBN julgar necessario,
desde que devidamente embasado nos critérios da CAPES conforme entendimento do
colegiado, levando em consideracao a producdo cientifica, a realizacdo de atividades de ensino,
orientacdo, pesquisa, captacdo de recursos, parcerias externas, nos trés anos anteriores ao ano

em questdo, seguindo resolucgdo especifica a ser elaborada pelo CPPGBN.

Paragrafo unico. O CPPGBN podera propor critérios de descredenciamento que sejam

superiores aos critérios minimos estabelecidos pelo Comité de Area da CAPES, a seu critério.

Art. 52. Todas as solicitacGes de credenciamento e descredenciamento serdo avaliadas pelo
CPPGBN, cabendo a ele a deliberacéo.

Art. 53. Os docentes orientadores do Programa estardo em débito com o Programa quando seus
alunos orientados excederem o prazo maximo de vinte e quatro meses para defesa de

dissertacéo.

8 1°. No caso de deferimento de pedido de prorrogacao, nos termos do Art. 24°, 0 prazo maximo
que configura débito do orientador esta automaticamente prorrogado de acordo com o pedido

de prorrogacdo homologada, mas sem exceder trinta (30) meses.



§ 2°. Os docentes orientadores, enquanto estiverem em débito com o PPGBN, ndo poderao abrir

novas vagas para orientacao.

Secéo VIII
Do Exame de Qualificacéo
Art. 54. Esté apto a realizar o exame de qualificacdo o candidato que:

. Tiver cumprido todos os créditos em disciplinas obrigatérias e pelo menos 8 (oito)

créditos em disciplinas optativas;

1. Tiver sido aprovado em exame de proficiéncia em inglés.

Art. 55. O exame de qualificacdo consistira na entrega de um capitulo da dissertacdo, ou da

dissertagdo como um todo, conforme o caso, para avalia¢do por uma banca examinadora.

8§ 1°. O exame de qualificacdo devera ser realizado até o vigésimo més de atividade no curso,
salvo sob aprovagdo do CPPGBN, mediante justificativa do orientador.

8 2°. O exame de qualificag&o serd avaliado por uma banca nomeada pelo CPPGBN, composta
por dois professores/pesquisadores além do orientador (presidente da banca), sendo um dos dois
membros preferencialmente externo a UNILA.

8§ 3°. O CPPGBN, na nomeacdo da banca, indicara 0 nome de um membro suplente interno ao
PPGBN.

8 4°. A banca serd presidida pelo orientador, ou pelo coorientador, quando houver, de acordo
com o Art. 48.

8 5°. A titulagdo minima exigida para participagdo como membro examinador na banca de

qualificacdo é a de mestre.

§ 6°. E facultada a participagdo de membros da banca de qualificacio através de

videoconferéncia, desde que devidamente registrado em ata.

Art. 56. Compete aos membros da banca de qualificagéo:



. Apreciar e julgar o trabalho de qualificacdo apresentado pelo aluno;

1. Outorgar um dos dois seguintes conceitos: (i) aprovado ou (ii) reprovado.

Paragrafo Unico. Caso seja reprovado na qualificacdo o aluno terd apenas mais uma

oportunidade de ser avaliado. A nova banca de qualificacdo devera ocorrer em até 60 dias.

Art. 57. O cronograma para realizacdo do exame de qualificacdo, em suas diversas etapas, sera

definido pelo CPPGBN quando da proposi¢édo das atividades do programa no semestre.

Secéo IX
Da Dissertacao

Art. 58. Na dissertacdo de mestrado, o candidato deve demonstrar dominio do tema escolhido,
capacidade de pesquisa e sistematizacdo do conhecimento, ndo necessariamente em trabalho

original de pesquisa.

Art. 59. A Dissertacdo trara os resultados obtidos em trabalho desenvolvido em uma das linhas
de pesquisa do PPGBN.

§ 1°. A escolha do tema para a Dissertacdo devera ser feita pelo orientador e aluno, em comum
acordo, dentro das linhas de pesquisa do PPGBN a (s) qual (is) o orientador esta vinculado e

com projeto em vigéncia devidamente cadastrado.

8 2°. Eventuais pedidos de alteracdo ou substituicdo de projeto dos alunos matriculados no

PPGBN deverao ser submetidos pelos interessados ao CPPGBN.

Art. 60. Os trabalhos relacionados & Dissertacdo poderédo ser realizados parcial ou totalmente

fora da UNILA, mediante autorizacdo do orientador.



Art. 61. O orientador devera acompanhar a execugao do projeto e redacdo da Dissertagdo, em
todas as suas fases.

Art. 62. Redigida a Dissertacdo, o orientador devera requerer a Coordenacdo do PPGBN a

nomeacao de uma Banca Examinadora para a defesa.

8§ 1°. A Banca Examinadora sera composta pelo professor orientador, por um membro titular e
respectivo suplente da UNILA, preferencialmente professores do PPGBN, e por um membro

titular e respectivo suplente externo ao quadro docente do PPGBN.
§ 2°. A participacdo do coorientador serd de acordo com o disposto no Art. 48.

8§ 3°. N&o é permitida a participacdo do orientador e do (s) coorientador (es) da Dissertacdo na

Banca Examinadora.

8 4°. A Banca Examinadora seré presidida pelo orientador ou pelo coorientador, quando houver,

nos termos do Art. 48.

8 5°. No caso de eventual impedimento do orientador e do coorientador, quando houver, a Banca

Examinadora podera ser presidida por docente do programa indicado pelo CPPGBN.

§ 6°. Os componentes da Banca Examinadora deverdo possuir, necessariamente, o titulo de

Doutor.

§ 7°. E facultada a participacdo de membros da banca de defesas de Dissertacio através de

videoconferéncia, desde que devidamente registrado em ata.

§ 8°. A composi¢do da Banca Examinadora sera proposta pelo orientador, em comum acordo
com o aluno, e deve ser submetida a apreciacdo do CPPGBN para homologacao.

Art. 63. Compete a Banca Examinadora:
l. Apreciar e julgar a Dissertacao apresentada pelo aluno;

1. Outorgar um dos seguintes conceitos: (i) aprovado ou (ii) reprovado.



Art. 64. A solicitacdo pelo orientador da Defesa de Dissertacdo s6 podera ser feita quando o

aluno:

l. Tiver cursado 20 créditos em disciplinas (12 em obrigatdrias e 8 em optativas);
1. Tiver cumprido um minimo de 8 (oito) créditos em atividades complementares;
I1l.  Tiver comprovado proficiéncia em lingua inglesa;

IV.  Tiver sido aprovado no Exame de Qualificacéo;

V. Tiver cursado um minimo de 12 (doze) meses no PPGBN.

Art. 65. A solicitacdo para a defesa da Dissertagdo devera ser acompanhada de:
. Um exemplar da Dissertacdo para cada membro da Banca Examinadora;

1. Declaracdo do orientador, indicando que a Dissertacdo esta em condicdes de ser

apreciada e julgada pela Banca Examinadora;

I1l.  Copiade um trabalho cientifico publicado em revista cientifica ou de carta de submisséo
de um artigo cientifico, preferencialmente relacionado a Dissertacdo, necessariamente em
coautoria com o orientador em periddico cadastrado no sistema QUALIS/CAPES com conceito
A ou B.

8 1°. Em caso de concordéancia dos membros da banca, atestada por mensagem, poderédo ser

disponibilizadas apenas cdpias digitais da dissertacdo em arquivo PDF;

8 2°. Cabe ao CPPGBN a proposicéo de regras complementares para a redacéo da Dissertagéo,
com relacdo ao formato, se¢Oes obrigatdrias e correlatos.

8 3° No caso de o CPPGBN deliberar pela redacdo da dissertacdo no formato de artigos, o

aluno deveréa ser o primeiro autor dos artigos em questao.

Art. 66. A dissertacdo serd apresentada a Banca Examinadora em sessdo publica, com

divulgacdo prévia do local e data de sua realizagéo.



8 1°. A defesa serd iniciada como a apresentacdo publica da Dissertagdo, com a utilizacdo dos

recursos que o aluno julgar necessarios, em um tempo maximo de quarenta (40) minutos.

§ 2. E de responsabilidade do PPGBN disponibilizar sala de aula, quadro negro e equipamento

projetor de imagem.

8§ 3°. O tempo méximo e a forma de argui¢do de cada membro da Banca Examinadora seréo

definido no momento da defesa pelo presidente.

8 4°, O aluno terd um prazo méaximo de 60 dias corridos, apos a data da defesa, para apresentar
a versdo final revisada da Dissertacao, incluindo obrigatoriamente as alteracfes exigidas pela

Banca Examinadora.

8 5° Cabe ao orientador atestar o atendimento as exigéncias da banca na versao revisada da

dissertacdo.

Art. 67. Para a concluséo do curso, as versoes revisadas da Dissertagcdo deverao ser entregues
em versdo digital, de acordo com instrugdes do PPGBN.

Secéo X
Do Desligamento do Programa

Art. 68. Além dos casos previstos no Regimento Geral, no Estatuto e nas Normas Gerais da
Pés-Graduacdo, serd desligado do PPGBN o aluno que se em enquadrar em pelo menos uma

das seguintes situages:

l. O aluno que ndo tiver realizado matricula e nem apresentado pedido de trancamento nos
termos do Art. 31 ap6s 15 dias do ultimo dia de matricula do semestre, caracterizando abandono

decurso;

1. Tiver realizado trancamento de todas as disciplinas e/ou componentes curriculares em

qualguer momento do curso;

I11.  Tiver duas reprovacdes em disciplinas obrigatorias, seja na mesma ou em disciplinas

diferentes;

IV.  Ultrapassar os prazos regimentais estabelecidos neste Regulamento;



V. N&o realizar matricula semestral;
VI.  No caso de duas reprovacdes no Exame de Qualificacdo;
VII. No caso de reprovacdo na defesa da Dissertacao;

VIII. Por solicitagdo do orientador, junto ao CPPGBN, mediante justificativa detalhada, e

garantido o pleno direito de defesa do aluno;
IX.  Por abandono;

X. Quando solicitado pelo préprio aluno, mediante justificativa.

Paragrafo unico. Em qualquer fase de elaboragdo do trabalho de concluséo, o aluno sera
desligado do programa se for verificada a ocorréncia de plagio, conforme disposto na legislacédo

vigente.

Art. 69. Os alunos desligados do PPGBN poder&o reingressar no mesmo, devendo se submeter
e ser aprovado em novo processo de selecdo, em condi¢des de igualdade com os demais

candidatos;

CAPITULO V - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 70°. Os casos omissos ou duvidosos neste Regulamento serdo analisados pelo CPPGBN

ou instancia superior.
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ATA DA REUNIAO ORDINARIA N° 05/2021 DO COLEGIADO DO PROGRAMA DE POS-
GRADUACAO EM BIODIVERSIDADE NEOTROPICAL REALIZADA EM SETE DE
JUNHO DE 2021

Colegiado designado pela Portaria n°. 058/2019/PRPPG, de 20 de agosto de 2019, publicada
no Boletim de Servico UNILA n°. 472, de 21 de agosto de 2019, p. 6.

Presentes: Dr. Michel Varajao Garey, Dr. Luiz Roberto Ribeiro Faria Junior, Dr. Fernando César
Vieira Zanella, Dr. Luiz Henrique Garcia Pereira, Dr. Lucas de Moraes Aguiar, Dr. Michel Rodrigo
Zambrano Passarini, Adela Maria Panizza. Faltas justificadas: Dr. Peter Lowenberg Neto e Marina
De La Barrera Cardozo.

Apds cumprimentar e agradecer a presenca de todos, o coordenador do Programa, Dr. Michel
Garey, iniciou o encontro as 14h0Omin. através de videoconferéncia. 1. Informes. 1.1. Coleta
Capes 2020. O presidente do Colegiado informou sobre o envio dos dados do PPGBN ao Coleta
Capes no dia 12/05/2021, além de salientar o prazo de até o dia 22/07/2021 para o Programa enviar
os destaques relativos ao quadriénio 2017-2020. 1.2 Desisténcia do discente Jhonatan de
Almeida. O Dr. Michel Garey resumiu alguns pontos do e-mail com o pedido formal de
desligamento enviado pelo discente, destacando problemas pessoais nos quais, segundo o aluno, o
impossibilitou de continuar no curso e sanar as pendéncias com o PPGBN. O Dr. Garey frisou que o
discente recebeu bolsa DS-UNILA e por isso a PRPPG serd comunicada do desligamento. 1.3.
Andamento dos trabalhos dos discentes do PPGBN (2018). O Dr. Lucas Aguiar, orientador da
discente Denise Bender, informou ter enviado uma comunicacdo a ela sugerindo o
redimensionamento do trabalho, entretanto, a discente deixou de respondé-lo mais uma vez. O Dr.
Luiz Henrique Garcia, orientador da discente Pilar Vargas entrou em contato com a discente e
afirmou que a dissertacdo dela esta praticamente pronta, bastando marcar a data da defesa. Sugeriu
entdo voltar a entrar em contato com ela, mesmo com as recorrentes interrupgdes de comunicagao
da parte da discente, reafirmando os prazos a serem respeitados e salientando que se eles ndo forem
cumpridos ela corre o risco de ndo apenas deixar de concluir o curso, como de fazer a devolugdo
dos recursos relativos as parcelas da bolsa recebidos. O Dr. Michel Garey aproveitou o ensejo para
narrar algumas informacgdes enviadas pela PRPPG sobre os prazos suspensos com a pandemia do
Covid-19 e retomados com a volta das aulas, ainda que em carater remoto. Segundo a Resolugao
04/2020/CONSUN, o calendario académico foi suspenso no dia 01/04/2020. J& de acordo com a
Resolugdo 19/2020/CONSUN, o calendario de 2020 da pods-graduacdo foi retomado no dia
08/12/2020, ou seja, os discentes teriam um acréscimo de aproximadamente oito meses para o
término do curso, levando em consideracdo a paralisagdo ocorrida. O Dr. Fernando Zanella,
exemplificou que com esses novos prazos os discentes de 2019 teriam até outubro de 2021 para
concluir todas as atividades curriculares. Ordem do dia. 2.1. Aprovacio da Ata da Reunifio
Ordinaria n® 04/2021. Foi inserida uma modificagdo pontual no documento sugerida pelo Dr.
Lucas Aguiar. Apds isso, a Ata foi aprovada por todos os presentes, a exce¢do do Dr. Fernando
Zanella e do Dr. Michel Passarini que ndo estiveram presentes na ultima reunido. 2.2. Analise do
pedido de mudanc¢a de orientacdo da discente Araceli Judith Arce. Foi lido pelo Dr. Michel
Garey o pedido de mudanca de orientacdo. A modificagdo da orientagdo foi aprovada por
unanimidade e com isso, a orientadora da discente passara a ser a Dra. Ana Alice Aguiar Eleutério.
2.3. Analise das sugestdes da relatoria do Dr. Gustavo de Jesus Lopez Nunez referentes a
publicacio do novo regimento interno do PPGBN. O Dr. Michel Garey explicou os tramites para
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publicagdo da nova versdo do Regimento Interno do PPGBN e o Colegiado ficou de aprovar ou nao
as quatro sugestdes feitas na relatoria do processo, que esteve a cargo do Dr. Gustavo de Jesus
Lopez Nunez, no ambito do CONSUNI-ILACVN. Foram dadas as seguintes sugestdes pela
relatoria: 1) O artigo 6 que trata sobre a constituicdo do colegiado do PPGBN estabelece no item 3
(pag. 8): “A eleicao dos membros docentes titulares do CPPGBN, mais até trés suplentes, sera
realizada em edital especifico elaborado pela Comissdo Eleitoral Local do ILACVN (CEL-
ILACVN), seguindo as normas emanadas pela COSUEN § 4°. No caso de término do mandato dos
representantes docentes antes da realizacdo da eleigao dos novos membros pela CEL-ILACVN, a
Coordenacdo de curso poderd convocar assembleia docente para indicagdo de membros pro-
tempore que terdo mandato até a nomeagdao dos novos membros eleitos. Entendemos como excesso
de burocracia a emissdao de um Edital para a formac¢do de um colegiado de um curso, o qual pode
ser organizado por acordo interno entre os professores que trabalham no curso, ja no seguinte item a
Coordenagdo faz assembleia docente para a eleicdo pro-tempore”. Foi aberta votagdo entre os
membros do Colegiado ¢ com quatro votos contrarios e trés favoraveis, a sugestdo nao foi
implementada; 2) “O Art. 8°. Planteia que: O CPPGBN deverd se reunir ordinariamente no minimo
3 (trés) vezes por semestre e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu presidente.
Deveria de incluir ao vice, que pode assumir a presidéncia do colegiado”. Foi aberta votacdo entre
os membros do Colegiado e com trés votos contrarios e quatro favoraveis, a sugestdo foi
implementada; 3) “No item 4 deste mesmo artigo se fala sobre o quoérum para dar inicio da reunido
o qual deve de ser superior a 50% (cinquenta por cento) também esse mesmo critério € estabelecido
no Art. 12 do Colegiado Pleno no item 5, para ndo deixar espago para a divida sugerimos que se
coloque como o 50% mais um”. Foi aberta votacdo e os membros do Colegiado concordaram de
maneira unanime em nao implementar a sugestdo por entender que ela ja estava exposta no
documento; 4) “Por ultimo na Se¢do VIII Do Exame de Qualificagdo, o Art. 56 das competéncias
dos membros da Baca de Qualificagdo, estabelece um Paragrafo unico: Caso seja reprovado na
qualificacdo o aluno terd apenas mais uma oportunidade de ser avaliado. Mas ndo estabelece o
periodo para a realizacdo do préximo exame, o qual deveria de ficar estabelecido”. Os membros do
Colegiado concordaram em colocar um prazo de reapresentacdo do trabalho no caso de reprovagao
na qualificacdo. Dessa maneira, foram apresentadas duas propostas em relagao ao prazo: a) 60 dias
(seis votos) e b) 90 dias (um voto). Apds ser inserida as sugestdes aprovadas pelo Colegiado no
novo Regimento do PPGBN, o documento voltara para 0o CONSUNI-ILACVN para seguir o tramite
pertinente para posterior publicacdo. 2.4. Analise dos relatorios de atividades discentes. O
primeiro docente a fazer a analise dos relatdrios foi o Dr. Michel Garey. Em relagdo ao relatorio do
discente Elmar Hentz foi ressaltado o fato do discente ja ter concluido todas as atividades do curso,
inclusive ja ter feito a publicagdo de um artigo. O relatério da discente Hemanueli Preis foi
analisado e sugerida a aprovagdo, assim como o relatorio do discente Jocifran Silva. Os relatérios
foram aprovados por todos os presentes, a exce¢do do Dr. Luiz Roberto Ribeiro que se absteve de
votar no relatorio da discente Hemanueli, por ser parte interessada (orientador). O préoximo docente
a fazer a andlise dos relatorios foi o Dr. Luiz Roberto Ribeiro. Ele sugeriu a aprovacao do relatorio
da discente Katlin Fernandes, ressaltando que a discente, mesmo nao sendo bolsista vem tendo uma
boa evolucdo no Programa. Sugeriu também a aprovagao do relatdrio da discente Marina Auricchio,
enfatizando o fato dela ter o costume de publicar com assiduidade. Sugeriu também a aprovagao do
relatorio da discente Maria Carolina Boiarski, com a ressalva da discente ter relatado cursos
ministrados por ela ao invés de ter posto apenas a sua participagdo nos mesmos. Com isso, 0



88
&9
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112

113
114
115
116
117
118
119
120

docente sugeriu avisar a discente para ser feita as adequagdes necessarias. Os relatorios foram
aprovados por unanimidade. O Dr. Michel Passarini sugeriu a aprovacao dos relatorios da discente
Adela Panizza e da discente Poena da Silva, apenas observando que esta ultima ainda nao havia
colocado uma data para a qualificagdo do trabalho. Os relatorios foram aprovados por todos os
presentes, a exce¢ao do Dr. Luiz Roberto Ribeiro que se absteve de votar no relatorio da discente
Poena da Silva, por ser parte interessada (orientador). O Dr. Fernando Zanella, que analisou o
relatorio das discentes Marina Cardozo e Carolina Andreazza, sugeriu a aprovagao dos relatorios
que foram aprovados por unanimidade. O Dr. Lucas Aguiar fez a analise dos relatorios dos
discentes Yrlan Avelar e Pilar Vargas, sugerindo a aprovacao dos documentos, além de aproveitar o
ensejo para pedir a manifestacdo dos orientadores, uma vez que eles estavam presentes na reunido.
O Dr. Luiz Henrique Garcia ressaltou a falta de comunicagdo de sua orientanda, Pilar Vargas,
mesmo sabendo que ela estd com a dissertacdo de mestrado apta a ser defendida. O Dr. Michel
Garey, orientador do discente Yrlan Avelar ressaltou que o seu orientando também estava deixando
de responder seus pedidos de informacdes em relagdo ao trabalho, o que lhe causa muita
preocupagdo, ja que isso podera dificultar a conclusdo das atividades por parte de seu orientando.
Os relatérios foram aprovados por todos os presentes, a excecdo do relatorio da discente Pilar
Vargas, uma vez que seu orientador, Dr. Luiz Henrique Garcia se absteve por ser parte interessada, e
do relatorio do discente Yrlan Avelar, uma vez que seu orientador, Dr. Michel Garey se absteve por
ser parte interessada. 2.5. Pedido de registro de coorientadora da discente Noemi Miranda
Melo. O Dr. Michel Garey leu resumidamente o pedido de coorientacdo, na qual expressou as
contribui¢cdes que poderiam ser dadas pela pesquisadora Dra. Nubia Carla Santos Marques para o
trabalho da discente Noemi Melo. O pedido foi aprovado por todos os presentes, a exce¢dao do Dr.
Michel Garey que se absteve, por ser parte interessada (orientador). Nao havendo mais pontos de
pauta a tratar, encerrou-se a reunido as 16h03min, sendo lavrada esta Ata, assinada por mim, Celso
Garcia Paula Junior, secretario do PPGBN e pelos demais presentes.

Adela Maria Panizza

Celso Garcia Paula Junior

Fernando César Vieira Zanella
Lucas de Moraes Aguiar

Luiz Henrique Garcia Pereira

Luiz Roberto Ribeiro Faria Junior
Michel Rodrigo Zambrano Passarini
Michel Varajao Garey
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PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM BIODIVERSIDADE NEOTROPICAL

DESPACHO N° 04/2021/PPGBN

Foz do Iguagu, 30 de agosto de 2021.

Prezados Membros do CONSUNI do ILACVN,

O Colegiado do PPGBN em reunido ordinaria (n° 05/2021) ocorrida no dia sete de junho de
2021 analisou as sugestoes da relatoria feita pelo Dr. Gustavo de Jesus Lopez Nunes referentes a
publicagdo do novo regimento interno do PPGBN. A maioria das sugestoes foram implementadas
no documento.

Com isso, pedimos, mui respeitosamente, o encaminhamento a CONSUEN conforme o fluxo
processual pertinente.

A disposi¢do para eventuais esclarecimentos.
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N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Foz Do lguagu-PR, 08 de setembr o de 2021.

PARA COSUEN

Encaminha-se 0 presente processo para continuidade.

A aprovagdo do regimento interno do Colegiado do PPGBN ocorreu em 23/04/2021 em
reunido ordinaria do Consuni ILACVN (sequéncia 8) e as sugestfes acatadas constam na
versdo final do regimento a sequéncia 10.

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente em 10/09/2021 16:19)
LUCIANO CALHEIROS LAPAS
DIRETOR DE INSTITUTO - TITULAR
ILACVN (10.01.06.03.04)
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA
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DESPACHO N° 178/2021/COSUEN

N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Foz Do lguagu-PR, 13 de setembr o de 2021.

1. Certifico o recebimento, na COMISSAO SUPERIOR DE ENSINO (COSUEN), do
processo n° 23422.010606/2020-15, em epigrafe, que trata de O PRESENTE PROCESSO
VISA A PUBLICAC}AO DO NOVO REGIMENTO DO PROGRAMA DE POS
GRADUA(;AO EM BIODIVERSIDADE NEOTROPICAL (PPGBN). ENCONTRAM-SE
COMO DOCUMENTOS FORMADORES DE TAL PROCESSO, A ATA N° 09/2019 DO
COLEGIADO DO PPGBN QUE APROVOU A MINUTA DO NOVO REGIMENTO, O
NOVO REGIMENTO EM PDF E O DESPACHO, PARA APRECIAC}AO DAS
INSTANCIAS SUPERIORES,

2. A presidénciafoi informada por mensagem el etronica da necessidade de defini¢céo de relator
(a) para que o processo sgja pautado em plendria, nos termos do Regimento Interno.

3. Ato continuo, o processo foi compartilhado com os demais conselheiros da COSUEN em
mensagem eletrénica com copia ao(a) interessado(a) (CELSO GARCIA PAULA JUNIOR),
para ciéncia. Na mensagem, foi informado que o processo devera ser pautado nas proximas
sessdes, bem como enviado para relatoria, de acordo com orientacGes da presidéncia; e que
assim que a secretaria receber arelatoria, esta sera compartilhada com todos os conselheiros.

(Assinado digitalmente em 13/09/2021 15:59)
MAGNA ROSANE GONCALVES DE GONCALVES
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
DAO (10.01.05.02.02)
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DESPACHO N° 184/2021/COSUEN

N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Foz Do lIguagu-PR, 15 de setembr o de 2021.

1. O processo n° 23422.010606/2020-15, que trata de "O PRESENTE PROCESSO
VISA A PUBLICA(;AO DO NOVO REGIMENTO DO PROGRAMA DE POS-
GRADUACAO EM BIODIVERSIDADE NEOTROPICAL (PPGBN). ENCONTRAM-SE
COMO DOCUMENTOS FORMADORES DE TAL PROCESSO, A ATA N° 09/2019
DO COLEGIADO DO PPGBN QUE APROVOU A MINUTA DO NOVO REGIMENTO,
O NOVO REGIMENTO EM PDF E O DESPACHO, PARA APRECIACAO DAS
INSTANCIAS SUPERIORES.", foi recebido nessa secretaria no dia 13 de setembro
de 2021.

2. Considerando o pedido da PRPPG através do DESPACHO N° 4/2020/DPG
/PRPPG, documento n°® 4 do processo em epigrafe:

"Desta forma, solicitamos encaminhar para o0 CONSUNI do ILACVN. Apdés,
aprovacdo encaminhar a PRPPG para emissdo de parecer antes do
encaminhamento a COSUEN.";

3. Encaminha-se o processo a PRPPG para emissao do parecer.

(Assinado digitalmente em 15/09/2021 14:20)
MAGNA ROSANE GONCALVES DE GONCALVES
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
DAO (10.01.05.02.02)
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N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Foz Do lguagu-PR, 16 de setembr o de 2021.

Ao
Departamento de P6s-graduagéo - DPG

Senhora chefe do DPG,

Comunico que recebemos, na PRPPG, 0 Processo n® 23422.010606/2020-15, que trata do novo Regimento
Interno do PPGBN.

Conforme j& informado, via correio eletrénico, estou redirecionando a demanda, ao DPG, para assessoria no
encaminhamento junto a pré-reitora e ao pré-reitor adjunto.

Fico adisposicéo para auxiliar no que for necessério.

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente em 16/09/2021 18:11)
CLAUDIA MARIA SERINO LACERDA MUNIZ
SECRETARIO EXECUTIVO
PRPPG (10.01.05.19)
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA
CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUGAO N° 15 / 2021 - CONSUN (10.01)

N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Foz Do Iguacu-PR, 06 de maio de 2021.

Institui a Politica de Pds-graduacdo da

Universidade Federal da Integracdo Latino-
Americana.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-
AMERICANA - CONSUN, no uso das atribui¢cdes que Ihe conferem o Estatuto, o Regimento
Geral e 0 seu Regimento Interno, considerando:

A Lei Federal n? 12.189, de 12 de dezembro de 2010, de criagdo da UNILA;

O Parecer n? 977 do C.E.Su, aprovado em 3 de dezembro de 1965, que estabelece o
marco conceitual e regulatdrio da pds-graduacao brasileira;

A Lei n? 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da
educacgdo nacional;

A Portaria CAPES n? 2.264, de 19 de dezembro de 1997, que dispOe sobre os requisitos para
a validade nacional dos titulos de pds-graduacao;

A Portaria CAPES n? 1.418, de 23 de dezembro de 1998, que dispGe sobre a classificacdo dos
cursos de mestrado e doutorado, segundo o padrdo de qualidade que possuem;

A Instrucdo Normativa n? 1, de 16 de maio de 2014, que estabelece prazo para o
cumprimento da Resolucdo n? 2, de fevereiro de 2014, da Camara de Educacdo Superior do
Conselho Nacional de Educac¢do - CES/CNE;

ALein?11.129, de 30 de junho de 2005, Institui o Programa Nacional de Inclusdo de Jovens -
ProJovem; institui a Residéncia em Area Profissional da Saude;

A Resolugdo CNE/CES n? 2, DE 12 de fevereiro de 2014, que dispGe sobre o cadastro nacional
de oferta de cursos de pods-graduacdo lato sensu (especializacdo) das instituicGes
credenciadas no Sistema Federal de ensino;

A Resolucdo CNE/CES n? 2, de 3 de abril de 2001, que dispde sobre os cursos de pos-
graduacdo stricto sensu oferecidos no Brasil por instituicdes estrangeiras, diretamente ou

mediante convénio com instituicdes nacionais;

A Resolugcdo CNE/CES n? 1, de 3 de abril de 2001, que dispGe sobre as normas para o
funcionamento de cursos de pds-graduacdo;
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O Decreto N2 8.660, de 29 de janeiro de 2016, que promulga a Convencgao sobre a Eliminagao
da Exigéncia de Legalizagdo de Documentos Publicos Estrangeiros, firmada pela Republica
Federativa do Brasil;

O Decreto n? 5.518, de 23 de agosto de 2005, que promulga o Acordo de Admissdo de

Titulos e Graus Universitarios para o Exercicio de Atividades Académicas nos Estados Partes
do Mercosul;

A Resolugdo CNE/CES n? 1, de 22 de abril de 2008, que dispde sobre o registro de
diplomas de cursos de pds-graduacdo (mestrado e doutorado) expedidos por instituicGes ndo

detentoras de prerrogativas de autonomia universitaria;

A Resolucdo CNE/CES n? 3, de 12 de fevereiro de 2011, que dispde sobre o reconhecimento

de titulos de pds-graduacdo, mestrado e doutorado, obtidos nos Estados Partes do
MERCOSUL;

A Portaria CAPES n? 81, de 3 de junho de 2016, que define as categorias de docentes que
compdem os programas de pds-graduacao, para efeitos de registro na plataforma sucupira, e
avaliagOes realizadas pela Capes;

A Resolugdo CNE/CES n? 3, de 22 de junho de 2016, que dispde sobre normas referentes a
revalidacdo de diplomas de cursos de graduacdo e ao reconhecimento de diplomas de pods-

graduacdo (mestrado e doutorado), expedidos por estabelecimentos estrangeiros de ensino
superior;

A Portaria Normativa CAPES n2 22, de 13 de dezembro de 2016, que dispGe sobre normas e
procedimentos gerais de tramitacdo de processos de solicitacdo de revalidacdo de diplomas
de graduacdo estrangeiros e ao reconhecimento de diplomas de pds-graduacdo (mestrado
e doutorado), expedidos por estabelecimentos estrangeiros de ensino superior;

A Portaria CAPES n? 389, de 23 de mar¢o de 2017, que dispde sobre mestrado e doutorado
profissional no ambito da pds-graduacao;

A Portaria CAPES n2 214, de 27 de outubro de 2017, que dispGe sobre formas associativas de
programas de pds-graduacdo stricto sensu;

A Resolugdo CNE/CES n? 7, de 11 de dezembro de 2017, que estabelece normas para o
funcionamento de cursos de pés-graduacao;

A Resolugdo CNE/CES n° 1, de 06 de abril de 2018, que estabelece diretrizes e normas para a
oferta dos cursos de pds-graduacao lato sensu denominados cursos de especializacdo, no
ambito do Sistema Federal de Educa¢do Superior, conforme prevé o Art. 39, § 39, da Lei
n? 9.394/1996, e da outras providéncias;

A Portaria CAPES n? 275, de 18 de dezembro de 2018, que regulamenta os programas de pds-
graduacao stricto sensu na modalidade a distancia;

A Portaria CAPES n? 60, de 20 de margo de 2019, que dispde sobre o mestrado e doutorado
profissionais;

A Portaria normativa MEC n? 13, de 11 de maio de 2016, que dispde sobre a inducdo de
AcOes Afirmativas na pds-Graduacao;
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Ou suas versdes vigentes e novas legislagdes relacionadas;

O deliberado e aprovado na 602 Sessdao Ordindria do Consun, realizada em 30 de abril de
2021; e

O que consta no processo n2 23422.008758/2020-53; RESOLVE:

Art. 12 Instituir a Politica de Pds-graduacdo, no ambito da Pro-reitoria de Pesquisa e Pds-
graduacdo da Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana (UNILA).

TiTULO|
DA POS-GRADUACAO

Art. 22 Considera-se pds-graduacdo lato sensu o curso com carater de educac¢do continuada,
realizado por institui¢ao credenciada pelo Ministério da Educagao (MEC).

Art. 32 Considera-se pds-graduacao stricto sensu os programas de mestrado e de doutorado
autorizados e reconhecidos pelo Ministério da Educacao (MEC).

CAPITULO |
DA POS-GRADUAGCAO NA UNILA

Art. 42 A pés-graduacdo da Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana (UNILA)
engloba programas stricto sensu (mestrado (ME) e doutorado (DO)) e cursos lato sensu
(especializacdo, aperfeicoamento e residéncia) voltados a candidatos(as) diplomados(as) em
cursos superiores de graduagao.

§12 O Mestrado Académico visa possibilitar ao(a) discente de pds-graduacdo condi¢des para o
desenvolvimento de estudos que demonstrem o dominio dos instrumentos conceituais e
metodoldgicos essenciais na sua area, qualificando-o(a) como pesquisador(a) e docente de
nivel superior, por meio de trabalhos de pesquisa cientifica, desenvolvimento tecnoldgico,
social e de ensino.

§22 O Mestrado Profissional visa possibilitar ao(a) discente de pds-graduacdo condi¢Oes para
o desenvolvimento de uma pratica profissional transformadora, por meio da incorporagao do
método cientifico e da aplicacdo dos conhecimentos de novas técnicas e processos.

§32 O Doutorado Académico visa capacitar profissionais para o exercicio de atividades de
ensino, a producdo de um trabalho de pesquisa cientifica, ou desenvolvimento tecnolégico e
social que represente uma contribuicdo original e criativa na respectiva darea de
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conhecimento, qualificando-o(a) como pesquisador(a) e formador(a) de recursos humanos
para pesquisa.

§42 Doutorado Profissional visa capacitar profissionais para o exercicio da pratica profissional
avancada e transformadora de procedimentos, visando atender demandas sociais,
organizacionais ou profissionais e do mercado de trabalho; transferindo conhecimento para a
sociedade, atendendo demandas especificas e de arranjos produtivos com vistas ao
desenvolvimento nacional, regional ou local.

§52 Especializa¢do visa incorporar competéncias técnicas e desenvolver novos perfis
profissionais, com vistas ao aprimoramento da atuacdo no mundo do trabalho e ao
atendimento de demandas por profissionais tecnicamente qualificados(as).

§62 Aperfeicoamento visa a melhoria de desempenho em algum aspecto profissional, sendo
um curso pratico voltado para otimizacao de técnicas que poderao ser usadas no dia a dia do
trabalho.

§72 Os programas de residéncia visam a formacdo de profissionais de dreas especificas
(saude, engenharias, etc.), para o desenvolvimento de conhecimentos, habilidades e atitudes
nas diferentes especialidades da area, de forma a consolidar a articulacdo ensino-servico e a
énfase da atuacgdo profissional nos campos da gestao e da assisténcia técnica especializada.

Art. 52 A pos-graduagao da UNILA tem como objetivos:

| - a formacdo de recursos humanos de alto nivel para o exercicio de atividades ligadas ao
ensino, a pesquisa, a extensdo e a pratica profissional avancada em instituicdes ou
organizacOes de qualquer natureza, aptos a cooperar para a integracdo da América Latina e
Caribe e demais paises;

Il - fomentar pesquisas e consolidar linhas de investigacdo em dreas estratégicas para o
desenvolvimento cientifico, tecnoldgico, inovagdo, politico, econémico, social, cultural,
ambiental e artistico, de modo indissociavel do ensino e da extensao;

lll - integrar e constituir, na triplice fronteira, polos de pesquisa avancada e em rede, com
articulagdes nacionais e internacionais.

Art. 62 A pds-graduacao da UNILA é orientada ao desenvolvimento da produgdo intelectual
comprometida com o avango do conhecimento e de suas interfaces com o bem-estar da
sociedade, a inclusdo social, a cultura e o desenvolvimento.

Art. 72 A pos-graduacgdo da UNILA obedece aos seguintes principios:
| - exceléncia em ensino, pesquisa e extensdo;

Il - formacdo associada aos processos de pesquisa;

Il - indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao;

IV - interdisciplinaridade;

V - internacionalizac¢do;

VI - flexibilidade curricular;
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VII - integra¢do organica com a graduacao;
VIII - interagao e cooperagao permanente com a sociedade e os setores produtivos;

IX - multilinguismo: Portugués, Espanhol e Inglés como idiomas principais, além de outros
idiomas de interesse de cada Programa de Pds-graduacgao;

X - sustentabilidade.

CAPITULO Il
DA POLITICA DE INGRESSO

Art. 82 O ingresso a pds-graduacdo da UNILA serd por meio de edital de processo seletivo
elaborado pela pds-graduacdo lato sensu ou stricto sensu, cujos critérios e normas especificas
deverdo estar em conformidade com a legislacdo vigente e com as normas gerais da UNILA.

Paragrafo Unico. Os programas de pds-graduacao stricto sensu adotardo, visando promover o
intercambio cientifico e cultural entre a UNILA e instituicbes nacionais e internacionais, edital
de mobilidade académica para discentes de outras instituicdes.

Art. 92 A pdés-graduacdo da UNILA adotar3, visando eliminar as desigualdades e segregacoes,
a politica de a¢des afirmativas conforme legislacdo e normas vigentes.

Art. 10. Os programas de pds-graduacao estabelecerdo em edital de processo seletivo os
critérios para a oferta de vagas reservadas para candidatos(as) de outros paises.

CAPITULO IlI
DA INTERNACIONALIZACAO

Art. 11. A internacionalizacdo da péds-graduacao constitui um elemento essencial para a
plenitude da missdo institucional da UNILA que originalmente é voltada para as diversidades
latino-americanas e caribenhas, neste aspecto a pds-graduacao da UNILA visara:

| - manter relagdes harmodnicas e de cooperagao com os mais diversos entes internacionais,
governamentais ou ndo, em especial aqueles que se vinculam aos debates latino-americanos
e caribenhos firmando convénios e parcerias de ajuda mutua e transparente;

Il - fomentar o desenvolvimento regional por meio do conhecimento compartilhado e da
cooperacgao solidaria entre érgaos e sujeitos de diversas nacionalidades e priorizando a regido
fronteirica onde a UNILA estd inserida.
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Art. 12. A pds-graduacgao da UNILA buscara adequar suas praticas adotando mecanismos que
viabilizem a efetivacdo do bilinguismo institucional portugués-espanhol refletindo na
comunicac¢do, praticas de ensino, planejamento curricular, atendimento a comunidade
académica, entre outras.

Art. 13. Os programas de pds-graduacao stricto sensu da UNILA buscardo adotar em suas
acdes os indicadores de internacionalizacdo apresentados nos documentos de area da CAPES
em que estdo inseridos, bem como adotar a¢des voltadas a integracdo e parcerias com
instituicdes da América Latina e Caribe.

CAPITULO IV
DOS(AS) DISCENTES DA POS-GRADUACAO DA UNILA

Art. 14. E considerado(a) discente da pés-graduacdo da UNILA aprovado(a) em processo
seletivo regido pela pds-graduacao lato sensu ou stricto sensu e regularmente matriculado(a).

Paragrafo Unico. A matricula implica ao(a) discente o compromisso de observancia do
Estatuto da UNILA, do Regimento Geral, do Projeto Pedagégico de Curso, do Regimento
Interno e demais normas da universidade e do programa de pds-graduacao.

Art. 15. O(A) discente ndo pode estar matriculado(a) em dois ou mais programas de pods-
graduacao stricto sensu da UNILA.

Art. 16. A matricula do(a) discente sera cancelada e o(a) mesmo(a) desligado(a) da pos-
graduacdo nas seguintes circunstancias:

| - a pedido do(a) discente;
Il - por questdes disciplinares;

Il - por ter descumprido os deveres inerentes a sua condi¢cdo, como previsto no Estatuto e
regulamentado no Regimento Geral da UNILA ou em outra normativa da Universidade;

IV - por ultrapassar o prazo maximo para a integralizacdo dos créditos;

V - Em outros casos previstos na Instrucdo Normativa da Pés-graduacdo lato sensu ou stricto
sensu.

Paragrafo Unico. O Colegiado dos Programas de Pds-graduacao stricto sensu pode estabelecer
normas e critérios para desligamento, baseados em desempenho académico e cientifico
insatisfatorios.

Art. 17. A critério dos programas de pds-graduagao stricto sensu, podem ser aceitas as
inscricdes de discentes especiais para cursar disciplinas isoladas no programa de pds-
graduacao, desde que haja disponibilidade de vagas em periodo académico.
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§12 Discente especial é aquele(a) sem vinculo com qualquer pés-graduacgao stricto sensu da
UNILA, que busca conteddo para seus estudos ou seu aprimoramento profissional e que
tenha sido aprovado em edital de processo seletivo.

§2° A critério dos programas de pds-graduacdo stricto sensu, condicionado a concordancia do
docente da disciplina, podem ser aceitas inscricdes de discentes especiais que ndo possuam
diplomas de nivel superior, desde que estes tenham integralizado, até o momento da
matricula, pelo menos 50% dos créditos de seu curso de nivel superior.

Secao |

Discentes Egressos(as)

Art. 18. E considerado(a) egresso(a) o(a) discente que cumpriu com todos os requisitos
solicitados pela pds-graduacdo /ato sensu ou stricto sensu, ndo tendo nenhuma pendéncia
com qualquer unidade da UNILA, apto(a) a receber seu titulo correspondente.

Paragrafo unico. Deve-se estipular no Projeto Pedagdgico de Curso ou no Regimento Interno a
finalizacdo de todos os procedimentos, inclusive documental do(a) discente com prazos
estabelecidos.

Art. 19. Os PPGs da UNILA deverao ser comprometidos em formar egressos com principios
éticos com sélida formacdo humana e técnico-cientifica. Sendo capazes de refletir
criticamente e selecionar informagdes importantes em suas dreas de trabalho, cultura e
exercicio da cidadania.

Art. 20. Os programas de pds-graduacdo stricto sensu, devem detalhar em seus Regimentos
Internos as caracteristicas esperadas do(a) egresso(a) do curso, assim como o percurso
formativo delineado para este fim. Tanto o perfil do(a) egresso(a) quanto a formacdo
pretendida precisam refletir a coeréncia entre a identidade e a missdao do Programa, bem
como entre a(s) area(s) de concentracdo e linhas de pesquisa, enfatizando aquilo que o
singulariza.

Secao ll

Do Acompanhamento do(a) Egresso(a) Stricto Sensu

Art. 21. Constituem os objetivos da Politica de Acompanhamento de Egressos(as) da UNILA:

I- acompanhar os pesquisadores formados pela instituicdo em seu ingresso no mercado de
trabalho ou na continuidade do processo formativo em nivel de pds-graduacao stricto sensu,
avaliando seu desempenho nos diferentes setores da sociedade;
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Il - fomentar e manter o vinculo com os(as) egressos(as) dos programas de pds-graduacgao
stricto sensu da UNILA e o relacionamento continuo estabelecido entre o(a) egresso(a) e a
instituicao;

Il - refletir sobre o perfil do(a) egresso(a) vinculado(a) aos objetivos do curso realizado e a

formacdo responsavel e comprometida com a busca de solugdes criativas para o
desenvolvimento equitativo da América Latina, do Caribe e dos demais paises;

IV - destacar as potencialidades e/ou as fragilidades em relacdo a formagdo e apontar
encaminhamentos para a melhoria da qualidade do ensino e da aprendizagem na UNILA;

V - subsidiar o processo de autoavaliacdo dos programas da instituicdo, o didlogo necessario
para seu aprimoramento, para o desenvolvimento ou melhoria dos programas de pods-
graduacdo stricto sensu e o direcionamento de projetos de pesquisa continuada as
necessidades profissionais de cada area;

VI - formar um banco de dados com acervo estatistico sobre a identidade profissional dos(as)
egressos(as);

VII - incentivar a formacgdo continuada e a participacdo dos(as) egressos(as) em atividades de
atualizacdo na instituicdo em cursos, eventos, projetos, programas, dentre outros, e a
expansao e utilizacdo da universidade e de seu espaco e infraestrutura, como de biblioteca,
laboratérios, grupos de pesquisa e outros;

VIII - estabelecer diagndsticos que possam auxiliar nas politicas de gestdo académica,
reformulacdo de diretrizes e a¢des estratégicas para o desenvolvimento institucional e
apontar ajustes necessdarios na proposta pedagdgica da universidade.

Art. 22. O acompanhamento dos(as) egressos(as) da pds-graduacao da UNILA, poderd ser
feito com atividades, na modalidade presencial ou a distancia, tais como: oficinas, cursos,
consultas e coletas de dados via questiondrios, enquetes, depoimentos, entrevistas, entre
outras formas.

Art. 23. O programa de pods-graduacdo stricto sensu, elaborara sua prépria politica de
acompanhamento de egressos.

Paragrafo Unico. Cabe aos Programas manter esse quantitativo atualizado para a titulo de
consulta e planejamento institucional.

TiTuLo Il
DA POS-GRADUAGCAO STRICTO SENSU

Art. 24. Os programas de pds-graduacao stricto sensu podem ser propostos pela UNILA nas
seguintes modalidades:

| - académico;

Il - profissional.
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Art. 25. Os programas de pods-graduacdo podem ser ofertados pela UNILA nas seguintes
formas:

| - institucional;
Il - associativa;

Il - interinstitucional.

CAPITULO |
DA PROPOSTA DE CRIACAO DE NOVOS CURSOS

Art. 26. Para os programas stricto sensu a submissao ao Aplicativo de Proposta de Cursos
Novos (APCN), em qualquer modalidade e nivel é disciplinada pela Capes e internamente a
UNILA pelo estatuto, regimento geral, a presente politica, a instrucdo normativa stricto sensu
e por edital de fluxo continuo especifico da PRPPG.

Art. 27. Além dos requisitos gerais definidos pelo Conselho Técnico-Cientifico da Educagdo
Superior (CTC-ES) e pelos critérios e parametros especificos de cada area de avaliacdo da
Capes, as propostas de cursos novos da UNILA também consideram na sua caracterizacao:

| - o Plano de Desenvolvimento Institucional da UNILA;
Il - a Politica da Pés-graduacdo da UNILA;
Il - o Plano Nacional de Educacao (PNE);

IV - a Politica Nacional de Pds-graduacdo (PNPG).

Art. 28. O processo administrativo referente as propostas de cursos novos nas modalidades
académico ou profissional sdo abertos no Instituto Latino-Americano de vinculacdo e
submetidas ao CONSUNI para aprovacao, a Pré-reitoria de Pesquisa e Pds-graduacao (PRPPG)
para verificacdo documental, a Comissdo Superior de Ensino (COSUEN) para manifestacdo e
ao Conselho Universitario (CONSUN) para aprovacao final.

§1° Caso necessario, outras Unidades Académicas e Administrativas deverdo ser consultadas,
a fim de subsidiar a apreciacdo por estas instdncias. Em especial, quando houver
envolvimento de um guantitativo de docentes de diferentes Unidades Académicas.

§2° E facultada a PRPPG constituir uma comiss3o assessora para analise prévia e/ou pareceres
circunstanciados da proposta apresentada.

Art. 29. As propostas de APCN que gerem fragmentacdo ou multiplicacdo de Programas
semelhantes serao vistas com ressalvas.
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Paragrafo Unico. Cabera a PRPPG a andlise técnica sobre o caput, para apreciacao pelo
Conselho Universitario.

Art. 30. Os programas de pds-graduacao stricto sensu deverdao conter Regimento Interno para
regulamentar a estrutura académica e administrativa compreendendo um conjunto de
componentes curriculares que sao oferecidos em regime regular.

Art. 31. Considera-se aprovado o Regimento Interno do Programa de Pds-graduacdo stricto
sensu apreciado e autorizado pelas instancias competentes citadas no Art. 28.

Paragrafo unico. Os Programas aprovados pela CAPES terdo seus Regimentos Interno
publicado no boletim de servigo pelo CONSUN.

Art. 32. O Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) dos Programas de Pdés-graduacdo é o
documento que orienta as a¢des dos cursos de pds-graduacado stricto sensu da Instituicdo e
esta contemplado na proposta submetida ao Aplicativo de Proposta de Cursos Novos (APCN).

Art. 33. Credenciada para a oferta de cursos a distancia, a UNILA pode propor e ofertar cursos
de pés-graduacgao stricto sensu nessa modalidade, conforme a legislacdo, as normas e as
demais condicOes aplicaveis a oferta.

Art. 34. As alteragdes das APCNs e Regimentos Internos dos Programas de Pds-Graduagao
existentes na UNILA e reconhecidos pela CAPES, devem respeitar os seguintes tramites:

| - Alteracdes relacionadas & Mudanca de Area Basica, Area de Avaliacdo e Modalidade do
programa de pos-graduacdo, deverdo ser deliberadas pelo colegiado do programa de pds-
graduacdo, pelo CONSUNI do Instituto vinculado e pela COSUEN. A PRPPG emitird um parecer
técnico antes do encaminhamento a COSUEN;

Il - Alteracbes relacionadas a criacdo, reestruturacdo ou cancelamento de linhas de pesquisa
do programa de pds-graduacdo, deverdo ser deliberadas no colegiado do programa de pds-
graduacdao e CONSUNI;

Il - AlteracGes relacionadas ao corpo docente e a criacdo, reestruturacdo ou cancelamento de
componente curricular, deverao ser deliberadas no colegiado do programa de pds-graduacao.

Paragrafo Unico. Todas as alteracBes elencadas nos incisos I, Il e Ill deverdo ser cadastradas
pela coordenacdo na Plataforma Sucupira.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA DE GESTAO ACADEMICA E ADMINISTRATIVA

Art. 35. A estrutura de gestdo académica e administrativa dos programas de pds-graduacgado
da UNILA é composta por, no minimo:
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| - colegiado do programa de pds-graduacao;

Il - coordenacdo do programa de pds-graduacao;
Il - corpo docente;

IV - secretaria académica de pds-graduacao;

V - comissao de bolsas;

VI - corpo discente.

Art. 36. Cada qual exercendo as atribui¢des previstas na Instrugdo Normativa da Pds-
graduagao stricto sensu.

Paragrafo Unico. Cabe a coordenacdo e ao colegiado do programa de pds-graduacdo fazer
cumprir a regras e normas contidas nos respectivos Regimento Interno de cada programa.

CAPITULO I1lI
DA MATRIZ CURRICULAR, DO SISTEMA DE CREDITOS E DA CARGA HORARIA

Art. 37. A matriz curricular dos cursos de mestrado e de doutorado é definida nos projetos
submetidos ao APCN da Capes, podendo ser aprimorada a qualquer tempo, mediante
proposta de alteracdo submetida ao colegiado do programa de pds-graduacao.

§12 As propostas de aperfeicoamento das matrizes curriculares de cursos de mestrado e de
doutorado podem ser aprovadas apenas pelo colegiado, considerando a existéncia prévia das
condicOes de oferta de disciplinas e outros componentes curriculares.

§22 As propostas de aperfeicoamento das matrizes curriculares de cursos de mestrado e de
doutorado devem considerar os documentos com os critérios e os parametros da area de
avaliacdo da Capes.

§32 Toda proposta de aperfeicoamento aprovada e atualizada na Plataforma Sucupira pela
coordenacdo do programa de pds-graduacdo deve ser comunicada a PRPPG por meio de
memorando.

Art. 38. Para fins de cumprimento da matriz curricular, os programas de pds-graduacao da
UNILA adotam o sistema de créditos como incentivo a flexibilizagdo dos curriculos, a
interdisciplinaridade e a circulacdo de discentes entre cursos de mestrado e de doutorado
préprios e externos.

§12 E atribuido a cada disciplina e demais trabalhos académicos uma unidade de crédito
correspondente a 15 (quinze) horas-reldgio.

§22 E atribuido & elaboracdo da dissertagio ou tese um numero de créditos definido no
Regimento Interno, e que ndo pode ser inferior a 6 (seis), tanto para o curso de mestrado
guanto para o curso de doutorado.
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Art. 39. As matrizes curriculares dos cursos de mestrado e de doutorado contam com uma
carga horaria minima distribuida entre as disciplinas e demais trabalhos académicos previstos
no Regimento Interno, observando os critérios da respectiva area de avaliacdo da CAPES.

§12 Os programas de pds-graduacao definem nos seus Regimentos Internos o numero de
créditos atribuidos as disciplinas, atividades complementares e a elaboracdo de dissertacdo
de mestrado ou de tese de doutorado.

§22 Para o cOmputo total de créditos dos cursos de mestrado e doutorado, sdo consideradas
todas as disciplinas e demais atividades definidas em Regimento Interno como trabalhos
académicos e estdgios orientados ou supervisionados.

§32 O total de créditos atribuido a elaboracdo de dissertacdo de mestrado ou de tese de
doutorado é somado a carga hordria total prevista no caput.

Art. 40. As disciplinas sdao ministradas através de aulas tedricas, aulas praticas ou estudos
dirigidos, dentre outros métodos previstos em Regimento Interno.

§12 as disciplinas dos cursos de mestrado e de doutorado podem ser ofertadas de forma
presencial, semipresencial e na forma de ensino a distancia (EaD), respeitadas as normas
vigentes da Capes e da UNILA.

§ 292 as disciplinas dos cursos de mestrado e de doutorado, independentemente de serem
aulas de carater tedrico, pratico ou estudo dirigido, sdo classificadas como:

| - obrigatdrias;

Il - optativas.

Art. 41. O discente regularmente matriculado no programa de pds-graduacao podera solicitar
aproveitamento de créditos ou aproveitamento de estudo de disciplinas cursadas em outros
programas, conforme estabelecido no Regimento Interno ou normas complementares do
programa.

| - o aproveitamento de créditos (AC) dar-se-4 por aproveitamento de carga horaria de
disciplina cursada em outros programas de pds-graduacao stricto sensu;

Il - o aproveitamento de estudos (AE) dar-se-a por equivaléncia de disciplina ofertada pelo
programa de pds-graduacdao da UNILA com outras disciplinas de outros programas stricto
sensu.

§19 para cumprimento de crédito de disciplinas os programas de pds-graduacdo devem ser
credenciados e reconhecidos pela Capes nos casos brasileiros, ou autorizados e reconhecidos
por agéncia equivalente, nos casos estrangeiros.

§22 Em caso de reingressante no curso de mestrado ou de doutorado da UNILA, apods
desisténcia ou esgotamento de prazo maximo para a conclusdo do curso, o limite de
aproveitamento pode ser de 100% (cem por cento) da carga horaria, observada a legislacdo
vigente e as normas complementares previstas no Regimento Interno.
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Art. 42. Os créditos externos obtidos em disciplinas ministradas por programas de pods-
graduacdo de outras instituicdes, brasileiras ou estrangeiras, é sempre computado mediante
declara¢do comprobatdria contendo:

| - nome da disciplina;

Il - ementa;

Il - carga horaria;

IV - nUmero de créditos;

V - bibliografia;

VI - docente responsavel;
VIl - conceito ou nota final.

Paragrafo Unico. Os créditos externos sao aprovados pelo colegiado e computados no
historico escolar do discente pela secretaria académica do programa de pds-graduacao.

Art. 43. O aproveitamento de créditos deve atender aos seguintes critérios:
| - conteddo programatico compativel;
Il - prazo maximo de 72 meses do cumprimento da disciplina, com aprovacao.

Paragrafo Unico. Os créditos de disciplinas consideradas obrigatérias no programa de pds-
graduacdo ndo sdo passiveis de aproveitamento de créditos.

Art. 44. A critério do colegiado, disciplina(s) de pds-graduacdo cursada(s) em pds-graduacao
externa a UNILA, poderdo ser contabilizadas para a integralizacao das disciplinas de ME ou
DO, desde que cursadas, no maximo, até 6 (seis) anos antes do pedido de reconhecimento,
excetuando-se o caso de disciplinas cursadas como regular de ME em instituicdo de ensino
superior de reconhecida competéncia e reputacdo, a juizo da Coordenacao.

Art. 45. Os programas de pds-graduacdo da UNILA podem inserir disciplinas optativas como
tépicos especiais, de ementa aberta, definidas nos seus regimentos internos para permitir
oferta eventual por docente/pesquisadores externos ao programa possibilitando a
apresentacdo de temas considerados relevantes para a formacdo dos pds-graduandos que
nao estao previstos dentre as outras disciplinas relacionadas.

Secao |

Dos Prazos de Integralizagao

Art. 46. Os cursos de mestrado tem duracdo minima de 12 meses e maxima de 24 (vinte e
guatro) meses, e os cursos de doutorado tém duracdo minima de 24 (vinte e quatro) e
maxima de 48 (quarenta e oito) meses.
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§19 Para efeitos dos prazos de realizagcdo do curso de mestrado e de doutorado, considera-se
como data de inicio o primeiro dia de atividade letiva do programa de pds-graduacao e como
fim, a data de aprovacgao da dissertagao, tese ou trabalho equivalente.

§22 Para o cumprimento da exigéncia da duracdo minima dos cursos podera ser computado o
tempo relacionado ao aproveitamento de créditos.

Art. 47. O prazo para a integralizacdo dos créditos com a respectiva aprovacdo da
apresentacao de dissertacdo de Mestrado sera estabelecido por cada colegiado do programa,
desde que ndo ultrapasse o prazo maximo de 30 meses.

Art. 48. O prazo para a integralizacdo dos créditos com a respectiva aprovacdo da defesa de
tese de Doutorado serd estabelecido por cada colegiado de programa, desde que ndo
ultrapasse o prazo maximo de 60 meses.

Art. 49. A prorrogacao do prazo de integralizacdo de curso podera ser concedida uma Unica
vez pelo colegiado desde que o discente preencha os seguintes requisitos:

| - tenha concluido todos os créditos em disciplinas;

Il - tenha sido aprovado em exame(s) de proficiéncia (s), conforme exigido no regimento
interno do programa;

Il - tenha sido aprovado em exame de qualificacdo, quando exigido pelo programa;

IV - tenha a redagdo da dissertagdo ou tese em estado avang¢ado, atestado pelo orientador
gue o discente encontra condi¢cdes de concluir o trabalho e apresenta-lo para banca
examinadora no novo prazo;

V - tenha usufruido de licenca médica, propria ou de algum familiar conforme regimento
interno do programa o qual o discente se vincula, respeitando os regramentos das portarias
CAPES.

Secao Il

Do Doutorado Direto

Art. 50. Até o 18° (décimo oitavo) més de curso, por solicitacdo fundamentada do(a)
orientador(a), o(a) discente matriculado(a) em curso de mestrado poderd ingressar
diretamente ao doutorado, desde que o projeto de tese tenha sido aprovado para esse fim
em exame de qualificacdo especifico, na forma definida pelo regimento interno do programa
de pds-graduacao.

Paragrafo Unico. Para o prazo maximo de conclusdo de curso de doutorado nos casos de
acesso direto serd computado no periodo total o tempo despendido com o mestrado.

https://sig.unila.edu.br/sipac/protocolo/documento/documento_visualizacao.jsf?imprimir=true&idDoc=533908 14/23



10/05/2021 https://sig.unila.edu.br/sipac/protocolo/documento/documento_visualizacao.jsf?imprimir=true&idDoc=533908

CAPITULO IV
DO FOMENTO E BOLSAS DA POS-GRADUACAO DA UNILA

Art. 51. O fomento da pds-graduacdo se dard por meio do Programa de Incentivo a Pds-
graduacdo (PROIPG) que designa recursos para os programas de pos-graduacao stricto sensu
e o Programa de Bolsa Institucional da UNILA (PROBIU) que financia bolsas de pesquisa para
discentes regularmente matriculados em programas de pds-graduacao stricto sensu da UNILA
e selecionados em processo seletivo especifico.

§12 Qutros programas de fomento a pds-graduacao poderdo ser criados a critério da Pro-
reitoria de Pesquisa e Pés-graduacdo (PRPPG).

§22 Os recursos destinados ao fomento e bolsas, dependerdo de disponibilidade
orcamentaria da UNILA.

Art. 52. A PRPPG podera nomear comissao que irda estabelecer critérios que permitam a
distribuicdo dos recursos.

Secao |

Programa de Incentivo a Pés-graduagao (PROIPG)

Art. 53. A PRPPG, destinard parte de seu recurso anual para o Programa de Incentivo a Pds-
graduacdo com o objetivo de financiar as atividades dos cursos de pds-graduagao stricto
sensu, de modo a contribuir para:

| - a verticalizacdo do ensino, da pesquisa e da extensao;
Il - a consolidagdo e desenvolvimento dos cursos de mestrado e doutorado existentes;

lll - a criagdo de melhores condicbes para a formacdo de recursos humanos de alto nivel
associada aos processos de pesquisa;

IV - a elevacdo do conceito da CAPES e o reconhecimento da qualidade dos programas de pds-
graduacdo pela comunidade académica nacional e internacional.

Art. 54. A distribuicdo dos recursos do PROIPG-UNILA terd como referéncia os valores
destinados pelo PROAP-CAPES aos programas de pds-graduacao stricto sensu no exercicio
anterior.

Art. 55. A PRPPG destinard parte dos recursos humanos para:

| - acompanhar os resultados das avaliacdes periédicas da capes, dos programas de pos-
graduacdo, e divulgd-los junto a comunidade académica;
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Il - identificar os principais problemas junto aos PPGs da UNILA avaliados com notas baixas e
atuar, conjuntamente aos PPGs, de modo a buscar solucdes para eles;

Il - criar agBes conjuntas aos PPGs de modo a estimular e promover o aperfeicoamento do
corpo docente da UNILA, visando o aumento das notas dos PPGs atuais, bem como a
ampliacdo do nimero de cursos de pds-graduacao na UNILA;

IV - garantir que as novas propostas de cursos de pds-graduac¢do tenham assegurado todo o
apoio institucional descrito nos documentos orientadores das respectivas areas da CAPES, a
fim de que as propostas ndo sejam prejudicadas com notas baixas, no quesito apoio
institucional;

V - quando da submissdo na plataforma sucupira, a PRPPG devera explicitar o apoio
institucional para a criacdo de novos programas de pds-graduacao, vinculando-os ao Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) e estratégico da universidade.

Secao ll

Programa de Bolsas Institucional da UNILA (PROBIU)

Art. 56. O Programa de Bolsas Institucional da UNILA (PROBIU), sera regido por resolugao
especifica e tém os seguintes objetivos:

| - contribuir para que discentes de pds-graduacao tenham um excelente desempenho de
suas atividades académicas visando a formacdo de recursos humanos de alto nivel
necessarios ao pais;

Il - proporcionar melhores condi¢Ges aos académicos para se dedicarem integralmente ao
programa;

Il - fortalecer os programas de pds-graduacao da UNILA.

Art. 57. Os programas de pds-graduacao stricto sensu definirdo uma Comissdo de Bolsas, cuja
composicao, funcionamento e atribuicdes constam na Instru¢do Normativa da Pds-graduacao
stricto sensu.

Art. 58. Serd garantido, mediante disponibilidade orcamentdria, aos novos programas de pds-
graduacao stricto sensu a concessao de bolsa Institucional da UNILA de no minimo 02 (duas)
cotas para mestrado e no minimo 02 duas cotas para doutorado.

Art. 59. Para manutencdo dos programas de pds-graduacdo stricto sensu vigentes sera
concedido no minimo 02 (duas) cotas de bolsas Institucional da UNILA para mestrado e no
minimo 02 duas cotas para doutorado, anualmente.

Art. 60. Havendo cotas de bolsas institucional adicionais a PRPPG ira considerar os seguintes
critérios:
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| - maior conceito na CAPES (peso 3);
Il - Programas que aumentaram seu nivel e/ou conceito na Capes na ultima avalia¢do (peso 3);

Il - maior quantidade de producdes bibliograficas total e que impacte no conceito do
programa de pds-graduagao, no ano vigente e anterior;

IV - maior quantidade de producées bibliograficas docente-discente no programa de pods-
graduacdo, no ano vigente e anterior;

V - nimero de discentes que defenderam dentro do prazo;
VI - maior niumero de docentes com orientaces concluidas no ano vigente e anterior.

Paragrafo unico. Os demais pesos dos critérios Ill a VI poderdo ser estabelecidos pela
comissao constituida pela PRPPG.

CAPITULO V
ESTAGIO DE DOCENCIA

Art. 61. O estagio de docéncia é parte integrante da formacdo do(a) discente, objetivando a
preparacdo para a docéncia e a qualificacdo do ensino de graduagdo sendo obrigatdrio para
todos os(as) discentes beneficiados(as) com bolsas da UNILA ou CAPES.

Art. 62. O programa de pos-graduagao definird em Regimento Interno o estagio de docéncia
observando o contido em Instrucdao Normativa da PRPPG e da legislacdo vigente.

CAPITULO VI
DA AVALIACAO E DESENVOLVIMENTO

Secao |

Da Avaliagao Capes

Art. 63. Os documentos de area sdo referéncia para os processos avaliativos, tanto na
elaboracdo e submissdao de propostas de cursos novos quanto na avaliacdo quadrienal dos
cursos em funcionamento.

Art. 64. Considerando que a finalidade dos programas de pds-graduacdo ndo é apenas a
producdo de conhecimento, mas também a formagdo discente, os programas de pds-
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graduac¢ao devem considerar em seu desenvolvimento e avaliagdao o impacto da sua presencga
no seu entorno social.

Art. 65. A avaliacdo tem por principal base o Coleta de Dados da Capes, que anualmente
recolhe a informacdo, fornecida pelos programas, de seu desempenho. A construcdo do
procedimento que resulta nos dados é coletiva e continua, sendo o preenchimento na
Sucupira de responsabilidade do(a) Coordenador(a) do Programa de Pés-graduacdo.

Secdo Il

Da Autoavaliag¢do

Art. 66. A autoavaliagao do programa de pds-graduagao da UNILA é elaborada e conduzida
pelo Colegiado do Programa, que apesar de orientado pelos documentos de area da CAPES, e
é ele proprio formulador e agente das acbes a serem avaliadas. A autoavaliacdo possibilita
uma reflexdo sobre contexto e politicas adotadas, além da sistematizacdo dos dados que
levam a tomada de decisdes para melhoria dos indicadores do programa de pds-graduacao.

Art. 67. A autoavaliagdo terd como finalidade identificar de forma clara e precisa a apreciagao
global do desempenho do programa no periodo, considerando o seu planejamento, as suas
metas e objetivos, destacando pontos fortes, barreiras enfrentadas e estratégias utilizadas
visando o seu fortalecimento e crescimento. Além da descricdo de procedimentos e
resultados de processos de autoavaliagao conduzidos no periodo pelo Programa.

Art. 68. A politica de autoavaliacdo do programa deve ser concebida como instrumento
indispensavel para a analise do seu desempenho diante das diretrizes estabelecidas pelo
comité de 4rea da CAPES e estar de acordo com a periodicidade da avaliacdo realizada pela
CAPES, sempre em consonancia com o Programa de Autoavalia¢do Institucional da UNILA.

Paragrafo unico. O resultado do processo de autoavaliacdo deve ser o referencial para as
tomadas de decisdes que visem a melhoria da qualidade do programa de pés-graduacao.

Art. 69. Cabe a PRPPG a elaborac¢do do Programa de Autoavaliagao Institucional no que tange
a pos-graduacdo, elencando critérios e indicadores que permitam uma visdo global dos
programas de pds-graduacao da UNILA. A PRPPG repassara aos programas as recomendacoes
para que os indicadores sejam melhorados nas préximas avaliacdes.

Paragrafo Unico. A PRPPG poderd nomear comissdo interna e/ou externa para essa finalidade.

CAPITULO VI
DO RECONHECIMENTO DE DIPLOMAS STRICTO SENSU ESTRANGEIROS
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Art. 70. A UNILA é instituicdo de ensino superior publica reconhecedora de diplomas de pés-
graduacao stricto sensu expedidos no exterior.

Art. 71. A PRPPG recebe e encaminha pedidos de analise de reconhecimento de diplomas de
pos-graduacdo stricto sensu expedidos no exterior de acordo com os critérios e
procedimentos estabelecidos na legislacdo e normas internas vigentes.

Art. 72. A UNILA podera realizar a cobranca de taxas nos processos de reconhecimento de
diplomas de pds-graduacdo stricto sensu expedidos no exterior, com valores estipulados
normativa interna.

TiTULO 1Nl
DA POS-GRADUACAO LATO SENSU

Art. 73. A pds-graduacao /ato sensu da UNILA abrange trés categorias de cursos:
| - especializacao;
Il - aperfeicoamento;

Il - residéncia.

Art. 74. A péds-graduacdo lato sensu pode ser proposta pela UNILA nas seguintes
modalidades:

| - presenciais; e

Il - a distancia.

Art. 75. Credenciada para a oferta de cursos na modalidade a distdncia, a UNILA pode propor
e ofertar cursos de pds-graduacao lato sensu, conforme a legislagdo, as normas e as demais
condicOes aplicdveis a oferta, a avaliacdo e a regulacdo de cada modalidade, bem como o
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI).

CAPITULO |
DA PROPOSTA DE CRIACAO DE NOVOS CURSOS LATO SENSU
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Art. 76. A submissdao de proposta de Curso novo é disciplinada por esta politica e pela
Instrucdo Normativa da Pré-reitoria de Pesquisa e Pds-graduacao (PRPPG) para o /ato sensu.

Art. 77. As submissdes de proposta de Curso novo aplicam-se as modalidades presencial e a
distancia, nas categorias de especializacdo, aperfeicoamento e residéncia.

Art. 78. Além dos requisitos gerais definidos por esta politica e pelas diretrizes e normas
especificas de cada categoria de curso, as pods-graduacdes lato sensu da UNILA também
consideram na sua caracterizacao:

| - o Plano de Desenvolvimento Institucional da UNILA;
Il - a Politica de Pesquisa e de Pds-graduacao da UNILA;

Il - o Plano Nacional de Educacdo (PNE).

Art. 79. Os cursos de pdés-graduacao lato sensu sao abertos no Departamento Administrativo
do Instituto de vinculacdo e submetidos ao CONSUNI de seu Instituto para aprovacao interna,
a PRPPG para verificagdo documental, a Comissdao Superior de Ensino (COSUEN) para
manifestacdo do Projeto Pedagdgico de Curso e ao Conselho Universitario (CONSUN) para
aprovagdo do curso.

Paragrafo Unico. Caso necessdrio, outras Unidades Académicas e Administrativas podem ser
consultadas, a fim de subsidiar a apreciacdo por estas instancias.

Art. 80. A coordenacdo do curso terd o prazo de até 60 dias para submissao de relatdrio final,
no Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas (SIGAA), apds o ultimo dia do
prazo de entrega do Trabalho de Conclusao de Curso.

Paragrafo Unico. A coordenacdo do curso ndo submetendo o relatério final, fica
impossibilitada de abrir nova turma.

Art. 81. A abertura de nova turma deve ser submetida novamente no Sistema Integrado de
Gestdo de Atividades Académicas (SIGAA), com antecedéncia de 30 dias da data prevista para
as inscricoes, que so poderdo ser realizadas apds aprovacdo da Divisdo de Pés-graduacdo /ato
sensu (DPGLS) da PRPPG.

CAPITULO II

DA ESTRUTURA DE GESTAO ACADEMICA E ADMINISTRATIVA DA POS-GRADUACAO LATO
SENSU

Art. 82. A estrutura de gestdo académica e administrativa dos programas de pds-graduacao
lato sensu da UNILA é composta por, no minimo:
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| - colegiado do programa de pds-graduacao;

Il - coordenacdo do programa de pds-graduacao;
Il - corpo docente;

IV - secretaria;

V - corpo discente.

Art. 83. Cada qual exercendo as atribuicdes previstas na Instrucdo Normativa da Pds-
graduacao lato sensu.

Secao |

Da matriz curricular, do sistema de créditos e da carga horaria

Art. 84. A matriz curricular é definida em Projeto Pedagdgico de Curso, elaborada de acordo
com diretrizes e normas, conforme resolucdo de cada categoria de curso.

§ 12 Para o coOmputo total de créditos, sdo consideradas todos os componentes curriculares e
demais atividades de aprendizagem, definidas no Projeto Pedagdgico de Curso.

§ 22 E atribuida a cada componente curricular e demais atividades, uma unidade de crédito
correspondente a 15 (quinze) horas.

§ 32 O Trabalho de Conclusdo de Curso ndo é somado a carga horaria total prevista no Projeto
Pedagodgico de Curso.

Art. 85. O plano de curso, deve conter objetivos, programa, metodologias de ensino-
aprendizagem, previsao de trabalhos discentes, avaliagdo e bibliografia.

Secao ll

Dos prazos de integralizagao

Art. 86. Os Cursos de especializacdao e aperfeicoamento tém duracgdo total previsto no Projeto
Pedagdgico de Curso.

Paragrafo Unico. Para efeitos dos periodos de realizacao dos cursos, considera-se a data de
inicio, o primeiro dia de aula, e a data final, o Ultimo dia do prazo de entrega do Trabalho de
Conclusao de Curso.
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Art. 87. Por solicitagdo do orientador, o discente que teve a matricula cancelada devido ao
esgotamento de prazo maximo para a conclusdo do curso, podera ser religado ao curso uma
Unica vez, exclusivamente para a realizacdo do Trabalho de Conclusdo de Curso, desde que
atenda os seguintes requisitos:

| - tenha concluido todos os créditos;

Il - tenha a redagdo do Trabalho de Conclusdao de Curso em estado avangado, atestado pelo
orientador.

§ 19 O discente devera entregar o Trabalho de Conclusdao de Curso em até seis meses, a
contar da data do seu religamento ao curso.

§ 29 Fica vedada a matricula em componentes curriculares no periodo letivo a que se refere
esse religamento.

CAPITULO I
DOS PROGRAMAS DE RESIDENCIA

Art. 88. De acordo com legislacdo especifica os programas de Residéncia terdo regimento
proprio dispondo sobre a estrutura, organizacao e funcionamento.

§12 O Colegiado da Comissdao da Residéncia Multiprofissional em Saude (COREMU) fica
responsavel pelo cumprimento da legislacdo sobre os programas de Residéncia estabelecida
pela Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude (CNRMS), pelo
acompanhamento, controle e fiscalizacdo dos programas e demais atos administrativos e de
gestao.

§22 O Colegiado da Comissdao de Residéncia Médica (COREME) fica responsavel pelo
cumprimento da legislacdo sobre os programas de Residéncia estabelecida pela Comissao
Nacional de Residéncia Médica (CNRM), pelo acompanhamento, controle e fiscalizacdo dos
programas e demais atos administrativos e de gestao.

TiTULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 89. Podera haver cobranca de taxas, seja por meio de convénios com entidades publicas
ou privadas, seja por meio da contribuicdo dos inscritos, desde que devidamente
fundamentada, a juizo da PRPPG e da COSUEN.

Art. 90. Das decisbes no ambito dos programas de péds-graduacdo, cabe pedido de
reconsideracdo a propria autoridade ou instancia responsavel pela decisdo, ou mesmo
apresentacdo de recurso a autoridade ou instancia imediatamente superior.
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Art. 91. Os programas de pods-graduacdo deverdo providenciar a adequacdo dos seus
regimentos e normas a esta Resolucdao em um prazo de 180 dias contados a partir da data de
sua publicacdo.

Art. 92. Os casos omissos serdo resolvidos por comissdo composta pela PRPPG.

Art. 93. Esta Resolugdao entra em vigor na data de sua publicacdo, no Boletim de Servico,
considerada a urgéncia justificada no presente expediente, nos termos do Art. 42 do Decreto
n? 10.139, de 28 de novembro de 2019.
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Portaria publicada no Boletim de Servigco n? 40 — 21/05/2021

PORTARIA N° 18/2021/PRPPG

Aprova a Instru¢do Normativa n° 01/2021 -
PRPPG que estabelece as diretrizes e as normas
complementares para a gestdo dos cursos de Pro-
gramas de Pos-Graduag¢do (PPGs) stricto sensu,
conforme anexo.

A PRO-REITORA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA (UNILA), nomeada pela Portaria n° 357/2019/GR, no uso
de suas atribui¢des legais, conferidas pela Portaria n°® 282/2020/GR, em seu Art. 4°, e considerando:
o Estatuto, o Regimento Geral e a Politica de P6s-Graduacao da UNILA, instituida pela Resolugao
n°015/2021-CONSUN,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Instru¢gdo Normativa n°® 01/2021/PRPPG que estabelece as diretrizes e as normas
complementares para a gestdo dos cursos de Programas de Po6s-Graduacao (PPGs) stricto sensu,
conforme anexo.

Art. 2° Revogar a Instru¢do Normativa n° 01/2019/PRPPG.

Art. 3° Esta Portaria passa a vigorar ap6s sua publicacdo no Boletim de Servigo, considerada a urgén-
cia justificada no presente expediente, nos termos do Art. 4° do Decreto n° 10.139, de 28 de novembro
de 2019.

ANEXO

INSTRUCAO NORMATIVA 01/2021/PRPPG

Estabelece as diretrizes e as normas comple-
mentares para a gestdo dos cursos de pos-gradu-
acdo stricto sensu.

CAPITULO I
DAS PROPOSTAS DE PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU

Secao I
Das Propostas de Cursos Novos

Art. 1° A Pro-reitoria de Pesquisa e Pos-graduagcdo (PRPPG) da Universidade Federal da Integracao
Latino-Americana (UNILA) publicara edital especifico composto de procedimentos e de critérios
de andlise internos para a submissdo de propostas de programa de poOs-graduacdo stricto sensu



(PPG), observando as atualizagdes dos requisitos gerais da Coordenagdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

Paragrafo tinico. No edital constario prazos para Mudanga de Area Basica/Area de Avaliagio e
Modalidade em conformidade com o calendério da CAPES.

Art. 2° O processo com a proposta de curso novo encaminhado a PRPPG deve incluir, obrigatoria-
mente, como documentos anexos:

I. o Projeto Pedagogico do Curso (PPC) novo no formato do Aplicativo de Propostas de Cursos No-
vos (APCN);

II. o Regimento Interno do PPG ou ajuste no caso de curso novo em PPG j4 existente;

III. ata de aprovacao da proposta pelo Conselho do Instituto Latino-Americano (CONSUNI) de vin-
culacdo, afirmando o compromisso de dar condigdes administrativas para seu funcionamento no
caso de recomendagdo da CAPES, e declarando especificamente a aprovacao do Regimento Interno
do curso em conformidade as normas superiores da UNILA; e

IV. outros documentos exigidos pelo edital especifico da PRPPG.

Paragrafo unico. As Unidades Académicas e Administrativas consideradas relevantes para a pro-
posta devem ser consultadas para a emissdo de parecer técnico antes da aprovacao pelo CONSUNI,
de modo a subsidiar o processo decisorio.

Art. 3° Os cursos novos podem ser propostos na modalidade de forma associativa e os j& existentes
podem demandar associagdo, via APCN, com um ou mais programas de pos-graduagdo (PPGs) de
outras Instituigdes nacionais ou internacionais para ofertar e manter de modo articulado e oficializa-
do os cursos de mestrado e de doutorado com responsabilidade definida e compartilhada.

Art. 4° O Regimento Interno do PPG deve respeitar os documentos de area da CAPES, a Politica da
Pos-Graduagdo da UNILA e esta Instru¢cdo Normativa, prevendo em sua estrutura, no minimo:

I. exigéncias de integralizagdo dos créditos curriculares necessarios a obtencao do titulo de mestre/a
ou de doutor/a;

II. critérios de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento de docentes permanentes,
colaboradores e visitantes;

II1. descrigdo do processo seletivo de discentes;

IV. definigdo do nimero méaximo de orientandos/as por orientador/a que levem em consideragao os
documentos de area da CAPES;

V. defini¢ao das responsabilidades do/a orientador/a em caso de insucesso ou desisténcia de discen-
te;

VI. definicao da autoavaliacdo do PPG tendo como base os documentos de area da CAPES;

VII. critérios para o exame de proficiéncia em linguas estrangeiras;

VIIL. critérios para aproveitamento de créditos; e

IX. critérios e procedimentos para casos de suspeita ou comprovada fraude ou plagio em atividades
académicas e de pesquisa de trabalho final.

Art. 5° Apds aprovacdo de curso novo pelo Conselho Universitario (CONSUN), a PRPPG homolo-
gara a submissao da proposta na Plataforma Sucupira.

Art. 6° A cria¢do de cursos novos estd condicionada a publicacdo da recomendacdo pelo Conselho
Técnico-Cientifico da Educacao Superior (CTC-ES) e dos atos autorizativos do CONSUN.



Secao 11
Dos Projetos Interinstitucionais: Mestrado, Doutorado e Turma Fora da Sede

Art. 7° A apresentacdo e o acompanhamento de turmas de Mestrado Interinstitucional (Minter), de
Doutorado Interinstitucional (Dinter) e de Turma Fora de Sede sdo disciplinados pela CAPES.

Art. 8° A UNILA pode participar de projetos interinstitucionais na pds-graduagdo stricto sensu na
condicao de:

L. instituicdo promotora, responsavel pela emissdo dos diplomas e ao qual pertence o PPG responsa-
vel pela promogao, gestdo, coordenagao académica e garantia do padrdo de qualidade do projeto in-
terinstitucional, além do estagio obrigatério nos casos previstos pela CAPES; ou

II. institui¢ao receptora, onde sdo promovidas as atividades relativas ao desenvolvimento de tais tur-
mas, respondendo pela garantia da infraestrutura de ensino, pesquisa e extensao, de apoio adminis-
trativo as atividades e de acompanhamento e atendimento geral de discentes, por meio dos Institutos
Latino-Americanos.

Art. 9° No caso de participagdo da UNILA na condicdo de Instituicdo receptora e promotora, a pro-
posta deve ser submetida ao CONSUNI do Instituto Latino-Americano de vincula¢do para aprova-
¢do interna, a Comissdo Superior de Ensino (COSUEN) para manifestacdo e ao CONSUN para au-
torizag¢do de funcionamento, contendo os seguintes elementos:

I. identificagao das Institui¢des participantes: Promotora e receptora;

II. identificacdo do PPG responsavel para oferta de Minter ou Dinter;

III. critérios para oferta de vagas de turmas de pos-graduagao;

IV. direitos e deveres de discentes matriculados/as em seus PPGs;

V. identificacdo do tipo de turma, informando dados do PPG promotor dentre outras informagdes
relevantes demandadas pelas normas da CAPES;

VI. informagdes sobre as coordenagdes por parte do PPG promotor e na Institui¢do receptora;

VIL. justificativa, relevancia e impacto do projeto para UNILA e regido, com clara apresentacao de
demanda e de publico-alvo, defini¢do do nimero de vagas previstas e do atendimento dos critérios €
objetivos estabelecidos pela CAPES;

VIII. quadro docente, com a identificagdo individualizada de docentes que participarao do projeto;
IX. plano académico, com objetivos gerais e especificos, metas, critérios e sistematica de selecao de
discentes e planejamento do estagio obrigatorio de discentes junto ao PPG promotor, quando previs-
to pela CAPES;

X. componentes curriculares a serem ofertados;

XI. apresentagdao do planejamento para as atividades de orientagdo;

XII. cronograma, com prazos para cada uma das etapas da proposta;

XIII. programagdo orcamentaria detalhada, com itens de custeio e fontes de financiamento, quando
necessario; e

XIV. documentos anexos considerados relevantes para caracterizacao e operacionalizagdo da pro-
posta.

§ 1° As Unidades Académicas e Administrativas consideradas relevantes para a proposta devem ser
consultadas para a emissdo de parecer técnico antes da aprovagao pelo CONSUNI, de modo a subsi-
diar o processo decisorio.



§ 2° A proposta aprovada no CONSUNI deve ser enviada a PRPPG para analise documental de
modo a subsidiar o processo decisério da COSUEN e CONSUN.

Art. 10. No parecer a ser analisado pelo CONSUN para implantacdo de projetos de turmas interins-
titucionais nos quais a UNILA ¢ a Instituicdo receptora devera estar incluida analise da sua relevan-
cia para a UNILA e impacto na regido.

Art. 11. A PRPPG homologara na Plataforma Sucupira os projetos interinstitucionais nos quais a
UNILA for institui¢do receptora ou promotora, caso tenham sido formalmente aprovados pelo cole-
giado do PPG promotor e autorizados pela institui¢ao receptora.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA DE GESTAO ACADEMICA E ADMINISTRATIVA

Secao I
Do Colegiado do Programa de Pos-Graduacio Stricto Sensu

Art. 12. O colegiado do PPG ¢ composto por, no minimo:

I. coordenador/a e vice-coordenador/a;

II. docentes permanentes;

III. representantes discentes (titular e suplente).

Paragrafo tinico. Representagdes adicionais de outras categorias podem ser definidas no Regimen-
to Interno, respeitada a legislagao vigente para a composic¢ao de colegiado pleno.

Art. 13. O/A coordenador/a do PPG ¢ o/a presidente/a do colegiado, tendo o/a vice-coordenador/a
como substituto/a.

Art. 14. Os PPGs podem instituir, no ambito de seus colegiados, o colegiado executivo, desde que
previsto no Regimento Interno, subordinado ao colegiado pleno € com composi¢do minima da coor-
denagdo, de 03 (trés) representantes docentes permanentes e representagao discente.

Art. 15. Os/As docentes enquadrados/as na categoria colaborador/a ou pesquisador/a visitante po-
dem integrar o colegiado com ou sem direito a voto, a critério do PPG, desde que previsto em seu
Regimento Interno.

Art. 16. A representagdo discente nos colegiados plenos dos PPGs deve ser, preferencialmente, por
nivel de curso (mestrado e doutorado), eleita pelos seus pares € com tempo de mandato previsto no
Regimento Interno.

Art. 17. O colegiado do PPG tem por atribuigdes:

I. zelar pela exceléncia académica do PPG dentro dos parametros e critérios vigentes da CAPES e
as expectativas da sua area de conhecimento;

II. avaliar, periodicamente, o desempenho académico global e a estrutura curricular do PPG, suge-
rindo alteragdes e aperfeicoamentos, caso necessario;



II1. realizar e aprovar o planejamento académico e estratégico do PPG para os intersticios dos perio-
dos de avaliacdo da CAPES, buscando a exceléncia académica de acordo com as exigéncias da area
de conhecimento;

IV. elaborar e aprovar o plano de agdes e de atividades académicas semestral/anual do PPG, deci-
dindo a distribui¢ao de recursos proprios para todas as atividades previstas;

V. elaborar e aprovar junto com a coordenagdo o plano de aplicacdo de recursos dos programas de
apoios financeiros concedidos pela CAPES ou pela UNILA;

VI. aprovar a lista de oferta de disciplina dos cursos e os/as docentes ministrantes, a cada semestre;
VIL. criar e extinguir disciplinas da estrutura curricular do PPG a qualquer tempo, observando os
critérios e parametros especificos da area de avaliacao;

VIII. Definir os nomes dos/as membros/as das comissdes pertinentes ao PPG;

IX. propor convénios nacionais ¢ internacionais de interesse para o PPG, de acordo com a legisla-
¢do vigente e as normas da UNILA;

X. julgar, em grau de recurso, decisdes da coordenacgdo, das comissdes e dos/as docentes do PPG,
interposto no prazo maximo de 10 (dez) dias a contar da ciéncia da decisdo recorrida;

XI. examinar, em ultima instincia, solicitagdes de revisdo de conceitos/notas e os processos de
aproveitamento de créditos;

XII. decidir sobre pedidos de docentes ou de discentes de prorrogacdo de prazos de qualificagdo,
caso houver, de exame de proficiéncia em lingua estrangeira ou defesa de dissertacdo, tese ou traba-
lho equivalente, observando as normas vigentes;

XIII. deliberar sobre o desligamento de discentes regulares nos casos previstos € ndo previstos nas
normas da UNILA e no Regimento Interno;

XIV. decidir sobre os pedidos de declinacdo de orientacdo, tanto de docentes quanto de discentes, e
proceder a indicagdo de novos nomes;

XV. eleger o/a coordenador/a e o/a vice-coordenador/a; e

XVI. exercer as demais atribui¢des que se incluam, implicita ou explicitamente, no ambito de sua
competéncia.

Secao 11
Da Coordenacio do Programa de Pés-Graduagao Stricto Sensu

Art. 18. O/A coordenador/a e o/a vice-coordenador/a do PPG pertencem ao quadro de docentes per-
manentes e efetivos/as da UNILA.

§ 1° Os mandatos de coordenador/a e vice-coordenador/a serdo de 2 (dois) anos, sendo permitida
uma recondugao.

§ 2° E recomendavel que os mandados da coordenagdo coincidam com os periodos de avaliagdo da
CAPES, permitindo a articulagdo da gestdo do PPG com as diretrizes e processos avaliativos da
Agéncia.

§ 3° O/A vice-coordenador/a ¢ o/a substituto/a do/a coordenador/a nos seus afastamentos, periodos
de férias e demais impedimentos, incluindo a presidéncia do colegiado do PPG.

§ 4° No impedimento do/a coordenador/a e do/a vice-coordenador/a ou vacancia dos cargos, o cole-
giado do PPG indicarad um/a substituto/a.

§ 5° O/A coordenador/a da proposta de curso novo recomendado pela CAPES e implantado pela
UNILA ¢ considerado/a o/a coordenador/a do PPG, sendo o seu nome homologado e o/a vice-coor-
denador/a indicado/a pelo colegiado na sua primeira reunido ordinaria. Sendo este o primeiro man-
dato, cabendo uma reconducao.



Art. 19. A coordenagdo do PPG t€m por atribuicdes:

I. analisar, propor e orientar a execucdo das politicas institucionais relacionadas as atividades de
pos-graduacao;

II. analisar as propostas de atividades de pds-graduagdo apresentadas pela Comissdo Superior de
Ensino — COSUEN e tomar as providéncias cabiveis;

II1. analisar e emitir parecer sobre a criagdo, expansdo, modificacdo ou extingdao de cursos e progra-
mas de pds-graduagao;

IV. avaliar pedidos de reoferta de curso de especializagio;

V. elaborar os planos de atividades, propostas orcamentarias e relatérios anuais de pos-graduacao;
VI. prestar informagdes, quando solicitadas, sobre as atividades de pos-graduacao;

VII. planejar, coordenar e avaliar os planos de atividades da pos-graduagao;

VIII. desenvolver estratégias para potencializar e subsidiar os programas de pds-graduagdo quanto
aos processos de avaliagdo institucional, visando a melhoria da qualidade no desempenho académi-
co;

IX. estimular, orientar sobre a criagdo e gerenciar os processos de abertura de novos cursos de pos-
graduacao;

X. colaborar com a politica de internacionaliza¢do da pos-graduagao;

XI. gerenciar e supervisionar demandas de reconhecimento de titulos e revalidacao de diplomas de
pos-graduacgao stricto sensu emitidos por instituicdes estrangeiras;

XII. intermediar as agdes de 6rgaos de fomento com os programas de pds-graduacao;

XIII. propor procedimentos organizacionais e de avaliacdo das praticas didatico-pedagogicas dos
cursos de pos-graduacao lato e stricto sensu;

XIV. propor instrumentos para elaboragdo e atualizagdo de planos plurianuais de desenvolvimento
de cursos de pos-graduacio;

XV. coletar e consolidar a proposta de calendario académico anual para submissao aos 6rgaos deli-
berativos superiores; e

XVI. desenvolver outras atividades dentro de sua area de atuacao.

Secao 111
Do Corpo Docente do Programa de Pos-Graduacio Stricto Sensu

Art. 20. S3o considerados/as credenciados/as ao PPG os/as docentes permanentes, colaboradores/as
e visitantes.

Art. 21. O corpo docente da pds-graduacdo devera atender ao disposto na legislagdo vigente para
servidores/as publicos/as da carreira do magistério superior e na Portaria CAPES que define as cate-
gorias de docentes.

§ 1° Os/As docentes efetivos/as da UNILA podem atuar na condi¢do de permanentes ou colabora-
dores/as em PPGs vinculados a qualquer Instituto Latino-Americano, independentemente da sua
unidade académica de lotagao.

§ 2° Os/As docentes permanentes devem atender aos pré-requisitos da CAPES relativos a dedicacao
as atividades regulares de ensino, pesquisa, extensao e orientagdo no PPG.



§ 3° Os/As docentes colaboradores/as devem ser credenciados/as a partir de critérios proprios esta-
belecidos nos Regimentos Internos dos PPGs, de acordo com as necessidades do PPG e observadas
a legislacdo e as normas vigentes da CAPES.

Art. 22. O numero méaximo de PPGs nos quais um/a docente pode atuar como permanente ¢ defini-
do nas normas vigentes da CAPES e de acordo com documento de area de vinculacao do PPG.

Art. 23. O processo de credenciamento, recredenciamento e de descredenciamento de docentes em
PPG da UNILA possui critérios e normas definidas em seu Regimento Interno, observadas todas as
exigéncias da area de avaliagdo a qual esta vinculado na CAPES.

Art. 24. O corpo docente do PPG tem por atribuigdes:

I. conhecer os critérios e os parametros da area de avaliacdo da CAPES a qual o PPG esta vincula-
do;

II. participar das reunides do colegiado do PPG, deliberando junto com a coordenagdo nas tomadas
de decisdo colegiadas;

III. atuar nas comissoes instituidas pelo colegiado do PPG;

IV. contribuir para a consolidagdo da linha de pesquisa e do grupo de pesquisa aos quais estd vincu-
lado junto ao PPG;

V. orientar dissertacdo, tese ou trabalho equivalente e supervisionar estagios de pds-doutorado, as-
sistindo ao(a) discente e ao/a pesquisador/a em todo o processo de pesquisa;

VL. orientar discentes sob sua supervisao em estagio docéncia;

VII. consolidar as notas das suas disciplinas no Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Acadé-
micas (SIGAA) dentro do calendario da pés-graduagao;

VIII. manter o Curriculo Lattes atualizado a todo tempo; e

IX. exercer as demais atribui¢cdes que se incluam, implicita ou explicitamente, no a&mbito de sua
competéncia.

Art. 25. Os/as docentes permanentes do quadro efetivo da UNILA, atuantes nos PPGs, devem estar
cadastrados/as em, pelo menos, um grupo de pesquisa certificado pela UNILA junto ao Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq).

Secao IV
Das Secretarias Académicas da Pés-Graduacao

Art. 26. As secretarias académicas sao exercidas por servidores/as da carreira de Técnico-Adminis-
trativos em Educacgdo (TAEs) responsaveis por assuntos relativos a execugdo e acompanhamento de
PPGs no ambito dos Institutos Latino-Americanos.

Art. 27. As secretarias académicas tém por atribuicdes:

I. assessorar a Coordenacao em assuntos de rotina relativos a gestao do programa de pds-graduagao
junto ao Instituto Latino-Americano, a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagao - PRPPG, a Coor-
denagao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES, e a qualquer outra institui¢ao
com a qual o Programa possua vinculo formal;

II. secretariar as reunides do Colegiado e as bancas de qualificagdo e de defesa;



III. manter atualizada toda a documentagao relativa ao programa de pds-graduagdo, como as Porta-
rias, Resolugdes, Decretos, Leis, Atas do Colegiado, entre outras;

IV. auxiliar a Coordenacdo na confeccao e na execucdo dos editais de sua competéncia;

V. redigir e lavrar as atas das reunides colegiadas ordindrias e extraordinarias;

VI. auxiliar a Coordenagdo no planejamento e na organizagdo de espagos de secretaria, de ensino,
de reunides e de eventos para a realizacao de atividades académicas e bancas de qualificagcao e defe-
sa;

VII. auxiliar a Coordenagdo na execugdo dos planos de agdo e de atividades académicas, assim
como o plano de aplicagdo de recursos recebidos da PRPPG, da CAPES e demais institui¢cdes de fo-
mento;

VIII. auxiliar a Coordenagdo na gestao e na execucao financeira de recursos concedidos pela UNI-
LA, pela PRPPG, pela CAPES ou por outras instituigdes de fomento;

IX. apoiar a Coordenagdo no preenchimento e na atualizacdo permanente do programa de pos-gra-
duacdo junto a Plataforma Sucupira - CAPES e ao Sistema de Concessao de Bolsas da CAPES;

X. gerenciar as informagdes académicas dos Discentes e também as de carater curricular cadastra-
das junto ao Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas -SIGAA e conferir as docu-
mentagdes relacionadas;

XI. proceder a matricula e o desligamento administrativo de Discentes;

XII. processar os requerimentos dos Docentes e dos Discentes matriculados e informar ao coordena-
dor.

XIII. elaborar e encaminhar a PRPPG os processos dos Discentes aptos a diplomagao;

XIV. organizar os arquivos fisicos e digitais do programa de pés-graduacdo e zelar por eles;

XV. coletar dados e organizar arquivos fisicos e digitais do programa de pds-graduacgdo para fins de
gestdo da PRPPG;

XVI. zelar, em conjunto com a Coordenacgao, pela atualizacdo e melhoria permanente dos meios de
divulgagdo do programa de pds-graduagao;

XVIIL. organizar, em conjunto com a Coordenac¢do ¢ com os demais Docentes e Discentes designa-
dos, os eventos promovidos, bem como auxiliar na elaboracao de relatorios para certificagao;

XVIIL prestar informagdes e preparar relatorios sobre o programa de pds-graduagdo, fornecendo-os
quando solicitado pela administra¢do superior;

XIX. solicitar aos Docentes e Discentes os relatorios de atividades pertinentes a gestdo do Programa
e da PRPPG;

XX. cumprir o calendario académico da pos-graduagio; e

XXI. substituir outros secretarios em periodos de férias, afastamentos ou licencas.

Paragrafo tunico. Os secretarios académicos devem atender as demandas administrativas da
PRPPG e dos Institutos Latino Americanos, respeitando a Politica da P6s-Graduagdo e as normas
especificas, prezando pelo bom atendimento das necessidades de gestao da pesquisa e da pos-gradu-
acao.

Secao V
Das Comissdes de Bolsas de Estudo dos Programas de Pés-Graduacao Stricto Sensu

Art. 28. As Comissdes de Bolsas de Estudo sdo instituidas pelo colegiado dos PPGs, podendo ser
designada ou substituida pelo proprio colegiado, a critério deste.



Art. 29. A Comissdo de Bolsas de Estudo, quando designada, ¢ constituida, no minimo, por 03
(trés) membros/as, sendo 02 (dois) representantes do corpo docente e 01 (um) do corpo discente re-
gular, indicado pelos pares.

Paragrafo unico. Caso ndo haja submissao de candidatura de representantes para compor a Comis-
sdo de Bolsas de Estudo, as decisdes poderdo ser tomadas pelo colegiado do PPG.

Art. 30. As Comissdes de Bolsas de Estudo t€ém por atribuicdes:

I. examinar as solicitagdes dos/as candidatos/as a bolsas de estudo de mestrado ¢ doutorado a luz
das legislagdes vigentes, das normas da UNILA, das Agéncias de fomento e dos critérios especifi-
cos previstos nos Regimentos Internos;

II. atribuir aos(as) discentes regulares as bolsas de estudo do PPG, comunicando a PRPPG os crité-
rios adotados em ata;

II1. zelar pela transparéncia nos processos e critérios de atribui¢des de bolsas de estudo;

IV. deliberar sobre cancelamento, suspensdo e substituicdo de bolsas de estudo concedidas aos(as)
discentes pela UNILA ou por outras Agéncias de fomento, brasileiras ou estrangeiras;

V. zelar por fazer cumprir os regulamentos de bolsa; e

VI. exercer as demais atribuigdes que se incluam, implicita ou explicitamente, no ambito de sua
competéncia.

Secao VI
Do Corpo Discente do Programa de Pos-Graduacio Stricto Sensu

Art. 31. O corpo discente do PPG ¢ composto por alunos/as:
L. regulares;

II. especiais; ou

II1. em mobilidade.

Art. 32. Os/As alunos/as regulares sdao portadores/as de diploma de curso superior, aprovados/as
nos processos seletivos para ingresso e matriculados/as nos cursos de mestrado ou de doutorado dos
PPGs.

Paragrafo unico. O/A aluno/a podera apresentar documento comprobatorio de colagdo de grau no
ato da matricula, devendo apresentar o diploma na secretaria académica no prazo de até 06 (seis)
meses apos o ingresso no PPG.

Art. 33. Sdo alunos/as especiais aqueles/as matriculados/as em disciplinas isoladas, sem vinculo
com quaisquer programas de pos-graduagao da UNILA, que busca conteudo para seus estudos ou
seu aprimoramento profissional e que tenha sido aprovado/a em edital de processo seletivo.

§ 1° A critério dos PPGs, condicionado a concordancia do docente da disciplina, podem ser aceitas
inscrigdes de alunos/as especiais que nao possuam diplomas de nivel superior, desde que estes te-
nham integralizado até o momento da matricula pelo menos 50% dos créditos de seu curso de nivel
superior.

§ 2° Os PPGs devem definir em edital o limite de vagas para aluno especial por disciplina ofertada,
sem a obrigatoriedade de preenchimento das mesmas.

§ 3° Os/As alunos/as especiais sdo avaliados/as academicamente como os/as discentes regulares.

§ 4° O/a aluno/a especial aprovado na disciplina fara jus a uma declaragdo, expedida pelo PPG.



Art. 34. A critério dos PPGs, condicionado a concordancia do/a docente da disciplina, podem ser
aceitos alunos externos ao programa.

§1° deverdo ser considerados como aluno externo ao programa alunos/as regulares e matriculados
em pos-graduacao stricto sensu externos a UNILA;

§2° o participante externo aprovado na disciplina fard jus a uma declaracao, expedida pelo PPG.

Art. 35. O corpo discente regular do PPG tem por atribuigao:

I. cumprir com as atividades curriculares e de avaliagdo previstas nesta Instrucdo Normativa, obser-
vadas as especificidades do PPG previstas no seu Regimento Interno e na proposta de curso;

II. submeter-se ao exame de qualificacdo, caso houver, e defender a dissertagcdo, tese ou trabalho
equivalente nos prazos previstos, observadas as previsdes do PPG no seu Regimento Interno;

III. contribuir para a producao intelectual discente que qualifique permanentemente o PPG, obser-
vando as exigéncias da CAPES e também os critérios proprios criados pelo colegiado;

IV. colaborar com a coordenacao de curso nos processos periodicos de avaliacdo sobre o desempe-
nho académico ¢ da estrutura curricular do PPG;

V. submeter o relatorio de atividades discente no SIGAA para acompanhamento do desempenho
académico;

VI. manter o Curriculo Lattes atualizado a todo tempo;

VIIL. eleger os/as representantes discentes titulares e suplentes para o colegiado do PPG e comissao
de bolsas; e

VIII. cumprir as normatizagdes da Politica de Pos-Graduacao;

Art. 36. Os/As discentes em mobilidade sdo vinculados/as aos cursos de mestrado ou de doutorado
de outras Institui¢des de ensino superior ou institutos de pesquisa, brasileiros ou ndo, para ativida-
des de ensino, pesquisa e extensao por periodos de tempo determinados no PPG.

Paragrafo tnico. O colegiado de curso indicard, quando for o caso, um/a orientador/a credenciado/
a ao PPG como responsavel pela supervisdo do/a discente em mobilidade.

CAPITULO III
DA ESTRUTURA ACADEMICA DOS PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO STRICTO
SENSU

Secao I
Da Frequéncia e da Avaliacdo do Rendimento Académico

Art. 37. A avaliagdo discente devera observar o rendimento académico e a assiduidade, sendo con-
siderado aprovado/a o/a pos-graduando/a que obtiver conceito “A”, “B” ou “C” e frequéncia de, no
minimo, 75% (setenta e cinco por cento) das aulas previstas em cada componente curricular

Art. 38. O rendimento nos componentes curriculares sera expresso por conceito, de acordo com a
tabela a seguir:

Conceito SITUACAO Equivaléncia numérica




A Excelente = Aprovado 9,0a10,0

B Bom = Aprovado 8,0a8,9

C Regular = Aprovado 7,0a7,9

D Reprovado por aproveitamento Menor que 7,0

E Reprovado por frequéncia Menos de 75% de frequéncia

§ 1° O registro de componentes do tipo Atividade que ndo atribuir conceito deve indicar apenas a si-
tuacdo de aprovagao ou reprovacgao.

§ 2° Os conceitos atribuidos aos(as) discentes devem ser publicados no SIGAA em um prazo nao
superior a 60 (sessenta) dias apds o término dos componentes curriculares, para fins de avaliagdo da
manuten¢do das bolsas ja atribuidas.

§ 3° O/A discente podera solicitar revisdo de conceito diretamente ao/a docente responsavel pelo
componente curricular, por meio de comunicagdo institucional, em primeira instancia, no prazo de
até 05 (cinco) dias a contar da publica¢ao do conceito no SIGAA.

§ 4° O/A docente responsavel pelo componente curricular tem prazo de até¢ 10 (dez) dias uteis para
responder a solicitagdo de revisdo, informando ao(a) discente por meio de comunicagdo institucio-
nal ter recusado ou aceito integral ou parcialmente o pedido.

§ 5° O/A discente podera solicitar revisao de conceito, em segunda instadncia, a coordenagao do
PPG, que nomeara uma banca constituida por 03 (trés) docentes do PPG, sem a participagao do/a
responsavel pelo componente curricular, para emissdo de parecer do pedido feito pela coordenacao
ou colegiado.

Secao I1
Do Coeficiente de Rendimento

Art. 39. O Coeficiente de Rendimento (CR) ¢ um indicador geral do desempenho académico e da
aprendizagem do/a discente apresentado em seu histdrico académico do PPG na UNILA.

Art. 40. Para fins de célculo do CR, multiplica-se cada valor equivalente do conceito pelo nimero
de créditos do componente curricular correspondente, depois soma-se todos valores obtidos e di-
vide-se pelo numero total de créditos dos componentes cursados.

Art. 41. O CR utiliza-se os seguintes valores para equivaléncias:
I. o conceito "A" equivale a 05 (cinco);

II. o conceito "B" equivale a 04 (quatro);

III. o conceito "C" equivale a 03 (trés);

IV. o conceito "D" equivale a 02 (dois); e

V. o conceito "E" equivale a 01 (um).

Art. 42. O CR expressa a classificacdo final do/a discente em forma numérica oscilando entre 0
(zero) a 05 (cinco), o que permite a comparagdo do desempenho individual com o desempenho glo-
bal da turma.



Art. 43. A formula do CR é:

n
Zci°vi
i=1

CR==:

L CtViHC, Vet Y,

d ci+cy+...+c,
Z C;
i=1

Onde,
¢ = crédito;
v = valor do conceito.

§ 1° Sao contabilizados no célculo do CR todos os componentes curriculares concluidos, seja com
aprovagdo ou com reprovacdo, por nota ou frequéncia, cujo desempenho académico seja expresso
de forma numérica.

§ 2° Sao excluidos no célculo do CR os componentes curriculares trancados, excluidos, cancelados
ou dispensados, cujo desempenho académico ndo seja expresso de forma numérica.

§ 3° O CR sera igual a zero (0,0) para os discentes ingressantes, sendo calculado somente apos o/a
discente ter concluido os componentes curriculares cursados no primeiro periodo letivo na UNILA.

Secao I
Do Exame de Proficiéncia em Linguas Estrangeiras

Art. 44. E exigido do/a discente regular a comprovagdo de conhecimento em lingua estrangeira ob-
servados os critérios estabelecidos nos Regimentos Internos dos PPGs.

Secao IV
Do Estagio de Docéncia

Art. 45. O estagio de docéncia € parte integrante da formagao do/a discente de pds-graduacao, obje-
tivando a preparagdo para a docéncia e a qualificagdo do ensino de graduagao.

Art. 46. O PPG definird em Regimento Interno o estagio de docéncia observando os seguintes crité-
ri0s:

I. o estagio de docéncia ¢ obrigatorio para os/as discentes bolsistas, sendo facultado ao PPG torna-lo
obrigatorio também para os/as discentes nao bolsistas;

II. os PPGs devem observar as regras relativas ao estagio de docéncia das Agéncias de fomento;

III. o estagio docéncia realizado em qualquer PPG reconhecido pela CAPES podera ser aproveitado
como equivalente para os PPGs da UNILA;

IV. havendo especifica articulagdo entre os sistemas de ensino pactuada pelas autoridades compe-
tentes e observadas as demais condi¢des estabelecidas neste artigo, os PPGs poderdo associar-se a
outras Institui¢des de ensino superior;

V. o periodo de realiza¢do do estagio de docéncia deve respeitar a duragdo minima de 1 (um) se-
mestre para o mestrado e para o doutorado e a duragdo méaxima de 2 (dois) semestres para o mestra-
do e para o doutorado;



VI. o/a discente que comprovar o exercicio de atividades de docéncia em nivel superior nos ultimos
5 (cinco) anos, a contar da data de ingresso no PPG, podera solicitar dispensa do estagio de docén-
cia;

VII. a carga horaria maxima do estagio docéncia sera de 4 (quatro) horas semanais para os cursos de
mestrado e de doutorado; e

VIII. o/a discente em estagio de docéncia deve cumprir a frequéncia de 75% (setenta e cinco por
cento) de presenca na carga horaria da disciplina, incluindo-se nesse computo as horas de atividade
de regéncia de aulas tedricas e praticas.

Art. 47. O/A discente que nao possuir bolsa de estudo podera propor o desenvolvimento de ativida-
de de estagio de docéncia mediante aceite do/a docente orientador/a e do/a docente supervisor/a res-
ponsavel pela disciplina do curso de graduacao da UNILA ou equivalente em outras Institui¢des.

Art. 48. O/A discente cumprira o estagio de docéncia sob a supervisdo do/a responsavel pela disci-
plina, podendo ser o/a proprio/a orientador/a ou outro/a docente.

Art. 49. As atividades do estagio de docéncia podem prever, dentre outras:

I. aregéncia de aulas teoricas e praticas;

II. a participacdo na elaboragao do plano de ensino do componente curricular;

II1. a participagdo na elaboragdo da avaliagdo de contetidos programaticos, tedricos e praticos;

IV. a aplicagdo de métodos pedagogicos, tais como estudo dirigido, seminarios, visitas técnicas,
etc.;

V. acompanhamento de orientagdes realizadas pelo docente supervisor para Trabalho de Conclusado
de Curso (TCC) e de Iniciag¢ao Cientifica (IC).

Paragrafo uinico. A carga horaria da atividade de regéncia de aulas tedricas e praticas pelo/a dis-
cente em estagio de docéncia ¢ de até 4 (quatro) horas semanais e no maximo 40% (quarenta por
cento) da carga hordria total do componente curricular, a luz da legislacao vigente da CAPES e re-
gras das Agéncias de fomento.

Art. 50. O/A discente deve protocolar o plano de atividades do estagio de docéncia (avaliado pelo/a
docente supervisor/a e pelo/a docente orientador/a junto a secretaria do PPG, em até 5 (cinco) dias
uteis antes do inicio de suas atividades na disciplina ou conforme definido em Regimento Interno.

Art. 51. Ao término do estagio de docéncia, o/a discente entregard ao/a docente supervisor/a res-
ponsavel pela disciplina o relatorio final relativo ao plano de atividades no prazo méaximo de 10
(dez) dias a contar do término da atividade.

§ 1° O/A docente supervisor/a do estagio de docéncia emitira parecer quanto ao relatorio final do/a
discente manifestando a aprovagao ou reprovacao.

§ 2° O/A discente protocolara na secretaria académica do seu PPG o relatorio final, para o registro
de cumprimento da atividade e atribui¢ao dos créditos no historico escolar, caso houver.

§ 3° A ndo aprovagdo no estagio docéncia apos uma reprovacao ou desisténcia, implicara em perda
de bolsa concedida.

Art. 52. O estagio de docéncia ndo configura ou estabelece relagdo de trabalho ou vinculo emprega-
ticio com a UNILA e a Instituicdo concedente do estagio, ndo fazendo jus o/a estagidrio/a a percep-
¢ao de direitos trabalhistas, tais como férias, horas extras ou descanso semanal remunerado.



CAPITULO IV
DO INGRESSO E DA MATRICULA

Art. 53. O ingresso nos cursos de mestrado e de doutorado da UNILA ¢ feito por processo de sele-
¢do semestral ou anual, de acordo com edital especifico, sob responsabilidade do PPG.

§ 1° Os PPGs publicardo o edital de ingresso, especificando os periodos de inscrigdo e os critérios
de selecao de discentes.

§ 2° Os PPGs estabelecerdo nos editais de ingresso o numero de vagas previstas, observando-se:

I. o nimero de orientadores/as disponiveis;

II. a relagdo numero de discentes por orientador/a, estabelecida pela CAPES;

III. os documentos com os critérios e os parametros da area de avaliagdo da CAPES;

IV. a disponibilidade de infraestrutura;

V. o fluxo de entrada e saida de discentes.

§ 3° Excepcionalmente e a critério do colegiado, o PPG podera convocar os/as discentes aprovados/
as e nao classificados/as dentro do numero de vagas previstas no edital de ingresso, observado o
previsto no § 2° e as normativas vigentes da CAPES.

Art. 54. A matricula como discente regular em PPG da UNILA esta condicionada a aprovagao em
processo seletivo do curso e a apresentacdo da documentagdo exigida em edital de sele¢do dentro
dos prazos estabelecidos.

Art. 55. O/A discente regular ndo podera estar matriculado/a, simultaneamente, em mais de um
PPG da UNILA na mesma condi¢ao de vinculo.

Art. 56. O/A discente regular podera cursar a segunda graduag@o ou curso de especializagdo Lato
Sensu, desde que os mesmos tenham aderéncia a area de conhecimento do PPG e que o/a docente
orientador/a manifeste seu consentimento formal perante a coordenacao de curso, salvo disposi¢ao
contréria prevista no Regimento Interno.

Art. 57. O/A discente regular podera solicitar o trancamento de matricula ao colegiado de curso
mediante a manifestagdo de concordancia do/a docente orientador/a e apresentacao de justificativa,
salvo disposi¢do contraria prevista no Regimento Interno.

§ 1° O trancamento de matricula serd pelo periodo maximo de 06 (seis) meses no caso de mestrado
e de 12 (doze) meses no caso de doutorado.

§ 2° O periodo de trancamento serd computado para efeito do tempo maximo de integralizagdao do
curso.

§ 3° E vedado ao/a discente a participagio em componentes curriculares na UNILA ou em outras
Institui¢des, assim como realizar o exame de qualificacdo, caso houver, ou a defesa de dissertagao,
tese ou trabalho equivalente durante o trancamento.

§ 4° O/A discente podera solicitar o cancelamento do trancamento de matricula a qualquer tempo,
reativando a sua vinculagdo no momento previsto para as matriculas no calendéario académico.

§ 5° Nao serd permitido o trancamento da matricula no periodo de prorrogacdo de prazo para con-
clusdo do curso.

§ 6° O trancamento da matricula no primeiro e ultimo periodo letivo serd concedido em carater ex-
cepcional e sendo devidamente justificado como motivo de forca maior.



Art. 58. A matricula do/a discente regular serd cancelada e o/a mesmo/a desligado/a do PPG nas se-
guintes circunstancias:

I. reprovado/a duas vezes em disciplinas obrigatdrias;

II. reprovado/a duas vezes no exame de qualificagdo, caso houver;

III. reprovado/a na defesa de dissertagdo, tese ou trabalho equivalente;

IV. comprovada fraude ou plagio; ou

V. em outros casos previstos no Regimento Interno do PPG.

Paragrafo tnico: Salvo disposi¢do contréria estabelecida em regimento interno do PPG.

CAPITULO V
DA ORIENTACAO DISCENTE

Art. 59. O/A docente permanente credenciado/a em curso de mestrado ou de doutorado orienta dis-
centes regulares de acordo com os critérios de distribuicdo de orientagdes e os limites estabelecidos
pelo colegiado para cada nivel de curso, observado o Regimento Interno do PPG e o comité de area
da CAPES.

§ 1° Os/As docentes e pesquisadores/as visitantes e colaboradores/as podem orientar discentes regu-
lares de acordo com o previsto no Regimento Interno do PPG, observados os critérios do comité de
area da CAPES.

§ 2° O Regimento Interno do PPG podera prever a coorientacdo de dissertagdes, teses ou trabalhos
equivalentes por docente da UNILA ou de outras Instituicdes brasileiras ou estrangeiras, desde que
autorizado pelo colegiado de curso, incluindo os casos de orientagdes em regime de cotutela, obser-
vadas as legislagdes especificas.

Art. 60. Todo/a discente admitido/a em curso de mestrado ou doutorado da UNILA tera orientagao
de docente credenciado.

§ 1° O/A discente regular podera requerer ao colegiado a mudanga de orientador/a, mediante pedido
formal fundamentado e justificado.

§ 2° O/A orientador/a e o/a coorientador/a poderdo requerer ao colegiado a interrupgao do trabalho
de supervisdo da dissertacdo, tese ou trabalho equivalente, mediante pedido formal fundamentado e
justificado.

§ 3° O/A discente regular podera permanecer matriculado/a sem vinculagao formal a um/a docente
orientador/a, salvo disposi¢dao contraria em Regimento Interno do PPG, até a indicagdo de novo/a
orientador/a.

§ 4° O colegiado podera aprovar a indicagao de participante externo/a como orientador/a ou coori-
entador/a.

Art. 61. O/A docente orientador/a t€ém por atribuicoes:

I. orientar o/a discente na elaboracdo e na execugdo da pesquisa de dissertacdo, tese ou trabalho
equivalente;

II. acompanhar o desempenho académico do/a discente e manifestar-se a respeito perante o colegia-
do e a Comissdo de Bolsas de Estudo;

III. comunicar de imediato a coordenagdo do curso e a secretaria académica do PPG, qualquer ocor-
réncia de abandono das atividades pelo/a discente;



IV. propor os/as membros/as das bancas e solicitar a coordenacdo de curso o agendamento do exa-
me de qualificagdo, caso houver, ou a defesa de dissertagdo, tese ou trabalho equivalente em sessao
publica, e demais providéncias cabiveis;

V. presidir a banca examinadora de qualificag@o, caso houver, de dissertagdo, tese ou trabalho equi-
valente de seus(uas) orientandos/as, salvo se o Regimento Interno do PPG definir em contrario;

VI. exercer as atividades a ele/a atribuidas nesta Instru¢do Normativa e no Regimento Interno do
curso; e

VII. atender as diretrizes de ordem académico administrativas estabelecidas nas normas da UNILA.

CAPITULO VI
DO SISTEMA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DE DESEMPENHO ACADE-
MICO DE DISCENTES

Art. 62. O instrumento basico do sistema de acompanhamento e avaliagao de atividades de pesquisa
e de desempenho académico dos/as discentes nos PPGs € o relatorio de atividades.

§ 1° As informacdes de ensino e de pesquisa prestadas pelos/as discentes nos relatorios de ativida-
des servirdo para a constituicdo de uma memoria permanente dos PPGs, para subsidiar os relatorios
para a CAPES ou demais 6rgaos internos ou externos a UNILA, desde que demandados e exista
previsao administrativa e legal.

§ 2° As Comissoes de Bolsas de Estudo dos PPGs utilizardo os relatorios de atividades como base
para as suas deliberacdes e decisdes na gestdo de bolsas de estudo ou de auxilios financeiros de
qualquer natureza.

Art. 63. Os relatorios de atividades dos/as discentes serdo encaminhados semestralmente para as se-
cretarias académicas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias apo6s o término do semestre letivo de
referéncia.

§ 1° As secretarias académicas devem informar a coordenag@o de curso e & Comissao de Bolsas de
Estudo os casos em que o/a discente ndo entregar o relatorio de atividades ou relatdrios indeferidos;
§ 2° O/A discente que ndo entregar o relatdrio de atividades no prazo estipulado nao podera renovar
matricula no semestre subsequente, salvo justificativa apresentada e avaliada pela coordenagdo de
curso.

§ 3° Caso o/a discente inadimplente, seja bolsista podera ter o pagamento suspenso por motivo de
atraso na entrega do relatério de atividades;

§ 4° As secretarias académicas devem informar a DPGSS qualquer situacdo do/a discente que de-
mande a suspensdo ou o cancelamento imediato de bolsas, para que sejam evitados pagamentos in-
devidos.

Art. 64. A qualquer momento, e sem prejuizo a obrigatoriedade do relatorio de atividades, o/a do-
cente orientador/a devera comunicar formalmente a coordenagao de curso e/ou a Comissao de Bol-
sas de Estudo, quando se tratar de bolsistas, os casos em que as atividades de pesquisa e o desempe-
nho académico do/a discente sob sua orienta¢ao forem avaliados como insuficientes ou mesmo in-
compativeis com as expectativas de desenvolvimento da dissertagdo, tese ou trabalho equivalente,
produzindo riscos ao cumprimento das etapas e prazos previstos no seu plano de estudos.

CAPITULO VII



DA DISSERTACAO, TESE OU TRABALHO EQUIVALENTE

Art. 65. Na modalidade mestrado académico, para a obtenc¢ao do titulo de mestre/a, o/a discente re-
gular devera ser aprovado/a na argui¢do da dissertagdo de mestrado em sessdo publica de defesa,
demonstrando pleno dominio académico e atualizado do tema escolhido.

Art. 66. Na modalidade mestrado profissional, para a obten¢do do titulo de mestre/a profissional, o/
a discente regular devera ser aprovado/a na arguicao do trabalho final no formato previsto em Regi-
mento Interno do PPG, em sessdo publica de defesa, demonstrando pleno dominio profissional e
atualizado do tema escolhido.

Art. 67. A banca examinadora de defesa do mestrado académico e de mestrado profissional sera
composta pelo/a docente orientador/a, na condi¢do de presidente/a, e 2 (dois) integrantes com titulo
de doutor/a, um dos quais deve ser externo ao PPG e 1 (um) suplente, visando garantir a realizagao
da defesa em caso de imprevistos com os/as membros/as titulares.

Art. 68. Na modalidade doutorado académico, para a obten¢do do titulo de doutor/a, o/a discente
regular devera ser aprovado/a na arguicdo da sua tese de doutorado em sessdo publica de defesa, de-
monstrando um trabalho original, fruto de atividade de pesquisa, importando em real contribui¢ao
para a area do conhecimento, observados os demais requisitos que forem prescritos no Regimento
Interno.

Art. 69. Na modalidade doutorado profissional, para a obtencdo do titulo de doutor/a, o/a discente
regular devera ser aprovado/a na argui¢cdo do trabalho final no formato previsto em Regimento In-
terno do PPG, em sessdo publica de defesa, demonstrando pleno dominio profissional e atualizado
do tema escolhido pelo discente candidato/a ao titulo de doutor/a profissional.

Art. 70. A banca examinadora de defesa do doutorado académico e de doutorado profissional sera
composta pelo/a docente orientador/a, na condi¢cdo de presidente/a, e 04 (quatro) doutores titulares,
01 (um/a) 2 (dois) dos quais devem ser externo ao PPG e 2 (dois) suplentes, visando garantir a rea-
lizagdo da defesa em caso de imprevistos com os/as membros/as titulares.

Art. 71. A banca examinadora de defesa do doutorado académico e de doutorado profissional sera
composta pelo/a docente orientador/a, na condi¢ao de presidente/a;, e 04 (quatro) doutores/as titula-
res e 04 (quatro) doutores/as titulares, 01 (um/a) ou mais dos quais deve ser externo/a ao PPG e 01
(um/a) ou mais dos quais deve ser externo/a a UNILA, além de 02 (dois) suplentes, visando garan-
tir a realizagdo da defesa em caso de imprevistos com os/as membros/as titulares.

Art. 72. As defesas das dissertacdes, teses ou trabalhos equivalentes, serdao agendadas apos o/a dis-
cente regular ter cumprido todas as exigéncias previstas para a integralizacao do curso.

Art. 73. Docentes aposentados/as da UNILA e de outras institui¢cdes e profissionais com titulo de
doutor/a podem participar das bancas examinadoras.



Art. 74. Na impossibilidade de participagdo do/a docente orientador/a, o colegiado designara o/a
coorientador/a para presidir a sessdo publica de defesa do trabalho de conclusdo de curso ou, na im-
possibilidade desta substituicao, um/a docente do PPG.

Art. 75. A critério do/a orientador/a, o exame de qualificag@o, caso houver, ou a defesa de disserta-
¢do, tese ou trabalho equivalente a banca podera ocorrer por videoconferéncia, sendo registrada em
ata.

Art. 76. Ap6s concluida a arguicdo em sessdo publica de defesa, a banca examinadora considerara a
dissertagdo, tese ou trabalho equivalente:

I. aprovado/a;

II. aprovado/a, condicionado ao cumprimento das exigéncias pelos/as examinadores/as;

II1. reprovado/a.

§ 1° Na situagdo prevista no inciso II, o/a discente tera o prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias para
realizar os ajustes recomendados pela banca e apresentar ao/a docente orientador/a a versao definiti-
va da dissertagdo, tese ou trabalho equivalente, elaborado no padrdo grafico e de normatizacao exi-
gido pela UNILA.

§ 2° A nio apresentagao do trabalho reformulado no prazo estipulado, implicara a reprovacdo suma-
ria.

Art. 77. Uma vez aprovada a versdo pelo/a docente orientador/a, o/a discente devera submeter a
dissertagdo, tese ou trabalho equivalente no SIGAA e apds concluir os procedimentos submeter no
Repositorio Institucional da UNILA (RIUNILA) no prazo de até 30 (trinta) dias.

Paragrafo tinico. No caso da ndo submissdao da dissertacdo, tese ou trabalho equivalente apos o
prazo regulamentar, o/a discente ficara impossibilitado de recebimento do diploma, estando sujeito
as sancdes previstas nas normas da UNILA.

Art. 78. Excepcionalmente, nos casos em que o conteudo da dissertagdo, tese ou trabalho equiva-
lente envolver conhecimento passivel protecdo de propriedade intelectual, o PPG autorizara defesa
em sessao fechada, mediante solicitagao do/a docente orientador/a e do/a discente candidato/a ao ti-
tulo, aprovada pela coordenagdo de curso.

§ 1° A coordenagao de curso enviard aos(as) integrantes da banca examinadora documento com
clausulas de confidencialidade e sigilo a ser assinado por todos/as.

§ 2° Os procedimentos de defesas de TCCs em sessdes fechadas deverdo estar previstos no Regi-
mento Interno do PPG.

Art. 79. A dissertacdo, tese ou trabalho equivalente podera ser entregue apenas na versao digital,
sendo desnecessaria a entrega final em formato impresso, salvo disposi¢do contraria prevista em

Regimento Interno do PPG.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 80. Esta Instrucdo Normativa entra em vigor a partir de sua publicacao.

Art. 81. Os casos omissos serdo resolvidos pelos colegiados dos PPGs ou instancias superiores.



Dantbia Frasson Furtado
Pro-reitora de Pesquisa e Pos-graduacao
20 de maio de 2021
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA
DEPARTAMENTO DE POS-GRADUAGAO

DESPACHO N° 23/2021/DPG/PRPPG

N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Foz Do Iguagu-PR, 08 de dezembro de 2021.

Trata o presente de solicitagdo do novo regimento do Programa de Pos-graduacéo em Biodiversidade Neotropical
para apreciacdo em instancias superiores.

Em atencdo ao Despacho n°4/2020/DPG/PRPPG (doc.4) que solicita encaminhamento a PRPPG para emissdo de
parecer antes do encaminhamento a COSUEN. Informa-se que na data do despacho a pos-graduagéo estava sem
normativa orientadora para o procedimento e com a aprovacdo dos documentos normativos temos o seguinte:

A Pés-graduacdo stricto sensu da UNILA é regulamentada internamente pela Resolugdo n°15/2021 aprovada na 602
Sessdo Ordinéria do Conselho Universitario realizada em 30 de abril de 2021 (doc.17) e Instrugdo Normativa da
PRPPG n°01/2021 (doc.18).

Sobre a matéria, consta na Resolugao n°15/2021/CONSUN o seguinte:

Art. 34. As alteragBes das APCNs e Regimentos Internos dos Programas de P6s-Graduagdo existentes na UNILA e
reconhecidos pela CAPES, devem respeitar 0s seguintes tramites:

| - Alteracdes relacionadas & Mudanca de Area Bésica, Area de Avaliagio e Modalidade do programa de pos-
graduacdo, deverdo ser deliberadas pelo colegiado do programa de pés-graduacdo, pelo CONSUNI do Instituto
vinculado e pela COSUEN. A PRPPG emtiira um parecer técnico antes do encaminhamento a COSUEN;

Il - AlteragBes relacionadas a criagdo, reestruturagdo ou cancelamento de linhas de pesquisa do programa de pos-
graduacao, deverédo ser deliberadas no colegiado do programa de pds-graduacdo e CONSUNI;

I11 - AlteracGes relacionadas ao corpo docente e a criagdo, reestruturacdo ou cancelamento de componente curricular,
deverdo ser deliberadas no colegiado do programa de pos-graduagéo.

Paragrafo Unico. Todas as ateragdes elencadas nos incisos I, 11 e Il deverdo ser cadastradas pela coordenacéo na
Plataforma Sucupira

Considerando o disposto acima, e verificando que ndo houve ateracGes consoantes ao Inciso "I" que ensgaria o
parecer da PRPPG, é o entendimento desta Pré-reitoria que as propostas de alteragdes apresentadas na Ata de reunido
do colegiado s&o elas:

(i) Eleicdo do Colegiado

(ii) Emissao do diploma dos aunos e prazo de entrega da dissertacdo em 60 dias apds a defesa

(iii) Pedidos de trancamento e

(iv) "outros aprimoramentos no documento em relacdo a matérias mais pontuais’,

Séo temas de deliberagdo do colegiado do PPG e do CONSUNI.
Desta forma, retorna-se o processo a COSUEN para ciéncia, e se tiver o mesmo entendimento da PRPPG, a

devolugdo ao Programa de Poés-graduagdo em Biodiversidade Neotropical. Caso hagja outro entendimento, nos
colocamos a disposi¢do para atender o que for solicitado.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA
COMISSAO SUPERIOR DE ENSINO

DESPACHO N° 250/2021/COSUEN

N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Foz Do Iguagu-PR, 09 de dezembro de 2021.

1. Certifico o recebimento, na COMISSAO SUPERIOR DE ENSINO (COSUEN), do
processo n° 23422.010606/2020-15, em epigrafe.

2. Certifico as seguintes alteracoes, realizadas nesta secretaria:

a) Alteracdo do Assunto Detalhado:

De "O PRESENTE PROCESSO VISA A PUBLICAQAO DO NOVO REGIMENTO DO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM BIODIVERSIDADE NEOTROPICAL
(PPGBN). ENCONTRAM-SE COMO DOCUMENTOS FORMADORES DE TAL
PROCESSO, A ATA N° 09/2019 DO COLEGIADO DO PPGBN QUE APROVOU A
MINUTA DO NOVO REGIMENTO, O NOVO REGIMENTO EM PDF E O
DESPACHO, PARA APRECIAQAO DAS INSTANCIAS SUPERIORES.",

Para "REGIMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAQAO EM
BIODIVERSIDADE NEOTROPICAL";

c) Insercdo da Observagdo: "ENCONTRAM-SE COMO DOCUMENTOS
FORMADORES DE TAL PROCESSO, A ATA N° 09/2019 DO COLEGIADO DO
PPGBN QUE APROVOU A MINUTA DO NOVO REGIMENTO, O NOVO
REGIMENTO EM PDF E O DESPACHO, PARA APRECIA(;AO DAS INSTANCIAS
SUPERIORES.", conforme trecho do antigo Assunto Detalhado.

d) Alteracdo do Interessado: de "CELSO GARCIA PAULA JUNIOR", para
"PROGRAMA DE POS-GRADUAQAO EM BIODIVERSIDADE NEOTROPICAL".

3. As alteracdes foram realizadas de modo a conferir organicidade ao processo,
inteligibilidade aos dados cadastrais, e corre¢do do interessado.

4. Procedo ao compartilhamento junto a presidéncia, para indicacdo de
encaminhamento; e aos demais conselheiros, para ciéncia.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA
COMISSAO SUPERIOR DE ENSINO

DESPACHO N° 251/2021/COSUEN

N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Foz Do Iguagu-PR, 10 de dezembro de 2021.

Considerando a manifestacdo da PRPPG no DESPACHO N° 23/2021/DPG/PRPPG,
baseada na Resolucdo n°® 15/2021/Consun <https://atos.unila.edu.br/atos/resolucao-
n-ordm-15-2021-consun-1332>, devolve-se 0 processo em epigrafe ao Programa de
Pos-Graduacdo em Biodiversidade Neotropical para atendimento do Art. 34 da
referida Resolucéo.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA
INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA NATUREZA
CENTRO INTERDISCIPLINAR DE CIENCIAS DA VIDA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM BIODIVERSIDADE NEOTROPICAL

DESPACHO N° 01/2022/PPGBN

Foz do Iguacu, 07 de fevereiro de 2022.

Carissimo Prof. Luciano,

Reencaminhamos o processo 23422.010606/2020-15 para que se dé procedimentos visando a
publicacdo do Regimento do Programa de Pos-Graduagcdo em Biodiversidade Neotropical
(PPGBN).

Como breve historico, esclarecemos que, a proposta de novo regimento foi encaminhada a Pro-
Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagao (PRPPG) em 15/09/2020, apds ter sido aprovada no
Colegiado do PPGBN em 17/12/2019 (pgs. 3-5, do arquivo eletronico). Posteriormente, no dia
19/03/2021 o processo foi encaminhado ao CONSUNI-ILACVN (pg. 37), para apreciagdo e
aprovacao, conforme orientacdo da PRPPG (pg. 35). No dia 23/04/2021 o processo foi relatado e
aprovado no CONSUNI (pg. 44). Apds implementagdo de ajustes propostos pelo relator - e
aprovados pelo colegiado do PPGBN em 07/06/2021 (pgs. 74-77) -, o processo retornou ao
ILACVN tendo sido encaminhado 8 COSUEN em 10/09/2021 (pg. 81).

Apds ter sido reencaminhado pela secretaria da COSUEN a PRPPG, para parecer, o
Departamento de P6s-Graduagao emite parecer onde consta que:

“Sobre a matéria, consta na Resolugdo n° 15/2021/CONSUN o seguinte:

Art. 34. As alteragdes das APCNs e Regimentos Internos dos Programas de Po6s-Graduagado
existentes na UNILA e reconhecidos pela CAPES, devem respeitar os seguintes tramites:

I - Alteragdes relacionadas a Mudanga de Area Basica, Area de Avaliacdo ¢ Modalidade do
programa de pods-graduagdo, deverdo ser deliberadas pelo colegiado do programa de pos-
graduacgdo, pelo CONSUNI do Instituto vinculado e pela COSUEN. A PRPPG emtird um parecer
técnico antes do encaminhamento a COSUEN;

IT - Alteragdes relacionadas a criagdo, reestruturacdo ou cancelamento de linhas de pesquisa do
programa de pos-graduagao, deverdo ser deliberadas no colegiado do programa de pds-graduagao
e CONSUNI;



IIT - Alteragdes relacionadas ao corpo docente e a criagdo, reestruturagao ou cancelamento de
componente curricular, deverdo ser deliberadas no colegiado do programa de pds-graduagdo.
Paragrafo unico. Todas as alteracdes elencadas nos incisos I, II e III deverao ser cadastradas pela
coordenacao na Plataforma Sucupira.

Considerando o disposto acima, e verificando que nao houve alteragdes consoantes ao Inciso "I"
que ensejaria o parecer da PRPPG, ¢ o entendimento desta Pro-reitoria que as propostas de
alteracdes apresentadas na Ata de reunido do colegiado sdo elas: (i) Eleicao do Colegiado; (ii)
Emissao do diploma dos alunos e prazo de entrega da dissertagdo em 60 dias ap6s a defesa; (iii)
Pedidos de trancamento; e
(iv) "outros aprimoramentos no documento em relacdo a matérias mais pontuais",

Sao temas de deliberacdo do colegiado do PPG e do CONSUNI.

Desta forma, retorna-se o processo a COSUEN para ciéncia, e se tiver o mesmo entendimento da
PRPPG, a devolugdo ao Programa de Po6s-Graduagdo em Biodiversidade Neotropical.” (pg.
129)”.

Em 10/12/2021, a COSUEN retorna, entdo, o processo ao PPGBN.

Considerando o historico acima relatado e também o previsto na Resolugao 15/2021/CONSUN,
que trata da Politica de P6s-Graduacao da UNILA, onde em seu artigo 34, inciso I, reproduzido
acima, estabelece que as propostas de alteragdes regimentais precisardao ser homologadas pela
COSUEN somente quando envolverem “Mudanca de Area Basica, Area de Avaliagdo e/ou
Modalidade do programa de Po6s-Graduagao”, entende-se que as propostas presentes no projeto
de alteragao regimental do PPGBN deverao ser homologadas somente pelo colegiado do
programa e pelo CONSUNI.

Como no presente processo ja consta a aprovagdo da proposta de alteragdo do regimento pelo
Colegiado do PPGBN (pgs. 3-5 e 74-77) e pelo CONSUNI-ILACVN (pg. 44), solicitamos, caso
também seja esse o entendimento da presidéncia do CONSUNI, que o processo seja
encaminhado para publicagdo.

Agradecemos por todo o apoio e atencdo do Instituto durante a tramitagdo do nosso novo
regimento.

Cordialmente,
Nuno
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA
CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIASDA VIDA E DA NATUREZA

RESOL UCAO N° 1/2022/CONSUNICVN

N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Foz Do Iguagu-PR, 08 de fevereiro de 2022.

RESOLUGAO CONSUNI-ILACVN N° 1/2022, de 08 de fevereiro de 2022.

Aprovar aalteragdo no Regimento Interno do Programa de Pés Graduagdo em Biodiversidade Neotropical -
PPGBN

O CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA NATUREZA -
CONSUNI-ILACVN, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas no Estatuto e no Regimento Geral da
Universidade, e considerando:

A Resolugdo Consun ad referendum n° 07/2015;
O processo 23422.010606/2020-15;
A aprovagdo na 29? reuni&o ordinaria do Consuni ILACVN;

RESOLVE

Aprovar conforme anexo | a ateracdo no Regimento Interno do Programa de Pds Graduacéo em Biodiversidade
Neotropical - PPGBN

Art 1° Esta Resolucdo passa a vigorar apds sua publicagdo no Boletim de Servigo, considerada a urgéncia
justificada no presente expediente, nos termos do Art. 4° do Decreto n° 10.139, de 28 de novembro de 2019.

Foz do Iguacu, 08 de fevereiro de 2022

ANEXO | - REGULAMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM BIODIVERSIDADE
NEOTROPICAL

CAPITULO | - INTRODUCAO GERAL

Art. 1°. O programa de Pds-Graduacéo stricto sensu em Biodiversidade Neotropical (PPGBN),
vinculado ao Centro Interdisciplinar de Ciéncias da Vida (CICV), do Instituto Latino- Americano de
Ciéncias da Vida e da Natureza (ILACVN) da Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
(UNILA), em nivel de Mestrado académico, serd regido por este Regulamento, pela Instrugéo
Normativa PRPPG n 01/2019 (que trata das Normas Gerais da Pés-Graduacdo da UNILA), por
legislacdo especifica complementar, em consonancia com o Estatuto e Regimento Geral da UNILA e
/ou deliberagBes posteriores.

CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS E TiTULO

Art. 2°. O mestrado académico em Biodiversidade Neotropical visa a capacitacédo para a docéncia e a
formacao cientifica ou tecnolégica para o desenvolvimento de projetos de pesquisa nas areas
relacionadas ao estudo de base e aplicado da Biodiversidade.

Art. 3°. O Programa concederd o titulo de Mestre em Ciéncias BiolGgicas, area de concentracdo
Biodiversidade Neotropical.



CAPITULO Il - DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 4°. A gestédo do Programa de Pés-Graduacdo em Biodiversidade Neotropical (PPGBN) é exercida
por sua coordenacéao, 6rgdo executivo do programa, com o auxilio do Colegiado do Programa de Pos-
Graduacao em Biodiversidade Neotropical (CPPGBN), do Colegiado Pleno e da Comisséo de Bolsas
do Programa (CBPPGBN).

Paragrafo Unico. O PPGBN devera dispor de secretaria académica, composta por um (a) ou mais
Técnicos (as) Administrativos em educacédo (TAE)(s) designado especificamente para esse fim pelos
6rgdos competentes.
SECAO |
Dos Orgéos Colegiados

Art. 5°. Os 6rgéos colegiados do PPGBN sao: Colegiado executivo (CPPGBN) e Colegiado Pleno.
Art. 6° O CPPGBN seré constituido:

1. Pelo Coordenador do PPGBN,;

2. Pelo Vice-Coordenador do PPGBN;

3. Pela representacdo do corpo permanente de professores do PPGBN, lotados no Instituto
Latino-Americano de Ciéncias da Vida (ILACVN), composta por trés membros titulares;

4. Pela representagdo dos docentes do programa que ndo atendem ao item Ill do presente artigo
(professores visitantes, colaboradores e permanentes sem lotagdo no ILACVN), composta por
um membro titular;

5. Pela representacédo discente, composta por um membro titular.

8 1°. O mandato do Coordenador, do Vice-Coordenador e dos membros docentes titulares do
CPPGBN seré de dois anos, permitida uma Unica reconducao sucessiva.

§ 2°. O mandato dos representantes discentes titulares é de um ano, sem a possibilidade de
reconducéo.

§ 3°. A eleicdo dos membros docentes titulares do CPPGBN, mais até trés suplentes, sera realizada
em edital especifico elaborado pela Comisséo Eleitoral Local do ILACVN (CEL- ILACVN), seguindo as
normas emanadas pela COSUEN.

§ 4°. No caso de término do mandato dos representantes docentes antes da realizagdo da elei¢éo
dos novos membros pela CEL-ILACVN, a Coordenacdo de curso podera convocar assembleia
docente para indicagdo de membros pré-tempore que terdo mandato até a nomeacdo dos novos
membros eleitos.

§ 5°. O representante discente titular e seu suplente serdo eleitos por seus pares, em assembleia
estudantil do curso, convocada para este fim com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, com ampla
divulgacao, ata e assinatura dos presentes.

Art. 7°. Compete ao CPPGBN, além do definido na IN PRPPG n 01/2019 ou norma que a substitua:
1. Alterar o regimento do programa de forma a permitir o cumprimento de metas institucionais e
nacionais de formacdo de pés-graduandos, e encaminha-lo para apreciacdo pelas instancias
superiores;

2. Estabelecer critérios de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento de docentes,
podendo instituir comissdo para realizar o processo seguindo-se as normas estabelecidas;

3. Apreciar acerca das solicita¢cdes de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento
de docentes, com ou sem vinculo com a UNILA,;

4. Aprovar propostas de inclusdo ou excluséo de docentes visitantes que ministrem disciplinas no
PPGBN;



10.

11

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23

. Avaliar as disciplinas do curriculo, aprovando altera¢des nas ementas e na estrutura curricular
do programa, quando pertinente, observando os critérios e parametros especificos da area de
avaliacéo;

. Homologar o conjunto de disciplinas e atividades ofertadas pelo programa, e os professores
responsaveis e a cargas horarias;

. Estabelecer, em conjunto com as demais instancias envolvidas, conforme competéncias, a
distribuicao das atividades didaticas do programa;

. Deliberar sobre a criagdo, extincdo e/ou modificacdo de linhas de pesquisa ou areas de
concentracdo do PPGBN, respeitada a legislacao;

. Definir normas, critérios e nimero de vagas para selecao de candidatos ao programa,
respeitando as regras emanadas pelas instancias superiores;

Definir normas e critérios para o0 Exame de Qualificacéo;

Deliberar sobre plano de aplicacédo de recursos financeiros destinados ao PPGBN provindos do
or¢camento da UNILA, de agéncias de fomento ou outra natureza;

Deliberar sobre convénios e contratos nos quais o tema principal esteja relacionado ao PPGBN;
Emitir parecer sobre o relatério de atividades dos docentes do programa, quando solicitado;

Acompanhar a atuacéo dos orientadores e o desenvolvimento de atividades dos alunos
matriculados;

Aprovar o encaminhamento das dissertacdes e exames de qualificagdo para as bancas
examinadoras;

Homologar a composicéo de bancas examinadoras das dissertacdes e de qualificacbes, apds
ouvido o orientador, conforme ocaso;

Homologar o resultado das defesas de dissertacdes;

Deliberar sobre processos de selecédo, transferéncia, readmisséo e desligamento de discentes,
aproveitamento e revalidacdo de créditos obtidos em outros programas de P6s- Graduagéo
stricto sensu, dispensa de disciplinas, trancamento e realizacdo de matriculas e assuntos
relacionados;

Deliberar sobre qualquer assunto de ordem académica que lhe seja submetido pela
coordenacéo do PPGBN, conforme o caso;

Analisar e deliberar sobre as solicitacdes de prorrogagéo para o prazo de conclusao do curso;
Analisar e deliberar sobre as solicitagcdes de trancamento de curso;
Julgar os recursos a ela interpostos;

. Praticar os demais atos de sua competéncia designados por instancias superiores da UNILA.

Art. 8°. O CPPGBN devera se reunir ordinariamente no minimo 3 (trés) vezes por semestre e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu presidente, ou na auséncia do coordenador,
pelo vice-coordenador, ou seja, presidente em exercicio.

§ 1°.

Reunides extraordinérias poderdo ser marcadas por meio de convocatdria formal, com pauta

definida, endossada por mais de 50% dos membros do Colegiado.

§ 20,

A convocacgdo dos membros devera ocorrer com antecedéncia de pelo menos 72 (setenta e

duas) horas antes da hora marcada para o inicio da sess@o e com a pauta da reunido, salvo em caso
de justificada urgéncia.

§ 3°.

A convocacgdo oficial sera realizada através de mensagem enviada pelo correio eletrénico

institucional.



§ 4°. O quorum minimo para inicio da reunido deve ser superior a 50% (cinquenta por cento) do
ndmero total de membros do CPPGBN.

Art. 9°. As decisbes do CPPGBN serdo tomadas por maioria simples de votos, com base no nimero
de presentes.

Art. 10. Nas votacdes serdo observados os seguintes procedimentos:
1. Em todos o0s casos a votacao € "em aberto";
2. Qualquer membro do CPPGBN pode fazer constar expressamente em ata o seu voto;

3. Nenhum membro do CPPGBN deve votar ou deliberar em assuntos que |he interessem
pessoalmente, a critério do préprio Colegiado;

4. N&o sao admitidos votos por procuragéao.

Art. 11. E prerrogativa do CPPGBN a criacdo de comissées internas ao proprio Colegiado para
analise, deliberacdo e homologacéo sobre processos de sua competéncia.

§ 1°. Estas comissdes serdo presididas por um membro titular do CPPGBN.
§ 2°. As acdes das comissdes devem ser homologadas pelo CPPGBN.

§ 3°. E vedada a participagdo em comissdes de membros que tenham interesse pessoal nos temas a
serem tratados, a critério do préprio Colegiado.

Art. 12. O Colegiado Pleno sera constituido por todos os membros do corpo docente permanente e
pelos membros adicionais do CPPGBN.

§ 1°. Todas as decisdes do CPPGBN podem estar sujeitas a revisao pelo Colegiado Pleno.

§ 2°. O Colegiado Pleno sera convocado extraordinariamente pelo coordenador, por maioria simples
dos docentes do nlcleo permanente ou por decisdo do colegiado executivo.

§ 3°. No caso de convocagdo por maioria simples dos docentes do nlcleo permanente, devera ser
encaminho a coordenacdo o documento com a justificativa do pedido devidamente justificado e
assinado pela maioria dos docentes do nulcleo permanente.

8§ 4°. A convocacdo dos membros devera ocorrer com antecedéncia de pelo menos 72 (setenta e
duas) horas antes do horario marcado para o inicio da sesséo e com a pauta da reunido.

§ 5°. O quérum minimo para inicio da reunido deve ser superior a 50% (cinquenta por cento) do
ndmero total de membros do CPPGBN.

§ 6°. As decisfes serdo tomadas por maioria simples do Colegiado Pleno.
§ 7°. O coordenador terd apenas o voto de qualidade.
SECAOII
Da Comisséo de Bolsas do Programa (CBPPGBN)

Art. 13. A CBPPGBN é composta:

1. Pelo Coordenador do curso, como membro nato;

2. Por trés docentes do corpo docente permanente, eleitos pelos seus pares;

3. Por um representante discente, eleito por seus pares.
§ 1°. O Vice-Coordenador do programa deve substituir o coordenador na sua auséncia.

§ 2°. A elei¢do dos representantes docentes podera ser realizada pela Comissédo Eleitoral Central do
ILACVN ou por reuniéo do corpo docente permanente convocada pela Coordenacgdo do PPGBN.



8§ 3°. Poderédo ser eleitos até trés suplentes dos representantes docentes, sendo indicados como
primeiro suplente, segundo e terceiro, respectivamente, e podendo substituir qualquer dos titulares
ausentes.

§ 4°. O mandato dos membros docentes titulares da CBPPGBN tem duracdo de dois anos, podendo
haver uma Unica reconducéo.

§ 5°. O mandato do membro titular e suplente discente da CBPPGBN tem durag&o de um ano.
§ 6°. O mandado dos membros suplentes tem igual duragéo dos titulares.
§ 7°. Os discentes devem estar pelo menos ha um ano como aluno do curso.

Art. 14. Cabe a Comissao de Bolsas, além das atribuicdes definidas na IN PRPPG n 01/2019 ou
norma que a substitua:

1. Realizar o processo de selecdo de bolsistas dentre os discentes regulares do PPGBN e
habilitados a recebé-las, seguindo as diretrizes do CPPGBN, das instancias superiores e dos
6rgdos concedentes, priorizando o mérito académico;

2. Atribuir aos discentes selecionados bolsa de estudo, dentre as disponibilizadas pela UNILA e
instituicdes de fomento, indicando, caso possivel, a lista de espera para substituicdo, em caso
de desisténcia, ou caso haja disponibilidade de novas bolsas;

3. Encaminhar, com apoio da Secretaria do PPGBN, as atas das decis6es tomadas a PRPPG ou
outras agéncias de fomento, para implementacdo das bolsas e demais providéncias,
comunicando os critérios para sele¢do dos discentes e dados dos bolsistas indicados;

4. Avaliar o desempenho dos bolsistas podendo propor a retirada da bolsa em caso de
desempenho ou dedicacao insuficiente de acordo com o projeto submetido.

Paragrafo unico. Das decisdes da CBPPGBN cabe recurso ao CPPGBN.
SECAO I
Da Coordenacéo do Programa

Art. 15. O Coordenador e o Vice-Coordenador do PPGBN deverdo pertencer ao quadro de docentes
permanentes no programa, lotados no ILACVN, responsaveis por disciplinas e orientadores de alunos
no programa.

Art. 16. O Coordenador e Vice-Coordenador seréo eleitos pelos membros do CPPGBN em eleicédo
interna do Colegiado, dentre os 5 (cinco) membros do corpo docente permanente que integram o
Colegiado, sendo o resultado da eleicdo encaminhado a homologagédo da Comissdo Académica do
ILACVN e COSUEN.

Paragrafo unico. Caso ndo haja eleicdo para a coordenagédo pelo CPPGBN antes do término do
coordenador e Vice-Coordenador ou por decisdo do CPPGBN, poderé ser feita a eleicdo em reunido
do Colegiado Pleno especialmente convocada para esse fim.

Art. 17. Os mandatos do Coordenador e do Vice-Coordenador coincidem com os dos demais
membros docentes do Colegiado e tém a mesma duracao.

8 1°. Dois meses antes do final do mandato, o atual coordenador devera convocar uma reuniao
Extraordinaria com pauta Unica: a eleicao da nova Coordenacao.

Art. 18. O Coordenador do Programa de Pds-Graduacao € o presidente do CPPGBN, com voto de
qualidade além do voto comum.

Art. 19. Compete ao Vice-Coordenador substituir o Coordenador do programa em suas auséncias e
impedimentos.

Art. 20. Na auséncia e/ou impedimento do Coordenador e do Vice-Coordenador, suas funcdes
poderdo ser desempenhadas pelo membro do CPPBN integrante do corpo permanente e lotado no
ILACVN com maior tempo de servigo em instituicdes publicas de ensino superior.



Art. 21. Compete ao Coordenador do PPGBN:

1

2.

10.

11

12.

13.

Responder pela coordenacéo e representar o CPPGBN;

Convocar e presidir as reunides do CPPGBN, bem como do Colegiado Pleno;

. Submeter ao CPPGBN, o plano das atividades a serem desenvolvidas em cada periodo letivo,

gue devera incluir a lista de disciplinas oferecidas, e, ap0s aprovacgéo, registra-lo no sistema
oficial de registro e controle académico;

. Cumprir e fazer cumprir as deliberacbes do CPPGBN e dos érgdos da administracdo superior

da universidade;

. Tomar providéncias no sentido de serem cumpridas as disposi¢cbes do Estatuto e do

Regimento Geral da UNILA, do regimento do Instituto ao qual o programa esteja vinculado, e
do regulamento do programa;

. Submeter ao colegiado os programas de adaptacdo e 0s processos de aproveitamento de

estudos;

. Elaborar e coordenar a execucéo de plano de metas quadrienal;
. Elaborar relatério anual das atividades do programa para envio a CAPES através da PRPPG;

. Elaborar e submeter ao Colegiado o projeto de orgamento do programa, de acordo com

diretrizes e normas das instancias superiores;

Designar as bancas de defesa de qualificacdo e de trabalho final do curso, submetendo- as a
homologacéo pelo CPPGBN, ouvido o orientador do discente;

Adotar, quando necessario, medidas que se imponham em nome do colegiado do programa,
submetendo-as a homologacéo do colegiado na primeira reunido subsequente;

Solicitar a CEL-ILACVN, elei¢cBes de cargos no ambito do PPGBN, conforme o caso;
Praticar os demais atos de sua competéncia designados por instancias superiores da UNILA.
SECAO IV

Da Secretaria do Programa

Art. 22. A Secretaria do PPGBN ¢é o érgéo executivo dos servigos administrativos do programa, tendo
as seguintes competéncias:

1

2.

Atualizar e manter atualizados a documentacéo dos estudantes do PPGBN;

Receber e processar os pedidos de matricula;

. Receber e processar os requerimentos dos alunos do curso e dos candidatos a ingresso no

PPGBN,;

. Direcionar a quem interessar e arquivar os documentos relacionados as atividades didaticas e

administrativas do PPGBN;

. Proceder com a abertura e dar os devidos encaminhamentos aos processos de solicitacdo e

expedicéo de diplomas;

. Auxiliar a CBPPGBN e o CPPGBN nos processos de solicitacdo, concessao e renovacgéo de

bolsas, conforme o caso;

. Realizar os demais servi¢cos de secretaria pertinentes;
. Praticar os demais atos de sua competéncia designados por instancias superiores da UNILA;

. Apoiar a coordenac¢édo na Coleta Capes, elaboragéo de relatérios institucionais e em outras

demandas que necessitem de dados do PPGBN.

CAPITULO IV - DO REGIME ACADEMICO



Secéo |
Da Duracéo do Curso

Art. 23. O Curso de Mestrado do Programa de Pos-Graduacdo em Biodiversidade Neotropical tera
duracdo minima de doze meses.

Paragrafo Unico. Sera considerada cumprida a exigéncia da duragdo minima para o aluno que tenha
cursado dois periodos letivos regulares completos.

Art. 24. O curso de Mestrado do Programa de P6s-Graduacdo em Biodiversidade Neotropical tera
duragdo maxima de vinte e quatro meses.

§ 1°. As disciplinas e atividades complementares previstas deverdo ser integralizadas no prazo de
vinte e quatro meses.

§ 2°. O discente devera defender a dissertacdo de mestrado no prazo maximo de vinte e quatro
meses.

§ 3°. O prazo maximo a que se refere este artigo podera, em casos excepcionais, e a pedido do
orientador, ser prorrogado por no maximo seis meses.

§ 4°. O pedido de prorrogacgéo devera ser submetido ao CPPGBN, com justificativa detalhada, e sua
aprovacao ficara a cargo do Colegiado do Programa.

§ 5°. A prorrogagdo ndo poderd ser concedida ao discente que tiver solicitado afastamento ou
trancamento de matricula durante o curso, salvo solicitacdes ocasionadas por problemas de ordem
médica.

8§ 6°. Critérios especificos para concesséo de afastamento poderdo ser definidos através de normativa
do CPPGBN, em conformidade com as Normas Gerais da P6s-Graduagdo da UNILA.

§ 7°. O descumprimento dos prazos definidos neste artigo acarretard no desligamento do aluno do
Programa de Pos-Graduagéo, via ato do CPPGBN.

Secéo Il
Das Condi¢c8es para Obtencao do Titulo de Mestre
Art. 25. Para obter o grau de Mestre, o aluno devera:
1. Cursar e ser aprovado em todas as disciplinas obrigatérias do PPGBN;

2. Cursar e ser aprovado em disciplinas optativas do PPGBN e/ou de outros programas de P0s-
Graduacao em um total de 8 (oito) créditos na area de Biodiversidade e a critério do Colegiado;

3. Obter um minimo de 8 (oito) créditos em atividades complementares (publicacdes,
apresentacdo de trabalhos em eventos, resumos, palestras, estdgio de docéncia, etc.),
conforme critérios a serem definidos em norma complementar pelo CPGBN;

4. Ser proficiente em lingua inglesa, conforme Art. 27;

5. Ser aprovado no exame de Qualificagéo;

6. Ser aprovado na defesa da Dissertacdo e entregar a versdo final corrigida no caso de
exigéncia da banca, num prazo maximo de 60 dias ap0s a defesa;

7. A ndo entrega da versao final da dissertacdo, caso exigida, implicara na ndo emissdo do
diploma.

Art. 26. O processo de emissdo e homologacao do diploma sera regido pelo disposto nas Normas
Gerais de POs-Graduacgéo da UNILA.

Secao lll

Do Ingresso, Selecdo e Matricula



Art. 27. O ingresso no curso de Mestrado do PPGBN ocorrerd por processo seletivo a ser conduzido
pela CPPGBN, ou por comissdo nomeada para a conducédo do processo seletivo pelo Colegiado do
Programa.

§ 1°. O CPPGBN, ou comissdao nomeada para este fim, devera estabelecer e tornar publico os
periodos de inscricdo, documentacdo necessaria e os critérios de sele¢do dos alunos regulares, com
antecedéncia minima de 30 dias.

§ 2°. Poderéo se inscrever no processo de selecdo candidatos graduados em curso de Ciéncias
Biolégicas, Ecologia e areas afins, a critério do Colegiado do curso ou comissao criada por esta
instancia.

§ 3°. Sera obrigatorio no processo seletivo a realizagdo de exame de proficiéncia em inglés,
entendendo-se como proficiéncia a capacidade de leitura, analise e interpretacdo de artigo (s)
cientifico (s) publicado (s) em lingua inglesa, na area de concentragdo do curso, de acordo com edital
especifico de selec¢éo.

8 4°. No caso de o exame de proficiéncia ndo ser eliminatério no processo seletivo, serédo
considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou acima de 5 (cinco).

§ 5°. Os candidatos selecionados no processo seletivo, mas ndo aprovados no exame de proficiéncia
deverdo se submeter a novos exames para obter a aprovacao.

§ 6°. Candidatos portadores de documentacé@o que ateste proficiéncia em lingua inglesa, expedido
por 6rgdos de reconhecida competéncia, poderdo ser dispensados da realizacdo de exame de
proficiéncia, conforme paragrafo acima, a critério do CPPGBN.

§ 7°. No momento da inscri¢do para o processo de selecdo no PPGBN, o candidato devera indicar o
nome de um possivel orientador o que implica em concorrer a (s) vaga (s) disponivel (is) para o
orientador em questéao.

§ 8°. A matricula no PPGBN sem a prestacdo de processo seletivo por alunos em mobilidade
pertencentes a instituicbes nacionais ou estrangeiras desde que amparados por acordos celebrados
entre a UNILA e essas instituicdes, deverdo ser avaliadas, conforme o caso, pelo CPPGBN que dara
parecer quanto a solicitacao.

Art. 28. Todo aluno deve matricular-se semestralmente no PPGBN, em disciplinas e/ou em trabalho
de Dissertacao.

Art. 29. A matricula pelo aluno em disciplinas do Programa deve ser realizada com a anuéncia do
orientador e/ou coordenador.

Art. 30. O aluno podera solicitar trancamento de matricula em uma ou mais disciplinas apés ter
cursado no maximo 50% da disciplina (s) em questao.

§ 1°. Solicitagdes da natureza tratada pelo presente artigo deverdo trazer justificativa detalhada e
anuéncia do orientador e/ou coordenador.

§ 2°. S0 seréa concedido o trancamento de matricula uma vez para cada disciplina.

§ 3°. O trancamento de todos os componentes curriculares em que o aluno estiver matriculado sera
considerado desligamento do programa.

Art. 31. O discente regular podera solicitar o trancamento da matricula no curso sujeito a aprovagao
do CPPGBN, mediante apresentacdo de justificativa e a manifestacdo de concordancia do docente
orientador.

§ 1°. O periodo de trancamento ndo serd computado para efeito do tempo maximo de integralizagéo
do curso.

§ 2°. O trancamento concedido ter4 o prazo maximo de seis meses e podera ser interrompido a
qualquer momento, retomando-se o vinculo com o programa.

§ 3°. Cada discente podera apenas uma Unica vez fazer o trancamento de matricula.

Art. 32. O aluno devera requerer matricula e/ou renovagdo de sua matricula em cada periodo letivo,
conforme calendéario académico publicado pelo CPPGBN ou instancias superiores.



Paréagrafo Unico. A renovagdo de matricula também é obrigatéria em semestres onde o discente
estara desenvolvendo apenas atividades relacionadas a dissertacao.

Art. 33. A ndo renovacao da matricula no prazo estipulado implicard em abandono do Programa.
Secao IV
Da transferéncia e do aproveitamento de créditos
Art. 34. O CPPGBN, ou comisséo interna por ele designada, podera elaborar norma complementar
especifica para transferéncias de alunos para o PPGBN e aproveitamento de créditos, estabelecendo
pré-requisitos e critérios para tais questdes, respeitando as regras emanadas pelos o6rgdos

competentes.

Paragrafo Unico. Para efeito de contagem de tempo de integralizagcao do curso, sera considerada a
data de ingresso no primeiro curso.

Art. 35. Todos os pedidos de transferéncia e aproveitamento de créditos deverdo ser apreciados e
homologados pelo CPPGBN.

Paragrafo Unico. O aproveitamento de crédito podera ser solicitado para disciplinas cursadas e
aprovadas nos ultimos trés anos anteriores a data da solicitacéo.

Sec¢ado V
Da Frequéncia e Avaliagdo do Desempenho

Art. 36. A avaliacdo do desempenho do aluno em cada componente curricular do tipo disciplina,
maédulo ou bloco devera incluir pelo menos um documento escrito.

Art. 37. A avaliacdo do desempenho sera traduzida de acordo com os seguintes conceitos:
1. "A", excelente, equivalente a um aproveitamento entre 90% e100%;
2. "B", bom, equivalente a um aproveitamento entre 80% e 89%;
3. "C", regular, equivalente a um aproveitamento entre 70% e 79%;
4. "D", reprovado, equivalente a um aproveitamento inferior a 70%;
5. "E", reprovado por faltas, correspondendo a uma frequéncia inferior a 75%.

81°. Sera considerado aprovado no componente o aluno que obtiver conceito A, B ou C e apresentar
frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento).

§ 2°. O registro de componentes do tipo atividades complementares, proficiéncia e qualificagdo deve
indicar apenas a situacéo de aprovacao ou reprovacao.

Art. 38. A avaliacdo do desempenho do aluno sera de competéncia exclusiva do professor
responséavel pela disciplina.

Paragrafo Unico. O aproveitamento em cada disciplina serd avaliado por meio de provas, exames,
trabalhos, seminarios, projetos, resenhas, ensaios, atividades praticas e correlatos, bem como pela
participacdo e interesse demonstrado pelo aluno, a critério do professor, conforme o plano de ensino
da disciplina aprovado pelo CPPGBN.
Secéo VI
Do Corpo Discente
Art. 39. S0 duas as categorias de alunos do PPGBN:

1. Alunos regulares;

2. Alunos especiais.



Art. 40. Entende-se por aluno regular aquele que obteve aprovacdo em processo seletivo conduzido
pelo CPPGBN ou comissao especificamente designada para esse fim.

Art. 41. Entende-se por aluno especial aquele portador de diploma de nivel superior que néo é aluno
regular do PPGBN e que pretende eventualmente cursar disciplinas no programa.

§ 1°. A condicdo de estudante especial serd concedida a portadores de diplomas de graduacéo em
Ciéncias Bioldgicas ou areas afins, a critério do CPPGBN.

§2°. A exigéncia de diploma de curso superior para discente especial pode ser dispensada nos editais
especificos, a critério do CPPGBN.

§ 3°. Estudantes especiais poderdo ser autorizados a matricular-se em uma ou mais disciplinas de
Po6s-Graduagdo, desde que aceitos pelo docente responsavel pela disciplina, pelo CPPGBN e
respeitando o nimero de vagas previsto na disciplina.

§ 4°. Ao aluno especial é permitida a matricula em disciplinas em, no maximo, dois semestres.

§ 5°. A condicdo de estudante especial junto ao Programa cessa com a concluséo das atividades da
(s) disciplina (s) em que estiver matriculado.

§ 6°. No caso de um aluno especial ser aprovado em processo seletivo e tornar-se um aluno regular,
o discente em questéo podera solicitar o aproveitamento dos créditos cursados.

Art. 42. No caso de disciplinas cursadas em outros programas de Pds-Graduacado, o aproveitamento
dos créditos estard sujeito a processo de aproveitamento de estudos, que sera encaminhado ao
CPPGBN e avaliado por esta instancia, ou por comissdo desighada pelo Colegiado.

Art. 43. O conjunto de disciplinas obrigatdrias e optativas que o discente podera se matricular em
cada semestre sera definido e divulgado pelo CPPGBN antes do inicio de cada semestre letivo.

Secéao Vi
Do Corpo Docente, Orientacdo, Credenciamento e Descredenciamento

Art. 44. Serdo considerados como corpo docente os professores ou outros profissionais que
ministram disciplinas e orientam dissertacfes, pertencentes ou ndo aos quadros da UNILA, desde
gue credenciados pelo Programa.

Paragrafo Unico. Os professores deverdo portar titulo de Doutor e experiéncia anterior na area de
conhecimento abrangida pelo Programa, comprovada por pesquisas, publicacdes e/ou experiéncia
docente.

Art. 45. O corpo docente € composto por:

1. Docentes permanentes: funcionalmente vinculados ou ndo a UNILA, quando em atendimento
ao estabelecido na Portaria CAPES 81/2016 ou norma que a substitua, devidamente
credenciados como orientadores pelo CPPGBN e desenvolvendo atividades de ensino,
ministrando disciplinas, e pesquisa, orientando alunos no PPGBN,;

2. Docentes e pesquisadores visitantes: aqueles que possuem vinculo funcional com outras
instituicdes, brasileiras ou ndo, que sejam liberados, mediante acordo formal, das atividades
correspondentes a tal vinculo para colaborarem, por um periodo continuo de tempo e em
regime de dedicacéo integral, em projeto de pesquisa e/ou atividades de ensino no programa,
podendo ser orientadores e participar de atividades de extenséo, ou ainda pesquisadores com
bolsa concedida para esse fim pela prépria instituicdo ou agéncia de fomento;

3. Docentes colaboradores: aqueles que ndo se enquadram nas demais categorias, mas
participam de forma sisteméatica dos projetos de pesquisa ou atividades de ensino ou extenséo
el/ou da orientacao de alunos, independente de possuirem vinculo com a UNILA.

§ 1°. Em carater excepcional, podem ser enquadrados como docentes permanentes, bolsistas de
agéncias de fomento em modalidades de fixacdo de docentes/pesquisadores, professores ou
pesquisadores aposentados que tenham firmado com a instituicAo termo de compromisso de
participacdo como docente do programa, professores ou pesquisadores de outras instituices que
tenham sido cedidos para tal, por acordo formal, desde que atendam aos critérios de credenciamento
estabelecidos pelo presente regulamento e eventuais critérios adicionais estabelecidos pelo CPPGBN.



§ 2°. A proporcdo entre docentes permanentes, visitantes e colaboradores devera obedecer aos
critérios emanados pela CAPES ou utilizados pelo 6rgdo na avaliagdo dos cursos de Pds- Graduacao,
a critério do CPPGBN.

Art. 46. Durante todo o curso, o aluno sera supervisionado por um professor orientador, o qual podera
ser substituido, caso seja do interesse de uma das partes.

§ 1°. O pedido de substituicdo de orientador devera ser devidamente justificado e formalizado junto ao
CPPGBN, cabendo ao Colegiado apreciacdo e homologacéo, se for o caso;

§ 2°. Considerada a natureza do trabalho de dissertacdo, o orientador, em comum acordo com o
aluno, podera indicar um coorientador, com a aprovac¢ao do CPPGBN;

8§ 3°. Em caso de descredenciamento do orientador, este podera manter a orientagcdo dos alunos sob
sua responsabilidade até a concluséo e defesa do trabalho.

Art. 47. Compete aos professores orientadores e coorientadores:
1. Supervisionar o aluno na organiza¢éo do seu plano de curso e assisti-lo em sua formacao;

2. Orientar o aluno em suas atividades de pesquisa e na elaboracdo da dissertacdo de mestrado,
em todas suas fases;

3. Propor ao aluno, se necessario, a realizagdo de cursos ou estagios paralelos.
Art. 48. Compete exclusivamente aos professores orientadores:

1. Aprovar o requerimento de renovacgao de matricula, no inicio de cada periodo letivo, bem como
os pedidos de substituicao, cancelamento e inscricdo em disciplinas, trancamento de matricula
e correlatos;

2. Assinar o plano de curso dos alunos e avalizar eventuais modificagbes que seréo
encaminhadas ao CPPGBN,;

3. Prestar assisténcia ao estudante, com relacéo a processos e normas académicas em vigor.

§ 1°. Cabe ao orientador a presidéncia da Banca de Defesa de Qualificacdo e da Banca de Defesa de
Dissertacdo do discente, sendo que a presidéncia, em ambos o0s casos, pode ser cedida ao
coorientador.

§ 2°. Em se configurando a cessdo da presidéncia da banca ao coorientador, o orientador abdica da
participacdo como membro examinador na banca.

Art. 49. O CPPGBN podera indicar um orientador pré-tempore ou comissdo para acompanhamento
do aluno em casos de licenc¢a e/ou afastamento do professor orientador.

Art. 50. O credenciamento de professores no corpo docente, e o status dos professores ingressantes
como permanentes, visitantes e colaboradores, tera como base a produgéo cientifica, a realizagao de
atividades de ensino, orientacdo, pesquisa, captacdo de recursos, parcerias externas, nos quatro
anos anteriores ao ano em questéo, seguindo resolucéo especifica a ser elaborada pelo CPPGBN.

Art. 51. O descredenciamento de professores no corpo docente, e a ateragdo de status dos professores como
permanentes, visitantes e colaboradores, sera realizado em periodo concomitante & avaliag@o do programa pela
CAPES, ou quando o CPPGBN julgar necessario, desde que devidamente embasado nos critérios da CAPES
conforme entendimento do colegiado, levando em consideragéo a producdo cientifica, arealizagdo de atividades de
ensino, orientacdo, pesquisa, captacdo de recursos, parcerias externas, nos trés anos anteriores ao ano em questéo,
seguindo resolucdo especifica a ser elaborada pelo CPPGBN.

Paragrafo tnico. O CPPGBN podera propor critérios de descredenciamento que sejam superiores
aos critérios minimos estabelecidos pelo Comité de Area da CAPES, a seu critério.

Art. 52. Todas as solicitagdes de credenciamento e descredenciamento serdo avaliadas pelo
CPPGBN, cabendo a ele a deliberacao.

Art. 53. Os docentes orientadores do Programa estardo em débito com o Programa quando seus
alunos orientados excederem o prazo maximo de vinte e quatro meses para defesa de dissertacéo.



8 1°. No caso de deferimento de pedido de prorrogagéo, nos termos do Art. 24°, 0 prazo maximo que
configura débito do orientador esta automaticamente prorrogado de acordo com o pedido de
prorrogacdo homologada, mas sem exceder trinta (30) meses.

8§ 2°. Os docentes orientadores, enquanto estiverem em débito com o PPGBN, ndo poderdo abrir
novas vagas para orientacao.

Secéao VI
Do Exame de Qualificacao
Art. 54. Esta apto a realizar o exame de qualificacdo o candidato que:

1. Tiver cumprido todos os créditos em disciplinas obrigatérias e pelo menos 8 (oito) créditos em
disciplinas optativas;

2. Tiver sido aprovado em exame de proficiéncia em inglés.

Art. 55. O exame de qualificagdo consistird na entrega de um capitulo da dissertagdo, ou da
dissertacdo como um todo, conforme o caso, para avaliagdo por uma banca examinadora.

§ 1°. O exame de qualificacdo devera ser realizado até o vigésimo més de atividade no curso, salvo
sob aprovacdo do CPPGBN, mediante justificativa do orientador.

§ 2°. O exame de qualificagdo sera avaliado por uma banca nomeada pelo CPPGBN, composta por
dois professores/pesquisadores além do orientador (presidente da banca), sendo um dos dois
membros preferencialmente externo a UNILA.

§ 3°. O CPPGBN, na nomeacdo da banca, indicard o0 nome de um membro suplente interno ao
PPGBN.

§ 4°. A banca sera presidida pelo orientador, ou pelo coorientador, quando houver, de acordo com o
Art. 48.

§ 5°. A titulagdo minima exigida para participagdo como membro examinador na banca de
qualificacéo é a de mestre.

§ 6°. E facultada a participacédo de membros da banca de qualificacéo através de videoconferéncia,
desde que devidamente registrado em ata.

Art. 56. Compete aos membros da banca de qualificacdo:
1. Apreciar e julgar o trabalho de qualificacéo apresentado pelo aluno;
2. Outorgar um dos dois seguintes conceitos: (i) aprovado ou (ii) reprovado.

Paragrafo Unico. Caso seja reprovado na qualificac@o o aluno ter4 apenas mais uma oportunidade
de ser avaliado. A nova banca de qualificacdo devera ocorrer em até 60 dias.

Art. 57. O cronograma para realizacdo do exame de qualificacdo, em suas diversas etapas, sera
definido pelo CPPGBN quando da proposicdo das atividades do programa no semestre.

Secao IX
Da Dissertacdo
Art. 58. Na dissertacdo de mestrado, o candidato deve demonstrar dominio do tema escolhido,
capacidade de pesquisa e sistematizacdo do conhecimento, ndo necessariamente em trabalho

original de pesquisa.

Art. 59. A Dissertagdo trara os resultados obtidos em trabalho desenvolvido em uma das linhas de
pesquisa do PPGBN.

§ 1°. A escolha do tema para a Dissertacao devera ser feita pelo orientador e aluno, em comum
acordo, dentro das linhas de pesquisa do PPGBN a (s) qual (is) o orientador est4 vinculado e com
projeto em vigéncia devidamente cadastrado.



§ 2°. Eventuais pedidos de alteracdo ou substituicdo de projeto dos alunos matriculados no PPGBN
deverao ser submetidos pelos interessados ao CPPGBN.

Art. 60. Os trabalhos relacionados a Dissertacdo poderdo ser realizados parcial ou totalmente fora da
UNILA, mediante autoriza¢ao do orientador.

Art. 61. O orientador devera acompanhar a execucgdo do projeto e redacdo da Dissertacdo, em todas
as suas fases.

Art. 62. Redigida a Dissertacdo, o orientador deverarequerer a Coordenacdo do PPGBN anomeagdo de uma Banca
Examinadora para a defesa.

§ 1° A Banca Examinadora sera composta pelo professor orientador, por um membro titular e
respectivo suplente da UNILA, preferencialmente professores do PPGBN, e por um membro titular e
respectivo suplente externo ao quadro docente do PPGBN.

§ 2°. A participagéo do coorientador serd de acordo com o disposto no Art. 48.

§ 3°. N&o é permitida a participacdo do orientador e do (s) coorientador (es) da Dissertacdo na Banca
Examinadora.

§ 4°, A Banca Examinadora sera presidida pelo orientador ou pelo coorientador, quando houver, nos
termos do Art. 48.

§ 5°. No caso de eventual impedimento do orientador e do coorientador, quando houver, a Banca
Examinadora podera ser presidida por docente do programa indicado pelo CPPGBN.

§ 6°. Os componentes da Banca Examinadora deverdo possuir, necessariamente, o titulo de Doutor.

§ 7°. E facultada a participacdo de membros da banca de defesas de Dissertagéo através de
videoconferéncia, desde que devidamente registrado em ata.

§ 8°. A composicao da Banca Examinadora sera proposta pelo orientador, em comum acordo com o
aluno, e deve ser submetida a apreciagdo do CPPGBN para homologacéo.

Art. 63. Compete a Banca Examinadora:
1. Apreciar e julgar a Dissertacéo apresentada pelo aluno;
2. Outorgar um dos seguintes conceitos: (i) aprovado ou (ii) reprovado.

Art. 64. A solicitacéo pelo orientador da Defesa de Dissertacdo s6 podera ser feita quando o aluno:
1. Tiver cursado 20 créditos em disciplinas (12 em obrigatérias e 8 em optativas);
2. Tiver cumprido um minimo de 8 (oito) créditos em atividades complementares;
3. Tiver comprovado proficiéncia em lingua inglesa;
4. Tiver sido aprovado no Exame de Qualificacéo;
5. Tiver cursado um minimo de 12 (doze) meses no PPGBN.

Art. 65. A solicitacdo para a defesa da Dissertacdo devera ser acompanhada de:
1. Um exemplar da Dissertacdo para cada membro da Banca Examinadora;

2. Declaracao do orientador, indicando que a Dissertagcao esta em condi¢fes de ser apreciada e
julgada pela Banca Examinadora;

3. Copia de um trabalho cientifico publicado em revista cientifica ou de carta de submissdo de um
artigo cientifico, preferencialmente relacionado a Dissertacdo, necessariamente em coautoria
com o orientador em periddico cadastrado no sistema QUALIS/CAPES com conceito A ou B.

§ 1°. Em caso de concordancia dos membros da banca, atestada por mensagem, poderdo ser
disponibilizadas apenas copias digitais da dissertagdo em arquivo PDF;



§ 2°. Cabe ao CPPGBN a proposicdo de regras complementares para a redacdo da Dissertacdo, com
relagéo ao formato, secdes obrigatdrias e correlatos.

§ 3°. No caso de o CPPGBN deliberar pela redacéo da dissertacdo no formato de artigos, o aluno
devera ser o primeiro autor dos artigos em questao.

Art. 66. A dissertagéo sera apresentada a Banca Examinadora em sesséo publica, com divulgagéo
prévia do local e data de sua realizagéo.

§ 1°. A defesa sera iniciada como a apresentacdo publica da Dissertagdo, com a utilizagdo dos
recursos que o aluno julgar necessarios, em um tempo maximo de quarenta (40) minutos.

§ 2°. E de responsabilidade do PPGBN disponibilizar sala de aula, quadro negro e equipamento
projetor de imagem.

§ 3°. O tempo maximo e a forma de arguicdo de cada membro da Banca Examinadora serédo definido
no momento da defesa pelo presidente.

§ 4°. O aluno ter4 um prazo maximo de 60 dias corridos, apés a data da defesa, para apresentar a
versao final revisada da Dissertacdo, incluindo obrigatoriamente as alteracfes exigidas pela Banca
Examinadora.

8§ 5° Cabe ao orientador atestar o atendimento as exigéncias da banca na versao revisada da
dissertacao.

Art. 67. Para a conclusédo do curso, as versfes revisadas da Dissertacdo deverdo ser entregues em
versao digital, de acordo com instru¢cdes do PPGBN.

Secéo X
Do Desligamento do Programa
Art. 68. Além dos casos previstos no Regimento Geral, no Estatuto e nas Normas Gerais da Pés-
Graduacao, sera desligado do PPGBN o aluno que se em enquadrar em pelo menos uma das
seguintes situacdes:
1. O aluno que néo tiver realizado matricula e nem apresentado pedido de trancamento nos
termos do Art. 31 apds 15 dias do ultimo dia de matricula do semestre, caracterizando
abandono decurso;

2. Tiver realizado trancamento de todas as disciplinas e/ou componentes curriculares em
gualgquer momento do curso;

3. Tiver duas reprovagbes em disciplinas obrigatérias, seja na mesma ou em disciplinas
diferentes;

4. Ultrapassar os prazos regimentais estabelecidos neste Regulamento;
5. N&o realizar matricula semestral;

6. No caso de duas reprovacdes no Exame de Qualificacao;

7. No caso de reprovacado na defesa da Dissertacao;

8. Por solicitacéo do orientador, junto ao CPPGBN, mediante justificativa detalhada, e garantido o
pleno direito de defesa do aluno;

9. Por abandono;
10. Quando solicitado pelo préprio aluno, mediante justificativa.

Paragrafo Unico. Em qualquer fase de elaboragéo do trabalho de conclusédo, o aluno sera desligado
do programa se for verificada a ocorréncia de plagio, conforme disposto na legislacdo vigente.

Art. 69. Os alunos desligados do PPGBN poderao reingressar no mesmo, devendo se submeter e ser
aprovado em novo processo de selecdo, em condi¢cdes de igualdade com os demais candidatos;



CAPITULO V - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 70°. Os casos omissos ou duvidosos neste Regulamento serdo analisados pelo CPPGBN ou
instancia superior.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA
CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA NATUREZA

RESOLUGAO Ne 1, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2022

Aprovar a alteragdo no Regimento Interno do Programa de Pds
Graduagdo em Biodiversidade Neotropical - PPGBN

O CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA NATUREZA - CONSUNI-ILACVN, no uso das atribuicdes que lhe s3o conferidas
no Estatuto e no Regimento Geral da Universidade, e considerando:

A Resoluc¢do Consun ad referendumn? 07/2015;

O processo 23422.010606/2020-15;
A aprovagdo na 292 reunido ordinaria do Consuni ILACVN;

RESOLVE

Aprovar conforme anexo | a alteragdo no Regimento Interno do Programa de Pés Graduagdo em Biodiversidade Neotropical - PPGBN

Art 12 Esta Resolugdo passa a vigorar apds sua publicagdo no Boletim de Servico, considerada a urgéncia justificada no presente expediente, nos termos do
Art. 42 do Decreto n® 10.139, de 28 de novembro de 2019.

Foz do Iguagu, 08 de fevereiro de 2022

ANEXO | - REGULAMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM BIODIVERSIDADE NEOTROPICAL

CAPiTULO | - INTRODUGCAO GERAL

Art. 1°. O programa de Pds-Graduagao stricto sensu em Biodiversidade Neotropical (PPGBN), vinculado ao Centro Interdisciplinar de Ciéncias da Vida
(CICV), do Instituto Latino- Americano de Ciéncias da Vida e da Natureza (ILACVN) da Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana (UNILA), em
nivel de Mestrado académico, serd regido por este Regulamento, pela Instru¢gdo Normativa PRPPG n° 01/2019 (que trata das Normas Gerais da Pds-
Graduacdo da UNILA), por legislagdo especifica complementar, em consondncia com o Estatuto e Regimento Geral da UNILA e/ou deliberagdes
posteriores.

CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS E TITULO

Art. 2°. O mestrado académico em Biodiversidade Neotropical visa a capacita¢do para a docéncia e a formagdo cientifica ou tecnolégica para o
desenvolvimento de projetos de pesquisa nas dreas relacionadas ao estudo de base e aplicado da Biodiversidade.

Art. 3°. O Programa concedera o titulo de Mestre em Ciéncias Bioldgicas, drea de concentragdo Biodiversidade Neotropical.

CAPITULO Il - DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA



Art. 4°. A gestdo do Programa de Pds-Graduagdo em Biodiversidade Neotropical (PPGBN) é exercida por sua coordenagdo, 6rgdo executivo do programa,
com o auxilio do Colegiado do Programa de Pés-Graduagdo em Biodiversidade Neotropical (CPPGBN), do Colegiado Pleno e da Comissdo de Bolsas do
Programa (CBPPGBN).

Paragrafo unico. O PPGBN devera dispor de secretaria académica, composta por um (a) ou mais Técnicos (as) Administrativos em educagdo (TAE)(s)
designado especificamente para esse fim pelos drgdos competentes.

SECAO|

Dos Orgaos Colegiados

Art. 5°. Os 6rgdos colegiados do PPGBN sdo: Colegiado executivo (CPPGBN) e Colegiado Pleno.

Art. 6° O CPPGBN sera constituido:

. Pelo Coordenador do PPGBN;

. Pelo Vice-Coordenador do PPGBN;

. Pela representagdo do corpo permanente de professores do PPGBN, lotados no Instituto Latino-Americano de Ciéncias da Vida (ILACVN), composta

por trés membros titulares;

. Pela representagdo dos docentes do programa que ndo atendem ao item Il do presente artigo (professores visitantes, colaboradores e

permanentes sem lotagdo no ILACVN), composta por um membro titular;

. Pela representacgdo discente, composta por um membro titular.

§ 1°. O mandato do Coordenador, do Vice-Coordenador e dos membros docentes titulares do CPPGBN sera de dois anos, permitida uma Unica recondugdo
sucessiva.

§ 2°. O mandato dos representantes discentes titulares é de um ano, sem a possibilidade de recondugao.

§ 3°. A eleigdo dos membros docentes titulares do CPPGBN, mais até trés suplentes, sera realizada em edital especifico elaborado pela Comissdo Eleitoral
Local do ILACVN (CEL- ILACVN), seguindo as normas emanadas pela COSUEN.

§ 4°. No caso de término do mandato dos representantes docentes antes da realizagdo da eleigdo dos novos membros pela CEL-ILACVN, a Coordenagdo de
curso podera convocar assembleia docente para indicagdo de membros pré-tempore que terdo mandato até a nomeagdo dos novos membros eleitos.

§ 5°. O representante discente titular e seu suplente serdo eleitos por seus pares, em assembleia estudantil do curso, convocada para este fim com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias, com ampla divulgacdo, ata e assinatura dos presentes.

Art. 7°. Compete ao CPPGBN, além do definido na IN PRPPG n° 01/2019 ou norma que a substitua:

1.

10.

Alterar o regimento do programa de forma a permitir o cumprimento de metas institucionais e nacionais de formacgdo de pds-graduandos, e
encaminha-lo para apreciacdo pelas instancias superiores;

. Estabelecer critérios de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento de docentes, podendo instituir comissdo para realizar o processo

seguindo-se as normas estabelecidas;

. Apreciar acerca das solicitagdes de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento de docentes, com ou sem vinculo com a UNILA;
. Aprovar propostas de inclusdo ou exclusdo de docentes visitantes que ministrem disciplinas no PPGBN;

. Avaliar as disciplinas do curriculo, aprovando alteragdes nas ementas e na estrutura curricular do programa, quando pertinente, observando os

critérios e parametros especificos da drea de avaliagdo;

. Homologar o conjunto de disciplinas e atividades ofertadas pelo programa, e os professores responsaveis e a cargas horarias;
. Estabelecer, em conjunto com as demais instancias envolvidas, conforme competéncias, a distribuigdo das atividades didaticas do programa;
. Deliberar sobre a criagdo, extingdo e/ou modificagdo de linhas de pesquisa ou areas de concentragdo do PPGBN, respeitada a legisla¢do;

. Definir normas, critérios e nimero de vagas para selegdo de candidatos ao programa, respeitando as regras emanadas pelas instancias superiores;

Definir normas e critérios para o Exame de Qualificagdo;

. Deliberar sobre plano de aplicagdo de recursos financeiros destinados ao PPGBN provindos do orgamento da UNILA, de agéncias de fomento ou



outra natureza;
2. Deliberar sobre convénios e contratos nos quais o tema principal esteja relacionado ao PPGBN;
3. Emitir parecer sobre o relatdrio de atividades dos docentes do programa, quando solicitado;
4. Acompanhar a atuagdo dos orientadores e o desenvolvimento de atividades dos alunos matriculados;
5. Aprovar o encaminhamento das dissertagdes e exames de qualificagdo para as bancas examinadoras;
6. Homologar a composicdo de bancas examinadoras das dissertagdes e de qualificagdes, apds ouvido o orientador, conforme ocaso;
7. Homologar o resultado das defesas de dissertagdes;

1. Deliberar sobre processos de selegdo, transferéncia, readmissao e desligamento de discentes, aproveitamento e revalidagdo de créditos obtidos em
outros programas de Pés- Graduagdo stricto sensu, dispensa de disciplinas, trancamento e realizagdo de matriculas e assuntos relacionados;

2. Deliberar sobre qualquer assunto de ordem académica que Ihe seja submetido pela coordenagdo do PPGBN, conforme o caso;
3. Analisar e deliberar sobre as solicitagdes de prorrogacdo para o prazo de conclusdo do curso;

4. Analisar e deliberar sobre as solicitagdes de trancamento de curso;

1. Julgar os recursos a ela interpostos;

1. Praticar os demais atos de sua competéncia designados por instancias superiores da UNILA.

Art. 8°. O CPPGBN devera se reunir ordinariamente no minimo 3 (trés) vezes por semestre e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu
presidente, ou na auséncia do coordenador, pelo vice-coordenador, ou seja, presidente em exercicio.

§ 12. ReuniGes extraordinarias poderdo ser marcadas por meio de convocatéria formal, com pauta definida, endossada por mais de 50% dos membros do
Colegiado.

§ 292, A convocagdo dos membros devera ocorrer com antecedéncia de pelo menos 72 (setenta e duas) horas antes da hora marcada para o inicio da sessdo
e com a pauta da reunido, salvo em caso de justificada urgéncia.

§ 32, A convocagdo oficial serd realizada através de mensagem enviada pelo correio eletrénico institucional.

§ 42, O quérum minimo para inicio da reunido deve ser superior a 50% (cinquenta por cento) do nimero total de membros do CPPGBN.

Art. 9°. As decisGes do CPPGBN serdo tomadas por maioria simples de votos, com base no nimero de presentes.

Art. 10. Nas votacgOes serdo observados os seguintes procedimentos:
1. Em todos os casos a votagdo é "em aberto";
1. Qualquer membro do CPPGBN pode fazer constar expressamente em ata o seu voto;

1. Nenhum membro do CPPGBN deve votar ou deliberar em assuntos que lhe interessem pessoalmente, a critério do préprio Colegiado;

2. Nao sdo admitidos votos por procuragdo.

Art. 11. E prerrogativa do CPPGBN a criacdo de comissdes internas ao préprio Colegiado para anlise, deliberacio e homologagdo sobre processos de sua
competéncia.

§ 12. Estas comissdes serdo presididas por um membro titular do CPPGBN.
§ 22. As acGes das comissdes devem ser homologadas pelo CPPGBN.

§ 32. E vedada a participagio em comissdes de membros que tenham interesse pessoal nos temas a serem tratados, a critério do préprio Colegiado.

Art. 12. O Colegiado Pleno sera constituido por todos os membros do corpo docente permanente e pelos membros adicionais do CPPGBN.
§ 12. Todas as decisdes do CPPGBN podem estar sujeitas a revisdo pelo Colegiado Pleno.

§ 22, O Colegiado Pleno serd convocado extraordinariamente pelo coordenador, por maioria simples dos docentes do nucleo permanente ou por decisdo
do colegiado executivo.

§ 32. No caso de convocagdo por maioria simples dos docentes do nucleo permanente, devera ser encaminho a coordenagdo o documento com a
justificativa do pedido devidamente justificado e assinado pela maioria dos docentes do nucleo permanente.

§ 42. A convocagdo dos membros devera ocorrer com antecedéncia de pelo menos 72 (setenta e duas) horas antes do horario marcado para o inicio da
sessdo e com a pauta da reunido.



§ 52. O quérum minimo para inicio da reunido deve ser superior a 50% (cinquenta por cento) do nimero total de membros do CPPGBN.
§ 62. As decisGes serdo tomadas por maioria simples do Colegiado Pleno.

§ 72. O coordenador tera apenas o voto de qualidade.

SECAO Il

Da Comissdo de Bolsas do Programa (CBPPGBN)

Art. 13. A CBPPGBN ¢é composta:

1. Pelo Coordenador do curso, como membro nato;

1. Por trés docentes do corpo docente permanente, eleitos pelos seus pares;

1. Por um representante discente, eleito por seus pares.

§ 1°. O Vice-Coordenador do programa deve substituir o coordenador na sua auséncia.

§ 2°. A eleicdo dos representantes docentes podera ser realizada pela Comissdo Eleitoral Central do ILACVN ou por reunido do corpo docente permanente
convocada pela Coordenagdo do PPGBN.

§ 3°. Poderdo ser eleitos até trés suplentes dos representantes docentes, sendo indicados como primeiro suplente, segundo e terceiro, respectivamente, e
podendo substituir qualquer dos titulares ausentes.

§ 4°. O mandato dos membros docentes titulares da CBPPGBN tem duragdo de dois anos, podendo haver uma unica recondugdo.
§ 5°. 0 mandato do membro titular e suplente discente da CBPPGBN tem duragdo de um ano.
§ 6°. 0 mandado dos membros suplentes tem igual duragdo dos titulares.

§ 7°. Os discentes devem estar pelo menos ha um ano como aluno do curso.

Art. 14. Cabe a Comissdo de Bolsas, além das atribui¢es definidas na IN PRPPG n° 01/2019 ou norma que a substitua:

1. Realizar o processo de selegdo de bolsistas dentre os discentes regulares do PPGBN e habilitados a recebé-las, seguindo as diretrizes do CPPGBN,
das instancias superiores e dos érgdos concedentes, priorizando o mérito académico;

2. Atribuir aos discentes selecionados bolsa de estudo, dentre as disponibilizadas pela UNILA e instituicGes de fomento, indicando, caso possivel, a lista
de espera para substituigdo, em caso de desisténcia, ou caso haja disponibilidade de novas bolsas;

3. Encaminhar, com apoio da Secretaria do PPGBN, as atas das decisGes tomadas a PRPPG ou outras agéncias de fomento, para implementagdo das
bolsas e demais providéncias, comunicando os critérios para sele¢do dos discentes e dados dos bolsistas indicados;

4. Avaliar o desempenho dos bolsistas podendo propor a retirada da bolsa em caso de desempenho ou dedicagdo insuficiente de acordo com o
projeto submetido.

Paragrafo Unico. Das decisdes da CBPPGBN cabe recurso ao CPPGBN.

SECAO Il
Da Coordenagdo do Programa

Art. 15. O Coordenador e o Vice-Coordenador do PPGBN deverdo pertencer ao quadro de docentes permanentes no programa, lotados no ILACVN,
responsaveis por disciplinas e orientadores de alunos no programa.

Art. 16. O Coordenador e Vice-Coordenador serdo eleitos pelos membros do CPPGBN em elei¢do interna do Colegiado, dentre os 5 (cinco) membros do
corpo docente permanente que integram o Colegiado, sendo o resultado da elei¢do encaminhado a homologag¢do da Comissdao Académica do ILACVN e
COSUEN.

Paragrafo unico. Caso ndo haja eleigdo para a coordenagdo pelo CPPGBN antes do término do coordenador e Vice-Coordenador ou por decisdo do
CPPGBN, podera ser feita a eleigdo em reunido do Colegiado Pleno especialmente convocada para esse fim.



Art. 17. Os mandatos do Coordenador e do Vice-Coordenador coincidem com os dos demais membros docentes do Colegiado e tém a mesma duragdo.

§ 1°. Dois meses antes do final do mandato, o atual coordenador devera convocar uma reunido Extraordindria com pauta Unica: a eleigdo da nova
Coordenagdo.

Art. 18. O Coordenador do Programa de Pds-Graduacgdo é o presidente do CPPGBN, com voto de qualidade além do voto comum.

Art. 19. Compete ao Vice-Coordenador substituir o Coordenador do programa em suas auséncias e impedimentos.

Art. 20. Na auséncia e/ou impedimento do Coordenador e do Vice-Coordenador, suas fungbes poderdo ser desempenhadas pelo membro do CPPBN
integrante do corpo permanente e lotado no ILACVN com maior tempo de servico em instituicdes publicas de ensino superior.

Art. 21. Compete ao Coordenador do PPGBN:

. Responder pela coordenagdo e representar o CPPGBN;

. Convocar e presidir as reunides do CPPGBN, bem como do Colegiado Pleno;

. Submeter ao CPPGBN, o plano das atividades a serem desenvolvidas em cada periodo letivo, que devera incluir a lista de disciplinas oferecidas, e,

apds aprovagdo, registra-lo no sistema oficial de registro e controle académico;

. Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do CPPGBN e dos 6rgdos da administragdo superior da universidade;

. Tomar providéncias no sentido de serem cumpridas as disposi¢cdes do Estatuto e do Regimento Geral da UNILA, do regimento do Instituto ao qual o

programa esteja vinculado, e do regulamento do programa;

. Submeter ao colegiado os programas de adaptagdo e os processos de aproveitamento de estudos;

. Elaborar e coordenar a execugdo de plano de metas quadrienal;

. Elaborar relatdrio anual das atividades do programa para envio a CAPES através da PRPPG;

. Elaborar e submeter ao Colegiado o projeto de orgamento do programa, de acordo com diretrizes e normas das instancias superiores;

. Designar as bancas de defesa de qualificagdo e de trabalho final do curso, submetendo- as a homologagdo pelo CPPGBN, ouvido o orientador do
discente;

. Adotar, quando necessario, medidas que se imponham em nome do colegiado do programa, submetendo-as a homologacdo do colegiado na

primeira reunido subsequente;

. Solicitar a CEL-ILACVN, elei¢Ges de cargos no ambito do PPGBN, conforme o caso;

. Praticar os demais atos de sua competéncia designados por instancias superiores da UNILA.

SECAO IV

Da Secretaria do Programa

Art. 22. A Secretaria do PPGBN é o érgdo executivo dos servigos administrativos do programa, tendo as seguintes competéncias:

1.

Atualizar e manter atualizados a documentacgdo dos estudantes do PPGBN;

. Receber e processar os pedidos de matricula;

. Receber e processar os requerimentos dos alunos do curso e dos candidatos a ingresso no PPGBN;

. Direcionar a quem interessar e arquivar os documentos relacionados as atividades didaticas e administrativas do PPGBN;
. Proceder com a abertura e dar os devidos encaminhamentos aos processos de solicitagdo e expedicdo de diplomas;

. Auxiliar a CBPPGBN e o CPPGBN nos processos de solicitagdo, concessdo e renovagdo de bolsas, conforme o caso;

. Realizar os demais servigos de secretaria pertinentes;

. Praticar os demais atos de sua competéncia designados por instancias superiores da UNILA;

. Apoiar a coordenagdo na Coleta Capes, elaboragdo de relatérios institucionais e em outras demandas que necessitem de dados do PPGBN.

CAPITULO IV - DO REGIME ACADEMICO

Secdo |



Da Duragao do Curso

Art. 23. O Curso de Mestrado do Programa de Pés-Graduagdo em Biodiversidade Neotropical tera duragdo minima de doze meses.

Paragrafo Gnico. Sera considerada cumprida a exigéncia da duragdo minima para o aluno que tenha cursado dois periodos letivos regulares completos.
Art. 24. O curso de Mestrado do Programa de P6s-Graduagdo em Biodiversidade Neotropical tera duragdo maxima de vinte e quatro meses.

§ 1°. As disciplinas e atividades complementares previstas deverdo ser integralizadas no prazo de vinte e quatro meses.

§ 2°. O discente devera defender a dissertacdo de mestrado no prazo maximo de vinte e quatro meses.

§ 3°. O prazo maximo a que se refere este artigo poderd, em casos excepcionais, e a pedido do orientador, ser prorrogado por no maximo seis meses.

§ 4°. O pedido de prorrogagdo devera ser submetido ao CPPGBN, com justificativa detalhada, e sua aprovacéao ficara a cargo do Colegiado do Programa.

§ 5°. A prorrogagdo ndo podera ser concedida ao discente que tiver solicitado afastamento ou trancamento de matricula durante o curso, salvo
solicitagGes ocasionadas por problemas de ordem médica.

§ 6°. Critérios especificos para concessdo de afastamento poderdo ser definidos através de normativa do CPPGBN, em conformidade com as Normas
Gerais da Pds-Graduagdo da UNILA.

§ 7°. O descumprimento dos prazos definidos neste artigo acarretara no desligamento do aluno do Programa de Pds-Graduagdo, via ato do CPPGBN.
Secaolll

Das CondigGes para Obtencdo do Titulo de Mestre

Art. 25. Para obter o grau de Mestre, o aluno devera:
1. Cursar e ser aprovado em todas as disciplinas obrigatdrias do PPGBN;

1. Cursar e ser aprovado em disciplinas optativas do PPGBN e/ou de outros programas de Pés-Graduagdo em um total de 8 (oito) créditos na area de
Biodiversidade e a critério do Colegiado;

2. Obter um minimo de 8 (oito) créditos em atividades complementares (publicagdes, apresentacdo de trabalhos em eventos, resumos, palestras,
estagio de docéncia, etc.), conforme critérios a serem definidos em norma complementar pelo CPGBN;

3. Ser proficiente em lingua inglesa, conforme Art. 27;
1. Ser aprovado no exame de Qualificagdo;

1. Ser aprovado na defesa da Dissertacdo e entregar a versao final corrigida no caso de exigéncia da banca, num prazo maximo de 60 dias ap0s a
defesa;

2. A ndo entrega da versdo final da dissertagdo, caso exigida, implicard na ndo emissao do diploma.

Art. 26. O processo de emissdo e homologagdo do diploma sera regido pelo disposto nas Normas Gerais de Pds-Graduagdo da UNILA.

Secdo lll

Do Ingresso, Sele¢ao e Matricula

Art. 27. O ingresso no curso de Mestrado do PPGBN ocorrera por processo seletivo a ser conduzido pela CPPGBN, ou por comissdo nomeada para a
condugdo do processo seletivo pelo Colegiado do Programa.

§ 1°. O CPPGBN, ou comissdo nomeada para este fim, devera estabelecer e tornar publico os periodos de inscri¢do, documentagdo necessaria e os critérios
de selegdo dos alunos regulares, com antecedéncia minima de 30 dias.

§ 2°. Poderdo se inscrever no processo de selegdo candidatos graduados em curso de Ciéncias Bioldgicas, Ecologia e areas afins, a critério do Colegiado do
curso ou comissao criada por esta instancia.

§ 3°. Sera obrigatdrio no processo seletivo a realizagdo de exame de proficiéncia em inglés, entendendo-se como proficiéncia a capacidade de leitura,
analise e interpretagdo de artigo (s) cientifico (s) publicado (s) em lingua inglesa, na area de concentragdo do curso, de acordo com edital especifico de
selegdo.

§ 4°. No caso de o exame de proficiéncia ndo ser eliminatdrio no processo seletivo, serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota igual
ou acima de 5 (cinco).

§ 5°. Os candidatos selecionados no processo seletivo, mas ndo aprovados no exame de proficiéncia deverdo se submeter a novos exames para obter a
aprovagao.

§ 6°. Candidatos portadores de documentagdo que ateste proficiéncia em lingua inglesa, expedido por érgdos de reconhecida competéncia, poderao ser
dispensados da realizagdo de exame de proficiéncia, conforme paragrafo acima, a critério do CPPGBN.



§ 7°. No momento da inscrigdo para o processo de selecdo no PPGBN, o candidato devera indicar o nome de um possivel orientador o que implica em
concorrer a (s) vaga (s) disponivel (is) para o orientador em questdo.

§ 8°. A matricula no PPGBN sem a prestagdo de processo seletivo por alunos em mobilidade pertencentes a institui¢des nacionais ou estrangeiras desde
que amparados por acordos celebrados entre a UNILA e essas institui¢des, deverdo ser avaliadas, conforme o caso, pelo CPPGBN que dara parecer quanto
a solicitagdo.

Art. 28. Todo aluno deve matricular-se semestralmente no PPGBN, em disciplinas e/ou em trabalho de Dissertacgdo.

Art. 29. A matricula pelo aluno em disciplinas do Programa deve ser realizada com a anuéncia do orientador e/ou coordenador.

Art. 30. O aluno poderd solicitar trancamento de matricula em uma ou mais disciplinas apds ter cursado no maximo 50% da disciplina (s) em questdo.
§ 1°. Solicitagbes da natureza tratada pelo presente artigo deverio trazer justificativa detalhada e anuéncia do orientador e/ou coordenador.

§ 2°. S6 sera concedido o trancamento de matricula uma vez para cada disciplina.

§ 3°. O trancamento de todos os componentes curriculares em que o aluno estiver matriculado sera considerado desligamento do programa.

Art. 31. O discente regular podera solicitar o trancamento da matricula no curso sujeito a aprovacdo do CPPGBN, mediante apresentacdo de justificativa e
a manifestacdo de concordancia do docente orientador.

§ 1°. O periodo de trancamento ndo sera computado para efeito do tempo maximo de integralizagdo do curso.

§ 2°. O trancamento concedido terd o prazo maximo de seis meses e podera ser interrompido a qualquer momento, retomando-se o vinculo com o
programa.

§ 3°. Cada discente poderd apenas uma Unica vez fazer o trancamento de matricula.

Art. 32. O aluno devera requerer matricula e/ou renovacio de sua matricula em cada periodo letivo, conforme calendério académico publicado pelo
CPPGBN ou instancias superiores.

Paragrafo tnico. A renovagdo de matricula também é obrigatdria em semestres onde o discente estara desenvolvendo apenas atividades relacionadas a
dissertacdo.

Art. 33. A ndo renovagao da matricula no prazo estipulado implicard em abandono do Programa.
Secdo IV
Da transferéncia e do aproveitamento de créditos

Art. 34. O CPPGBN, ou comissdo interna por ele designada, podera elaborar norma complementar especifica para transferéncias de alunos para o PPGBN e
aproveitamento de créditos, estabelecendo pré-requisitos e critérios para tais questdes, respeitando as regras emanadas pelos drgdos competentes.

Paragrafo Unico. Para efeito de contagem de tempo de integralizagdo do curso, serd considerada a data de ingresso no primeiro curso.

Art. 35. Todos os pedidos de transferéncia e aproveitamento de créditos deverdo ser apreciados e homologados pelo CPPGBN.

Paragrafo unico. O aproveitamento de crédito podera ser solicitado para disciplinas cursadas e aprovadas nos ultimos trés anos anteriores a data da
solicitagdo.

Se¢aoV

Da Frequéncia e Avaliagdo do Desempenho

Art. 36. A avaliagdo do desempenho do aluno em cada componente curricular do tipo disciplina, médulo ou bloco devera incluir pelo menos um
documento escrito.

Art. 37. A avaliagdo do desempenho serd traduzida de acordo com os seguintes conceitos:

1. "A", excelente, equivalente a um aproveitamento entre 90% e100%;

1. "B", bom, equivalente a um aproveitamento entre 80% e 89%;



1. "C", regular, equivalente a um aproveitamento entre 70% e 79%;

1. "D", reprovado, equivalente a um aproveitamento inferior a 70%;

1. "E", reprovado por faltas, correspondendo a uma frequéncia inferior a 75%.

§19. Serd considerado aprovado no componente o aluno que obtiver conceito A, B ou C e apresentar frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco
por cento).

§ 29, O registro de componentes do tipo atividades complementares, proficiéncia e qualificacdo deve indicar apenas a situagdo de aprovagdo ou
reprovagao.

Art. 38. A avaliagdo do desempenho do aluno sera de competéncia exclusiva do professor responsavel pela disciplina.

Paragrafo unico. O aproveitamento em cada disciplina sera avaliado por meio de provas, exames, trabalhos, semindrios, projetos, resenhas, ensaios,
atividades préticas e correlatos, bem como pela participagdo e interesse demonstrado pelo aluno, a critério do professor, conforme o plano de ensino da
disciplina aprovado pelo CPPGBN.

Segdo VI
Do Corpo Discente

Art. 39. S3o duas as categorias de alunos do PPGBN:

1. Alunos regulares;

1. Alunos especiais.

Art. 40. Entende-se por aluno regular aquele que obteve aprovagdo em processo seletivo conduzido pelo CPPGBN ou comissdo especificamente designada
para esse fim.

Art. 41. Entende-se por aluno especial aquele portador de diploma de nivel superior que ndo é aluno regular do PPGBN e que pretende eventualmente
cursar disciplinas no programa.

§ 1°. A condicdo de estudante especial serd concedida a portadores de diplomas de graduagdo em Ciéncias Bioldgicas ou areas afins, a critério do CPPGBN.
§29. A exigéncia de diploma de curso superior para discente especial pode ser dispensada nos editais especificos, a critério do CPPGBN.

§ 3°. Estudantes especiais poderdo ser autorizados a matricular-se em uma ou mais disciplinas de Pds-Graduacdo, desde que aceitos pelo docente
responsavel pela disciplina, pelo CPPGBN e respeitando o nimero de vagas previsto na disciplina.

§ 4°. Ao aluno especial é permitida a matricula em disciplinas em, no maximo, dois semestres.
§ 5°. A condigdo de estudante especial junto ao Programa cessa com a conclusdo das atividades da (s) disciplina (s) em que estiver matriculado.

§ 6°. No caso de um aluno especial ser aprovado em processo seletivo e tornar-se um aluno regular, o discente em questdo podera solicitar o
aproveitamento dos créditos cursados.

Art. 42. No caso de disciplinas cursadas em outros programas de Pés-Graduagdo, o aproveitamento dos créditos estard sujeito a processo de
aproveitamento de estudos, que sera encaminhado ao CPPGBN e avaliado por esta instdncia, ou por comissdo designada pelo Colegiado.

Art. 43. O conjunto de disciplinas obrigatdrias e optativas que o discente podera se matricular em cada semestre sera definido e divulgado pelo CPPGBN
antes do inicio de cada semestre letivo.

Segdo VI

Do Corpo Docente, Orientagdao, Credenciamento e Descredenciamento



Art. 44. Serdo considerados como corpo docente os professores ou outros profissionais que ministram disciplinas e orientam dissertacGes, pertencentes
ou ndo aos quadros da UNILA, desde que credenciados pelo Programa.

Paragrafo Unico. Os professores deverdo portar titulo de Doutor e experiéncia anterior na area de conhecimento abrangida pelo Programa, comprovada
por pesquisas, publicagdes e/ou experiéncia docente.

Art. 45. O corpo docente é composto por:

1. Docentes permanentes: funcionalmente vinculados ou ndo a UNILA, quando em atendimento ao estabelecido na Portaria CAPES 81/2016 ou horma
que a substitua, devidamente credenciados como orientadores pelo CPPGBN e desenvolvendo atividades de ensino, ministrando disciplinas, e
pesquisa, orientando alunos no PPGBN;

2. Docentes e pesquisadores visitantes: aqueles que possuem vinculo funcional com outras instituigdes, brasileiras ou ndo, que sejam liberados,
mediante acordo formal, das atividades correspondentes a tal vinculo para colaborarem, por um periodo continuo de tempo e em regime de
dedicag3o integral, em projeto de pesquisa e/ou atividades de ensino no programa, podendo ser orientadores e participar de atividades de
extensdo, ou ainda pesquisadores com bolsa concedida para esse fim pela prépria instituigdo ou agéncia de fomento;

3. Docentes colaboradores: aqueles que ndo se enquadram nas demais categorias, mas participam de forma sistematica dos projetos de pesquisa ou
atividades de ensino ou extensdo e/ou da orientagdo de alunos, independente de possuirem vinculo com a UNILA.

§ 1°. Em carater excepcional, podem ser enquadrados como docentes permanentes, bolsistas de agéncias de fomento em modalidades de fixagdo de
docentes/pesquisadores, professores ou pesquisadores aposentados que tenham firmado com a institui¢do termo de compromisso de participagdo como
docente do programa, professores ou pesquisadores de outras instituicdes que tenham sido cedidos para tal, por acordo formal, desde que atendam aos
critérios de credenciamento estabelecidos pelo presente regulamento e eventuais critérios adicionais estabelecidos pelo CPPGBN.

§ 2°. A proporgdo entre docentes permanentes, visitantes e colaboradores devera obedecer aos critérios emanados pela CAPES ou utilizados pelo 6rgdo na
avaliagdo dos cursos de Pés- Graduacgdo, a critério do CPPGBN.

Art. 46. Durante todo o curso, o aluno serd supervisionado por um professor orientador, o qual podera ser substituido, caso seja do interesse de uma das
partes.

§ 1°. O pedido de substituicdo de orientador devera ser devidamente justificado e formalizado junto ao CPPGBN, cabendo ao Colegiado apreciagdo e
homologagao, se for o caso;

§ 2°. Considerada a natureza do trabalho de dissertacdo, o orientador, em comum acordo com o aluno, podera indicar um coorientador, com a aprovagdo
do CPPGBN;

§ 3°. Em caso de descredenciamento do orientador, este podera manter a orientagdo dos alunos sob sua responsabilidade até a conclusdo e defesa do
trabalho.

Art. 47. Compete aos professores orientadores e coorientadores:

1. Supervisionar o aluno na organizagdo do seu plano de curso e assisti-lo em sua formacdo;
2. Orientar o aluno em suas atividades de pesquisa e na elaboragdo da dissertacdo de mestrado, em todas suas fases;

3. Propor ao aluno, se necessario, a realizagdo de cursos ou estagios paralelos.

Art. 48. Compete exclusivamente aos professores orientadores:

1. Aprovar o requerimento de renovagdo de matricula, no inicio de cada periodo letivo, bem como os pedidos de substituicdo, cancelamento e
inscricdo em disciplinas, trancamento de matricula e correlatos;

2. Assinar o plano de curso dos alunos e avalizar eventuais modificagdes que serdo encaminhadas ao CPPGBN;

3. Prestar assisténcia ao estudante, com relagdo a processos e normas académicas em vigor.

§ 1°. Cabe ao orientador a presidéncia da Banca de Defesa de Qualificagdo e da Banca de Defesa de Dissertagdo do discente, sendo que a presidéncia, em
ambos os casos, pode ser cedida ao coorientador.

§ 2°. Em se configurando a cessdo da presidéncia da banca ao coorientador, o orientador abdica da participagdo como membro examinador na banca.

Art. 49. O CPPGBN poder3d indicar um orientador pré-tempore ou comissdo para acompanhamento do aluno em casos de licenca e/ou afastamento do
professor orientador.

Art. 50. O credenciamento de professores no corpo docente, e o status dos professores ingressantes como permanentes, visitantes e colaboradores, tera



como base a produgdo cientifica, a realizacdo de atividades de ensino, orientagdo, pesquisa, captagdo de recursos, parcerias externas, nos quatro anos
anteriores ao ano em questdo, seguindo resolugdo especifica a ser elaborada pelo CPPGBN.

Art. 51. O descredenciamento de professores no corpo docente, e a alteragdo destatus dos professores como permanentes, visitantes e colaboradores,
sera realizado em periodo concomitante a avaliagdo do programa pela CAPES, ou quando o CPPGBN julgar necessario, desde que devidamente embasado
nos critérios da CAPES conforme entendimento do colegiado, levando em consideragdo a produgdo cientifica, a realizagdo de atividades de ensino,
orientagdo, pesquisa, captagdo de recursos, parcerias externas, nos trés anos anteriores ao ano em questao, seguindo resolugdo especifica a ser elaborada
pelo CPPGBN.

Paragrafo tnico. O CPPGBN podera propor critérios de descredenciamento que sejam superiores aos critérios minimos estabelecidos pelo Comité de Area
da CAPES, a seu critério.

Art. 52. Todas as solicitagdes de credenciamento e descredenciamento serdo avaliadas peloCPPGBN, cabendo a ele a deliberagdo.

Art. 53. Os docentes orientadores do Programa estardo em débito com o Programa quando seus alunos orientados excederem o prazo maximo de vinte e
quatro meses para defesa de dissertagao.

§ 1°. No caso de deferimento de pedido de prorrogacdo, nos termos do Art. 242, o prazo maximo que configura débito do orientador estd
automaticamente prorrogado de acordo com o pedido de prorrogagdo homologada, mas sem exceder trinta (30) meses.

§ 2°. Os docentes orientadores, enquanto estiverem em débito com o PPGBN, ndo poderdo abrir novas vagas para orientagdo.

Segdo VIII

Do Exame de Qualificagdo

Art. 54. Esta apto a realizar o exame de qualificagdo o candidato que:

1. Tiver cumprido todos os créditos em disciplinas obrigatdrias e pelo menos 8 (oito) créditos em disciplinas optativas;

2. Tiver sido aprovado em exame de proficiéncia em inglés.

Art. 55. O exame de qualificagdo consistird na entrega de um capitulo da dissertagdo, ou da dissertagdo como um todo, conforme o caso, para avaliagdo
por uma banca examinadora.

§ 1°. O exame de qualificagdo deverd ser realizado até o vigésimo més de atividade no curso, salvo sob aprovacdo do CPPGBN, mediante justificativa do
orientador.

§ 2°. O exame de qualificagdo serd avaliado por uma banca nomeada pelo CPPGBN, composta por dois professores/pesquisadores além do orientador
(presidente da banca), sendo um dos dois membros preferencialmente externo a UNILA.

§ 3°. 0 CPPGBN, na nomeacdo da banca, indicard o nome de um membro suplente interno ao PPGBN.
§ 4°. A banca sera presidida pelo orientador, ou pelo coorientador, quando houver, de acordo com o Art. 48.
§ 5°. A titulagdo minima exigida para participagdo como membro examinador na banca de qualificagdo é a de mestre.

§ 62. E facultada a participacido de membros da banca de qualificagio através de videoconferéncia, desde que devidamente registrado em ata.

Art. 56. Compete aos membros da banca de qualificagdo:

1. Apreciar e julgar o trabalho de qualificagdo apresentado pelo aluno;

1. Outorgar um dos dois seguintes conceitos: (i) aprovado ou (ii) reprovado.

Paragrafo tnico. Caso seja reprovado na qualificagdo o aluno tera apenas mais uma oportunidade de ser avaliado. A nova banca de qualificagdo devera
ocorrer em até 60 dias.

Art. 57. O cronograma para realizagdo do exame de qualificagdo, em suas diversas etapas, sera definido pelo CPPGBN quando da proposicdo das atividades
do programa no semestre.

Segdo IX

Da Dissertacdao

Art. 58. Na dissertagdo de mestrado, o candidato deve demonstrar dominio do tema escolhido, capacidade de pesquisa e sistematizagdo do



conhecimento, ndo necessariamente em trabalho original de pesquisa.

Art. 59. A Dissertagdo trara os resultados obtidos em trabalho desenvolvido em uma das linhas de pesquisa do PPGBN.

§ 1°. A escolha do tema para a Dissertacdo devera ser feita pelo orientador e aluno, em comum acordo, dentro das linhas de pesquisa do PPGBN a (s) qual
(is) o orientador esta vinculado e com projeto em vigéncia devidamente cadastrado.

§ 2°. Eventuais pedidos de alteragdo ou substituicdo de projeto dos alunos matriculados no PPGBN deverdo ser submetidos pelos interessados ao CPPGBN.

Art. 60. Os trabalhos relacionados a Dissertacdo poderdo ser realizados parcial ou totalmente fora da UNILA, mediante autorizagdo do orientador.
Art. 61. O orientador devera acompanhar a execugdo do projeto e redagdo da Dissertagdo, em todas as suas fases.
Art. 62. Redigida a Dissertagdo, o orientador deverd requerer a Coordenagdo do PPGBN a nomeagdo de uma Banca Examinadora para a defesa.

§ 19. A Banca Examinadora sera composta pelo professor orientador, por um membro titular e respectivo suplente da UNILA, preferencialmente
professores do PPGBN, e por um membro titular e respectivo suplente externo ao quadro docente do PPGBN.

§ 29, A participagdo do coorientador sera de acordo com o disposto no Art. 48.
§ 32. Ndo é permitida a participacdo do orientador e do (s) coorientador (es) da Dissertagdo na Banca Examinadora.
§ 42. A Banca Examinadora serd presidida pelo orientador ou pelo coorientador, quando houver, nos termos do Art. 48.

§ 52. No caso de eventual impedimento do orientador e do coorientador, quando houver, a Banca Examinadora poderad ser presidida por docente do
programa indicado pelo CPPGBN.

§ 62. Os componentes da Banca Examinadora deverdo possuir, necessariamente, o titulo de Doutor.
§ 72. E facultada a participagdo de membros da banca de defesas de Dissertagdo através de videoconferéncia, desde que devidamente registrado em ata.

§ 82. A composicdo da Banca Examinadora sera proposta pelo orientador, em comum acordo com o aluno, e deve ser submetida a apreciagdo do CPPGBN
para homologacdo.

Art. 63. Compete a Banca Examinadora:

1. Apreciar e julgar a Dissertagdo apresentada pelo aluno;

1. Outorgar um dos seguintes conceitos: (i) aprovado ou (ii) reprovado.

Art. 64. A solicitagdo pelo orientador da Defesa de Dissertagdo s6 podera ser feita quando o aluno:

1. Tiver cursado 20 créditos em disciplinas (12 em obrigatdrias e 8 em optativas);

1. Tiver cumprido um minimo de 8 (oito) créditos em atividades complementares;

1. Tiver comprovado proficiéncia em lingua inglesa;

1. Tiver sido aprovado no Exame de Qualificagdo;

1. Tiver cursado um minimo de 12 (doze) meses no PPGBN.

Art. 65. A solicitagdo para a defesa da Dissertagdo deverd ser acompanhada de:

1. Um exemplar da Dissertagdo para cada membro da Banca Examinadora;

1. Declaragdo do orientador, indicando que a Dissertagdo esta em condigdes de ser apreciada e julgada pela Banca Examinadora;

2. Cépia de um trabalho cientifico publicado em revista cientifica ou de carta de submissdo de um artigo cientifico, preferencialmente relacionado a
Dissertac¢do, necessariamente em coautoria com o orientador em periédico cadastrado no sistema QUALIS/CAPES com conceito A ou B.

§ 12. Em caso de concordancia dos membros da banca, atestada por mensagem, poderao ser disponibilizadas apenas cdpias digitais da dissertacdo em
arquivo PDF;



§ 22. Cabe ao CPPGBN a proposi¢do de regras complementares para a redagdo da Dissertagdo, com relagdo ao formato, se¢des obrigatdrias e correlatos.

§ 32. No caso de o CPPGBN deliberar pela redagdo da dissertagdo no formato de artigos, o aluno devera ser o primeiro autor dos artigos em questdo.

Art. 66. A dissertacdo sera apresentada a Banca Examinadora em sessdo publica, com divulgagdo prévia do local e data de sua realizagdo.

§ 12. A defesa sera iniciada como a apresentagdo publica da Dissertagdao, com a utilizagdo dos recursos que o aluno julgar necessarios, em um tempo
maximo de quarenta (40) minutos.

§ 22. E de responsabilidade do PPGBN disponibilizar sala de aula, quadro negro e equipamento projetor de imagem.
§ 32, O tempo maximo e a forma de argui¢do de cada membro da Banca Examinadora serdo definido no momento da defesa pelo presidente.

§ 42, O aluno tera um prazo maximo de 60 dias corridos, apds a data da defesa, para apresentar a versao final revisada da Dissertagdo, incluindo
obrigatoriamente as alteragdes exigidas pela Banca Examinadora.

§ 52. Cabe ao orientador atestar o atendimento as exigéncias da banca na versdo revisada da dissertagdo.

Art. 67. Para a conclusdo do curso, as versdes revisadas da Dissertacdo deverdo ser entregues em versao digital, de acordo com instrugdes do PPGBN.

Secdo X

Do Desligamento do Programa

Art. 68. Além dos casos previstos no Regimento Geral, no Estatuto e nas Normas Gerais da Pds-Graduacdo, serd desligado do PPGBN o aluno que se em
enquadrar em pelo menos uma das seguintes situagées:

1. O aluno que ndo tiver realizado matricula e nem apresentado pedido de trancamento nos termos do Art. 31 apds 15 dias do ultimo dia de matricula
do semestre, caracterizando abandono decurso;

2. Tiver realizado trancamento de todas as disciplinas e/ou componentes curriculares em qualquer momento do curso;

3. Tiver duas reprovagdes em disciplinas obrigatdrias, seja na mesma ou em disciplinas diferentes;

4. Ultrapassar os prazos regimentais estabelecidos neste Regulamento;

5. N3o realizar matricula semestral;

1. No caso de duas reprovagdes no Exame de Qualificagdo;

1. No caso de reprovagdo na defesa da Dissertagdo;

1. Por solicitagdo do orientador, junto ao CPPGBN, mediante justificativa detalhada, e garantido o pleno direito de defesa do aluno;
2. Por abandono;

1. Quando solicitado pelo préprio aluno, mediante justificativa.

Paragrafo unico. Em qualquer fase de elaboragdo do trabalho de conclusdo, o aluno sera desligado do programa se for verificada a ocorréncia de plagio,
conforme disposto na legislagdo vigente.

Art. 69. Os alunos desligados do PPGBN poderdo reingressar no mesmo, devendo se submeter e ser aprovado em novo processo de sele¢do, em condigdes
de igualdade com os demais candidatos;

CAPiTULO V - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 702. Os casos omissos ou duvidosos neste Regulamento serdo analisados pelo CPPGBN ou instancia superior.

LUCIANO CALHEIROS LAPAS

Resolugdo n? 1/2022/ConsuniCVN, com publicacdo no Boletim de Servico n° 28, de 10 de Fevereiro de 2022.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM BIODIVERSIDADE
NEOTROPICAL

Prof. Dr. Luciano Calheiro Lapas
Presidente do Conselho do Instituto Latino-Americano de Ciéncias da Vida e da Natureza

(CONSUNI-ILACVN)

Prezado Prof. Luciano,

Tem o presente documento o objetivo de solicitar alteracdo no Regimento do Programa de Pos-

Graduacdo em Biodiversidade Neotropical, especificamente do Art. 6° § 3°.

A alteragdo solicitada, conforme redigida abaixo, foi aprovada pelo Colegiado do curso na terceira
reunido extraordindria de 2023, realizada em 16 de junho de 2023 (a ata da reunido foi anexada ao

presente processo).

Redacao atual do Art. 6° § 3°. (conforme Resolugdo CONSUNI/ILACVN 1/2022):

§3° A eleicao dos membros docentes titulares do CPPGBN, mais até trés suplentes, sera realizada
em edital especifico elaborado pela Comissao FEleitoral Local do ILACVN (CEL- ILACVN),

seguindo as normas emanadas pela COSUEN.

Proposta de nova redagao:

§3°. A eleicio dos representantes docentes titulares do CPPGBN, mais até trés suplentes, poderd
ser realizada pela Comissdo Eleitoral Local do ILACVN ou em reunidao do Colegiado Pleno do

PPGBN convocada pela Coordenacgdo do programa para este fim.

O objetivo da alteracdo ¢ permitir que o Colegiado Pleno do PPGBN, conforme definido pelo
proprio regimento, tenha atribuigdo para realiza¢do da eleicdo do Colegiado do proprio programa,
possibilidade esta que, no momento, ¢ vedada pelo Regimento (o Regimento na versao atual confere

a atribui¢do apenas a Comissao Eleitoral Local do Instituto).



Chamo a aten¢do que uma proposta de mudanca nesse mesmo sentido, visando a conferir
autonomia ao proprio curso para eleicao do Colegiado, ja havia sido proposta pelo Prof. Gustavo de
Jesus Lopez Nufiez, quando da apreciagdo do Regimento pelo CONSUNI em 2021 (documento 6

do presente processo).

Desta forma, pego, por gentileza, que a referida solicitagdo seja apreciada pelo CONSUNI assim
que possivel, de forma a permitir a realiza¢do da eleicdo antes do término do mandato dos atuais

membros do Colegiado do Programa (fim da primeira quinzena de agosto).

Agradeco por todo apoio e fico a disposicdo para eventuais questionamentos.

Cordialmente,

Prof. Luiz Roberto Ribeiro Faria Junior

Coordenador do Programa de Pés-Graduacao em Biodiversidade Neotropical (PPGBN - UNILA)
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ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA N° 03/2023 DO COLEGIADO DO PROGRAMA
DE POS-GRADUACAO EM BIODIVERSIDADE NEOTROPICAL REALIZADA EM
DEZESSEIS DE JUNHO DE 2023

Colegiado designado pela Portaria n°. 02/2021/PPGBN, de 20 de agosto de 2021, publicada no
Boletim de Servico UNILA n°. 78, de 20 de agosto de 2021 e representaciio discente designada
pela Portaria n°. 01/2023/PPGBN, de 06 de abril de 2023, publicada no Boletim de Servico
UNILA n°. 62, de 06 de abril de 2023.

Presentes: Prof. Luiz Roberto Ribeiro Faria Junior, Profa. Elaine Della Giustina Soares, Prof.
Fernando César Vieira Zanella, Prof. Pablo Henrique Nunes, Prof. Peter Lowenberg Neto, Profa.
Rafaella Costa Bonugli Santos, Diana Leticia Molinas Bogado e Vilmara de Oliveira.

Apds cumprimentar e agradecer a presenga de todos, o coordenador do programa, Prof. Luiz
Roberto, iniciou o encontro as 14h19min, através de videoconferéncia. Considerando que a reunido
foi realizada na sequéncia da Reunido Extraordinaria 02/2023, sendo que os participantes seriam os
mesmos, todos concordaram com o inicio em horério anterior ao da convocagao original. Ordem
do dia. 1.1. Alteracdo da reda¢ao do Art. 6° § 3° do Regimento do Programa. O presidente do
Colegiado fez a leitura do respectivo paragrafo: “A eleicdo dos membros docentes titulares do
CPPGBN, mais até trés suplentes, serd realizada em edital especifico elaborado pela Comissao
Eleitoral Local do ILACVN (CEL- ILACVN), seguindo as normas emanadas pela COSUEN”.
Aproveitou o ensejo para relatar que quando da tramitagdo do processo de revisdo do regimento do
curso, entre 2020 e 2021, o préprio CONSUNI do Instituto havia chamado a atengdo para a
necessidade de que o regimento previsse a possibilidade que as eleigdes do Colegiado do curso
pudessem ser feitas dentro do préprio PPGBN. Por algum motivo, entretanto, tal previsao nao foi
incorporada ao documento. Na sequéncia, o coordenador fez uma analogia com o Art. 13, §2° “A
eleicdo dos representantes docentes podera ser realizada pela Comissao Eleitoral Central do
ILACVN ou por reunido do corpo docente permanente convocada pela Coordenacdo do PPGBN” —
1sso no caso da Comissdao de Bolsas. Ou seja, o Programa poderia levar adianta a eleicdo de
Comissdao de Bolsas, por exemplo, mas nao a do Colegiado. Com esses esclarecimentos, ¢
considerando a necessidade da eleicdo de nova coordenagdo para o proximo biénio, o presidente do
Colegiado sugeriu a seguinte redagdo: “§3°. A elei¢do dos representantes docentes titulares do
CPPGBN, mais até trés suplentes, podera ser realizada pela Comissao Eleitoral Local do ILACVN
ou em reunido do Colegiado Pleno do PPGBN convocada pela Coordenagdo do programa para este
fim”. Todos foram de acordo com a alteracdo. A redagao foi, entdo, colocada em votacao a aprovada
por unanimidade. Na sequéncia, o coordenador esclareceu que fez uma consulta ao diretor do
ILACVN, Prof. Luciano Lapas, e a secretaria do Instituto, Ligia Winkert, que repassaram as
orientacdes, de que seria necessario anexar a ata assinada da presente reunido do Colegiado, onde se
aprova a nova redagdo do trecho do Regimento a ser alterado, bem como a propria proposta de
redagdo, a0 mesmo processo que foi aberto para a publicagdo da versdo atual do regimento do curso
(processo 23422.010606/2020-40). Com a instru¢do devida do processo, haveria a possibilidade de
que o ponto pudesse ser apreciado pelo CONSUNI-ILACVN, responsavel pela publicacdo do
regimento do PPGBN, o quanto antes, possivelmente na reunido prevista para ocorrer em julho.
Nao havendo mais pontos de pauta a tratar encerrou-se a reunido as 14h33min, sendo lavrada esta
Ata, assinada por mim, Celso Garcia Paula Junior — secretario do programa — e pelos demais
membros do Colegiado presentes.
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Celso Garcia Paula Junior

Diana Leticia Molinas Bogado
Elaine Della Giustina Soares
Fernando César Vieira Zanella
Luiz Roberto Ribeiro Faria Junior
Pablo Henrique Nunes

Peter Lowenberg Neto

Rafaella Costa Bonugli Santos
Vilmara de Oliveira
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Prezada Ligia e Prezado Luciano,

Encaminhamos o processo para o Departamento Administrativo do ILACVN, solicitando,
respeitosamente, que sejam dados os encaminhamentos para que a proposta de alteragdo do

regimento do PPGBN seja apreciada pelo CONSUNI.

Agradeco pelo apoio sempre dado por vocés ao Programa.
Cordialmente,

Nuno
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA
CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIASDA VIDA E DA NATUREZA

RESOLUGAO N° 17/2023/CONSUNICVN

Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO

Foz Do lguagu-PR, 17 dejulho de 2023.

Aprovar, ad referendum, a alteracéo no Regimento Interno do Programa de P6s Graduagdo em
Biodiversidade Neotropical - PPGBN

O CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA
NATUREZA - CONSUNI-ILACVN, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas no
Estatuto e no Regimento Geral da Universidade, e considerando:

O processo 23422.010606/2020-15
RESOLVE

Art 1° Aprovar conforme anexo | a alteracdo no Regimento Interno do Programa de Pos
Graduacdo em Biodiversidade Neotropical - PPGBN.

Art 2° Esta Resolucéo passa a vigorar apos sua publicacdo no Boletim de Servico, considerada
aurgéncia justificada no presente expediente, nos termos do Art. 4° do Decreto n° 10.139, de
28 de novembro de 2019.

ANEXO |

REGULAMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM BIODIVERSIDADE
NEOTROPICAL

CAPITULO| - INTRODUCAO GERAL

Art. 1°. O programa de Pés-Graduagdo stricto sensu em Biodiversidade Neotropical
(PPGBN), vinculado ao Centro Interdisciplinar de Ciéncias da Vida (CICV), do Instituto
Latino-Americano de Ciéncias da Vida e da Natureza (ILACVN) da Universidade Federal da
Integracéo Latino-Americana (UNILA), em nivel de Mestrado académico, seraregido por este
Regulamento, pela Instrucdo Normativa PRPPG n 01/2019 (que trata das Normas Gerais da

P6s-Graduacéo da UNILA), por legislacdo especifica complementar, em consonancia com o
Estatuto e Regimento Geral da UNILA e/ou deliberactes posteriores.

CAPITULO Il - DOSOBJETIVOSE TIiTULO



Art. 2°. O mestrado académico em Biodiversidade Neotropical visa a capacitacdo para a
docéncia e a formagéo cientifica ou tecnologica para o desenvolvimento de projetos de
pesquisa nas areas rel acionadas ao estudo de base e aplicado da Biodiversidade.

Art. 3°. O Programa concedera o titulo de Mestre em Ciéncias Biologicas, area de
concentracéo Biodiversidade Neotropical.

CAPITULO Il - DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 4°. A gestdo do Programa de Pés-Graduacdo em Biodiversidade Neotropical (PPGBN) é
exercida por sua coordenacdo, 6rgao executivo do programa, com o auxilio do Colegiado do
Programa de Pés-Graduacdo em Biodiversidade Neotropica (CPPGBN), do Colegiado Pleno
e da Comissio de Bolsas do Programa (CBPPGBN).

Par &grafo unico. O PPGBN devera dispor de secretaria académica, composta por um (@) ou

mais Técnicos (as) Administrativos em educacéo (TAE)(s) designado especificamente para
esse fim pel os 6rgdos competentes.

SECAO |
Dos Or géos Colegiados

Art. 5°. Os 6rgdos colegiados do PPGBN sdo: Colegiado executivo (CPPGBN) e Colegiado
Pleno.

Art. 6° O CPPGBN sera constituido:
|. Pelo Coordenador do PPGBN:;
[1. Pelo Vice-Coordenador do PPGBN;

[11. Pela representacéo do corpo permanente de professores do PPGBN, lotados no Instituto
Latino-Americano de Ciéncias daVida (ILACVN), composta por trés membros titulares,

V. Pela representacdo dos docentes do programa que ndo atendem ao item |11 do presente
artigo (professores visitantes, colaboradores e permanentes sem lotacdo no ILACVN),
composta por um membro titular;

V. Pelarepresentacdo discente, composta por um membro titular.

8 1°. O mandato do Coordenador, do Vice-Coordenador e dos membros docentes titulares do
CPPGBN sera de dois anos, permitida uma tnica recondugdo sucessiva.

§ 2°. O mandato dos representantes discentes titulares € de um ano, sem a possibilidade de
reconducéo.

§ 3°. A eleicéo dos representantes docentes titulares do CPPGBN, mais até trés suplentes,
podera ser realizada pela Comisséo Eleitoral Local do ILACVN ou em reunido do Colegiado
Pleno do PPGBN convocada pela Coordenacdo do programa para este fim.



§ 4°. No caso de término do mandato dos representantes docentes antes da realizagdo da
eleicdo dos novos membros pela CEL-ILACVN, a Coordenacdo de curso podera convocar
assembleia docente para indicacdo de membros pro-tempore que terdo mandato até a
nomeacdo dos novos membros el eitos.

8 5° O representante discente titular e seu suplente seréo eleitos por seus pares, em
assembleia estudantil do curso, convocada para este fim com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias, com ampla divulgacéo, ata e assinatura dos presentes.

Art. 7°. Compete ao CPPGBN, aém do definido na IN PRPPG n 01/2019 ou norma que a
substitua:

|. Alterar o regimento do programa de forma a permitir o cumprimento de metas institucionais
e nacionais de formacéo de pds-graduandos, e encaminha-lo para apreciacéo pelas instancias
superiores,

II. Estabelecer critérios de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento de
docentes, podendo instituir comissdo para realizar 0 processo seguindo-se as normas
estabel ecidas;

1. Apreciar acerca das solicitacbes de credenciamento, recredenciamento e
descredenciamento de docentes, com ou sem vinculo com a UNILA;

V. Aprovar propostas de inclusdo ou exclusdo de docentes visitantes que ministrem
disciplinas no PPGBN;

V. Avaliar as disciplinas do curriculo, aprovando ateracbes nas ementas e na estrutura
curricular do programa, quando pertinente, observando os critérios e parametros especificos
da areade avaliacéo;

VI. Homologar o conjunto de disciplinas e atividades ofertadas pelo programa, e os
professores responsaveis e a cargas horérias,

VI1I. Estabelecer, em conjunto com as demais instancias envolvidas, conforme competéncias,
adistribuicdo das atividades didaticas do programa;

VII1. Deliberar sobre a criacéo, extincdo e/ou modificacdo de linhas de pesquisa ou areas de
concentracdo do PPGBN, respeitada alegislacéo;

I X. Definir normas, critérios e nimero de vagas para selecdo de candidatos ao programa,
respeitando as regras emanadas pel as instancias superiores;

X. Definir normas e critérios para o Exame de Qualificacéo;

X1. Deliberar sobre plano de aplicagdo de recursos financeiros destinados ao PPGBN
provindos do orcamento da UNILA, de agéncias de fomento ou outra natureza;

XI1. Deliberar sobre convénios e contratos nos quais o tema principa esteja relacionado ao
PPGBN;

XI1I1. Emitir parecer sobre o relatério de atividades dos docentes do programa, quando
solicitado;

X1V. Acompanhar a atuagéo dos orientadores e o desenvolvimento de atividades dos alunos
matriculados;



XV. Aprovar o encaminhamento das dissertacoes e exames de qualificacdo para as bancas
examinadoras;

XVI1. Homologar a composi¢céo de bancas examinadoras das dissertacfes e de qualificagoes,
apos ouvido o orientador, conforme ocaso;

XVI1. Homologar o resultado das defesas de dissertacOes,

XVII1I. Deliberar sobre processos de selecdo, transferéncia, readmissdo e desligamento de
discentes, aproveitamento e revalidacdo de créditos obtidos em outros programas de Pos-
Graduacdo stricto sensu, dispensa de disciplinas, trancamento e realizacdo de matriculas e
assuntos relacionados,

X1X. Deliberar sobre qualquer assunto de ordem académica que lhe sgja submetido pela
coordenacao do PPGBN, conforme o caso;

XX. Analisar e deliberar sobre as solicitacdes de prorrogacéo para o prazo de conclusdo do
CUrso;

XXI. Analisar e deliberar sobre as solicitagdes de trancamento de curso;
XXI1. Julgar os recursos a €lainterpostos;

XXI11. Praticar os demais atos de sua competéncia designados por instancias superiores da
UNILA.

Art. 8°. O CPPGBN devera se reunir ordinariamente no minimo 3 (trés) vezes por semestre e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu presidente.

§ 1°. Reunifes extraordinarias poderdo ser marcadas por meio de convocatoria formal, com
pauta definida, endossada por mais de 50% dos membros do Colegiado.

§ 2°. A convocagdo dos membros devera ocorrer com antecedéncia de pelo menos 72 (setenta
e duas) horas antes da hora marcada para o inicio da sessdo e com a pauta da reunido, salvo
em caso de justificada urgéncia.

§ 3°. A convocagdo oficial seraredlizada através de mensagem enviada pelo correio eletrénico
institucional.

§ 4°. O quérum minimo parainicio da reunido deve ser superior a 50% (cinquenta por cento)
do nimero total de membros do CPPGBN.

Art. 9°. As decisbes do CPPGBN serdo tomadas por maioria simples de votos, com base no
nimero de presentes.

Art. 10. Nas votagoes serdo observados 0s seguintes procedimentos.
|. Em todos 0s casos a votacdo € "em aberto”;
I1. Qualquer membro do CPPGBN pode fazer constar expressamente em ata 0 seu Voto;

[11. Nenhum membro do CPPGBN deve votar ou deliberar em assuntos que lhe interessem
pessoalmente, a critério do préprio Colegiado;



V. N&o sdo admitidos votos por procuracao.

Art. 11. E prerrogativa do CPPGBN a criago de comissies internas ao proprio Colegiado
para andlise, deliberacéo e homologagdo sobre processos de sua competéncia.

§ 1°. Estas comissdes serdo presididas por um membro titular do CPPGBN.
8 2°. Ass agOes das comissdes devem ser homol ogadas pelo CPPGBN.

§ 3°. E vedada a participagio em comissdes de membros que tenham interesse pessoal nos
temas a serem tratados, a critério do préprio Colegiado.

Art. 12. O Colegiado Pleno serd constituido por todos os membros do corpo docente
permanente e pelos membros adicionais do CPPGBN.

§ 1°. Todas as decisdes do CPPGBN podem estar sujeitas arevisio pelo Colegiado Pleno.

§ 2°. O Colegiado Pleno ser& convocado extraordinariamente pelo coordenador, por maioria
simples dos docentes do nicleo permanente ou por decisdo do colegiado executivo.

§ 3°. No caso de convocagdo por maioria simples dos docentes do nlcleo permanente, devera
ser encaminho a coordenacdo o documento com a justificativa do pedido devidamente
justificado e assinado pela maioria dos docentes do nuicleo permanente.

8§ 4°. A convocacdo dos membros devera ocorrer com antecedéncia de pelo menos 72 (setenta
e duas) horas antes do horério marcado para o inicio da sesséo e com a pauta da reuni&o.

§ 5°. O quérum minimo parainicio da reunido deve ser superior a 50% (cinquenta por cento)
do nimero total de membros do CPPGBN.

8§ 6°. As decisdes serdo tomadas por maioria simples do Colegiado Pleno.

§ 7°. O coordenador tera apenas o voto de qualidade.

SECAO I
Da Comisséo de Bolsas do Programa (CBPPGBN)
Art. 13. A CBPPGBN é composta:
|. Pelo Coordenador do curso, como membro nato;
I1. Por trés docentes do corpo docente permanente, eleitos pel os seus pares,

[11. Por um representante discente, eleito por seus pares.

§ 1°. O Vice-Coordenador do programa deve substituir o coordenador na sua auséncia.

§ 2°. A eleicdo dos representantes docentes podera ser realizada pela Comisséo Eleitoral
Central do ILACVN ou por reunido do corpo docente permanente convocada pela
Coordenacdo do PPGBN.



§ 3°. Poderéo ser eleitos até trés suplentes dos representantes docentes, sendo indicados como
primeiro suplente, segundo e terceiro, respectivamente, e podendo substituir qualquer dos
titulares ausentes.

8 4°. O mandato dos membros docentes titulares da CBPPGBN tem duracéo de dois anos,
podendo haver uma Unica reconducao.

§ 5°. O mandato do membro titular e suplente discente da CBPPGBN tem duracdo de um ano.
8 6°. O mandado dos membros suplentes tem igual duragdo dosttitulares.

§ 7°. Os discentes devem estar pelo menos ha um ano como aluno do curso.

Art. 14. Cabe a Comisséo de Bolsas, além das atribuicdes definidas na IN PRPPG n 01/2019
Ou norma que a substitua:

|. Realizar o processo de selecdo de bolsistas dentre os discentes regulares do PPGBN e
habilitados a recebé-las, seguindo as diretrizes do CPPGBN, das instancias superiores e dos
Orgéaos concedentes, priorizando 0 mérito académico;

Il. Atribuir aos discentes selecionados bolsa de estudo, dentre as disponibilizadas pela
UNILA e instituic6es de fomento, indicando, caso possivel, alista de espera para substitui ¢éo,
em caso de desisténcia, ou caso haja disponibilidade de novas bolsas;

[11. Encaminhar, com apoio da Secretaria do PPGBN, as atas das decisbes tomadas a PRPPG
ou outras agéncias de fomento, para implementacdo das bolsas e demais providéncias,
comunicando os critérios para selecdo dos discentes e dados dos bolsistas indicados;

V. Avaliar o desempenho dos bolsistas podendo propor a retirada da bolsa em caso de
desempenho ou dedicacdo insuficiente de acordo com o projeto submetido.

Par &gr afo Unico. Das decisdes da CBPPGBN cabe recurso ao CPPGBN.

SECAO 111
Da Coordenacao do Programa

Art. 15. O Coordenador e o Vice-Coordenador do PPGBN deveréo pertencer ao quadro de
docentes permanentes no programa, lotados no ILACVN, responsaveis por disciplinas e
orientadores de alunos no programa.

Art. 16. O Coordenador e Vice-Coordenador serdo eleitos pelos membros do CPPGBN em
eleicdo interna do Colegiado, dentre os 5 (cinco) membros do corpo docente permanente que
integram o Colegiado, sendo o resultado da eleicdo encaminhado a homologacdo da Comisséo
Académicado ILACVN e COSUEN.

Par agrafo unico. Caso ndo haja elei¢cdo para a coordenacéo pelo CPPGBN antes do término
do coordenador e Vice-Coordenador ou por decisdo do CPPGBN, poderd ser feita a eleicéo
em reuni&o do Colegiado Pleno especialmente convocada para esse fim.

Art. 17. Os mandatos do Coordenador e do Vice-Coordenador coincidem com os dos demais
membros docentes do Colegiado e tém a mesma duragéo.



8 1°. Dois meses antes do final do mandato, o atual coordenador deveréa convocar uma reunido
Extraordinaria com pauta Unica: a eleicdo da nova Coordenacao.

Art. 18. O Coordenador do Programa de Pos-Graduacéo € o presidente do CPPGBN, com
voto de qualidade além do voto comum.

Art. 19. Compete ao Vice-Coordenador substituir o Coordenador do programa em suas
auséncias e impedimentos.

Art. 20. Na auséncia e/ou impedimento do Coordenador e do Vice-Coordenador, suas funcdes
poderdo ser desempenhadas pelo membro do CPPBN integrante do corpo permanente e lotado
no ILACVN com maior tempo de servico em instituicdes publicas de ensino superior.

Art. 21. Compete ap Coordenador do PPGBN:

|. Responder pela coordenacéo e representar o CPPGBN;

I. Convocar e presidir as reunides do CPPGBN, bem como do Colegiado Pleno;

I11. Submeter ao CPPGBN, o plano das atividades a serem desenvolvidas em cada periodo
letivo, que devera incluir a lista de disciplinas oferecidas, e, ap0s aprovacdo, registra-lo no

sistema oficial de registro e controle académico;

V. Cumprir e fazer cumprir as deliberacbes do CPPGBN e dos 6érgaos da administracéo
superior da universidade;

V. Tomar providéncias no sentido de serem cumpridas as disposi¢bes do Estatuto e do
Regimento Geral da UNILA, do regimento do Instituto ao qual o programa esteja vinculado, e
do regulamento do programa;

V1. Submeter ao colegiado os programas de adaptacdo e 0s processos de aproveitamento de
estudos;

V1. Elaborar e coordenar a execugdo de plano de metas quadrienal;

VIII. Elaborar relatério anual das atividades do programa para envio a CAPES através da
PRPPG;

I X. Elaborar e submeter ao Colegiado o projeto de orcamento do programa, de acordo com
diretrizes e normas das instancias superiores,

X. Designar as bancas de defesa de qualificacéo e de trabalho final do curso, submetendo-as a
homologacéo pelo CPPGBN, ouvido o orientador do discente;

X1. Adotar, quando necesséario, medidas que se imponham em nome do colegiado do
programa, submetendo-as a homologacdo do colegiado na primeira reunido subsequente;

XI1. Solicitar a CEL-ILACVN, elei¢des de cargos no anbito do PPGBN, conforme o caso;

X111, Praticar os demais atos de sua competéncia designados por instancias superiores da
UNILA.

SECAO IV



Da Secretaria do Programa

Art. 22. A Secretaria do PPGBN é o 6rgdo executivo dos servigcos administrativos do
programa, tendo as seguintes competéncias:

|. Atualizar e manter atualizados a documentacdo dos estudantes do PPGBN;
I. Receber e processar os pedidos de matriculg;

I11. Receber e processar os requerimentos dos alunos do curso e dos candidatos a ingresso no
PPGBN;

V. Direcionar a quem interessar e arquivar os documentos relacionados as atividades
didaticas e administrativas do PPGBN;

V. Proceder com a abertura e dar os devidos encaminhamentos aos processos de solicitagcdo e
expedicdo de diplomas,

V1. Auxiliar a CBPPGBN e o0 CPPGBN nos processos de solicitagdo, concessdo e renovagao
de bolsas, conforme o caso;

VI1I. Realizar os demais servicos de secretaria pertinentes,

VIII. Praticar os demais atos de sua competéncia designados por instancias superiores da
UNILA,;

I X. Apoiar a coordenagéo na Coleta Capes, elaboracéo de relatorios institucionais e em outras
demandas que necessitem de dados do PPGBN.

CAPITULO IV - DO REGIME ACADEMICO
Secao |
Da Duracao do Curso

Art. 23. O Curso de Mestrado do Programa de Pés-Graduacéo em Biodiversidade Neotropical
terd duragcdo minima de doze meses.

Par agrafo Unico. Sera considerada cumprida a exigéncia da duragdo minima para o auno que
tenha cursado dois periodos | etivos regulares compl etos.

Art. 24. O curso de Mestrado do Programa de Pos-Graduacéo em Biodiversidade Neotropical
terd duracdo maxima de vinte e quatro meses.

8 1°. Asdisciplinas e atividades complementares previstas deverdo ser integralizadas no prazo
de vinte e quatro meses.

§ 2°. O discente devera defender a dissertagdo de mestrado no prazo maximo de vinte e quatro
meses.

§ 3°. O prazo maximo a que se refere este artigo podera, em casos excepcionals, e a pedido do
orientador, ser prorrogado por no maximo sei's meses.

§ 4°. O pedido de prorrogagdo devera ser submetido ao CPPGBN, com justificativa detalhada,
e sua aprovacao ficard a cargo do Colegiado do Programa.



§ 5°. A prorrogagéo ndo podera ser concedida ao discente que tiver solicitado afastamento ou
trancamento de matricula durante o curso, salvo solicitacdes ocasionadas por problemas de
ordem médica.

§ 6°. Critérios especificos para concessdo de afastamento poderdo ser definidos através de
normativa do CPPGBN, em conformidade com as Normas Gerais da Pos-Graduagdo da
UNILA.

§ 7°. O descumprimento dos prazos definidos neste artigo acarretara no desligamento do
aluno do Programa de Pos-Graduacdo, via ato do CPPGBN.

Secao 1
Das Condic¢oes para Obtencéo do Titulo de Mestre

Art. 25. Para obter o grau de Mestre, o aluno devera
|. Cursar e ser aprovado em todas as disciplinas obrigatérias do PPGBN;

Il. Cursar e ser aprovado em disciplinas optativas do PPGBN e/ou de outros programas de
Pés-Graduacdo em um total de 8 (oito) créditos na area de Biodiversidade e a critério do
Colegiado;

[I1. Obter um minimo de 8 (oito) créditos em atividades complementares (publicacdes,
apresentacdo de trabalhos em eventos, resumos, palestras, estégio de docéncia, etc.), conforme
critérios a serem definidos em norma complementar pelo CPGBN;

V. Ser proficiente em linguainglesa, conforme Art. 27,
V. Ser aprovado no exame de Qualificacao;

V1. Ser aprovado na defesa da Dissertacdo e entregar a versao final corrigida no caso de
exigéncia da banca, num prazo maximo de 60 dias apds a defesa;

VII. A ndo entrega da versdo fina da dissertacdo, caso exigida, implicard na ndo emisséo do
diploma.

Art. 26. O processo de emissdo e homologacdo do diploma serd regido pelo disposto nas
Normas Gerais de Pés-Graduagdo da UNILA.

Secao 11

Do Ingresso, Selecdo e Matricula

Art. 27. O ingresso no curso de Mestrado do PPGBN ocorrera por processo seletivo a ser
conduzido pela CPPGBN, ou por comissdo nomeada para a condugdo do processo seletivo
pelo Colegiado do Programa.

§ 1°. O CPPGBN, ou comissdo nomeada para este fim, devera estabelecer e tornar publico os
periodos de inscric¢éo, documentacdo necessaria e os critérios de selecdo dos alunos regulares,
com antecedéncia minima de 30 dias.



§ 2°. Poderéo se inscrever no processo de selecdo candidatos graduados em curso de Ciéncias
Bioldgicas, Ecologia e areas afins, a critério do Colegiado do curso ou comissao criada por
estainstancia

§ 3°. Sera obrigatério no processo seletivo a realizagdo de exame de proficiéncia em inglés,
entendendo-se como proficiéncia a capacidade de leitura, andlise e interpretacdo de artigo (s)
cientifico (s) publicado (s) em lingua inglesa, na &rea de concentracdo do curso, de acordo
com edital especifico de selegéo.

§ 4°. No caso de o exame de proficiéncia ndo ser eliminatorio no processo seletivo, seréo
considerados aprovados os candidatos que obtiverem notaigual ou acimade 5 (cinco).

§ 5°. Os candidatos selecionados no processo seletivo, mas ndo aprovados no exame de
proficiéncia deverdo se submeter a novos exames para obter a aprovacao.

§ 6°. Candidatos portadores de documentagdo que ateste proficiéncia em lingua inglesa,
expedido por 6rgdos de reconhecida competéncia, poderéo ser dispensados da realizacdo de
exame de proficiéncia, conforme paragrafo acima, a critério do CPPGBN.

§ 7°. No momento da inscri¢do para o processo de selecdo no PPGBN, o candidato devera
indicar 0 nome de um possivel orientador o que implica em concorrer a (s) vaga (s) disponivel
(is) para o orientador em quest&o.

§ 8°. A matricula no PPGBN sem a prestagéo de processo seletivo por alunos em mobilidade
pertencentes a instituicbes nacionais ou estrangeiras desde que amparados por acordos
celebrados entre a UNILA e essas instituicoes, deverdo ser avaliadas, conforme o caso, pelo
CPPGBN que dara parecer quanto a solicitacao.

Art. 28. Todo aluno deve matricular-se semestramente no PPGBN, em disciplinas e/ou em
trabalho de Dissertacéo.

Art. 29. A matricula pelo aluno em disciplinas do Programa deve ser realizada com a
anuéncia do orientador e/ou coordenador.

Art. 30. O aduno poderd solicitar trancamento de matricula em uma ou mais disciplinas apos
ter cursado no maximo 50% da disciplina (s) em quest&o.

§ 1°. Solicitagcbes da natureza tratada pelo presente artigo deverdo trazer justificativa
detalhada e anuéncia do orientador e/ou coordenador.

§ 2°. SO sera concedido o trancamento de matricula umavez para cada disciplina.

§ 3°. O trancamento de todos os componentes curriculares em que o aluno estiver matriculado
serd considerado desligamento do programa.

Art. 31. O discente regular podera solicitar o trancamento da matricula no curso sujeito a
aprovacdo do CPPGBN, mediante apresentacdo de justificativa e a manifestacdo de
concordancia do docente orientador.

8 1°. O periodo de trancamento ndo sera computado para efeito do tempo maximo de
integralizagéo do curso.

§ 2°. O trancamento concedido tera o prazo maximo de seis meses e podera ser interrompido a
gualquer momento, retomando-se 0 vinculo com o programa.



§ 3°. Cada discente podera apenas uma unica vez fazer o trancamento de matricula.

Art. 32. O auno devera requerer matricula e/ou renovacdo de sua matricula em cada periodo
letivo, conforme calendario académico publicado pelo CPPGBN ou instancias superiores.

Paragrafo anico. A renovacéo de matricula também € obrigatéria em semestres onde o
discente estara desenvolvendo apenas atividades rel acionadas a dissertacao.

Art. 33. A ndo renovacdo da matricula no prazo estipulado implicara em abandono do
Programa.

Secéo 1V
Datransferéncia e do aproveitamento de créditos

Art. 34. O CPPGBN, ou comissdo interna por ele designada, podera elaborar norma
complementar especifica para transferéncias de alunos para o0 PPGBN e aproveitamento de
créditos, estabelecendo pré-requisitos e critérios para tais questdes, respeitando as regras
emanadas pel os 6rgdos competentes.

Parégrafo Unico. Para efeito de contagem de tempo de integralizacdo do curso, sera
considerada a data de ingresso no primeiro curso.

Art. 35. Todos os pedidos de transferéncia e aproveitamento de créditos deverdo ser
apreciados e homologados pelo CPPGBN.

Par agrafo Unico. O aproveitamento de crédito podera ser solicitado para disciplinas cursadas
e aprovadas nos Ultimos trés anos anteriores a data da solicitacdo.

Secao V
Da Freguéncia e Avaliacdo do Desempenho

Art. 36. A avaliacdo do desempenho do aluno em cada componente curricular do tipo
disciplina, médulo ou bloco deveraincluir pelo menos um documento escrito.

Art. 37. A avaliagdo do desempenho sera traduzida de acordo com 0s seguintes conceitos:
[."A", excelente, equivalente a um aproveitamento entre 90% e100%;

[1."B", bom, equivalente a um aproveitamento entre 80% e 89%;

I11."C", regular, equivalente a um aproveitamento entre 70% e 79%;

IV."D", reprovado, equivalente aum aproveitamento inferior a 70%;

V. "E", reprovado por faltas, correspondendo a uma frequénciainferior a 75%.

§1°. Ser& considerado aprovado no componente o aluno que obtiver conceito A, B ou C e
apresentar frequénciaigual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento).

§ 2° O registro de componentes do tipo atividades complementares, proficiéncia e
qualificacdo deve indicar apenas a situacdo de aprovacao ou reprovacao.



Art. 38. A avaliagdo do desempenho do aluno sera de competéncia exclusiva do professor
responsavel peladisciplina

Par agrafo anico. O aproveitamento em cada disciplina seré avaliado por meio de provas,
exames, trabalhos, semindrios, projetos, resenhas, ensaios, atividades préticas e correlatos,
bem como pela participac@o e interesse demonstrado pelo aluno, a critério do professor,
conforme o plano de ensino da disciplina aprovado pelo CPPGBN.

Secao VI
Do Cor po Discente
Art. 39. S0 duas as categorias de alunos do PPGBN:
|. Alunos regulares;
I1. Alunos especiais.

Art. 40. Entende-se por aluno regular aquele que obteve aprovagdo em processo seletivo
conduzido pelo CPPGBN ou comissao especificamente designada para esse fim.

Art. 41. Entende-se por aluno especia agquele portador de diploma de nivel superior que ndo é
aluno regular do PPGBN e que pretende eventual mente cursar disciplinas no programa.

§ 1°. A condicdo de estudante especial sera concedida a portadores de diplomas de graduagdo
em Ciéncias Bioldgicas ou areas afins, acritério do CPPGBN.

§2°. A exigéncia de diploma de curso superior para discente especial pode ser dispensada nos
editais especificos, a critério do CPPGBN.

8 3°. Estudantes especiais poderdo ser autorizados a matricular-se em uma ou mais disciplinas
de Pos-Graduagdo, desde que aceitos pelo docente responsavel pela disciplina, pelo CPPGBN
e respeitando o nimero de vagas previsto na disciplina.

§4°. Ao auno especia € permitida a matricula em disciplinas em, no maximo, dois semestres.

§ 5°. A condi¢do de estudante especial junto ao Programa cessa com a conclusdo das
atividades da (s) disciplina (s) em que estiver matriculado.

8 6°. No caso de um aluno especia ser aprovado em processo seletivo e tornar-se um aluno
regular, o discente em questdo podera solicitar o aproveitamento dos créditos cursados.

Art. 42. No caso de disciplinas cursadas em outros programas de Pos-Graduacdo, o
aproveitamento dos créditos estara sujeito a processo de aproveitamento de estudos, que sera
encaminhado ao CPPGBN e avaliado por esta instancia, ou por comissao designada pelo
Colegiado.

Art. 43. O conjunto de disciplinas obrigatérias e optativas que o discente podera se matricular
em cada semestre sera definido e divulgado pelo CPPGBN antes do inicio de cada semestre
letivo.

Secéo VI
Do Corpo Docente, Orientacéo, Credenciamento e Descredenciamento

Art. 44. Serdo considerados como corpo docente os professores ou outros profissionais que
ministram disciplinas e orientam dissertacOes, pertencentes ou ndo aos quadros da UNILA,
desde que credenciados pelo Programa.



Paragrafo unico. Os professores deverdo portar titulo de Doutor e experiéncia anterior na
area de conhecimento abrangida pelo Programa, comprovada por pesquisas, publicactes e/ou
experiéncia docente.

Art. 45. O corpo docente é composto por:

|. Docentes permanentes: funcionalmente vinculados ou ndo a UNILA, quando em
atendimento ao estabelecido na Portaria CAPES 81/2016 ou norma que a substitua,
devidamente credenciados como orientadores pelo CPPGBN e desenvolvendo atividades de
ensino, ministrando disciplinas, e pesquisa, orientando alunos no PPGBN;

II. Docentes e pesqguisadores visitantes. agueles que possuem vinculo funcional com outras
instituicoes, brasileiras ou ndo, que sgjam liberados, mediante acordo formal, das atividades
correspondentes a tal vinculo para colaborarem, por um periodo continuo de tempo e em
regime de dedicacdo integral, em projeto de pesquisa €/ou atividades de ensino no programa,
podendo ser orientadores e participar de atividades de extensdo, ou ainda pesquisadores com
bolsa concedida para esse fim pela propriainstituicdo ou agéncia de fomento;

[11. Docentes colaboradores: aqueles que ndo se enquadram nas demais categorias, mas
participam de forma sistemética dos projetos de pesquisa ou atividades de ensino ou extensao
e/ou da orientacdo de alunos, independente de possuirem vinculo com a UNILA.

§ 1°. Em caréter excepcional, podem ser enquadrados como docentes permanentes, bolsistas
de agéncias de fomento em modalidades de fixacdo de docentes/pesquisadores, professores ou
pesquisadores aposentados que tenham firmado com a institui¢do termo de compromisso de
participacdo como docente do programa, professores ou pesquisadores de outras instituicoes
gue tenham sido cedidos para tal, por acordo formal, desde que atendam aos critérios de
credenciamento estabelecidos pelo presente regulamento e eventuais critérios adicionais
estabel ecidos pelo CPPGBN.

§ 2°. A proporcéo entre docentes permanentes, visitantes e colaboradores devera obedecer aos
critérios emanados pela CAPES ou utilizados pelo 6rgdo na avaliacdo dos cursos de Pos-
Graduagdo, acritério do CPPGBN.

Art. 46. Durante todo o curso, 0 aluno sera supervisionado por um professor orientador, o
gual podera ser substituido, caso sgja do interesse de uma das partes.

§ 1°. O pedido de substitui¢do de orientador deverd ser devidamente justificado e formalizado
junto ao CPPGBN, cabendo ao Colegiado apreciacdo e homologagéo, se for o caso;

§ 2°. Considerada a natureza do trabalho de dissertac&o, o orientador, em comum acordo com
o auno, poderaindicar um coorientador, com a aprovacéo do CPPGBN;

§ 3°. Em caso de descredenciamento do orientador, este podera manter a orientagdo dos
alunos sob sua responsabilidade até a conclusdo e defesa do trabal ho.

Art. 47. Compete aos professores orientadores e coorientadores:
|. Supervisionar o aluno na organizacdo do seu plano de curso e assisti-lo em sua formagao;

[l. Orientar o aluno em suas atividades de pesquisa e na elaboracdo da dissertacdo de
mestrado, em todas suas fases;

I11. Propor ao aluno, se necessario, arealizacdo de cursos ou estagios paral el os.

Art. 48. Compete exclusivamente aos professores orientadores:



|. Aprovar o requerimento de renovacgéo de matricula, no inicio de cada periodo letivo, bem
como os pedidos de substituicdo, cancelamento e inscricdo em disciplinas, trancamento de
matricula e correlatos;

Il. Assinar o plano de curso dos alunos e avalizar eventuais modificaces que seréo
encaminhadas ao CPPGBN,;

I11. Prestar assisténcia ao estudante, com relacdo a processos e hormas académicas em vigor.

§ 1°. Cabe ao orientador a presidéncia da Banca de Defesa de Qualificacdo e da Banca de
Defesa de Dissertagéo do discente, sendo que a presidéncia, em ambos 0s casos, pode ser
cedida ao coorientador.

§ 2°. Em se configurando a cessdo da presidéncia da banca ao coorientador, o orientador
abdica da participacdo como membro examinador na banca.

Art. 49. O CPPGBN podera indicar um orientador pré-tempore ou comissdo para
acompanhamento do aluno em casos de licenca e/ou afastamento do professor orientador.

Art. 50. O credenciamento de professores no corpo docente, e 0 status dos professores
ingressantes como permanentes, visitantes e colaboradores, terd como base a producgédo
cientifica, a redlizagdo de atividades de ensino, orientacdo, pesquisa, captacdo de recursos,
parcerias externas, nos quatro anos anteriores a0 ano em questdo, seguindo resolugdo
especifica a ser elaborada pelo CPPGBN.

Art. 51. O descredenciamento de professores no corpo docente, e a alteracéo de status dos
professores como permanentes, visitantes e colaboradores, serd realizado em periodo
concomitante a avaliacdo do programa pela CAPES, ou quando o CPPGBN julgar necessario,
desde que devidamente embasado nos critérios da CAPES conforme entendimento do
colegiado, levando em consideracdo a producéo cientifica, a realizacdo de atividades de
ensino, orientagcdo, pesquisa, captacao de recursos, parcerias externas, nos trés anos anteriores
a0 ano em questdo, seguindo resolucdo especifica a ser elaborada pelo CPPGBN.

Paragrafo Unico. O CPPGBN podera propor critérios de descredenciamento que sejam
superiores aos critérios minimos estabel ecidos pelo Comité de Area da CAPES, a seu critério.

Art. 52. Todas as solicitagGes de credenciamento e descredenciamento serdo avaliadas pelo
CPPGBN, cabendo a ele a deliberacéo.

Art. 53. Os docentes orientadores do Programa estardo em débito com o Programa quando
seus alunos orientados excederem o prazo maximo de vinte e quatro meses para defesa de
dissertacéo.

8 1°. No caso de deferimento de pedido de prorrogagéo, nos termos do Art. 24° o prazo
maximo que configura débito do orientador esta automaticamente prorrogado de acordo com
o pedido de prorrogacdo homologada, mas sem exceder trinta (30) meses.

8 2°. Os docentes orientadores, enquanto estiverem em débito com o PPGBN, ndo poderdo
abrir novas vagas para orientacéo.

Secao VIl

Do Exame de Qualificacdo

Art. 54. Esta apto arealizar o exame de qualificacdo o candidato que:



|. Tiver cumprido todos os créditos em disciplinas obrigatérias e pelo menos 8 (oito) créditos
em disciplinas optativas,

II. Tiver sido aprovado em exame de proficiénciaem inglés.

Art. 55. O exame de qualificacdo consistira na entrega de um capitulo da dissertacdo, ou da
dissertacdo como um todo, conforme o caso, para avaliacdo por uma banca examinadora.

§ 1°. O exame de qualificagdo devera ser realizado até o vigésimo més de atividade no curso,
salvo sob aprovacdo do CPPGBN, mediante justificativa do orientador.

§ 2°. O exame de qualificacdo serd avaliado por uma banca nomeada pelo CPPGBN,
composta por dois professores/pesquisadores além do orientador (presidente da banca), sendo
um dos dois membros preferencialmente externo a UNILA.

8 3°. O CPPGBN, na nomeacdo da banca, indicard o nome de um membro suplente interno ao
PPGBN.

8 4°. A banca sera presidida pelo orientador, ou pelo coorientador, quando houver, de acordo
com o Art. 48.

§ 5°. A titulagdo minima exigida para participacdo como membro examinador na banca de
qualificacdo € a de mestre.

§ 6°. E facultada a participagdo de membros da banca de qualificagiio através de
videoconferéncia, desde que devidamente registrado em ata.

Art. 56. Compete aos membros da banca de qualificagéo:
|. Apreciar ejulgar o trabalho de qualificacéo apresentado pelo auno;
I. Outorgar um dos dois seguintes conceitos: (i) aprovado ou (ii) reprovado.

Parégrafo Unico. Caso segja reprovado na qualificagdo o aluno ter4 apenas mais uma
oportunidade de ser avaliado.

Art. 57. O cronograma para realizacdo do exame de qualificacdo, em suas diversas etapas,
sera definido pelo CPPGBN guando da proposi¢éo das atividades do programa no semestre.

Secao | X
Da Dissertacao

Art. 58. Na dissertacdo de mestrado, o candidato deve demonstrar dominio do tema escol hido,
capacidade de pesguisa e sistematizagdo do conhecimento, ndo necessariamente em trabalho
original de pesquisa.

Art. 59. A Dissertagdo trara os resultados obtidos em trabalho desenvolvido em uma das
linhas de pesquisa do PPGBN.

§ 1°. A escolha do tema para a Dissertac8o devera ser feita pelo orientador e aluno, em
comum acordo, dentro das linhas de pesquisa do PPGBN a (s) qual (is) o orientador esta
vinculado e com projeto em vigéncia devidamente cadastrado.

§ 2°. Eventuais pedidos de alteracdo ou substituicdo de projeto dos alunos matriculados no
PPGBN deverdo ser submetidos pelos interessados ao CPPGBN.



Art. 60. Os trabalhos relacionados a Dissertagéo poderdo ser realizados parcial ou totalmente
forada UNILA, mediante autorizacéo do orientador.

Art. 61. O orientador devera acompanhar a execucéao do projeto e redacdo da Dissertacéo, em
todas as suas fases.

Art. 62. Redigida a Dissertacdo, o orientador devera requerer a Coordenacéo do PPGBN a
nomeacado de uma Banca Examinadora para a defesa.

§ 1°. A Banca Examinadora sera composta pelo professor orientador, por um membro titular e
respectivo suplente da UNILA, preferencialmente professores do PPGBN, e por um membro
titular e respectivo suplente externo ao quadro docente do PPGBN.

§ 2°. A participagdo do coorientador sera de acordo com o disposto no Art. 48.

§ 3°. N&o é permitida a participagdo do orientador e do (s) coorientador (es) da Dissertagdo na
Banca Examinadora

8 4°. A Banca Examinadora sera presidida pelo orientador ou pelo coorientador, quando
houver, nos termos do Art. 48.

8 5° No caso de eventua impedimento do orientador e do coorientador, quando houver, a
Banca Examinadora podera ser presidida por docente do programa indicado pelo CPPGBN.

§ 6°. Os componentes da Banca Examinadora deverdo possuir, necessariamente, o titulo de
Doutor.

§ 7°. E facultada a participacio de membros da banca de defesas de Dissertagio através de
videoconferéncia, desde que devidamente registrado em ata.

8 8°. A composicdo da Banca Examinadora sera proposta pelo orientador, em comum acordo
com o aluno, e deve ser submetida a apreciacéo do CPPGBN para homol ogacéo.

Art. 63. Compete a Banca Examinadora:
|. Apreciar ejulgar a Dissertag&o apresentada pelo aluno;

I'1. Outorgar um dos seguintes conceitos: (i) aprovado ou (ii) reprovado.

Art. 64. A solicitagcdo pelo orientador da Defesa de Dissertacdo sO poderd ser feita quando o
aluno:

|. Tiver cursado 20 créditos em disciplinas (12 em obrigatérias e 8 em optativas);
I1. Tiver cumprido um minimo de 8 (oito) créditos em atividades complementares,
[11. Tiver comprovado proficiénciaem linguainglesa;

V. Tiver sido aprovado no Exame de Qualificacéo;

V. Tiver cursado um minimo de 12 (doze) meses no PPGBN.



Art. 65. A solicitacdo para a defesa da Dissertacdo devera ser acompanhada de:
|. Um exemplar da Dissertagdo para cada membro da Banca Examinadora;

I. Declaracdo do orientador, indicando que a Dissertacdo estd em condicOes de ser apreciada
e julgada pela Banca Examinadora;

I11. Cépia de um trabalho cientifico publicado em revista cientifica ou de carta de submissdo
de um artigo cientifico, preferenciamente relacionado a Dissertagdo, necessariamente em
coautoria com o orientador em periddico cadastrado no sistema QUALIS/CAPES com
conceito A ou B.

8 1°. Em caso de concordancia dos membros da banca, atestada por mensagem, poderdo ser
disponibilizadas apenas copias digitais da dissertacdo em arquivo PDF;

§ 2° Cabe ao CPPGBN a proposicdo de regras complementares para a redagdo da
Dissertacdo, com relacéo ao formato, secdes obrigatorias e correlatos.

§ 3°. No caso de o CPPGBN deliberar pela redagéo da dissertagdo no formato de artigos, o
aluno devera ser o primeiro autor dos artigos em questao.

Art. 66. A dissertacdo sera apresentada a Banca Examinadora em sessdo publica, com
divulgacéo préviado local e data de sua realizacéo.

§ 1°. A defesa serainiciada como a apresentacdo publica da Dissertagdo, com a utilizagdo dos
recursos gque o aluno julgar necessarios, em um tempo maximo de quarenta (40) minutos.

§ 2°. E de responsabilidade do PPGBN disponibilizar sala de aula, quadro negro e
equipamento projetor de imagem.

§ 3°. O tempo méximo e a forma de arguicdo de cada membro da Banca Examinadora serdo
definido no momento da defesa pelo presidente.

§ 4°. O auno terd um prazo maximo de 60 dias corridos, apds a data da defesa, para
apresentar a versdo final revisada da Dissertacéo, incluindo obrigatoriamente as alteracbes
exigidas pela Banca Examinadora.

§ 5°. Cabe ao orientador atestar o atendimento as exigéncias da banca na versdo revisada da
dissertacéo.

Art. 67. Para a conclusdo do curso, as versdes revisadas da Dissertacdo deverdo ser entregues
em versdo digital, de acordo com instrucdes do PPGBN.

Secdo X
Do Desligamento do Programa

Art. 68. Além dos casos previstos no Regimento Geral, no Estatuto e nas Normas Gerais da
Pés-Graduacdo, sera desligado do PPGBN o aluno que se em enquadrar em pelo menos uma
das seguintes situagoes:



I. O auno que ndo tiver realizado matricula e nem apresentado pedido de trancamento nos
termos do Art. 31 apds 15 dias do ultimo dia de matricula do semestre, caracterizando
abandono decurso;

II. Tiver realizado trancamento de todas as disciplinas e/ou componentes curriculares em
gual quer momento do curso;

[11. Tiver duas reprovacdes em disciplinas obrigatérias, seja na mesma ou em disciplinas
diferentes;

V. Ultrapassar os prazos regimentais estabel ecidos neste Regulamento;
V. Néo realizar matricula semestral;

V1. No caso de duas reprovacdes no Exame de Qualificacéo;

V1. No caso de reprovacdo na defesa da Dissertacéo;

VII1. Por solicitagdo do orientador, junto ao CPPGBN, mediante justificativa detalhada, e
garantido o pleno direito de defesa do aluno;

| X. Por abandono;

X. Quando solicitado pelo proprio aluno, mediante justificativa.

Paréagrafo Unico. Em qualquer fase de elaboracdo do trabalho de conclusdo, o aluno sera
desligado do programa se for verificada a ocorréncia de plagio, conforme disposto na
legislacdo vigente.

Art. 69. Os alunos desligados do PPGBN poderdo reingressar no mesmo, devendo se
submeter e ser aprovado em novo processo de selecéo, em condicdes de igualdade com os
demais candidatos;

CAPITULOV - DASDISPOSICOES GERAISE TRANSITORIAS

Art. 70°. Os casos omissos ou duvidosos neste Regulamento ser&o analisados pelo CPPGBN
ou instancia superior.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA
CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA NATUREZA

RESOLUGAO Ne 17, DE 18 DE JULHO DE 2023

Aprovar, ad referendum, a alteragdo no Regimento Interno do
Programa de Pds Graduagdo em Biodiversidade Neotropical -
PPGBN

O CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA NATUREZA - CONSUNI-ILACVN, no uso das atribuicdes que lhe s3o conferidas
no Estatuto e no Regimento Geral da Universidade, e considerando:

O processo 23422.010606/2020-15
RESOLVE
Art 12 Aprovar conforme anexo | a alteragdo no Regimento Interno do Programa de Pés Graduagdo em Biodiversidade Neotropical - PPGBN.

Art 22 Esta Resolugdo passa a vigorar apos sua publicagdo no Boletim de Servigo, considerada a urgéncia justificada no presente expediente, nos termos do
Art. 42 do Decreto n2 10.139, de 28 de novembro de 2019.

ANEXO |

REGULAMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM BIODIVERSIDADE NEOTROPICAL

CAPITULO | - INTRODUGAO GERAL

Art. 1°.0 programa de Pds-Graduagdo stricto sensuem Biodiversidade Neotropical (PPGBN), vinculado ao Centro Interdisciplinar de Ciéncias da Vida (CICV),
do Instituto Latino-Americano de Ciéncias da Vida e da Natureza (ILACVN) da Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana (UNILA), em nivel de
Mestrado académico, serd regido por este Regulamento, pela Instrugdo Normativa PRPPG n° 01/2019 (que trata das Normas Gerais da P6s-Graduagdo da
UNILA), por legislagdo especifica complementar, em consonancia com o Estatuto e Regimento Geral da UNILA e/ou deliberagdes posteriores.

CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS E TITULO

Art. 2°.0 mestrado académico em Biodiversidade Neotropical visa a capacitacdo para a docéncia e a formagdo cientifica ou tecnoldgica para o
desenvolvimento de projetos de pesquisa nas areas relacionadas ao estudo de base e aplicado da Biodiversidade.

Art. 3°.0 Programa concederd o titulo de Mestre em Ciéncias Bioldgicas, drea de concentragdo Biodiversidade Neotropical.

CAPITULO IIl - DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 4° A gestdo do Programa de Pds-Graduagdo em Biodiversidade Neotropical (PPGBN) é exercida por sua coordenagdo, 6rgdo executivo do programa,
com o auxilio do Colegiado do Programa de Pés-Graduagdo em Biodiversidade Neotropical (CPPGBN), do Colegiado Pleno e da Comissdo de Bolsas do
Programa (CBPPGBN).

Paragrafo Gnico.O PPGBN devera dispor de secretaria académica, composta por um (a) ou mais Técnicos (as) Administrativos em educagdo (TAE)(s)
designado especificamente para esse fim pelos drgdos competentes.

SECAO |

Dos Orgdos Colegiados

Art. 5°.0s 6rgdos colegiados do PPGBN sdo: Colegiado executivo (CPPGBN) e Colegiado Pleno.

Art. 6°0 CPPGBN sera constituido:



I.Pelo Coordenador do PPGBN;
II.Pelo Vice-Coordenador do PPGBN;

Ill.Pela representagdo do corpo permanente de professores do PPGBN, lotados no Instituto Latino-Americano de Ciéncias da Vida (ILACVN), composta por
trés membros titulares;

IV.Pela representagdo dos docentes do programa que ndo atendem ao item Ill do presente artigo (professores visitantes, colaboradores e permanentes
sem lotagdo no ILACVN), composta por um membro titular;

V.Pela representagdo discente, composta por um membro titular.

§ 1°.0 mandato do Coordenador, do Vice-Coordenador e dos membros docentes titulares do CPPGBN sera de dois anos, permitida uma Unica recondugdo
sucessiva.

§ 2°.0 mandato dos representantes discentes titulares é de um ano, sem a possibilidade de recondugdo.

§ 3°. Aeleicdo dos representantes docentes titulares do CPPGBN, mais até trés suplentes, podera ser realizada pela Comissdo Eleitoral Local do ILACVN ou
em reunido do Colegiado Pleno do PPGBN convocada pela Coordenagdo do programa para este fim.

§ 4°.No caso de término do mandato dos representantes docentes antes da realizagdo da eleicdo dos novos membros pela CEL-ILACVN, a Coordenacgdo de
curso podera convocar assembleia docente para indicagdo de membros pré-tempore que terdo mandato até a nomeagdo dos novos membros eleitos.

§ 5°.0 representante discente titular e seu suplente serdo eleitos por seus pares, em assembleia estudantil do curso, convocada para este fim com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias, com ampla divulgagdo, ata e assinatura dos presentes.

Art. 7°.Compete ao CPPGBN, além do definido na IN PRPPG n° 01/2019 ou norma que a substitua:

I.Alterar o regimento do programa de forma a permitir o cumprimento de metas institucionais e nacionais de formagdo de pds-graduandos, e encaminha-
lo para apreciagdo pelas instancias superiores;

Il.Estabelecer critérios de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento de docentes, podendo instituir comissdo para realizar o processo
seguindo-se as normas estabelecidas;

Ill.Apreciar acerca das solicitagdes de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento de docentes, com ou sem vinculo com a UNILA;
IV.Aprovar propostas de inclusdo ou exclusdo de docentes visitantes que ministrem disciplinas no PPGBN;

V.Avaliar as disciplinas do curriculo, aprovando altera¢des nas ementas e na estrutura curricular do programa, quando pertinente, observando os critérios
e parametros especificos da drea de avaliagdo;

VI.Homologar o conjunto de disciplinas e atividades ofertadas pelo programa, e os professores responsaveis e a cargas horarias;

VIl.Estabelecer, em conjunto com as demais instancias envolvidas, conforme competéncias, a distribuicdo das atividades didaticas do programa;
Vlll.Deliberar sobre a criagdo, extingdo e/ou modificagdo de linhas de pesquisa ou areas de concentragdo do PPGBN, respeitada a legislagdo;
IX.Definir normas, critérios e nimero de vagas para sele¢do de candidatos ao programa, respeitando as regras emanadas pelas instancias superiores;
X.Definir normas e critérios para o Exame de Qualificagdo;

Xl.Deliberar sobre plano de aplicagdo de recursos financeiros destinados ao PPGBN provindos do orgamento da UNILA, de agéncias de fomento ou outra
natureza;

Xll.Deliberar sobre convénios e contratos nos quais o tema principal esteja relacionado ao PPGBN;

XII.Emitir parecer sobre o relatério de atividades dos docentes do programa, quando solicitado;

XIV.Acompanhar a atuagdo dos orientadores e o desenvolvimento de atividades dos alunos matriculados;

XV.Aprovar o encaminhamento das dissertacGes e exames de qualificagdo para as bancas examinadoras;

XVI.Homologar a composigdo de bancas examinadoras das dissertagées e de qualificagdes, apds ouvido o orientador, conforme ocaso;
XVIl.Homologar o resultado das defesas de dissertagoes;

XVIil.Deliberar sobre processos de selegdo, transferéncia, readmissdo e desligamento de discentes, aproveitamento e revalidagdo de créditos obtidos em
outros programas de Pds-Graduagdo stricto sensu, dispensa de disciplinas, trancamento e realizagdo de matriculas e assuntos relacionados;

XIX.Deliberar sobre qualquer assunto de ordem académica que Ihe seja submetido pela coordenagdo do PPGBN, conforme o caso;
XX.Analisar e deliberar sobre as solicitagdes de prorrogacdo para o prazo de conclusdo do curso;

XXI.Analisar e deliberar sobre as solicitagdes de trancamento de curso;

XXIl.Julgar os recursos a ela interpostos;

XXIIl.Praticar os demais atos de sua competéncia designados por instancias superiores da UNILA.

Art. 8°.0 CPPGBN devera se reunir ordinariamente no minimo 3 (trés) vezes por semestre e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu



presidente.

§ 12.Reunides extraordinarias poderdo ser marcadas por meio de convocatdria formal, com pauta definida, endossada por mais de 50% dos membros do
Colegiado.

§ 22.A convocagdo dos membros devera ocorrer com antecedéncia de pelo menos 72 (setenta e duas) horas antes da hora marcada para o inicio da sessdo
e com a pauta da reunido, salvo em caso de justificada urgéncia.

§ 32.A convocagao oficial serd realizada através de mensagem enviada pelo correio eletrnico institucional.

§ 42,0 quérum minimo para inicio da reunido deve ser superior a 50% (cinquenta por cento) do numero total de membros do CPPGBN.

Art. 9°.As decisGes do CPPGBN serdo tomadas por maioria simples de votos, com base no nimero de presentes.

Art. 10.Nas votagdes serdo observados os seguintes procedimentos:

I.Em todos os casos a votagdo é "em aberto";

Il.Qualquer membro do CPPGBN pode fazer constar expressamente em ata o seu voto;

IIl.Nenhum membro do CPPGBN deve votar ou deliberar em assuntos que lhe interessem pessoalmente, a critério do préprio Colegiado;

IV.Ndo sdo admitidos votos por procuragdo.

Art. 11.E prerrogativa do CPPGBN a criagdo de comissdes internas ao préprio Colegiado para analise, deliberagio e homologagdo sobre processos de sua
competéncia.

§ 12.Estas comissOes serdo presididas por um membro titular do CPPGBN.
§ 292.As agOes das comissdes devem ser homologadas pelo CPPGBN.

§ 32.E vedada a participagdo em comissdes de membros que tenham interesse pessoal nos temas a serem tratados, a critério do préprio Colegiado.

Art. 12.0 Colegiado Pleno sera constituido por todos os membros do corpo docente permanente e pelos membros adicionais do CPPGBN.
§ 12.Todas as decisdes do CPPGBN podem estar sujeitas a revisdo pelo Colegiado Pleno.

§ 22.0 Colegiado Pleno serd convocado extraordinariamente pelo coordenador, por maioria simples dos docentes do nucleo permanente ou por decisdao
do colegiado executivo.

§ 32.No caso de convocagdo por maioria simples dos docentes do nucleo permanente, deverd ser encaminho a coordenagdo o documento com a
justificativa do pedido devidamente justificado e assinado pela maioria dos docentes do nucleo permanente.

§ 42.A convocagdo dos membros deverd ocorrer com antecedéncia de pelo menos 72 (setenta e duas) horas antes do horario marcado para o inicio da
sessdo e com a pauta da reunido.

§ 52.0 quérum minimo para inicio da reunido deve ser superior a 50% (cinquenta por cento) do nimero total de membros do CPPGBN.
§ 62.As decisGes serdo tomadas por maioria simples do Colegiado Pleno.

§ 72.0 coordenador terd apenas o voto de qualidade.

SECAO Il

Da Comissao de Bolsas do Programa (CBPPGBN)

Art. 13.A CBPPGBN é composta:
I.Pelo Coordenador do curso, como membro nato;
Il.Por trés docentes do corpo docente permanente, eleitos pelos seus pares;

Ill.Por um representante discente, eleito por seus pares.

§ 1°.0 Vice-Coordenador do programa deve substituir o coordenador na sua auséncia.

§ 2° A eleigdo dos representantes docentes podera ser realizada pela Comissdo Eleitoral Central do ILACVN ou por reunido do corpo docente permanente
convocada pela Coordenagdo do PPGBN.

§ 3°.Poderdo ser eleitos até trés suplentes dos representantes docentes, sendo indicados como primeiro suplente, segundo e terceiro, respectivamente, e
podendo substituir qualquer dos titulares ausentes.

§ 4°.0 mandato dos membros docentes titulares da CBPPGBN tem duragdo de dois anos, podendo haver uma Unica recondugdo.



§ 5°.0 mandato do membro titular e suplente discente da CBPPGBN tem duragdo de um ano.
§ 6°.0 mandado dos membros suplentes tem igual duragdo dos titulares.

§ 7°.0s discentes devem estar pelo menos ha um ano como aluno do curso.

Art. 14.Cabe a Comissdo de Bolsas, além das atribuicdes definidas na IN PRPPG n° 01/2019 ou norma que a substitua:

I.Realizar o processo de selegdo de bolsistas dentre os discentes regulares do PPGBN e habilitados a recebé-las, seguindo as diretrizes do CPPGBN, das
instancias superiores e dos 6rgaos concedentes, priorizando o mérito académico;

Il.Atribuir aos discentes selecionados bolsa de estudo, dentre as disponibilizadas pela UNILA e instituicdes de fomento, indicando, caso possivel, a lista de
espera para substituicdo, em caso de desisténcia, ou caso haja disponibilidade de novas bolsas;

Ill.Encaminhar, com apoio da Secretaria do PPGBN, as atas das decisdes tomadas a PRPPG ou outras agéncias de fomento, para implementagdo das bolsas
e demais providéncias, comunicando os critérios para selegdo dos discentes e dados dos bolsistas indicados;

IV.Avaliar o desempenho dos bolsistas podendo propor a retirada da bolsa em caso de desempenho ou dedicagdo insuficiente de acordo com o projeto
submetido.

Paragrafo Unico.Das decisGes da CBPPGBN cabe recurso ao CPPGBN.

SECAO IlI
Da Coordenagdo do Programa

Art. 15.0 Coordenador e o Vice-Coordenador do PPGBN deverdo pertencer ao quadro de docentes permanentes no programa, lotados no ILACVN,
responsaveis por disciplinas e orientadores de alunos no programa.

Art. 16.0 Coordenador e Vice-Coordenador serdo eleitos pelos membros do CPPGBN em elei¢do interna do Colegiado, dentre os 5 (cinco) membros do
corpo docente permanente que integram o Colegiado, sendo o resultado da elei¢do encaminhado a homologag¢do da Comissdao Académica do ILACVN e
COSUEN.

Paragrafo Unico.Caso nao haja eleigdo para a coordenagdo pelo CPPGBN antes do término do coordenador e Vice-Coordenador ou por decisdo do
CPPGBN, podera ser feita a elei¢do em reunido do Colegiado Pleno especialmente convocada para esse fim.

Art. 17.0s mandatos do Coordenador e do Vice-Coordenador coincidem com os dos demais membros docentes do Colegiado e tém a mesma duragdo.

§ 1°.Dois meses antes do final do mandato, o atual coordenador devera convocar uma reuniao Extraordindria com pauta Unica: a elei¢do da nova
Coordenagdo.

Art. 18.0 Coordenador do Programa de Pds-Graduagdo é o presidente do CPPGBN, com voto de qualidade além do voto comum.

Art. 19.Compete ao Vice-Coordenador substituir o Coordenador do programa em suas auséncias e impedimentos.

Art. 20.Na auséncia e/ou impedimento do Coordenador e do Vice-Coordenador, suas fungdes poderdo ser desempenhadas pelo membro do CPPBN
integrante do corpo permanente e lotado no ILACVN com maior tempo de servigo em instituicGes publicas de ensino superior.

Art. 21.Compete ao Coordenador do PPGBN:
I.Responder pela coordenagdo e representar o CPPGBN;
Il.Convocar e presidir as reunides do CPPGBN, bem como do Colegiado Pleno;

Ill.Submeter ao CPPGBN, o plano das atividades a serem desenvolvidas em cada periodo letivo, que devera incluir a lista de disciplinas oferecidas, e, apds
aprovacao, registra-lo no sistema oficial de registro e controle académico;

IV.Cumprir e fazer cumprir as deliberagées do CPPGBN e dos drgdos da administragdo superior da universidade;

V.Tomar providéncias no sentido de serem cumpridas as disposi¢Ges do Estatuto e do Regimento Geral da UNILA, do regimento do Instituto ao qual o
programa esteja vinculado, e do regulamento do programa;

VI.Submeter ao colegiado os programas de adaptacdo e os processos de aproveitamento de estudos;

VII.Elaborar e coordenar a execugdo de plano de metas quadrienal;

VIIl.Elaborar relatdrio anual das atividades do programa para envio a CAPES através da PRPPG;

IX.Elaborar e submeter ao Colegiado o projeto de orgamento do programa, de acordo com diretrizes e normas das instancias superiores;

X.Designar as bancas de defesa de qualificagdo e de trabalho final do curso, submetendo-as a homologagdo pelo CPPGBN, ouvido o orientador do discente;

Xl.Adotar, quando necessario, medidas que se imponham em nome do colegiado do programa, submetendo-as a homologac¢do do colegiado na primeira



reunido subsequente;
Xll.Solicitar a CEL-ILACVN, elei¢des de cargos no ambito do PPGBN, conforme o caso;

XlIl.Praticar os demais atos de sua competéncia designados por instancias superiores da UNILA.

SECAO IV

Da Secretaria do Programa

Art. 22.A Secretaria do PPGBN é o 6rgdo executivo dos servigcos administrativos do programa, tendo as seguintes competéncias:
I.Atualizar e manter atualizados a documentagdo dos estudantes do PPGBN;

Il.Receber e processar os pedidos de matricula;

Ill.Receber e processar os requerimentos dos alunos do curso e dos candidatos a ingresso no PPGBN;

IV.Direcionar a quem interessar e arquivar os documentos relacionados as atividades didaticas e administrativas do PPGBN;
V.Proceder com a abertura e dar os devidos encaminhamentos aos processos de solicitagdo e expedi¢do de diplomas;
VI.Auxiliar a CBPPGBN e o CPPGBN nos processos de solicitagdo, concessdo e renovagdo de bolsas, conforme o caso;
VII.Realizar os demais servigcos de secretaria pertinentes;

VIlIl.Praticar os demais atos de sua competéncia designados por instancias superiores da UNILA;

IX.Apoiar a coordenacgdo na Coleta Capes, elaboragdo de relatérios institucionais e em outras demandas que necessitem de dados do PPGBN.

CAPITULO IV - DO REGIME ACADEMICO

Segdo |

Da Duragdo do Curso

Art. 23.0 Curso de Mestrado do Programa de Pds-Graduagdo em Biodiversidade Neotropical terd duragdo minima de doze meses.

Paragrafo Unico.Sera considerada cumprida a exigéncia da duragdo minima para o aluno que tenha cursado dois periodos letivos regulares completos.
Art. 24.0 curso de Mestrado do Programa de Pds-Graduagdo em Biodiversidade Neotropical terd duragdo maxima de vinte e quatro meses.

§ 1°.As disciplinas e atividades complementares previstas deverao ser integralizadas no prazo de vinte e quatro meses.

§ 2°.0 discente deverd defender a dissertagdo de mestrado no prazo maximo de vinte e quatro meses.

§ 3°.0 prazo maximo a que se refere este artigo poderd, em casos excepcionais, e a pedido do orientador, ser prorrogado por no maximo seis meses.

§ 4°.0 pedido de prorrogagdo devera ser submetido ao CPPGBN, com justificativa detalhada, e sua aprovagao ficard a cargo do Colegiado do Programa.

§ 5°.A prorrogacdo ndo podera ser concedida ao discente que tiver solicitado afastamento ou trancamento de matricula durante o curso, salvo solicitagdes
ocasionadas por problemas de ordem médica.

§ 6°.Critérios especificos para concessao de afastamento poderdo ser definidos através de normativa do CPPGBN, em conformidade com as Normas Gerais
da Pos-Graduagdo da UNILA.

§ 7°.0 descumprimento dos prazos definidos neste artigo acarretara no desligamento do aluno do Programa de P6s-Graduagdo, via ato do CPPGBN.
Secdo Il

Das Condigdes para Obtengdo do Titulo de Mestre

Art. 25.Para obter o grau de Mestre, o aluno devera:
I.Cursar e ser aprovado em todas as disciplinas obrigatérias do PPGBN;

Il.Cursar e ser aprovado em disciplinas optativas do PPGBN e/ou de outros programas de Pds-Graduagdo em um total de 8 (oito) créditos na drea de
Biodiversidade e a critério do Colegiado;

I11.Obter um minimo de 8 (oito) créditos em atividades complementares (publicagdes, apresentacdo de trabalhos em eventos, resumos, palestras, estagio
de docéncia, etc.), conforme critérios a serem definidos em norma complementar pelo CPGBN;

IV.Ser proficiente em lingua inglesa, conforme Art. 27;
V.Ser aprovado no exame de Qualificagdo;
VI.Ser aprovado na defesa da Dissertagdo e entregar a vers3o final corrigida no caso de exigéncia da banca, num prazo maximo de 60 dias ap6s a defesa;

VII.LA ndo entrega da versao final da dissertacdo, caso exigida, implicard na ndo emissdo do diploma.



Art. 26.0 processo de emissdo e homologagdo do diploma serd regido pelo disposto nas Normas Gerais de Pés-Graduagdo da UNILA.

Secdo Il

Do Ingresso, Selegdo e Matricula

Art. 27.0 ingresso no curso de Mestrado do PPGBN ocorrera por processo seletivo a ser conduzido pela CPPGBN, ou por comissdo nomeada para a
condugdo do processo seletivo pelo Colegiado do Programa.

§ 1°.0 CPPGBN, ou comissdo nomeada para este fim, devera estabelecer e tornar publico os periodos de inscrigdo, documentagdo necessaria e os critérios
de selegdo dos alunos regulares, com antecedéncia minima de 30 dias.

§ 2°.Poderdo se inscrever no processo de sele¢do candidatos graduados em curso de Ciéncias Bioldgicas, Ecologia e areas afins, a critério do Colegiado do
curso ou comissao criada por esta instancia.

§ 3°.Sera obrigatdrio no processo seletivo a realizagdo de exame de proficiéncia em inglés, entendendo-se como proficiéncia a capacidade de leitura,
analise e interpretagdo de artigo (s) cientifico (s) publicado (s) em lingua inglesa, na area de concentragdo do curso, de acordo com edital especifico de
selegdo.

§ 4°.No caso de o exame de proficiéncia ndo ser eliminatério no processo seletivo, serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota igual
ou acima de 5 (cinco).

§ 5°.0s candidatos selecionados no processo seletivo, mas ndo aprovados no exame de proficiéncia deverdo se submeter a novos exames para obter a
aprovagao.

§ 6°.Candidatos portadores de documentagdo que ateste proficiéncia em lingua inglesa, expedido por 6rgdos de reconhecida competéncia, poderdo ser
dispensados da realizagdo de exame de proficiéncia, conforme paragrafo acima, a critério do CPPGBN.

§ 7°.No momento da inscri¢do para o processo de selegdo no PPGBN, o candidato devera indicar o nome de um possivel orientador o que implica em
concorrer a (s) vaga (s) disponivel (is) para o orientador em questdo.

§ 8°.A matricula no PPGBN sem a prestagdo de processo seletivo por alunos em mobilidade pertencentes a instituigdes nacionais ou estrangeiras desde
que amparados por acordos celebrados entre a UNILA e essas institui¢cdes, deverdo ser avaliadas, conforme o caso, pelo CPPGBN que dara parecer quanto
a solicitagdo.

Art. 28.Todo aluno deve matricular-se semestralmente no PPGBN, em disciplinas e/ou em trabalho de Dissertagao.

Art. 29.A matricula pelo aluno em disciplinas do Programa deve ser realizada com a anuéncia do orientador e/ou coordenador.

Art. 30.0 aluno podera solicitar trancamento de matricula em uma ou mais disciplinas apds ter cursado no méaximo 50% da disciplina (s) em questdo.
§ 1°.Solicitagdes da natureza tratada pelo presente artigo deverdo trazer justificativa detalhada e anuéncia do orientador e/ou coordenador.
§ 2°.56 serd concedido o trancamento de matricula uma vez para cada disciplina.

§ 3°.0 trancamento de todos os componentes curriculares em que o aluno estiver matriculado sera considerado desligamento do programa.

Art. 31.0 discente regular podera solicitar o trancamento da matricula no curso sujeito a aprovagdo do CPPGBN, mediante apresentagdo de justificativa e
a manifestacdo de concordancia do docente orientador.

§ 1°.0 periodo de trancamento ndo sera computado para efeito do tempo maximo de integralizagdo do curso.

§ 2°.0 trancamento concedido tera o prazo maximo de seis meses e podera ser interrompido a qualquer momento, retomando-se o vinculo com o
programa.

§ 3°.Cada discente podera apenas uma Unica vez fazer o trancamento de matricula.

Art. 32.0 aluno devera requerer matricula e/ou renovagio de sua matricula em cada periodo letivo, conforme calendario académico publicado pelo
CPPGBN ou instancias superiores.

Paragrafo Unico.A renovagdo de matricula também é obrigatdria em semestres onde o discente estara desenvolvendo apenas atividades relacionadas a
dissertacdo.

Art. 33.A ndo renovagdo da matricula no prazo estipulado implicard em abandono do Programa.

Segdo IV
Da transferéncia e do aproveitamento de créditos

Art. 34.0 CPPGBN, ou comissdo interna por ele designada, podera elaborar norma complementar especifica para transferéncias de alunos para o PPGBN e



aproveitamento de créditos, estabelecendo pré-requisitos e critérios para tais questGes, respeitando as regras emanadas pelos drgdos competentes.

Paragrafo Unico.Para efeito de contagem de tempo de integralizagdo do curso, sera considerada a data de ingresso no primeiro curso.

Art. 35.Todos os pedidos de transferéncia e aproveitamento de créditos deverdo ser apreciados e homologados pelo CPPGBN.

Paragrafo Unico.O aproveitamento de crédito podera ser solicitado para disciplinas cursadas e aprovadas nos ultimos trés anos anteriores a data da
solicitagdo.

Segdao V

Da Frequéncia e Avaliagdo do Desempenho

Art. 36.A avaliagdo do desempenho do aluno em cada componente curricular do tipo disciplina, médulo ou bloco devera incluir pelo menos um
documento escrito.

Art. 37.A avaliagdo do desempenho sera traduzida de acordo com os seguintes conceitos:
I."A", excelente, equivalente a um aproveitamento entre 90% e100%;

I."B", bom, equivalente a um aproveitamento entre 80% e 89%;

II1."C", regular, equivalente a um aproveitamento entre 70% e 79%;

IV."D", reprovado, equivalente a um aproveitamento inferior a 70%;

V."E", reprovado por faltas, correspondendo a uma frequéncia inferior a 75%.

§192.Sera considerado aprovado no componente o aluno que obtiver conceito A, B ou C e apresentar frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco
por cento).

§ 22.0 registro de componentes do tipo atividades complementares, proficiéncia e qualificagdo deve indicar apenas a situagdo de aprovagao ou
reprovagao.

Art. 38.A avaliagdo do desempenho do aluno serd de competéncia exclusiva do professor responsavel pela disciplina.

Paragrafo Unico.O aproveitamento em cada disciplina serd avaliado por meio de provas, exames, trabalhos, semindrios, projetos, resenhas, ensaios,
atividades préticas e correlatos, bem como pela participagdo e interesse demonstrado pelo aluno, a critério do professor, conforme o plano de ensino da
disciplina aprovado pelo CPPGBN.

Segdo VI

Do Corpo Discente

Art. 39.S30 duas as categorias de alunos do PPGBN:
I.Alunos regulares;

Il.Alunos especiais.

Art. 40.Entende-se por aluno regular aguele que obteve aprovagdo em processo seletivo conduzido pelo CPPGBN ou comissdo especificamente designada
para esse fim.

Art. 41.Entende-se por aluno especial aquele portador de diploma de nivel superior que ndo € aluno regular do PPGBN e que pretende eventualmente
cursar disciplinas no programa.

§ 1°.A condigdo de estudante especial sera concedida a portadores de diplomas de graduagdo em Ciéncias Bioldgicas ou areas afins, a critério do CPPGBN.
§29 A exigéncia de diploma de curso superior para discente especial pode ser dispensada nos editais especificos, a critério do CPPGBN.

§ 3°.Estudantes especiais poderdo ser autorizados a matricular-se em uma ou mais disciplinas de Pds-Graduagdo, desde que aceitos pelo docente
responsavel pela disciplina, pelo CPPGBN e respeitando o nimero de vagas previsto na disciplina.

§ 4°.Ao aluno especial é permitida a matricula em disciplinas em, no maximo, dois semestres.
§ 5°.A condicdo de estudante especial junto ao Programa cessa com a conclusdo das atividades da (s) disciplina (s) em que estiver matriculado.

§ 6°.No caso de um aluno especial ser aprovado em processo seletivo e tornar-se um aluno regular, o discente em questdo podera solicitar o
aproveitamento dos créditos cursados.

Art. 42.No caso de disciplinas cursadas em outros programas de Pds-Graduag¢do, o aproveitamento dos créditos estard sujeito a processo de
aproveitamento de estudos, que sera encaminhado ao CPPGBN e avaliado por esta instancia, ou por comissdo designada pelo Colegiado.

Art. 43.0 conjunto de disciplinas obrigatdrias e optativas que o discente podera se matricular em cada semestre sera definido e divulgado pelo CPPGBN
antes do inicio de cada semestre letivo.



Segdo VII
Do Corpo Docente, Orientagdo, Credenciamento e Descredenciamento

Art. 44.Serdo considerados como corpo docente os professores ou outros profissionais que ministram disciplinas e orientam dissertagdes, pertencentes ou
ndo aos quadros da UNILA, desde que credenciados pelo Programa.

Paragrafo Unico.Os professores deverdo portar titulo de Doutor e experiéncia anterior na area de conhecimento abrangida pelo Programa, comprovada
por pesquisas, publicagdes e/ou experiéncia docente.

Art. 45.0 corpo docente é composto por:

I.Docentes permanentes: funcionalmente vinculados ou ndo a UNILA, quando em atendimento ao estabelecido na Portaria CAPES 81/2016 ou norma que
a substitua, devidamente credenciados como orientadores pelo CPPGBN e desenvolvendo atividades de ensino, ministrando disciplinas, e pesquisa,
orientando alunos no PPGBN;

Il.Docentes e pesquisadores visitantes: aqueles que possuem vinculo funcional com outras instituicGes, brasileiras ou ndo, que sejam liberados, mediante
acordo formal, das atividades correspondentes a tal vinculo para colaborarem, por um periodo continuo de tempo e em regime de dedicagdo integral, em
projeto de pesquisa e/ou atividades de ensino no programa, podendo ser orientadores e participar de atividades de extensdo, ou ainda pesquisadores com
bolsa concedida para esse fim pela proépria instituicdo ou agéncia de fomento;

Ill.Docentes colaboradores: aqueles que ndo se enquadram nas demais categorias, mas participam de forma sistematica dos projetos de pesquisa ou
atividades de ensino ou extensdo e/ou da orientac¢do de alunos, independente de possuirem vinculo com a UNILA.

§ 1°.Em carater excepcional, podem ser enquadrados como docentes permanentes, bolsistas de agéncias de fomento em modalidades de fixacdo de
docentes/pesquisadores, professores ou pesquisadores aposentados que tenham firmado com a institui¢do termo de compromisso de participagdo como
docente do programa, professores ou pesquisadores de outras instituicdes que tenham sido cedidos para tal, por acordo formal, desde que atendam aos
critérios de credenciamento estabelecidos pelo presente regulamento e eventuais critérios adicionais estabelecidos pelo CPPGBN.

§ 2°.A proporgdo entre docentes permanentes, visitantes e colaboradores devera obedecer aos critérios emanados pela CAPES ou utilizados pelo érgdo na
avaliagdo dos cursos de Pés-Graduagdo, a critério do CPPGBN.

Art. 46.Durante todo o curso, o aluno sera supervisionado por um professor orientador, o qual podera ser substituido, caso seja do interesse de uma das
partes.

§ 1°.0 pedido de substituigdo de orientador devera ser devidamente justificado e formalizado junto ao CPPGBN, cabendo ao Colegiado apreciagdo e
homologagao, se for o caso;

§ 2°.Considerada a natureza do trabalho de dissertagdo, o orientador, em comum acordo com o aluno, poderd indicar um coorientador, com a aprovagdo
do CPPGBN;

§ 3°.Em caso de descredenciamento do orientador, este podera manter a orientagdo dos alunos sob sua responsabilidade até a conclusdo e defesa do
trabalho.

Art. 47.Compete aos professores orientadores e coorientadores:

I.Supervisionar o aluno na organizagdo do seu plano de curso e assisti-lo em sua formacao;

Il.Orientar o aluno em suas atividades de pesquisa e na elaboragdo da dissertagdo de mestrado, em todas suas fases;
Ill.Propor ao aluno, se necessario, a realizagdo de cursos ou estdgios paralelos.

Art. 48.Compete exclusivamente aos professores orientadores:

I.Aprovar o requerimento de renovagao de matricula, no inicio de cada periodo letivo, bem como os pedidos de substituicdo, cancelamento e inscri¢do em
disciplinas, trancamento de matricula e correlatos;

Il.Assinar o plano de curso dos alunos e avalizar eventuais modificacGes que serdo encaminhadas ao CPPGBN;
IIl.Prestar assisténcia ao estudante, com relagdo a processos e normas académicas em vigor.

§ 1°.Cabe ao orientador a presidéncia da Banca de Defesa de Qualificagdo e da Banca de Defesa de Dissertagdo do discente, sendo que a presidéncia, em
ambos os casos, pode ser cedida ao coorientador.

§ 2°.Em se configurando a cessdo da presidéncia da banca ao coorientador, o orientador abdica da participagdo como membro examinador na banca.

Art. 49.0 CPPGBN podera indicar um orientador pré-tempore ou comissdo para acompanhamento do aluno em casos de licenca e/ou afastamento do
professor orientador.

Art. 50.0 credenciamento de professores no corpo docente, e o status dos professores ingressantes como permanentes, visitantes e colaboradores, terd
como base a produgdo cientifica, a realizagdo de atividades de ensino, orientagdo, pesquisa, capta¢do de recursos, parcerias externas, nos quatro anos
anteriores ao ano em questdo, seguindo resolugdo especifica a ser elaborada pelo CPPGBN.

Art. 51.0 descredenciamento de professores no corpo docente, e a alteragdo de statusdos professores como permanentes, visitantes e colaboradores,
sera realizado em periodo concomitante a avaliagdo do programa pela CAPES, ou quando o CPPGBN julgar necessario, desde que devidamente embasado
nos critérios da CAPES conforme entendimento do colegiado, levando em consideragdo a produgdo cientifica, a realizagdo de atividades de ensino,
orientagdo, pesquisa, captagdo de recursos, parcerias externas, nos trés anos anteriores ao ano em questao, seguindo resolugao especifica a ser elaborada



pelo CPPGBN.

Paragrafo Unico.O CPPGBN podera propor critérios de descredenciamento que sejam superiores aos critérios minimos estabelecidos pelo Comité de Area
da CAPES, a seu critério.

Art. 52.Todas as solicitagdes de credenciamento e descredenciamento serdo avaliadas pelo CPPGBN, cabendo a ele a deliberagio.

Art. 53.0s docentes orientadores do Programa estardo em débito com o Programa quando seus alunos orientados excederem o prazo maximo de vinte e
quatro meses para defesa de dissertagao.

§ 1°.No caso de deferimento de pedido de prorrogagdo, nos termos do Art. 242, o prazo maximo que configura débito do orientador esta
automaticamente prorrogado de acordo com o pedido de prorrogagdo homologada, mas sem exceder trinta (30) meses.

§ 2°.0s docentes orientadores, enquanto estiverem em débito com o PPGBN, ndo poderdo abrir novas vagas para orientagao.

Segdo VI

Do Exame de Qualificagdo

Art. 54.Esta apto a realizar o exame de qualificagdo o candidato que:

I.Tiver cumprido todos os créditos em disciplinas obrigatdrias e pelo menos 8 (oito) créditos em disciplinas optativas;

Il.Tiver sido aprovado em exame de proficiéncia em inglés.

Art. 55.0 exame de qualificagdo consistird na entrega de um capitulo da dissertacdo, ou da dissertagdo como um todo, conforme o caso, para avaliagdo por
uma banca examinadora.

§ 1°.0 exame de qualificagdo devera ser realizado até o vigésimo més de atividade no curso, salvo sob aprovagdao do CPPGBN, mediante justificativa do
orientador.

§ 2°.0 exame de qualificagdo sera avaliado por uma banca nomeada pelo CPPGBN, composta por dois professores/pesquisadores além do orientador
(presidente da banca), sendo um dos dois membros preferencialmente externo a UNILA.

§ 3°.0 CPPGBN, na nomeagdo da banca, indicara o nome de um membro suplente interno ao PPGBN.

§ 4°.A banca sera presidida pelo orientador, ou pelo coorientador, quando houver, de acordo com o Art. 48.

§ 5°.A titulagdo minima exigida para participagdo como membro examinador na banca de qualificagdo é a de mestre.

§ 62.F facultada a participacdo de membros da banca de qualificagio através de videoconferéncia, desde que devidamente registrado em ata.

Art. 56.Compete aos membros da banca de qualificagdo:

I.Apreciar e julgar o trabalho de qualificagdo apresentado pelo aluno;

Il.Outorgar um dos dois seguintes conceitos: (i) aprovado ou (ii) reprovado.

Paragrafo Unico.Caso seja reprovado na qualificagdo o aluno tera apenas mais uma oportunidade de ser avaliado.

Art. 57.0 cronograma para realizacdo do exame de qualificagdo, em suas diversas etapas, sera definido pelo CPPGBN quando da proposicdo das atividades
do programa no semestre.

Secdo IX

Da Dissertagao

Art. 58.Na dissertagdo de mestrado, o candidato deve demonstrar dominio do tema escolhido, capacidade de pesquisa e sistematizagdo do conhecimento,
ndo necessariamente em trabalho original de pesquisa.

Art. 59.A Dissertagdo trara os resultados obtidos em trabalho desenvolvido em uma das linhas de pesquisa do PPGBN.

§ 1°.A escolha do tema para a Dissertacdo devera ser feita pelo orientador e aluno, em comum acordo, dentro das linhas de pesquisa do PPGBN a (s) qual
(is) o orientador estd vinculado e com projeto em vigéncia devidamente cadastrado.

§ 2° .Eventuais pedidos de alteragdo ou substituicdo de projeto dos alunos matriculados no PPGBN deverao ser submetidos pelos interessados ao CPPGBN.
Art. 60.0s trabalhos relacionados a Dissertacdo poderdo ser realizados parcial ou totalmente fora da UNILA, mediante autorizagdo do orientador.

Art. 61.0 orientador devera acompanhar a execu¢do do projeto e redagdo da Dissertagdo, em todas as suas fases.

Art. 62.Redigida a Dissertacdo, o orientador deverd requerer a Coordenagdo do PPGBN a nomeagdo de uma Banca Examinadora para a defesa.

§ 12.A Banca Examinadora sera composta pelo professor orientador, por um membro titular e respectivo suplente da UNILA, preferencialmente



professores do PPGBN, e por um membro titular e respectivo suplente externo ao quadro docente do PPGBN.

§ 22 A participagdo do coorientador sera de acordo com o disposto no Art. 48.

§ 32.N3do é permitida a participacdo do orientador e do (s) coorientador (es) da Dissertagdo na Banca Examinadora.

§ 42. A Banca Examinadora sera presidida pelo orientador ou pelo coorientador, quando houver, nos termos do Art. 48.

§ 52. No caso de eventual impedimento do orientador e do coorientador, quando houver, a Banca Examinadora podera ser presidida por docente do
programa indicado pelo CPPGBN.

§ 62.0s componentes da Banca Examinadora deverdo possuir, necessariamente, o titulo de Doutor.
§ 72.E facultada a participacdo de membros da banca de defesas de Dissertacdo através de videoconferéncia, desde que devidamente registrado em ata.

§ 82.A composigdo da Banca Examinadora sera proposta pelo orientador, em comum acordo com o aluno, e deve ser submetida a apreciagdo do CPPGBN
para homologacdo.

Art. 63.Compete a Banca Examinadora:
I.Apreciar e julgar a Dissertagdo apresentada pelo aluno;

Il.Outorgar um dos seguintes conceitos: (i) aprovado ou (ii) reprovado.

Art. 64.A solicitagdo pelo orientador da Defesa de Dissertagdo sé podera ser feita quando o aluno:
I.Tiver cursado 20 créditos em disciplinas (12 em obrigatdrias e 8 em optativas);

Il.Tiver cumprido um minimo de 8 (oito) créditos em atividades complementares;

IIl.Tiver comprovado proficiéncia em lingua inglesa;

IV.Tiver sido aprovado no Exame de Qualificagdo;

V.Tiver cursado um minimo de 12 (doze) meses no PPGBN.

Art. 65.A solicitagdo para a defesa da Dissertagdo devera ser acompanhada de:
I.Um exemplar da Dissertagdo para cada membro da Banca Examinadora;
Il.Declaragdo do orientador, indicando que a Dissertacdo esta em condicGes de ser apreciada e julgada pela Banca Examinadora;

I11.Copia de um trabalho cientifico publicado em revista cientifica ou de carta de submissdo de um artigo cientifico, preferencialmente relacionado a
Dissertagdo, necessariamente em coautoria com o orientador em periddico cadastrado no sistema QUALIS/CAPES com conceito A ou B.

§ 12.Em caso de concordancia dos membros da banca, atestada por mensagem, poderao ser disponibilizadas apenas cdpias digitais da dissertagdo em
arquivo PDF;

§ 29, Cabe ao CPPGBN a proposicdo de regras complementares para a redacdo da Dissertagdo, com relagdo ao formato, se¢des obrigatdrias e correlatos.

§ 32. No caso de o CPPGBN deliberar pela redagdo da dissertacdo no formato de artigos, o aluno devera ser o primeiro autor dos artigos em questdo.

Art. 66.A dissertagdo serd apresentada a Banca Examinadora em sessdo publica, com divulgacdo prévia do local e data de sua realizagdo.

§ 19, A defesa serd iniciada como a apresentacgdo publica da Dissertacdo, com a utilizagdo dos recursos que o aluno julgar necessarios, em um tempo
maximo de quarenta (40) minutos.

§ 22. E de responsabilidade do PPGBN disponibilizar sala de aula, quadro negro e equipamento projetor de imagem.
§ 32.0 tempo maximo e a forma de arguicdo de cada membro da Banca Examinadora serdo definido no momento da defesa pelo presidente.

§ 42, 0 aluno terd um prazo maximo de 60 dias corridos, apds a data da defesa, para apresentar a vers3o final revisada da Dissertagdo, incluindo
obrigatoriamente as alteragdes exigidas pela Banca Examinadora.

§ 52, Cabe ao orientador atestar o atendimento as exigéncias da banca na versdo revisada da dissertagdo.

Art. 67.Para a conclusdo do curso, as versdes revisadas da Dissertacdo deverdo ser entregues em versao digital, de acordo com instru¢Ges do PPGBN.

Sec¢do X
Do Desligamento do Programa

Art. 68.Além dos casos previstos no Regimento Geral, no Estatuto e nas Normas Gerais da Pés-Graduagdo, sera desligado do PPGBN o aluno que se em
enquadrar em pelo menos uma das seguintes situacoes:

1.0 aluno que ndo tiver realizado matricula e nem apresentado pedido de trancamento nos termos do Art. 31 apds 15 dias do ultimo dia de matricula do



semestre, caracterizando abandono decurso;

Il.Tiver realizado trancamento de todas as disciplinas e/ou componentes curriculares em qualquer momento do curso;

IIl.Tiver duas reprovagdes em disciplinas obrigatdrias, seja na mesma ou em disciplinas diferentes;

IV.Ultrapassar os prazos regimentais estabelecidos neste Regulamento;

V.N3o realizar matricula semestral;

VI.No caso de duas reprovagdes no Exame de Qualificagdo;

VII.No caso de reprovagdo na defesa da Dissertagdo;

VIIl.Por solicitagdo do orientador, junto ao CPPGBN, mediante justificativa detalhada, e garantido o pleno direito de defesa do aluno;
IX.Por abandono;

X.Quando solicitado pelo préprio aluno, mediante justificativa.

Paragrafo Unico.Em qualquer fase de elaboragdo do trabalho de conclusdo, o aluno serd desligado do programa se for verificada a ocorréncia de plagio,
conforme disposto na legislagdo vigente.

Art. 69.0s alunos desligados do PPGBN poderdo reingressar no mesmo, devendo se submeter e ser aprovado em novo processo de sele¢do, em condigbes
de igualdade com os demais candidatos;

CAPITULO V - DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 702.0s casos omissos ou duvidosos neste Regulamento serdo analisados pelo CPPGBN ou instancia superior.

LUCIANO CALHEIROS LAPAS
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