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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA
INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA NATUREZA

OFiCIO N° 120/2022/ILACVN

Foz do Iguacu, 15 de agosto de 2022.
Prezados e Prezadas
Assunto: Complementagao - oficio 115/2022/llacvn - credenciamento docente.

Em complementac¢do ao oficio 115/2022/llacvn, encaminhamos anexo PT e DOD assinados
para continuidade na formalizagdo do credenciamento do docente ALEXANDRE VOGLIOTTI ao
Programa de Pds-Graduacdo Strictu Sensu em Conservacdao e Manejo de Recursos Naturais
(PPRN), nivel mestrado, oferecido pela UNIOESTE, campus Cascavel-PR.

Atenciosamente,

Arquivo(s) anexado(s) ao oficio:
DOD_Vogliotti.pdf
ANEXO 1 - Roberto 12.08.2022 ass.pdf

(Assinado eletronicamente em 15/08/2022 11:24)
LUCIANO CALHEIROS LAPAS
Diretor de instituto - Titular - ILACVN
Matricula: 1517967

Destinatdrio: DICONI

Pag.1del
Para verificar a autencidade deste documento acesse https://memo.unila.edu.br/memorando-web/public/validador
informando o seu n2 de protocolo 23422.017494/2022-79 e cédigo de verificagdo 37fe bfdd 1elc d831.



MINISTERIO DA EDUCAGAO i

UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E FOLHA DE ASSINATURAS
CONTRATOS

Emitido em 19/08/2022

OFIiCIO N°29/2022 - DICONI/CRI/PROINT

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 19/08/2022 16:36 )
ALINE MACHADO DOS SANTOS
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
DICONI (10.01.05.26.01.04)

Matricula: 1164679

Para verificar a autenticidade dest,e documento entre em https.//sig.unila.edu.br/documentos/ informando seu
ndmero: 29, ano: 2022, tipo: OFICI O, data de emissao: 19/08/2022 e o cédigo de verificacdo: c8a2898abb



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA
INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA NATUREZA

OFiCIO N° 115/2022/ILACVN

Foz do Iguacu, 3 de agosto de 2022.
Prezados e Prezadas
Assunto: Solicitacdao de credenciamento Docente - Programa de Pés Graduagdo.

Solicita-se, gentilmente, procedimentos para celebracdo de acordo com a finalidade de
credenciamento de docente para atuagdo junto a Programa de Pés Graduacgao.

Anexos ao presente oficio seguem:

- Minuta de acordo

- Plano de trabalho

- Comunicagdao com o parceiro
-DOD

Em relagdo a ata de aprova¢dao no conselho competente, solicita-se que apds a abertura, o
processo correspondente retorne para devida aprovacao no Consuni ILACVN.

Atenciosamente,

Arquivo(s) anexado(s) ao oficio:

AC UNILA E UNIOESTE 2- PROF VOGLIOTTI.odt
Interesse UNIOESTE.pdf

Minuta plano PPRN2.odt

DOD Vogliotti.odt

(Assinado eletronicamente em 03/08/2022 09:25)
LUCIANO CALHEIROS LAPAS
Diretor de instituto - Titular - ILACVN
Matricula: 1517967

Destinatdrio: DICONI

Pag.1del
Para verificar a autencidade deste documento acesse https://memo.unila.edu.br/memorando-web/public/validador
informando o seu n? de protocolo 23422.016600/2022-64 e cédigo de verificagdo 226 684c baa5 fabO.



MINISTERIO DA EDUCAGAO i

UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E FOLHA DE ASSINATURAS
CONTRATOS

Emitido em 19/08/2022

OFIiCIO N°30/2022 - DICONI/CRI/PROINT

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 19/08/2022 16:36 )
ALINE MACHADO DOS SANTOS
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
DICONI (10.01.05.26.01.04)

Matricula: 1164679

Para verificar a autenticidade dest,e documento entre em https.//sig.unila.edu.br/documentos/ informando seu
ndmero: 30, ano: 2022, tipo: OFICI O, data de emissao: 19/08/2022 e o cédigo de verificacdo: 14b6e57b72



Ministério da Educacao

Universidade Federal da Integracao Latino-Americana
Pré-Reitoria de Relagdes Institucionais e Internacionais
Divisao de Convénios Nacionais e Internacionais

Documento de Oficializacdo de Demanda de Acordo/ Convénio

*Para Preenchimento no idioma Portugués em razdo de normatizacdo de Processos Administrativos vigente.

X Nova solicitacao Aditivo de prazo Aditivo de valor
Nueva solicitacion Adenda de fecha limite Adenda de valor

1. MACROUNIDADE ADMINISTRATIVA OU UNIDADE ACADEMICA SOLICITANTE

Unidade: Instituto Latino-Americano de Ciéncias da Vida e da Natureza

Representante da Unidade: Luciano Calheiros Lapas

SIAPE: 1517967

Cargo Pposicién: diretor ILACVN Lotacdo: ILACVN

Venho por meio deste requerer a formalizacdo de Acordo/ Convénio entre a UNILA e a UNIOESTE, para o credenciamento
do professor Alexandre Vogliotti, docente efetivo da UNILA, ao quadro de docentes colaboradores externos junto ao
Programa de Pés-Graduacdo Strictu Sensu em Conservacdo e Manejo de Recursos Naturais (PPRN), nivel mestrado,
oferecido pela UNIOESTE, campus Cascavel-PR.

Ramal interno: 9959 E-mail correo electrénico: direcao.ilacvn@unila.edu.br

2. IDENTIFICACAO DO PARCEIRO Identificacién del socio

Razio Social do Parceiro Nombre comercial: Universidade Estadual do Oeste do Parana
CNPJ Documento n": 78.680.337/0001-84
Endereco Direccion: Rua Universitaria 1619, CEP 85.814-110

Contato na Instituicio Contacto em la Institucion: Roberto Laridondo Lui

Cargo Posicion: Professor Adjunto, Coordenador do PPRN

Cidade Ciudad: Cascavel Estado Region: Parana Pais: Brasil

Telefone Teléfono: (45) 3220-3275

E-mail Correo electronico: cascavel.pos.cmrn@unioeste.br

3. DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL DO PARCEIRO Datos del Representante legal

Nome Nombre: Alexandre Almeida Webber

Cargo Posicién: Reitor

www.unila.edu.br
UNILA, endereco: AV. Silvio Américo Sasdelli, 1.842 - Vila A - Foz do Iguacu -PR
Fone: (45) 3522-9678 - E-mail: convenios.proint@unila.edu.br



Ministério da Educacao

Universidade Federal da Integracao Latino-Americana
Pré-Reitoria de Relagbes Institucionais e Internacionais

Divisao de Convénios Nacionais e Internacionais

4. ENQUADRAMENTO DA INSTITUICAO PARCEIRA Marco de la institucidn socia

Associacao DFundagéo X Autarquia DSociedade de Economia Mista

Empresa Privada [JOutros:

5. OBJETIVO DA PARCERIA Objetivo de la asociacion

Credenciamento do professor Alexandre Vogliotti como docente colaboradore externo junto ao Programa de Pos-Graduacdo em
Conservacio e Manejo de Recursos Naturais (PPRN) da UNIOESTE campus Cascavel.

6. HA TRANSFERENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS ENTRE OS PARCEIROS? ¢Existe una transferencia de recursos financieros

entre los socios?

Sim X Nao

7. JUSTIFICATIVA DO INTERESSE PUBLICO + VINCULACAO COM O PDI Justificacion de interés puiblico + enlace con el PDI

A area de formacao, atuacio e experiéncia do professor Alexandre Vogliotti nos temas envolvendo a ecologia, conservacao e
manejo de mamiferos silvestres constitui-se numa demanda de expertise entre os quadros do PPRN. Trata-se de um programa de
area de concentragdo Ciéncias Ambientais da CAPES, distinta portanto a do Programa de Biodiversidade Neotropical da UNILA
(PPGBN), cujas tematicas de pesquisa, especialmente aquelas vinculadas a linha de pesquisa Biodiversidade e Valoracdo dos
Ambientes Naturais, possibilitam um enfoque um pouco mais aplicado e interdisciplinar em relacdo aquelas do PPGBN, ampliando
assim a gama de possibilidades de atuacado e producao académicas do docente e de intercambio entre as duas instituicoes.

O estabelecimento do referido acordo atende, ainda que indiretamente, o objetivo institucional 15.6 - Pesquisa, mais
especificamente com o item 15.6.1, que entre suas diretrizes estabelece: Valorizar a atividade de pesquisa, promovendo a cultura
cientifica e a complementaridade entre graduagao e pés-graduacao.

8. COORDENADOR DO PLANO DE TRABALHO PELO PARCEIRO coordinador del plan de trabajo por el socio

TITULAR

Nome completo Nombre: Roberto Laridondo Lui

Cargo Posicion: Coordenador Lotacado: PPRN

E-mail Correo electrénico: cascavel.pos.cmrn@unioeste.br

AUXILIAR (opcional)

Nome completo Nombre:

Cargo Posicion:: Lotacao:

SIAPE: E-mail correo electronico:
9. COORDENADOR DO PLANO DE TRABALHO PELA UNILA

TITULAR

Nome completo Nombre: Luciano Calheiros Lapas

Cargo Pposicién: Diretor Lotacao: ILACVN

SIAPE: 1517967 E-mail Correo electrénic: direcao.ilacvn@unila.edu.br

AUXILIAR Asistente (opcional)

www.unila.edu.br
UNILA, endereco: AV. Silvio Américo Sasdelli, 1.842 - Vila A - Foz do Iguacu -PR
Fone: (45) 3522-9678 - E-mail: convenios.proint@unila.edu.br




Ministério da Educacao

Universidade Federal da Integracao Latino-Americana
Pré-Reitoria de Relagbes Institucionais e Internacionais

Divisao de Convénios Nacionais e Internacionais

Nome completo Nombre:

Cargo Posicion:: Lotacgao:

SIAPE: E-mail Correo electrénico:

10. FISCAL DO CONVENIO FINANCEIRO PELA UNILA (Indicacdo somente para convénios financeiros)

Nome completo Nombre:

Cargo Posicion:: Lotacgao:

SIAPE: E-mail Correo electrénico:

AUXILIAR Asistente

Nome completo Nombre:

Cargo Posicion:: Lotacao:

SIAPE: E-mail Correo electrénico:

11. Anexos obrigatorios Adjuntar obligatoriamente:

*  Plano de trabalho plan de Trabajo (documento que especifica a forma de execucdo do Instrumento);

e Minuta do Acordo/ Convénio Borrador del Acuerdo/ Convenio
e Comprovante de interesse do parceiro Prueba de interés del socio (pode ser e-mail, oficio ou comunicacio).

do Iguacu/PR, 15/08/2022

alhii::::%l.ﬁ'pas
i ericand de

Ciéncias da Vida @ da Natureza
'ortaria n® 280/2021/GR/UNILA
UNILA DOU r° 138 de 23/07/2021

Lucianc’¢AMhé&EFSE Lapas
Diretor ILACVN
1517967

www.unila.edu.br
UNILA, endereco: AV. Silvio Américo Sasdelli, 1.842 - Vila A - Foz do Iguacu -PR
Fone: (45) 3522-9678 - E-mail: convenios.proint@unila.edu.br



MINISTERIO DA EDUCAGAO i

UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E FOLHA DE ASSINATURAS
CONTRATOS

Emitido em 19/08/2022

DOCUMENTO DE OFICIALIZAGCAO DE DEMANDA - COMPRAS N° 8/2022 - DICONI/CRI/PROINT

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 19/08/2022 16:36 )
ALINE MACHADO DOS SANTOS
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
DICONI (10.01.05.26.01.04)

Matricula: 1164679

Para verificar a autenticidade deste documento entre em https.//si g~.uni |la.edu.br/documentos informando seu
ndmero: 8, ano: 2022, tipo: DOCUMENTO DE OFICIALIZACAO DE DEMANDA - COMPRAS, datade
emissdo: 19/08/2022 e o codigo de verificacdo: 9bad9e9937
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Fax [Barbuatn Comarcialy 2531074
Fax Prolecolo: 2534302
[Exolm|vomantn pors remanea s
Maldyiax),
FaxPratecolog 253.4902
ﬁlﬂwmlﬂmm
Harsrins) o

Jalstids Preges

Bublnciog
Famimnira{t) da Goluna—..._ _ssp

Annihrny

Bammiml M Aeanass Poatol - g’
Fimemial Of Harwans Postal_ . {0000
Arual & Rarmedus Potal— oo 30880

Anual & Romesnt Postal 320,00,

Somastral &f Ruimesiss Poulit . 3000
Gemwatred O Naaesa Posal . 140}ha.

Fanl Lenngs ~ .
- Anvanl B e Pomtal, ... 8800

Murila Cabezon Campells-Direlor Geral Candidn Mancal Marting de Diveiia - Sacretdriy Al £ ,,:,,,,:: Pt m'f,, .
Seerninde de Ealada b Cultura At Schimmaiptang Aamos - Dirster Garal
Lol Giuck Gamarga - Secretdria . Secratntla do Eatado da Sa00e Mimttos Avyiam - Biitios et
dasd Carlos Molo . - Armando Martinho Rardou Ruggio - Sacratitio iliba |
snemlnr_lu to Estndo do Detonvoly manto Urkang Amnalde Agenor Bstione - Dimtor Goral Gam e Pasl aso .
Lubamir Antonds Fidnshd [rond - Sacraidria Eacretario de Eslads doa Tmnsportes - Com Remeoas Postel g os :
Sivpla Ferralm do Souza - Diretor Goral Heitrz Gt Horwly - Socratiria - ‘
Secretzie de Eslzto du Educspda 3 Azavedn Laal~ Dirator Qora! e T Ezlosdalsy . t
Algyena Vassoncoles Sal . Socrelora Enpaclal de Ealzdo de Ouvidaria Geral Formaln Bldiis ONMaiAZ- 2854 2o

p, Mdrda Lopas Ffo- Girotor Garal JoBa Fias da Qllvaks - Owvidsr Garal i o J

I- promover, permacentemente, o inoveglo “dos seuws rcurgos e

progrimas; b vigente;
I- mﬁ: iwi?ﬁ}w © conh 7o, alenia 43 stlsticas . . g OI- fixnros cirdeulos dos seus CIrgos; :

[N~  deseavoiver a ensing pars z fermopio de eidodins edlicos ]

participagio no processy de desenvalvimento dos povos;

I¥-  promover a produglie & ¢ difisio do comhecimento 5o e

O~ erar, orgepizar, modificar, avakior e exilnguic Grgfios, cursos e
progrimes, segundo crtérios préprios, oheervada a legislagio

IV estabelecer o sew regline escalar & diddtico;

crintivas, aplos 3 inserclic em selorps “profissionais & pam 8 ) : )
: : V- fixar itérios ¢ pormes pemn ‘seleqdp, Admisshp, promogho e
. - . hobilitnelio de discentes; .
napo ds Vi~ conferr pravs, diplomas, certificados, ttulos ¢ outrms dignidadss
tmivessildrias. - o

cigncin, da tecnologin, das (rizs; das |enms e dn filosofa;

f_g Imypirensa Qh‘icia?

V- mnater corpo aend@mico qualiiicado £ infta-estruturs pecessdrios no CAne ._.:\ antonomia adminisiatlva compreende n competéacia para:

desenvolvimento indissocidvel do ensing, da pesquisa e da extensin
universitfia; i |

Vi-  promover o cullive & n extensio das conquistas e beneficios
restllanies  dos conbecimentos histardeaments produzidos pele
bumanidade; '

VII-  promover o intercdimbic = o deseavolvimento dos povos, respettandn
5108 expecifcidades cutiurais; .

VHL-  cooperar £ monter intercdmbio com instituighes cientificas,
colturais, educacionnis e outras;,

B p&r 5o alcance da sncfedods n tcnica, a cultnra ‘e og resultndos de-

Guns pesquissy. )
T CAPITULO IV
» DAAUTONOMIA
Art. 5%« A gutonomla diditico-cienilfica comprecads = competacha PAD:

I- e&mbel:cur sua polltica ds ensing, pesquisa ¢ extensso; N

At T° - A nutanomia finaficeir comipreznde o compedénetn pun:

§- - oprecinr & aprovar o Regiments Gemn) repulamentog: _ o
- propor reformas ao presesile Estatuto eelierr o Regimento Gerel;

- " propor © gerenciar o quadro ge pessoal docents & ;é;:uico-
adminstrativn, deniro de suss dotapdes orcemetiriag

I¥ - escolher sena didgentes do mcordo com ey nommes jntermnas e &
leginlac3o pedinente; . oo . .

V- humc;Jugar o resulinda des cansulins pers o nomeackp ou desipnogiio
de seus dirtgentes; - )

VI~ Frmer convénios, contratos © acomios, visando go desenvalvimento

tenico-cicatlfica, . didbico-culture), erandmirn o social “da
institnigXo = da spcdedude; C

VII- ' decidic sobre pomesgdo £ contraispl, disﬁma ¢ plang de carreim

¢ dz peascal técajco-siminisirativa, conforme os recursos
ergamenlirias dispontveis ea Jegislaghp em vigar,
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1- cleborer'c . @ o  nnusl, cabendo sos respomséveis’ ]:- de Administragho Supsior:
peln ppifcagia dps recurses 0 prestagio de contas; :
. ) u) delibesativos:
1.  adminsiar aseu patriménio, observads a legisloghio am vigor, 1. Conselho Universiticio - COW;
. 2. Constihe de Ensine, Pesquisa £ Extensdo - CEPE;
11 - fixor cusios, laxas, emolumentos & honararins referentes o strvipos e
arividsdes, cm conformidade com a lef; b) executive:
1. Reitorin;
IV- receher gubvengdes, doagBes, herneas, [egndos © cooperngdn o
financeira resuliante de canvénios ou owiras inslrumentos firados 0. de Administrago Imermedidcio:
com pessoes fisless on com cotidades plblicas ¢ privodas; :
’ . 23 defiberatvo:
V- pernrc adminisar reCurses proprios consoonte o egislngio vipemie; 1. Conselhe de Compus;
l
Vi~ renlizar opcragdes de crédita & de financinmento para a oguisicin de bs) exceuthva: -
_bcas imévais, instalagles, equipgmesios, & olwas bens, observada & 1. Direpfin-Gerat ve Compus;
legislugio em vigor; o - to.
VI- aprover ¢ excootor planos, pragramas o projetos de investimentos m- de Adminiscagho Bisics; _
referentes o obrms, scrvigns & aquisighes em gerdl, de orardn com 08 3 deliberatives :
Jocadus pelo Esindo do Parané, pripri &) Le :
. recurses eloeados pelo Estodo do Parand, pripnos e wu'.os._ ', Consetho de Centro;
VIll-  efen trunsferiocios, guitaghes & mdolr Quens providéncins de by exscutivo
ordem arcamentfia, finonceizs € potrimonial. - exeguuva;, S :
N o fimmnceits ¢ pIERR 1. Diregho de Ceatrn; - ’
V- deAdministragio Bésiea Seiorial:

Arl 8 - A sifforomin disciplinor consiste an faculdade de:
1- estabelecer crilérios & nonnas pdequadns 00 desmwi:l_v'gmema das
. alividades ycm?&mims ¢ ndminisirativas. g serem observados pelos
* corpes dosente, discents & 1écnice-admindstrativa;
~ - h

H- pmsi:rcv:r medidns\nmm # inobservancis das preceilos udotadas £

estobelecer o regime de~sanpbes perincnites, com énflise sducative,

sem projuizo des determinages lopuis.

. ., -ThruLon
e .:nA:gs_s_muT_u_'n_'A DA UNIVERSIDADE
s . '._;-". FE Lo f'
CAPITULO]

e ., DADRGANIZAGAQ DA UNIVERSIDADE

ArL0® - A UNIOESTE ¢ constitulde por comp ¢ arganiza-se por dreas do”

:.1..... conhecimento, articwlades pirayds deusidedes degominadns ceolras. -
e O N . :'-.;]_ ST e T e )

§ 1® CompOeim a estrvinem dn'l_.lniwcrs{dnde os cempl de:
. I-  Cascavel \
}  O- Fozdnlguagh .

,QI- FTEII.'_It;'iSI:DB_elFl'EQ_ o

- Marcchal CAndido Rendoa

V- Toledo. B _

§ 2% Os’ campi, todos de iges! plerarquln,  vinculam-se 4 administrigfo
supecior. S S ' _
" § 3" 05 ceniios estrolurdm-se com base nos dreps do conhocimento

selncionadas mos cuTsos & progrsns regulaccs impleotndos. em crda pompus, 805
termos regimentals, . A .

§4°0s Cceriiras promovem, conrdenam & des_nival_irém o cosing, & pesquiss &

. nexiensfio nos diversns arnn.! {10 léunhc:imnmn. ' E :

A1l - A UNIOESTE pﬁde @tm:!zr‘sun'&fén de ahrangépeia 4 outros
municlplos, visenda ao dese lvimento das ati

arhmentirios dispanlveis ¢ 8 legisleghio vigente.

- mirbm]i:‘ @ :

' n o - HUA

DA ADMINISTRACAO DA PNTVERSIDA
o - -ORGANIZACID

Aml1 - A -udmisisiiglo da UNICE
drgfios: - TS )

ividndes fins, confbrme Bs recursns

LEL

6 refrodugé
entado neska
xado no Hna

A presente iotocopia
_ &l do documento apres
. data, do que dou fé, afixado
T - g Bt6 o selo de autenticidade.

Purdgraio inico - Sem prejuzn de

o) deliberaliva:
1. Colegiado de Cusa;

b) cxecutivo: .
.1. Coordenagso de Curso.

itlade de potriménio e edministrtiva.e,

5 fim de atgndce i proufioridades de sua eanfiguraglo temilocial, o UNTOESTE adola
regime de ndminisiracio desceatrntizada pelos seus dlversos campi. - .o

: _ Arl 12 — A estruiush orgaiii’zu_é!nn;l-];'ﬂ:\i UNIOESTE r:mnpi-eende:

1.

.1]:.

' L Coleglada de Cosp

\5034

- 2. Coordenagho deCurso,  * .
1° As Direfies de . Contro podem comtar com Uma. estrumm de npoip.
entre i, dependenda de sux sbranginein & complexidade, comforme
SpopgRegimeanGenl. -
2* Qs drgfos ¢ ppolo e suplemenéires afo crindos peio Comselbo
ivin com & fipdlidede de proporcionar suports schibmico & ndminismtive &
b= vineulando-ae & Reitoris, Bos campi Ou B3 cenfres, nos 1EMNOA do
mGeral: : ol ot o

- “Nivel d& Administizgip Superior

1. Constiho Universidrio~COU |

2. Conselh de Ensing, P “_'_ r:.E_.?c!cqsﬂn—CEPE

3, -Restoria . .0 -
3.1, Gehinete do Reftor o
37, TPro-Reitorin de Gradusgia - .
3.3. Pri-Reitoria de Pesquisn e Pas-Graduagio
1.4, Prb-Reiorin de Extensio - '
3.5, . Bro-Reitorn de Administrgio Plongjamento
3.6, -Secretorin Gesal . - )

:3,7. AssessoriRs - :

. 38, Orpfos de Apoio c Soplementarss

‘Wivel de Administragho Intermedifria

), Conselho de Camplis

2. Diragho-Oecal de Compus
2.4, . Gabinete do Dirctor-Geral de Camguss -
‘24, Secreierin Administrative
24. Secretaria Fiaanceirn -

2.5. SeerctariaAcodémica . .
2.6, Oupiosde Apoig £ Suplementaces " -
 Nivel fic Administmgjo Bisica B
1.:Conselho e Centro

o Direglo de Ceniro

3, Crgins da_'_Apgi_n__cSuplcmmtms. . .
Nivel de Adsmicisiroghn Bésica Setorlal .,

:5fic orgaos de apoin os criadot para dir suppric edminisonrivo;

-
-
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. 1[- s#p Grgios suplementares os crindos pamy dar suporte séad@mice is Il - Cémora de Ensino, Pesquise & Extensio; '
alividades da.ensing, pesguisa & extensio; . )
Tl-

g5 coosdenadores - dos drgips de apeio’e suplemeatares 580
exeothidds na formn de regulamento proprio . nomeados pelo-Reitar,

observadnn !egﬁln;ﬂu vigeale

111 -

§ 1 A mpreseniegio grifica du estruiura € uprbsz:mada no urgsuwgmmn
Anuu g e5te Estalubc,

ArLl3 — O detail y do organizacional de UNIOESTE serd
fixzdo no Repimenta Geral npruvmlu pelo Conselho Universitdria, chservadn 2

legislegdo pertinente.
TITULO I
DO CAMPO FUNCIONAL DOS ORGAOS E UNIDADES DA UNICESTE

CAPITULO ]
DO.NIVEL DE wmm:émc&p SUPERIOR
SECAm
no CONSELHD unmnsrrﬁmo
Art. 14 - O.Conselba Umv:rsmnd Cou; érgiiu mﬂJﬂmu nommuvu 3

delibcrativo dn UNIOESTE, & constitio: - s .

[« . pelo Rcmx, mmoPr:s:de,nIE;"_ .

- palu 'I.Flcc-Reiwr; . .
II[— _pe]u_q dum;c;—gqm:s dns cu.mpl. _‘ -
V- por v r:pmmmnlc Lé:;mw—n:immlstmuvn ‘pér :@m e um da' R
Reitoria; . sl . i o
V- porum repu‘csmwnlz d1s==ul:.pnr mmpus, '
vI- ;
- ‘
VI~ ;mr um. r:prcs:ulum: da orgnmmgﬂu rugwnal dus sr.lun-.s :. :
coonomicos - = . soee :
-I}C -  porum rcpresemant: du orgnm:a{:ues -da clussc Inbn!hndp:!, .

L H- pnrrepms:ulautc.s ducbm:s du cada camp

- Gie0s ﬁmlnm mmmmadm

g 20 'D's mmumnndus fig:insdso- IV elo mc[im[os pelos enhdnﬂ:a £ g
prtsnnlntivns da :mgma,_pm mnudn.w de dois noes, pu‘mlhdusmnndupacs o
s . " § 3°_Ds -mesciéondos 1 fncim V sho m:l.iuldua ‘peins :uhdnd:!- e
r:prﬂlmmnvns,pmmimdﬂlﬂdﬂumm pemxltulns recondigfes. . - T
540 r:pmsm!mtu de’ Smﬂmu de Esludu 2 que s g r:fem n incise VI 6
‘ind::ado pele- Smtﬁ:insda Prml.n, pm im ‘mendalo 42 "dols) 8008, p:rmilid.ns
mwnﬂm;ﬁ:s
' § 5" 0. mm:muu.da o incise VIL & mthcmin conjunomente- peja Mlu:incﬂu

, dos Mnmcipios de’ Osste do” Paranf « - AMOP e pela Associngiio doa Municpi
o Suduma do Pm&—AMSOP pmmnudnlo de ym atre, permmdns rezopdugacs.
'T ulé ETS Coordenadoria dﬂ-’o

§ 60 menniunudu ‘b0 :n:inn VIEI &
Astoeinglies. - Comerciais - clndustmus do Oeste do Pnhmﬁ CACIDPAB.. pata

mandaloe do-swm ane, pesmitidas r::unduv;w
: * § T O mencionado. no mcisﬂ IX ¢ indicedo pela Titersindieal dn Regmn
© Oeste dn Pnnmﬁ. i mandh!o Iz uT¥ ana, pmmtidns mondupﬁes
§ B Os mwmmndununo incisn X sio indicades psta ussacipglo de docentss
de coia - campus, e ifual” Eimerd,. paf mundato de dois enos, permoitides
recandupBes; Blé que; somodos 105 demals, o nAmETD de doccuies nlinja setenta por
cemo do ipiak de assealos do :ﬁol:gindn

§ o* Pamn o 560 plant ﬂ.mcic&nnmenw o Cuua:lhn Unm:rsu,ﬁ:iu orgamm

[- Cimam de Legislesio;

:.“ m‘ f‘__'ﬂ_ﬂ.. I
XV

'.j{w-

g }NIII “deliberar - sgbre- o mrnpnslgﬁn do quadro depessonl docenle. e

_muisosl HalII;EnmcmBrmmms. R Lol

Cimara de Administcazio & Planejamente.
ATt 15 - Ap Conselho Universitirio compete:

* I-  definic s politicas de descavolvimente da UNIOESTE;

[1- aprovar o Regimeato Geral din UNIOESTE;

II- propor, por dois terpos de EEUS mambms aHeraglo desic Estouno &
do Regimenic Gerzl du UNICQESTE;

IV- deliberr sobre seu Tiegimenin Intemo £ regulamentos dos érpbios da
Unjversidady

V- comstiuir sues cumis'sa:s.permaneme_s & trunsilories;

V1- deliberar sobre B c:nm;iu, organiznplo, . modificegSo, svatiagic ou
nmngilo de cursos € progrmms rcgu]ur:a,

R | £ dehbmr sabrt 8 cnuc.&u d:smmbr_nm:ntu ﬂ:.sl!u auw ext.mt;.ﬁo de-

nrgnas eunidades administrativas;

: V'III d:libcrnr sobre OOTmAS © rctmﬁnn& de nvnf:n\ﬂn msmuawnnl.

IX ) mmrgnr t!tulus hunu:iEcos ] :nsmmr prEmIDs ctrno slimula [
ntmdademuversitﬁm, i .

BD & regulanmnmr 5 PrOCESSOS. de :unsu.lsu i cottiunidade académica
pare. pemesgho ou . d:slgnu;nn ‘e saun dmgerues. ubse.nvadn n
. Iegislagho; vigcote: -

*X- ‘homologar vs msulmﬂnsldns consultas pora esr.u]ha du Reitor, do

- Vice-Rejtot, dos- d:mlur:s-garau dus cnmpi s dns dirsiores de
. nnulm, X

aprnvnr a 'pwpusta urprncmﬂrin “da Umv:rsldude c npr::mr 1

mp: =p=IDR,=.Imr :

tfampus © “dod” Cnnsel.f:os e Cmtm, ® oulras- mnl.&riu de’ s

-r ;nhmn =xpnnsﬂodn UNIOBS’I'E

deliberdr. suhrc‘mtérius orpamentirioz pm-n a descavolvimento de
pmgrmundmhmhuvas. de :nsina' de fitsquisa o d2 exiensltio;

d:ti‘herur suhru a-éstrutun d: cargos & ﬁm;&s ndmmlstrntivas. no
&mlmu de-t sun oumpel&ncm :

dellbmrsnbr:ncdmcﬂudr.l:gadnsc drm;ﬁcs. .

mimﬂmmnstmuvo,

lsl.nbelmu.q-h&iu! de nomengln, cuutrala;ﬂu e regime de trabolho
- do pessnnl docess 3 Iét:ﬂco—ad.mj,rdlmtivu, e cnnl'm:mdndu com a

legsln#n \ngéa

apmrnr o aistcmn mmuammnu pnra o guadro “de p{-.uannl dh
Univ:raidu_d:,oﬁa:wmnleglslu;ﬁuwgmlc, ot

nm:nnuzxr o n.ﬁlstnmmtn dg pesson) doccatz e técenico-
. admlmstrntrvo obsa'ﬂnﬂa [ ]egisl.am vigente;
_JCXI[ astnhel coet nwmas pus :onmsnn de bolyos;

3

m. nmnn.t:lznr rencuran pm pmvunentu de cu.rgos udm.in.islmfi\fﬂs

- phscrvadd o’ reglslnrju vigmlr.,

oY - utubg]ec:ruﬂﬁdiguﬂlmphnnr dnU’N’IOESTE

nmlm;ﬂo, fualtfioncdo, pramogho = afismeato dop:ssnn] técnico-
adminisirative; te forma da fei e do R.egimmlo

| XXVI- aprovur sios de alienngdd, cpeafo & aendamento d.e beas méveis €

imﬁvms, d&ngnﬂmnldnde com & [egwlnp!tn :mvignr'

: JQCVI( -epravar medldes que vzs:m 8o npﬂfd;mmmtn dn aﬂmmim;ﬁ“
s uniwmtﬂm, . o

:ii'hm: sobre pn].{ncn;, prngramu ¢ rgulamentns institucionels de ‘

gar. em gml de r:cumu, dchbcrn;bm dn CEPE, da Conselho de E

presm-;no nemnl-de contas, encaminhads pelos dirtords- germs dos . -

.
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WXV - figar taxes, emolumentos ¢ honorrios peln  cxpediglio de
documentos ¢ prestugdo de servigos; '

XHTY - deliberar sohre matéria de interesse gersl di UNIQRSTE, ressalvada
e cumpctém:m mribuidn & outres orgdns;

WX - uvecer a'si p decisio de qualquer assunta e {nfcresse relevante e de
compeifnein dc outrs instincias da UNIOQESTE, medianic
deliberaghio de dois tergos de seus membrog; )

N30 - delibernr sabre casos omissos neste Estatuta e no Regimento Geral.

Art.16 - O Copselhe Universitirio 'reﬁn:»sc, ur&inarinmmls. n cada trés
meaes, medionte convocagds do Presid & extroord , quandn convoezdo
pela mesmo tu gor rcqu:r!memn da maioria absolat d: s:us mcml:rcs

SECAO I]

PO CONSELHO DE ENS]NU PESQTJISA E EXTENSAQ

Art.]17 - O Conselho dc Ensino, Pesquise ¢ Extersfio - CEFE, drgie sup:nur

consultiva, aormativo ¢ deliberativa, em matérin referente oo engino, & pnsqmsu cd

exlensio, & constituida:

1-  pelo Beilor, como Pregjdense;
- .p:lo Vipé-Reimr; .
7l- peto Fré-Reitor de Graduegda:
IV. pelo Fra-Reitor de Peagoisa & Pos-Gradusga;
¥-  pelo Pri-Reiter de Extenshio;
V- pelo Pro-Reitor de Admintsimglio o f’lmiq}nmentﬁ; )

VII- pelos direlores de ceniro;

V-  porum epr iro-edmigistrative;

- TX- par v tépe te di , por bopuiy . - B

‘X- par um'mprasenti:mc ducente, por cempu. .

§ 1° Os membros mencionndo s inei In\?li:aannnlus.

§ 2° O mencionade o incizo VLI ¢ indienda por seus ]mras, para mundnm de

.hm eno, permitidas recondugiies”

§ 3 Of mencionados no ineisa IX sio md.lcndus -pulas entidndes -

representativis, paca mandsio de nm ang, pcrrmudns mcondu;ﬂ:s

§ 4° Os represcatantes” mencionados ‘o inciso X -sfo mcl::n:los pelas
coordenndores de curso, parg mandsto de dois #0105, pmn.itidus m:unﬂun;ﬁs '

AILIE - AD Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ Emnsuucum'puc:'

1-- d:l;b:rar. sohre:

) profétos pedagdgicos de cursas de gmt'mn;na, de. pﬁs-gmdun;llo
.rlrrcra serr_m, seqUencinis & cutros;

b} nomas complemcntarss A du R:gunmto ‘Gera r:]nirvns o todos
o3 clementos que fntsgrom o .regime d.ldliﬁco-clcnﬂﬁco dos
Sursos G programes do Unwers[dnd:, .

) pcliticns e programas -nstitoci :1
docents; | DFI. b

d) mimero de vagas dos eorsas NDE%%Q ZA
Universidade;

3] pnljum dc. qunllt'il:zs;ﬂn docente; Ecam

f) quniqun' matérin de-sun :'.nmpcl e pnme:m
cm gran de Tecursa;

a. do que dou t

o) uva!mgﬁuﬂsé:smgmhn dos dnm% ato o 36‘0 de am

resente. iotocépla é reprod AL

i M. estabelecer normss e critérlos pzm. f.e?dg docurnemo a by

afixaneno
tenticldade. ,

b) expedicio de diplamas, certilicodes & cmncessio de tinlos e
dignidades unfvorsilirios;
¢) arbuicio dos encarges de cnsine, pesyisn e extensiio;

d} coneurso pobiico de pessonl doceme;

i

) ingresso dos candidstos nos cwmos de praduacio, pis-
-graduaglia, ex1ensio, seqlencinis ¢ Guiros; ’

f} consulte paen o escolha dos coordenadares de curan;
g} stividedes de moniloris;

IT- fisnr, snuslmente, o calenddrio acadfmicn;

IV- recomhccer ou tevalidar tiulos e dipiomes obtidos fom da
UNIOESTE, nucionais au cstmng:iros. nos lermng do legislagia;

V- mnmfcslnr se sobre politicas ¢ programas instilucioneis de ensing,
pl:sqmsu £ extensio;

VI-  pxercer qunisquer outrns  atribuicoes decorremies de led, destc
Estatuto & do Regimento Getal, em motéeia de sua compeléncia.

AR19 - O Consclho de Ensma Pesquise & Exlensdo  reine-se,
ordinaricmente, o ¢ade dois meses, mediante convacaglo do sew Presidente &,
extraordinariamente, quanda copvocedo pelo mvesma o por requedimento de maforio

. obsolua de seus mcml:ms

§ 1* A organizaglo © o ﬂ.tm:lonnmenm do Conselho de Ensinp, Pesquisa e
Ex'lenslm constam dc tegelomento pmpnu upmvndn pele Consetho Universitdrio.

_ § 2* s decisiies do Conselho de Ensino, Pesguiss & Extensfin cabe recurso
uo Consetho Universitdrio, L ]
SECADIN
‘DA REITORIA

Art20 - A Reilona, -drgle ,ceutm! siecutivo da administragito . supetior da

. Universidade, coms sede no cldnde de Cuscavel, superimende Todos os atividodes

nmvmminas, o é zxmldn pclu Reitar, undjuvnda pela Vice: Reitor,

g o Rmtnr co V‘ca—Rmur 380 r:sculhuius compnndo A mesma chiapa,

através de consulin & comunidede académica, part mandaio de goatro woos, permidde

wea recunduglo, observuda a legisiagio em vigor.
IjZ“Nn BRSO dc vgu:ﬂ.n:m dn enrpo de Reitor, o Vige-Reltor easume o corgo-

§ 3" Nu taso e vheAnaia simultinen dos. corgow-de Reitor & Vice-Redtor,

.nssume o Reftorle o pro-reiter-mals untipe no magistério da Unfversidade, cebepdo-The

convogar, o prazd- de sessenta. diss, 6-eonsoits A comenidadé acodémicy pera B
c.s:olhll dos timinres dos mgus

Art, 2y - A ::nnsur.ui;.!u e'n organizncllu dos nrgﬁos 5 dus unidedes dn
Reitoria eonstem rdo Regimeato Geiul, além de 5ua3 sirlboigbes & as d¢ scus timlares.

» : I'mgmfu ﬁnicn_ -Os mulm':a dos: brgﬁns e'das upidades da Rmnnu o de

Tive escolha do Reitor

AL T2 - Cnrln pré-ceitonn exsCutn suns atribuighies em um:ula;un eom 05
demoais pnﬁ rettnriss sob A mmtagun do Relwr de coplormidade com as :Iel:b:rur;bes

dps Conselhos Supcnums
N SUBS]:C,KD I

Dﬂﬁ A'I'HIBIHCOES o RI‘.ITDR

A.rt.23 S[lu nmhnlgi!n do. R:nnr )
; I O N ndmlmsmu' a Univmitlade . r:pr:smm -l e julzo on foradele; -

) zeiur pels 41 f el emcm;!in do !cguln;ﬂn ml\rl:rsilémn

uml:lonnr. r.umpnr o fazer :umpri.r s decisdes & ﬂzi'hemgﬁcs das -
C:ms::lhn; Supmnres

"::umol:ar ¢ pmzdlr D5 cnnsclhns sup:rmms dn Univ:mduﬁe
sup:rht:ndm‘amdns oz servigos da Reitorin; .+ R
R nomear; d:su-l‘bmr. semover, | ficencier, exonerar pu dispensar pessael,

Al 8 . bem camo bafker as aios de afistamento temporirio de madnns ds
% st.huj;!!n nhs:rvudna i:glsla;ﬂo c:mwgur' - ) o

2D
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VH- romeqr € designar os dicetores-gerais Jos campi, o5 diretores de
cenlfo ¢ os coordenadares de cursa, & dar-lhes passe, observeda a
legislocio yigente; .
VIil- nomear, designar o dow posse no chefe de gabinete, a3s pro-reftores,
oo secretirio-geral, ans gssessores e zos dirigentes dos orplos de
. apoia & suplementarcs, observada a legislarfio vigenle;

I¥X - instituic comissdes;

X- odministic 25 finacgas-da Universidade e designar ordenadores de
gespesa;. - .

¥I- exercer o poder dissiplior, conforme prevé o Cédigo Disciplinar e 2
legislogio vigente; -

Xli- promover a cliborache de proposta  orgamentiria anual da
Unijversitiada z ser submetida wo Cansellio Univershiria;

Xl -  submeter 5o Conselto Universitisio a prestugin de contas;
KV - hrimer oeordos de coopermgiio, :um'réuins ¢ tonlratos;

XV~ praticar atos, em eircunstincias -::spcci.a.is..' ad - refererudiomt do
Conselho compelents; :

AVI- essinar diplamas = conferic graus & tHutos honorificos;

XVII-  proceder, em s;mlln piiblica, & eologin de prav € & cotrega de Hinfos
lonorifiens e prémios conferides pelo Conselho Universitdrio;
XVIIE- presidir qualguer remiis universitirin A éu:'wmpmpn;

HIX -~ fnnmi]u.r, e tempo hibil, convite As entidndes quatificadas para gue
dosignetn 0F respeckivos representantes nos Consellos Superiores da
Universidade; Ny

X¥. nomear o5 reptesenunies pera o5 comsclhos superiores dn
Universidode; - :

¥HI- autorizer, homolpgar, dispensar, -revogar ou amtlar processes de .

Heftrpo, conforme os cayos previstos em lei;:
XXM - reformar, de oficio on mediaste recursn, alos administrativos;

XA - peestac contns a0 Tribuns) d Costas do Estado do Parand, par
' ) exercicio Anonceiro cocettado; T

JOITY - exercer quaisquer outras etribuiybes conferidas por lel, por csis
C Estatute, pelo Regimenta Geral ou par delegagho supecior.
Arl 24 - O Reilor pode vetar resolugdes dos Consclhos Superiores, 19 prLoc
de até dez diss apos A sessfio em gue lenbam sido oprovadas. :
§ 1° Vetnda n resclugie, o Reflor convoca o érglo calegiado pertineate para,
em sessfio 4 52 realizar dentro de trints dins, tomar cophecimenio dos mzfes do velm,

§ 2° A rzjeigin do vetg, por pelo menos dofs terpos do tatalidade dos
membros do érgdo colegindo pertinente, imparta a spravapdy definitiva dla resoluglio.

‘ SUBSECAC T
. DAS ATRIBUICOLS PO VICE-REITOR

.

- As. 25~ Ao VicsReitor competes:

[~ substitnir o Reitor &m suas faflly ¢ impedimentos;

- excreet @ supervisho © o coardenagh d!‘mf.' tzs que the sejam.

delegades pelo Reitor,
CAP{TULO I
DO NiVEL DE ADMINISTRACAC INFERMEDIARIA -

SECADT
' DO CONSELHO DE CAMPUS
ATL26 - O Conselbe dz Campus & o Grpfo miximo de cada campus, de
cardler consuitive e deliberuive em malédn de endine, pesquise, caionsho &
nailministragBo, com o s¢guinte composigio: - :

‘ Copscilios Supariores.

1- o Bbirelor-Geral do Campus, o qualidade de Presidenic; |
I+ asdirctores de centra do I:IIJ:DPLIS:

I~ ostiulares d_c' argans suplementares do Campus;

[V. ummepesentants Wonico-administrative;

Y. um representante diseante par centm do Campus;

.VI- representanics dorenies de eatia eentro do campus;
VII-  um representante da comunidade local.

§ 1° Os membres mencionadas nos inejsos 1,11 e I11 580 notos.

§ 2° 05 mencionedos nos incisos I¥ & V 5o indicados pelos sews parcs, pars
mandaio de um ano, permitidas recondag Ses,

'§ 7° Os meacionados ne incisa V1 sio indicadoy pelos conselhos dos ceniros,
em igual nimero, 8l que, somados nos demais, ¢ nimers stinja seitnta por cento do
io1al de assentos de calegiodo, pura mendsie de um ane, permitidas reconducies.

§ 4° O meneionade no incise V11 & escolhide sepundo critdrins definidos

pelo respective Conseiho e Campus.

Art.27 - Cabe a0 Cansziho de Compas:

1- propor poliicas de aglo e desenvolvimento- do eampus, &m
sopsonAnein com bs diretrizes emanndes dos conaelhos superiores;

jl-  deliberar sobre assunles académicos ¢ adminisirativos no Gmbito de
sun compeifncio;

[I- cmitic perecer sobre motérins o serom submedides as instincing
superiores;

[V- manifestar-ae sobte provessos de crisclo, desmembramento, fusio
ou extingio de drglios ¢ unidades do campus;

V- . manifestar-se sohre-o cieglo, mrpanizagdo, mudificache, avalingio

- ouextingfo de rursos ¢ progrmmos do compus;

VI- eprovor a proposts orpamentiric aqual do campus & s encaminhada
. & Reitorin & Bscafizar & cxeougho oopamentiria; o

VII- deliberor, no imbito dé Eun :mgpcl&ucin.’sobm.nplim;ﬁu de TEoUrEos
financeiios; : .

VL~ smonifestar-sé sobre recehimenio de legados, herngas e doanfes, :
" guando cloasulodos; .

IX- peopar vulores de nmy, emolumentos ¢ honowdrios pela cxpedicio
de documentos ou pels prestago de servigas, a serem fixados pedo
Coaoselho Unfversitério; . . .

’

X. nprovor balangos e demonstratives ds presiacio de contas;

de prajcios e

Xl- aprovar orgamentos de desp & investi
“progremes o Ambito do campus; .
K- mupifestar-se sobre  controtaglo, relotagip, tmnsferfnniz e
afastumenta de pessoal; "
KH - definir mormma refptivas b wrgenizcio ¢ ndminisiaclio de
: Inboretéios ¢ oitroy mefog:

YIV- monifostarge scbre relxitrio de descmpenho ¢ estipio probutério do
pessonl técnico-administrativo;

XV- definir critérios para a escolhe do representante da comunidode Jacal
- po Consetho de Campus; . .

x‘ﬁ - delibarar sphre mokdrin de intoresse peral do campus, Tessolvada
compsitneie pirfbulda a outros drgdos.
Art.28 - O Consetho de Compus reine-ge, ondipasisments, a cadn dois meses,
mediante comvoeacto do s Presidents e sxtrooriinariomente, quando convoesdo
pelo iesmo o par requerimento dz majeria de scus membros.

Parigrufo tnleo - Das decisties do Conselho d= Campus ¢abe Fectirso 005

SEGAO I

s DA DmD-GERAL DE CAMPUS.

- Art29 - A Direglip-Gersi de Campus € dsgflo executivo da sdministrapio
intermedifdiz que plageln, coordens e liyplementa todas a3 ntividades universitdcias do
compus. . . .
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§ 1" A Dhreciio-Cierad & exercida por um Diretor-Cieral, eseothido nixavés d2 -

eansulls i comunidede yradEmica 40 campus pard oandats de qualte ooy, permilida
umn reeendugio,

§2° Em enso de vacinein do corgo de. Dirctar-Geral, o dircior de contro meis
prtigo no mApisténn da Universidnde localizade 1o campus assume o Cocgd, cabondo
ao Reilor conveenr, oo prazo de sessents diss, nova consulia parm escolin do titular.

Art, 30 - Os pasessores, o5 chefes de secretarios e 05 yiminres dog Gredos do
apoio € suplememares s Direzin-Geral de Campos sio indicndos pelo Diretor-Geral
de Campus e aomendos pelo Reilar, abservuds & lepislagio vigente, -

§

. Art. 31 - Ao Diretor-Geml de Campns compele:
1-

I- reprmmtnr ¢ fleeer rzpresantu: a campus &a dren de-qua nbmng:mcm.
- responsebilizag-s¢ por tndns o5 Bividstles d:s:nvcl\rlm 00 CAmMpUS; im-.
[Ir. responder solideriamente com o Rl:ltor peln presteco de contas dos
Tecursos or;:umummos aplicodas pelu CBITPES; m-
Iv. obedecer &s politicns e das des Conselhos
Superiores e ﬁs unenm;ﬁ:s dn Reitorin; V-
V- executsr os pnlitlc:n.. de ogiio e desenvolvimenty: :smh:]ecldns pelo
Conseltio de Compus; V-
VI- epresentor sos depflos do administracae superior o plano de V1-
. desenvolvimento dn campus, homolognde geio Conselbo de
| e o T VI
VI1-  supcrvisionar ns atividades da quadro de servidores do campus;
VIII - acministrar o imangas do campus: - ' B vin-
IX- submeter ao Canselho de Campus 4 pmpusta gepamentiric & o i )
prsmr;ﬁn ﬁ: conins anupis;- _ f T~
K- .pnlﬂl:].pﬂ.l’, ebm dmsln 5 vou:, dns- numb- dus :un:r.lhos de l:mmn .
do cn.mpul, ] ) -
X- . propor cmvémus E cunu-ntas de mmesse do campus;
M- exercer & pndu dlsmp!mm'. no ﬁmblm de sun comp:tcmﬁa, v:tmt‘nrmc et o o
dispuses o Cédlgo Disciplines : . ) -
N - formuiss, em tempe hiibil, convite 42 enmlaﬂes quu.hﬁcndns phra que ) ’ ]
: diesignem os n:spnciivus r:pre!cnmmes no Cnns::l!w de Campus; :
.
XiV - awwrizar, homalogas, dispensar, revogar ou T proesssos de - .
: Viciiripho da campus, nos [imites orgamentirios, ::l:mfurmc o3 £Ases - - R Xu-
previstos e lej £ 00 Rzgimenm Geml; - .
Xv '~ ordenst degpesns & efe.mur regu]nnn:nlc n re.'rpecuvn presiagio de wn -
cang Mh'.tmnn. o :
AVI~ encaminhar b5 ingsncins sup:riur:s [ suhml.n;ﬁca :lc conlrntw;ﬁo de S
pessnnl K_N_‘
v - Incertivir a prﬁtncnu de senrl;us & cnmumdadn. .vinr.uln.d.n bs, NV .
i atvidades do ensino, pesqui & cxtensnf; oL .
XVI - dor exercicio oos témmus-n.dmimsr.rnlwns do campus; XV1-
XX - instituir cmniasﬁas, no uml:um desua cumpufrﬂa N o T A R ' A r 'F . M’Pl‘-‘m
¥X - exercer quaisquer ontrs anibuigoes conlBAMA SEUTANAMES, 37B% - (1A

IFstsluto,pclnRegumonl mpmde!epﬁNE’FAx (45'3223 935%
' . CAPITULC I R

Do NiVEL DE Anmw'rmcw

SECAm A presente fntoc
fiet do documento’ap

Art32 - Cule cedtfe possul um consclho mdﬂgﬁtm Nm autenud

bisica, de-carler congelivo e d:kbmﬂ\m ey mnléna de cosino, pesqmsn, extotalio . F

Ast, 33 - © Consclho de Centro & cmsnmido
I- " peloDiretor do seu mpu:nvo ccnn'o. ny qunhd.ade de P::sidmu:;

- pclas wotdmdmes idos cumos que integmm o nnnm:.

W-

e 15,
‘Tenirn, cudu dcsignadn pelo Rsimrpnm mandntu de qumm mqs, perm?lida

" Curso, du respetiva Cehf
-7 . cargo, cabendona Keltor &
’ eacnl]mdo tim!nx .

P UM fepresenignie disconie por cursay

par dois representanica docentes por £00S0. ’

§ 1 Os membros mencionaclas nos incises [ & I1 530 natos,

Os menclopados no inciso [ sdo indicados _ pelus enkuiudcs

copresentptivas, o manidato e um ena, permitidas reconduches.

§ 3¢ D= mencionudos ne incise IV sba indieados pelo colepiado d{: endn
oirsg, pere mandalo de gois anos, pemaitidas recondugbes. -

Art. 34 - Compete se Conscthe de Centroz

definir 2s Jinhas gerois e o politica do desenvolvimento o, controd

- egtebelecer grupus e linhes de p:squisa e extensl!u, no nmh[la do
centros

prever B8 receitas ¢ despesas do :,cnlru pnm fntegrar 0 proposin

orgomentisia do compus, :

BpIOVOF OF progrnmns € projotos de ensing, pesquisa © txtensito, o
fignbhio do ceniyo; ]

airfbuir os encarpos de ensino, prsqulsn e exiensio ans docentcs;

promover o milculaglio dos atvidades dos carsos ¢ prOErams
desenvolvidos no respectivo cenrrn

cunsnmir 0 pecinj pnm i

- 15' 00 Gmbile - de
L mr.:rcss:, oz l!mites de sut competéncie; [

ucumpm.hur e pvaliar a5 mmdades de ensing, pesquise ¢ exrensio

:l:senvnlwdas mo cemm

pprovar liboroglo ‘e docenles pars quullficm;lm, nhsm-vndu! a3
normmas & polmcns mstitucmun[s. - .

no E.m!md de sun l:nmpewncua, dar pnmc:& anhre:

‘m) ulterngEo e elabnmqan de rcguiamenlns,

'b) pu‘l:)]elﬂ pedz:gbgn;u du e suns n]Lcrul;ﬁcs,

c} convénias © contmtos de im:rnssc ﬂo ceateo .o secend celebradps
pela Umvmldmle, o .
prepor a cmil.rmm;ﬂn de docentes;.

peopor dicetrizes pm o nput’ci;nnmenm ‘dn pessoni dncenie E
_!émlcn-admml.strmvu em qun ﬁmn du l:nmpnl&num,

estahelcc:r crllr!nns oo o parumpnv.:iln dos dmenles & discentes ¢m
eventas ¢lentificas & culturaig; - i

establecer prugrnmns pora utmduzl:s de mnn!tmin, no umbno do
ceniz, observadns usnumnstegimantnis. Co

‘manifestar-se -aohre 0. r:[uimas de Jesemypenho € de catdgd
pmhninno de dncmle. - S ~

:xm:: ns demuis ntnbuir;b:s nn ﬁmhno de sun mmpel&nm

n fmics - Das decis@es do Conselhn r.le Centra cabe r:::tusn am
hﬁ: Cuns:lhu dc Cnmpus s .

AUEL% Pﬂ Cnm:lhn de Cantru Il:l.u'l:-sl‘:; nrdinaﬂmnente, B :mln dois meses,

o do ssu, Fresldente e, extraordinuiomente, quandn convocado

uerimanta da mmunn de 5e9s. mmthm.&
. s;:(,:so 1: '

DA mruac}&o m: CENTRO

16 a Diroglo de Cenuo @ Srglo executivo da mhnmnsmwsn bfisica que
i Simpicmcmn o8 ﬁns lnﬂusumﬁms :ta eusino, p:sqmsa ¢ exfensio.

fn de Centra £ exersida por um.Dirumr e Can:m, csmitudo nos
strovés de consulta os d ¢ dis Jodas ao

aschgle vatlincia do r:argo de Direror [i: Ce.mm, o Coerdenadar de
p, winis anfige no rnsgustmn dy Universidade, assume o
COAVOCES, N0 prazo de susnmn dms. nova cumulm pnm a
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Art. 37 - Ao Dirctor de Cenlro compeis:

1-  representar ¢ fuZor repIeSeRLEr D CEOIO RR SUL dren de abrangéacing
11- eoovoear o Conselho dz Centro & presidit suas reunilies;

- trotar, com 2 adminisimgdo 46 compus, o nssuntcs pestinenles A9
eentro; . ’

V- enordenar & eupervisionar s slividedes e programus do ensine,
pesquisn 2 extensBo do centro;

V-  cxecuine e [kzer cumprir s permbs e decisoes do Consstho de
Centro, ber coma das demais instincins o que eslivar suhordinedo;

V1- piopor #o Diretor-Geral de Campus, opés delileragho do Couselho
de Centro, a5 vagas prrk pdmissio de docenses;

VII- dorexercicio aos docentes; ’

VHI. supervisiogar & prestagio de servipos 4 comuaidade, 105 eomas de
sons respectivos projetes e segulamentagies; :

IK- clemar o niribuighe de diseiptinas nos docentes do eentro © A8
* paspective cazga horfirie, puvidos o5 coordenadores de curso ou 62
programas regolures; '

X-  nssinar esrtificadns, conforme disposta oo Regimento Geref;

- cxecotar outres auibuigies previsas no Repimenta  Gesab ou
decarrsntcs do noluréza de suns fungdes.

_ CAPITULOTV
po NIVEL DE ADMINISTRAGAO BASICA SETORIAL

EECACL

DOS COLEGIADOS DE CURSO

Ast. 3B - Os colegindos de carso 53¢ Srgios consuftivas ¢ delibeativos da

rdsiinistractio bisica setorinl, em maotéria de ensing, X
Paragrafo finico - A composicln, © c.s'lrﬁﬁlm dos eolegindas & » fonme de
-psentha dos coordenadorey de cursa ou de programa regulpres sio regulzmentados
*pele CEFE. _ . )
Art. 39 - Stio niribuigaes do Colegindo de Cursa:
I- elabocus o pnoj!:tn‘pe.d,ugégil:o dp Tespectiva CUrse o ProZrants part
ser submetide a0 CEPE;
Ii- aprovar ps planes e ensino des disciplings de cursos & fxrugmins;
[l- decidic sobre o oproveitimenta de ‘egtudos, de adopiagio de
. disciplinas, mediante requerimento das imzressados;
I¥- proporao dirctat de eenua providincins quanto & melboria da casing
, ministmdo 0o cuTSD DU NO PrOETAMD; N )

V. gprecior propostas dos docentzs & disceates gohre assunio de scu
intercsse oa do curso ow do programe,

VI-  deliberar sobre aceitacho de mntrfruid de alonos trasferidos cu
partadores e diploms de graduscin, de agoin com RoOYMAS
baixadas pclg Consethn de Ensin_u. Peaquiza e Extensao;

Vl- ovalisr & gxecugio diditicn-oedagégien do marso ou do progTamL,
sugerindo odeguaches; . :
VIE- indicar docentzs do colegiadn pira oricatagho de mntziculns;

K- indicar docentes do eolegiada parz cmﬁﬁur o Quasnlhu de Centro;

¥- deseavalver & operfeigonr metodalogiss priprins para 0 ensinn das
diseiptinns, nn peeapectiva dg agfio interdisciplinar; - -

~ X1« supervisionnr B execugho do regime Aced&mico, ﬁp;gia_:,lmwl.& nu

que st refere As atividodes dog doesntes sdiscantes;. .+ -
Xil- exercer osiras tibuigoes decomentss da paturezs du_:-hmi _ﬁm;&x
oupnrdctaminamdeinsmnciassupcﬁm. el e
Purdgmafi Gnico - Das decisties do cmag;m de Curso eabe recurso, GO
_ primeira instipcin, a0 Cansefho ds Cengre. .. . S

SECAD I

.

POS COORDENADDRES DE CUREO

Al - O cooedenndores de cursa 380 raspe avels pelo e
de 1adns a5 atividedes pertinentes ao ensine do respectivo CUrso on PrOgTame.
Parigmfo iinico - Ds'conrdanadores de que Wata o copur deste anige sio
escolhidos, nos termos regimentsis, peios docantes gue ministrum puiss no euso &
pelos discentes regulermente matriculados, sendo designados pelo Reitor pora mandato
dz dois anos, permitida uma reconduglo. )
Azt 41 - Ao Coardenndor de Curso comp

b

1. convamar ¢ coordennt s reunibes do Cclagihdn de Cumso au
_programi; ' : '
-1[-  rgpresentos e fazer seprescatir O CiTs0 OB jRugrama;
- coordennr as piividades do Colegiado de Cursa;

IV- exccumr & fozer exceninr s decisdcs do Cotegindo de Cursa ¢ s
pormas emanadas des insifncias superiores;

V-  subsidiar 8 orgnnizagio do calenddzio pcad€mico;

1. esiobeiecer, oM cORjunle Com oulos coardenadores, o haririo de
auleg o LSO DU PrOgIRMA,

Y- cstimular o organizagho de evenios gientificos & enlmmis;

. VHI- ndatar as medides sdministentivas cablveis, ebservado o repimento e .
repulamental eapeci{ficos;

IX- mﬁmsnbmmﬂ-ne pelo cumpﬂmamln dos plancy do cume ou
progrea, adminjstrando suns allcragbes;
¥- subsidiar o Dioter de Ceoire ne elsbamglo do proposia
i prgamentiring
X1 - cloborar relfaples bibliogrificss, de cquipementos & mnmin.is‘
. necessArIOE ar cursa ‘DU programa; : .
Xil~ programara provishn dos recursts humanas necessdrios 40 curse o
[ORImE; . .
XImi - oticntar & coardenar b5 atividedes do clrsg ou prOgTAME © propar &
substituigiode docentes nos respectivos centrus;

XTIV . esarcer outrns pfbuigtes de acordo com a natureza de suns fingdes
ou que. Ihe scjum delegndns pelas instfincing sisperines,
v TIFOLOOY

DA ORGANIZACAQ DO ENSINOG, DA PESQUISA E DA LXTENSAQ
. ' | '

Art 42 - O ensinp, a8 pesquise & & extensiic na U'NTDESTE. guardam
indissnciabilidads de objetivas, sEo excculsdos pelos centros @ supetvisionados pele
administracio superion, nOs lemmos Regimentnis e dos atos normativos des Consclhos

Superiores.

Puprafo dnice - Os curEos £ progmms mantides pela UMIOESTE
privifegiem o cultivo, protegho & & socializipio de noves conbecimentos.

CAFITULO 1

DO ENSING

A.rt.'i_ﬁ - O ensino, comp cultive des 4rzes fund Jtais do cophecimento ¢
ds propamgao de recursos humanos, sbrange ot seguintes curgos & PrOERmAS:

1~ de gradnagio
- H- depbe-grdusgie
M- seqgiznciais

Iv.  decuensbe . - o .

C V- .ontrod

. .Pnrﬂgmrn’ﬁhicd -0t cirsns e programss meadionzdos nos jneisos do coput
desle prtigo podem sct desenvirlvidos ons motatidudes preasnednl, seml-presensial ou
A distéincia, nog termos rogimentals &regulamentores. . 0 - .

\

E
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Art, 44 - Os cursos d fradusgla, abenas o candidntos que tenhem concluido

. 0 ensino médin ot equivalente e lenham sido classificados em processo selelive, visum

4 ehicnio de qualificagiio universitria especifice e & preparaglo pern o ewercicio
profissional.

Art. 45 - Os.cursos ¢ programas de pas-praduagio destinam-se o candidalos
diplomodes em enrsos de pradusglio que preencham ns muda;:ﬁes prescritas paen ceda
curse, campreendend o5 Seguinies niveis:

1+ loto sensu; especiolizagio]

- stricto sensy: mesirado ¢ Jontorado.

Arl. 46 - Dz cursos & programns de pos-graduaghio 1m por objotives

I-  preparar pesguisndanes aplos # pmdug:ﬁn de noves coshecimentos g
teenolpgins;

- focmar recursas humenos em seares especificos das nlividndes
neadémicas & profissicnsis;

I0- owadizar e omplioe cesbecimentos & processos de trabalha.

Axt. 47 - Os cursas segbeacinis per tampo do saber, de dilerenics niveis de

* \shrangéscin, 2fio ebertas o candidmos que sleniam ana reguisitns ssinbelecidos pclo

CEPE, vhservoda a sgisinghio vigense.

i Ar. 48 - O yegime diditica dos cursos e progremus da UNIOESTE,
{coenpreendendo ospeclos de periodicidade, vapos, forme de oferts de disciplines,
forgamm;ﬂu ¢ imegrofizagio  comiewar,  programps, ementns, zvefinglio  do

. 5nm’:ndizllgem e outras, €& definido no Regu:nemu Geral.

CAPITULO 11

i
DA PESQUISA

I Art. 49 - A pesquisa € o processp da busce, da investigagla c dn indogacio,

visnnf.lo a produello, o eoltivo 2 o aprimorumento da sabcr mentiﬁco 1ecnoldgico,
,u.rl]shcn, culoral & Fiosdﬁ:u, e tem por ahjelivo:

i -1- oheonger & imrvr:.rsnl:dadc dos ﬂ.rens do r.urlhcclm:ulu c s

socinlizogin; . - . .
£OINA [ECUTSO PRI enging,;

I0- produzir novos conhecimentos e tl:;::nnlngins QUE. CARCOTTEM PSR O
: fnmmlu;&n 1] cqnn:lnnnmmm de problemiiticas ci::u!.[f‘m;

! IV-  coltivar o coshecimento hlswricnmemc produzdo p:ln humarl.idu.de,
na firen des ciéngiss, dus [elres, das ardes ¢ de Glosodis. ;

b At 50 - A UMIOESTE promove o ‘deseovolvimento - do pcsquisu [

;fnnnngﬂn de pesqumdores eo mmmbin com izmiml;:bcs cientificas.

ml'mm b1}

Dé. EXTENSAO

Art. 51 - A extensBo & o processe cliucative, cuftuml & r.]cn!iﬁm qun: nrucu!n

" y0 ensinp ¢ 0 pesquisa de forme indissociive), pmznl:tnIizﬂndn a rc]nqlo mnsformadnrn

;anren.Um\rcmdadc:asuciednd: o A

" Art. 52 - As atividades de extensfio 80 reatizadas sob & forma de. pmgmmus
pw;clm. CUES0S, SVenios, prestaglio de scnrlcus. nssmnrius ccomu.hm-ins. Ce

Art 53- Aexlemuovinhi[iza-se

1 .mndlunle l:rde&mvulwmentu dc nnwd‘l:l:s dm_‘i.
'lhe sejam Insrentes; HU A Sﬂ

- . por organizeglio préngn oo por mmﬁ}blﬂ Ft&%ﬂi Lﬁssjjﬁﬁjzz3 785 < ' :

ol pmrmins.. 1o cum;rlmmr.u de pro

_ '-ri'mmv_
- DA CDMMAD_E_ACAI;
Art. 54.+ A comumidade mdélmm ¢ constitgin (S hpd

dizcente ¢ lénmcu-ndmms‘lrauvu, tirvl:rsl.ﬁcudgs em funglo dns respet:‘mrm vincu!ns
instétucionais e tunificedos no ):ln.no dos fins’ da ENOESTE .

M- educar par o upnmomucmo ‘da uhw:le. t::uﬁﬁc& de ni\ru! supmor e ‘20 estrulum, Runciona] mediant ap

(@ torocopia d @
:'.lensggcumgntofaépr 0TS
data.doq el gﬂiautentlcsdade?..]____-_

§ 1° Cada integrente dv comenidnde neadémiea, no Gmbite de suss
atribuigbes e obrigepdes oz Univesidade, & sem prejiiza dos disposigdes [egals &
constibeejonais, obripe-se o cumprir & fizer cumpric este Fsintuts, o Regimenin Geral e
us delibersgies dos conselkies do UNTOESTE.

§ 2° 0 yegime disciplinar ¢ que foam submetides oz mombros da
comunidade nnnd&mm & regulameniodo pelo Conselbo Universiléria. -

Art 35- A U'NIOESTE reeonhecs s corpos da:cnlc, discemic ¢ téchao-
administralive o dircitoa fivre arganlzagio e menifestaglo.

Art 5fi - Para tados o5 fios de concessio on recehimeanta de rransferéhele, &
UNWIOESTE pauta-sc pele Jepislogio vigente, pelo Regimenio Gerol e peln
repulementagho do Conselito de Ensing, Pesquisz e Exiensiio.

Art. 57 - A UNHOESTE manlém mecenismas de interchmbio de inie]ecrunis
nrtistas, 1éenicos, ndmmlstmdor:s e estadantes, port a8 replizaco de atividedes
ncadémicns, .

ALS% - O¢ compos docente, _tirnir. alive ¢ di 1€

regreséntecin, com direito 0 voz e voto, em conselhos e em comissGes, conibrme

- " ¢lisposio ne Lef de Direirizes e Beses de Educagho, neste Esminte, no Regimenda Gesal

e em repulamenios.

_CAPITULO T

DO GORPO DGCENTE

Art, 59 - G corpo doceme da UNIOESTE ¢ constinfdo j:ur' Iodos oz gue

exergum atividodes de cnsine, pesquisa e extensho, .

Axt, 60 - Sfo.consideradas atividades docentes as inerentes:

1. 8o cnsinn, & pesquisa & A xtenslio que, de forma indissecidvel viscm
: . ‘s uprendizagem, a produgdo ¢ socielizeclo do conhecimento;
©. M-+ o exerelelo de diregho, assessoramento, chefia, coordennglio e
+ 7 pssistéocin pa, pmprm Insului;ﬂn. alcrn de outras prevu:ms em lei,

DAL 61 -0 mrpn :tnceme eetrutire-se em closses, nos- t:rmos dit Pieng de

Cerreim do Pessoal Dor.cnu:, v & lbtadanos eelros dus rESpRCives Gampl.

GIMA U'NIOE'STE sumeme Bdemice ducemes pm D3 CRCEOS de cdrreir de
] bl dc provns e tiulos,

§ 1" A UNIOESTE, Em cosos cspeclf‘cas. pndr: contratar mediante keste
selelivo piblico, convEnics ¢ outras modalidedes previstas em Jei, professores,
intelecmpls, nrtistes £ téenieos de reconhecida eompeténeia, ne qualidade de professor
temporirio, pml'cssur visitonte ou ontea, pllmpummpur de mtividodes poudEmicas.

wuuw bl
no conpo mscmra -

Art 62 - © carpo dls::cn!c ﬂn UNIDEST.E [ l:unsutuidn pelus u]urlus
n:gulmu especims mnu-imlndns £ se19 CUrIng eprngrnmns L

- § I® 8o alunus mgular:s -5 maincu!udus em curse de gru.duu;:ﬁo, bz

groduaglo,. segliencinls ov outros com du'eilu n tliptumu npas o cumpnmcnm das

resp::tnrns :xig&nms md:rmm

52 Sko n.lunas es;»eu:ms sueley mnmcu]udn: em cupsos oa dxsc!plmus
isoleilus, mediante procssso seledvo prévio, com d:r::m n mmﬁcadu, npGs o
cumprimmm dns mqumtm mipfmos. L

oA 63 A UNIOESTE mmn.ivn 2 pnrh:npu;ﬂo diseznie em progrumas de
monitord dwcmg:nn ::lmttﬁcn g deenensﬁn. c:mforme regulnmentagﬁn espec{t‘::n.

MO
NCAVEL- P9

Y 24.5034 Do conro Tﬁcmco-mmlsmnvo

- O curpn té:nico-aﬁmmistmtwn & comstinddn por tudus o5
ﬁmgu:s l.éc:m:ns c de npnio nnccssﬁ.rins un funr.-wnnmenm fda

CAPiTULD 111 ; Wl

docanm t:mpurmnm:utc :!cs:grmdus pare ﬁ.m;ﬁ:s ndrnmutnuiws
quu.uqner fins, 0 corpo tu:muu-nximmtﬂmtwu o

DR imums—udmmmmtivus s lnmins
nnDIr::r,lIu-Ge:ml de Csmpua qunndn :J(crl;u.m utiwdm:ies uus cnmpl.

n, Prﬁ-R.eitm’tn de Ad.mlmslml;ﬂu e Plimcjnmmlu‘ quandu =x=r;nm
utmdad:s na R.cnm-iu. T .




DIARIQ QFICIAL -

CURITIBA, 4~FEIRA, 20/10/1999

pag. 10

Art. 65 - 570 cansiderydas atividades do pessoal téeqico-pdministrativo:

[- asrelacionadng com a per 1e mn ko & adeguacho do npoic
técpieo, ndministrativo e opercienal pecessdrias oo cumprimemo,'

dus objetivos da UNIOESTE;

M- o5 increntes oo tdercloio de diregio, chefie, coordenogéo,
assessoramenia, Assigncin e sxecuclio, bem como As refativas o
opoio, & deseavolvimento de’ quaisquer atividodes gque objedvem
proporcionar candlg8es essenclais an desenvolvimento do ensino, da
pesquisa e da exiensdo,

~5¢ m05 termos de piano. de

P

" § 1° O corpo Heni
carreira ssperifico.

istativoe esi

" g 2° A UNIOESTE admite pessoal pora G5 eacgos de sen quadro téenico-
administrative mediante concurso poblico de provas on de proves e litulos.

§ 3* A UNIOESTE pode contrutnr, em casos especiiicos, mediantc este

seletiva pdblico ou ma fonma de cstigio niie rurricular, funcionfrios par atusglo -

\empordsia, obscrvade & legislagio vipente.

Lo wvi

DO PATRIMONIO E DO REGIME FINANCEIRO

CAPITULO 1
DO PATRIMGNIO

At 66 - O patriménio dn UNTOESTE & constitudo por: -

I- beas maveis, imdvels, nsinfopdes e equipamentos das Focoidades
‘incorporadas, conforsle os atos de dosglo oprovados pela Lei n®
1.628, de 14 de julhio de 1986, da Munielpio de Marechal Céndido
Rondan; Lei " 1262, dz 23 de agosto de 19865, do Municipio de
Toledo; Lei o° 1.838, de 17 de outubro de [986, de Municipio de
Cracavel; e Ata n” 7, de 29 de seiembro de 1986, do Censelho de
. Cyuradores da Fundaeio Educacional d= Foz do Igung; Lef Esiadnal
| n°12.235, de 24 de julho de 1998; SR

II-. bens mbveis, imoveis, tlos & dircitns que forem ndquiz;idos,
deados ou l=gados; - . :

10~ fundos. especinis & =aldos dos exercicios {inenesiros que forem
transferidos para a conto patrimonial; - )

IV - bens e direifos qua adquirir com seus rectrsos;

V- por auxlios, doagiics, logndos £ queisquer conlibuipdes oriundas de
pessoas fisjeas o juridicas, piblicas ow privadas, “nacionais ow
ssirnnpeirms. RS B -

Porigrafo tnico - Em cnsn da extingllo da UNIOESTE, os bens e dirzitos sio
Ineorporedes e patiimenio do Estado do Perend.
A, 67 - A UNIOESTE pode fazer investimentus, visando valorizagho
putrimeninl & a ohtengho de mmlns_ eplicéveis & realizagBo de suas finnlidndes,
- capfTuLon
DA RECEITA E DO REGIME FINANCEIRD
ArL 68 - Constituem receitas da Universidade Estadual do Oestz do Porang,
por foren do legistegho 2o vigoe: ’ . -
I-  dotnglies consigriadas oo Orgoménta Gl do’ Estado, da Uniflo e
dos municfpios ou de onteas entidades pitbllcas;

- empréstimos, dougles, legados, puxtiios, coniribuigies ¢ subvengties
de entidades piiblices e privardas nacionals o intemacionnlis;

{I-. saldos dos exereigios financeiros encermados;

IV- rendimenios ds servigos prestados;

V- contribtlgfes financeiras s de conyeaius, acardos, ou
. coniratos; - . .
g V1-* rendas patrimeninis;

VI- rendesevemtsis, < U - o. oy

Jindicado. .

Ant. 69 - O exeecleio financeiro da UNIOESTE coincids com o aos civil.

TTULG VI
_ DA TITULACAD
Azt 70 - A tiulaglio vniversitisin ¢ conferidn aravés de: -
- dipioma de iic_mcinﬁu ott backiare!, pds a eanclusdo de gradungao;
© il- diplora de Mesire, apos & conclusgp de Mestrado; -

ili- diploma de Doutor, apfs o canclusda de Doulomde;

TV-  cestificadn de especinlistazpds a conclusio de pos-gradungiio faio .

T Zemr.
Paragrafb dnico - Aos que conelufrem com opravagfo pulros GUGECS €
progrmmas pferecidos pela Universidade. ow freqitentercin com  Rproveilamento
disciglinas isladus, séo conferidos conificades ou diptomas, de weordo cam nOTMRE

_:mh:lec!dns pelo Conselho de Ensino, Pesquisa & E.tlez:sao.

TiTuLo vin

" DASDIGNIDADES UMIVERSITARIAS
A TI - A Universidade pode conceder os tiulos de: -

B- Pmfessor Emédlo a prolessor aposertado que fanin nieangade
posit30 cImiBcnte no ensinn & oe pesquise;

It - Profestar Honorir Comse » professor oo cientistz ilushe, ndo
periaacente s0s quedros da Universidade, que dhe 1eohn prestade
relevnnies servigos, -

Oi- Doutor Haroris Causa o prsonslidade que se \cab distinguido pela
saber ou pele auein em prof das eléncies, dos Jetrs, des aries ¢ do
fiogofin, &0 promogio dos dircilos humenos, da justign social, doa
valares dembcrdtieos ou do methor entendimento entre os povos;

[V Mérito Profisslonal a secvidor téenico-ndministrativo, caja carseim .

¢ feaha distinguido por re] scrvipos preseados & Institigho,
§ £ Os titulog d= que tratam o3 incises do capat destz nrtige s3o cancedidos

: ri;c:limr.: proposta fendamentada pele Conselhe de Campus on por qualquer membro

dn Conselho Universitdrio, opds aprovacio-por pefo means dois terypos dos membios
deste canselho. . -

§a=A mﬂUES'l:E'pbﬁc copeeder. pinda prou com Jinren o alunes com
stungo académice distinguids na gradungfio & nn pég-praduaclio.

L. THTULDIX
* DA ASSEMBLEIA UNIVERSI’I’ARIA
At 72 - A Assembltia Unbversitirln, presidida pelo Reitor, € constitufde.

pelas corpos docenic, discente & tenico-administrmiive.

§ I° A Assembiéia Unjversitiria reinese pora manifestor-se sobre atividades
dessnvnlvides pelfa Universidade, atrvés de moghes, ’ ‘

§ 2° Cobe ao Conselho Universitfrle sprecinr @3 mogfles emanades da
Aagemb)éin Universitrie. . . ) o

§ 3% A Asembléin Unitversitisia funciona com base em regimento préprio
apravode pelo Consclhy Univeraititio, o :

- - TIFULO X:

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 73 - A consulta i ecmunidade pradEmics pare provimente dos cergos
pecutivos de Reltar, Vice-Reitor = de Biretor-Geml do Campus & reslizndn nos
teqmos dn lepislagio em vigor, conforne conste deste Esintsto 2 de regulamento
pripic aprovedn peln Conselho Universitdrio. .

" § 1° A consulta 4 zomunidads ecodémics para’ escolbn de Reftor e Vices
Raitur se d4 atmvéa do inserigio de chapo. - . -

§ 2° Ss%e cancomitantis ge UNIOESTE es consultns & comuaidnds
reodfrmicn & 05 mandatos do Reitor, de Vice-Relter = dos diretores-gernis dos Compl

Art.74 +Em casp de va::i&n‘c[n & representaiio aes Conselhos, o substibute & e
designodo para campletar o tempe restante do mardata, :
- Pordgrafo finien - Perdem quﬁmnﬁmmmle o mandeto de representaglo 65
daventes, o5 dscemtes, o téenfco-administrarivas € os repeeseniantca SxIemOe que
defxern de perteneet & ca}egqufn_l

pmﬁ.sslum] & ctidnde oy o Grgio gue o tenham

T sk
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JArt. 75 - A UINIOESTE pode esibelecer poccerias com organizagbes
* BUvEmAmentnis, Mlic- ovetnamentais e privodas.

Parfigrafo tnfco - Pam dor cumprimento an disposta o capus deste prtigo
sde firmados acordos de cooperagiip, zonvanias ou contratns,

Art, 76 - A UNIOESTE pode eiur € anexar driios suplementares & de paio
¢ fundir, extingulr ou alterer 2 vinenlagdn dos j& cristemes, respeftadas o5 demaia
dispusigdes cstatutdrizs, ’

Ast. 77 - O presente Estaiito pode ser alierndo o qualquer tempe, desds que o
mitdongn sefn deliberadn por dois 1ercos dos votos dps membros do Consztho
“Unlversivhtio, respriteda a lepizlosio em vigor, '
: TiTULO X1

DAE DIEPOSICTES TRANSITORIAS

) . Art: 78 - O Regimente Geral serd pdapiado a5 afterngfes procedidas no
1.7 Tsmwpe aprovado pela Censetho Universitino atd o més de dezembm de 1999, -

} “Art 75 - O mandado dos stuniy ocupantes dos cargos de Reilar, de Viee-
Réitor, de Diretor Admintstrative, de Direlor de Cenlro ¢ de Cheie de Depurtnmento,

urne previsto na estritura anderior, cessa em 3] de dezembrg de 1999, a fim de
cldir com 0 enccoamenta do exereleio Bruncein. .

.. At 80 - ) mandata dos atuafs Coordenadore de Colegizdo de Curso ceass
mme dispuser o novo Regimento Gersl e a regulamentapZo especlfica,

cOl
i

f Ar 8 - Os ntumis :ui:nsalh_us e colegindos mintEm suzs compositics &
nibuighies i 31 de dezembro de 1998,

“Am.82. AB nesolugdes dos Conselhos Superioves permenecem em vigor, oo
ou em pore, desde que nfic cantearien as navas dispasigles deste Estaton,

. SN DGACTLAS T AT '
PEASIBAME ENTAD041 WD OESTE 80 FUNLNL » GEEOYSTL

{25 NAVES
o &%?F INALGH *

ERERBYD 6.5 13 7 9

O GOVERNADOR DO ESTADD DO BARANA

Resolve excrierar ELISLEAN BLENG RAVACHE,
RG n® 4.420.860-3, 4o Carge, em Comissan, de Assessor Tacnico — Simbolo
DAS-5, da Secretaria de Sstadn do Govamo, a partic de 01 de outybro de 1999,
em viriuda de sua nomeagan par exetcer putre cama.
: Coritiba, am 19 de
_178° da Independsncia e 1119 ¢a Repillics,

)
JN;&%:;EA_NER
Govarmddor do Estado

JOSE CID CAMPELD FILHG
. 1]
Ss‘cretaﬂn tie Estado do Govamp

okl de 1999,

Resohe  exonerar GASTAD GOMES SANTOS, RG
'n° 225838, do carge, em eomisséo, de Chafe de Gabinete — Simbalo DAS-5,
da Secrelara do Estado da Agicullum e da Abastecimenrdo, a parfir da 01 de
autlbeo de 1859, em vidude de sua nomeagto para exercer auin camgo, '
' Curitha, em 19 de ouhibro
.178° da Independéncla & 111 da Republica. :
. A -

da 1909,

JAIMFLERNER

Go adaf da Eslado

AN LEONEL POLQNI
Secretatio de Estado da Agricatiura
& do Abaslecimento

JOEE CIl CAMPELD FILHD
Seerstdria de Estada do Govarno

- DIZOBTD B2 13 4 1 :
0 GOVERNADOR DD ESTADD DO PARANA |

i
1
i
R

. Resciva nbmea, da acordn com o 8rL. 24, e . da

Lai n® 8,174, de ™18 de navempro da 1970, para exercerem, em comiss&g, os

carges abaixn sspecificados, do Sewvign da Loleriz do Esladp do Pafand —
SERLOPAR, o pariir de 01 da gulubro de 1898: :

ROMAL: DIIAS PINTO - RG n®-5.085,598-0, Direlor

Frasldente — BAS-1, ficandn reyagadn o I:;ecralu n® 180, de 25 de ]am_airp de
18a9; EY A i

. . ELISLEAN BUENO RAVACHE ~RG n° 4.420 560

2, Diretot Técnica — Simbalo DAS-3; 8 -
GASTAQ GOMES SANTOS ~ RG n° 225,024, Diretor

j \ON Adminlstiative-Financelra ~ Simboln DAS.3, ficando exphemadg EVERLINDD
dAMYEL - PR HEMIOEIN, RG o 1.375.881.
pa-5034 .

) Curilbe, 6 19 da d= 1886,
1¥B® tla Independsncia e 111°da Repiibica.
. T
. - ‘. F

RMER
1]

JAIME
Guugm;z do Estedo
g A
"’Gsu‘mm BIONEDIS
Séguh!ﬂn de Estato da Fazenda

JOSE CID CAMPEALD FILHO
Secrefdto da !5313{!:: de Gavasno

outubrn
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I - CRISTIANO MENEGHETTI RIBAS, RG n® 5.031.031-0, representante da
Secretaria de Estado da Justiga, Familia e Trabalho — SEJUF, como conselheiro
suplente, em substitui¢io a ADRIANA SANTOS DE OLIVEIRA.

Art. 2.° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

Curitiba, em 17 de dezembro de 2019, 198° da Independéncia e 131° da Repiblica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

GUTO SILVA
Chefe da Casa Civil

NEY LEPREVOST NETO
Secretario de Estado da Justiga, Familia e Trabalho
125960/2019

DECRETO N°3.714

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes
¢ ainda, em cumprimento A decisdo judicial contida nos autos de n® 0020804-
07.2019.8.16.0000, da 5" Camara Civel do Tribunal de Justi¢a do Estado do Para-
na — TJPR, conforme consubstanciada no protocolado n® 15.958.167-3,

DECRETA:
Art. 1.” Fica nomeado, em virtude de habilitagio em Concurso Piblico, de acordo
com o art. 24, inciso II, da Lei n® 6.174, de 16 de novembro de 1970 e Leis n®
11.713, de 07 de maio de 1997, 14.269, de 22 de dezembro de 2003 e 14.825, de
12 de setembro de 2005, WAGNER VONDER BELINATO, RG n® 8.270.018-8,
para ocupar o cargo de Professor de Ensino Superior, na classe de Professor Ad-
junto, Regime de Trabalho de 40 horas semanais.
Art. 2.° A nomeagdo destina-se ao suprimento de vagas de Professor de Ensino
Superior da Universidade Estadual de Maringa — UEM, e se da em carater provi-
sorio, condicionada sua definitividade ao trinsito em julgado do processo referido
no preimbulo.
Art. 3.° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Cuntiba, em 17 de dezembro de 2019, 198° da Independéncia e 131° da Repii-
blica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

GUTO SILVA
Chefe da Casa Civil

REINHOLD STEPHANES
Secretirio de Estado da Admimstragiio e da Previdéncia
125962/2019

DECRETO N°3.715

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes, ten-
do em vista o disposto nas Leis n° 9.663, de 16 de julho de 1991 ¢ 12,127, de 28
de abril de 1998 ¢ o contido no protocolado n® 16.233.081-1,

DECRETA:

Art. 1.° Ficam nomeados, de acordo com o artigo 24, inciso I11, da Lei n° 6.174,

de 16 de novembro de 1970, ALEXANDRE ALMEIDA WEBBER, RG n°
I 12 B GILMAR RIBEIRO DE MELLO, RG nJJJJll 3821, para exerce-

rem, em comissdo, os cargos de Reitor — Simbolo DAS-1 e Vice-Reitor — Simbolo

DAS-3, respectivamente, da Universidade Estadual do Oeste do Parana — UNIO-

ESTE, com mandato de 4 (quatro) anos, a partir de 1° de janeiro de 2020,

Art. 2.° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, em 17 de dezembro de 2019, 198° da Independéncia e 131° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR GUTO SILVA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil
125965/2019
DECRETO N° 3.716

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes,

DECRETA:
Art. 1.° Fica nomeado, de acordo com o art. 24, inciso III, da Let n® 6.174, de
16 de novembro de 1970, FRANCISCO JOSE BOCHI, RG n° 1.395.468-2, para
exercer, em comissio, o cargo de Chefe de Escritorio Regional — Simbolo DAS-5,
da Secretaria de Estado da Justiga, Familia e Trabalho, no municipio de Umua-

rama, ficando exonerada CRISTIANE DE LIMA REVESSO PEIXOTO, RG n°
83388404,

Art. 2.7 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, em 17 de dezembro de 2019, 198° da Independéncia ¢ 131° da Repii-
blica,

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

GUTO SILVA
Chefe da Casa Civil

NEY LEPREVOST NETO

Secretario de Estado da Justiga, Familia ¢ Trabalho
125967/2019

I Despacho do Governador

DESPACHO DO GOVERNADOR DO ESTADO
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

16.222.862-5/19 - “De acordo com os elementos de informagao constantes no
PROTOCOLADO n.® 16222.862-5, RATIFICO, nos ter-
mos do art, 4°, §1°, inc. [V, do Anexo, do Decreto Estadual n®
2.709/2019, a autorizagdo contida no Despacho n® 807/2019,
da Procuradora-Geral do Estado. PUBLIQUE-SE e encami-
nhe-se & Procuradoria Geral do Estado. Em 17/12/19", (Enc,
proc. a PGE, em 17/12/19).
126031/2019

I Despachos do
Chefe da Casa Civil

DESPACHOS DO CHEFE DA CASA CIVIL

GOVERNADORIA

16.273.704-0/19 - “De acordo com as informagdes constantes no protocolado n®
16.273.704-0 e em fungdo da competéncia conferida pelo art.
1°, inc, 11, do Decreto Estadual n® 10.432/2014, AUTORIZO
o afastamento da servidora FABIANE ALINE ACORDES,
RG n® 8.675 927-6, para se ausentar do Pais a fim de partici-
par do curso “Comprehensive Disaster Reduction”, ofertado
pela Agéncia de Cooperagdo Internacional do Japdo (JICA),
durante o periodo de 04 de janeiro de 2020 a 24 de fevereiro
de 2020, a realizar-se no Japdo, sem dnus para o Estado do
Parani, nos termos do art. 2°, mc. III, do Decreto Estadual
n® 444/1995. PUBLIQUE-SE e encaminhe-se para as provi-
déncias legais. Em 17/12/19". (Enc. proc. a DEFESA CIVIL,
17/12119).

16.271.873-8/19 - “De acordo com as informagdes constantes no protocolado n®
16.271.873-8, e em fungdo da competéncia conferida pelo art.
1°, inc. I, do Decreto Estadual n® 10.432/2014, AUTORIZO
o afastamento do servidor TADEU ATILA MENDES, RG n.®
1.980.673-1, Chefe de Depart to de Assisténcia Social da
Secretaria de Estado da Justiga, Familia e Trabalho, para par-
ticipar, como orador em mesa redonda sobre Inovagdo Social
na A¢do Social no Brasil e em Portugal no evento “Ecossiste-
ma de Inovagdo Social Empreendedora™, representando a Se-
cretaria na visita técnica e palestra no PCE — Creative Science
Park, promovido pela Universidade de Aveiro, no periodo de
17 a 20 de dezembro de 2019, na cidade Aveiro, Portugal,
com dnus limitados aos vencimentos, nos termos do art. 2°,
inc. I, do Decreto Estadual n® 444/1995. PUBLIQUE-SE
e encaminhe-se para as providéncias legais. Em 17/12/19".
(Enc. proc. a SETI, 17/12/19).

126032/2019

iMais sequranca ao cidadao paranaense.

wwwi.imprensaoficial.pr.gov.br
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Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N° 12.189, DE 12 DE JANEIRO DE 2010.

Dispbe sobre a criagédo da Universidade Federal da Integragéo
Latino-Americana - UNILA e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica criada a Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana - UNILA, de natureza juridica
autarquica, vinculada ao Ministério da Educagao, com sede e foro na cidade de Foz do Iguagu, Estado do Parana.

Art. 22 A Unila tera como objetivo ministrar ensino superior, desenvolver pesquisa nas diversas areas de
conhecimento e promover a extensdo universitaria, tendo como missao institucional especifica formar recursos humanos
aptos a contribuir com a integragao latino-americana, com o desenvolvimento regional e com o intercambio cultural,
cientifico e educacional da América Latina, especialmente no Mercado Comum do Sul - MERCOSUL.

§ 12 A Unila caracterizara sua atuagdo nas regides de fronteira, com vocagéo para o intercambio académico e a
cooperagao solidaria com paises integrantes do Mercosul e com os demais paises da América Latina.

§ 22 Os cursos ministrados na Unila serdo, preferencialmente, em areas de interesse muatuo dos paises da
América Latina, sobretudo dos membros do Mercosul, com énfase em temas envolvendo exploragao de recursos
naturais e biodiversidades transfronteirigas, estudos sociais e linguisticos regionais, relagdes internacionais e demais
areas consideradas estratégicas para o desenvolvimento e a integracao regionais.

Art. 32 A estrutura organizacional e a forma de funcionamento da Unila, observado o principio constitucional da
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo, serdo definidas nos termos desta Lei, do estatuto da Unila e das
demais normas pertinentes.

Art. 42 O patrimdnio da Unila sera constituido pelos bens e direitos que ela venha a adquirir e por aqueles que
venham a ser doados pela Unido, Estados e Municipios e por entidades publicas e particulares.

§ 12 So sera admitida a doagéo a Unila de bens livres e desembaragados de qualquer 6nus.

§ 22 Os bens e direitos da Unila serdo utilizados ou aplicados exclusivamente para consecugdo de seus
objetivos, nao podendo ser alienados, exceto nos casos e nas condigdes permitidos em lei.

Art. 52 Fica o Poder Executivo autorizado a transferir para a Unila bens moveis e imoveis necessarios ao seu
funcionamento, integrantes do patriménio da Unio.

Art. 62 Os recursos financeiros da Unila serdo provenientes de:

| - dotagdes consignadas no orgamento da Uniao;

Il - auxilios e subvengdes que Ihe venham a ser concedidos por quaisquer entidades publicas ou particulares;
Il - remuneragao por servigos prestados a entidades publicas ou particulares;

IV - convénios, acordos e contratos celebrados com entidades ou organismos nacionais ou internacionais; e

V - outras receitas eventuais.

Paragrafo unico. A implantagcdo da Unila é sujeita a existéncia de dotagédo especifica no orgamento da Uniéo,
podendo o Poder Executivo, mediante decreto, transpor, remanejar, transferir, total ou parcialmente, dotacdes
orcamentarias aprovadas na lei orgamentaria de 2010 e em créditos adicionais da universidade tutora, mantida a
estrutura programatica, expressa por categoria de programagéo, conforme definido no § 12 do art. 52 da Lei n2 12.017,
de 12 de agosto de 2009, inclusive os titulos, descritores, metas e objetivos, assim como o respectivo detalhamento por
esfera orgamentaria, grupos de natureza de despesa, fontes de recursos, modalidades de aplicagao e identificadores de
uso e de resultado primario. (Redagéo dada pelo Lei n® 12.249, de 2010)

Art. 72 Ficam criados, para compor o Quadro de Pessoal da Unila, 250 (duzentos e cinquenta) cargos de
Professor da Carreira do Magistério Superior e os cargos técnico-administrativos descritos no Anexo desta Lei.

www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2010/Lei/L12189.htm 1/3
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Paragrafo Unico. Aplicam-se aos cargos a que se refere o caput as disposigdes do Plano Unico de Classificagéo
e Retribuigdo de Cargos e Empregos, de que tratam as Leis n®8 7.596, de 10 de abril de 1987, 10.302, de 31 de outubro

de 2001, e 11.091, de 12 de janeiro de 2005, bem como o regime juridico instituido pela Lei n2 8.112, de 11 de dezembro
de 1990.

Art. 82 O ingresso nos cargos do Quadro de Pessoal Efetivo da Unila dar-se-a por meio de concurso publico de
provas ou de provas e titulos.

Art. 92 Ficam criados, no ambito do Poder Executivo Federal, os seguintes cargos e fungbes, para compor a
estrutura regimental da Unila:

| - 37 (trinta e sete) Cargos de Direcado - CD, sendo 1 (um) CD-1, 1 (um) CD-2, 15 (quinze) CD-3 e 20 (vinte) CD-
4;e

Il - 130 (cento e trinta) Fungbes Gratificadas - FG, sendo 40 (quarenta) FG-1, 30 (trinta) FG-2, 30 (trinta) FG-3 e
30 (trinta) FG-4.

Art. 10. O provimento dos cargos efetivos e em comissao criados por esta Lei fica condicionado a comprovagao
da existéncia de prévia dotagdo orgamentaria suficiente para atender as projegbes de despesa de pessoal e aos

acréscimos dela decorrentes, conforme disposto no § 12 do art. 169 da Constituigdo Federal.

Art. 11. Ficam criados os cargos de Reitor e Vice-Reitor da Unila.

Art. 12. A administracdo superior da Unila sera exercida pelo Reitor e pelo Conselho Universitario, no ambito de
suas respectivas competéncias, a serem definidas no estatuto e no regimento interno.

§ 12 A Presidéncia do Conselho Universitario sera exercida pelo Reitor da Unila.

§ 22 O Vice-Reitor, nomeado de acordo com a Lei n2 5.540, de 28 de novembro de 1968, substituira o Reitor em
suas auséncias ou impedimentos legais.

§ 32 O estatuto da Unila dispora sobre a composigéo e as competéncias do Conselho Universitario, de acordo
com a legislagao pertinente.

Art. 13. Os cargos de Reitor e de Vice-Reitor serdo providos pro tempore, em ato do Ministro de Estado da
Educacéo, até que a Unila seja implantada na forma de seu estatuto.

Art. 14. Com a finalidade de cumprir sua missao institucional especifica de formar recursos humanos aptos a
contribuir para a integracdo latino-americana, o desenvolvimento regional e o intercdmbio cultural, cientifico e
educacional da América Latina, especialmente no Mercosul, observar-se-a o seguinte:

| - a Unila podera contratar professores visitantes com reconhecida produgdo académica afeta a tematica da

integrag&o latino-americana ou do Mercosul, sendo observadas as disposigbes da Lei n° 8.745, de 9 de dezembro de
1993;

Il - a selegao dos professores sera aberta a candidatos dos diversos paises da regido, e o processo seletivo sera
feito tanto em lingua portuguesa como em lingua espanhola, versando sobre temas e abordagens que garantam
concorréncia em igualdade de condi¢des entre candidatos dos paises da regiao;

Il - os processos de selegdo de docentes serdo conduzidos por banca com composi¢ao internacional,
representativa da América Latina e do Mercosul;

IV - a selegéo dos alunos sera aberta a candidatos dos diversos paises da regiao, e o processo seletivo sera feito
tanto em lingua portuguesa como em lingua espanhola, versando sobre temas e abordagens que garantam concorréncia
em igualdade de condigbes entre candidatos dos paises da regiéo; e

V - os processos de selecdo de alunos serdo conduzidos por banca com composigao internacional, representativa
da América Latina e do Mercosul.

n2487de2646) Sem

eficacia (Revogado pela Lei n® 12.249, de 2010)

Art. 16. A Unila encaminhara ao Ministério da Educagao proposta de estatuto para aprovagao pelas instancias
competentes, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias contado da data de provimento dos cargos de Reitor e Vice-Reitor
pro tempore.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Brasilia, 12 de janeiro de 2010; 1892 da Independéncia e 1222 da Republica.
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LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Fernando Haddad
Joéo Bernardo de Azevedo Bringel

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 12.1.2010

ANEXO
QUADRO DE PESSOAL EFETIVO

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR (NS)

QUANTIDADE

Administrador

Analista de Tecnologia da Informacgéao

Arquiteto e Urbanista

Arquivista

Assistente Social

Auditor

Bibliotecario-Documentalista

Bidlogo

Biomédico

Contador

Economista

Engenheiro/Area

Engenheiro de Seguranga do Trabalho

Jornalista

Médico/Area

Nutricionista/Habilitagdo

Pedagogo/Area

Psicélogo/Area

Relagdes Publicas

Secretario Executivo

Técnico em Assuntos Educacionais

Tradutor Intérprete

gNN@wNNNNA—\ANAMMA—\MMMA@

TOTAL
CARGOS DE NIVEL INTERMEDIARIO (NI) QUANTIDADE
Assistente em Administragao 100
Técnico em Contabilidade 4
Técnico de Laboratério/Area 30
Técnico de Tecnologia da Informagéo 2
Técnico em Seguranga do Trabalho 1
Tradutor e Intérprete de Linguagem de Sinais 2

TOTAL 139

www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2010/Lei/L12189.htm
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Ministério da Educacio
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
Gabinete da Reitoria

Foz do Iguagu, 26 de Setembro de 2011.
Oficio N°. 133/2011 - REITORIA

Senhor Secretario,

Cumprindo a Lei n°® 12.189, de 12 de janeiro de 2010, que cria a

UNILA, encaminhamos nosso Estatuto para conhecimento e registro deste Minis-
tério.

Cordialmente,

L\Mﬁm
HELGIO HE E CASSES TRINDADE
Reitéd Pro Tempore

llmo. Senhor
Luiz Claudio Costa RECEREMOS O ORI
Secretério da Educagdo Superior/MEC o ""ﬁ 09
Brasilia-DF Emolt =
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N 71, quinta-feira, 12 de abril de 2012

FUNDACAQ UNIVERSIDADE DO AMAZONAS
PORTARIAS DE 9 DE ABRIL DE 2012

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de suas atribuigdes estatutarins. resolve:

N 950 - Retilicar @ Ponaria GR n® 734, de 19032012, publicada no DOU de 22032002, que homolugos candidatos para o carga de Professor Substituto, ohjeto de Avise de Selegho n®™ (02, de 2312002, conlforme
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publicads no DOU de 04/04/2012. yue homologon o candidato para o cangu de. Professor Substituto, objeto do Avise de Scheglo o7 02, de 2302012, conforme

P Candidato Classleagio
Tosud Tacob Alhenio Mouzinho "

Adria doy Samos Gomes e
Cndidda Classificagio
Josuad l.u.‘uh r‘ll“\."{l]'\ Mouzinho {6

Adria dos Santes Gomes on

MARUIA PERALES MENDES SILVA

SECRETARIA DE REGULACAO E SUPERVISAOQ
DA EDUCACAO SUPERIOR

PORTARIA N° 31, DE 11 DE ABRIL DE 2012

O Seenctino de Regulagho ¢ Supenvisio da Educagio Su-
petion, nu wsa dn comperéncia que The foi confenida pelo Decreto n”
690, e 2 de margo de 2012, ¢ tendo em vista o Decreto n* 5773,
die 9 dde mnio de 2006 e suax alieragies, a Portaris Normativa n® &),
de 12 de devembro de 2007, republicada em 29 de dezembro de 2010,

e u registro ¢ - MEC n° 201107848, do Ministério da Educagiio,

resulue

Art. 1* Aprovar a unificagio da Faculdade de Tecnologia
*do Riv Grande do Sul - SENAC/RS (3804} e a Faculdude
LIRS - FSPOA (3487), sedisdus 2 run Coronel Genuino n® 130,
Centro, CEP 90010-150, municipio de Porto Alegre, estado do Rie
Cirande do Sul. mantidas pelo Servigo Nacional de Aprendizagem
Comercial - Administragio Regional do Rio Grande do Sul (22000

CNPI: 03422 84, na forma de ad: aos atos de cre-
denciamento, nos lermos dn 5‘, 4" lju art. 10 do Decreto 5.773/2006,
i for o 1ES umificada & Fuculklede SENAC Porto

Alegre - FSPDA (3804),

5 17 A Faculdade SENAC Purto Alegre - FSPOA (38(M4)
assuene @ responsabilidacde integral pehn cursos em funcionamento ¢
regulsrmente auorizados das msttuigoes unificadus neste ali: Ba-
runtindo a da qualidade dos a i de
sud ofertd e o uunulcncao de widos os registros académicos, sem
prejuizo para os alunos regulanmente matriculados,

§ 2% Declara-se extin a Faculdade SENACRS - FSPOA

(3457)
An 2
blicagdo.

Esta Pontania entra em vigor na dala de sua pu-

LUIS FERNANDO MASSONETTO
PUORTARIA N* 32, DE 1l DE ABRIL DE 2012

) Secretdrio de Regulagio e Supervisio da Educagio Su-
peron po uso de suas aribuigtes, tendo em vista o disposto no
Dievcrero n® 5773, de 9 de maio de 2006, com alteragoes do Decreto
n' 6303, de 12 de dezembro de 2007, na Portaria Normativa n° 40,
die 12 de desembro de 2007, ¢ nas Resolugbes CNE/CES n® 12011,
22011 ¢ B/2011 da Camara de Educagio Superior do Conselho Na-
viomal  de. Educaglo, conforme  consta  do Processo  n”
2300000047 17201 2-65, reselve:

Art B Aprovar o Estatno da Universidode Federal da In-
tegragio Latino- Amenicuna, mantida pely Unido, com sede no mu-
micipio de Foz do lguagu, no estado do Parani.

Ar. 2° Esta Portana entra em vigor na data de sua pu-

DESPACHO DO SECRETARIO
Em 11 de abril de 2002

N* 3% -
Interessado: UNIVERSIDADE DA REGIAO DA CAMPANHA -
URCAMP.
UF: RS
Processo: 23000.005 197/2000. 15

O Secretdrio de Regulagho ¢ Supenisto da Bducigio Sue-
perdor, no exercicio de suas aribuigdes previstas no ordenatenio
legal vigente, acolhends imtegralmente 3 Nota T e n®™ 1672012 -
CGSUPRSERESMEC, inclusive como motivagio, nos termos do wt
50, §1° du Lei n® 978499, ¢ com fulcro pos principios da ampla
defesa, do contraditdrio. da razoabilidade ¢ da proporciomalidade ¢
noy arts. 2% VL X, 29 ¢ 65 - por malogia - da Lei 0® 9.784/99 ¢ nos
art. 49 a 54 ¢ 56 . do Decrews 0™ 57732000, decide o Processo
Administrativo determinando yoe:
! dSt.Ja aplicads a l.lum.r'udadc da Regido d.id::?anp.u'ﬂu 4

i

universitiria de macﬁu c&pmsﬂu mudlhu;m de cursos, em sua
sede, ¢ de ampliagio ¢ ;Immulg.’k: de vagas, fixando o nimero de

vagas de acordo com a 1 e s exi s do
seu meio, previstas no art. 53, 1 ¢ TV, parigrafo ﬂnmu Tell da Lc:
n° 9.394/96, pelo prazo de 360 e ) dias.

desta publicag

B,
2_ Seja a Universidade da Regiao da Campanha notifcada da
bli dop Despacho. nos lermos do an. 33 do Decrew n®
5.773/2006,

LUIS FERNANDO MASSONETIO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
PORTARIA N” 287, DE 9 DE ABRIL DE 2012

O Reiwr da Universidade Federal de Juiz de Fora, mo uso
das atribuigbes ¢ competéncins que the sio conlenidis pelas dis-
posigies leguis e estatutirias, esolve:

Homologar e tomar publico o resulindo do processo seletive
simplificado para contratagdo temporina de professor Substi-
mofTempordrio, conforme 1o abuio disciiminada;

1 - Edital n". 00772012 - {:RSTJ(_'I-APJPR(}RH - Professor
Substino/Te diric

I.I "ACULDADE DE MEDICINA

-1 - Selegiio 33 - Depto. de Materne Infantil - Processo 0”
23071, 0(}1"94."“0” 09
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‘Mon.l 1?11 [ i}cmm} PEREIRA
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO
HUMANO E SOCIAL
DEPARTAMENTQ DE DESENVOLVIMENTO
DE POTENCIALIZAGCAD DE PESSOAS

PORTARIA N° 351, DE 9 DE ABRIL DE 2012

A Dirctors do Departamento de Desenvolvimento de Po-
e Pessoas no use de suas atnbuigoes ¢ wendo em vista
o yue consts do provesso n” 2308003988128, wma pablice o
resultado do concurso piblico pan a camreira do Magisignio Supenor,
realizado pelo Deparamento de Ciénvia da Informagio do Centro de
Cibavias da Educaglo, objeto do Edital n® 130/DDPP2011, publicadue
no Didno Ofictal da Uatio de 30722011 homuologado pelo Con:
selbo da Unidade em 29/03/2012.

Campo de Conhecimenio: Gestdo da Infuormgdo

Reptme de Trabalho: Dedicaglo ExclusivaDE

Vagas: 011 (uma}

Classe: Adjunto 1

Candidanr

Cluhaiﬁc;wik.
William Barbosa Vianna

Media Final
£.26

CARLA CRISTINA DUTRA BURIGD
PORTARIA N° 332, DE 9 DE ABRIL DE 2012

A Diretora do Departamento de Desenvolvimento Jde Po
tencializagio de Pessoas oo uso de suas atribuigoes ¢ tendo em vista
woque consta do processo n® I30X0.044474/2011-87. wma pablice o
resuliado do concurse publico para a carreira Jdo Magisiério Supenon.
realizado pelo Depanamento de Estudos Especializadus em Educagio
do Centro de Cidneis  do FEdoeagBo, objeto do Editel o
P3VDDPPATL, publicady po Didno Ohcial & Unido de
MWI22011, homologado pele. Consclho da Unidade em 29003:201 2

Campo de Conhecimenin: Socioligia da: Educigio

Regime de Truballio: Dedivagio ExclusividDE

Vagas: 01 (wmay

Classe: Adjunio 1

i “andids  Média Foal
Samiago Pich [ 79T

blicacis. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
LIS FERNANDO MASSONETTO HENRIQUE DUQUE DE MIRANDA CHAVES FILHO CARLA CRISTINA DUTRA BURIGO
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' PORTA:RIA- N° 3;2 DE 11 DE'i 'ABRIL DE 2012

perioiis no uso de su_as ambmg:oes, _ tendo em Vlsta_ o d;lspasto no
Decreto n° 5.773, de 9 de maio de 2006, com alteractes do Decreto
n°® 6.303, de 12 de dezembro de 2007, na Portaria Normativa n°® 40,
de 12 de dezembro de 2007, e nas Resohigdes CNE/CES n° 1/2011,
2/2011 e 6/2011 da Céamara de Educag:ao--Supenor do Conselho Na-
cional de Educagfio, conforme consta do Processo n°
23000.000471/2012-65, resolve:

 Art. 1° Aprovar o Estatuto da Universidade Federal da In-
tegracio Latino-Americana, mantida pela Unifo, com sede no mu-
nicipio de Foz do Iguacu, no estado do Parana.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicacdo. |

)0 MASSONETTO

LUIS FERN?”E;'J:_;;



MINISTERIO DA EDUCACAO

Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana
Gabinete da Reitoria

ESTATUTO

TiTUuLO I
DA UNIVERSIDADE

Art.1° A Universidade Federal da Integragao Latino-
Americana (UNILA), com sede na cidade de Foz de Iguagu, € uma
autarquia federal, mantida pela Unido, dotada de autonomia didatico-
cientifica, administrativa, disciplinar e de gestdo financeira e
patrimonial, em conformidade com a Constituicdo Federal, é regida
pelo presente Estatuto, pelo Regimento Geral e normas
complementares.

Art.2° A UNILA, universidade federal puablica brasileira,
tem vocacdo latino-americana, compromisso com a sociedade
democratica, multicultural e cidada e fundamenta sua atuagdao no
pluralismo de ideias, no respeito pela diferenca e na solidariedade,
visando a formacdo de académicos, pesquisadores e profissionais
para o desenvolvimento e a integracao regional.

Art.3° A UNILA, comunidade de docentes, discentes e
técnico-administrativos em educacdo tem por finalidade a educagéo
superior e a geracdo de conhecimento filoséfico, cientifico, artistico e
tecnolégico integrados no ensino, na pesquisa e na extensdo, assim
como estimular a produgao cultural e o desenvolvimento do
pensamento critico e reflexivo de forma a gerar, transmitir, aplicar e
difundir o conhecimento.

} TiTULO II
DA MISSAO, DOS PRINCIPIOS E DOS OBJETIVOS
INSTITUCIONAIS

Art.4° A UNILA tem por missdo contribuir para a
integragdo solidéria e a construcdo de sociedades na América Latina e
Caribe mais justas, com equidade econémica e social, por meio do
Pag 1de 27
UNILA - REITOMA
CONFERE COM O ORIGENAL
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
Gabinete da Reitoria

conhecimento compartilhado e da geragdo, transmissdo, difusdo e
aplicagdo de conhecimentos produzidos pelo ensino, a pesquisa € a
extensdo, de forma indissociada, integrados na formagdo de cidadaos
para o exercicio académico e profissional e empenhados na busca de
solugBes democraticas aos problemas latino-americanos.

Paragrafo Unico. Para realizar sua missdo, a UNILA desenvolvera
intercdmbio académico-cientifico, tecnoldégico e cultural com
instituicdes universitdrias, centros de pesquisa, publicos e privados,
érgdos governamentais e organizagdes nacionais e internacionais,
desde que preservada a autonomia universitaria.

Art. 5°A UNILA rege-se pelos seguintes principios:

I - a universalizacdo do conhecimento, a liberdade de
ensino e pesquisa e o respeito a ética;

II - o respeito a todas as formas de diversidade;

III - o pluralismo de ideias e de pensamentos;

IV - o ensino publico e gratuito;

V - a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao;

VI - a diversidade de métodos, critérios e procedimentos
académicos;

VII - a qualidade académica com compromisso social;

VIII - educacao bilingue: portugués e espanhol;

IX - promogdo da interculturalidade;

X - valorizagdo do profissional da educagao docente e técnico;

XI - a defesa dos direitos humanos, da vida, da
biodiversidade e da cultura de paz.

Art.6° Sao objetivos institucionais da UNILA:

I - Formar cidadaos, com competéncia académico-
cientifica e profissional, para contribuir para avanco da integracdo
latino-americana e caribenha promovendo o conhecimento dos
problemas sociais, politicos, econémicos, ambientais, cientificos e
tecnolégicos dos diferentes paises da América Latina e Caribe;

II - promover a cooperagao para o desenvolvimento
regional, nacional e internacional na producdo de conhecimentos
artisticos, cientificos e tecnoldégicos que respondam as demandas de
interesse da sociedade latino-americana e caribenha;

Pag 2de 27



MINISTERIO DA EDUCAGAO

Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
Gahinete da Reitoria

III - formular e implementar projetos de ensino, pesquisa
e extensdo, politicas académicas, e programas de cooperagdo que
concretizem suas atividades-fim, respeitando a principios éticos;

IV - atuar no ensino superior, visando a formagdo, com
qualidade académica e profissional, nos diferentes campos do saber,
estimulando a produgdo cultural e o desenvolvimento do espirito
cientifico, humanistico e do pensamento reflexivo;

V - desenvolver pesquisa e atividades criadoras nas
ciéncias, nas letras e nas artes tendo como objetivos precipuos a
geracdo, o desenvolvimento e a aplicagdo de conhecimentos, visando
a articulacdo dos saberes para a melhor qualidade da vida humana;

VI - construir didlogos entre saberes, fundamentado em
principios éticos, que garantam condigdes dignas de vida, com justica
social na América Latina e no Caribe;

VII - buscar o desenvolvimento social, politico, cultural,
cientifico, tecnolégico e econbmico, aberto a participacdo da
comunidade externa e articulada com instituicbes nacionais e
internacionais, com respeito e responsabilidade no uso e preservagao
do patrimonio natural;

VIII - contribuir para a integracdo solidaria entre as
nagdes, povos e culturas, mediante a cooperagao internacional, o
interc@mbio cientifico, artistico e tecnoldégico e o conhecimento
compartilhado;

IX - promover o didlogo da Universidade com a
sociedade, por intermédio de amplo e diversificado intercambio com
instituigcdes, organizacoes e a sociedade civil organizada;

X — praticar a interdisciplinaridade no conhecimento e em
suas concepgoes pedagdgicas, no ensino, na pesquisa e na extensio;

XI - reconhecer o carater universal do ensino, pesquisa
extensd@o, em consonancia com os objetivos da UNILA;

XII - garantir a igualdade de acesso e condicdes de
permanéncia na UNILA, adotando politicas de inclusdo social;

XIII - combater todas as formas de intolerdncia e
discriminagdo decorrentes de diferengas linguisticas, sociais,
culturais, nacionais, étnicas, religiosas, de género e de orientacio
sexual;

XVI - promover a difuséo de programas sobre temas da
integragdo latino-americana em radio e televisdo educativa, sem
finalidade comercial.

Pog 3de 27



MINISTERIO DA EDUCAGAO

Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana
Gabinete da Reitoria

Paragrafo Gnico. Com vistas a afirmar principios e realizar os
objetivos definidos neste Estatuto, a UNILA devera conceber,
implementar e avaliar, de forma permanente e democratica, o seu

Plano de Desenvolvimento Institucional.

TITULO III
DA ORGANIZAGAO INSTITUCIONAL

Art.7° Os ©6rgdos de deliberagdo, administragdao e
consultivos sao:

I - de deliberagdo superior, o Conselho Universitario;

II - de normatizacdo, deliberagdo superior no ensino,
pesquisa e extensdo, as Comissdes Superiores;

III - de administracdo superior, a Reitoria, as Pro-
Reitorias e as Secretarias;

IV - de ensino, pesquisa e extensao, os Institutos, os

Centros Interdisciplinares e os Orgdos Complementares;

V - de consultoria juridica e de fiscalizagdo da gestéo
econdmico-financeira, a Procuradoria, o Conselho Curador e a
Auditoria;

VI - de atribuicdes de abrangéncia transversal, os Orgdos
Suplementares;

VII - de consulta, a Assembleia Universitaria, o Conselho
de Diretores, o Conselho Consultivo Latino-Americano e o Conselho
Consultivo UNILA e Fronteira Trinacional.

Paragrafo Ginico. S0 Orgdos Suplementares, vinculados & Reitoria,
o Instituto Mercosul de Estudos Avancados, a Biblioteca Latino-
Americana, a Ouvidoria, o Laboratério de Computacdo de Alto
Desempenho e a Editora Universitaria.

Do Conselho Universitario (CONSUN)

Art.8° Ao Conselho Universitario, 6rgdo maximo de
deliberagdo, compete formular a politica geral da Universidade nos
planos académico, administrativo, financeiro, patrimonial e
disciplinar.

Art.9° Da composigdao
Pag 4 de 27



MINISTERIO DA EDUCACAO

Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana
Gabinete da Reitoria

I - o Reitor, como presidente, com voto de qualidade;

II - o Vice-Reitor, como Vice-Presidente;

1II - os Pré-Reitores e Secretarios, sem direito a voto;

IV - Os Coordenadores das Unidades Académicas e do

IMEA;
V - Representantes das Comissdes Superiores de Ensino,

Pesquisa e Extensao;

VI - Representantes dos discentes da graduagdao e da
pds-graduacgao;

VII - Representantes dos docentes;

VIII - Representantes dos técnico-administrativos em
educacgao;

IX - Representantes da comunidade externa;

X - Representantes do Conselho Consultivo Latino-
Americano.

§1° juntamente com o representante efetivo sera eleito o
seu suplente, com mandato vinculado, para substitui-lo em casos de
impedimento;

§2° os representantes discentes sdo eleitos por seus
pares, com mandato de um ano, sendo permitida uma reconducao;

§3° os representantes dos servidores docentes e técnico-
administrativos em educacao sao eleitos por seus pares, com
mandato de dois anos, sendo permitida uma recondugéo;

8§4° os representantes da comunidade externa sao
indicados por instituigdes, entidades ou associagdes (ou empresas),
de natureza publica ou privada, entre pessoas que ndo pertencam
aos quadros dos servidores ativos da Universidade, com mandato de
um ano, sendo permitida uma reconducao;

§5° perdera o mandato o representante que deixar de
pertencer a instituigdo, a unidade ou a classe por ele representada;

§6° Os representantes do Conselho Consultivo Latino-
Americano deverdo ser eleitos por seus pares.

Art.10 Sa8o competéncias do Conselho Universitario

I - estabelecer as politicas gerais da Universidade e
supervisionar sua execugdo em consondncia com o disposto neste
estatuto e no Regimento Geral da Universidade;
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana
Gabinete da Reitoria

II - aprovar o Plano de Desenvolvimento Institucional, o
Projeto Pedagdgico Institucional, as diretrizes do ensino, da pesquisa
e da extensdo na Universidade;

III - aprovar o Plano de Gestdo apresentado pela reitoria,
as diretrizes de planejamento e orgamentdrias nos termos do
Regimento Geral da Universidade;

IV - deliberar sobre a criacdo de curso de graduacao e de
pés-graduagdo em todas as suas modalidades;

V - analisar os planos institucionais e os relatérios anuais
das unidades a serem sistematizados pela Reitoria;

VI - aprovar o Relatorio Anual da reitoria e a prestagao de
contas de cada exercicio;

VII - deliberar sobre a criagcdo, vinculagdo e extingdo de
érgdos universitarios;

VIII - fixar normas gerais a que se devam submeter as
unidades universitarias e demais 6rgaos;

IX - deliberar sobre a avaliacado de desempenho
académico dos institutos e centros interdisciplinares e dos 6érgdos e
servicos da Universidade;

X - deliberar sobre a variagdo patrimonial: aquisicédo,
construgado, alienacao de bens imoveis, bem como doacdes e legados;

XI - aprovar os instrumentos de repasses de valores da
Universidade e das unidades;

XII - elaborar e aprovar o Regimento Geral da
Universidade;

XIII - aprovar emendas ao Estatuto e ao Regimento Geral
da Universidade, por pelo menos dois tercos dos seus membros, em
sessao especialmente convocada para este fim;

XIV - elaborar, modificar e aprovar o seu proprio
Regimento Interno;

XV - homologar, por pelo menos dois tercos de seus
membros, outorga de distingdes universitérias previstas neste
Estatuto;

XVI - Aprovar a criagdo, o desmembramento, a fusdo e
extingdo de o6rgdos académicos que poderSo ser propostos pela
Reitoria ou pelas Unidades Académicas por, no minimo, dois tercos
dos seus membros;

XVII - promover, na forma da lei, com a presencga de pelo
menos dois tergos da totalidade dos seus membros, o processo de
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escolha do Reitor e do Vice Reitor, que incluird consulta a

comunidade universitaria;
XVIII - propor a destituicdo do Reitor ou Vice-Reitor, na

forma da lei com a aprovacdao de pelo menos dois tergos dos
conselheiros em sessao especialmente convocada para este fim;

XIX - atuar como instdncia recursal maxima no ambito da
Universidade, bem como avocar o exame e a deliberagdo sobre
qualguer matéria de interesse institucional, por decisdo da maioria de

seus membros;
XX - decidir sobre matéria omissa neste Estatuto e nos

diversos regimentos;

Art. 11 O Conselho Universitario reunir-se-a,
ordinariamente com periodicidade mensal ou, extraordinariamente,
quando convocado pelo Reitor ou por requerimento da maioria de
seus membros;

Art. 12 O Conselho Universitario reine-se com quorum de
metade mais um de seus membros e delibera por maioria absoluta
dos presentes;

Art. 13 O Conselho Universitério deliberara por seu pleno
e por suas Comissdes conforme Regimento Geral da Universidade;

Art. 14 O Conselho podera constituir Comissdes
Permanentes e Especiais conforme estabelecido em seu Regimento
Interno; :

Do Conselho Curador

Art. 15 O Conselho Curador € o 6rgdo superior de controle
e fiscalizagdo da gestdao econémico-financeira da UNILA, na forma da
lei.

Da Composigao:

Art. 16 O Conselho Curador é integrado por:
I - trés representantes do corpo docente da Universidade,
eleitos pelo Conselho Universitario;
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II - um representante do corpo discente, de acordo com o

Regimento Geral;
III - um representante do corpo técnico-administrativo

em educacao;

IV - dois membros externos a Universidade, sendo um
indicado pelo Ministério da Educagdo e outro designado por
organizacdes com competéncia profissional na &rea de gestdo
econdmica financeiro, segundo o Regimento Geral.

§1° Juntamente com o representante efetivo, serd eleito
seu suplente, com mandato vinculado, para substitui-lo
eventualmente;

§2° Salvo disposicdo em contrario, o mandato dos
representantes sera de dois anos, permitida a recondugao;

§3° Perdera o mandato o representante que deixar de
pertencer a instituicdo ou ao 6rgao por ele representado;

g§4° Os membros do Conselho curador nao poderao
participar de quaisquer outros 6rgdos superiores da Universidade ou
exercer cargos de diregao ou fungoes gratificadas;

§5° O Conselho Curador elegera seu presidente, dentre
seus membros.

Art.17 Séo atribuigdes do Conselho Curador:

I - pronunciar-se sobre a proposta orcamentaria;

II - pronunciar-se sobre os balancos e a prestacdo de
contas da UNILA e, quando for o caso, sobre as contas da gestdo das
Unidades Académicas e dos Orgdos Suplementares;

IIT - pronunciar-se sobre a aquisicdao, a locagdo, a
gravagdo, a permuta e a alienagdo de bens imdveis pela Instituicdo,
bem como sobre a aceitagdao de subvengdes, doagdes e legados feitos
a esta;

IV - pronunciar-se sobre a prestagdao de garantias para
realizacdao de operacdes de crédito.

Paragrafo tinico. O Conselho de Curadores devera pronunciar-se no

prazo de dez dias, sobre matéria de que trata este artigo submetida &
sua apreciacao.
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Das Comissodes Superiores

Art. 18 - As Comissdes Superiores sao 0rgaos
consultivos, normativos e deliberativos nas areas de suas respectivas
competéncias, com atribuicdes e funcionamento definidos no
Regimento Geral da Universidade.

I - Comissao Superior de Ensino;

II -— Comissao Superior de Pesquisa;

III - Comissdo Superior de Extenséo;

Paragrafo unico: As ComissOes Superiores que se incumbem da
articulagdo das atividades finalisticas da Universidade desenvolvem,
periodicamente, suas atividades proprias de forma autonoma e, no
inicio da cada semestre letivo, realizam, sob a presidéncia do Reitor,
reunido conjunta para apresentar e discutir o planejamento e a
integracao de suas atividades.

Art.19 Integram a Comissao Superior de Ensino:

I - o Pré-Reitor de Graduagao;

IT - o Pro-Reitor de Pos-Graduagao;

IIT - um representante dos Centros Interdisciplinares de
cada Instituto, eleitos pelos docentes do respectivo Instituto; dois
representantes dos cursos de Graduacdo, eleitos pelos pares; dois
representantes dos coordenadores de cursos de Pdés-Graduacéo,
eleitos pelos coordenadores de Pos-Graduacdo da Universidade; um
representante dos técnico-administrativos em educacdo em exercicio
junto aos programas de Graduagao e um representante dos técnico-
administrativos em exercicio junto aos programas de Pés-Graduacdo,
eleitos pelos pares; e representantes discentes na forma Do
Regimento Geral.

§ 1° A Comissédo Superior de Ensino poderd, em funcdo do
volume de cursos de graduagdo e/ou de pds-graduacdo, organizar-se
em duas subcomissdes, porém suas politicas de ensino deverdo ser
estabelecidas conjuntamente.

§ 2° Para a representagdo no CONSUN cabera a Comissédo
de Ensino indicar representante da Graduacdo e representante da
Pos-Graduacéo.

Art. 20 Integram a Comissdo Superior de Pesquisa:
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I - o Pré-Reitor de Pesquisa; o coordenador da Comissao
de Pesquisa de cada Instituto; dois coordenadores dos Centros
Interdisciplinares, eleitos por seus pares; dois representantes dos
coordenadores de projetos de pesquisa, eleitos pelos coordenadores
dos projetos de pesquisa da Universidade; dois representantes de
servidores técnico-administrativos em educagdo, em exercicio nos
setores de atividades de pesquisa e representantes discentes na
forma do Regimento Geral.

Art. 21 Integram a Comissdo Superior de Extensdo:

I - Pro-Reitor de Extensdo; o coordenador da Comissao
de Extensdo de cada Instituto; dois coordenadores de Centros
Interdisciplinares, eleitos por seus pares; dois representantes dos
coordenadores de projetos de extensdo, eleitos pelos coordenadores
de projetos de extensdo da Universidade; dois representantes dos
técnico-administrativos em educacdo em exercicio nos setores de
atividades de extensdo; e representantes discentes na do Regimento
Geral.

Da Administracao Superior
Da Reitoria

Art. 22 A Reitoria € o 6rgao executivo do planejamento,
coordenagado, supervisdo, avaliacdo e controle de todas as atividades
universitarias.

Art. 23 Para realizar suas fungoes, a Reitoria dispora de:
I - Gabinete do Reitor;

IT - Pré-Reitorias;

IIT - Secretarias;

IV - Orgdos Suplementares;

V - Assessorias do Gabinete.

VI - Procuradoria e Auditoria.

Paragrafo Gnico. O Regimento Geral da Universidade dispord sobre
a estrutura e a competéncia dos 6rgdos que compdem a Reitoria.
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Art. 24 Excetuando-se o de Vice-Reitor, todos os cargos
de direcdo e assessoramento da Administragdo Superior sao de livre
escolha do Reitor que informard ao CONSUN sobre a escolha.

Art. 25 O Reitor e o Vice-Reitor serdo escolhidos pela
comunidade académica e nomeados de acordo com a legislagdo
vigente.

Paragrafo Gnico. O mandato de Reitor e Vice-Reitor sera de quatro
anos, contados de sua posse, permitida uma recondugéo.

Art. 26 No caso de vacancia, os cargos de Reitor e Vice-
Reitor serdo providos, pro tempore, na forma da lei, mediante
designacdo do Presidente da Republica.

Paragrafo Unico. Ocorrendo vacadncia concomitante dos cargos de
Reitor e Vice-Reitor, respondera temporariamente pela Reitoria o
professor doutor membro do Conselho Universitario, com maior
tempo efetivo de servigo na UNILA, até provimento definitivo ou pro
tempore.

Art. 27 Compete ao Reitor

I - Administrar e representar a Universidade;

II - Coordenar, fiscalizar e superintender todas as
atividades universitarias;

IIT - Nomear e empossar os Pro-Reitores, Secretdrios,
Diretores das unidades académicas e Coordenadores dos centros
interdisciplinares e dos érgdos suplementares, e designar os titulares
de fungdes gratificadas;

IV - Presidir reunides de o6rgdos colegiados da
Universidade sempre que presente;

V - Praticar atos pertinentes ao provimento e vacancia
dos cargos do quadro de pessoal Docente e Técnico Administrativo
em Educagdo da Universidade bem como a contratacdo de pessoal
temporario;

VI - Elaborar e apresentar a aprovacdo do Conselho
Universitario, o Plano de Desenvolvimento Institucional, o Plano de
Gestdo, os Planos e os Orgamentos Anuais da Universidade;

VII - Apresentar anualmente, ao Conselho Curador, a
proposta orcamentéria e a prestagdo de contas da Universidade;
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VIII - Submeter & apreciagdo do Conselho Curador
projetos que envolvam a utilizagdo de fundos patrimoniais, operagbes
de crédito e criacdo de fundos especiais, assim como doacdes e
legados para a Universidade;

IX - Conferir graus, diplomas, certificados académicos,
titulos honorificos e dignidades universitarias;

X - Assinar convénios, contratos, acordos e ajustes,
inclusive os que incluam intervencao ou participacdo das unidades

académicas e outros 6rgaos;
XI - Assinar convénios com instituicbes congéneres

nacionais e internacionais, com énfase em universidades e centros de
pesquisa da América Latina e Caribe;

XII - Delegar competéncias ao Vice-Reitor, aos Pré-
Reitores e demais servidores da Universidade;
XIII - Vetar total ou parcialmente as decisbes do

Conselho Universitario, até 5 dias Uteis apdés a sessdo em que tenham
sido tomadas;

§ 10 Vetada uma decisdao, o Reitor convocaré o Conselho
em sessdo extraordindria, para dar conhecimento do veto.

§ 29 A rejeicdo do veto, pelo voto secreto da maioria
simples dos conselheiros, resultara na aprovacdo definitiva da decisdo
do CONSUN, retroagindo seus efeitos a data do veto.

Da Vice-Reitoria

Art. 28 Compete ao Vice-Reitor

I - Substituir o Reitor em seus afastamentos temporérios
ou impedimentos eventuais;

IT - Colaborar com o Reitor na supervisdo académica e
administrativa da instituicdo;

III - Acompanhar, em caso de impedimento do Reitor, o
desenvolvimento da residéncia universitiria e das associacSes
estudantis;

N IV - Desempenhar fungbes que lhe forem confiadas pelo
eitor.
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Das Unidades Académicas

Art. 29 Os Institutos constituem as unidades académicas
de formacdo em graduagdao e poés-graduacao da Universidade,
integrado por Centros Interdisciplinares.

Art. 30 Compete aos Institutos a gestdo do ensino, da
pesquisa e da extensdo em sua area de competéncia académica, de
carater interdisciplinar, com autonomia académica e administrativa,
em consondncia com a missdo da UNILA.

Art.31 Os Institutos da UNILA sdo:

I - Instituto Latino-Americano de Arte, Cultura e
Historia;

IT - Instituto Latino-Americano de Economia, Sociedade e
Politica;

ITI - Instituto Latino-Americano de Ciéncias da Vida e da
Natureza;

V- Instituto Latino-Americano de Tecnologia,
Infraestrutura e Territorio.

Paragrafo Gnico. Os servidores docentes e técnico-administrativos
em educagdo serdo lotados nos Institutos, distribuidos em seus
respectivos Centros Interdisciplinares, conforme planejamento da
Unidade em suas atividades de ensino pesquisa e extensdo, nos
termos do Regimento Geral.

Art. 32 Cada instituto tera um Conselho integrado por:

I - Diretor e Vice-Diretor;

IT - coordenadores dos Centros Interdisciplinares;

IIT - coordenadores das Comissdes Académicas de
ensino, pesquisa e extensdo;

IV - representantes docentes, técnico-administrativos em
educacgao e discentes na forma da lei.

Art. 33 Compete ao Conselho do Instituto (CONSUNI):

I - exercer no &mbito do Instituto as funcBes normativas
e deliberativas, estabelecendo as diretrizes para as atividades de
ensino, pesquisa e extensdo;
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II - realizar, no inicio de cada semestre letivo, reunido
conjunta das ComissGes Académicas para avaliar e integrar o
planejamento dos Centros Interdisciplinares, a ser encaminhado ao

Conselho Universitario;
II1 - aprovar a proposta orgamentaria dos Centros

Interdisciplinares, o Plano de Desenvolvimento Institucional e o

relatério de atividades anuais;
IV - realizar processos de avaliagdo das atividades

exercidas no Instituto e Centros Interdisciplinares com base nas
normas gerais estabelecidas pela Universidade;

V - criar comissdes, assessorias oOuU mecanismos
necessarios ao cumprimento de suas atribuigoes;
VI - elaborar o Regimento Interno da Unidade, em

reunido especialmente convocada para este fim, com aprovagdo de
pelo menos dois tergos dos presentes, para posterior aprovagao pelo
Conselho Universitario;

VII - propor ao Conselho Universitario a criagao, extingao
ou reestruturacdo de Centros Interdisciplinares ou orgdos
complementares no ambito da Unidade;

VIII - aprovar os encargos dos docentes e dos técnico-
administrativos em educacgao propostos pelos Centros
Interdisciplinares bem como a movimentacdao dos servidores
docentes;

IX - manifestar-se sobre matéria de competéncia do
Diretor, quando por ele solicitado;

X - deliberar sobre casos omissos no &mbito da Unidade;

XI - atuar como insténcia recursal médxima da Unidade,
bem como avocar o exame e a deliberagdo sobre qualquer
matéria de interesse da Unidade.

Paragrafo (nico. das decisGes do Conselho da Unidade cabe recurso
as instancias hierarquicamente superiores da Universidade.

Da Direcao dos Institutos
Art. 34 A Diregao do Instituto sera colegiada, constituida
pelo Diretor, Vice-Diretor e o0s Coordenadores dos Centros

Interdisciplinares.
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Art. 35 O Diretor e o Vice-Diretor serao escolhidos pela
comunidade académica da respectiva unidade, nomeados e
empossados pelo Reitor;

Paragrafo Gnico. O mandato do Diretor e Vice-Diretor sera de
quatro anos, contados da data de sua posse, permitida uma

recondugao.

Art.36 Compete a Diregao Colegiada:
I - promover a compatibilizacdo das atividades
académicas e administrativas do Instituto e destas com a de outras

instdncias da Universidade;

II - submeter ao Conselho do Instituto, a cada inicio de
ano letivo, o planejamento académico e, posteriormente, o relatério
anual avaliativo das atividades, a ser encaminhado ao Consuni;

IIT - elaborar e submeter ao Conselho do Instituto o Plano
de Desenvolvimento Institucional, o plano anual de atividades e o
relatério anual de atividades;

IV - submeter ao Conselho a proposta anual de
orcamento do Instituto.

Art. 37 Compete ao Diretor:

I - administrar e representar o Instituto, em consonéncia
com as diretrizes fixadas pelo Conselho do Instituto;

II - convocar e presidir as reunides do Conselho do
Instituto;

III - integrar o Conselho Universitario;

IV - exercer o controle disciplinar dos docentes, técnico-
administrativos em educagdo e discentes, que desempenham
atividades no Instituto, ouvidas as chefias imediatas;

Paragrafo tnico. O Vice-Diretor substituird o Diretor nas suas faltas
e impedimentos, sucedendo-lhe interinamente, nos casos previstos
neste Estatuto e Regimento Geral da Universidade.

Das Comissoes Académicas

Art. 38 As ComissGes Académicas de Ensino, Pesquisa e

Extensao constituem os colegiados responsaveis pela articulacdo das
atividades didatico cientificas no &mbito do Instituto e de assessoria a
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Coordenacgdo dos Centros Interdisciplinares para o planejamento das
suas atividades.

Art. 39 Integram a Comissdao de Ensino do Instituto
representantes docentes dos Centros Interdisciplinares do Instituto,
escolhidos pelos pares, dentre aqueles diretamente envolvidos em
cursos de graduagao e pés-graduacgao, e a representagao discente na
forma da lei.

§ 1° A Comissao de Ensino do Instituto podera em fungao
do volume de cursos de graduacdo e/ou de pds-graduagao organizar-
se em duas subcomissOes, porém suas politicas de ensino deverdo

ser estabelecidas conjuntamente.
§ 2° Para a representacdo no Conselho do Instituto,

caberd a Comissdo Académica de Ensino indicar representante da
Graduacao e representante da Pos-Graduacéo.

Art. 40 Integram a Comissdo de Pesquisa representantes
dos docentes e dos técnico-administrativos em educagdo dos Centros
Interdisciplinares do Instituto, escolhidos pelos pares, dentre aqueles
diretamente envolvidos em projetos académicos de pesquisa, e pela
representacdo discente na forma da lei.

Art. 41 Integram a Comissdo de Extensdo representantes
dos docentes e dos técnico-administrativos em educacdo dos Centros
Interdisciplinares do Instituto, escolhidos pelos pares, dentre aqueles
diretamente envolvidos em projetos académicos de extensdo, e pela
representagao discente na forma da lei.

Art. 42 O nimero de representantes das Comissdes de
que tratam os Artigos 36, 37 e 38, e a forma de escolha, serdo
definidos no Regimento do Instituto.

Das Subunidades Académicas

Art. 43 Os Centros Interdisciplinares s3o as subunidades
académico-cientificas com competéncia prépria na organizacao e
execugao das atividades de ensino pesquisa e extensdo e atuardo,
sempre que necessario, em cooperacdo com outros Centros
congéneres da UNILA;
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§1° Os cursos de graduagdo e de pés-graduagdo, por sua
natureza interdisciplinar, estardo vinculados a mais de um Centro,
devendo seus docentes integrar diferentes cursos de forma
cooperativa.

§2° Integram os Centros os professores do quadro
permanente e os professores visitantes com responsabilidades
docentes junto ao Centro e os servidores técnico-administrativos em
educacdo, todos designados pelo Instituto.

Art. 44 Constituem 6rgdos dos Centros Interdisciplinares:
I - o Colegiado;
II - a Coordenagao.

Art. 45 O Colegiado do Centro, érgdo deliberativo superior,
é formado por todos os docentes vinculados ao mesmo e em efetivo
exercicio, pela representagdo dos técnico-administrativos em
educacdo e pela representagao discente na forma da lei.

Do Colegiado do Centro Interdisciplinar

Art. 46 Sao atribuicdes do Colegiado do Centro
Interdisciplinar:

I - elaborar, propor e desenvolver programas de ensino,
de pesquisa e de extensdo em concorddncia com as diretrizes
estabelecidas pelas Comissdes Académicas dos Institutos aos quais
esta vinculado;

II - propor ao Conselho do Instituto a distribuicdo de
pessoal docente e técnico-administrativo necessério para a realizacdo
das atividades sob responsabilidade do Centro;

IIT - realizar o planejamento anual das atividades do
Centro, com especificagdo das necessidades operacionais para o
desenvolvimento das mesmas;

IV - articular-se com o0s outros Centros para o
desenvolvimento das atividades académicas sob sua coordenagdo;

V - fazer o acompanhamento e avaliagdo das atividades
desenvolvidas pelo Centro;

VI - decidir sobre a necessidade de criacdo de comissdes
especiais ou colegiados executivos;

VII - das decisdes do Conselho dos Centros cabe recurso
ao Colegiado do Instituto.
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Art. 47 S&o atribuicbes da Coordenacao dos Centros
Interdisciplinares:

I - coordenar a organizacao e execugao das atividades
dos Centros, viabilizando junto aos dérgdos competentes o provimento
de apoio técnico e de pessoal necessdrios para a consecugao das

atividades do respectivo Centro;
II - presidir as reunides do Colegiado do Centro

Interdisciplinar;
III - integrar o Conselho do Instituto;
IV - encaminhar a Diregdo do Instituto o planejamento e

o relatério anual aprovado pelo Colegiado do Centro.

TituLo v )
DA ORGANIZAGAO DIDATICO-CIENTIFICA

Art. 48 A' Universidade promoverd, através de suas
diferentes insténcias colegiadas e executivas, a integracdo entre o
ensino, a pesquisa e a extensdo, especialmente por meio:

I - de projetos pedagdgicos dos cursos em todos os
niveis;

II - de intercdmbio com universidades e centros de
pesquisa, estimulando a cooperagdo soliddria em projetos de
interesse mutuo;

III - de programas de ensino, pesquisa e extensdo, em
parceria com instituigdes nacionais e estrangeiras, especialmente da
América Latina e Caribe, visando o desenvolvimento cultural,
cientifico e tecnolégico;

IV - do didlogo, intercdmbio e cooperacdo com
movimentos sociais nacionais e internacionais;

V - da realizagdo de congressos, simpdsios, coldquios,
féruns, semindrios, cdtedras, cursos de verdo, jornadas nacionais e
internacionais e eventos técnicos, académicos e cientificos;

VI - da disseminagdo publica dos resultados da producéo
académica, cientifica e tecnolégica nos campos do ensino, pesquisa e
extensdo e dos eventos académico-cientificos realizados no seu
ambito.

Pag 18de 27



MINISTERIO DA EDUCACAO

Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana
Gabinete da Reitoria

Do Ensino

Art. 49 O ensino na UNILA, bilingue e interdisciplinar, em
consonédncia com sua missdo institucional, compreendera:

I - cursos de graduacdo abertos preferentemente a
candidatos latino-americanos e caribenhos que tenham concluido o
ensino médio ou equivalente;

II - cursos de pds-graduagao em todos os niveis, inclusive
em cooperagao com instituigdes nacionais ou estrangeiras, abertos a
candidatos latino-americanos e caribenhos, diplomados em cursos de
graduagdo reconhecidos na forma da lei, sem prejuizo de outras
nacionalidades;

IIT - catedras, cursos de curta duragcdo e outras
modalidades de educagao superior, abertos a candidatos que
atendam os requisitos estabelecidos pela Universidade;

IV - cursos de extensdo, de educacgdo continuada e
similares;

V - cursos experimentais compativeis com a vocacao da
Universidade e que atendam aos requisitos exigidos pela legislacédo
em vigor;

VI - Programas de ensino, pesquisa e extensdo, e em
parceria com instituicdes nacionais e estrangeiras, com movimentos
sociais nacionais e internacionais, especialmente da América Latina e
Caribe, visando o desenvolvimento sociceconémico, cultural,
cientifico e tecnoldgico.

Art. 50 Os cursos de educacdao superior habilitardo &
obtengdo de graus académicos ou profissionais, correspondentes ou
ndo a carreiras reguladas em lei.

Art. 51 As exigéncias e requisitos para o ingresso
discente, assim como a estrutura, o funcionamento dos cursos e
programas, serao fixados pelo Conselho Universitario, de acordo com
o que dispuser o Regimento Geral da Universidade.

& 1° O Regimento Geral da Universidade estabelecerd as
diretrizes do sistema de avaliagdo do rendimento dos alunos, cabendo
a cada Instituto o estabelecimento de normas especificas
complementares, de acordo com os projetos pedagdgicos dos cursos
da respectiva drea de conhecimento;
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§ 2° A cada ano letivo, a UNILA disponibilizara
informacdes sobre programas de curso, sua duragao, requisitos,
qualificacdo do corpo docente, recursos disponiveis e critérios de
avaliagao;

§ 3° O aproveitamento de estudos de cursos de educagao
superior sera disciplinado pelo Regimento Geral da Universidade.

Da Pesquisa

Art. 52 A pesquisa € fungado indissociavel da Universidade,
voltada a busca de novos conhecimentos, destinada ao
desenvolvimento de uma atitude e cultura cientificas indispensavel a
formacédo de nivel superior;

Art. 53 O desenvolvimento da pesquisa dar-se-a em todos
os niveis de ensino, em permanente interacdo entre a Graduacao,
Pés-Graduacdo e a Extensdo;

Art. 54 As atividades de pesquisa obedecerdo as diretrizes
estabelecidas pelo Conselho Universitario, considerando o
compromisso com o desenvolvimento e a integracdo da Ameérica
Latina e do Caribe, sem prejuizo do carater universal de toda
investigagdo cientifica e sua relagdo;

Art.55 Cabe a Universidade promover o desenvolvimento
da pesquisa, a difusdo da produgdo académica e prover recursos
préprios para induzi-la, apoiando, através da Pré-Reitoria
competente, a busca de financiamento junto &s agéncias de fomento.

Da Extensao

Art. 56 A extensdo €& processo educativo, cientifico,
tecnolégico, social, e cultural, articulado ao ensino e a pesqguisa e
realizada pela interagdo entre a Universidade e a sociedade, que visa
promover, por meio de agdes interdisciplinares, a formacdo cidads, a
produgéo e a difusdo dos conhecimentos;

Art. 57 As atividades de extensdo obedecer3o as diretrizes
estabelecidas pelo Conselho Universitério;
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Art. 58 Cabe a Universidade promover o desenvolvimento
da extensdo em todas as suas modalidades, prover recursos proprios
para induzi-la, apoiando, através da Pré-Reitoria competente, a busca
de financiamento junto aos programas de fomento na area;

TITULO VI )
DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA

Art. 59 Constituem a Comunidade Universitaria: o corpo
docente, o corpo técnico-administrativo em educacao e o corpo
discente.

§1° Os servidores do corpo docente e técnico-
administrativo serdao lotados por ato do Reitor, nas Unidades
Académicas e nos demais érgdos da Universidade.

§ 2° A Universidade manterd, por meio de &rgaos
préprios, servigos assistenciais destinados aos membros da
comunidade universitaria.

Art. 60 A representagao dos servidores docentes, dos
técnico-administrativos e dos discentes nos 6érgdos da Universidade
bem como sua forma de eleigdo serdo definidas no Regimento Geral
da Universidade e nos Regimentos das Unidades.

Art. 61 O Regimento Geral estabelecerd normas
pertinentes a valorizagdo dos servidores docentes e técnico-
administrativos, particularmente com relagdo ao aperfeicoamento
profissional, a participagdo em eventos cientificos e culturais e 3s
condigdes adequadas para o pleno exercicio de suas funcdes.

Do Corpo Docente

Art. 62 O Corpo Docente serd constituido pelos
professores do quadro de pessoal efetivo, professores visitantes
nacionais e estrangeiros e demais professores contratados na forma
da lei;

Art. 63 O ingresso na carreira do magistério superior far-
se-a mediante habilitagdo em concurso publico de provas e titulos,
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regulamentado de acordo com as diretrizes do Regimento Geral da
Universidade;

Art. 64 Cabe aos Institutos e Centros a atribuicao dos
encargos de ensino, pesquisa e extensdao aos docentes neles em

exercicio;

Art. 65 A Universidade contard com comissdo de
assessoramento aos Conselhos de deliberagdo superior e a Reitoria
na formulagdo, no acompanhamento e na execugdo da politica de
pessoal docente, mediante regulamentacdo pelo Conselho
Universitario;

Art.66 Os docentes terdo assegurados os direitos
inerentes a sua condicdo, especificamente, os de representacédo,
associagao e sindicalizacao;

Art.67 Fica assegurado aos docentes o direito a participar
em organizagBes académicas nacionais e internacionais e & liberdade
de associagdo em entidades representativas profissionais e sindicais,
nos do Regimento Geral.

Do Corpo Técnico-Administrativo em Educacao

Art. 68 O Corpo Técnico-Administrativo serd constituido
pelos integrantes da carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em
Educagdo do quadro de pessoal da Universidade nos termos da
legislagdo pertinente;

Art. 69 O ingresso na carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educagdo far-se-4 mediante habilitacdo em
concurso publico de provas ou provas e titulos, regulamentado de
acordo com as diretrizes do Regimento Geral da Universidade;

Art. 70 A Universidade contard com comissdo especifica
de assessoramento aos conselhos de deliberacdo superior e ao Reitor
na formulagdo, acompanhamento e execugdo da politica de pessoal
técnico-administrativo, mediante regulamentagdo pelo Conselho
Universitario;
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Art.71 Os técnico-administrativos em educagdo terao
assegurados os direitos inerentes a sua condigdo, especificamente, os
de representagdo, associagado e sindicalizagao;

Art.72 Fica assegurado aos técnicos administrativos em
educacdo o direito a organizagdo em entidades representativas, e a
liberdade de associacOes em entidades representativas profissionais e
sindicais, nos termos da lei;

Do Corpo Discente

Art. 73 Constituem o Corpo Discente os estudantes com
vinculo regular com a universidade.

Art. 74 A representagdo discente nos varios niveis da
Universidade, sera exercida por estudantes de Graduagdo e de Pds-
Graduagdo nos orgdos vinculados ao respectivo nivel de ensino, de
acordo com o Regimento Geral da Universidade;

Art. 75 Os estudantes terdo assegurados os direitos
inerentes a sua condigdo e, especificamente, os de representacio,
associagao e assisténcia estudantil;

Art. 76 Fica assegurado aos estudantes da UNILA o direito
a organizagdo em entidades representativas, definidas por suas
entidades de base e conforme os estatutos respectivos.

TiTULO VII
DA ORDEM ECONOMICA E FINANCEIRA
I DO PATRIMONIO

Art. 77 Constituem o patrimdénio da Universidade:

I - os bens imdveis, méveis adquiridos ou que venha a
adquirir por transferéncia, incorporacdo, reincorporagao, cessdo ou
doagdo de bens livres e desembaracados de quaisquer dnus;

IT - os fundos especiais;

IIT - os saldos dos exercicios financeiros transferidos para
a conta patrimonial;
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IV - patentes, marcas, direitos autorais e outros de
gualquer natureza previstos em Lei.

Art. 78 A Universidade podera aceitar doagdes, inclusive
para constituicdo de fundos especiais, ampliagdo de instalagdes ou
custeio de servigos em quaisquer de seus 6rgaos.

Art. 79 Os bens e direitos da Universidade serdo utilizados
na realizacdo de suas finalidades, conforme as disposicdes legais e
deste Estatuto.

Art. 80 A Universidade poderd alienar, permutar e adquirir
bens, visando a valorizagdo do seu patrimdénio, assim como criar e
promover inversdes de fundos, para obtencdo de rendas, observada a
legislacao vigente.

& 10 Os bens patrimoniais e os recursos pertencentes a
Universidade podem ser explorados economicamente com a
finalidade de obter rendimentos a fim de subsidiar e promover
programas e atividades de ensino, pesquisa, extensdo e assisténcia
estudantil, observada a legislagado vigente.

§ 29 Os rendimentos previstos no paragrafo anterior, bem
como os recursos que compdem os fundos de natureza especial,
poderdo ser utilizados no custeio de atividades técnicas e
administrativas que estejam relacionadas aos programas e
empreendimentos de ensino, pesquisa, extensdo e assisténcia
estudantil, observada a legislacdo vigente.

§ 3° A efetivagdo do disposto no caput deste artigo
dependera de aprovagdo do Conselho Universitédrio, ouvido o
Conselho Curador.

Art. 81 A criagdo de fundos especiais serd aprovada pelo
Conselho Universitario, ouvido o Conselho Curador.

Paragrafo unico. Os recursos destinados aos fundos especiais
somente poderdo ser aplicados na realizagdo dos objetivos que
justificarem sua criagdo, sob pena de extingdo, transferidos os
recursos a receita geral da Universidade.
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Dos Recursos Financeiros

Art. 82 Os recursos financeiros da Universidade serao
provenientes de:

I - dotacdo consignada no orgamento da Uniao;

II - auxilios e subvengdes que lhe venham a ser
concedido por quaisquer entidades publicas ou particulares;

III - doagdes e contribuicdes de qualquer pessoa fisica ou
juridica;

IV - renda de aplicagdo de bens e valores patrimoniais,
observada a legislagdo vigente;

V - receitas provenientes de servigos prestados pela
Universidade;

VI - receitas provenientes de patentes, marcas, direitos
autorais e outros direitos de qualquer natureza previstos em Leij;

VII - convénios, acordos e contratos celebrados com
entidades ou organismos nacionais ou internacionais.

Art. 83 O Regimento Geral da Universidade estabelecerd
as normas para a elaboragdo e execugao orcamentarias, de acordo
com a legislagao em vigor.

Dos Graus e demais titulos académicos

Art. 84 A Universidade, observadas as disposigdes legais,
conferird graus, expedindo os respectivos diplomas e certificados
concernentes aos cursos por ela promovidos.

§ 19 Os graus, titulos, diplomas e certificados, bem como
0s requisitos para a sua obtengdo, serdo aqueles estabelecidos pelo
Regimento Geral e pela legislacdo pertinente.

§ 2° O reconhecimento e a revalidacdo de diplomas e
certificados expedidos por Instituicdes de Ensino Superior, nacionais
e estrangeiras, serdo reguladas pelo Regimento Geral, observardo a
legislag@o pertinente.

Art. 85 A Universidade outorgard titulos honorificos de
Doutor Honoris Causa, Professor Honoris Causa, Professor Emérito e
de Benemérito, segundo critérios a serem estabelecidos no
Regimento Geral.
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_TiTUuLO VII ]
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 86 O Reitor e o Vice-Reitor exercerao os respectivos
mandatos obrigatoriamente em regime de Dedicagao Exclusiva.

Art. 87 O numero e a forma de escolha dos
representantes em 6rgao colegiados da Universidade, nos casos néo
previstos neste Estatuto, deverdo ser dispostos no Regimento Geral
da Universidade ou nos Regimentos das unidades universitarias.

Art. 88 Os casos de afastamentos temporarios, para
qualquer cargo eletivo da Universidade, serdo regulados pelo
Regimento Geral da Universidade, ndo devendo exceder a 120 (cento
e vinte) dias consecutivos.

Art. 89 Apds a publicagdo da Portaria Ministerial de
homologacdo deste Estatuto, a Universidade deverd elaborar, no
prazo de 180 (cento e oitenta) dias, o seu Regimento Geral, contendo
as adaptacbes e regulamentaces decorrentes do disposto neste
Estatuto.

Art. 90 A Administracdo Superior deverd adotar todas as
medidas administrativas necessdrias para implantagdo imediata deste
Estatuto, até a vigéncia do Regimento Geral.

Art. 91 O presente Estatuto poderd ser modificado
mediante proposta fundamentada do Reitor, desde que apoiada, no
minimo, por um terco dos membros do CONSUN ou por proposta de
alteragdo estatutdria de, pelo menos, um terco dos seus membros, e
aprovada por, pelo menos, dois tergos de seus membros, em sess3o
especialmente convocada para este fim.

Art. 92 O Estatuto serd objeto de revisdo no periodo
méximo de 18 (dezoito) meses, a partir de sua vigéncia.

Art. 93 Os casos omissos neste Estatuto serdo decididos
pelo Conselho Universitario.
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Art. 94 O presente Estatuto entra em vigor na data de sua
publicagdo, apds aprovagdo do érgao competente do sistema federal
de ensino.
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Art. 22 A Unila terd como objetivo ministrar ensino superior,
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Mercado Comum do Sul - MERCOSUL.
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Atos do Poder Legislativo

LEI N*® 12.189, DE 12 DE JANEIRO DE 2010

Dispoe sobre a criagdo da Universidade Fe-
deral da Integragdo Latino-Americana -
UNILA e di outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 12 Fica criada a Uni Federal da a0
Latino-Americana - UNILA, de natureza juridica autdrquica, vin-
culada ao Ministério da Educagdo, com sede ¢ foro na cidade de Foz
do Tguagu, Estado do Parand.

dos do Mercosul. com énfase em temas envolvendo ex-
ploragio de recursos naturais e biodiversidades transfronteiricas, es-
tudos sociais e linguisticos regionais, relagdes internacionais ¢ demais
dreas consideradas estratégicas para o desenvolvimento e a integragio
regionais.

Art. 3¢ A estrutura organizacional ¢ a forma de funciona-
mento da Unila, observado o principio constitucional da indisso-
ciabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo, serdo definidas nos
termos desta Lei, do estatuto da Unila e das demais normas per-
tinentes.

Art. 4¢ O patriménio da Unila serd constituido pelos bens e
direitos que ela venha a adquirir e por aqueles que venham a ser
doados pela Unido, Estados e Municipios e por entidades piblicas e
particulares.

§ 12 S6 serd admitida a doagdo a Unila de bens livres e
desembaracados de qualquer onus.
§ 22 Os bens e direitos da Unila serao utilizados ou aplicados

exclusivamente para consecugdo de seus objetivos, ndo podendo ser
alienados, exceto nos casos e nas condigdes permitidos em lei.

Art. 5¢ Fica o Poder Executivo autorizado a transferir para a
Unila bens méveis e iméveis necessarios ao seu funcionamento, in-
tegrantes do patriménio da Unido.

Art. 62 Os recursos financeiros da Unila serdo provenientes de:

1 - dotagdes consignadas no orcamento da Unido;

II - auxilios e subvengdes que lThe venham a ser concedidos
por quaisquer entidades piblicas ou particulares;

- 4o por servigos prestados a entidades publicas
ou particulares;

IV - convénios.

acordos e contratos celebrados com enti-
dades ou or; i

ou internacionais; e

V - outras receitas eventuais.

Pardgrafo dnico. A implantagdo da Unila fica sujeita a exis-
téncia de dotagio especifica no orcamento da Unido.

Art. 72 Ficam criados, para compor o Quadro de Pessoal da
Unila, 250 (duzentos e cinquenta) cargos de Professor da Carreira do
Magistério Superior e os cargos técnico-administrativos descritos no

Pardgrafo tinico. Aplicam-se aos cargos a que se refere o

¢oes do Plano Unico de Classificag¢io e Retribui¢io
de Cargos e Empregos, de que tratam as Leis n% 7.596, de 10 de abril
de 1987, 10.302, de 31 de outubro de 2001, e 11.091, de 12 de janeiro
de 2005, bem como o regime juridico instituido pela Lei n® 8.112, de
de 1990.
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Art. 82 O ingresso nos cargos do Quadro de Pessoal Efetivo
da Unila dar-se-d por meio de concurso piblico de provas ou de
provas e titulos.

Art. 9¢ Ficam criados, no ambito do Poder Executivo Fe-
deral, os seguintes cargos e fungdes, para compor a estrutura re-
gimental da Unila:

I - 37 (trinta e sete) Cargos de Dire¢dio - CD, sendo 1 (um)
CD-1, 1 (um) CD-2, 15 (quinze) CD-3 e 20 (vinte) CD-4; e

II - 130 (cento ¢ trinta) Fungdes Gratificadas - FG, sendo 40
(quarenta) FG-1, 30 (trinta) FG-2, 30 (trinta) FG-3 e 30 (trinta) FG-4.

Art. 10. O provimento dos cargos efetivos e em comissdo
criados por esta Lei fica condicionado a c > da existéncia
de prévia dotagdo or¢amentdria suficiente para atender as projecoes
de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes, conforme
disposto no § 1¢ do art. 169 da Constituicdo Federal.

Art. 11. Ficam criados os cargos de Reitor e Vice-Reitor da Unila.

Art. 12. A administragdo superior da Unila serd exercida pelo
Reitor e pelo Conselho Universitdrio, no dmbito de suas respectivas
competéncias, a serem definidas no estatuto e no regimento interno.

§ 12 A Presidéncia do Conselho Universitario serd exercida
pelo Reitor da Unila.

§ 22 O Vice-Reitor, nomeado de acordo com a Lei n® 5.540,
de 28 de novembro de 1968, substituird o Reitor em suas auséncias
ou impedimentos legais.

§ 32 O estatuto da Unila dispord sobre a composi¢do e as
competéncias do Conselho Universitdrio, de acordo com a legislagdo
pertinente.

Art. 13. Os cargos de Reitor ¢ de Vice-Reitor serdo providos
pro tempore, em ato do Ministro de Estado da Educagdo, até que a
Unila seja implantada na forma de seu estatuto.

Art. 14. Com a finalidade de cumprir sua missao institucional
especifica de formar recursos humanos aptos a contribuir para a
integragdo latino-americana, o desenvolvimento regional e o inter-
cambio cultural, cientifico e educacional da América Latina, espe-
cialmente no Mercosul, observar-se-d o seguinte:

I - a Unila poderd contratar professores visitantes com re-
conhecida produ¢do académica afeta a temética da integragio latino-
americana ou do Mercosul, sendo observadas as disposicdes da Lei n®
8.745, de 9 de dezembro de 1993:

I - a selegdo dos professores serd aberta a candidatos dos
diversos paises da regido, e o processo seletivo serd feito tanto em
lingua portuguesa como em lingua espanhola. versando sobre temas ¢
abordagens que garantam concorréncia em igualdade de condigoes
entre candidatos dos paises da regido;

III - os processos de sele¢do de docentes serdo conduzidos
por banca com col icdo internacional, iva da América
Latina ¢ do Mercosul;

IV - a sele¢do dos alunos serd aberta a candidatos dos di-
versos paises da regido, e o processo seletivo serd feito tanto em
lingua portuguesa como em lingua espanhola, versando sobre temas ¢
abordagens que garantam concorréncia em igualdade de condig¢des
entre candidatos dos paises da regido; e

V - os proc:
banca com compos;
tina e do Mercosul.

os de selecao de alunos serdo conduzidos por
internacional, representativa da América La-
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Taos 2 ISSN 1677-7042 Diario Oficial da Uniao - secio 1 N° 8, quarta-feira, 13 de janeiro de 2010
Art. 15. A implantagdo das atividades e o consequente inicio ANEXO Meédico/Area 2
do exercicio contébil e fiscal da Unila deverdo coincidi i Nutricionista/Habilitagao 2
meiro dia titil do ano civil subsequente ao da publicagdo desta Lei. QUADRO DE PESSOAL EFETIVO Pedagogo/Area 2
. . L CARGOS DE NIVEL SUPERIOR (NS) QUANTIDADE Psicologo/Area 2
Art. 16. A Unila encaminhard ao Ministério da Educagio istrador Relagdes Pablicas 3
proposta de estatuto para aprovagio pelas instancias competentes, no Analista_de Tecnologia da Tnformaciio 4 Secretédrio Executivo 9
prazo de 180 (cento e oitenta) dias contado da data de provimento dos Arquiteto e Urbanista 2 Técnico em Assuntos Educacionai 2
cargos de Reitor e Vice-Reitor pro tempore. Arquivista ___ 2 Tradutor Intérprete 2
stente Socjal 2 TOTAL 67
Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo. ﬁud“m‘ p H 1 QUANTIDADE
v !I"\ iotecario-Di 4 A 100
Brasilia, 12 de janeiro de 2010; 189 da Independéncia e [DI0I080 P T a 4
1222 da Repblica. ‘ontador 4 Técnico de Laboratério/Area 30
. conomista 2 Técnico de T logia da Informagio 2
LUIZ INACIO LULA DA SILVA heiro/Area 4 Técnico em do Trabalho 1
Fernando Haddad | theiro de do Trabalho 1 Tradutor e Intérprete de Li de Sinais 2
Jodo Bernardo de Azevedo Bringel Jornalista 4 TOTAL 139
B 12 847 1061 0515 0101 DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA PARA A EDUCACAO BA- 11.645.958
Atos do Poder Executivo SICA - NACIONAL (CREDITO EXTRAORDINARIO)
F|3|1]40 o]312 9336383
[rlal1 40 0312 2300575
DECRETO DE 12 DE JANEIRO DE 2010 TOTAL - FISCAL 11645958

Reabre, em favor dos Ministérios da Educagdo, dos Transportes e da In-
tegragdo  Nacional, crédito extraordindrio, no valor global de R$ TOTAL - SEGURIDADE 0
638.873.745,00, aberto pela Medida Proviséria que especifica.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuigdo que Ihe confere o art. 84, inciso 1V, TOTAL - GERAL 11.645.958
combinado com o art. 167, § 22, da Constitui¢do, e tendo em vista o disposto no art. 63 da Lei n® 12.017,
de 12 de agosto de 2009,

DECRETA:

Art. 12 Fica reaberto em favor dos Ministérios da Educagdo, dos Transportes e da Integragdo
Nacional, pelos saldos apurados em 31 de dezembro de 2009 no Sistema Integrado de Administracdo
Financeira do Governo Federal - SIAFL no valor global de R$ 638.873.745.00 (seiscentos e trinta e oito
milhdes, oitocentos ¢ setenta ¢ trés mil, setecentos e quarenta e cinco reais), o crédito extraordindrio
aberto pela Medida Proviséria n* 473, de 15 de dezembro de 2009, para atender a programagio consta
do Anexo deste Decreto.

ORGAO : 39000 - MINISTERIO DOS TRANSPORTES
UNIDADE : 39252 - DEPARTAMENTO NACIONAL DE INFRA-ESTRUTURA DE TRANSPORTES - DNIT

ANEXO REABERTURA DE CREDITO EXTRAORDINARIO

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
PROGRAMA DE TRABALHO RECURSOS DE TODAS AS FONTES - RS 1, 00

Brasilia, 12 de janeiro de 2010; 189« da Independéncia e 122¢ da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Jodo Bernardo de Azevedo Bringel E|GIRIM 1| F
FUNC |PROGRAMATICA PROGRAMA/ACAO/SUBTITULO/PRODUTO sIN[Plo|ulT| vALOR
Elp| D| |E
ORGAO : 26000 - MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIDADE : 26298 - FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO 0663 SEGURANCA PUBLICA NAS RODOVIAS FEDERAIS 230.000.000
ANEXO REABERTURA DE CREDITO EXTRAORDINARIO PROJETOS
PROGRAMA DE TRABALHO RECURSOS DE TODAS AS FONTES - RS 1. 00
26 782 0663 1F40 OBRAS RODOVIARIAS EMERGENCIAIS 230.000.000
26 782 0663 1F40 0101 OBRAS RODOVIARIAS EMERGENCIAIS - NACIONAL 230.000.000
EGR/M I (CREDITO EXTRAORDINARIO)
FUNC |PROGRAMATICA PROGRAMA/ACAO/SUBTITULO/PRODUTO SINPlO|U/T VALOR £ 41190 lo 300 0.000.000
ED| |D
TOTAL - FISCAL 230.000.000
1061 BRASIL ESCOLARIZADO 11.645.958
TOTAL - SEGURIDADE 0
OPERACOES ESPECIAIS
TOTAL - GERAL 230.000.000
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Atos do Poder Executivo

MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVAGOES E COMUNICACOES
DECRETO DE 31 DE MAIO DE 2019

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que Ihe confere o art.
84, caput, inciso I, da Constituigdo, resolve:

DESIGNAR

PAULO CESAR REZENDE DE CARVALHO ALVIM, para exercer o encargo de substituto
eventual do Ministro de Estado da Ciéncia, Tecnologia, Inovagdes e Comunicagdes, nos
dias 3 e 4 de junho de 2019.

Brasilia, 31 de maio de 2019; 1982 da Independéncia e 1312 da
Republica.

JAIR MESSIAS BOLSONARO
MINISTERIO DA EDUCAGAO
DECRETOS DE 31 DE MAIO DE 2019
O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribui¢io que lhe confere o art.
84, caput, inciso XXV, da Constituicdo, e tendo em vista o disposto no art. 12 da Lei
n? 11.892, de 29 de dezembro de 2008, resolve:
NOMEAR
UBERLANDO TIBURTINO LEITE, Professor do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia de Ronddnia, para exercer o cargo de Reitor do referido Instituto, com

mandato de quatro anos.

Brasilia, 31 de maio de 2019; 1982 da Independéncia e 1312 da
Republica.

JAIR MESSIAS BOLSONARO
Abraham Braganga de Vasconcellos Weintraub

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art.
84, caput, inciso XXV, da Constituigdo, e tendo em vista o disposto no art. 16, caput,
inciso 1, da Lei n? 5.540, de 28 de novembro de 1968, resolve:

NOMEAR

RICARDO LUIZ LANGE NESS, Professor da Universidade Federal do Cariri, ao cargo de
Reitor da referida Universidade, com mandato de quatro anos.

Brasilia, 31 de maio de 2019; 1982 da Independéncia e 1312 da
Republica.

JAIR MESSIAS BOLSONARO
Abraham Braganga de Vasconcellos Weintraub

Brasilia - DF, segunda-feira, 3 de junho de 2019 SECAO o

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicio que Ihe confere o art.
84, caput, inciso XXV, da Constitui¢do, e tendo em vista o disposto no art. 16, caput,

inciso 1, da Lei n2 5.540, de 28 de novembro de 1968, resolve:
NOMEAR,

a partir de 2 de julho de 2019, DENISE PIRES DE CARVALHO, Professora da
Universidade Federal do Rio de Janeiro, para exercer o cargo de Reitora da referida
Universidade, com mandato de quatro anos.

Brasilia, 31 de maio de 2019; 1982 da Independéncia e 1312 da
Republica.

JAIR MESSIAS BOLSONARO

A 00 nCe e N as o Qe Qe N G QU

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicio que Ihe confere o art.
84, caput, inciso XXV, da Constitui¢do, e tendo em vista o disposto no art. 16, caput,
inciso 1, da Lei n? 5.540, de 28 de novembro de 1968, resolve:

NOMEAR

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO, Professor da Universidade Federal da Integracdo
Latino-Americana, para exercer o cargo de Reitor da referida Universidade, com
mandato de quatro anos.

Brasilia, 31 de maio de 2019; 1982 da Independéncia e 1312 da
Republica.

JAIR MESSIAS BOLSONARO
Abraham Braganga de Vasconcellos Weintraub

Presidéncia da Republica

CASA CIVIL
PORTARIAS DE 31 DE MAIO DE 2019
MINISTERIO DAS RELACOES EXTERIORES
O MINISTRO DE ESTADO CHEFE DA CASA CIVIL DA PRESIDENCIA DA
REPUBLICA, no uso de suas atribuigdes e tendo em vista o disposto no art. 22 do
Decreto n? 8.821, de 26 de julho de 2016, resolve:

N2 1.835 - NOMEAR

CLAUDIA FONSECA BUZZI, para exercer o cargo de Secretdria de Gestdo Administrativa
do Ministério das Relagdes Exteriores, codigo DAS 101.6.

N2 1.836 - EXONERAR
JOAO PEDRO CORREA COSTA do cargo de Secretirio de Gestdo Administrativa do
Ministério das Relagbes Exteriores, codigo DAS 101.6, a partir de 3 de junho de
2019.
ONYX DORNELLES LORENZONI
SECRETARIA-GERAL
SECRETARIA EXECUTIVA

PORTARIAS DE 31 DE MAIO DE 2019

O SECRETARIO-EXECUTIVO DA SECRETARIA-GERAL DA PRESIDENCIA DA
REPUBLICA, no uso da competéncia que lhe foi subdelegada pelo art. 12 da Portaria
n2 58, de 26 de outubro de 2018, do Ministro de Estado Chefe da Secretaria-Geral da
Presidéncia da Republica, resolve:

Ne 457 - NOMEAR

DANIEL SAMPAIO DE CARVALHO para exercer o cargo de Assistente, codigo DAS 102.2,
na Secretaria-Executiva da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica.

Ne 458 - EXONERAR

MATHEUS DE DEUS OLIVEIRA COSTA do cargo de Assistente, cédigo DAS 102.2, da
Secretaria-Executiva da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica.

ROBERTO SEVERO RAMOS

Foi publicada em 31/5/2019 a
Edicao Extra n? 104-A do DOU.
Para acessar o conteudo, clique aqui.
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TERMO DE POSSE

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, tendo em vista o disposto no art. 13,
da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, EMPOSSA, nesta data, GLEISSON ALISSON
PEREIRA DE BRITO, nomeado pelo Decreto de 31 de maio de 2019, publicado no Diario
Oficial da Unido de 03 de junho de 2019, Segao 2, pagina 1, para exercer o cargo de Reitor
da Universidade Federal da Integracao Latino-Americana, com mandato de quatro anos.

O servidor apresentou os documentos exigidos por Lei e prestou 0 compromisso
de fielmente cumprir com os deveres e atribuigbes do cargo, bem como se comprometeu a
observar o Codigo de Conduta da Alta Administragao Federal, aprovado pela Presidéncia
da Republica em 21 de agosto de 2000, anexando a este termo, declaragdo quanto ao
exercicio ou nao de outro emprego ou fungéo publica.

Para constar, eu, Claudio Henrique Bechara, em exercicio na Coordenagao-Geral
de Gestao de Pessoas, lavrei o presente Termo, que vai assinado pelo Ministro de Estado
da Educacgéo e pelo Empossado.

Brasilia-DF, 19 de junho de 2019.

FJ;QNCA E VASCONCELLOS WEINTRAUB

INISTRO DE ESTADO DA EDU AO

ABR
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MINISTERIO DA EDUCAGAO i

UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E FOLHA DE ASSINATURAS
CONTRATOS

Emitido em 06/07/2022

DOCUMENTOSDE HABILITAGAO JURIDICA N° 125/2022 - DICONI (10.01.05.26.01.04)

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 06/07/2022 18:29)
ALINE MACHADO DOS SANTOS
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
DICONI (10.01.05.26.01.04)

Matricula: 1164679

Paraverificar a autenticidade deste documento entre em https://si~ g.unil ae;du.br/documentos/ informando seu
ndmero: 125, ano: 2022, tipo: DOCUMENTOS DE HABILITACAO JURIDICA, data de emissio: 06/07/2022 e
o0 codigo de verificagdo: b536230481
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA
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UNILA Universidade Estadual do Oeste do Parana
Campus Foz do Iguacu

Acordo de Cooperagdo Técnica Acordo de Cooperacéo Téchica
UNILA n°, 12022 UNIOESTE n°. 12022

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA
QUE ENTRE SI CELEBRAM DE UM LADO
A UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA -
UNILA, E DE OUTRO LADO A
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO
PARANA - UNIOESTE

A UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, pessoa juridica de direito
publico interno, autarquia federal, instituida pela Lei n.° 12.189 de 12 de Janeiro de 2010, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 11.806.275/0001-33, com sede na Av. Silvio Américo Sasdelli, 1.842 — Vila A, CEP:
85.866-000, na cidade de Foz do Iguagu, Estado do Parana, neste ato representada pelo seu Magnifico Reitor,
Sr. Gleisson Alisson Pereira de Brito SIAPE: 1924802,, doravante denominada simplesmente UNILA; e a
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA, com sede Rua Universitaria, 1619, na cidade
de Cascavel, CNPJ/MF 78.680.337/0001-84 neste ato representado pelo seu Magnifico Reitor, Sr. Alexandre
Almeida Webber, CPF n.° XXX-238-109-XX, doravante denominada simplesmente UNIOESTE;
considerando o que consta no Processo Administrativo do Universidade Federal da Integracdo Latino-
Americana, N°® 23422.17868-69; no uso das atribui¢des legais que lhe conferem seus Estatutos,
respectivamente, resolvem, em comum acordo, celebrar o presente instrumento, observando os preceitos e
principios de Direito Publico, e no que souber o contido na Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993 e
suas alteragdes posteriores, tendo entre si justas e acordadas as seguintes condigdes:

CAPITULO I -DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente Acordo de Cooperagdo Técnica tem como objeto o desenvolvimento
do Plano de Trabalho denominado como Anexo I, integrante do presente Acordo de Cooperagao Técnica.

CAPITULO II - DAS OBRIGACOES

CLAUSULA SEGUNDA - As obrigagdes da UNIOESTE e da UNILA séo aquelas previstas no Plano de
Trabalho do presente instrumento e nas clausulas seguintes.

CLAUSULA TERCEIRA - Os participes serdo, cada qual, responsaveis pelas atividades desenvolvidas por
seus servidores, estudantes ou profissionais, em decorréncia do presente instrumento.

CLAUSULA QUARTA - O presente instrumento ndo estabelece nenhum vinculo empregaticio ou de
qualquer natureza profissional entre os agentes dos participes envolvidos neste Acordo de Cooperagdao
Técnica, ficando isentos de qualquer obrigacao de natureza trabalhista, previdenciaria, tributaria e securitaria
em relacdo aos profissionais da instituicdo parceira.

CLAUSULA QUINTA - Cada parte responsabilizar-se-4 por prejuizos causados por si ou pelos seus
prepostos a pessoas ou bens, na execugdo deste Acordo de Cooperacdo Técnica, e resultantes de atos ou
omissdes culposas, tais como negligéncia, imprudéncia ou impericia, na medida em que tais danos ndo
estejam cobertos por seguros.

CAPITULO III - DOS RECURSOS

CLAUSULA SEXTA — O presente Acordo de Cooperagdo Técnica ndo contempla a transferéncia de

Pagina 1 de 3
UNILA: Av. Silvio Américo Sasdelli, 1.842 — Vila A - Foz do Iguagu - PR - Fone: (45) 3576-7307 - website: www.unila.edu.br
UNIOESTE: Rua Universitaria,1619 — Jardim Universitario - Cascavel — Fone: (45) 3220-3000 — website: www.unioeste.br



@))Unioeste

UNILA Universidade Estadual do Oeste do Parana
Campus Foz do Iguacu

Acordo de Cooperagdo Técnica Acordo de Cooperacéo Téchica
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recursos financeiros entre os participes € ndo possui natureza contratual.

CLAUSULA SETIMA — Eventuais despesas serdo custeadas pelos respectivos or¢amentos dos participes,
ndo se aplicando ao presente instrumento as exigéncias estabelecidas no Decreto n° 6.170/2007 e na Portaria
Interministerial MPOG/MF/CGU n° 507, de 24 de novembro de 2011.

CAPITULO IV - DA GESTAO

CLAUSULA OITAVA - Os participes designardo gestores responsaveis pelo acompanhamento,
anotacdes e registros de ocorréncias, cabendo a cada um o dever de orientar as atividades na sua
respectiva esfera de atuacdo e manter as condigdes estabelecidas neste Acordo de Cooperagdo Técnica.

CLAUSULA NONA - Podera haver, a qualquer tempo, substitui¢io temporaria ou definitiva dos
gestores de qualquer um dos participes, bastando a comunicacdo aos outros participes.

CLAUSULA DECIMA - Todas as comunicagdes entre os participes serdo formalizadas por escrito, enca-
minhadas aos gestores designados e protocoladas no ato do recebimento.

CAPITULO V — DIVULGACAO E PARTICIPACAO NOS RESULTADOS

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Os participes comprometem-se a submeter, previamente a divul-
gacdo, para o consentimento formal do outro, quaisquer trabalhos, resultados e inovagdes resultantes da
colaboragdo prevista neste Acordo, bem como, a mencionar explicitamente a natureza e a proveniéncia
da cooperagdo recebida, sendo vedada a sua utilizagdo e divulgagdo, total ou parcial, sem o consenti-
mento prévio e formal de ambas as partes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Os participes comprometem-se a proteger as Tecnologias e os di-
reitos autorais conforme a legislacdo vigente, ndo importando a auséncia de prote¢do, contudo, em re -
nuncia aos direitos ora regulados.

CAPITULO VI - DA VIGENCIA

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - O presente Acordo de Cooperagdo Técnica possui vigéncia de 5
(cinco) anos, contados da data da assinatura, podendo ser modificado ou complementado, mediante comum
acordo entre as partes e celebracao de Termo Aditivo, desde que ndo haja mudanga do objeto.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - A solicitagio de alteragio formulada por quaisquer dos participes
devera estar devidamente justificada e ser apresentada no prazo de até 60 (sessenta) dias antes do término da
vigéncia deste instrumento, a qual serd previamente apreciada pelas partes e, se aprovada, incorporada a este
instrumento mediante Termo Aditivo.

CAPITULO VII — DA PUBLICACAO

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Como condi¢io indispensavel para a eficacia deste Acordo de
Cooperagdo Técnica, o mesmo sera publicado, sob a forma de extrato, no Diario Oficial da Unido até o
quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, nos termos do Paragrafo Unico do Art. 61, combinado
com o art. 116 da Lei 8.666/93, correndo as despesas por conta da UNILA.

CAPITULO VIII - DA RESCISAO

CLAUSULA DECIMA SEXTA — O presente Ajuste podera ser rescindido a qualquer tempo em comum
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acordo ou unilateralmente, independente de interpelacdo judicial ou extrajudicial, mediante comunicagdo por
escrito a outra parte, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — Nos casos de rescisdo deste Acordo, as pendéncias ou trabalhos em fase
de execucdo serdo definidos e resolvidos por meio de Termo de Encerramento, definindo-se as
responsabilidades relativas a conclusdo de projetos e atividades ainda em execugao.

CAPITULO IXI - DO FORO E LITiGIO
CLAUSULA DECIMA OITAVA — No caso de litigios ou divergéncias oriundas do presente Convénio de
Cooperagdo, no tocante a execugdo, as partes envidardo os seus esforgos no sentido de dirimi-los
inicialmente pela via amigavel. A tentativa de acordo sera considerada fracassada assim que uma das partes
tiver feito tal comunicag@o a outra parte por escrito.

CLAUSULA DECIMA NONA - Para admitir as davidas ou controvérsias decorrentes do presente
Convénio de Cooperagdo, que ndo puderem ser resolvidas por acordo entre as partes, fica eleito o foro da
cidade de Cascavel, Estado do Parana, com rentncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Foz do Iguacu, Estado do Parana, datado e assinado eletronicamente.

UNIVERSIDADE FEDERAL DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE
INTEGRACAO DO PARANA
LATINO-AMERICANA

Gleisson Allison Pereira de Brito Alexandre Almeida Webber
Reitor Reitor
TESTEMUNHAS DO ATO:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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ANEXO 1 - PLANO DE TRABALHO

1. DADOS DOS PARTICIPES

Participe | — Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana — UNILA, doravante denominada
simplesmente UNILA, neste ato representada pelo seu Reitor, o Sr. Gleisson Alisson Pereira de Brito,
devidamente qualificado no Acordo de Cooperacao Técnica pactuado entre a UNILA e a UNIOESTE.

Participe Il — Universidade Estadual do Oeste do Parand, doravante denominada simplesmente

UNIOESTE, neste ato representada pelo seu reitor o Sr. Alexandre Almeida Webber, ja devidamente
gualificado no Acordo de Cooperacdo Técnica pactuado entre a UNILA e a UNIOESTE.

2. DISCRIMINAGAO DO OBJETO

a) Identificagdo do objeto: Credenciamento do professor Alexandre Vogliotti, docente efetivo
da UNILA, ao quadro de docentes colaboradores externos junto ao Programa de Pos-
Graduagdo Strictu Sensu em Conservacdo e Manejo de Recursos Naturais (PPRN), nivel
mestrado, oferecido pela UNIOESTE, campus Cascavel-PR.

b) Periodo de Execugao: de 2022 a 2027 (vigéncia de cinco anos)

c) Contrapartidas:
| — UNILA:

1. Estabelecer semestralmente, através do Plano Individual de Trabalho Docente, a carga
hordria que o mesmo dedicara ao desenvolvimento das atividades aqui propostas em cada
semestre, durante a vigéncia deste acordo. A carga horaria em questdao sera aprovada pelas
instancias competentes no ambito do Instituto Latino-Americano de Ciéncias da Vida e da
Natureza da UNILA.

Il — PARCEIRO:

1. Custear as despesas de deslocamento do docente entre o campus de Cascavel e a UNILA.
2. Custear o deslocamento de alunos do PPRN para a realizacio de atividades
compreendidas no Plano de Ensino da disciplina na cidade de Foz do Iguagu.

3. Disponibilizar ao docente uma parcela do recurso financeiro destinado ao PPRN pela
CAPES para custeio da pesquisa desenvolvida pelo(a) orientado(a).

4. Disponibilizar o uso de laboratérios e equipamentos para o desenvolvimento das
pesquisas.

www.unila.edu.br

UNILA, epdpreceisidsasviefanetcmstngeichibproriteinikedlguacu -PR
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d) Obrigagdes dos participes:

Cabe a ambas as partes, desenvolver todas as atividades a cada uma dela atribuidas,
conforme o cronograma, de forma a cumprir as Metas estabelecidas. Eventuais necessidades
de alteracdo nas atividades em relagdao ao planejado deverao ser comunicadas e os ajustes
realizados.

h) Unidade responsavel:

Instituto Latino-Americano de Ciéncias da Vida e da Natureza - ILACVN

i) Coordenadores pela UNILA:
Titular: Prof. Dr. Luciano Calheiros Lapas, SIAPE 1517967, Diretor do ILACVN

Auxiliar (opcional):

j) Coordenadores pela UNIOESTE:
Titular: Prof. Dr. Roberto Laridondo Lui, coordenador do PPRN

Auxiliar (opcional):

3. JUSTIFICATIVA DO INTERESSE PUBLICO ENVOLVIDO NA PARCERIA

A area de formacgdo, atuagdo e experiéncia do professor Alexandre Vogliotti nos temas
envolvendo a ecologia, conservagao e manejo de mamiferos silvestres constituem-se numa
demanda de expertise entre os quadros do PPRN. Trata-se de um programa de area de concentra¢ao
Ciéncias Ambientais da CAPES, distinta, portanto a do Programa de Biodiversidade Neotropical da
UNILA (PPGBN), cujas tematicas de pesquisa, especialmente aquelas vinculadas a linha de pesquisa
Biodiversidade e Valoragdo dos Ambientes Naturais, possibilitam um enfoque um pouco mais
aplicado e interdisciplinar em relagao aquelas do PPGBN, ampliando assim a gama de possibilidades

de atuagao e produgdo académicas do docente e de intercambio entre as duas institui¢oes.

www.unila.edu.br
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4. VINCULAGCAO DAS ACOES DA PARCERIA COM O PDI DA UNILA

O estabelecimento do referido acordo atende, ainda que indiretamente, o objetivo institucional
15.6 — Pesquisa, mais especificamente com o item 15.6.1, que entre suas diretrizes estabelece:
Valorizar a atividade de pesquisa, promovendo a cultura cientifica e a complementaridade entre

graduacao e pos-graduagao.

5. OBJETIVO GERAL

Credenciamento do professor Alexandre Vogliotti como docente colaborador externo junto ao
Programa de Pds-Graduagao em Conserva¢ao e Manejo de Recursos Naturais (PPRN) da UNIOESTE

campus Cascavel.

5.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Orientagdo de alunos do PPRN no desenvolvimento de pesquisas e dissertagdes de mestrado em

sua area de especializagao.

2. Oferta de disciplinas optativas junto ao referido programa de pds-graduagao, tanto na cidade de

Cascavel quanto em Foz do Iguagu.

6. BENEFICIARIOS

Os estudantes selecionados junto ao programa que poderio complementar sua formagao
académica com os conhecimentos de dominio do docente através das disciplinas sob sua

responsabilidade.

Os orientados do docente no programa, que poderao desenvolver seus interesses particulares de

formacao especifica e pesquisa convergentes as linhas de atuag¢ao do orientador.

A sociedade em geral, que podera se beneficiar dos resultados das pesquisas desenvolvidas em

www.unila.edu.br
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UNILA

ecologia, conservacao e manejo da mastofauna da regido.

7. RESULTADOS ESPERADOS

1. Compartilhamento do conhecimento e experiéncia do docente com os estudantes do PPRN por

meio da disciplina oferecida;

2. Desenvolvimento de projeto de pesquisa e produgdo de dissertagio de mestrado mediante

orientacdo e/ou coorientagao;
3. Apresentagao e publicacdao dos resultados em eventos e periddicos cientificos especializados;
4. Estreitamento da cooperag¢dao académico-cientifica entre UNIOESTE e UNILA;

5. Desenvolvimento da pesquisa cientifica em ecologia, conservagdo e manejo de fauna na regiao.

8. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Periodo de Execugao
Etapa Atividade Meta — ~ G.
Inicio Término
P agod las teori
rclaparagao e aulas tedricas e Oferta de
1 praticas; aulas conforme plano disciolinas Novembro de | Outubro de
de ensino aprovado no o taptivas 2022 2027
Colegiado do Programa P
Atendimento semanal do aluno
em orienta¢ao; planejamento
das atividades; indicacdo d
gratia; aetinic dissertacdo 2022 2027
metodologias; auxilio na coleta e
interpretacdo de dados; redacdo
da dissertacao
Aplicacdo d isd ~
plicagdo as.provas anu?ls © Aplicagdo de | Novembro de | Outubro de
3 processo seletivo de candidatos
prova 2022 2027
em Foz do Iguacu
Presidir as bancas de defesa Bancas de
. . ~ Novembro de | Outubro de
4 publica das dissertacdes de cada defesa de
) : « 2022 2027
orientado dissertacao

www.unila.edu.br
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O presente Plano de Trabalho se remete as todas regras, condi¢des e informagdes constantes no

Acordo de Cooperacdo Técnica pactuado entre a UNILA e a UNIOESTE.

Foz do Iguacu, (PR), datado e assinado eletronicamente.

UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO
LATINO-AM I/CA/NA PARANA

e Lytia alheiros as
Djretor do [pétituto Lati mericand de
Ciénci i

Natureza

RUMILA

/{c/ifd /«c _/;:U.,-{.__,&m ‘:/%Z;M .

UNILA Dol it
Luciano Calheiros Lapas Robertc; Laridondo iﬁi
Coordenador do Plano Coordenador do Plano
Professor Associado Professor Adjunto

SIAPE 1517967

www.unila.edu.br
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DESPACHO N° 1850/2022/DICONI/CRI/PROINT
Foz Do Iguagu-PR, 19 de agosto de 2022.

Para; Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacéo - PRPPG e Pro- Reitoria de
Gest&o de Pessoas..

Assunto detalhado: Encaminhamento dos autos para aprovacao credenciamento
Docente Alexandre Vogliotti.

O presente Processo trata do Acordo de Cooperacdo Técnica com a UNIOESTE,
visando o credenciamento da Docente Alexandre Vogliotti.

Solicito manifestacdo de concordancia da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-graduacéo e
da Pro-Reitoria de Gestédo de Pessoas. Recomenda-se a juntada de anuéncia dos referidos
Setores.

Como cabem a duas Unidades, pedimos que a Pré-Reitoria de Gestéo de Pessoas inicie
no que lhe cabe, inclua nos autos o que foi requisitado e encaminhe o Processo a PRPPG, para
gue proceda da mesma forma e devolva os autos a DICONI.

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente em 19/08/2022 16:41)
ALINE MACHADO DOS SANTOS
FUNGAO INDEFINIDA
DICONI (10.01.05.26.01.04)

Matricula: 1164679

Processo Associado: 23422.017868/2022-69

Para verificar a autenticidade deste documento entre em https://sig.unila.edu.br/public/documentos/index.;
informando seu nimero: 1850, ano: 2022, tipo: DESPACHO, data de emissdo: 19/08/2022 e o codigo de
verificagdo: 910146bf8a
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DESPACHO N° 995/2022/PROGEPE
Foz Do Iguagu-PR, 23 de agosto de 2022.

A DICONI,

Em atengcdo ao Despacho n° 1850/2022/DICONI/PROINT, trata do Acordo de
Cooperacao Técnica com a UNIOESTE, visando o credenciamento da Docente
Alexandre Vogliotti no Programa de Pés-Graduacgdo Strictu Sensu em Conservacao
e Manejo de Recursos Naturais, manifestamos posicionamento favoravel a
demanda, condicionado a observancia do disposto no art. 6° (Il) e art. 7° da
Resolugdo CONSUN n° 44/2014 de 18/12/2014.

Sendo isso, encaminhamos o respectivo processo para manifestacao da PRPPG.

(Assinado digitalmente em 23/08/2022 19:44)
FERNANDO KENJ NAMPO
PRO-REITOR(A) - TITULAR
PROGEPE (10.01.05.23)

Matricula: 2961240

Processo Associado: 23422.017868/2022-69

Para verificar a autenticidade deste documento entre em https.//sig.unila.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 995, ano: 2022, tipo: DESPACHO, data de emissdo: 23/08/2022 e o codigo de verificagdo:
435710c956
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DESPACHO NP 241/2022/PRPPG
Foz Do Iguagu-PR, 25 de agosto de 2022.

Senhor(a) chefe da DICONI,

Em atencdo ao DESPACHO N° 1850 (documento 12), em que a Divisdo de Convénios Nacionais e
Internacionais (Diconi), da Pré-reitoria de Relacgdes Institucionais e Internacionais (Proint), solicita o
parecer desta macrounidade em relacdo a proposta de Acordo de Cooperacdo Técnica com a
UNIOESTE, visando o credenciamento do servidor docente, ALEXANDRE VOGLIOTTI e tendo em
vista os Documentos para a Habilitagéo Juridica (documentos 6, 7 e 8) e 0 DESPACHO N° 995/2021
/IPROGEPE (documento 13), esta Pro-reitoria ndo vé ébice a celebracdo do ato. Assim sendo,
retornam-se os autos a Diconi para a continuidade dos tramites.

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente em 25/08/2022 11:20)
DANUBIA FRASSON FURTADO
PRO-REITOR(A) - TITULAR
PRPPG (10.01.05.19)

Matricula: 2886345

Processo Associado: 23422.017868/2022-69

Para verificar a autenticidade deste documento entre em https://sig.unila.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 241, ano: 2022, tipo: DESPACHO, data de emissao: 25/08/2022 e o cédigo de verificacdo:
9f2055309b
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DESPACHO N° 1894/2022/DICONI/CRI/PROINT
Foz Do Iguagu-PR, 26 de agosto de 2022.

Para: PROINT.

Assunto detalhado: Autorizacdo e encaminhamento para Procuradoria Geral
Federal.

O presente processo trata de Acordo de Cooperagdo Teécnico
cientifico a ser celebrado entre a UNILA e a UNIOESTE, visando o
credencimanento do Docente Alexandre Vogliotti.

Considerando que a solicitacdo apresentada pela area demandante
cumpriu com as etapas técnicas necessarias na instrucdo processual, encaminhe-
se os autos a Pro-Reitoria de RelagBes Institucionais e Internacionais para a
autorizacdo da continuidade do processo e para posterior encaminhamento a
Procuradoria Federal junto & UNILA para o atendimento & legislagdo acerca da
apreciacao e aprovacao juridica.

(Assinado digitalmente em 26/08/2022 16:05)
ALINE MACHADO DOS SANTOS
FUNGAO INDEFINIDA
DICONI (10.01.05.26.01.04)

Matricula: 1164679

Processo Associado: 23422.017868/2022-69

Para verificar a autenticidade deste documento entre em https://sig.unila.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero; 1894, ano: 2022, tipo: DESPACHO, data de emissao: 26/08/2022 e o cdigo de
verificacdo: aa7f40c304
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DESPACHO N° 151/2022/PROINT
Foz Do Iguagu-PR, 29 de agosto de 2022.

A Procuradoria Federal junto a Unila

Apbs ciéncia dessa Pro-Reitoria e com fulcro na Portaria UNILA n° 287/2020/GR, publicada no Boletim de Servigo
n° 73, de 21 de agosto de 2020, encaminha-se 0 presente processo a Procuradoria Federal junto a UNILA para
avaliacdo e manifestacdo da conformidade juridica, em atencdo ao Despacho 1894/2022/DICONI/CRI/PROINT, que
relaciona as providéncias dadas a instrugdo e cumprimento de etapas técnicas e, AUTORIZO a sua continuidade,
objetivando aformalizagéo do convénio.

Atenciosamente

(Assinado digitalmente em 29/08/2022 15:41)
RODRIGO LUIZ MEDEIROS DA SILVA
PRO-REITOR(A) - TITULAR
PROINT (10.01.05.26)

Matricula: 1999734

Processo Associado: 23422.017868/2022-69

Para verificar a autenticidade deste documento entre em https://sig.unila.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 151, ano: 2022, tipo: DESPACHO, data de emissdo: 29/08/2022 e o codigo de verificago:
551ddc3037



ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO
PROCURADORIA-GERAL FEDERAL
PROCURADORIA FEDERAL JUNTO A UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA
AV. SILVIO AMERICO SASDELLI, 1842 - EDIFICIO COMERCIAL LORIVO - VILA A - 3 ° ANDAR - SALA 302 -
FOZ DO IGUACU-PR - CEP 85.866-000

PARECER n. 00172/2022/EJS/PFUNILA/PGF/AGU

NUP: 23422.017868/2022-05
INTERESSADOS: PRO-REITORIA DE RELACOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS
ASSUNTOS: CREDENCIAMENTO DE DOCENTE EM PROGRAMA DE POS-GRADUACAO

EMENTA:

I. Minuta de Acordo de Cooperagdo Técnica a ser firmado entre a Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana (Unila) e a Universidade Estadual do Oeste do Parana (Unioeste).

II. Subsuncdo Lei Federal n® 8.666/93, Estatuto e Regimento Geral da UNILA.
II1. Inexisténcia de repasse financeiro.

IV. Possibilidade juridica, observadas as recomendagdes deste Parecer.

DO RELATORIO

1. Trata-se de minuta de Acordo de Cooperacdo Técnica, cuja analise pela Procuradoria Federal foi
requerida pela Pro-Reitoria de Relagdes Institucionais e Internacionais (seq. 16).

2. A referida minuta (seq. 10) cuida de acordo a ser firmado entre a UNILA e a Unioeste com o objetivo
de credenciar o professor Alexandre Vogliotti, docente efetivo da UNILA, ao quadro de docentes colaboradores externos
junto ao Programa de Po6s Graduacdo Strictu Sensu em Conservacdo e Manejo de Recursos Naturais (PPRN), nivel
mestrado, oferecido pela Unioeste, campus Cascavel-PR.

3. Os autos vieram instruidos com os seguintes documentos relevantes a presente analise:

1. Oficio n°® 115/2022/ILACVN solicitando credenciamento do docente Alexandre Vogliotti ao Programa
de Pos-Graduagdo Strictu Sensu em Conservagdo e Manejo de Recursos Naturais (PPRN), nivel
mestrado, oferecido pela UNIOESTE, campus Cascavel-PR - seq. 2;

. Documento de oficializa¢dao de demanda - seq. 3;

. Habilitacdo juridica dos participes - seq; 4-9;

. Minuta do Acordo de Cooperacgao - seq. 10;

. Minuta do Plano de Trabalho — seq. 11;

. Despacho n° 995/2022 de anuéncia da Progepe - seq. 13;

. Despacho n® 241/2022 de anuéncia da PRPPG - seq. 14;

. Despacho n°® 151/2022 de encaminhamento a PF/UNILA - fls. 16.

0 3N Bk~ W

4. E o breve relato. Passa-se a analise.



DAS CONSIDERACOES INICIAIS

5. Inicialmente, cumpre salientar que a presente manifestacdo toma por base, exclusivamente, os elementos
que constam, até a presente data, nos autos do processo administrativo em epigrafe.

6. Nos termos do art. 131, da Constituicdo Federal de 1988, do art. 11 da Lei Complementar n® 73/1993, do
art. 10, §1°, da Lei 10.480/2002 e da Portaria AGU n° 1.399, de 5 de outubro de 2009, incumbe a este Orgdo de execugio

da Procuradoria-Geral Federal, vinculado a Advocacia-Geral da Unido, prestar consultoria e assessoramento juridico.

7. Cumpre a Procuradoria Federal, na forma do art. 38, paragrafo inico, da Lei 8.666/93, apreciar a minuta,
bem como o procedimento até entdo desenvolvido. Restringe-se a analise aos elementos constantes dos autos,
esquadrinhados sob o controle de legalidade. As questdes relativas ao mérito administrativo ndo sdo objeto de
investigacdo, bem como andlises que importem consideragdes de ordem técnica, financeira ou orcamentaria, ou que
ultrapassem a delimitagdo legal de competéncia institucional desta Autarquia.

8. Assim, refor¢a-se, a analise dos aspectos técnicos alheios ao dmbito do Direito ndo se mostra tarefa afeta
a este orgdo de assessoramento juridico, o que ndo impede, ad adjuvandum tantum, que se alerte a autoridade assessorada
sobre alguns aspectos subjacentes.

DA ANALISE JURIDICA

9. A matéria aduzida nos presentes autos encontra-se pautada nas balizas constitucionais e
infraconstitucionais, bem como no Estatuto da UNILA, conforme se pode constatar adiante.

10. Inicialmente, ressalta-se que a Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana — UNILA, dotada
de natureza juridica autarquica, foi criada pela Lei n.° 12.189, de 12 de janeiro de 2010, com “atuagdo nas regioes de
fronteira, com vocagdo para o intercambio académico e a cooperacgdo solidaria com paises integrantes do Mercosul e

>

com os demais paises da América Latina”.

11. Incumbiu-se a UNILA, “ministrar ensino superior, desenvolver pesquisa nas diversas dreas de
conhecimento e promover a extensdo universitaria, tendo como missdo institucional especifica formar recursos humanos
aptos a contribuir com a integrag¢do latino-americana, com o desenvolvimento regional e com o intercambio cultural,
cientifico e educacional da América Latina, especialmente no Mercado Comum do Sul - MERCOSUL”.

12. Para o atingimento de tais misteres, a referida Lei estabeleceu que a Administragdo Superior da UNILA
sera exercida pelo Reitor e pelo Conselho Universitario — sob a presidéncia daquele -, no ambito de suas respectivas
competéncias, a serem definidas no Estatuto ¢ no Regimento Interno, observada as normas da Constituicdo de 1988 ¢ a
legislacao infraconstitucional.

13. A Constituicdo da Republica, no art. 207, confere as Universidades Federais autonomia didatico
cientifica, administrativa, de gestio financeira e patrimonial nos seguintes termos:

14. Em prestigio a autonomia conferida as Universidades, pelo art. 207 da Constituicdo da Republica, o art.
53, VII, da Lei n° 9.394/96 (LDB), estatui que:

"Art. 207. As universidades gozam de autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestdo
financeira e patrimonial, e obedecerdo ao principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensdo."

"Art. 53. No exercicio de sua autonomia, sdo asseguradas as universidades, sem prejuizo de
outras, as seguintes atribuigdes:



VII - firmar contratos, acordos e convénios."

15. No ambito da UNILA, o art. 27, inciso XI, do Estatuto estabelece, dentre as atribui¢cdes da Reitoria, a
seguinte:

Art. 27. Compete ao Reitor:

X — Assinar convénios, contratos, acordos e ajustes, inclusive os que incluam intervengdo ou
participacdo das unidades académicas e outros 6rgaos;

16. Ainda, segundo a normativa institucional :

A UNILA tem por missdo contribuir para a integragdo solidaria ¢ a constru¢do de sociedades na
América Latina e Caribe mais justas, com equidade econdmica e social, por meio do
conhecimento compartilhado e da geracgdo, transmissdo, difusdo e aplicagdo de conhecimentos
produzidos pelo ensino, a pesquisa e a extensdo, de forma indissociada, integrados na formagao de
cidaddos para o exercicio académico e profissional ¢ empenhados na busca de solugdes
democraticas aos problemas latino-americanos.

Pardgrafo tnico. Para realizar sua missdo,_a UNILA desenvolvera intercambio académico-
cientifico,_tecnoldgico e cultural com instituicdes universitarias, centros de pesquisa, publicos e

privados, 6rgdos governamentais e organizacdes nacionais e internacionais, desde que preservada
a autonomia universitaria.(grifamos)

17. Nesse toar, os acordos de cooperacdo sdo instrumentos que proporcionam beneficios mutuos, uma vez
que convénio ¢ acordo, mas nao € contrato, considerando que no contrato as partes tém interesses diversos e opostos,
quando no convénio os participes t€m interesses comuns e coincidentes, ndo existindo pretensdes a serem resistidas ou
interesses imediatos a serem defendidos.

18. Os convénios sdo instrumentos que proporcionam beneficios mutuos, uma vez que Convénio é acordo,
mas ndo ¢ contrato, considerando que no contrato as partes tém interesses diversos e opostos, quando no convénio os
participes t€m interesses comuns e coincidentes, ndo existem pretensdes a serem resistidas ou interesses imediatos a
serem defendidos.

19. Nesse sentido Ivan Barbosa Rigolin, ao destacar as duas fundamentais diferengas juridicas entre
convénios e contratos:

“1*) Os contratos contrapdem os interesses das partes quanto ao objeto. Em qualquer contrato os
interesses dos contratantes andam em dire¢@o oposta, um desejando obter o maior pagamento pela
menor prestagdo que lhe seja exigivel, e o outro desejando pagar a menor importancia possivel
pelo maior ¢ melhor objeto que possa extrair da outra parte. Ndo existe excecdo em contrato
algum, da natureza juridica ou do objeto que for, quanto a essa essencial antinomia de interesses
quanto ao objeto.Nos convénios, por outro lado, os interesses das partes convenentes se resumem
a um so6 e ao mesmo, convergindo absoluta e inteiramente para um so objetivo. Em qualquer
convénio as partes querem uma so coisa, como, por exemplo, erradicar a febre amarela em uma
regido do Pais ou do Estado; ou alfabetizar os cidaddos da regido; ou ensinar métodos e sistemas
agricolas; ou construir uma obra; ou prestar um servico; ou distribuir bens a populacdo de baixa
renda; ou qualquer outro imaginavel.Inexiste, nesses casos, qualquer oposicao de interesses, mas
apenas justaposicdo de esforgos, repartigdo de atribuigdes e responsabilidades, agregacdo de
contribuigdes e colaboragdo, sempre na mesma diregdo ¢ para um Unico fim reciproco
interesse;2") os contratos obrigam formalmente as partes, de modo que o descumprimento por



uma parte faculta a outra a cobranca judicial da obrigacdo descumprida, ou a propria execugdo do
instrumento — que € um titulo executivo extrajudicial. Nesse sentido, a correta e precisa estatuicao
da Lei n° 8.666/93, art. 2°, paragrafo unico: qualquer que seja a denominagao do acordo ou do
ajuste, se as partes através dele se obrigarem reciprocamente, entfio, estar-se-a diante de um
contrato, sem disfarce ou dissimulagdo possivel. Um contrato rompido por uma parte pode, na
forma do mesmo contrato, ensejar a imposi¢ao pela outra de multas, penalidades, execugdes e
consequéncias outras as mais pesadas e significativas.Os convénios, a seu turno, ndo obrigam as
partes a nada, mas apenas indicam sua reciproca inten¢do de colaborar em algum assunto de
interesse comum. Se por alguma razdo imperiosa, ¢ ou se porque simplesmente mudou de ideia,
uma parte no convénio decide ndo mais se manter conveniada, entdo sai livre ¢ desimpedidamente
do convénio, sem com isso violar regra alguma de Direito, e sem permitir com isso qualquer
objegdo juridicamente reclamavel pela outra parte. (RIGOLIN, Ivan Barbosa. in Artigo:
Desmitificando os Convénios. CD-Zénite. Revista ILC 2000 a 2006. Doutrina —
673/150/AG0O/2006”.

20. Nesta mesma linha, o Tribunal de Contas da Unido, através do voto do Ministro Relator exarado na
Decisao n° 686/1998, ao se manifestar sobre a distingdo entre convénio e contrato, assim o fez:

“Oportuno trazer os ensinamentos da Prof'. Maria Sylvia Zanella Di Pietro acerca da distingo
entre contratos e convénios (in Temas Polémicos sobre Licitagdes e Contratos, Ed. Malheiros)
“Enquanto os contratos abrangidos pela Lei n® 8.666 sdo necessariamente precedidos de licitagdo -
com as ressalvas legais - no convénio ndo se cogita de licitacdo, pois ndo ha viabilidade de
competicdo quando se trata de muitua colaboragdo, sob variadas formas, como repasse de verbas,
uso de equipamentos, de recursos humanos, de imoéveis, de ‘Know-how’. Nao se cogita de pregos
ou de remuneracdo que admita competigdo”.

21. Portanto a esséncia de um convénio estd assentada em um tripé, assim constituido: a) tem natureza de um
acordo; b) € celebrado entre pessoas de direito publico ou entre estas e particulares; ¢) cujos interesses sdo convergentes,
o0 que afasta o intuito de lucro.

22. No caso, os interesses coincidentes aqui podem ser identificados como um adensamento de pesquisas e
atividades académico-cientificas de ambas as institui¢es. Portanto, o instrumento em analise manifesta um estreitamento
dos lacos universitarios entre as supracitadas IFES, a fim de operacionalizar o fortalecimento das atividades de ensino,
pesquisa e extensao, principalmente relacionados a pos-graduacao.

23. Neste contexto, conforme a Lei n° 8.666/93:

"Art. 116. Aplicam-se as disposi¢des desta Lei, no que couber, aos convénios, acordos, ajustes e
outros instrumentos congéneres celebrados por 6rgdos e entidades da Administragéo."

§ 1° A celebragdo de convénio, acordo ou ajuste pelos 6rgdos ou entidades da Administragdo
Publica depende de prévia aprovacio de competente plano de trabalho proposto pela
organizacio interessada, o qual devera conter, no minimo, as seguintes informagdes:

I - identificacdo do objeto a ser executado;

IT - metas a serem atingidas:

III - etapas ou fases de execugao;

IV - plano de aplicagd@o dos recursos financeiros;
V - cronograma de desembolso;

VI - previsdo de inicio e fim da execucdo do objeto, bem assim da conclusdo das etapas ou fases
programadas;

VII - se o ajuste compreender obra ou servico de engenharia, comprovacdo de que os recursos
proprios para complementar a execucdo do objeto estdo devidamente assegurados, salvo se o
custo total do empreendimento recair sobre a entidade ou 6rgao descentralizador."”



24. Da anélise do presente caderno, verifica-se Plano de Trabalho encartado no seq. 11, determinando o
objeto, etapas de execucdo e resultados esperados.

25. Quanto as autorizagdes para credenciamento do Prof. Alexandre Vogliotti, verifica-se nos autos
manifestacdo de concordancia da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas (Despacho n® 995/2022 - seq. 13) e da Pro-Reitoria
de Pesquisa e P6s-Graduagao (Despacho n® 241/2022 - seq. 14). No entanto, ndo se verifica nos autos a Ata de aprovacao
do afastamento pelo Consuni ILACVN, conforme mengao feita no Oficio n® 115/2022/ILACVN (seq. 2).

26. Neste ponto, recomenda-se a Administragdo certificar-se da necessidade de eventual atendimento
ao exposto no Oficio n® 115/2022/ILACVN, se for o caso.

217. Por outro lado, com relacdo a habilitagdo juridica dos participes, verifica-se, no que tange a Unioeste,
copia de seu Estatuto, publicado no Diario Oficial do Estado (seq. 4) e Decreto de nomeagao do Sr. Alexandre Almeida
Webber para o encargo de Reitor (seq. 5), seguido de copia de seu documento de identificagdo pessoal (seq. 6).

28. Ja com relagdo a minuta do Acordo de Cooperagdo o qual se pretende firmar, observa-se, do documento
encartado no seq. 10, submissao a norma mencionada, apresentando descri¢do do objeto e as condi¢des de execugdo, bem
como clausulas fundamentais para a assinatura do ajuste.

29. No entanto, sugerimos a revisdo da clausula décima oitava, que trata do foro e litigio, isso porque o
Decreto n° 7.526, de 15 de julho de 2011 estabelece a Camara de Conciliagdo e Arbitragem da Administragdo Federal
(CCAF), instituida pelo Ato Regimental n® 5/2007, e alterada pelo Ato Regimental n°® e 2/2009, para a solugdo de
controvérsias e conflitos instaurados no ambito da Advocacia-Geral da Unido. Veja-se:

"Art. 18. A Camara de Conciliagdo e Arbitragem da Administragdo Federal compete:] - avaliar a
admissibilidade dos pedidos de resolugdo de conflitos, por meio de conciliagdo, no dmbito da
Advocacia-Geral da Unido;

II - requisitar aos 6rgdos e entidades da Administragdo Publica Federal informagdes para subsidiar
sua atuacao;

IIT - dirimir, por meio de conciliagdo, as controvérsias entre 6rgdos e entidades da Administracdo
Publica Federal, bem como entre esses ¢ a Administracdo Publica dos Estados, do Distrito
Federal, e dos Municipios;

IV - buscar a solugdo de conflitos judicializados, nos casos remetidos pelos Ministros dos
Tribunais Superiores ¢ demais membros do Judiciario, ou por proposta dos orgdos de diregdo
superior que atuam no contencioso judicial,

V - promover, quando couber, a celebragdo de Termo de Ajustamento de Conduta nos casos
submetidos a procedimento conciliatorio;

VI - propor, quando couber, ao Consultor-Geral da Unido o arbitramento das controvérsias ndo
solucionadas por conciliagdo; e

VII - orientar e supervisionar as atividades conciliatdrias no ambito das Consultorias Juridicas nos
Estados."

30. Restando infrutifera a tentativa de conciliacdo, sugere-se a inclusdo de redagdo indicando o Foro da
Justica Federal - Subsecao Judicidria de Foz do Iguagu, como competente para a solugdo de litigios, de acordo com o Art.
109, I da Constituicao Federal. Nada obstante, isso ndo seria um impeditivo ao seguimento do ajuste.

31. Recomenda-se, ainda, a inclusdo de cldusula referente a possibilidade prorrogacdo do ajuste,
ressaltando que tal extensao se dard mediante a formalizagdo de termo aditivo, com a motivagdo explicitada nos autos ¢ a
indicacdo da necessidade de juntada de novo plano de trabalho, com os devidos ajustes no cronograma de execugao.

32. Ademais, sugere-se a Administragdo a inclusdo de clausulas dispondo sobre o plano de trabalho e dos
casos omissos, cujas redagdes poderdo se dar no seguinte sentido:



"Cléausula xx - DO PLANO DE TRABALHO

Os objetivos, justificativas, desenvolvimento, etapas ¢ prazos para a execucdo do objeto, constante
da Clausula Primeira encontram-se estabelecidos no Plano de Trabalho em anexo, que é parte
integrante deste instrumento para todos os fins de direito, independente da sua transcrig¢o.

Clausula xx - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos e as duvidas porventura surgidas, em decorréncia da operacionaliza¢do deste
Instrumento, serdo resolvidos mediante acordo entre os participes."”

33. Do restante do instrumento, garantidos os principios administrativos e considerando a finalidade
colaborativa do instrumento em relagdo as suas disposi¢des, recordando a abstracdo aos aspectos técnico-administrativos
da al¢cada do gestor, bem como os de conveniéncia e de oportunidade, ndo sujeitos ao crivo desta PE/UNILA, entende-se
que a celebracdo do Acordo de Cooperagdo Técnica em epigrafe estd em conformidade as normativas correlatas ao tema.

CONCLUSAO

34, Posto isso, com base nas consideragdes acima expostas, ndo ha oObice imediato por parte desta
Procuradoria Federal quando a assinatura da avenga cuja minuta consta dos autos, atendidas as recomendagdes supra.

35. Decorridos os trAmites no Sapiens, encaminhe-se a Proint.

EGON DE JESUS SUEK
Procurador Federal
Procurador - Chefe da PF/UNILA

Atencdo, a consulta ao processo eletronico estd disponivel em https://supersapiens.agu.gov.br mediante o
fornecimento do Nmero Unico de Protocolo (NUP) 23422017868202205 e da chave de acesso 4755637

Documento assinado eletronicamente por EGON DE JESUS SUEK, com certificado Al institucional
(*.agu.gov.br), de acordo com os normativos legais aplicaveis. A conferéncia da autenticidade do
documento estd disponivel com o codigo 985618844 e chave de acesso 47f55637 no endereco
eletronico https://sapiens.agu.gov.br. Informagdes adicionais: Signatario (a): EGON DE JESUS SUEK,
com certificado Al institucional (*.agu.gov.br). Data ¢ Hora: 13-09-2022 15:43. Numero de Série:
77218269410488336199396275606. Emissor: Autoridade Certificadora do SERPRO SSLvl.
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DESPACHO N° 2016/2022/DICONI/CRI/PROINT
Foz Do Iguagu-PR, 20 de setembr o de 2022.

Para: Diregdo Instituto Latino - Americano de Ciéncias daVidae da Natureza- ILACVN.

Assunto detalhado: Encaminhamento paraincluso Ata liberagéo para credenciamento
Docente Alexandre Vogliotti.

O presente processo trata de Acordo de Cooperacdo Técnico Ciéntifico, refente ao credenciamento do Docente
Alexandre Vogliotti, demandado por este Ingtituto.

Com base no disposto no Oficio 115/2022 ILACVN, (Doc. 02), solicito atendimento ao item 25 do Parecer Juridico
emitido pela PGF, (doc. 17).

Ainda, referente aos outros apontamento que observardo no mencionado Parecer, saliento que sdo de competéncia da
DICONI fazé-lo, de modo que ao retorno dos autos a esta Divisdo juntaremos a Minuta adequada nos moldes
esquadrinhados pela Procuradoria.

Deste modo, ap6s atendido o solicitado, roga-se que devolva este Processo a DICONI para continuidade.

(Assinado digitalmente em 20/09/2022 18:08)
ALINE MACHADO DOS SANTOS
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DICONI (10.01.05.26.01.04)
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