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MEMORANDO ELETRÔNICO N° 27/2018 - CQUIM (10.01.06.03.04.04.03)
(Identificador: 201842325)

N° do Protocolo: 23422.006839/2018-74
Foz Do Iguaçu-PR, 04 de Junho de 2018.

DEPARTAMENTO DE NORMAS E DESENVOLVIMENTO CURRICULAR

Título: Análise Técnica dos Regimentos do Colegiado de Química e do Núcleo Docente Estruturante

Prezados Senhores,

Gentilmente, solicito que os regimentos internos do Curso de Quimica (Colegiado de Quimica e Jo Núcleo Docente Estruturantel sejam

analisados tecnicamente. Cabe salientar que os documentos foram aprovados internamente, necessitando portanto, que sigam para as

instâncias superiores e, posteriormente, sejam devidamerite aprovados. Neste sentido, é preciso que os senhores verifiquem se os

documentos supracitados atendem às exigências da Unha.

Por fim, informo que os documentos supracitado serão enviados uisicamente, em processo especifico.

Antecipadamente, agradeço a pronta ajuda e me coloco à disposição para qualquer esclarecimento.

Cordialmente,

(Autenticado em 04/06/2018 17:58)
MARIA DAS GRACAS CLEOPHAS PORTO

COORDENADOR DE CURSO TITULAR

Matrícula: 1832774

Para verificar a autenticidade deste documento entre em

https://sig.unila.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf informando seu número, ano, tipo, data de

emissão e o código de verificação: bda78af198

Copyright 2007 - Coordenadoria de Tecnologia da Informação - UNILA
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA

CURSO ElF. QUÍMICA

MEMORANDO ELETRÔNICO N°27/2018 - CQUIM (10.01 .06.03.04.04.03)
(Identificador: 201842325)

Foz Do Iguaçu-PR. 04 de Junho de 2018.

DEPARTAMENTO DE NORMAS E DESENVOLVIMENTO CURRICULAR

Assunto: Análise Técnica dos Regimentos do Cokgiado de Química e do Núcleo Docente Estruturante

Prezados Senhores,

Gentilmente, solicito que os regimentos internos do Curso de Química (Colegiado de Química e

do Núcleo Docente Estruturante) sejam analisados tecnicamente. Cabe salientar que os

documentos foram aprovados internamente, necessitando, portanto, que sigam para as

instâncias superiores e, posteriormente, sejam devidamente aprovados. Neste sentido, é

preciso que os senhores verifiquem se os documentos supracitados atendem às exigências da

Uni la.

Por fim, informo que os documentos supracitado serão enviados fisicamente, em processo

específico.

Antecipadamente, agradeço a pronta ajuda e me coloco à disposição para qualquer
esclarecimento.

Cordiatmente,

(Autenticado en? 04'O6/2018 17:58)

MARTA DAS GRACAS CLEOPI-TAS PORTO

1832774
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I ATA DA 2u REUNIÃO ORDINÁRIA DO COLEGIADO DO CURSO DE QUÍMICA
2 (GRAU LICENCIATURA) DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE INTEGRAÇÃO
3 LATINO-AMERICANA - UNILA

4 As dezessete horas e treze minutos do dia doze de novembro do ano de dois mil e quinze, na

sala quatro do espaço três do bloco quatro. no Parque Tecnológico. Itaipu. reuniram-se os

6 professores membros do colegiado. Prof Dr. Márcio dc Sousa Gócs (Coordenador do Curso),

7 Prof. Dr. Henrique Cesar Almeida (Vice-coordenador de Curso), Profa. Dra. Caroline da

8 Costa Silva Gonçalves. Profa. Msc. Eralcilene Moreira Tcrezio. Profa. Dra. Marcela Boroski,

9 Profa. Dra. Maria das Graças Cleophas Porto e a Profa. Dra. Paula Andrea Jaramitlo Araujo e

10 Eliel Ubaldo Rodrigues (representante suplente dos estudantes). além dos professores

li convidados, membros do Núcleo Docente Estruturante do Curso de Química. Dr. Alvaro B.

12 Onofrio e Dra. Gilcelia Aparecida Cordeiro. Houve a justificativa do discente Edgar Costas

13 Velasquez. Nâo houve justificativa dos demais membros ausentes. Iniciou-se a discussão dos

14 pontos de pauta. que seguem: 1) Aprovaçao da AIA da 1' Reunido Ordinária da

15 Coordenaçäo da Química. Aprovado por unanimidade. 2) Aprovaçao da ATA da P

16 Reuniào Extraordinária da CoordenaçAo da Química. Aprovado por unanimidade. 3)

17 Adequaçâo das disciplinas 2016.1 (Ad referendum): o Prof. Márcio fala sobre a

18 necessidade de readequação dos horários das disciplinas que serão ofertadas no primeiro

19 semestre de dois mil e dezesseis. Houve uma solicitação dc mudança. pela área de Química.

20 dc horário da disciplina Química Geral 11. A mudança foi realizada por ad referendum, urna

21 vez que havia necessidade enviar os horários para PROGRAD. Aprovado por unanimidade.

22 4) Deliberaçào sob o Regimento Interno do Curso de Química: foi aprovada a minuta que

23 estabelece o Regimento do Colegiado do curso de Quimica, grau Licenciatura desde que feita

24 as seguintes modificações: no título 2, artigo 4. modificar o parágrafo 5, suprimir o artigo 6 e

25 modificar o artigo 9: modificar parágrafo 4 do artigo lO: no título IV. capitulo 1. ajustar

26 conforme resolução N" 007/2014 da COSUEN: no artigo 14, modificar parágrafo único:

27 suprimir o artigo 21; no artigo 23, modificar seu parágrafo único e no capítulo 5, modificar o

28 artigo 28. Ficou a cargo da comissão provisória estabelecida para esse fim fazer a adequação

29 dos pontos acima e verificação geral do texto, uma vez que existe a necessidade dc
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crificaçâo dc redundância. Posteriormente. será encaminhado por e-mail a todos os

membros para unia leitura final para encaminhamento junto a PROGRAD. 5)

Posicionamento sob a encaminhamento do NDE do Curso de Química: o Prof. Márcio

destaca que é necessário que a Coordenação Acadêmica se posicione a respeito do que foi

encaminhado pelo NDE do curso de Química no que tange a mudança de horário, turno.

número dc semana, entre outras. A Profa. Graça destaca que é preciso que haja uma definição

do GT das Licenciaturas e que seria interessante aguardar um posicionamento por parte do

GT. O Prof. Márcio posiciona que a Coordenação Acadêmica do Curso deve realizar urna

proposta e que essa seja submetida a COSUEN. Sugere também que os encaminhamento

possam ser realizadas em conjunto corn o NDE do Curso de Química. sendo aceito pelos

professores do NDE presentes na reunião. Proposta aceita. 6) Adequação da matriz

curricular: O Prof. Márcio fala sobre a modificação da matriz curricular no que tange nas

matrizes cumculares dos cursos com o intuito dc atender ao disposto na Resolução

CONSUN no 11/2015. a qual altera o valor do crédito para 17 horas-aulas. Outro ponto é que.

no caso das licenciaturas, foi elaborado pelo Departamento de Normas e Desenvolvimento

Curricular (DENDC) da UNILA um novo modelo dc Matriz Curricular a fim dc atender os

Pareceres CNE/CES 15/2005 e CNE/CP 28/2001, objetivando separar a prática como

componente curricular da prática técnico-científica. O Prof. Márcio fez uma explicação sobre

o procedimento utilizado para essa adequação na Matriz Curricular, unia vez que ciii sua

leitura não é simplesmente mudar unia carga horária e. além disso. duas semanas a mais

aumenta a carga horána de atividade complementares e de estágios. Pontos que em sua

leitura não são plausíveis e que nesse momento o curso deveria atender o mínimo exigido

pelo MEC. Outro ponto é que algumas disciplinas poderiam descaracterizar-se simplesmente

mudando o eixo da prática técnico-científica. A Profa. Graça destaca que há urna outra

Resolução CNE (Resolução N° 2. dc 10 de julho de 2013) que deveria ser considerada. O

Prof. Márcio fcz uma explanação breve da proposta enviada ao DENDC. mas que não foi

aceito por modificar o eixo teórico. Esta modificação determina que o projeto pedagógico

deve explicitar a respectiva composição dos componentes relacionados a estes

conhecimentos. Levando em consideração que a Matriz do Curso de Química necessita
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urgentcmente de adequações e. apesar do aguardado do posicionamento do GT das

Licenciaturas, os presentes aprovaram por unanimidade as modificações propostas pclo Prof.

Márcio e que tal solicitação seja encaminhada ao DENDC e a solicitação de adendo

encaminhada junto a COSUEN.

Nada mais havendo, eu. Henrique Cesar Almeida. lavrei a presente ATA que segue assinada

pelos membros da reunião.

66 MÁRCIO DE SOUSA GOES

67 HENRIQUE CESAR ALMEIDA-

6 CAROLINE DA COSTA SILVA GONÇALVES
s

6') ERALCILENE MOREIRA TEREZIO

70 MARCELA BOROSKI
tW NA

71 MARIA DAS GRAÇAS CLEOPHAS PORTO-A_

72 PAULA ANDREA JARAMILLO ARAÚJO

73 ELIEL UBALDO RODRIGUES
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA
'b Instituto Latino-Americano de Ciências da Vida e da Natureza

Lb Centro Interdiscip}iar em Ciência da Natureza

Curso de Química, Licenciatura

1 ATA DA 2 REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO NÚCLEO DOCENTE

2 ESTRUTURANTE DO CURSO DE QUÍMICA, LICENCIATURA.

3

4 Ata da Sessão Extraordinária do

5 Núcleo flocente Estruturante do

6 Curso de Qiímica, Licenciatura

7 (QL), realizada no dia 23 de junho
8 de 2016. as 14 horas, no Bloco 6.

9 Espaço 3. Sala 2, do Pit.

10

11 Reuniram-se os docentes membros do Núcleo Docente Estruturante (NDE) do

12 Curso de Química, Licenciatura (OL): Dr. Alvaro BarceHos Onofno, Dra. Gilcélia

13 Aparecido Cordeiro, Dr. Henrique Cesar Almeida, Dr5. Marcela Boroski, Dr. Márcio

14 de Sousa GOes e Dr. Maria das Graças Cleophas Porto. Aberta a reunião. o

15 presidente do NDE, Prof. Márcio comentou que Dr. Márcia Regina Becker enviou

16 um e-mail que não viria a reunião. Em seguida, comentou sobre o e-mail de

17 convocação da reunião e as pautas que requerem apreciação do NDE. 1)
18 Regimento Interno do NDE. O Prof. Marcio destaca que a proposta do Regimento
19 Interno se encontra a disposição dos membros desde o segundo semestre de 2015

20 e em sua leitura é importante ter um documento que reg.ilamenta o andamento do

21 NDE. lnicialmente, discutiu-se os pontos: composição e atribuições do NDE. Houve

22 um esclarecimento que alguns dos pontos levantados estão na RESOLUÇÃO N'

23 013-2013/CONSUN, que regulamento do Núcleo Docente Estruturante dos Cursos

24 de Graduação da Universidade Federal da Integração Latino-Americana - UNILA.

25 Após ponderações, sugestões e adequações aprovou-se o Regimento Interno do

26 Colegiado por unanimidade. 2) Encaminhamento sobre acompanhamento de

27 disciplina. A Profa. Maria das Graças faz questionarnento sobre o sentido do

28 acompanhamento de disciplinas. O Prof. Marcia destaca que a temática deveria ser,

29 em sua leitura, uma atribuição da CPA - Comissão Permanente de Avaliação, mas

30 que até o momento näo se tem conhecimento sobre como anda os trabalhos da

31 referida comissão. A Profa. Marcela destaca que tal acompanhamento é

32 interessante ao docente, uma vez que tal retorno p0d3 ser um termômetro da

33 disciplina. O Prof. Marcio destaca que esse acompanhamento poder vir a ser

34 interessante, uma vez que não se tem até o presente momento nenhum diagnOstico
35 do curso. A Profa. Maria da Graças sugere que esse acompanhamento deva ser

36 não format. Acatado or unanimidade essa temática de acompanhamento. Após
37 avaliação de ponto-a-ponto do Acompanhamento de disciplina teve-se como

Unvers1dade Federal da Integração Latino-Americana SEDE UNILA-PTI, Av. Th. credo Neves, 6731. 85867-97')l Foz

do Iguaçu PR PTI Bloco 6. Espaço 3. +55 145) 3576 7312. Email: unita@u:a.edu.br.



1As

MJNJSTÉRIO DA EDUCAÇÃO
A

UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LAfINOAMERICANA
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Curso de Química, Licenciatura

38 aprovado por unanimidade as questões propostas e há como sugestão que o

3Q processo ocorra no inicio das aulas do segundo semestre 3) Alteração no PPC do

40 Curso de Qunnica - proposta e encaminhamentos (Matriz *(PROPOSTA)* Q

41 Prof. Marcio faz uma descrição dos trabalhos realizados pela comissão rnista A

42 Prata, Maria das Graças sugere que a temática de andamento das trabalhos na

43 revisão do PPC do curso de Química deva ser revisada uma vez que não estejam
44 fluindo. O Prof. Marcia destaca que a intenção da Comissão Mista era para agilizar
45 os trabalhos do NDE e Colegiado do Curso, pois ha uma sobreposição dos

46 membros A convocação do NDE tem como tema princpa1, urna vez que ha uma

47 dificuldade de reunir todos os membros. Houve uma revisão das propostas de

48 disciplinas contidas na matriz curricular O Prof Marcia salienta as propostas das

49 areas de Física, Materatíca e Qwrmca No caso da Qumtca a sugestão do NDE e

50 que se mantenha a mesmo name uma vez que dara margem a confusão os nomes

51 Física I e Física III na grade, sem Física Ii Somente e preciso destacar as

52 equivalências aos discentes A area de Matemabca tambem fez ajustes objet"ado
53 agregar os conteudos importantes para o curso de Química O Prof Henrique
st comento Que conversou, Junfamerite corn o Prof Jose Ricardo Salgado com

55 colegas da area de Matematica para 'adequar' o conteudo para o Calculo I e

56 Calculo li A Profa Maria das Graças destaca que uma serie de

57 sugestõesimoaincações roram reitas nas otscplinas da area de Qwm,ca No caso

58 Matriz Curricular a professora destaca que e importante reduzir as horas do estagio,
59 urna t'ez que urna carga horaria excessiva gera prob1emas ao cumorimento das

60 horas junto as escolas O Prof Marcio destaca que redução no estagio deve ser

61 suprida com o(s) outra(s) disciplina(s), uma vez que se faz necessario cumprir um

62 carga horaria mínima A Prota Marceia propõe que a dscphna 'Quimtca

63 Instrumental" deva voltar a grade como disciplina obngatoria A Profa Maria das

64 Gracas destaca aos presentes que tal dsciplra e, em sua leitura com vies para

65 bacharelado O Prof Marcia destaca que uma opção seria aumentar o numero de

66 optativas e/ou eletivas, dando opção ao estudante Ponto esse ja destacado pelo
67 Prof. Henrique em reuniões da Comissão Mista. Além disso, destaca que há urna

68 rigidez muito grande no curso noturno, em função do Cicio Comum de Estudos da

69 UNiLA, urna vez e e ocupa 7c% da carga harara do curso A Prata Gticela

'7fl destaca a dificuldade de se discutir qualauer adequação do PPC do Curso nessa

71 situação/realidade do CCE O Prof Marcio sugere como encaminhamento que a

72 discussão da revisão do PPC do Curso migre para o Colegiado do Curso, tendo

73 como convidados os Prof. Alvaro, Profa. Marcia e Profa. Gilcélia como membro do

74 NDE, uma vez que os demais também fazem parte do Colegiado do Curso de

Urversidde Fedoral d integracão Latr -Americana SEDE: UNWA-PTl. Av. aT credo Neveb. b3L S5867-97O roL

dolgu .çu PR. PTl - Bloco 6. Espaço 3. ~55 (45) 3576 7312. I E-rndil: unhia@un'!aedu.Dt.
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Química. Encaminhamento acatado por tod9. Nada mais havendo, eu. Márcio de

Sousa GOes, lavrei a presente Ata que segue assinada pe!os presentes na reunião.

Prof. Dr. Alvaro Barcellos Onof rio
_( :

Prof. Dr. Henrique Cesar Almeida

Prof5. Dra. GilcéUa Aparecido Cordeiro

,iIr 1/
lLe'' tt1AA82 Profa. Dr. Marcela Boroski

L4 Prof. Dr. Marcio de Sousa GOes

84 Prota. Dra. Maria das Graças Cleophas

Universidade Federal da Integração Latino-Americana SEDE UNILA-PTI. Av. 1'ncredo Neves, 6731 85867.970 Foz

do Iguaçu PR PT( - Bloco 6. Espaço 3. +55 (45) 3576 7312. E•mai1 untla@ur. 'edu br
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA

INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIÊNCIAS DA VIDA E DA NATUREZA

COLEGIADO DO CURSO DE QUÍMICA -LICENCIATURA

REGIMENTO INTERNO DO COLEGIADO DO CURSO DE QUÍMICA -

LICENCIATURA

Regimento Interno do Colegiado do

Curso de Química - Licenciatura

da Universidade Federal da

Integração Latino-Americana

(UNILA), Foz do lguaçu, Paraná.

TÍTULO I

DO COLEGIADO E SEUS FiNS

Art. 10 0 Colegiado do Curso de Química - Licenciatura (QL), da UNILA,
é regido por este Regimento, observadas as disposições dos órgãos
colegiados superiores.

Art. 2° 0 Colegiado mencionado no artigo anterior é o órgão primário de

função normativa, consultiva, deliberativa e de planejamento acadêmico do

curso, com composição, competências e funcionamento definidos na Resolução
COSUEN 007/2014, de 30 de junho de 2014, e disciplinado neste Regimento
Interno.

TÍTULO II

DA NATUREZA E CONSTITUIÇÃO DO COLEGIADO

Art. 3° 0 Colegiado do Curso de graduação em QL tem por finalidade

acompanhar a implementação e administrar a execução do projeto pedagógico
do curso, avaliar alterações dos currículos plenos, discutir temas ligados ao

curso, planejar e avaliar as atividades acadêmicas do curso, observando-se as

políticas e normas vigentes, ressalvadas as competências das instâncias

superiores.

Art. 4° 0 Colegiado de QL, respeitando a proporção de 70% (setenta por
1



cento) de docentes, conforme o parágrafo único do Art. 56 da Lei n° 939411996,
é constituído por:

I, Coordenador(a) do Curso;

II. Vice Coordenador(a) do Curso;

III. Cinco (05) docentes que ministram Componentes Curriculares no

curso, escolhidos por seus pares;

IV. Dois (02) discentes titulares e dois (02) suplentes, escolhidos por seus

pares em assembleia geral promovida pelo Centro Acadêmico (CA) do curso;

V. Um (01) Técnico-administrativo titular e, quando houver, um (01)
suplente, escolhido entre seus pares

§ 10 Os representantes relacionados nos incisos I e II serão eleitos de

acordo com a Resolução COSUEN 8/2014, de 02 de julho de 2014.

§ 2° A representação indicada no inciso IV deverá ser ocupada por

d:scentes corn matrícula ativa no curso, exceto aqueles que estiverem cursando

o primeiro ou o último semestres letivos.

§ 30 A representação indicada no inciso V poderá ser ocupada por técnicos

em Assuntos Educacionais da UNILA.

§ 4° Os docentes elegíveis no inciso III serão aqueles que ministrarem

qualquer componente curricular, ou parte destes, no curso no semestre letivo

corrente ou no anterior.

§ 5° Expirado o mandato do(a) Coordenador(a), se este for sucedido por urn

dos docentes com assento no Colegiado de Curso, O(a) antigo(a)
coordenador(a) assume esse assento, até o fim do mandato dos

representantes docentes.

§ 6° Em caso de renúncia ou afastamento de um dos representantes
docentes do Colegiado, O(a) Coordenador(a) de Curso deverá convocar uma

reunião entre os docentes elegíveis conforme § 40, Art. 4. Nesse caso, seu

mandato se estenderá até o fim do mandato dos demais representantes
docentes já eleitos.

Art. 5° A presidência do colegiado de curso será exercida pelo(a)

coordenador(a) do curso, que terá direito a voto, inclusive voto qualIficado.

Parágrafo único: O(a) coordenador(a) será substituído(a), em suas faltas

ou impedimentos pelo(a) vice-coordenador(a), e, na falta ou impedimento
deste, pelo membro do Colegiado mais antigo no magistério superior. Nesse

último caso, o membro mais antigo do colegiado terá direito a voto qualificado.

TiTULO Ill
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DA ELEIÇÃO DOS MEMBROS REPRESENTANTES DE CATEGORIAS

Art. 6° A eleição dos representantes discentes ocorrerá por processo

eleitoral, se existir Centro Acadêmico, ou por assembleia convocada pelos
próprios estudantes. O voto será secreto em ambos os casos.

§ 10 Para cada membro titular, deverá ser indicado um membro suplente.

§ 2° Os discentes terão mandato de um ano podendo ser reconduzidos por

igual período, não podendo exceder dois mandatos consecutivos.

Art. 7° A escolha dos representantes dos técnicos ocorrerá entre os

técnicos concursados para o cargo de Técnico em Assuntos Educacionais da

UNILA. Esta poderá ser por voto secreto ou consenso em assembleia da

categoria.

§ 1° Para cada membro titular, deverá ser indicado um membro suplente

§ 2° Os técnicos-administrativos terão mandato de um ano podendo ser

reconduzidos por igual período, não podendo exceder dois mandatos

consecutivos.

Art. 8° A eleição de representantes docentes ocorrerá em reunião entre os

docentes elegíveis conforme § 4°, Art. 4. 0 voto poderá ser secreto quando
solicitado e aprovado pela maioria simples.

Parágrafo único. Os representantes docentes terão mandato de 2 (dois)
anos podendo ser reconduzidos por igual período, não podendo exceder dois

mandatos consecutivos.

Art. 9° 0 prazo do mandato poderá ser abreviado a qualquer tempo, desde

que o membro manifeste desejo de interrupção devidamente justificado.

§ 1° O pedido de destituição ou desligamento de algum membro do

Colegiado deve ser solicitado por no mínimo dois terços (2/3) dos membros do

Colegiado.

§ 2° O desligamento de qualquer membro deve ser aprovado em votação
rIr', (rtnid
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§ 3° Será desligado automaticamente do Colegiado o membro que faltar,

sem motivos justificados, à 2 (duas) reuniões consecutivas ou à 3 (três)
alternadas em dois semestres consecutivos.

Art. 10 Em caso de desistência e não cumprimento do § 6°, Art. 4 ou Art.

9, o membro efetivo será automaticamente substituído pelo membro suplente.

Art. 11 As indicações dos membros do Colegiado deverão ocorrer com

antecedência de 30 (trinta) dias antes do final do mandato vigente.

Parágrafo Único. No caso de desistência do mandato, o membro do

Colegiado deverá comunicar sua decisão oficialmente e com antecedência



mínima de 30 (trinta) dias, para que nova eleição ocorra, sem que os trabalhos

sejam prejudicados.

TITULO IV

DAS COMPETÊNCIAS

Art. 12 Compete ao Colegiado de Curso:

I. Alterar o Regimento do Colegiado do Curso, observadas as normas

institucionais, para posterior aprovação da Comissão Acadêmica de Ensino.

II. Auxiliar a Coordenação de Curso na implantação e execução do Projeto
Pedagógico de Curso (PPC);

lii. Analisar e deliberar sobre as propostas de alteração do Projeto
Pedagógico do Curso encaminhadas pelo NDE;

IV. Aprovar os planos de ensino das disciplinas, propondo adequações
quando necessárias, consultando o NDE;

V. Colaborar, quando solicitado, com os docentes na elaboração,

atualização e ajustamento de planos de ensino de disciplinas, promovendo a

dinamicidade na aplicação do PPC e na integração de seus componentes
curriculares;

VI. Fomentar a discussão teórica e o avanço prático de metodologias de

ensino adequadas às diferentes disciplinas do curso;

Vil. Estimular prática de estudo independente, visando à progressiva
autonomia intelectual e profissional do estudante;

VIII. Incentivar os discentes à produção de publicações e à participação em

eventos, projetos e outras atividades acadêmicas;

IX. Propor e apoiar a promoção de eventos acadêmicos do curso;

X. Opinar nos processos de seleção, contratação, redistribuição,
afastamento e substituição de professores e técnicos administrativos;

XI. Colaborar com o levantamento de demandas de infraestrutura e de

aquisição de livros, equipamentos e materiais diversos de necessidade do curso;

XII. Acompanhar o cumprimento da legislação, dos planos de ensino, do

PPC, bem como a execução dos demais projetos;

XIII. Designar grupos de trabalho para atividades específicas no âmbito do

Curso;

XIV. Dar suporte à Coordenação de Curso na tomada de decisões

relacionadas às atribuições desta, sempre que solicitado;

4
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XV. Acompanhar os trabalhos e fornecer suporte ao NDE, apredandoas
sugestões deste e buscando meios para implementá-las;

XVI. Emitir pareceres, dentro de suas competências, sobre solicitações de
estudantes e professores sempre que requerido;

XVII. Acompanhar a avaliação do curso, incluindo a autoavaliação e as

avaliações internas e externas, em articulação com a Coordenação do Curso e

o NDE;

XVIII. Divulgar, antes do período de matrícula, a relação de turmas com os

respectivos professores e número de vagas;

XIX. Fixar regras quanto à integralização do curso, respeitando o

estabelecido em normas legais;

XX. Deliberar sobre os pedidos de prorrogação de prazo para conclusão de

curso e jubilamento,

XXI. Deliberar, em grau de recurso, sobre decisões do Presidente do

CoIegiado do Curso;

XXII. Acompanhar os atos do(a) Coordenador(a);

XXIII. Julgar, em grau de recurso, as decisões do(a) Coordenador(a);

XXIV. Recepcionar os ingressantes do Curso, orientando-os no que se

refere ao funcionamento e organização da UNILA;

XXV. Analisar e aprovar proposta sobre o limite de vagas que serão

oferecidas por meio do Sistema de Seleção Unificada (Sisu), transferência e

reingresso;

XXVI. Deliberar sobre o afastamento de docentes e servidores técnico

administrativos para a realização de estágios e cursos de qualificação, bem

como sobre a prorrogação dos períodos inicialmente concedidos para esses fins;

XXVII. Propor a reforma deste Regimento;

XXVIII. Realizar outras atividades correlatas, no âmbito de sua

competência.

Parágrafo único. Essas atribuições poderão ser modificadas de acordo com

às Resoluções da CONSUEN vigentes.

5
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TÍTULO V
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Capítulo I Das

Reuniões

Art. 13 0 colegiado de Curso reunir-se-á em sessões ordinárias ou

extraordinárias.

§ 10 As reuniões terão caráter deliberativo e propositivo, devendo constar

na convocação, explicitarnerite se ordinária ou extraordinária.

§ 2° Entende-se por deliberativa a reunião ordinária ou extraordinária, onde

só terão direito a voz e voto os Conselheiros.

Art. 14 0 Colegiado do Curso se reunirá ordinariamente, exclusivamente

durante o periodo letivo, de acordo com as datas estabelecidasem calendário

anualmente aprovado, e extraordinariamente, se convocado pelo(a)

Coordenador(a), com indicação de motivo ou a requerimento de quatro
membros do Cotegiado. com indicação de motivo.

§ 1° O(a) Coordenador(a) divulgará Por escrito, com pelo menos 48

(quarenta e oito) horas de antecedência, a pauta com os assuntos a serem

tratados nas reuniões ordinárias e 24 (vinte e quatro) horas para as

extraordinárias, em ambos os casos as pautas deverão ser mencionadas.

§ 2° Na reunião, por requerimento de qualquer um dos seus membros,

poderá alterar a ordem da pauta e, em caso de urgência, incluir pontos na

mesma sessão por justificado motivo desde que aprovada pela plenária.

§ 3° 0 Colegiado reunir-se-á com o quórum mínimo de metade mais um de

seus membros em primeira convocação. Havendo necessidade de uma segunda

convocação, a ser realizada 15 (quinze) minutos após a primeira, o quórum

passa a ser de 1/3 (um terço) dos membros do Colegiado.

§ 4° 0 membro do colegiado perderá seu direito a voto quando for discutida

matéria de seu interesse pessoal, bem como em outras situações previstas no

regimento interno do respectivo colegiado.

Art. 15 0 comparecimento às reuniões do Colegiado é obrigatório e

preferencial em relação a quaisquer outras atividades universitárias, exceto aos

referentes aos órgãos colegiados superiores.

§1° Será considerada justificativa:

a) Motivo de saúde;

b) Direito assegurado por legislação específica;
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d) Participação em eventos técnico-científicos;

C) Motivo relevante, a critério do Colegiado.

§ 2° Perde o mandato o membro do Colegiado que deixar de comparecer
a 03 (três) reuniões ordinárias ou extraordinárias consecutivas no período de um
ano sem justificativa aceita pelo Cotegiado.

§ 3° As justificativas deverão ser encaminhadas ao Colegiado no prazo

máximo de 05 (cinco) dias após o não comparecimento à reunião ordinária ou à

reunião extraordinária á qual se referir a ausência.

Art. 16 As reuniões terão a duração máxima de 2 (duas) horas.

Parágrafo único. Excepcionalmente, este horário poderá ser prorrogado por
mais 30 (trinta) minutos, se assim aprovado pelos membros do Colegiado
presentes.

Art. 17 Nas reuniões, observar-se-á a seguinte ordem:

I. Verificação do número de membros;

II. Leitura, discussão e aprovação da ata da sessão anterior;

Ill. Exame da matéria de expediente e de questões relativas a assuntos

gerais de interesse do Colegiado, apresentadas pelo Presidente;

IV. Comunicações diversas;

V. Discussão e votação dos processos.

Art. 18 Havendo quórum, O(a) Coordenador(a) (ou seu substituto)
declarará aberta a reunião. Procederá, então, à leitura da ata da reunião anterior,

que será considerada aprovada independentemente de votação, se não houver

pedido de retificação. Em seguida, terá início a fase do expediente de 20 (vinte)
minutos, passando-se depois a ordem do dia, quando serão discutidos e

votados os assuntos constantes da pauta.

Art. 19 Apresentado um assunto pelo Relator designado, proceder-se-á à

discussão, facultando-se a palavra a cada um dos presentes, pelo prazo de 5

(cinco) minutos, sem prorrogação.

Art. 20 Qualquer participante poderá falar pela ordem, por 3 (três) minutos.

para reclamar a observância de expresso dispositivo deste Regimento ou pedir

informações sobre materia em debate.

§ 10 A questão de ordem, que deverá ser claramente formulada, com

indicação das disposições regimentais ou estatutárias, cuja observância se

pretenda esclarecer, será decidida em definitivo pelo(a) Coordenador(a) (ou
seu substituto).



§ 2G Nenhum participante poderá exceder o prazo de 3 (três) minutos na

formulação de questão de ordem.

Art. 21 Antes do encerramento da discussão, é possível a concessão de

vista da matéria em debate a quem a solicite, com obrigação de o requerente
apresentar seu voto no prazo estabelecido pelo(a) Coordenador(a) do Curso (ou
seu substituto).

Parágrafo único. Se houver impugnação justificada ao pedido de vista, o

Colegiado decidirá sobre sua concessão.

Art. 22 As votações serão efetuadas com a presença de pelo seis membros

do Colegiado, considerando-se aprovada a matéria que obtiver aprovação
favorável da maioria dos membros do Colegiado presentes, salvo exigência de

quórum especial prevista em texto legal estatutário regimental.

§ 1° A votação será simbólica, nominal ou secreta, adotando-se a primeira
forma, sempre que uma das duas outras não seja requerida e aprovada e nem

seja expressamente prevista.

§ 2° Qualquer conselheiro poderá fazer consignar em ata, expressamente,
o seu voto.

§ 30 Perde o direito ao voto o membro do Colegiado que tiver interesse

particular no ponto da pauta em votação.

§ 4° No caso de empate, caberá ao Coordenador(a) ou a seu vice, o voto

de desempate.

Art. 23 Os trabalhos de cada reunião devem, obrigatoriamente, ser

registrados em Ata.

Parágrafo único. Caberá ao secretário a favratura das atas das reuniões,

que serão assinadas pelo Coordenador (ou seu substituto) e rubricadas, quando
da sua aprovação, por todos os membros doColegiado.

Art. 24 Das decisões do CoiGgiado de Curso caberá recurso ao Colegiado
do Centro Interdisciplinar ao qual o curso está vinculado, no prazo de 15 (quinze)
dias a contar da data de divulgação da Ata.

Art. 25 Compete aos Membros do Colegiado:

I. Colaborar com o(a) Coordenador(a) no desempenho de suas atribuições;

U Colaborar com o(a) Coordenador(a) na orientação e fiscalização do

funcionamento didático e administrativo do curso;
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III. Comparecer às reuniões;

IV. Apreciar, aprovar e assinar ata de reunião;

V. Debater e votar a matéria em discussão,

VI. Requerer informações, providências e esclarecimentos

ao(a) Coordenador(a);

VII. Realizar estudos, apresentar proposições, apreciar e relatar as

matérias que lhes forem atribuidas.

Capítulo UI

Da Presidência

Art. 26 São atribuições do Presidente:

I. Incumbir-se dos assuntos administrativos relacionados ao Curso;

II. Propor itens para pauta da reunião;

III. Convocar e presidir as reuniões:

IV. Representar o Colegiado junto aos demais órgãos da UNILA;

V. Encaminhar as decisões do Colegiado;

VI. Designar relator ou comissão para estudo de matéria do colegiado:

VII. Submeter à apreciação e à aprovação do colegiado a ata da sessão

anterior;

VIII. Dar posse aos membros do colegiado:

IX. Decidir, ad referendum, em caso de urgência, sobre matéria de

competência do Colegiado;

X. Cumprir e fazer cumprir a Resolução COSUEN 007/2014, as normas

superiores e o Regimento Interno do Colegiado de Curso;

Xl. Realizar atividades corretatas às suas funções.

Capítulo IV

Da Secretaria do Colegiado

Art. 27 Compete ao Secretário do Colegiado:

I. Lavrar as atas do Colegiado;
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II. Executar os serviços de redação de documentos e correspondência;

Ill. Registrar as deliberações do Colegiado após a redação final;

IV. Transmitir aos membros do Colegiado os avisos de convocações de

reuniões;

V. Efetuar diligências e encaminhar os pedidos de informação dirigidosà
presidênc!a do Colegiado;

VI. Organizar, para aprovação do Presidente, a pauta para as reuniões do

Colegiado.

VII. Exercer as demais atribuições inerentes às funções.

Capítulo V

Das Comissões Especiais Temporárias

Art. 28. 0 Colegiado poderá constituir Comissões Especiais Temporárias

para exame de assuntos específicos.

§ 10 As comissões serão integradas por membros do Colegiado, sendo o

exercício das atsvidades por eles desenvolvidas consideradas relevantes, não

ocasionando qualquer remuneração;

§ 2° Em caso de urgência, O(a) Coordenador(a) do Curso poderá criar

Comissões Especiais Temporárias ad referendum do Colegiado;

§ 30 O exercício das atividades nas comissões especiais será considerado

relevante e reconhecido por portaria emitida por quem de direito.

§ 4° Os documentos elaborados poressas Comissões (estudos, pareceres,

relatórios, etc.) serão submetidos à apreciação doColegiado.

TíTULO VI

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS E TEMPORÁRIAS

O Colegiado reunir-se-á:

I. Por convocação do(a) Coordenador(a).

II. Pela vontade, expressa por escrito, da maioria simples de seus

membros.

Art. 29 0 período de funcionamento do Colegiado do Curso obedecerá ao

Calendário Académico da UNILA, aprovado pelo Conselho Universitário

(CONSUN).

lo
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Art. 30 As modificações deste Regimento poderão ser propostas pelo
presidente ou por seis membros titulares do Colegiado. e aprovadas por, no

mínimo, sete dos membros do Colegiado.

Art. 31 Este regulamento entrará em vigor a partir da sua publicação.

11.
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PARECER TÉCNICO N° 17/2019 

DATA DE EMISSÃO: 10/09/2019

INTERESSADO:  Curso Química – Grau Licenciatura

ASSUNTO: Regimento Interno do Colegiado do Curso Química – Grau Licenciatura - da
Universidade Federal da Integração Latino-Americana.

I – RELATÓRIO

1. Histórico

O Colegiado do curso de Química – Grau Licenciatura, aprovou minuta do seu Regimento
Interno em reunião realizada no dia 12 de novembro de 2015. Em 08 de junho de 2018, o
Departamento  Administrativo  do  Instituto  Latino-Americano  de  Ciências  da  Vida  e  da
Natureza encaminhou o processo Nº 23422.007011/2018-86 ao Departamento de Normas
e Desenvolvimento Curricular solicitando análise do regimento. O processo será objeto de
análise deste parecer.

2. Mérito

2.1 Dos documentos que compõem o processo

O Processo Administrativo 23422.007011/2018-86 atualmente apresenta:

1. Memorando  Eletrônico  nº  27/2018  –  CQUIM,  solicitando  análise  técnica  dos
Regimentos do Colegiado de Química e do Núcleo Docente Estruturante;
2. Ata  da  2ª  Reunião  Ordinária  do  Colegiado  do  Curso  de  Química,  grau
licenciatura, realizada em de 12 de novembro de 2015, que aprovou a Minuta do
Regimento Interno do Colegiado do Curso de Química, grau Licenciatura;
3. Ata da 2ª Reunião Extraordinária do Núcleo Docente Estruturante do Curso de
Química, Licenciatura, realizada em 23 de junho de 2016;
4.Regimento Interno do Colegiado do Curso de Química – grau Licenciatura, da
UNILA;

2.2 Do Regimento Interno do Colegiado do Curso 

2.2.1 Da estrutura

A versão  do  Regimento  Interno  do  Colegiado  do  curso  analisada  seguiu  o  modelo
encaminhado pela PROGRAD/DENDC.

2.2.2 Do conteúdo

a) Título II - Da Natureza e Constituição do Colegiado  



I)  No inciso III do art. 4º, verificar se não haverá mesmo suplência.

II) No inciso IV, do art. 4º, sugerimos suprimir “em assembleia geral promovida
pelo Centro Acadêmico (CA) do curso”. (Colocar a forma de escolha no Título III
– Da Eleição dos membros representantes de categorias).

III) No § 1º do art. 4º, substituir “de 02 de julho” por “de 03 de julho”.

IV) Sugerimos que seja feita a reordenação dos §§ 2º, 3º e 4º de modo a seguir
a ordem dos incisos mencionados.

V) No § 3º do art. 4º a informação diverge do estabelecido no § 4º do art. 4º da
Resolução COSUEN nº 007/2014 “a representação indicada no inciso V poderá
ser  ocupada  por  técnicos-administrativos  que  atuem  no  curso  ou  tenham
formação na sua área específica.”

VI) No § 5º do artigo 4º, sugerimos transferir este parágrafo para o Título III “Da
eleição  dos  Membros  Representantes  de  categorias”.  Ainda,  sugerimos
substituir “Expirado o mandato do(a) Coordenador(a)” por “Expirado o mandato
do(a)  Coordenador(a)  e/ou  vice-coordenador(a)”  e  substituir  “o(a)  antigo(a)
coordenador(a)” por “o(a) antigo(a) coordenador(a) e/ou vice-coordenador(a)”.
Sugerimos complementar  este  parágrafo  com “Se for  sucedido por  docente
sem  assento  no  Colegiado  de  curso,  apenas  será  feita  a  substituição  de
coordenador(a) e/ou vice-coordenador(a).”

VII) No § 6º do artigo 4º, Sugerimos transferir este parágrafo para o Título III
“Da eleição dos Membros Representantes  de categorias”  E substituir  “  o(a)
coordenador(a) de curso”, por “ Presidente”

b) TÍTULO III - Da Eleição dos Membros Representantes de Categorias

VIII) No art. 6º, a informação diverge do inciso IV do art. 4º. A sugestão seria
deixar  como  está  colocado  no  §  6º  do  artigo  4º  da  Resolução  Cosuen  nº
007/2014. “O processo de escolha da representação discente será coordenado
e  seguirá  normas  estabelecidas  pelo  Diretório  Acadêmico  do  curso  ou
equivalente, sendo possível processo eleitoral por voto secreto, com comissão
eleitoral indicada para este fim e candidaturas registradas com antecedência
mínima de sete dias, ou indicações a partir de assembleia estudantil do curso
convocada para este fim com no mínimo sete dias de antecedência, com ampla
divulgação, ata e assinatura dos presentes.”  

IX)  No  art.  7º,  sugerimos  rever  esta  informação,  pois  está  divergente  ao
estabelecido no § 4º do art.4º da Resolução COSUEN nº 007/2014. Alertamos
verificar  se  a  restrição  não  dificulta  a  escolha  de  TAEs,  podendo  ocorrer
dificuldades no momento da escolha. Uma sugestão seria: “Os representantes
técnicos-administrativos serão escolhidos por seus pares”.



X)  Rever  a  suplência,  pois  no  §  1º  do  art.  7º,  menciona  que  “deverá  ser
indicado um membro suplente”, o que diverge do inciso V do art. 4º em que
menciona “quando houver, um suplente”.

XI) No art. 10, sugerimos rever a redação, pois da forma como está na minuta
do  regimento,  os  docentes  não  possuem  suplentes.  Sugerimos  a  seguinte
redação:  “Em caso de vacância ocorrerá a substituição pelo suplente,  e  na
inexistência deste, a categoria ou instância representada deverá indicar seu
substituto, respeitando os artigos 6º, 7º e 8º deste regimento.” E acrescentar
um parágrafo  único  com a  informação: “O  novo  membro  que  assumir  não
iniciará um novo mandato, apenas cumprirá o restante do período para o qual
foi escolhido.”

XII) Caso seja aceito esta sugestão, suprimir o § 6º do artigo 4º.

c) Título IV - Das Competências

XIII) No art. 12 inciso I, sugerimos substituir “alterar” por “Elaborar”.

XIV)  No  inciso  X  do  art.  12,  sugerimos  suprimir  a  expressão  “e  técnicos
administrativos”.

XV)  No  inciso  XII  do  art.  12,  sugerimos  inserir  “dos  programas,”  antes  da
expressão “da legislação”.

XVI) No inciso XXVI do art. 12, sugerimos suprimir a expressão “e servidores
técnico administrativos”.

XVII)  No inciso XXVII,  sugerimos suprimir  este  inciso,  pois  esta  informação
consta no art. 30 com a informação de que pode ser proposta a modificação
pelo presidente ou por seis membros.

XVIII) No parágrafo único do artigo 12, sugerimos suprimir “da CONSUEN”.

d) Título V -  Do Funcionamento

XIX) No  § 2º do artigo 13 sugerimos suprimir este parágrafo, pois de acordo
com a Resolução Cosuen nº  007/2014,  §  1º  do art.  13  “As reuniões serão
sessões públicas, permitindo a participação de convidados para prestação de
esclarecimentos sobre assuntos específicos, sem direito a voto, e de outros não
membros  interessados,  sem  direito  a  voto  e  voz,  exceto,  no  último  caso,
quando esta for concedida por um dos membros do Colegiado.”

XX)  No  caput do  art.14,  sugerimos  inserir  “uma  vez  por  mês”  após
“ordinariamente”. E substituir “pelo(a) coordenador(a)”, por “ pelo Presidente”.

XXI)  No  §  1º  do  artigo  14  substituir  “O(a)  Coordenador(a)”,  por  “  o(a)
Presidente”.

XXII) No § 3º do artigo 14, Suprimir a expressão: “em primeira convocação.
Havendo  necessidade  de  uma  segunda  convocação,  a  ser  realizada  15
(quinze) minutos após a primeira, o quórum passa a ser de 1/3 (um terço) dos



membros do Colegiado.” .”  Pois, diverge do § 2º do artigo 11 da Resolução
COSUEN nº 007/2014 “O colegiado somente reunir-se-á com a presença de
metade mais um de seus membros.”

XXIII) No § 4º do art. 14, sugerimos transferir este parágrafo que fala sobre voto
para o art. 22. 

XXIV) O § 2º do  art. 15 diverge da informação apresentada no § 3º do  art. 9º.
Sugerimos que uma das informações seja suprimida.

XXV) No art.18 substituir “o(a) Coordenador(a)”, por “ o(a) Presidente”.

XXVI)  No  §  1º  do   art.20  substituir  “pelo(a)  Coordenador(a)”,  por  “  pelo(a)
Presidente”.

XXVII) No  art.21 substituir “pelo(a) Coordenador(a)”, por “ pelo(a) Presidente”.

XXVIII)  No  §  4º  do  art.22  substituir  “Coordenador(a)  ou  a  seu  vice”,  por
“Presidente ou a seu substituto”.

XXIX) No artigo 23, Parágrafo Único, substituir a expressão: “Coordenador” por
“Presidente”. E, inserir após “por todos os membros do colegiado” a seguinte
informação “presentes na reunião.”, pois de acordo com o art 13. da Resolução
COSUEN nº 007/2014. “De cada sessão do colegiado de curso lavra-se a ata,
que, depois de lida e aprovada, será assinada pelo presidente, pelo secretário
e pelos presentes.”

XXX) Inserir um parágrafo no artigo 23, informando que “As atas do Colegiado,
após sua aprovação, serão publicadas.”

Capítulo VI - Da Secretaria do Colegiado

XXXI)  Faltou  especificar  quem ocupará  esta  função,  se  será  escolhido  um
membro entre os membros do colegiado, ou se será alternado a função entre
os membros, por exemplo.

Capítulo V - Das Comissões Especiais Temporárias

XXXII)  No  §  2º  do  artigo  28,  substituir  “Coordenador(a)  do  curso”  por
“Presidente”.

XXIII) No § 3º do artigo 28, sugerimos suprimir este parágrafo.

Título VII – Das Disposições Finais e Temporárias

XXXIV) Sugerimos suprimir “temporárias” de Título VI – Das disposições finais
e temporárias

XXXV) Sugerimos suprimir “O Colegiado reunir-se-á: I. Por convocação do(a)
Coordenador(a). II. Pela vontade, expressa por escrito, da maioria simples de
seus membros.” Pois, já tem esta informação no art. 14.



XXXVI)  No  artigo  31  Sugerimos  substituir  a  palavra  “regulamento”  por
“regimento interno”.

XXXVII)  Sugerimos acrescentar um artigo com a seguinte redação: “Os casos
omissos neste regimento serão declarados pelo voto da maioria absoluta do
colegiado, respeitadas as normativas vigentes na UNILA.”

XXXVIII)  Sugerimos acrescentar após o último artigo, data e assinatura do (a)
Presidente do Colegiado.

É o parecer.
     Foz do Iguaçu, 10 de setembro de 2019.

                             Carlos Norberto Berger
                  Técnico em Assuntos Educacionais
                               Chefe do DENDC

De acordo:

_________________________
Carla Vermeulen Carvalho Grade

Pró-Reitora de Graduação 

Data: ____/_____/_________
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO­AMERICANA

INSTITUTOLATINO­AMERICANODECIÊNCIASDA VIDA EDA NATUREZA
COLEGIADODOCURSODEQUÍMICA ­ LICENCIATURA

REGIMENTO INTERNODOCOLEGIADODOCURSODEQUÍMICA
–LICENCIATURA

Regimento Interno do Colegiado do
Curso de Química – Licenciatura
da Universidade Federal da
Integração Latino­Americana
(UNILA), Foz do Iguaçu,Paraná.

TÍTULO I
DO COLEGIADO E SEUS FINS

Art. 1º O Colegiado do Curso de Química – Licenciatura (QL), da
UNILA, é regido por este Regimento, observadas as disposições dos órgãos
colegiados superiores.

Art. 2º O Colegiado mencionado no artigo anterior é o órgão primário de
função normativa, consultiva, deliberativa e de planejamento acadêmico do
curso, comcomposição, competências e funcionamento definidos naResolução
COSUEN 007/2014, de 30 de junho de 2014, e disciplinado neste Regimento
Interno.

TÍTULO II
DA NATUREZA E CONSTITUIÇÃO DO COLEGIADO

Art. 3º O Colegiado do Curso de graduação em QL tem por finalidade
acompanhar a implementação e administrar a execução do projeto pedagógico
do curso, avaliar alterações dos currículos plenos, discutir temas ligados ao
curso, planejar e avaliar as atividades acadêmicas do curso, observando­se as
políticas e normas vigentes, ressalvadas as competências das instâncias
superiores.

Art. 4º O Colegiado de QL, respeitando a proporção de 70% (setenta por
cento) de docentes, conforme o parágrafo único do Art. 56 da Lei nº 9.394/1996,
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é constituído por:

I. Coordenador(a) do Curso;

II. Vice Coordenador(a) do Curso;

III. Cinco (05) docentes que ministram Componentes Curriculares no
curso, escolhidos por seus pares;

IV. Dois (02) discentes titulares e dois (02) suplentes;

V. Um (01) Técnico­administrativo titular e, quando houver, um (01)
suplente, escolhido entre seus pares.

§ 1º Os representantes relacionados nos incisos I e II serão eleitos de
acordo com a Resolução COSUEN 8/2014, de 03 de julho de 2014.

§ 2º Os docentes elegíveis no inciso III serão aqueles que ministrarem
qualquer componente curricular, ou parte destes, no curso no semestre letivo
corrente ou no anterior.

§ 3º A representação discente será dada pela escolha entre seus pares
em assembleia geral promovida pelo Centro Acadêmico (CA) do curso.

§ 4º A representação indicada no inciso V poderá ser ocupada por
técnicos­administrativos que atuem no curso ou tenham formação específica
na sua área.

§ 5º Expirado o mandato do(a) Coordenador(a) e/ou vice-
coordenador(a), se este for sucedido por um dos docentes com assento no
Colegiado de Curso, o(a) antigo(a) coordenador(a) e/ou vice-coordenador(a)
assume esse assento, até o fim do mandato dos representantes docentes.

Art. 5º A presidência do colegiado de curso será exercida pelo(a)
coordenador(a) do curso, que terá direito a voto, inclusive voto qualificado.

Parágrafo único: O(a) coordenador(a) será substituído(a), em suas faltas
ou impedimentos pelo(a) vice­coordenador(a), e, na falta ou impedimento
deste, pelo membro do Colegiado mais antigo no magistério superior. Nesse
último caso, o membro mais antigo do colegiado terá direito a voto qualificado.

TÍTULO III

DA ELEIÇÃO DOS MEMBROS REPRESENTANTES DE CATEGORIAS

Art. 6º O processo de escolha da representação discente será
coordenado e seguirá normas estabelecidas pelo Diretório Acadêmico do
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curso ou equivalente, sendo possível processo eleitoral por voto secreto, com
comissão eleitoral indicada para este fim e candidaturas registradas com
antecedência mínima de sete dias, ou indicações a partir de assembleia
estudantil do curso convocada para este fim com no mínimo sete dias de
antecedência, com ampla divulgação, ata e assinatura dos presentes.

§ 1º Para cada membro titular, deverá ser indicado um membro suplente.

§ 2º Os discentes terãomandato de um ano podendo ser reconduzidos por
igual período, não podendo exceder dois mandatos consecutivos.

Art. 7º A escolha dos representantes dos técnicos­administrativos se
dará por escolha entre seus pares.

§ 1º Para cada membro titular, deverá ser indicado um membro suplente.

§ 2º Os técnicos­administrativos terão mandato de 2 (dois) anos
podendo ser reconduzidos por igual período, não podendo exceder dois
mandatos consecutivos.

Art. 8º A eleição de representantes docentes ocorrerá em reunião entre os
docentes elegíveis conforme § 2º, Art. 4. O voto poderá ser secreto quando
solicitado e aprovado pela maioria simples.

Parágrafo único. Os membros de todas as representações componentes do
colegiado do curso de Graduação em Química, grau licenciatura, poderão ser
reconduzidos indeterminadamente, respeitando­se o processo de eleição disposto
neste Regimento interno.

Art. 9º O prazo domandato poderá ser abreviado a qualquer tempo, desde
que o membro manifeste desejo de interrupção devidamente justificado.

§ 1º O pedido de destituição ou desligamento de algum membro do
Colegiado deve ser solicitado por no mínimo dois terços (2/3) dos membros do
Colegiado.

§ 2º O desligamento de qualquer membro deve ser aprovado em votação
pelo Colegiado.

Art. 10 Em caso de vacância ocorrerá a substituição pelo suplente, e na
inexistência deste, a categoria ou instância representada deverá indicar seu
substituto, respeitando os artigos 6º, 7º e 8º deste regimento.

Parágrafo único: O novo membro que assumir não iniciará um novo
mandato, apenas cumprirá o restante do período para o qual foi
escolhido.

Art. 11 As indicações dos membros do Colegiado deverão ocorrer com
antecedência de 30 (trinta) dias antes do final do mandato vigente.

Parágrafo Único. No caso de desistência do mandato, o membro do
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Colegiado deverá comunicar sua decisão oficialmente e com antecedência
mínima de 30 (trinta) dias, para que nova eleição ocorra, sem que os trabalhos
sejam prejudicados.

TÍTULO IV
DAS COMPETÊNCIAS

Art. 12 Compete ao Colegiado de Curso:

I. Elaborar o Regimento do Colegiado do Curso, observadas as normas
institucionais, para posterior aprovação da Comissão Acadêmica de Ensino.

II. Auxiliar a Coordenação deCurso na implantação e execução do Projeto
Pedagógico de Curso (PPC);

III. Analisar e deliberar sobre as propostas de alteração do Projeto
Pedagógico do Curso encaminhadas pelo NDE;

IV. Aprovar os planos de ensino das disciplinas, propondo adequações
quando necessárias, consultando o NDE;

V. Colaborar, quando solicitado, com os docentes na elaboração,
atualização e ajustamento de planos de ensino de disciplinas, promovendo a
dinamicidade na aplicação do PPC e na integração de seus componentes
curriculares;

VI. Fomentar a discussão teórica e o avanço prático de metodologias de
ensino adequadas às diferentes disciplinas do curso;

VII. Estimular prática de estudo independente, visando à progressiva
autonomia intelectual e profissional do discente;

VIII. Incentivar os discentes à produção depublicações e àparticipação em
eventos, projetos e outras atividades acadêmicas;

IX. Propor e apoiar a promoção de eventos acadêmicos do curso;

X. Opinar nos processos de seleção, contratação, redistribuição,
afastamento e substituição de professores.;

XI. Colaborar com o levantamento de demandas de infraestrutura e de
aquisiçãode livros, equipamentosemateriaisdiversosdenecessidadedocurso;

XII. Acompanhar o cumprimento da legislação, dos planos de ensino, do
PPC, bem como a execução dos demaisprojetos;

XIII. Designar grupos de trabalho para atividades específicas no âmbito do
Curso;

XIV. Dar suporte à Coordenação de Curso na tomada de decisões
relacionadas às atribuições desta, sempre quesolicitado;
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XV. Acompanhar os trabalhos e fornecer suporte ao NDE, apreciando as
sugestões deste e buscando meios para implementá­las;

XVI. Emitir pareceres, dentro de suas competências, sobre solicitações de
estudantes e professores sempre que requerido;

XVII. Acompanhar a avaliação do curso, incluindo a autoavaliação e as
avaliações internas e externas, em articulação com a Coordenação do Curso e
o NDE;

XVIII. Divulgar, antes do período de matrícula, a relação de turmas com os
respectivos professores e número de vagas;

XIX. Fixar regras quanto à integralização do curso, respeitando o
estabelecido em normas legais;

XX. Deliberar sobre os pedidos de prorrogaçãodeprazo para conclusão de
curso e jubilamento;

XXI. Deliberar, em grau de recurso, sobre decisões do Presidente do
Colegiado do Curso;

XXII. Acompanhar os atos do(a) Coordenador(a);

XXIII. Julgar, em grau de recurso, as decisões do(a) Coordenador(a);

XXIV. Recepcionar os ingressantes do Curso, orientando­os no que se
refere ao funcionamento e organização daUNILA;

XXV. Analisar e aprovar proposta sobre o limite de vagas que serão
oferecidas por meio do Sistema de Seleção Unificada (Sisu), transferência e
reingresso;

XXVI. Deliberar sobre o afastamento de docentes para a realização de
estágios e cursos de qualificação, bem comosobreaprorrogaçãodosperíodos
inicialmenteconcedidosparaesses fins;

XXVII. Realizar outras atividades correlatas, no âmbito de sua
competência.

Parágrafo único. Essas atribuições poderão ser modificadas de acordo
com às Resoluções vigentes.

TÍTULO V
DO FUNCIONAMENTO

Capítulo I Das
Reuniões
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Art. 13 O colegiado de Curso reunir­se­á em sessões ordinárias ou
extraordinárias.

§ 1º As reuniões terão caráter deliberativo e propositivo, devendo constar
na convocação, explicitamente se ordinária ouextraordinária.

Art. 14 O Colegiado do Curso se reunirá ordinariamente, exclusivamente
durante o período letivo, de acordo com as datas estabelecidasem calendário
anualmente aprovado, e extraordinariamente, se convocado pelo(a)
Coordenador(a), com indicação de motivo ou a requerimento de quatro
membros do Colegiado, com indicação de motivo.

§ 1º O(a) Presidente(a) divulgará por escrito, com pelo menos 48
(quarenta e oito) horas de antecedência, a pauta com os assuntos a serem
tratados nas reuniões ordinárias e 24 (vinte e quatro) horas para as
extraordinárias,emambos os casos, as pautas deverão sermencionadas.

§ 2º Na reunião, por requerimento de qualquer um dos seus membros,
poderá alterar a ordem da pauta e, em caso de urgência, incluir pontos na
mesma sessão por justificado motivo desde que aprovada pela plenária.

§ 3º O Colegiado reunir­se­á com o quórummínimo demetademais um do
total dos seusmembros. Havendo necessidade de uma segunda convocação,
a ser realizada 15 (quinze) minutos após a primeira.

Art. 15 O comparecimento às reuniões do Colegiado é obrigatório e
preferencial em relação a quaisquer outras atividades universitárias, exceto aos
referentes aos órgãos colegiados superiores.

§1º Será considerada justificativa:

a) Motivo de saúde;

b) Direito assegurado por legislação específica;
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d) Participação em eventos técnico­científicos;

c) Motivo relevante, a critério do Colegiado.

§ 2º Será desligado automaticamente do Colegiado o membro que faltar,
sem motivos justificados, a 2 (duas) reuniões consecutivas ou a 3 (três)
alternadas em dois semestres consecutivos.

§ 3º As justificativas deverão ser encaminhadas por e­mail do curso no
prazo máximo de 05 (cinco) dias após o não comparecimento à reunião
ordinária ou a reunião extraordinária a qual se refere aausência.

Art. 16 As reuniões terão a duração máxima de 2 (duas) horas.

Parágrafoúnico.Excepcionalmente,estehoráriopoderáserprorrogadopor
mais 30 (trinta) minutos, se assim aprovado pelos membros do Colegiado
presentes.

Art. 17Nas reuniões, observar­se­á a seguinte ordem:

I. Verificação do número demembros;

II. Leitura, discussão e aprovação da ata da sessão anterior;

III. Exame da matéria de expediente e de questões relativas a assuntos
gerais de interesse do Colegiado, apresentadas pelo Presidente;

IV. Comunicações diversas;

V. Discussão e votação dos processos.

Art. 18 Havendo quórum, o(a) Presidente(a) (ou seu substituto)
declarará aberta a reunião. Procederá, então, à leitura da ata da reunião
anterior que será consideradaaprovada independentementedevotação, senão
houver pedido de retificação. Em seguida, terá início a fase do expediente,
passando­se depois à ordem do dia, quando serão discutidos e votados os
assuntos constantes da pauta.

Art. 19 Apresentado um assunto pelo Relator designado, proceder­se­á à
discussão, facultando­se a palavra a cada um dos presentes, pelo prazo de 5
(cinco) minutos, sem prorrogação.

Art. 20Qualquer participante poderá falar pela ordem, por 3 (três) minutos,
para reclamar a observância de expresso dispositivo deste Regimento ou pedir
informações sobre matéria em debate.

§ 1º A questão de ordem, que deverá ser claramente formulada, com
indicação das disposições regimentais ou estatutárias, cuja observância se
pretenda esclarecer, será decidida em definitivo pelo(a) Presidente(a) (ou seu
substituto).
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§ 2º Nenhum participante poderá exceder o prazo de 3 (três) minutos na
formulação de questão de ordem.

Art. 21 Antes do encerramento da discussão, é possível a concessão de
vista da matéria em debate a quem a solicite, com obrigação de o requerente
apresentar seu voto no prazo estabelecido pelo(a) Presidente(a)do Curso (ou
seu substituto).

Parágrafo único. Se houver impugnação justificada ao pedido de vista, o
Colegiado decidirá sobre sua concessão.

Art. 22Asvotações serãoefetuadas comapresença depelo seismembros
do Colegiado, considerando­se aprovada a matéria que obtiver aprovação
favorável da maioria dos membros do Colegiado presentes, salvo exigência de
quórum especial prevista em texto legal estatutário regimental.

§ 1º A votação será simbólica, nominal ou secreta, adotando­se a primeira
forma, sempre que uma das duas outras não seja requerida e aprovada e nem
seja expressamente prevista.

§ 2º Qualquer conselheiro poderá fazer consignar em ata, expressamente,
o seu voto.

§ 3º Perde o direito ao voto o membro do Colegiado que tiver interesse
particular no ponto da pauta em votação.

§ 4º No caso de empate, caberá ao Presidente ou a seu substituto, o
votode desempate.

§ 5º Omembro do colegiado perderá seu direito a voto quando for discutida
matéria de seu interesse pessoal, bem como em outras situações previstas no
regimento interno do respectivo colegiado.

Art. 23 Os trabalhos de cada reunião devem, obrigatoriamente, ser
registrados em Ata.

§ 1º As atas do Colegiado, após sua aprovação, serão publicadas na
página do Curso (https://portal.unila.edu.br/graduacao/quimica).

Parágrafo único. Caberá ao secretário a lavratura da ata de cada
reunião que será assinada pelo(a) Presidente (ou seu substituto) e rubricadas,
quando da sua aprovação, por todos os membros do Colegiado presentes
na reunião.

Art. 24 Das decisões do Colegiado de Curso caberá recurso ao Colegiado
doCentro Interdisciplinar ao qual o curso está vinculado, no prazo de 15 (quinze)
dias a contar da data de divulgação daAta.

Capítulo II
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Dos Membros do Colegiado

Art. 25 Compete aos Membros do Colegiado:

I. Colaborar com o(a) Coordenador(a) no desempenho de suas atribuições;

II Colaborar com o(a) Coordenador(a) na orientação e fiscalização do
funcionamento didático e administrativo do curso;

III. Comparecer às reuniões;

IV. Apreciar, aprovar e assinar ata de reunião;

V. Debater e votar a matéria emdiscussão;

VI. Requerer informações, providências e esclarecimentos ao
(a) Coordenador(a);

VII. Realizar estudos, apresentar proposições, apreciar e relatar as
matérias que lhes forem atribuídas.

Capítulo III
Da Presidência

Art. 26 São atribuições do Presidente:

I. Incumbir­se dos assuntos administrativos relacionados ao Curso;

II. Propor itens para pauta da reunião;

III. Convocar e presidir as reuniões;

IV. Representar o Colegiado junto aos demais órgãos da UNILA;

V. Encaminhar as decisões do Colegiado;

VI. Designar relator ou comissão para estudo de matéria do colegiado;

VII. Submeter à apreciação e à aprovação do colegiado a ata da sessão
anterior;

VIII. Dar posse aos membros do colegiado;

IX. Decidir, ad referendum, em caso de urgência, sobre matéria de
competência do Colegiado;

X. Cumprir e fazer cumprir a Resolução COSUEN 007/2014, as normas
superiores e o Regimento Interno do Colegiado deCurso;

XI. Realizar atividades correlatas às suas funções.
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Capítulo IV
Da Secretaria do Colegiado

Art. 27 Compete ao Secretário do Colegiado:

I. Lavrar as atas do Colegiado;
II. Executar os serviços de redação de documentos e correspondência;

III. Registrar as deliberações do Colegiado após a redação final;

IV. Transmitir aos membros do Colegiado os avisos de convocações de
reuniões;

V. Efetuar diligências e encaminhar os pedidos de informação dirigidosà
presidência do Colegiado;

VI. Organizar, para aprovação do Presidente, a pauta para as reuniões do
Colegiado.

VII. Exercer as demais atribuições inerentes às funções.

Parágrafo único: Quem ocupará o papel do(a) secretário(a) será o
representante eleito da categoria Técnico­administrativo.

Capítulo V
Das Comissões Especiais Temporárias

Art. 28. O Colegiado poderá constituir Comissões Especiais Temporárias
para exame de assuntos específicos.

§ 1º As comissões serão integradas por membros do Colegiado, sendoo
exercício das atividades por eles desenvolvidas consideradas relevantes, não
ocasionando qualquer remuneração;

§ 2º Em caso de urgência, o(a) Presidente do Curso poderá criar Comissões
Especiais Temporárias ad referendum doColegiado;

§3ºOsdocumentoselaboradosporessasComissões(estudos, pareceres,
relatórios, etc.) serão submetidos à apreciação doColegiado.

TÍTULO VI
DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

Art. 29 O período de funcionamento do Colegiado do Curso obedecerá ao
Calendário Acadêmico da UNILA, aprovado pelo Conselho Universitário
(CONSUN).
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Art. 30 As modificações deste Regimento Interno poderão ser propostas
pelo presidente ou por seis membros titulares do Colegiado, e aprovadas por,
no mínimo, sete dos membros do Colegiado.

Art. 31 Este Regimento Interno entrará em vigor a partir da sua publicação.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA 

CURSO DE QUÍMICA 

DESPACHO Nº 6/2020/CQUIM/CICN/ILACVN 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Foz Do Iguaçu-PR, 22 de outubro de 2020.

Após feitas as correções conforme parecer técnico, retorna-se o presente processo ao Departamento de Normas e
Desenvolvimento Curricular para continuidade.

(Assinado digitalmente em 22/10/2020 15:07)
CARLA JANAINA SKOREK BRANCO

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 

SAILACVN (10.01.06.03.04.10)
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PARECER TÉCNICO N° 09/2021 

DATA DE EMISSÃO: 01/04/2021

INTERESSADO:  Curso Química – Grau Licenciatura

ASSUNTO: Regimento  Interno  do  Colegiado  do  Curso  Química  –  Grau  Licenciatura  - da
Universidade Federal da Integração Latino-Americana.

I – RELATÓRIO

1. Histórico

O Colegiado do curso de Química – Grau Licenciatura, aprovou minuta do seu Regimento Interno
em reunião realizada no dia 12 de novembro de 2015. Em 08 de junho de 2018, o Departamento
Administrativo do Instituto Latino-Americano de Ciências da Vida e da Natureza encaminhou o
processo  nº  23422.007011/2018-86 ao  Departamento  de  Normas  e  Desenvolvimento  Curricular
solicitando análise do regimento.  O DENDC emitiu e encaminhou ao Curso,  em 10/09/2019, o
Parecer Técnico PROGRAD/DENDC n° 17/2019. O  Curso realizou muitas das alterações sugeridas
e encaminhou nova versão o documento ao DENDC,  Esta versão do Regimento Interno é objeto
deste parecer.

2. Mérito

2.1 Dos documentos que compõem o processo

O Processo Administrativo 23422.007011/2018-86 atualmente apresenta:

a) Memorando Eletrônico nº 27/2018 – CQUIM, solicitando análise técnica dos Regimentos
do Colegiado de Química e do Núcleo Docente Estruturante;
b) Ata  da  2ª  Reunião  Ordinária  do  Colegiado  do  Curso  de  Química,  grau  licenciatura,
realizada em de 12 de novembro de 2015, que aprovou a Minuta do Regimento Interno do
Colegiado do Curso de Química, grau Licenciatura;
c) Ata da 2ª Reunião Extraordinária do Núcleo Docente Estruturante do Curso de Química,
Licenciatura, realizada em 23 de junho de 2016;
d) Minuta do Regimento Interno do Colegiado do Curso de Química – grau Licenciatura, da
UNILA;
e) Parecer Técnico PROGRAD/DENDC n° 17/2019, de 10/09/2019. 
f) Despacho nº 62/2020/DENDC/PROGRAD, de 07/10/2020.
g) Nova  versão  do  Regimento  Interno  do  Colegiado  do  Curso  de  Química  –  grau
Licenciatura, da UNILA;
h) Despacho nº 6/2020/CQUIM/CICN/ILACVN, de 22/10/2020. 

2.2 Do Regimento Interno do Colegiado do Curso 

2.2.1 Da estrutura

A versão do Regimento  Interno do Colegiado do Curso,  quanto  à  sua  estrutura,  não carece de
nenhuma alteração.



2.2.2 Do conteúdo

a) Título II - Da Natureza e Constituição do Colegiado

I) No § 3º do art. 4º Substituir a redação por: “A representação indicada no inciso IV deverá
ser  ocupada por  discentes  com matrícula  ativa no curso,  exceto aqueles  que estiverem
cursando o primeiro e o último semestres letivos.

b) TÍTULO III - Da Eleição dos Membros Representantes de Categorias

II) No art. 8º, faltou especificar o mandato dos docentes.

III) Verificar a informação do parágrafo único do art. 8º. Se a recondução indeterminada for
apenas para docentes, faz-se necessário suprimir “os membros de todas as representações
componentes do colegiado do curso de Graduação em Química, grau licenciatura”. Se a
recondução  indeterminada  for  para  as  3  categorias,  faz-se  necessário,  transformar  o
parágrafo  único  do  art.  8º  em artigo  e  suprimir  “podendo  ser  reconduzidos  por  igual
período, não podendo exceder dois mandatos consecutivos.”

c) Título IV - Das Competências

IV)  No inciso XII do art. 12, sugerimos inserir “dos programas,” antes da expressão “da
legislação”.

d) Título V -  Do Funcionamento

V)  No art.14,  inserir  “uma vez  por  mês”  após  “ordinariamente”.  E  substituir  “pelo(a)
coordenador(a)”, por “ pelo Presidente”.

VI)  Acrescentar  um  artigo  com  a  informação  “As  reuniões  serão  sessões  públicas,
permitindo a participação de convidados para prestação de esclarecimentos sobre assuntos
específicos, sem direito a voto, e de outros não membros interessados, sem direito a voto e
voz,  exceto,  no  último  caso,  quando  esta  for  concedida  por  um  dos  membros  do
Colegiado.”

VII)  No caput artigo 22, substituir a informação “presença de pelo seis membros”,  por
“presença de pelo menos seis membros” 

VIII) No art. 23, substituir onde está escrito “Parágrafo único” por “§ 2º”.

Título VII – Das Disposições Finais e Temporárias

IX)  Sugerimos acrescentar um artigo com a seguinte redação: “Os casos omissos neste
regimento serão declarados pelo  voto da maioria  absoluta  do colegiado,  respeitadas  as
normativas vigentes na UNILA.”

X)  Sugerimos acrescentar  após  o  último artigo,  data  e  assinatura  do  (a)  Presidente  do
Colegiado.



OBSERVAÇÃO:
Após  análise  da  minuta  do  Regimento  Interno  do  Colegiado  do  curso  de  Química  –  Grau
Licenciatura, conforme consta no processo nº 23422.007011/2018-86, desde que seja observado o
que aqui  se  solicita  e  avaliadas  as  sugestões  acima  descritas,  consideramos  não haver  óbice  à
aprovação do Regimento pelo colegiado do curso e à publicação do mesmo. Caso hajam pontos de
divergência entre esse Parecer e a última versão do Regimento, o Colegiado deverá submetê-lo à
nova análise do DENDC, antes de sua publicação. 

 
É o parecer.

Foz do Iguaçu, 01 de abril de 2021.

____________________________
Jocineia Medeiros
Assistente em Administração
SIAPE: 2138636

De acordo
_____________________________
Carlos Norberto Berger
Técnico em Assuntos Educacionais
Chefe do DENDC – SIAPE 2272587
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
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DESPACHO Nº 32/2021/DENDC/PROGRAD 
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Prezados,

Encaminhamos, neste Processo Administrativo, o Parecer Técnico nº 09/2021/DENDC, 
sobre o Regimento Interno do vosso Colegiado.

Todas as sugestões, condições e orientações se encontram no próprio Parecer.

(Assinado digitalmente em 01/04/2021 13:54)
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ATA  DA  TRIGÉSIMA  PRIMEIRA
REUNIÃO ORDINÁRIA DO COLEGIADO
DO  CURSO  DE  QUÍMICA
LICENCIATURA,  REALIZADA  NO  DIA
DOIS DE JUNHO DE DOIS MIL E VINTE
E UM --------------------------------------------------

Aos dois dias do mês de junho de dois mil e vinte um, às quatorze horas, através da plataforma
Google Meet,  reuniu-se remotamente o Colegiado do Curso de Química – Licenciatura,  com a
presença  dos  membros:  A coordenadora  de  curso e  presidenta do colegiado,  Maria  das  Graças
Cleophas Porto; os representantes docentes: Aline Theodoro Toci, Janine Padilha Botton e Paula
Andrea Jaramillo Araujo; a técnica administrativa em educação: Carla Janaina Skorek Branco; e o
representante discente: João Victor de Oliveira Campaner. A professora Gilcélia Aparecida Cordeiro
encontrava-se em processo de afastamento, a professora Marcela Boroski encontrava-se em férias, e
o professor Marcelo Gonçalves Honnicke e o discente Odilon José Ribeiro de França justificaram
suas  ausências.  Havendo  quórum,  às  quatorze  horas  e  cinco  minutos foi  aberta  a  sessão.  A
coordenadora Maria das Graças Cleophas Porto iniciou a sessão agradecendo a presença de todos e
em seguida passou aos informes. 1) INFORMES: 1.1) Nova coordenação do curso de Química –
Licenciatura:  A coordenadora  Maria  das  Graças  informou  que  a  votação  da  eleição  da  nova
coordenação do curso de Química licenciatura ocorreu e a chapa única candidata, composta pelas
professoras  Paula  Andrea  Jaramillo  Araujo  e  Marciana  Pierina  Uliana  Machado  foi  eleita.  A
coordenadora Maria das Graças deixou votos de estima à chapa eleita e colocou-se à disposição
para  auxiliá-las  na  transição.  1.2)  Resultados  da  VI  SAQ: a  coordenadora  Maria  das  Graças
informou que houve 1053 inscritos na VI Semana Acadêmica de Química.  O evento ofertou 8
minicursos, e teve o apoio de muitos professores do curso. O evento foi um sucesso, tendo ótimas
avaliações através de formulário de satisfação aplicado aos participantes. Finalizados os informes a
coordenadora  solicitou  aos  presentes  a  inserção  de  alguns  pontos  de  pauta:  Ratificação  da
aprovação ad referendum da monitoria da professora Marciana; Alteração da atual vice-coordenação
do curso; Representação discente do Colegiado; Alteração de membro/presidente do NDE do curso
de  Química;  Aprovação  de  regimentos  internos  do  NDE e  Colegiado  do  curso  de  Química  -
licenciatura; Curso (turmas) de férias do curso de Química – licenciatura. A inclusão dos pontos de
pauta foi acatada pelos presentes. 2) PONTOS DE PAUTA: PAUTA I – Aprovação do horário para
o semestre 2020.8 (equivalente a 2020.2). PAUTA II – Ratificação da aprovação ad referendum da
monitoria  para  o  Ensino  de  Química  Orgânica  I  -  Coordenador(a):  Marciana  Pierina  Uliana
Machado.  PAUTA III  –  Alteração da  Vice-coordenação do Curso.  PAUTA IV –  Representação
discente.  PAUTA V –  Alteração  de  membro/presidente  do  NDE.  PAUTA VI  –  Aprovação  dos
regimentos de NDE e colegiado.  PAUTA VII –  Curso de férias.  2.1) PAUTA I – Aprovação do
horário  para  o  semestre  2020.8  (equivalente  a  2020.2).  A coordenadora  Maria  das  Graças
apresentou  uma  planilha  contendo  os  horários  das  aulas  para  2020.8,  semestre  a  semestre.  O
discente João Victor de Oliveira Campaner informou que alguns discentes comentaram que não
conseguiriam se matricular na disciplina Cálculo I. A coordenadora Maria das Graças explicou que
conversou com a área da matemática questionando se há possibilidade de abrir uma reoferta de
Cálculo I, o que poderia ajudar estes alunos a conseguirem cursar Cálculo I, mas isso dependerá da
área  de  matemática  aceitar  fazer  a  reoferta.  Sobre  os  horários  do  4º  período,  a  coordenadora
informou que o organizou de modo que as aulas experimentais para não ficassem com duas turmas
no mesmo horário, para evitar grande fluxo de pessoas no mesmo espaço (de modo a garantir o
distanciamento social). A coordenadora também avisou que o número de vagas será reduzido devido
ao cenário pandêmico. Não houve solicitações dos discentes sobre os horários do 4º período. Sobre
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o 6º período a coordenadora Maria das Graças deixou registrado que as optativas apresentadas no
horário  dependerão  da  disponibilidade  dos  docentes  em  as  ofertarem.  Sobre  o  8º  período  a
coordenadora explicou que os horários da área da educação já são predefinidos pela área e não
podem ser alterados. Sobre o 10º período a coordenadora Maria das Graças informou que é um
semestre  com  menos  disciplinas  e  maior  carga  horária  para  estágio  e  Atividades  Acadêmicas
Curriculares  (AAC’s).  A coordenadora  informou  ainda  que  realizou  tratativas  junto  à  área  da
Biologia e conseguiu que uma professora se disponibilizasse a ofertar a turma de Fundamentos de
Bioquímica. Sem pedidos de alteração ou outras intervenções o horário foi votado: Aprovado por
unanimidade.  2.2) PAUTA II – Ratificação da aprovação  ad referendum da monitoria para o
Ensino de Química Orgânica I - coordenador(a): Marciana Pierina Uliana Machado. Para que
a professora Marciana pudesse coordenar a monitoria, a coordenadora de curso Maria das Graças
precisou  aprovar  o  projeto  em  um  curto  prazo,  sendo  necessário,  então,  aprová-lo  por  ad
referendum.  Desta forma, solicitou a ratificação da aprovação: Aprovado por unanimidade.  2.3)
PAUTA III  –  Alteração  da  Vice-coordenação  do  Curso: A Coordenadora  Maria  das  Graças
explicou que devido ao processo de afastamento da então vice-coordenadora do curso, a professora
Gilcélia Aparecida Cordeiro, faz-se necessário realizar a alteração. A professora Marciana Pierina
Uliana Machado aceitou ocupar esta função até o final do mandato atual (01/11/2021). Votação:
Aprovado por unanimidade. 2.4) PAUTA IV – Representação discente no colegiado: as discentes
que  se  propuseram  a  fazer  parte  do  colegiado  não  estão  tendo  participação.  Sendo  assim,  a
coordenadora  Maria  das  Graças  sugeriu  fazer  uma mobilização  via  SIGAA para  que  ocorra  a
assembleia discente, no qual os discentes se manifestariam para indicação e aprovação dos nomes.
Sendo apenas um encaminhamento não foi  necessária votação.  2.5) PAUTA V – Alteração de
membro/presidente  do  NDE: a  então  presidente  do  NDE,  a  professora  Gilcélia  Aparecida
Cordeiro, encontra-se em processo de afastamento. Desse modo, a coordenadora Maria das Graças
se propôs a ocupar sua vaga no NDE do curso de Química, o que seria benéfico inclusive à iminente
avaliação do curso pelo MEC. Aprovado por  unanimidade.  2.6)  PAUTA VI – Aprovação dos
regimentos  de  NDE  e  colegiado:  a  coordenadora  Maria  das  Graças  recapitulou  que  estes
documentos já tinham sido aprovados no colegiado anteriormente, e após devolução do DENDC
solicitando  pequenos  ajustes,  precisam  ser  aprovados  em  definitivo  para  prosseguimento  ao
CONSUNI (apenas o regimento do colegiado) e publicação oficial no site do curso. Aprovado por
unanimidade. 2.7) PAUTA VII –  Curso de férias. A coordenadora Maria das Graças explicou que
devido ao curto tempo para oferta de turma de férias, não demandará às áreas de conhecimento que
compõem o curso a oferta de turmas. Mas havendo disposição de algum docente, até mesmo os de
outras  áreas  ou pelo  CICN, a  oferta  será bem-vinda.  Aprovado por  unanimidade.  E nada mais
havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunião às quatorze horas e cinquenta minutos, da qual eu,
Carla Janaina Skorek Branco, lavrei a presente Ata, que será encaminhada via e-mail aos demais
presentes, e uma vez aprovada, será inserida no SIPAC para assinatura eletrônica dos participantes.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA

INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIÊNCIAS DA VIDA E DA NATUREZA
COLEGIADO DO CURSO DE QUÍMICA - LICENCIATURA

REGIMENTO INTERNO DO COLEGIADO DO CURSO DE QUÍMICA –
LICENCIATURA

Regimento Interno do Colegiado do
Curso de Química – Licenciatura
da Universidade Federal  da
Integração  Latino-Americana
(UNILA), Foz do Iguaçu, Paraná.

TÍTULO I
DO COLEGIADO E SEUS FINS

Art.  1º  O  Colegiado  do  Curso  de  Química  –  Licenciatura  (QL),  da
UNILA, é regido por este Regimento, observadas as disposições dos órgãos
colegiados superiores.

Art. 2º O Colegiado mencionado no artigo anterior é o órgão primário de
função normativa, consultiva, deliberativa e de planejamento acadêmico do
curso, com composição, competências e funcionamento definidos na
Resolução COSUEN 007/2014, de 30 de junho de 2014, e disciplinado neste
Regimento Interno.

TÍTULO II
DA NATUREZA E CONSTITUIÇÃO DO COLEGIADO

Art. 3º  O Colegiado do Curso de graduação em QL tem por finalidade
acompanhar a implementação e administrar a execução do projeto
pedagógico do curso, avaliar alterações dos currículos plenos, discutir temas
ligados  ao  curso, planejar e avaliar as atividades acadêmicas do curso,
observando-se as políticas e normas vigentes, ressalvadas as competências
das instâncias superiores.

Art. 4º O Colegiado de QL, respeitando a proporção de 70% (setenta
por cento) de docentes, conforme o parágrafo único do Art. 56 da Lei nº
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9.394/1996, é constituído por:

I. Coordenador(a) do Curso;

II. Vice Coordenador(a) do Curso;

III. Cinco (05)  docentes que ministram Componentes  Curriculares no
curso, escolhidos por seus pares; 

IV. Dois (02) discentes titulares e dois (02) suplentes; 

V. Um  (01)  Técnico-administrativo  titular  e,  quando  houver,  um  (01)
suplente, escolhido entre seus pares.

§ 1º Os representantes relacionados nos incisos I e II serão eleitos de
acordo com a Resolução COSUEN 8/2014, de 03 de julho de 2014.

§ 2º Os docentes elegíveis no inciso III serão aqueles que ministrarem
qualquer componente curricular, ou parte destes, no curso no semestre letivo
corrente ou no anterior.

§ 3º A representação indicada no inciso  IV deverá  ser  ocupada por
discentes  com  matrícula  ativa  no  curso,  exceto  aqueles  que  estiverem
cursando o primeiro e o último semestres letivos.

§ 4º A representação indicada no inciso V poderá ser ocupada por
técnicos-administrativos que atuem no curso ou tenham formação específica
na sua área.

§ 5º Expirado o mandato do(a) Coordenador(a) e/ou vice-coordenador(a), se este
for sucedido por um dos  docentes com assento  no Colegiado de Curso,  o(a)
antigo(a) coordenador(a) e/ou vice-coordenador(a) assume esse assento, até o fim
do mandato dos representantes docentes.

Art. 5º A presidência do colegiado de curso será exercida pelo(a)
coordenador(a) do curso, que terá direito a voto, inclusive voto qualificado.

Parágrafo único: O(a) coordenador(a) será substituído(a), em suas faltas
ou  impedimentos  pelo(a)  vice-coordenador(a),  e,  na  falta  ou  impedimento
deste, pelo membro do Colegiado mais antigo no magistério superior. Nesse
último caso, o  membro mais antigo do colegiado terá direito a voto
qualificado.

TÍTULO III

DA ELEIÇÃO DOS MEMBROS REPRESENTANTES DE CATEGORIAS

Art.  6º  O  processo  de  escolha  da  representação  discente  será
coordenado  e  seguirá  normas estabelecidas  pelo  Diretório  Acadêmico  do
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curso ou equivalente, sendo possível processo eleitoral por voto secreto, com
comissão  eleitoral  indicada  para  este  fim e  candidaturas  registradas  com
antecedência  mínima de  sete  dias,  ou  indicações  a  partir  de  assembleia
estudantil  do curso convocada para este fim com no mínimo sete dias de
antecedência, com ampla divulgação, ata e assinatura dos presentes.

§ 1º Para cada membro titular, deverá ser indicado um membro suplente.

§ 2º Os discentes terão mandato de um ano podendo ser reconduzidos
por  igual  período,  não  podendo  exceder  dois  anos  de  permanência  no
colegiado.

Art.  7º  A escolha dos representantes dos técnicos-administrativos se
dará por escolha entre seus pares. 

§ 1º Para cada membro titular, deverá ser indicado um membro suplente.

§  2º Os  técnicos-administrativos  terão  mandato  de  2  (dois)  anos
podendo ser reconduzidos indeterminadamente,  respeitando-se o processo
de eleição disposto neste Regimento interno.

Art. 8º A eleição de representantes docentes ocorrerá em reunião entre
os  docentes  elegíveis  conforme  §  2º,  Art.  4.  O  voto  poderá  ser  secreto
quando solicitado e aprovado pela maioria simples.

Parágrafo único.  Os docentes terão mandato de 2 (dois) anos podendo ser
reconduzidos  indeterminadamente,  respeitando-se  o  processo  de  eleição
disposto neste Regimento interno.

Art. 9º O prazo do mandato poderá ser abreviado a qualquer tempo,
desde  que o membro manifeste desejo de interrupção devidamente
justificado.

§ 1º  O pedido de destituição ou desligamento de algum membro do
Colegiado deve ser solicitado por no mínimo dois terços (2/3) dos membros
do Colegiado.

§ 2º O desligamento de qualquer membro deve ser aprovado em
votação pelo Colegiado.

Art. 10 Em caso de vacância ocorrerá a substituição pelo suplente, e na
inexistência deste, a categoria ou instância representada deverá indicar seu
substituto, respeitando os artigos 6º, 7º e 8º deste regimento.

Parágrafo único: O novo membro que assumir não iniciará um novo mandato,
apenas cumprirá o restante do período para o qual foi escolhido.

Art. 11 As indicações dos membros do Colegiado deverão ocorrer com
antecedência de 30 (trinta) dias antes do final do mandato vigente.

Parágrafo Único.  No caso de desistência  do mandato,  o  membro do
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Colegiado deverá comunicar sua decisão oficialmente e com antecedência
mínima de 30 (trinta) dias, para que nova eleição ocorra, sem que os
trabalhos sejam prejudicados.

TÍTULO IV
DAS COMPETÊNCIAS

Art. 12 Compete ao Colegiado de Curso:

I. Elaborar o Regimento do Colegiado do Curso, observadas as normas
institucionais, para posterior aprovação da Comissão Acadêmica de Ensino.

II. Auxiliar a Coordenação de Curso na implantação e execução do
Projeto Pedagógico de Curso (PPC);

III. Analisar  e  deliberar  sobre  as  propostas  de  alteração  do  Projeto
Pedagógico do Curso encaminhadas pelo NDE;

IV. Aprovar os planos de ensino das disciplinas, propondo adequações
quando necessárias, consultando o NDE;

V. Colaborar,  quando  solicitado,  com  os  docentes  na  elaboração,
atualização e ajustamento de planos de ensino de disciplinas, promovendo a
dinamicidade na aplicação do PPC e na integração de seus componentes
curriculares;

VI. Fomentar a discussão teórica e o avanço prático de metodologias de
ensino adequadas às diferentes disciplinas do curso;

VII. Estimular prática  de estudo independente, visando à  progressiva
autonomia intelectual e profissional do discente;

VIII. Incentivar os discentes à produção de publicações e à participação
em eventos, projetos e outras atividades acadêmicas;

IX. Propor e apoiar a promoção de eventos acadêmicos do curso;

X. Opinar  nos  processos  de  seleção,  contratação,  redistribuição,
afastamento e substituição de professores.;

XI. Colaborar com o levantamento de demandas de infraestrutura e de
aquisição de livros, equipamentos e materiais diversos de necessidade do
curso;

XII. Acompanhar  o  cumprimento  dos  programas,  da  legislação,  dos
planos de ensino, do PPC, bem como a execução dos demais projetos;

XIII. Designar grupos de trabalho para atividades específicas no âmbito
do Curso;
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XIV. Dar  suporte  à  Coordenação  de  Curso  na  tomada  de  decisões
relacionadas às atribuições desta, sempre que solicitado;

XV. Acompanhar os trabalhos e fornecer suporte ao NDE, apreciando
as sugestões deste e buscando meios para implementá-las;

XVI. Emitir pareceres, dentro de suas competências, sobre solicitações
de estudantes e professores sempre que requerido;

XVII. Acompanhar a avaliação do curso, incluindo a autoavaliação e as
avaliações internas e externas, em articulação com a Coordenação do Curso
e o NDE;

XVIII. Divulgar, antes do período de matrícula, a relação de turmas com
os respectivos professores e número de vagas;

XIX. Fixar  regras  quanto  à  integralização  do  curso,  respeitando  o
estabelecido em normas legais;

XX. Deliberar sobre os pedidos de prorrogação de prazo para conclusão
de curso e jubilamento;

XXI. Deliberar, em grau de recurso, sobre decisões do Presidente do
Colegiado do Curso;

XXII. Acompanhar os atos do(a) Coordenador(a);

XXIII.  Julgar, em grau de recurso, as decisões do(a) Coordenador(a);

XXIV. Recepcionar os ingressantes do Curso, orientando-os no que se
refere ao funcionamento e organização da UNILA;

XXV. Analisar e aprovar proposta sobre o limite de vagas que serão
oferecidas por meio do Sistema de Seleção Unificada (Sisu), transferência e
reingresso;

XXVI. Deliberar sobre o afastamento de docentes para a realização de
estágios  e  cursos  de  qualificação,  bem  como sobre a prorrogação dos
períodos inicialmente concedidos para esses fins;

XXVII. Realizar  outras  atividades  correlatas,  no  âmbito  de  sua
competência.

Parágrafo único.  Essas atribuições poderão ser modificadas de acordo
com às Resoluções vigentes.

TÍTULO V
DO FUNCIONAMENTO

Capítulo I
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Das
Reuniões

Art.  13  O colegiado de Curso  reunir-se-á  em sessões ordinárias ou
extraordinárias.

§ 1º As reuniões terão caráter deliberativo e propositivo, devendo
constar na convocação, explicitamente se ordinária ou extraordinária.

Art. 14 O Colegiado do Curso se reunirá ordinariamente uma vez por
mês, exclusivamente  durante  o  período  letivo,  de  acordo  com  as  datas
estabelecidas em calendário anualmente aprovado, e extraordinariamente, se
convocado pelo(a) Presidente, com indicação de motivo ou a requerimento
de quatro membros do Colegiado, com indicação de motivo.

§ 1º O(a) Presidente(a) divulgará por escrito, com pelo menos 48
(quarenta e oito) horas de antecedência, a pauta com os assuntos a serem
tratados  nas  reuniões ordinárias e 24 (vinte e quatro) horas para as
extraordinárias, em ambos os casos, as pautas deverão ser mencionadas.

§ 2º Na reunião, por requerimento de qualquer um dos seus membros,
poderá alterar a ordem da pauta e, em caso de urgência, incluir pontos na
mesma sessão por justificado motivo desde que aprovada pela plenária.

§ 3º O Colegiado reunir-se-á com o quórum mínimo de metade mais um
do  total  dos  seus membros.  Havendo necessidade de uma segunda
convocação, a ser realizada 15 (quinze) minutos após a primeira.

Art.  15  O comparecimento às reuniões do Colegiado é obrigatório  e
preferencial em relação a quaisquer outras atividades universitárias, exceto
aos referentes aos órgãos colegiados superiores.

§1º Será considerada justificativa:

a) Motivo de saúde;

b) Direito assegurado por legislação específica;



d) Participação em eventos técnico-científicos;

c) Motivo relevante, a critério do Colegiado.

§ 2º Será  desligado  automaticamente  do  Colegiado  o  membro  que
faltar, sem motivos justificados, a 2 (duas) reuniões consecutivas ou a 3
(três) alternadas em dois semestres consecutivos.

§ 3º As justificativas deverão ser encaminhadas por e-mail do curso no
prazo  máximo de 05 (cinco) dias após o não comparecimento à reunião
ordinária ou a reunião extraordinária a qual se refere a ausência.

Art. 16 As reuniões terão a duração máxima de 2 (duas) horas.

Parágrafo único. Excepcionalmente, este horário poderá ser prorrogado
por mais 30 (trinta) minutos, se assim aprovado pelos membros do Colegiado
presentes.

Art. 17 Nas reuniões, observar-se-á a seguinte 

ordem: I. Verificação do número de membros;

II. Leitura, discussão e aprovação da ata da sessão anterior;

III. Exame da matéria de expediente e de questões relativas a assuntos
gerais de interesse do Colegiado, apresentadas pelo Presidente;

IV. Comunicações diversas;

V. Discussão e votação dos processos.

Art.  18  Havendo  quórum,  o(a)  Presidente(a)  (ou  seu  substituto)
declarará aberta a reunião. Procederá, então, à leitura da ata da reunião
anterior que será considerada aprovada independentemente de votação, se
não houver pedido de  retificação. Em seguida, terá início a fase do
expediente, passando-se depois à ordem do dia, quando serão discutidos e
votados os assuntos constantes da pauta.

Art. 19 Apresentado um assunto pelo Relator designado, proceder-se-á
à discussão, facultando-se a palavra a cada um dos presentes, pelo prazo de
5 (cinco) minutos, sem prorrogação.

Art. 20 Qualquer participante poderá falar pela ordem, por 3 (três)
minutos,  para reclamar a observância de expresso dispositivo deste
Regimento ou pedir informações sobre matéria em debate.

§ 1º A questão de ordem, que deverá ser claramente formulada, com
indicação das disposições regimentais ou estatutárias, cuja observância se
pretenda esclarecer, será decidida em definitivo pelo(a) Presidente(a) (ou seu
substituto).
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§ 2º Nenhum participante poderá exceder o prazo de 3 (três) minutos na
formulação de questão de ordem.

Art. 21 Antes do encerramento da discussão, é possível a concessão de
vista da matéria em debate a quem a solicite, com obrigação de o requerente
apresentar seu voto no prazo estabelecido pelo(a) Presidente(a)  do
Colegiado (ou seu substituto).

Parágrafo único. Se houver impugnação justificada ao pedido de vista, o
Colegiado decidirá sobre sua concessão.

Art 22 As reuniões serão sessões públicas, permitindo a participação de
convidados para prestação de esclarecimentos sobre assuntos específicos,
sem direito a voto, e de outros não membros interessados, sem direito a voto
e  voz,  exceto,  no  último  caso,  quando  esta  for  concedida  por  um  dos
membros do Colegiado.

Art. 23 As votações serão efetuadas com a presença de pelo  menos
seis membros do Colegiado, considerando-se aprovada a matéria que obtiver
aprovação favorável da maioria dos membros do Colegiado presentes, salvo
exigência de quórum especial prevista em texto legal estatutário regimental.

§ 1º A votação será simbólica, nominal ou secreta, adotando-se a
primeira  forma, sempre que uma das duas outras não seja requerida e
aprovada e nem seja expressamente prevista.

§ 2º Qualquer conselheiro poderá fazer consignar em ata,
expressamente, o seu voto.

§ 3º Perde o direito ao voto o membro do Colegiado que tiver interesse
particular no ponto da pauta em votação.

§ 4º No caso de empate, caberá ao Presidente ou a seu substituto, o voto
de desempate.

§ 5º O membro do colegiado perderá seu direito a voto quando for
discutida matéria de seu interesse pessoal, bem como em outras situações
previstas no regimento interno do respectivo colegiado.

Art.  24  Os  trabalhos  de  cada  reunião  devem,  obrigatoriamente,  ser
registrados em Ata.

§ 1º As atas do Colegiado, após sua aprovação, serão publicadas na página do 
Curso (https://portal.unila.edu.br/graduacao/quimica).

§ 2º Caberá ao secretário a lavratura da ata de cada reunião que será
assinada pelo(a) Presidente (ou seu substituto) e rubricada, quando da sua
aprovação, por todos os membros do Colegiado  presentes na reunião,  ou,
preferencialmente,  assinadas  eletronicamente  na  forma  de  documento  do
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SIPAC (Sistema  Integrado de Patrimônio,  Administração  e  Contratos)  por
todos os membros do Colegiado presentes na reunião.

Art. 25 Das decisões do Colegiado de Curso caberá recurso ao
Colegiado do Centro Interdisciplinar ao qual o curso está vinculado, no prazo
de 15 (quinze) dias a contar da data de divulgação da Ata.

Capítulo II
Dos Membros do Colegiado

Art. 26 Compete aos Membros do Colegiado:

I. Colaborar com o(a) Coordenador(a) no desempenho de suas atribuições;

II Colaborar com o(a) Coordenador(a) na orientação e fiscalização do
funcionamento didático e administrativo do curso;

III. Comparecer às reuniões;

IV. Apreciar, aprovar e assinar ata de reunião;

V. Debater e votar a matéria em discussão;

VI. Requerer informações, providências e esclarecimentos
ao(a) Coordenador(a);

VII. Realizar  estudos,  apresentar  proposições,  apreciar  e  relatar  as
matérias que lhes forem atribuídas.

Capítulo III 
Da Presidência

Art. 27 São atribuições do Presidente:

I. Incumbir-se dos assuntos administrativos relacionados ao Curso;

II. Propor itens para pauta da reunião;

III. Convocar e presidir as reuniões;

IV. Representar o Colegiado junto aos demais órgãos da UNILA;

V. Encaminhar as decisões do Colegiado;

VI. Designar relator ou comissão para estudo de matéria do colegiado;

VII. Submeter à apreciação e à aprovação do colegiado a ata da sessão
anterior;
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VIII. Dar posse aos membros do colegiado;

IX. Decidir, ad referendum, em caso de urgência, sobre matéria de 
competência do Colegiado;

X. Cumprir e fazer cumprir a Resolução COSUEN 007/2014, as normas 
superiores e o Regimento Interno do Colegiado de Curso;

XI. Realizar atividades correlatas às suas funções.

Capítulo IV
Da Secretaria do Colegiado

Art. 28 Compete ao Secretário do Colegiado:

I. Lavrar as atas do Colegiado;

II. Executar os serviços de redação de documentos e correspondência;

III. Registrar as deliberações do Colegiado após a redação final;

IV. Transmitir aos membros do Colegiado os avisos de convocações de 
reuniões;

V. Efetuar diligências e encaminhar os pedidos de informação dirigidos 
à presidência do Colegiado;

VI. Organizar, para aprovação do Presidente, a pauta para as reuniões 
do Colegiado.

VII. Exercer as demais atribuições inerentes às funções.

Parágrafo  único:  Quem  ocupará  o  papel  do(a)  secretário(a)  será  o
representante eleito da categoria Técnico-administrativo.

Capítulo V
Das Comissões Especiais Temporárias

Art. 29. O Colegiado poderá constituir Comissões Especiais Temporárias
para exame de assuntos específicos.

§ 1º As comissões serão integradas por membros do Colegiado, sendo
o exercício das atividades por eles desenvolvidas consideradas relevantes,
não ocasionando qualquer remuneração;

§ 2º Em caso de urgência, o(a) Presidente do Curso poderá criar Comissões
Especiais Temporárias ad referendum do Colegiado;
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§ 3º Os documentos elaborados por essas Comissões (estudos, pareceres, 
relatórios, etc.) serão submetidos à apreciação do Colegiado.

TÍTULO VI
DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

Art. 30 O período de funcionamento do Colegiado do Curso obedecerá
ao Calendário Acadêmico da UNILA, aprovado pelo Conselho Universitário
(CONSUN).

Art. 31 As modificações deste Regimento Interno poderão ser propostas
pelo presidente ou por seis membros titulares do Colegiado, e aprovadas por,
no mínimo, sete dos membros do Colegiado

Art. 32 Os casos omissos neste regimento serão declarados pelo voto
da  maioria  absoluta  do  colegiado,  respeitadas as  normativas  vigentes  na
UNILA.

Art. 33 Este Regimento Interno entrará em vigor a partir da sua publicação.

Foz do Iguaçu, 02 de junho de 2021.

MARIA DAS GRAÇAS CLEPHAS PORTO
Presidente do Colegiado do Curso de Química – Licenciatura

Universidade Federal da Integração Latino-Americana
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA 

CURSO DE QUÍMICA 

DESPACHO Nº 12/2021/CQUIM/CICN/ILACVN 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Foz Do Iguaçu-PR, 21 de junho de 2021.

Após realizadas as devidas correções apontadas pelo Departamento de Normas e Desenvolvimento Curricular -
DENDC e aprovação do regimento de colegiado do curso de Química Licenciatura no próprio colegiado, encaminha-
se o presente processo ao CONSUNI-ILACVN para aprovação final.

(Assinado digitalmente em 21/06/2021 19:32)
CARLA JANAINA SKOREK BRANCO
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA 

CURSO DE QUÍMICA 

TERMO DE ENCERRAMENTO DE TRAMITE FISICO DE PROCESSO (HÍBRIDO) Nº 1/2021/CQUIM
/CICN/ILACVN 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Foz Do Iguaçu-PR, 09 de julho de 2021.

TERMO DE ENCERRAMENTO DE TRÂMITE FÍSICO

Referente ao Processo n°: 23422.007011/2018-86.

Aos 09 dias do mês de julho de 2021, procedemos ao encerramento do trâmite físico e 

início do trâmite exclusivamente eletrônico do processo nº 23422.007011/2018-86, 

 sendo vedada a juntada de novos documentos físicos, devendo-se dar continuidade à 

sua instrução e tramitação somente em via eletrônica. A parte física do processo será 

mantida no setor responsável pela digitalização.

O presente processo administrativo físico foi convertido a processo híbrido, em 

   conformidade com o disposto no Art. 41 da Instrução Normativa n° 01 CGTIC/UNILA

Boletim de Serviço nº75, de 28 de /2018, de acordo com a alteração publicada no 

agosto de 2020, mantendo-se o mesmo número do processo.

-se, para fins de registro, que o processo originalmente em suporte físico é Salienta

composto por:

Folhas: 18

Volumes: 1

Anexos ou Mídias (se houver): não

O processo híbrido, resultante da presente conversão, ficou composto da seguinte 

forma:

Arquivo do Processo: 11

Documentos restritos: 0

Conteúdo de Mídia ou Anexo: 0



Desconformidades constatadas: O processo deixou de ser físico passando a ser 

híbrido desde 10/09/2019, quando teve seu início digitalizado e inserido no SIPAC pelo 

setor DENDC (documento 2), entretanto não fora feita a mudança para híbrido

O processo físico ficará armazenado nesta unidade para cumprimento do prazo de 

guarda em fase corrente e, posteriormente, será encaminhado para a Seção de 

Protocolo e Arquivo - SEPRO.

Os arquivos PDF oriundos da digitalização da documentação em suporte físico foram 

devidamente submetidos a procedimento de conferência e autenticação por servidor 

público, por meio de sua assinatura eletrônica.

Assim, este termo gerado eletronicamente no SIG - SIPAC, será impresso, numerado e 

anexado ao processo físico, como último documento impresso deste processo, cons

tando como o primeiro documento a ser incluído, após a conversão, informo ainda 

que a digitalização do processo será anexada na sequência. Comunico que a 

conclusão do procedimento de conversão se deu na data de assinatura do presente 

ara constar, eu, Nome do servidor, Cargo, subscrevo e assino.Termo, p

Avenida Silvio Americo Sasdelli, 1842 - Telefone: 55 (45) 3529-2801

CEP 85866-000 - Vila A- Foz do Iguaçu - PR . https://portal.unila.edu.br

Solicitação da Seção de Protocolo e Arquivo.

(Assinado digitalmente em 09/07/2021 17:17)
CARLA JANAINA SKOREK BRANCO
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De : consuni ilacvn <consuni.ilacvn@unila.edu.br>
Assunto : Solicitação de relatoria

Para : Giovana Secretti Vendruscolo
<giovana.vendruscolo@unila.edu.br>

Zimbra ligia.winkert@unila.edu.br

Solicitação de relatoria

Seg, 12 de jul de 2021 11:42
2 anexos

Prezada Conselheira Giovana

Sendo membro titular do Conselho do Instituto Latino-Americano de Ciências da Vida e
da Natureza (CONSUNI-ILACVN), contamos com seus préstimos para elaboração de
relatoria do seguinte processo (anexo):

Processo: 23422.007011/2018-86 – Regimento interno do Colegiado de Licenciatura em
Química

O modelo para relatoria encontra-se anexo;

A reunião ordinária do Consuni Ilacvn está prevista para o dia 16/07/2021, as
15h - https://conferenciaweb.rnp.br/webconf/consuni-ilacvn . A relatoria deve retornar
para este e-mail até 15/07/2021, em tempo para divulgação aos demais Conselheiros.

Att.

      
Luciano C. Lapas, Dr. | Professor

+55 [45] 3529.2126 
Av. Tancredo Neves, 6731 - PTI | Bloco 6, Espaço 3, Sala 5 
Caixa Postal 2067 | 85.867-970 | Foz do Iguaçu, PR | Brazil



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 16/07/2021

E-MAIL Nº 5/2021 - CONSUNICVN 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 16/07/2021 11:39 )
LIGIA DA FRE WINKERT

CHEFE DE DEPARTAMENTO - TITULAR

DAILACVN (10.01.06.03.04.01)

Matrícula: ###502#3

Visualize o documento original em  informando seu número: , ano: , tipo: https://sig.unila.edu.br/documentos/ 5 2021
, data de emissão:  e o código de verificação: E-MAIL 16/07/2021 d826db6bbb

https://sig.unila.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


Ministério da Educação
Universidade Federal da Integração Latino-Americana

Instituto Latino-Americano de Ciências da Vida e da Natureza
CONSUNI – Conselho do Instituto Latino Americano de Ciências da Vida e da Natureza

Processo: 23422.007011/2018-86

Assunto: Regimento interno do Colegiado de Licenciatura em Química

Interessado: Curso de Química Licenciatura

Relator: Giovana Secretti Vendruscolo

1. HISTÓRICO (histórico do processo):

O regimento interno do colegiado do Curso de Química (Grau Licenciatura) foi aprovado internamente, confor-
me consta na Ata do dia 12 de novembro de 2015. Em 08 de junho de 2018, o Departamento Administrativo do
Instituto Latino-Americano de Ciências da Vida e da Natureza encaminhou o processo Nº 23422.007011/2018-
86 ao Departamento de Normas e Desenvolvimento Curricular solicitando análise do regimento. O DENDC
emitiu e encaminhou ao Curso, em 10/09/2019, o Parecer Técnico PROGRAD/DENDC n° 17/2019. O Curso
realizou muitas das alterações sugeridas e encaminhou nova versão ao DENDC em 22 de outubro de 2020, que
emitiu um novo Parecer Técnico em 01 de abril de 2021. Após este último parecer, o regimento passou por
nova avaliação do colegiado do Curso e foi aprovado conforme a Ata do dia 02 de junho de 2021, sendo enca-
minhado para a aprovação do Conselho do Instituto Latino-Americano de Ciências da Vida e da Natureza no
dia 09 de junho de 2021. O referido processo será objeto de análise desta relatoria. 

2. FUNDAMENTOS DO PEDIDO (razão do pedido):

Este pedido segue a Resolução Cosuen 07/2014 que dispõe: " 8° Cada Colegiado de Curso deverá elaborar seu
regimento interno, estabelecendo sua composição, o mandato de seus membros e seu funcionamento, devendo
este ser submetido para análise e aprovação da Comissão Acadêmica do Instituto no qual o curso está vincula-
do.'

3. CONSIDERAÇÕES (dados pesquisados, jurisprudência, semelhanças):

No artigo 4º, onde se lê:
§ 1º Os representantes relacionados nos incisos I e II serão eleitos de acordo com a Resolução COSUEN
8/2014, de 03 de julho de 2014.
Leia-se:
§ 1º Os representantes relacionados nos incisos I e II serão eleitos de acordo com a Resolução COSUEN
8/2014, de 03 de julho de 2014, alterada pelas Resoluções COSUEN 44/2014 e COSUEN 17/2017.

Suprimir o inciso XXV do artigo 12:
XXV. Analisar  e  aprovar  proposta sobre o limite de vagas que serão  oferecidas  por meio do Sistema de
Seleção Unificada (Sisu), transferência e reingresso;
O artigo 8º da Resolução COSUEN Nº 007/2014, que trata das Competências do Colegiado de Curso, não
indica  esta  competência ao colegiado.  Além disso, a  COSUEN ainda não regulamentou completamente  a
admissão de alunos, conforme inciso V do artigo 30 do Regimento Geral da UNILA: "V – Regulamentar a
admissão, transferência, desligamento e reintegração de alunos;"

No artigo 4º, onde se lê:



Ministério da Educação
Universidade Federal da Integração Latino-Americana

Instituto Latino-Americano de Ciências da Vida e da Natureza
CONSUNI – Conselho do Instituto Latino Americano de Ciências da Vida e da Natureza

XXVI. Deliberar sobre o afastamento de docentes para a realização de estágios e cursos de qualificação, bem
como sobre a prorrogação dos períodos inicialmente concedidos para esses fins; 
Leia-se:
XXVI.  Opinar sobre o afastamento de docentes para a realização de estágios e cursos de qualificação, bem
como sobre a prorrogação dos períodos inicialmente concedidos para esses fins; 
O artigo 8º, sobre as Competências do Colegiado de Curso na Resolução COSUEN Nº 007/2014, justifica a
alteração acima. 
x. opinar nos processos de seleção, contratação, redistribuição, afastamento e substituição de professores;

4. PARECER CONCLUSIVO:

Aprovar com alterações. 

5. SUGESTÕES E OBSERVAÇÕES (se surgirem durante o relato):

Foz do Iguaçu, 15 de julho de 2021.

Giovana Secretti Vendruscolo
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EXTRATO DA ATA DA TRIGÉSIMA PRIMEIRA
REUNIÃO  ORDINÁRIA DO  CONSELHO  DO
INSTITUTO  LATINO-AMERICANO  DE
CIÊNCIAS  DA  VIDA  E  DA  NATUREZA  –
CONSUNI,  REALIZADA EM  DEZESSEIS  DE
JULHO DE DOIS MIL E VINTE E UM……..…...

Aos dezesseis dias do mês de julho de dois mil e vinte e um, os membros do CONSUNI ILACVN,
conforme lista de presença anexa, reuniram-se por meio da plataforma digital RNP – Rede Nacional
de  Ensino  e  Pesquisa,  utilizando  a  ferramenta  de  conferência  web,  em  virtude  das  ações  para
combate ao Covid-19. O Presidente do CONSUNI, Diretor Luciano Calheiros Lapas, deu início a
reunião às 15h55min. Estiveram presentes os seguintes membros(a): A) Vice-Diretora do ILACVN:
Maria Claudia Gross; Representantes docentes: B) Giovana Secretti Vendruscolo; C) José Ricardo
Cezar Salgado; D)  Gustavo de Jesus Lopez Nunez (substituindo a membra Gladys Amelia Velez
Benito); E) Mariana Ramos Reis Gaete (substituindo a membra Marcela Boroski) ; F) Rafaella Costa
Bonugli  Santo  e  Robson  Zazula;  G)  Representantes  TAEs:  Carla  Janaina  Skorek  Branco  e
Christopher Jonas Teles;  H) Coordenadora do CICN: Márcia  Regina Becker;  I)  Coordenador do
CICV: Wagner Antonio Chiba de Castro. Participaram como ouvintes os(as) membros(as) suplentes:
Michel Rodrigo Zambrano Passarini e Thelma Christini Wacheski. Com quórum legal, o Presidente
abriu a sessão. 2.1.4 – Processo 23422.007011/2018-86 – Aprovar o regimento interno do Colegiado
de Licenciatura em Química –  Relatora: Giovana Secretti Vendruscolo – Apresentada a relatoria, a
relatora comentou que não recebeu nenhuma emenda e expôs as três considerações: 1. alteração de
texto no § 1o, do art. 4o, sendo necessário incluir as alterações derivadas da Resolução nº 8/2014/
COSUEN, de 03 de julho de 2014; 2. supressão do inciso XXV, do art.12, do regimento, onde consta
que é competência do Colegiado do curso de Licenciatura em Química analisar e aprovar proposta
sobre o limite de vagas que serão oferecidas por meio do SISU, pois no art. 8o  da Resolução nº
007/2014/ COSUEN, que trata das competências do Colegiado de curso, não indica esta competência
aos colegiados. Ademais, a COSUEN ainda não regulamentou completamente a admissão de alunos;
3.  alteração  de  texto  no  inciso  XXVI,  do  art.  4o,  pois  consta  no  texto  que  é  competência  do
Colegiado do referido curso, deliberar sobre o afastamento de docentes para realização de estágios e
cursos de qualificação, bem como sobre a prorrogação dos períodos inicialmente concedidos para
esses  fins.  A  Relatora  Giovana  comentou  que,  no  inciso  X,  do  art.  8o  da  Resolução  nº
007/2014/COSUEN,  consta  a  seguinte  redação:  Opinar  nos  processos  de  seleção,  contratação,
redistribuição,  afastamento  e  substituição  de  professores.  Portanto,  solicita-se  alterar  a  palavra
“deliberar” por “opinar”. Professora Giovana informou que sua relatoria entende pela aprovação do
Regimento com as referidas alterações.  Colocada a relatoria em votação via enquete – todos de
acordo – APROVADA. E nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunião às 16h35, da
qual eu Alencar Rodrigues da Silva, lavrei a presente ata, que uma vez aprovada, será assinada por
mim e pelo Presidente do Conselho. 

Alencar Rodrigues da Silva                                    Luciano Calheiro Lapas
Administrador                                   Presidente
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA 

CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIÊNCIAS DA VIDA E DA NATUREZA 

DESPACHO Nº 15/2021/CONSUNICVN 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Foz Do Iguaçu-PR, 28 de julho de 2021.

 AO CURSO DE QUÍMICA LICENCIATURA,

 Prezados(a),

Encaminho o presente processo, com relatoria ( ) e extrato de ata do CONSUNI-documento 14
ILACVN (  ) na qual foi aprovada a referida relatoria, para que seja ajustado o regimento documento 15
conforme apontamentos da relatora, e posteriormente seja devolvido ao CONSUNI-ILACVN para 

 emissão da Resolução.

Atenciosamente.

(Assinado digitalmente em 28/07/2021 16:17)
ALENCAR RODRIGUES DA SILVA

ADMINISTRADOR 

DAILACVN (10.01.06.03.04.01)

Matrícula: ###852#7

Processo Associado: 23422.007011/2018-92
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA

INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIÊNCIAS DA VIDA E DA NATUREZA
COLEGIADO DO CURSO DE QUÍMICA - LICENCIATURA

REGIMENTO INTERNO DO COLEGIADO DO CURSO DE QUÍMICA –
LICENCIATURA

Regimento Interno do Colegiado do
Curso de Química – Licenciatura
da Universidade Federal  da
Integração  Latino-Americana
(UNILA), Foz do Iguaçu, Paraná.

TÍTULO I
DO COLEGIADO E SEUS FINS

Art.  1º  O  Colegiado  do  Curso  de  Química  –  Licenciatura  (QL),  da
UNILA, é regido por este Regimento, observadas as disposições dos órgãos
colegiados superiores.

Art. 2º O Colegiado mencionado no artigo anterior é o órgão primário de
função normativa, consultiva, deliberativa e de planejamento acadêmico do
curso, com composição, competências e funcionamento definidos na
Resolução COSUEN 007/2014, de 30 de junho de 2014, e disciplinado neste
Regimento Interno.

TÍTULO II
DA NATUREZA E CONSTITUIÇÃO DO COLEGIADO

Art. 3º  O Colegiado do Curso de graduação em QL tem por finalidade
acompanhar a implementação e administrar a execução do projeto
pedagógico do curso, avaliar alterações dos currículos plenos, discutir temas
ligados  ao  curso, planejar e avaliar as atividades acadêmicas do curso,
observando-se as políticas e normas vigentes, ressalvadas as competências
das instâncias superiores.

Art. 4º O Colegiado de QL, respeitando a proporção de 70% (setenta
por cento) de docentes, conforme o parágrafo único do Art. 56 da Lei nº
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9.394/1996, é constituído por:

I. Coordenador(a) do Curso;

II. Vice Coordenador(a) do Curso;

III. Cinco (05)  docentes que ministram Componentes  Curriculares no
curso, escolhidos por seus pares; 

IV. Dois (02) discentes titulares e dois (02) suplentes; 

V. Um  (01)  Técnico-administrativo  titular  e,  quando  houver,  um  (01)
suplente, escolhido entre seus pares.

§ 1º Os representantes relacionados nos incisos I e II serão eleitos de
acordo com a Resolução COSUEN 8/2014, de 03 de julho de 2014, alterada
pelas Resoluções COSUEN 44/2014 e COSUEN 17/2017.

§ 2º Os docentes elegíveis no inciso III serão aqueles que ministrarem
qualquer componente curricular, ou parte destes, no curso no semestre letivo
corrente ou no anterior.

§ 3º A representação indicada no inciso  IV deverá  ser  ocupada por
discentes  com  matrícula  ativa  no  curso,  exceto  aqueles  que  estiverem
cursando o primeiro e o último semestres letivos.

§ 4º A representação indicada no inciso V poderá ser ocupada por
técnicos-administrativos que atuem no curso ou tenham formação específica
na sua área.

§ 5º Expirado o mandato do(a) Coordenador(a) e/ou vice-coordenador(a), se este
for sucedido por um dos  docentes com assento  no Colegiado de Curso,  o(a)
antigo(a) coordenador(a) e/ou vice-coordenador(a) assume esse assento, até o fim
do mandato dos representantes docentes.

Art. 5º A presidência do colegiado de curso será exercida pelo(a)
coordenador(a) do curso, que terá direito a voto, inclusive voto qualificado.

Parágrafo único: O(a) coordenador(a) será substituído(a), em suas faltas
ou  impedimentos  pelo(a)  vice-coordenador(a),  e,  na  falta  ou  impedimento
deste, pelo membro do Colegiado mais antigo no magistério superior. Nesse
último caso, o  membro mais antigo do colegiado terá direito a voto
qualificado.

TÍTULO III

DA ELEIÇÃO DOS MEMBROS REPRESENTANTES DE CATEGORIAS

Art.  6º  O  processo  de  escolha  da  representação  discente  será
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coordenado  e  seguirá  normas estabelecidas  pelo  Diretório  Acadêmico  do
curso ou equivalente, sendo possível processo eleitoral por voto secreto, com
comissão  eleitoral  indicada  para  este  fim e  candidaturas  registradas  com
antecedência  mínima de  sete  dias,  ou  indicações  a  partir  de  assembleia
estudantil  do curso convocada para este fim com no mínimo sete dias de
antecedência, com ampla divulgação, ata e assinatura dos presentes.

§ 1º Para cada membro titular, deverá ser indicado um membro suplente.

§ 2º Os discentes terão mandato de um ano podendo ser reconduzidos
por  igual  período,  não  podendo  exceder  dois  anos  de  permanência  no
colegiado.

Art.  7º  A escolha dos representantes dos técnicos-administrativos se
dará por escolha entre seus pares. 

§ 1º Para cada membro titular, deverá ser indicado um membro suplente.

§  2º  Os  técnicos-administrativos  terão  mandato  de  2  (dois)  anos
podendo ser reconduzidos indeterminadamente,  respeitando-se o processo
de eleição disposto neste Regimento interno.

Art. 8º A eleição de representantes docentes ocorrerá em reunião entre
os  docentes  elegíveis  conforme  §  2º,  Art.  4.  O  voto  poderá  ser  secreto
quando solicitado e aprovado pela maioria simples.

Parágrafo único.  Os docentes terão mandato de 2 (dois) anos podendo ser
reconduzidos  indeterminadamente,  respeitando-se  o  processo  de  eleição
disposto neste Regimento interno.

Art. 9º O prazo do mandato poderá ser abreviado a qualquer tempo,
desde  que o membro manifeste desejo de interrupção devidamente
justificado.

§ 1º  O pedido de destituição ou desligamento de algum membro do
Colegiado deve ser solicitado por no mínimo dois terços (2/3) dos membros
do Colegiado.

§ 2º O desligamento de qualquer membro deve ser aprovado em
votação pelo Colegiado.

Art. 10 Em caso de vacância ocorrerá a substituição pelo suplente, e na
inexistência deste, a categoria ou instância representada deverá indicar seu
substituto, respeitando os artigos 6º, 7º e 8º deste regimento.

Parágrafo único: O novo membro que assumir não iniciará um novo mandato,
apenas cumprirá o restante do período para o qual foi escolhido.

Art. 11 As indicações dos membros do Colegiado deverão ocorrer com
antecedência de 30 (trinta) dias antes do final do mandato vigente.
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Parágrafo Único.  No caso de desistência  do mandato,  o  membro do
Colegiado deverá comunicar sua decisão oficialmente e com antecedência
mínima de 30 (trinta) dias, para que nova eleição ocorra, sem que os
trabalhos sejam prejudicados.

TÍTULO IV
DAS COMPETÊNCIAS

Art. 12 Compete ao Colegiado de Curso:

I. Elaborar o Regimento do Colegiado do Curso, observadas as normas
institucionais, para posterior aprovação da Comissão Acadêmica de Ensino.

II. Auxiliar a Coordenação de Curso na implantação e execução do
Projeto Pedagógico de Curso (PPC);

III. Analisar  e  deliberar  sobre  as  propostas  de  alteração  do  Projeto
Pedagógico do Curso encaminhadas pelo NDE;

IV. Aprovar os planos de ensino das disciplinas, propondo adequações
quando necessárias, consultando o NDE;

V. Colaborar,  quando  solicitado,  com  os  docentes  na  elaboração,
atualização e ajustamento de planos de ensino de disciplinas, promovendo a
dinamicidade na aplicação do PPC e na integração de seus componentes
curriculares;

VI. Fomentar a discussão teórica e o avanço prático de metodologias de
ensino adequadas às diferentes disciplinas do curso;

VII. Estimular prática  de estudo independente, visando à  progressiva
autonomia intelectual e profissional do discente;

VIII. Incentivar os discentes à produção de publicações e à participação
em eventos, projetos e outras atividades acadêmicas;

IX. Propor e apoiar a promoção de eventos acadêmicos do curso;

X. Opinar  nos  processos  de  seleção,  contratação,  redistribuição,
afastamento e substituição de professores.;

XI. Colaborar com o levantamento de demandas de infraestrutura e de
aquisição de livros, equipamentos e materiais diversos de necessidade do
curso;

XII. Acompanhar  o  cumprimento  dos  programas,  da  legislação,  dos
planos de ensino, do PPC, bem como a execução dos demais projetos;

XIII. Designar grupos de trabalho para atividades específicas no âmbito
do Curso;
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XIV. Dar  suporte  à  Coordenação  de  Curso  na  tomada  de  decisões
relacionadas às atribuições desta, sempre que solicitado;

XV. Acompanhar os trabalhos e fornecer suporte ao NDE, apreciando
as sugestões deste e buscando meios para implementá-las;

XVI. Emitir pareceres, dentro de suas competências, sobre solicitações
de estudantes e professores sempre que requerido;

XVII. Acompanhar a avaliação do curso, incluindo a autoavaliação e as
avaliações internas e externas, em articulação com a Coordenação do Curso
e o NDE;

XVIII. Divulgar, antes do período de matrícula, a relação de turmas com
os respectivos professores e número de vagas;

XIX. Fixar  regras  quanto  à  integralização  do  curso,  respeitando  o
estabelecido em normas legais;

XX. Deliberar sobre os pedidos de prorrogação de prazo para conclusão
de curso e jubilamento;

XXI. Deliberar, em grau de recurso, sobre decisões do Presidente do
Colegiado do Curso;

XXII. Acompanhar os atos do(a) Coordenador(a);

XXIII.  Julgar, em grau de recurso, as decisões do(a) Coordenador(a);

XXIV. Recepcionar os ingressantes do Curso, orientando-os no que se
refere ao funcionamento e organização da UNILA;

XXV. Opinar sobre o afastamento de docentes para a realização de
estágios  e  cursos  de  qualificação,  bem  como sobre a prorrogação dos
períodos inicialmente concedidos para esses fins;

XXVI. Realizar  outras  atividades  correlatas,  no  âmbito  de  sua
competência.

Parágrafo único.  Essas atribuições poderão ser modificadas de acordo
com às Resoluções vigentes.

TÍTULO V
DO FUNCIONAMENTO

Capítulo I
Das

Reuniões
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Art.  13  O colegiado de Curso  reunir-se-á  em sessões ordinárias ou
extraordinárias.

§ 1º As reuniões terão caráter deliberativo e propositivo, devendo
constar na convocação, explicitamente se ordinária ou extraordinária.

Art. 14 O Colegiado do Curso se reunirá ordinariamente uma vez por
mês, exclusivamente  durante  o  período  letivo,  de  acordo  com  as  datas
estabelecidas em calendário anualmente aprovado, e extraordinariamente, se
convocado pelo(a) Presidente, com indicação de motivo ou a requerimento
de quatro membros do Colegiado, com indicação de motivo.

§ 1º O(a) Presidente(a) divulgará por escrito, com pelo menos 48
(quarenta e oito) horas de antecedência, a pauta com os assuntos a serem
tratados  nas  reuniões ordinárias e 24 (vinte e quatro) horas para as
extraordinárias, em ambos os casos, as pautas deverão ser mencionadas.

§ 2º Na reunião, por requerimento de qualquer um dos seus membros,
poderá alterar a ordem da pauta e, em caso de urgência, incluir pontos na
mesma sessão por justificado motivo desde que aprovada pela plenária.

§ 3º O Colegiado reunir-se-á com o quórum mínimo de metade mais um
do  total  dos  seus membros.  Havendo necessidade de uma segunda
convocação, a ser realizada 15 (quinze) minutos após a primeira.

Art.  15  O comparecimento às reuniões do Colegiado é obrigatório  e
preferencial em relação a quaisquer outras atividades universitárias, exceto
aos referentes aos órgãos colegiados superiores.

§1º Será considerada justificativa:

a) Motivo de saúde;

b) Direito assegurado por legislação específica;



d) Participação em eventos técnico-científicos;

c) Motivo relevante, a critério do Colegiado.

§ 2º Será  desligado  automaticamente  do  Colegiado  o  membro  que
faltar, sem motivos justificados, a 2 (duas) reuniões consecutivas ou a 3
(três) alternadas em dois semestres consecutivos.

§ 3º As justificativas deverão ser encaminhadas por e-mail do curso no
prazo  máximo de 05 (cinco) dias após o não comparecimento à reunião
ordinária ou a reunião extraordinária a qual se refere a ausência.

Art. 16 As reuniões terão a duração máxima de 2 (duas) horas.

Parágrafo único. Excepcionalmente, este horário poderá ser prorrogado
por mais 30 (trinta) minutos, se assim aprovado pelos membros do Colegiado
presentes.

Art. 17 Nas reuniões, observar-se-á a seguinte 

ordem: I. Verificação do número de membros;

II. Leitura, discussão e aprovação da ata da sessão anterior;

III. Exame da matéria de expediente e de questões relativas a assuntos
gerais de interesse do Colegiado, apresentadas pelo Presidente;

IV. Comunicações diversas;

V. Discussão e votação dos processos.

Art.  18  Havendo  quórum,  o(a)  Presidente(a)  (ou  seu  substituto)
declarará aberta a reunião. Procederá, então, à leitura da ata da reunião
anterior que será considerada aprovada independentemente de votação, se
não houver pedido de  retificação. Em seguida, terá início a fase do
expediente, passando-se depois à ordem do dia, quando serão discutidos e
votados os assuntos constantes da pauta.

Art. 19 Apresentado um assunto pelo Relator designado, proceder-se-á
à discussão, facultando-se a palavra a cada um dos presentes, pelo prazo de
5 (cinco) minutos, sem prorrogação.

Art. 20 Qualquer participante poderá falar pela ordem, por 3 (três)
minutos,  para reclamar a observância de expresso dispositivo deste
Regimento ou pedir informações sobre matéria em debate.

§ 1º A questão de ordem, que deverá ser claramente formulada, com
indicação das disposições regimentais ou estatutárias, cuja observância se
pretenda esclarecer, será decidida em definitivo pelo(a) Presidente(a) (ou seu
substituto).
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§ 2º Nenhum participante poderá exceder o prazo de 3 (três) minutos na
formulação de questão de ordem.

Art. 21 Antes do encerramento da discussão, é possível a concessão de
vista da matéria em debate a quem a solicite, com obrigação de o requerente
apresentar seu voto no prazo estabelecido pelo(a) Presidente(a)  do
Colegiado (ou seu substituto).

Parágrafo único. Se houver impugnação justificada ao pedido de vista, o
Colegiado decidirá sobre sua concessão.

Art 22 As reuniões serão sessões públicas, permitindo a participação de
convidados para prestação de esclarecimentos sobre assuntos específicos,
sem direito a voto, e de outros não membros interessados, sem direito a voto
e  voz,  exceto,  no  último  caso,  quando  esta  for  concedida  por  um  dos
membros do Colegiado.

Art. 23 As votações serão efetuadas com a presença de pelo menos
seis membros do Colegiado, considerando-se aprovada a matéria que obtiver
aprovação favorável da maioria dos membros do Colegiado presentes, salvo
exigência de quórum especial prevista em texto legal estatutário regimental.

§ 1º A votação será simbólica, nominal ou secreta, adotando-se a
primeira  forma, sempre que uma das duas outras não seja requerida e
aprovada e nem seja expressamente prevista.

§ 2º Qualquer conselheiro poderá fazer consignar em ata,
expressamente, o seu voto.

§ 3º Perde o direito ao voto o membro do Colegiado que tiver interesse
particular no ponto da pauta em votação.

§ 4º No caso de empate, caberá ao Presidente ou a seu substituto, o voto
de desempate.

§ 5º O membro do colegiado perderá seu direito a voto quando for
discutida matéria de seu interesse pessoal, bem como em outras situações
previstas no regimento interno do respectivo colegiado.

Art.  24  Os  trabalhos  de  cada  reunião  devem,  obrigatoriamente,  ser
registrados em Ata.

§ 1º As atas do Colegiado, após sua aprovação, serão publicadas na página do 
Curso (https://portal.unila.edu.br/graduacao/quimica).

§ 2º Caberá ao secretário a lavratura da ata de cada reunião que será
assinada pelo(a) Presidente (ou seu substituto) e rubricada, quando da sua
aprovação, por todos os membros do Colegiado  presentes na reunião,  ou,
preferencialmente,  assinadas  eletronicamente  na  forma  de  documento  do
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SIPAC (Sistema  Integrado de Patrimônio,  Administração  e  Contratos)  por
todos os membros do Colegiado presentes na reunião.

Art. 25 Das decisões do Colegiado de Curso caberá recurso ao
Colegiado do Centro Interdisciplinar ao qual o curso está vinculado, no prazo
de 15 (quinze) dias a contar da data de divulgação da Ata.

Capítulo II
Dos Membros do Colegiado

Art. 26 Compete aos Membros do Colegiado:

I. Colaborar com o(a) Coordenador(a) no desempenho de suas atribuições;

II Colaborar com o(a) Coordenador(a) na orientação e fiscalização do
funcionamento didático e administrativo do curso;

III. Comparecer às reuniões;

IV. Apreciar, aprovar e assinar ata de reunião;

V. Debater e votar a matéria em discussão;

VI. Requerer informações, providências e esclarecimentos
ao(a) Coordenador(a);

VII. Realizar  estudos,  apresentar  proposições,  apreciar  e  relatar  as
matérias que lhes forem atribuídas.

Capítulo III 
Da Presidência

Art. 27 São atribuições do Presidente:

I. Incumbir-se dos assuntos administrativos relacionados ao Curso;

II. Propor itens para pauta da reunião;

III. Convocar e presidir as reuniões;

IV. Representar o Colegiado junto aos demais órgãos da UNILA;

V. Encaminhar as decisões do Colegiado;

VI. Designar relator ou comissão para estudo de matéria do colegiado;

VII. Submeter à apreciação e à aprovação do colegiado a ata da sessão
anterior;
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VIII. Dar posse aos membros do colegiado;

IX. Decidir, ad referendum, em caso de urgência, sobre matéria de 
competência do Colegiado;

X. Cumprir e fazer cumprir a Resolução COSUEN 007/2014, as normas 
superiores e o Regimento Interno do Colegiado de Curso;

XI. Realizar atividades correlatas às suas funções.

Capítulo IV
Da Secretaria do Colegiado

Art. 28 Compete ao Secretário do Colegiado:

I. Lavrar as atas do Colegiado;

II. Executar os serviços de redação de documentos e correspondência;

III. Registrar as deliberações do Colegiado após a redação final;

IV. Transmitir aos membros do Colegiado os avisos de convocações de 
reuniões;

V. Efetuar diligências e encaminhar os pedidos de informação dirigidos 
à presidência do Colegiado;

VI. Organizar, para aprovação do Presidente, a pauta para as reuniões 
do Colegiado.

VII. Exercer as demais atribuições inerentes às funções.

Parágrafo  único:  Quem  ocupará  o  papel  do(a)  secretário(a)  será  o
representante eleito da categoria Técnico-administrativo.

Capítulo V
Das Comissões Especiais Temporárias

Art. 29. O Colegiado poderá constituir Comissões Especiais Temporárias
para exame de assuntos específicos.

§ 1º As comissões serão integradas por membros do Colegiado, sendo
o exercício das atividades por eles desenvolvidas consideradas relevantes,
não ocasionando qualquer remuneração;

§ 2º Em caso de urgência, o(a) Presidente do Curso poderá criar Comissões
Especiais Temporárias ad referendum do Colegiado;
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§ 3º Os documentos elaborados por essas Comissões (estudos, pareceres, 
relatórios, etc.) serão submetidos à apreciação do Colegiado.

TÍTULO VI
DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

Art. 30 O período de funcionamento do Colegiado do Curso obedecerá
ao Calendário Acadêmico da UNILA, aprovado pelo Conselho Universitário
(CONSUN).

Art. 31 As modificações deste Regimento Interno poderão ser propostas
pelo presidente ou por seis membros titulares do Colegiado, e aprovadas por,
no mínimo, sete dos membros do Colegiado

Art. 32 Os casos omissos neste regimento serão declarados pelo voto
da  maioria  absoluta  do  colegiado,  respeitadas as  normativas  vigentes  na
UNILA.

Art. 33 Este Regimento Interno entrará em vigor a partir da sua publicação.

Foz do Iguaçu, 02 de junho de 2021.

MARIA DAS GRAÇAS CLEPHAS PORTO
Presidente do Colegiado do Curso de Química – Licenciatura

Universidade Federal da Integração Latino-Americana
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA 

CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIÊNCIAS DA VIDA E DA NATUREZA 
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 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
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RESOLUÇÃO CONSUNI-ILACVN Nº 15/2021, de 12 de agosto de 2021.

Homologar o Regimento Interno do Colegiado do Curso de Licenciatura em Química

O CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIÊNCIAS DA VIDA E
DA NATUREZA - CONSUNI-ILACVN, no uso das atribuições que lhe são conferidas
no Estatuto e no Regimento Geral da Universidade, e considerando:

O processo 23422.007011/2018-86;

A aprovação na 31ª reunião ordinária do Consuni ILACVN;

RESOLVE

Aprovar o regimento interno do Colegiado do Curso de Licenciatura em Química 
conforme anexo I.

Art 1º Esta Resolução passa a vigorar após sua publicação no Boletim de Serviço,
considerada a urgência justificada no presente expediente, nos termos do Art. 4º do
Decreto nº 10.139, de 28 de novembro de 2019".

Foz do Iguaçu, 12 de agosto de 2021

Luciano Calheiros Lapas 
Presidente do Consuni ILACVN

ANEXO I

 REGIMENTO INTERNO DO COLEGIADO DO CURSO DE QUÍMICA -

LICENCIATURA

    Regimento Interno do Colegiado do Curso de Química - Licenciatura da Universidade
       Federal da Integração Latino-Americana (UNILA), Foz do Iguaçu, Paraná.

TÍTULO I

DO COLEGIADO E SEUS FINS

           Art. 1º O Colegiado do Curso de Química - Licenciatura (QL), da UNILA, é regido por
  este Regimento, observadas as disposições dos órgãos colegiados superiores.

 Art. 2º O Colegiado mencionado no artigo anterior é o órgão primário de função
   normativa, consultiva, deliberativa e de planejamento acadêmico do curso, com



1.  

2.  

3.  

4.  

5.  

      composição, competências e funcionamento definidos na Resolução COSUEN 007
  /2014, de 30 de junho de 2014, e disciplinado neste Regimento Interno.

 TÍTULO II

     DA NATUREZA E CONSTITUIÇÃO DO COLEGIADO

   Art. 3º O Colegiado do Curso de graduação em QL tem por finalidade acompanhar a
       implementação e administrar a execução do projeto pedagógico do curso, avaliar

       alterações dos currículos plenos, discutir temas ligados ao curso, planejar e avaliar
     as atividades acadêmicas do curso, observando-se as políticas e normas vigentes,

  ressalvadas as competências das instâncias superiores.

              Art. 4º O Colegiado de QL, respeitando a proporção de 70%(setenta por cento) de
             docentes, conforme o parágrafo único do Art. 56 da Lei nº 9.394/1996, é constituído

por:

  Coordenador(a) do Curso;

   Vice Coordenador(a) do Curso;

        Cinco (05) docentes que ministram Componentes Curriculares no curso,
  escolhidos por seus pares;

       Dois (02) discentes titulares e dois (02) suplentes;

Um (01) Técnico-administrativo titular e, quando houver, um (01) suplente,
escolhido entre seus pares.

 § 1º Os representantes relacionados nos incisos I e II serão eleitos de acordo com a
   Resolução COSUEN 8/2014, de 03 de julho de 2014, alterada pelas Resoluções

    COSUEN 44/2014 e COSUEN 17/2017.

 § 2º Os docentes elegíveis no inciso III serão aqueles que ministrarem qualquer
    componente curricular, ou parte destes, no curso no semestre letivo corrente ou no

anterior.

   § 3º A representação indicada no inciso IV deverá ser ocupada por discentes com
            matrícula ativa no curso, exceto aqueles que estiverem cursando o primeiro e o

 último semestres letivos.

 § 4º A representação indicada no inciso V poderá ser ocupada por técnicos-
   administrativos que atuem no curso ou tenham formação específica na sua área.

Expirado o mandato do(a) Coordenador(a) e/ou vice-coordenador(a)  § 5º , se este for
o(a) antigo(a)sucedido por um dos docentes com assento no Colegiado de Curso, 

coordenador(a) e/ou vice-coordenador(a)        assume esse assento, até o fim do
  mandato dos representantes docentes.

             Art. 5º A presidência do colegiado de curso será exercida pelo(a) coordenador(a) do
     curso, que terá direito a voto, inclusive voto qualificado.

 Parágrafo único: O(a) coordenador(a) será substituído(a), em suas faltas ou
 impedimentos pelo(a) vice-coordenador(a), e, na falta ou impedimento deste, pelo

    membro do Colegiado mais antigo no magistério superior. Nesse último caso, o
        membro mais antigo do colegiado terá direito a voto qualificado.



 TÍTULO III

      DA ELEIÇÃO DOS MEMBROS REPRESENTANTES DE CATEGORIAS

 Art. 6º O processo de escolha da representação discente será coordenado e seguirá
 normas estabelecidas pelo Diretório Acadêmico do curso ou equivalente, sendo

 possível processo eleitoral por voto secreto, com comissão eleitoral indicada para
 este fim e candidaturas registradas com antecedência mínima de sete dias, ou

 indicações a partir de assembleia estudantil do curso convocada para este fim com
         no mínimo sete dias de antecedência, com ampla divulgação, ata e assinatura dos

presentes.

           § 1º Para cada membro titular, deverá ser indicado um membro suplente.

   § 2º Os discentes terão mandato de um ano podendo ser reconduzidos por igual
         período, não podendo exceder dois anos de permanência no colegiado.

   Art. 7º A escolha dos representantes dos técnicos-administrativos se dará por
 escolha entre seus pares.

           § 1º Para cada membro titular, deverá ser indicado um membro suplente.

          § 2º Os técnicos-administrativos terão mandato de 2 (dois) anos podendo ser
respeitando-se o processo de eleição dispostoreconduzidos indeterminadamente, 

neste Regimento interno.

   Art. 8º A eleição de representantes docentes ocorrerá em reunião entre os docentes
            elegíveis conforme § 2º, Art. 4. O voto poderá ser secreto quando solicitado e
   aprovado pela maioria simples.

 Parágrafo único. Os docentes terão mandato de 2 (dois) anos podendo ser
  respeitando-se o processo de eleição dispostoreconduzidos indeterminadamente,

neste Regimento interno.

    Art. 9º O prazo do mandato poderá ser abreviado a qualquer tempo, desde que o
      membro manifeste desejo de interrupção devidamente justificado.

   § 1º O pedido de destituição ou desligamento de algum membro do Colegiado deve
           ser solicitado por no mínimo dois terços (2/3) dos membros do Colegiado.

            § 2º O desligamento de qualquer membro deve ser aprovado em votação pelo
Colegiado.

 Art. 10 Em caso de vacância ocorrerá a substituição pelo suplente, e na inexistência
  deste, a categoria ou instância representada deverá indicar seu substituto,

        respeitando os artigos 6º, 7º e 8º deste regimento.

  O novo membro que assumir não iniciará um novo mandato,Parágrafo único:
apenas cumprirá o restante do período para o qual foi escolhido.

  Art. 11 As indicações dos membros do Colegiado deverão ocorrer com antecedência
        de 30 (trinta) dias antes do final do mandato vigente.

 Parágrafo Único. No caso de desistência do mandato, o membro do Colegiado
    deverá comunicar sua decisão oficialmente e com antecedência mínima de 30 (trinta)

           dias, para que nova eleição ocorra, sem que os trabalhos sejam prejudicados.
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 TÍTULO IV

 DAS COMPETÊNCIAS

      Art. 12 Compete ao Colegiado de Curso:

 Elaborar o Regimento do Colegiado do Curso, observadas as normas
        institucionais, para posterior aprovação da Comissão Acadêmica de Ensino.

           Auxiliar a Coordenação de Curso na implantação e execução do Projeto
  Pedagógico de Curso (PPC);

           Analisar e deliberar sobre as propostas de alteração do Projeto Pedagógico do
  Curso encaminhadas pelo NDE;

  Aprovar os planos de ensino das disciplinas, propondo adequações quando
  necessárias, consultando o NDE;

        Colaborar, quando solicitado, com os docentes na elaboração, atualização e
 ajustamento de planos de ensino de disciplinas, promovendo a dinamicidade

 na aplicação do PPC e na integração de seus componentes curriculares;

  Fomentar a discussão teórica e o avanço prático de metodologias de ensino
   adequadas às diferentes disciplinas do curso;

  Estimular prática de estudo independente, visando à progressiva autonomia
    intelectual e profissional do discente;

  Incentivar os discentes à produção de publicações e à participação em eventos,
    projetos e outras atividades acadêmicas;

         Propor e apoiar a promoção de eventos acadêmicos do curso;

         Opinar nos processos de seleção, contratação, redistribuição, afastamento e
 substituição de professores.;

 Colaborar com o levantamento de demandas de infraestrutura e de aquisição
 de livros, equipamentos e materiais diversos de necessidade do curso;

          Acompanhar o cumprimento dos programas, da legislação, dos planos de
         ensino, do PPC, bem como a execução dos demais projetos;

  Designar grupos de trabalho para atividades específicas no âmbito do Curso;

            Dar suporte à Coordenação de Curso na tomada de decisões relacionadas às
   atribuições desta, sempre que solicitado;

           Acompanhar os trabalhos e fornecer suporte ao NDE, apreciando as sugestões
   deste e buscando meios para implementá-las;

  Emitir pareceres, dentro de suas competências, sobre solicitações de
     estudantes e professores sempre que requerido;

 Acompanhar a avaliação do curso, incluindo a autoavaliação e as avaliações
   internas e externas, em articulação com a Coordenação do Curso e o NDE;

  Divulgar, antes do período de matrícula, a relação de turmas com os
   respectivos professores e número de vagas;
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           Fixar regras quanto à integralização do curso, respeitando o estabelecido em
 normas legais;

  Deliberar sobre os pedidos de prorrogação de prazo para conclusão de curso e
jubilamento;

   Deliberar, em grau de recurso, sobre decisões do Presidente do Colegiado do
Curso;

    Acompanhar os atos do(a) Coordenador(a);

        Julgar, em grau de recurso, as decisões do(a) Coordenador(a);

  Recepcionar os ingressantes do Curso, orientando-os no que se refere ao
  funcionamento e organização da UNILA;

   Opinar sobre o afastamento de docentes para a realização de estágios e cursos
          de qualificação, bem como sobre a prorrogação dos períodos inicialmente

   concedidos para esses fins;

        Realizar outras atividades correlatas, no âmbito de sua competência.

         Parágrafo único. Essas atribuições poderão ser modificadas de acordo com às
 Resoluções vigentes.

 TÍTULO V

 DO FUNCIONAMENTO

  Capítulo I Das Reuniões

Art. 13   O colegiado de Curso reunir-se-á em sessões ordinárias ou

extraordinárias.

           § 1º As reuniões terão caráter deliberativo e propositivo, devendo constar na
    convocação, explicitamente se ordinária ou extraordinária.

  Art. 14 O Colegiado do Curso se reunirá ordinariamente uma vez por mês,
          exclusivamente durante o período letivo, de acordo com as datas estabelecidas em

 calendário anualmente aprovado, e extraordinariamente, se convocado pelo(a)
        Presidente, com indicação de motivo ou a requerimento de quatro membros do

   Colegiado, com indicação de motivo.

           § 1º O(a) Presidente(a) divulgará por escrito, com pelo menos 48 (quarenta e oito)
    horas de antecedência, a pauta com os assuntos a serem tratados nas reuniões

              ordinárias e 24 (vinte e quatro) horas para as extraordinárias, em ambos os casos, as
   pautas deverão ser mencionadas.

 § 2º Na reunião, por requerimento de qualquer um dos seus membros, poderá alterar
    a ordem da pauta e, em caso de urgência, incluir pontos na mesma sessão por

      justificado motivo desde que aprovada pela plenária.

    § 3º O Colegiado reunir-se-á com o quórum mínimo de metade mais um do total dos
           seus membros. Havendo necessidade de uma segunda convocação, a ser realizada

    15 (quinze) minutos após a primeira.
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 Art. 15 O comparecimento às reuniões do Colegiado é obrigatório e preferencial em
   relação a quaisquer outras atividades universitárias, exceto aos referentes aos

  órgãos colegiados superiores.

   §1º Será considerada justificativa:

  Motivo de saúde;

    Direito assegurado por legislação específica;

   Participação em eventos técnico-científicos;

     Motivo relevante, a critério do Colegiado.

         § 2º Será desligado automaticamente do Colegiado o membro que faltar, sem
   motivos justificados, a 2 (duas) reuniões consecutivas ou a 3 (três) alternadas em

  dois semestres consecutivos.

 § 3º As justificativas deverão ser encaminhadas por e-mail do curso no prazo
   máximo de 05 (cinco) dias após o não comparecimento à reunião ordinária ou a

     reunião extraordinária a qual se refere a ausência.

           Art. 16 As reuniões terão a duração máxima de 2 (duas) horas.

 Parágrafo único. Excepcionalmente, este horário poderá ser prorrogado por mais 30
 (trinta) minutos, se assim aprovado pelos membros do Colegiado presentes.

 Art. 17 Nas reuniões, observar-se-á a seguinte ordem:

   I. Verificação do número de membros;

        II. Leitura, discussão e aprovação da ata da sessão anterior;

               III. Exame da matéria de expediente e de questões relativas a assuntos gerais de interesse do
  Colegiado, apresentadas pelo Presidente;

 IV. Comunicações diversas;

    V.Discussão e votação dos processos.

         Art. 18 Havendo quórum, o(a) Presidente(a) (ou seu substituto) declarará aberta a
 reunião. Procederá, então, à leitura da ata da reunião anterior que será considerada

       aprovada independentemente de votação, se não houver pedido de retificação. Em
      seguida, terá início a fase do expediente, passando-se depois à ordem do dia,

     quando serão discutidos e votados os assuntos constantes da pauta.

 Art. 19 Apresentado um assunto pelo Relator designado, proceder-se-á à discussão,
    facultando-se a palavra a cada um dos presentes, pelo prazo de 5 (cinco) minutos,

 sem prorrogação.

             Art. 20 Qualquer participante poderá falar pela ordem, por 3 (três) minutos, para
         reclamar a observância de expresso dispositivo deste Regimento ou pedir

   informações sobre matéria em debate.

 § 1º A questão de ordem, que deverá ser claramente formulada, com indicação das
 disposições regimentais ou estatutárias, cuja observância se pretenda esclarecer,

 será decidida em definitivo pelo(a) Presidente(a) (ou seu substituto).



  § 2º Nenhum participante poderá exceder o prazo de 3 (três) minutos na formulação
  de questão de ordem.

 Art. 21 Antes do encerramento da discussão, é possível a concessão de vista da
   matéria em debate a quem a solicite, com obrigação de o requerente apresentar seu

        voto no prazo estabelecido pelo(a) Presidente(a) do Colegiado (ou seu substituto).

  Parágrafo único. Se houver impugnação justificada ao pedido de vista, o Colegiado
   decidirá sobre sua concessão.

 Art 22 As reuniões serão sessões públicas, permitindo a participação de convidados
 para prestação de esclarecimentos sobre assuntos específicos, sem direito a voto, e

      de outros não membros interessados, sem direito a voto e voz, exceto, no último
          caso, quando esta for concedida por um dos membros do Colegiado.

            Art. 23 As votações serão efetuadas com a presença de pelo menos seis membros
 do Colegiado, considerando-se aprovada a matéria que obtiver aprovação favorável

    da maioria dos membros do Colegiado presentes, salvo exigência de quórum
      especial prevista em texto legal estatutário regimental.

             § 1º A votação será simbólica, nominal ou secreta, adotando-se a primeira forma,
             sempre que uma das duas outras não seja requerida e aprovada e nem seja

expressamente prevista.

          § 2º Qualquer conselheiro poderá fazer consignar em ata, expressamente, o seu
voto.

  § 3º Perde o direito ao voto o membro do Colegiado que tiver interesse particular no
    ponto da pauta em votação.

        Presidente ou a seu substituto     § 4º No caso de empate, caberá ao , o voto de
desempate.

 § 5º O membro do colegiado perderá seu direito a voto quando for discutida matéria
    de seu interesse pessoal, bem como em outras situações previstas no regimento

   interno do respectivo colegiado.

         Art. 24 Os trabalhos de cada reunião devem, obrigatoriamente, ser registrados em
Ata.

As atas do Colegiado, após sua aprovação, serão publicadas na página do§ 1º 
Curso (https://portal.unila.edu.br/graduacao/quimica).

 § 2º Caberá ao secretário a lavratura da ata de cada reunião que será assinada pelo
 (a) Presidente (ou seu substituto) e rubricada, quando da sua aprovação, por todos

presentes na reunião    os membros do Colegiado , ou, preferencialmente, assinadas
         eletronicamente na forma de documento do SIPAC (Sistema Integrado de Patrimônio,

        Administração e Contratos) por todos os membros do Colegiado presentes na
reunião.

           Art. 25 Das decisões do Colegiado de Curso caberá recurso ao Colegiado do Centro
      Interdisciplinar ao qual o curso está vinculado, no prazo de 15 (quinze) dias a contar

  da data de divulgação da Ata.

 Capítulo II
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Dos Membros do Colegiado

      Art. 26 Compete aos Membros do Colegiado:

        I Colaborar com o(a) Coordenador(a) no desempenho de suas atribuições;

  II Colaborar com o(a) Coordenador(a) na orientação e fiscalização do funcionamento
   didático e administrativo do curso;

  III Comparecer às reuniões;

      IV Apreciar, aprovar e assinar ata de reunião;

      V Debater e votar a matéria em discussão;

VI Requerer informações, providências e esclarecimentos ao(a)coordenador(a);

           VII Realizar estudos, apresentar proposições, apreciar e relatar as matérias que lhes
  forem atribuídas.

Capítulo III

 Da Presidência

     Art. 27 São atribuições do Presidente:

      Incumbir-se dos assuntos administrativos relacionados ao Curso;

     Propor itens para pauta da reunião;

    Convocar e presidir as reuniões;

        Representar o Colegiado junto aos demais órgãos da UNILA;

    Encaminhar as decisões do Colegiado;

        Designar relator ou comissão para estudo de matéria do colegiado;

            Submeter à apreciação e à aprovação do colegiado a ata da sessão anterior;

     Dar posse aos membros do colegiado;

  Decidir, ad referendum, em caso de urgência, sobre matéria de competência do
Colegiado;

          Cumprir e fazer cumprir a Resolução COSUEN 007/2014, as normas superiores
      e o Regimento Interno do Colegiado de Curso;

     Realizar atividades correlatas às suas funções.

Capítulo IV

Da Secretaria do Colegiado
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      Art. 28 Compete ao Secretário do Colegiado:

    Lavrar as atas do Colegiado;

        Executar os serviços de redação de documentos e correspondência;

        Registrar as deliberações do Colegiado após a redação final;

 Transmitir aos membros do Colegiado os avisos de convocações de reuniões;

  Efetuar diligências e encaminhar os pedidos de informação dirigidos à
  presidência do Colegiado;

  Organizar, para aprovação do Presidente, a pauta para as reuniões do
Colegiado.

      Exercer as demais atribuições inerentes às funções.

Parágrafo único: Quem ocupará o papel do(a) secretário(a) será o representante
eleito da categoria Técnico-administrativo.

 Capítulo V

   Das Comissões Especiais Temporárias

  Art. 29. O Colegiado poderá constituir Comissões Especiais Temporárias para
   exame de assuntos específicos.

           § 1º As comissões serão integradas por membros do Colegiado, sendo o exercício
   das atividades por eles desenvolvidas consideradas relevantes, não ocasionando

 qualquer remuneração;

 § 2º Em caso de urgência, o(a) Presidente do Curso poderá criar Comissões
     Especiais Temporárias ad referendum do Colegiado;

 § 3º Os documentos elaborados por essas Comissões (estudos, pareceres,
    relatórios, etc.) serão submetidos à apreciação do Colegiado.

 TÍTULO VI

  DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

 Art. 30 O período de funcionamento do Colegiado do Curso obedecerá ao
 Calendário Acadêmico da UNILA, aprovado pelo Conselho Universitário (CONSUN).

 Art. 31 As modificações deste Regimento Interno poderão ser propostas pelo
   presidente ou por seis membros titulares do Colegiado, e aprovadas por, no mínimo,

    sete dos membros do Colegiado

 Art. 32 Os casos omissos neste regimento serão declarados pelo voto da maioria
 absoluta do colegiado, respeitadas as normativas vigentes na UNILA.

            Art. 33 Este Regimento Interno entrará em vigor a partir da sua publicação.

       Foz do Iguaçu, 02 de junho de 2021.



    MARIA DAS GRAÇAS CLEOPHAS PORTO

Presidente         do Colegiado do Curso de Química - Licenciatura
   Universidade Federal da Integração Latino-Americana
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 AO CURSO DE QUÍMICA,

 Prezados(a),

Após a publicação da Resolução nº 15/2021/ConsuniCVN, com publicação no Boletim de 
Serviço nº 75, de 17 de Agosto de 2021, encaminha-se o presente processo para manter 
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De
: direcao ilacvn <direcao.ilacvn@unila.edu.br>
Assunto
: AJUSTES NO REGIMENTO DO COLEGIADO
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: Adriana Flores De Almeida
<adriana.almeida@unila.edu.br>, Alessandra
Pawelec Da Silva <alessandra.silva@unila.edu.br>,
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Monteiro <davi.monteiro@unila.edu.br>, Elaine
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<fabio.melo@unila.edu.br>, Gustavo De Jesus
Lopez Nunez <gustavo.nunez@unila.edu.br>,
Marciana Pierina Uliana Machado
<marciana.machado@unila.edu.br>, Michel Rodrigo
Zambrano Passarini
<michel.passarini@unila.edu.br>, Paula Andrea
Jaramillo Araujo <paula.araujo@unila.edu.br>,
Regina Maria Goncalves Dias
<regina.dias@unila.edu.br>, Rodrigo Santos Da
Lapa <rodrigo.lapa@unila.edu.br>

Cc
: Alencar Rodrigues Da Silva
<alencar.silva@unila.edu.br>, Curso de
Biotecnologia <biotecnologia@unila.edu.br>, Curso
de Ciências Biológicas
<ciencias.biologicas@unila.edu.br>, Curso de
Ciências da Natureza - Licenciatura
<ciencias.natureza@unila.edu.br>, Curso de
Engenharia Física
<engenharia.fisica@unila.edu.br>, Curso de
Matemática - Licenciatura
<matematica@unila.edu.br>, Curso de Medicina
<medicina@unila.edu.br>, Curso de Química -
Licenciatura <quimica@unila.edu.br>, Curso de
Saúde Coletiva <saude.coletiva@unila.edu.br>,
Centro Interdisciplinar de Ciencias da Natureza
<coordenacao.cicn@unila.edu.br>, Centro
Interdisciplinar de Ciencias da Vida
<coordenacao.cicv@unila.edu.br>

Zimbra carla.branco@unila.edu.br

AJUSTES NO REGIMENTO DO COLEGIADO

Qua, 20 de abr de 2022 12:09
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Prezados e Prezadas, bom dia
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Com a emissão da resolução 02/2022 Cosuen, que regulamenta os NDEs, o artigo 5º
determina a necessidade de ajustar o regimento interno do Colegiado do curso, prevendo
procedimentos do NDE no regimento do colegiado.

De forma a auxiliar neste atividade, o colega Alencar do DAIlacvn fará a edição pertinente
no texto dos respectivos regimentos de colegiado de cada curso, e repassará para
aprovação em cada colegiado. Assim garantimos uniformidade e evitamos retrabalho.
Após aprovado no colegiado, o regimento ajustado seguirá para o Consuni.

Em tempo, Engenharia física e LCN ainda não possuem Regimento de colegiado
aprovado, sugerimos já considerar a questão do NDE no texto final.

a disposição

Lígia da Fré Winkert | Secretária Executiva

ILACVN

Dpto Administrativo ILACVN

3522 - 9959

unila

https://atos.unila.edu.br/atos/resolucao-n-ordm-2-2022-cosuen-2100
http://unila.edu.br/
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA

CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIÊNCIAS DA VIDA E DA NATUREZA
.

RESOLUÇÃO CONSUNI-ILACVN Nº xxx/2022, de xxxx de xxxx de 2022.

Altera a Resolução nº 15/2021/CONSUNI-ILACVN,
com publicação no boletim de serviço nº 75, de 17
de agosto de 2021, que aprovou o Regimento do
Colegiado do curso de Licenciatura em  Química.

O CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIÊNCIAS DA VIDA E
DA NATUREZA - CONSUNI-ILACVN, no uso das atribuições que lhe são conferidas
no Estatuto e no Regimento Geral da Universidade, e considerando:

O processo 23422.007011/2018-86;

A aprovação na xxª reunião ordinária do Consuni ILACVN;

RESOLVE

Aprovar o regimento interno do Colegiado do Curso de Licenciatura em Química
conforme anexo I.

Art 1º Esta Resolução passa a vigorar após sua publicação no Boletim de Serviço,
considerada a urgência justificada no presente expediente, nos termos do Art. 4º do
Decreto nº 10.139, de 28 de novembro de 2019.

Foz do Iguaçu, xx de xxxxx de 2022.

Luciano Calheiros Lapas
Presidente do Consuni ILACVN



ANEXO I

REGIMENTO INTERNO DO COLEGIADO DO CURSO DE QUÍMICA -
LICENCIATURA

Regimento Interno do Colegiado do
Curso de Química - Licenciatura da
Universidade Federal da Integração
Latino-Americana (UNILA), Foz do
Iguaçu, Paraná.

TÍTULO I

DO COLEGIADO E SEUS FINS

Art. 1º O Colegiado do Curso de Química - Licenciatura (QL), da UNILA, é regido por
este Regimento, observadas as disposições dos órgãos colegiados superiores.

Art. 2º O Colegiado mencionado no artigo anterior é o órgão primário de função
normativa, consultiva, deliberativa e de planejamento acadêmico do curso, com
composição, competências e funcionamento definidos na Resolução COSUEN
007/2014, de 30 de junho de 2014, e disciplinado neste Regimento Interno.

TÍTULO II

DA NATUREZA E CONSTITUIÇÃO DO COLEGIADO

Art. 3º O Colegiado do Curso de graduação em QL tem por finalidade acompanhar a
implementação e administrar a execução do projeto pedagógico do curso, avaliar
alterações dos currículos plenos, discutir temas ligados ao curso, planejar e avaliar as
atividades acadêmicas do curso, observando-se as políticas e normas vigentes,
ressalvadas as competências das instâncias superiores.

Art. 4º O Colegiado de QL, respeitando a proporção de 70%(setenta por cento) de
docentes, conforme o parágrafo único do Art. 56 da Lei nº 9.394/1996, é constituído
por:

I. Coordenador(a) do Curso;

II. Vice Coordenador(a) do Curso;

III. Cinco (05) docentes titulares, e no máximo (02) docentes suplentes, que

ministram Componentes Curriculares no curso, escolhidos por seus pares;



IV. Dois (02) discentes titulares e dois (02) suplentes;

V. Um (01) Técnico-administrativo titular e, quando houver, um (01) suplente,

escolhido entre seus pares.

§ 1º Os representantes relacionados nos incisos I e II serão eleitos de acordo com a
Resolução COSUEN 8/2014, de 03 de julho de 2014, alterada pelas Resoluções
COSUEN 44/2014 e COSUEN 17/2017.

§ 2º Os docentes elegíveis no inciso III serão aqueles que ministrarem qualquer
componente curricular, ou parte destes, no curso no semestre letivo corrente ou no
anterior.

§ 3º A representação indicada no inciso IV deverá ser ocupada por discentes com
matrícula ativa no curso, exceto aqueles que estiverem cursando o primeiro e o último
semestres letivos.

§ 4º A representação indicada no inciso V poderá ser ocupada por técnicos
administrativos que atuem no curso ou tenham formação específica na sua área.

§ 5º Expirado o mandato do(a) Coordenador(a) e/ou vice-coordenador(a), se este for
sucedido por um dos docentes com assento no Colegiado de Curso, o(a) antigo(a)
coordenador(a) e/ou vice-coordenador(a) poderá assumir esse assento, até o fim do
mandato dos representantes docentes.

Art. 5º A presidência do colegiado de curso será exercida pelo(a) coordenador(a) do
curso, que terá direito a voto, inclusive voto qualificado.

Parágrafo único: O(a) coordenador(a) será substituído(a), em suas faltas ou
impedimentos pelo(a) vice-coordenador(a), e, na falta ou impedimento deste, pelo
membro do Colegiado mais antigo no magistério superior. Nesse último caso, o
membro mais antigo do colegiado terá direito a voto qualificado.

TÍTULO III

DA ELEIÇÃO DOS MEMBROS REPRESENTANTES DE CATEGORIAS

Art. 6º O processo de escolha da representação discente será coordenado e seguirá
normas estabelecidas pelo Diretório Acadêmico do curso ou equivalente, sendo
possível processo eleitoral por voto secreto, com comissão eleitoral indicada para este
fim e candidaturas registradas com antecedência mínima de sete dias, ou indicações
a partir de assembleia estudantil do curso convocada para este fim com no mínimo
sete dias de antecedência, com ampla divulgação, ata e assinatura dos presentes.



§ 1º Para cada membro titular, deverá ser indicado um membro suplente.

§ 2º Os discentes terão mandato de um ano podendo ser reconduzidos por igual
período, não podendo exceder dois anos de permanência no colegiado.

Art. 7º A escolha dos representantes dos técnicos-administrativos se dará por
escolha entre seus pares.

§ 1º Para cada membro titular, deverá ser indicado um membro suplente.

§ 2º Os técnicos-administrativos terão mandato de 2 (dois) anos podendo ser
reconduzidos indeterminadamente, respeitando-se o processo de eleição disposto
neste Regimento interno.

§ 3º A escolha dos membros técnicos-administrativos do Colegiado, será feita por
meio de consulta via e-mail institucional, pela coordenação do curso, a todos(as)
os(as) elegíveis para manifestação de interesse.

Art. 8º A escolha de representantes docentes se dará por seus pares elegíveis
conforme § 2º, Art. 4.

§ 1º. Os docentes terão mandato de 2 (dois) anos podendo ser reconduzidos
indeterminadamente, respeitando-se o processo de escolha disposto neste
Regimento interno.

§ 2º A escolha dos membros docentes do Colegiado, será feita por meio de consulta
via e-mail institucional, pela coordenação do curso, a todos(as) os(as) docentes
elegíveis para manifestação de interesse.

§ 3º No caso do número de interessados ser superior a quantidade de vagas a serem
preenchidas, os mesmos poderão ser indicados como suplentes, sendo limitado a no
máximo 02 suplentes.

Art. 9º O prazo do mandato poderá ser abreviado a qualquer tempo, desde que o
membro manifeste desejo de interrupção devidamente justificado.

§ 1º O pedido de destituição ou desligamento de algum membro do Colegiado deve
ser solicitado por no mínimo dois terços (2/3) dos membros do Colegiado.

§ 2º O desligamento de qualquer membro deve ser aprovado em votação pelo
Colegiado.



Art. 10 Em caso de vacância ocorrerá a substituição pelo suplente, e na inexistência
deste, a categoria ou instância representada deverá indicar seu substituto,
respeitando os artigos 6º, 7º e 8º deste regimento.

Parágrafo único: O novo membro que assumir não iniciará um novo mandato, apenas
cumprirá o restante do período para o qual foi escolhido.

Art. 11 As indicações dos membros do Colegiado deverão ocorrer com antecedência
de 30 (trinta) dias antes do final do mandato vigente.

Parágrafo Único. No caso de desistência do mandato, o membro do Colegiado deverá
comunicar sua decisão oficialmente e com antecedência mínima de 30 (trinta) dias,
para que nova eleição ocorra, sem que os trabalhos sejam prejudicados.

TÍTULO IV

DAS COMPETÊNCIAS

Art. 12 Compete ao Colegiado de Curso:

I. Elaborar o Regimento do Colegiado do Curso, observadas as normas
institucionais, para posterior aprovação da Comissão Acadêmica de Ensino.

II. Auxiliar a Coordenação de Curso na implantação e execução do Projeto
Pedagógico de Curso (PPC);

III. Analisar e deliberar sobre as propostas de alteração do Projeto Pedagógico do
Curso encaminhadas pelo NDE;

IV. Aprovar os planos de ensino das disciplinas, propondo adequações quando
necessárias, consultando o NDE;

V. Colaborar, quando solicitado, com os docentes na elaboração, atualização e
ajustamento de planos de ensino de disciplinas, promovendo a dinamicidade
na aplicação do PPC e na integração de seus componentes curriculares;

VI. Fomentar a discussão teórica e o avanço prático de metodologias de ensino
adequadas às diferentes disciplinas do curso;

VII. Estimular prática de estudo independente, visando à progressiva autonomia
intelectual e profissional do discente;

VIII. Incentivar os discentes à produção de publicações e à participação em
eventos, projetos e outras atividades acadêmicas;

IX. Propor e apoiar a promoção de eventos acadêmicos do curso;

X. Opinar nos processos de seleção, contratação, redistribuição, afastamento e
substituição de professores;



XI. Colaborar com o levantamento de demandas de infraestrutura e de aquisição
de livros, equipamentos e materiais diversos de necessidade do curso;

XII. Acompanhar o cumprimento dos programas, da legislação, dos planos de
ensino, do PPC, bem como a execução dos demais projetos;

XIII. Designar grupos de trabalho para atividades específicas no âmbito do Curso;

XIV. Dar suporte à Coordenação de Curso na tomada de decisões relacionadas às
atribuições desta, sempre que solicitado;

XV. Acompanhar os trabalhos e fornecer suporte ao NDE, apreciando as sugestões
deste e buscando meios para implementá-las;

XVI. Emitir pareceres, dentro de suas competências, sobre solicitações de
estudantes e professores sempre que requerido;

XVII. Acompanhar a avaliação do curso, incluindo a autoavaliação e as avaliações
internas e externas, em articulação com a Coordenação do Curso e o NDE;

XVIII. Divulgar, antes do período de matrícula, a relação de turmas com os
respectivos professores e número de vagas;

XIX. Fixar regras quanto à integralização do curso, respeitando o estabelecido em
normas legais;

XX. Deliberar sobre os pedidos de prorrogação de prazo para conclusão de curso e
jubilamento;

XXI. Deliberar, em grau de recurso, sobre decisões do Presidente do Colegiado do
Curso;

XXII. Acompanhar os atos do(a) Coordenador(a);

XXIII. Julgar, em grau de recurso, as decisões do(a) Coordenador(a);

XXIV. Recepcionar os ingressantes do Curso, orientando-os no que se refere ao
funcionamento e organização da UNILA;

XXV. Opinar sobre o afastamento de docentes para a realização de estágios e
cursos de qualificação, bem como sobre a prorrogação dos períodos
inicialmente concedidos para esses fins;

XXVI. Realizar outras atividades correlatas, no âmbito de sua competência;

XXVII. Conduzir o processo de escolha dos membros do Núcleo Docente Estruturante
- NDE;

XXVIII. Estabelecer no Regimento Interno, os procedimentos de escolha dos membros
do NDE, tomando como base todos os critérios definidos na Resolução nº
02/2022/COSUEN, de 14 de fevereiro de 2022, publicada no Boletim de
Serviço em 16/02/2022 e no Regimento Interno do NDE do curso de QL;

XXIX. Apreciar e deliberar sobre as proposições do NDE submetidas ao Colegiado do
Curso de QL.

Parágrafo único. Essas atribuições poderão ser modificadas de acordo com as



Resoluções vigentes.

TÍTULO V

DO FUNCIONAMENTO

Capítulo I

Das Reuniões

Art. 13 O colegiado de Curso reunir-se-á em sessões ordinárias ou extraordinárias.

§ 1º As reuniões terão caráter deliberativo e propositivo, devendo constar na
convocação, explicitamente se ordinária ou extraordinária.

Art. 14 O Colegiado do Curso se reunirá ordinariamente uma vez por mês,
exclusivamente durante o período letivo, de acordo com as datas estabelecidas em
calendário anualmente aprovado, e extraordinariamente, se convocado pelo(a)
Presidente, com indicação de motivo ou a requerimento de quatro membros do
Colegiado, com indicação de motivo.

§ 1º O(a) Presidente(a) divulgará por escrito, com pelo menos 48 (quarenta e oito)
horas de antecedência, a pauta com os assuntos a serem tratados nas reuniões
ordinárias e 24 (vinte e quatro) horas para as extraordinárias, em ambos os casos, as
pautas deverão ser mencionadas.
§ 2º Na reunião, por requerimento de qualquer um dos seus membros, poderá alterar
a ordem da pauta e, em caso de urgência, incluir pontos na mesma sessão por
justificado motivo desde que aprovada pela plenária.

§ 3º O Colegiado reunir-se-á com o quórum mínimo de metade mais um do total dos
seus membros. Havendo necessidade de uma segunda convocação, a ser realizada
15 (quinze) minutos após a primeira.

Art. 15 O comparecimento às reuniões do Colegiado é obrigatório e preferencial em
relação a quaisquer outras atividades universitárias, exceto aos referentes aos órgãos
colegiados superiores.

§1º Será considerada justificativa:

a. Motivo de saúde;

b. Direito assegurado por legislação específica;

c. Participação em eventos técnico-científicos;

d. Motivo relevante, a critério do Colegiado.

§ 2º Será desligado automaticamente do Colegiado o membro que faltar, sem motivos



justificados, a 2 (duas) reuniões consecutivas ou a 3 (três) alternadas em dois
semestres consecutivos.

§ 3º As justificativas deverão ser encaminhadas por e-mail do curso no prazo máximo
de 05 (cinco) dias após o não comparecimento à reunião ordinária ou a reunião
extraordinária a qual se refere a ausência.

Art. 16 As reuniões terão a duração máxima de 2 (duas) horas.

Parágrafo único. Excepcionalmente, este horário poderá ser prorrogado por mais 30
(trinta) minutos, se assim aprovado pelos membros do Colegiado presentes.

Art. 17 Nas reuniões, observar-se-á a seguinte ordem:

I. Verificação do número de membros;

II. Leitura, discussão e aprovação da ata da sessão anterior;

III. Exame da matéria de expediente e de questões relativas a assuntos gerais de

interesse do Colegiado, apresentadas pelo Presidente;

IV. Comunicações diversas;

V. Discussão e votação dos processos.

Art. 18 Havendo quórum, o(a) Presidente(a) (ou seu substituto) declarará aberta a
reunião. Procederá, então, à leitura da ata da reunião anterior que será considerada
aprovada independentemente de votação, se não houver pedido de retificação. Em
seguida, terá início a fase do expediente, passando-se depois à ordem do dia,
quando serão discutidos e votados os assuntos constantes da pauta.

Art. 19 Apresentado um assunto pelo Relator designado, proceder-se-á à discussão,
facultando-se a palavra a cada um dos presentes, pelo prazo de 5 (cinco) minutos,
sem prorrogação.

Art. 20 Qualquer participante poderá falar pela ordem, por 3 (três) minutos, para
reclamar a observância de expresso dispositivo deste Regimento ou pedir
informações sobre matéria em debate.

§ 1º A questão de ordem, que deverá ser claramente formulada, com indicação das
disposições regimentais ou estatutárias, cuja observância se pretenda esclarecer,
será decidida em definitivo pelo(a) Presidente(a) (ou seu substituto).

§ 2º Nenhum participante poderá exceder o prazo de 3 (três) minutos na formulação
de questão de ordem.

Art. 21 Antes do encerramento da discussão, é possível a concessão de vista da



matéria em debate a quem a solicite, com obrigação de o requerente apresentar seu
voto no prazo estabelecido pelo(a) Presidente(a) do Colegiado (ou seu substituto).

Parágrafo único. Se houver impugnação justificada ao pedido de vista, o Colegiado
decidirá sobre sua concessão.

Art 22 As reuniões serão sessões públicas, permitindo a participação de convidados
para prestação de esclarecimentos sobre assuntos específicos, sem direito a voto, e
de outros não membros interessados, sem direito a voto e voz, exceto, no último caso,
quando esta for concedida por um dos membros do Colegiado.

Art. 23 As votações serão efetuadas com a presença de pelo menos seis membros do
Colegiado, considerando-se aprovada a matéria que obtiver aprovação favorável da
maioria dos membros do Colegiado presentes, salvo exigência de quórum especial
prevista em texto legal estatutário regimental.

§ 1º A votação será simbólica, nominal ou secreta, adotando-se a primeira forma,
sempre que uma das duas outras não seja requerida e aprovada e nem seja
expressamente prevista.

§ 2º Qualquer conselheiro poderá fazer consignar em ata, expressamente, o seu voto.

§ 3º Perde o direito ao voto o membro do Colegiado que tiver interesse particular no
ponto da pauta em votação.

§ 4º No caso de empate, caberá ao Presidente ou a seu substituto, o voto de
desempate.

§ 5º O membro do colegiado perderá seu direito a voto quando for discutida matéria
de seu interesse pessoal, bem como em outras situações previstas no regimento
interno do respectivo colegiado.

Art. 24 Os trabalhos de cada reunião devem, obrigatoriamente, ser registrados em
Ata.

§ 1º As atas do Colegiado, após sua aprovação, serão publicadas na página do Curso
(https://portal.unila.edu.br/graduacao/quimica).

§ 2º Caberá ao secretário a lavratura da ata de cada reunião que será assinada
pelo(a) Presidente (ou seu substituto) e rubricada, quando da sua aprovação, por
todos os membros do Colegiado presentes na reunião, ou, preferencialmente,
assinadas eletronicamente na forma de documento do SIPAC (Sistema Integrado de
Patrimônio, Administração e Contratos) por todos os membros do Colegiado
presentes na reunião.



Art. 25 Das decisões do Colegiado de Curso caberá recurso ao Colegiado do Centro
Interdisciplinar ao qual o curso está vinculado, no prazo de 15 (quinze) dias a contar
da data de divulgação da Ata.

Capítulo II

Dos Membros do Colegiado

Art. 26 Compete aos Membros do Colegiado:

I. Colaborar com o(a) Coordenador(a) no desempenho de suas atribuições;

II. Colaborar com o(a) Coordenador(a) na orientação e fiscalização do

funcionamento didático e administrativo do curso;

III. Comparecer às reuniões;

IV. Apreciar, aprovar e assinar ata de reunião;

V. Debater e votar a matéria em discussão;

VI. Requerer informações, providências e esclarecimentos ao(a)coordenador(a);

VII. Realizar estudos, apresentar proposições, apreciar e relatar as matérias que

lhes forem atribuídas.

Capítulo III

Da Presidência

Art. 27 São atribuições do Presidente:

I. Incumbir-se dos assuntos administrativos relacionados ao Curso;

II. Propor itens para pauta da reunião;

III. Convocar e presidir as reuniões;

IV. Representar o Colegiado junto aos demais órgãos da UNILA;

V. Encaminhar as decisões do Colegiado;

VI. Designar relator ou comissão para estudo de matéria do colegiado;

VII. Submeter à apreciação e à aprovação do colegiado a ata da sessão anterior;

VIII. Dar posse aos membros do colegiado;

IX. Decidir, ad referendum, em caso de urgência, sobre matéria de competência do



Colegiado;

X. Cumprir e fazer cumprir a Resolução COSUEN 007/2014, as normas superiores

e o Regimento Interno do Colegiado de Curso;

XI. Realizar atividades correlatas às suas funções.

Capítulo IV

Da Secretaria do Colegiado

Art. 28 Compete ao Secretário do Colegiado:

I. Lavrar as atas do Colegiado;

II. Executar os serviços de redação de documentos e correspondência; III.

Registrar as deliberações do Colegiado após a redação final;

III. Transmitir aos membros do Colegiado os avisos de convocações de reuniões;

IV. Efetuar diligências e encaminhar os pedidos de informação dirigidos à

presidência do Colegiado;

V. Organizar, para aprovação do Presidente, a pauta para as reuniões do

Colegiado.

VI. Exercer as demais atribuições inerentes às funções.

Parágrafo único: Quem ocupará o papel do(a) secretário(a) será o representante

eleito da categoria Técnico-administrativo.

Capítulo V

Das Comissões Especiais Temporárias

Art. 29. O Colegiado poderá constituir Comissões Especiais Temporárias para exame
de assuntos específicos.

§ 1º As comissões serão integradas por membros do Colegiado, sendo o exercício
das atividades por eles desenvolvidas consideradas relevantes, não ocasionando
qualquer remuneração;

§ 2º Em caso de urgência, o(a) Presidente do Curso poderá criar Comissões
Especiais Temporárias ad referendum do Colegiado;



§ 3º Os documentos elaborados por essas Comissões (estudos, pareceres, relatórios,
etc.) serão submetidos à apreciação do Colegiado.

CAPÍTULO VI

DO NÚCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE - NDE

Art. 30 O NDE, regido pela Resolução nº 02/2022/COSUEN, de 14 de fevereiro de
2022, publicada no Boletim de Serviço em 16/02/2022, deverá ser constituído por
membros do corpo docente, que exerçam liderança acadêmica, percebida na
produção de conhecimentos na área, no desenvolvimento do ensino, e em outras
dimensões entendidas como importantes pela instituição, e que atuem sobre o
desenvolvimento do curso.

Art. 31 O NDE será composto de 5 (cinco) a 7 (sete) membros pertencentes ao corpo
docente efetivo da UNILA, atuantes no curso e que satisfaçam os seguintes critérios:

I - titulação em nível de mestrado ou doutorado;

II - regime de trabalho em tempo, preferencialmente, integral, sendo pelo menos 50%
(cinquenta por cento) dos membros com dedicação exclusiva; e

III - sendo o NDE um grupo de acompanhamento, seus membros devem permanecer
por três (3) anos, com possibilidade de recondução, e adotada estratégia de
renovações parciais, de modo a haver continuidade no pensar do curso.

Parágrafo único. Desde que atenda aos critérios acima, o coordenador do curso será
membro nato do NDE.

Art. 32 A escolha dos membros docentes do NDE, será feita por meio de consulta via
e-mail institucional, pela coordenação do curso, a todos(as) os(as) docentes elegíveis
para manifestação de interesse.

§ 1º O prazo para resposta quanto à manifestação de interesse será definido pela
coordenação e será comunicado via e-mail institucional.

§ 2º Na indicação dos membros do NDE deve-se prever a renovação parcial dos
integrantes do NDE de modo a garantir a continuidade do processo de
acompanhamento do curso.

§ 3º O Colegiado do Curso de QL irá ratificar os nomes dos docentes elegíveis que
manifestaram interesse dentro do número de vagas do NDE.



§ 4º No caso do número de interessados ser superior a quantidade de vagas do NDE,
será realizado o processo de escolha destes, pelo Colegiado do Curso; em
inexistindo discordância na escolha, será procedida eleição com voto aberto.

§ 5º O NDE deverá ter um presidente, um Vice-presidente e um Secretário,
escolhidos entre seus membros para um mandato de 3 (três) anos.

§ 6º Os membros do NDE serão designados por meio de Portaria emanada da
direção do respectivo Instituto Latino-Americano.

TÍTULO VI

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

Art. 33 O período de funcionamento do Colegiado do Curso obedecerá ao Calendário
Acadêmico da UNILA, aprovado pelo Conselho Universitário (CONSUN).

Art. 34 As modificações deste Regimento Interno poderão ser propostas pelo
presidente ou por seis membros titulares do Colegiado, e aprovadas por, no mínimo,
sete dos membros do Colegiado

Art. 35 Os casos omissos neste regimento serão declarados pelo voto da maioria
absoluta do colegiado, respeitadas as normativas vigentes na UNILA.

Art. 36 Este Regimento Interno entrará em vigor a partir de 01 de xxxxxx de 2022,
nos termos do Art. 18 da Portaria no 345/2020/GR, de 30 de setembro de 2020,
publicada no Boletim de Serviço no 88 de 30 de setembro de 2020.

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Presidente do Colegiado do Curso de Licenciatura em Química

Foz do Iguaçu, xxx de xxxx de 2022.
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ATA DA TRIGÉSIMA  OITAVA REUNIÃO
ORDINÁRIA  DO  COLEGIADO  DO
CURSO  DE  QUÍMICA  LICENCIATURA,
REALIZADA NO DÉCIMO  QUINTO DIA
DE  JULHO DE  DOIS  MIL  E  VINTE  E
DOIS---------------------------------------------------

No décimo  quinto dia do mês de  julho de dois mil e vinte dois, às  treze horas e trinta minutos,
através  da  plataforma  RNP,  reuniu-se  remotamente  o  Colegiado  do  Curso  de  Química  –
Licenciatura, com a presença dos membros: A coordenadora de curso e presidenta do colegiado,
professora Paula Andrea Jaramillo Araujo; os representantes docentes: Aline Theodoro Toci, Álvaro
Barcellos  Onofrio,  Marcelo  Gonçalves  Honnicke,  Marciana  Pierina  Uliana  Machado;  a  técnica
administrativa em educação: Carla Janaina Skorek Branco; e as representantes discentes: Marina
Vieira dos Santos, Ruth Mery Ccajma Mamani. E a discente Luisa Natalia Parra Sierra na condição
de  ouvinte.  Havendo  quórum,  às  treze horas e  trinta  e  cinco  minutos  foi  aberta  a  sessão.  1)
INFORMES:  Semana  acadêmica  de  Química: A  coordenadora  Paula  informou  que  os
palestrantes da SAQ serão todos da região pois as passagens aéreas estão muito caras. A comissão
de organização tentará obter recursos ou doações por outros meios, inclusive para coffee break. A
coordenadora solicitou que os estudantes interessados em participar já devem enviar seus nomes. A
SAQ está  sendo planejada  para  setembro,  cerca  de  três  semanas  antes  da  SIEPE.  2)  PAUTA:
PAUTA I – Pedidos de trancamento de disciplina fora do prazo: Cristina dos Santos Costa e Ana
Beatriz Santos dos Santos; PAUTA II – Alterações do regimento do colegiado para adaptar-se à
Resolução COSUEN 02/2022 e outras adaptações; PAUTA III – Solicitação de oferta da disciplina:
Pesquisa em Ensino de Química I; PAUTA IV – Aprovação do horário para 2022.1; PAUTA V –
Quebra de pré-requisito de Química Instrumental (Química Inorgânica 2); PAUTA VI – Fretamento
para o SBQ sul 2022 em Ponta Grossa. 2.1) Pedidos de trancamento de disciplina fora do prazo
das discentes Ana Beatriz Santos dos Santos e Cristina dos Santos Costa: os processos haviam
sido  enviados  anteriormente  para  análise  e  as  justificativas  foram  consideradas  insuficientes:
negados  por  unanimidade; 2.2)  Alterações  do  regimento  do  colegiado  para  adaptar-se  à
Resolução  COSUEN  02/2022  e  outras  adaptações:  A coordenadora  informou  que  recebeu
sugestões de alterações da professora Aline e Marcela. A técnica Carla informou que regimentos dos
colegiados devem se adequar à resolução COSUEN 02/2022 até agosto, incluindo os procedimentos
do NDE e que essas inclusões  já  foram realizadas  na minuta pelo técnico Alencar  do CICN e
Jocinéia  do DENDC. Ademais  a  técnica  Carla  propôs tentar  facilitar  o  método de  eleição  dos
membros docentes e discentes para o colegiado, pois há pouca adesão às reuniões de eleição. O Art
6º do regimento do colegiado, que trata da escolha/eleição de discentes representantes no colegiado,
não foi alterado, pois está idêntico ao Art. 4º, § 6º da Resolução COSUEN nº 7, de 30 de junho de
2014, não deixando margem para se adotar procedimentos diferentes de assembleia estudantil ou
processo eleitoral. O Art. 8º teve algumas alterações no texto a fim de permitir que a escolha de
representantes docentes possa ocorrer sem a necessidade de uma reunião entre os elegíveis, apenas
com manifestações via e-mail (foram inseridos os §§ 2º e 3º).  A professora Paula lembrou que
outros  colegiados  possuem  suplentes  e  que  o  curso  de  Química  também  poderia  ter.  Foram
analisadas as inserções dos incisos XXIII a XXV no Art. 12 que colocam como competência do
colegiado de curso conduzir o processo de escolha dos membros do NDE, estabelecer o Regimento
do NDE e deliberar sobre as proposições do NDE. E a inclusão do Capítulo VI (novos artigos 30 a
32). O professor Marcelo sugeriu também padronizar a nomenclatura do NDE ao longo do texto. A
técnica Carla retornou ao artigo 4º, § 5º onde constava a sugestão da professora Marcela para alterar
o  texto  de  “o(a)  antigo(a)  coordenador(a)  e/ou  vice-coordenador(a)  assume  este  assento”  para
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“poderá  assumir”.  A coordenadora  Paula  sugeriu  incluir  no  texto  a  possibilidade  de  membros
suplentes docentes e foi inserida no parágrafo Art. 8º §3º. Sem outras manifestações, as alterações
foram votadas: Aprovadas por unanimidade. 2.3) Oferta da disciplina: Pesquisa em Ensino I. A
coordenadora Paula lembrou que esta disciplina teve que ser fechada no semestre corrente por conta
da saída do professor George da UNILA e que os discentes pediram reoferta, por ser uma disciplina
de  pré-requisito  para  o  estágio.  A coordenação  disse  que  pode  solicitar  à  área  de  Química  a
possibilidade  de  reoferta  desta  disciplina  e  pergunta  se  os  demais  membros  concordam com a
tentativa: Aprovada por unanimidade.  2.4) Aprovação do horário para 2022.1:  A coordenadora
Paula colocou o horário proposto em tela para que todos pudessem visualizar e foi apresentando
semestre a semestre. Os horários têm que ser distribuídos de acordo com as disciplinas recebidas do
ciclo comum, das áreas e da disponibilidade de laboratórios. Não houve solicitações de alteração do
horário  proposto:  Aprovado  por  unanimidade.  2.5)  Quebra  do  pré-requisito  de  Química
Instrumental (Química Inorgânica 2): Esta quebra beneficiará 3 discentes do curso. aprovado por
unanimidade.  2.6)  Fretamento  para  discentes  irem ao  SBQ sul  2022  em Ponta  Grossa:  A
professora  Marcela  Boroski  solicitou  aprovação  do  colegiado  para  se  submeter  ao  edital  de
fretamento  do  ILACVN,  para  participação  na  Reunião  da  Sociedade  Brasileira  de  Química  -
Regional Sul (SBQ-Sul): aprovado por unanimidade.  E nada mais havendo a tratar,  deu-se por
encerrada a reunião às  quatorze horas e trinta e seis minutos, da qual eu, Carla Janaina Skorek
Branco, lavrei a presente Ata, que será encaminhada via e-mail aos demais presentes, e uma vez
aprovada, será inserida no SIPAC para assinatura eletrônica dos participantes.
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA 

CURSO DE QUÍMICA 

DESPACHO Nº 24/2022/CQUIM/CICN/ILACVN 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Foz Do Iguaçu-PR, 16 de agosto de 2022.

Considerando a necessidade de adequar o regimento interno do colegiado do curso de Química Licenciatura à
Resolução COSUEN 02/2022, as alterações levantadas foram aprovadas na 38ª reunião ordinária do colegiado do
curso de Química Licenciatura, a saber:

Alteração do Art. 4º, III:

De: "Cinco (05) docentes titulares que ministram Componentes Curriculares no curso, escolhidos por seus
pares;"

Para: "Cinco (05) docentes titulares,  que ministrame no máximo (02) docentes suplentes,
Componentes Curriculares no curso, escolhidos por seus pares;"

Alteração do Art. 4º, § 5º:

De: "... o(a) antigo(a) coordenador(a) e/ou vice-coordenador(a)  esse assento, até o fim doassume
mandato dos representantes docentes."

Para "... o(a) antigo(a) coordenador(a) e/ou vice-coordenador(a)  esse assento, até o fimpoderá assumir
do mandato dos representantes docentes."

Inclusão do § 3º no Art. 7º, a fim de pacificar que a manifestação por e-mail basta como método
comprobatório para designações TAE no colegiado:

"§ 3º A escolha dos membros técnicos-administrativos do Colegiado, será feita por meio de
consulta via e-mail institucional, pela coordenação do curso, a todos(as) os(as) elegíveis para
manifestação de interesse."

Alteração do Art. 8º caput:

De: "Art. 8º A  de representantes docentes oseleição ocorrerá em reunião entre 
docentes elegíveis conforme § 2º, Art. 4. O voto poderá ser secreto quando

"solicitado e aprovado pela maioria simples.

Para: "Art. 8º A  de representantes docentes escolha se dará por seus pares
 conforme § 2º, Art. 4.elegíveis

Alteração do " " do Art. 8º para "§ 1º".Parágrafo único

Inclusão dos §§ 2º e 3º no Art. 8º:

§ 2º A escolha dos membros docentes do Colegiado, será feita por meio de consulta
via e-mail institucional, pela coordenação do curso, a todos(as) os(as) docentes
elegíveis para manifestação de interesse.

§ 3º No caso do número de interessados ser superior a quantidade de vagas a serem
preenchidas, os mesmos poderão ser indicados como suplentes, sendo limitado a no
máximo 02 suplentes.



Inclusão dos incisos XXVII a XXIX no Art. 12º:

XXVII. Conduzir o processo de escolha dos membros do NDE;

XXVIII. Estabelecer no Regimento Interno, os procedimentos de escolha dos membros do NDE,
tomando como base todos os critérios definidos na Resolução nº 02/2022/COSUEN, de 14 de
fevereiro de 2022, publicada no Boletim de Serviço em 16/02/2022 e no Regimento Interno do NDE do
curso de Licenciatura em Química;

XXIX. Apreciar e deliberar sobre as proposições do NDE submetidas ao Colegiado do Curso de
Licenciatura em Química.

Inclusão do Capítulo VI "DO NÚCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE - NDE" (artigos 30, 31 e 32);

Alteração para adequação da numeração sequencial dos artigos 33,34,35 e 36.

Desta forma, encaminhamos o presente processo ao Instituto Latino-Americano de Ciências da Vida e da Natureza para 
continuidade.

(Assinado digitalmente em 16/08/2022 12:44)
CARLA JANAINA SKOREK BRANCO

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 
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DESPACHO Nº 49/2022/ILACVN 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Foz Do Iguaçu-PR, 17 de agosto de 2022.

AO DENDC,

Prezados(as),

Encaminha-se o presente processo para fins de emissão de parecer em relação a nova redação do 
Regimento interno do colegiado do curso de Química - sequência ( ).documento 24

Cordialmente.

(Assinado digitalmente em 17/08/2022 11:21)
ALENCAR RODRIGUES DA SILVA

ADMINISTRADOR 

DAILACVN (10.01.06.03.04.01)
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA

COMISSÃO SUPERIOR DE ENSINO

RESOLUÇÃO Nº 2, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022

Regulamenta a composição, as atribuições e o funcionamento do
Núcleo Docente Estruturante dos Cursos de Graduação da UNILA.

A COMISSÃO SUPERIOR DE ENSINO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA (UNILA), no uso das atribuições que lhe confere o
art. 18 do Estatuto da UNILA e o art. 30 do Regimento Geral da UNILA, considerando a Resolução CONAES nº 01 de 17 de junho de 2010 e o disposto no
Parecer CONAES nº 04, de 17 de junho de 2010, o que consta no processo nº 23422.016990/2021-13 e conforme deliberado na 53ª Reunião Extraordinária
da Comissão Superior de Ensino (Cosuen), realizada em 14 de dezembro de 2021, resolve:

Art. 1º. Regulamentar a composição, as atribuições e o funcionamento do Núcleo Docente Estruturante (NDE) dos cursos de graduação da UNILA.

CAPÍTULO I
DA NATUREZA E COMPOSIÇÃO

Seção I
Das Considerações Preliminares

Art. 2º. Os cursos de graduação da UNILA deverão compor Núcleos Docentes Estruturantes, órgão consultivo e propositivo, corresponsável pela
elaboração, implementação, atualização e consolidação do Projeto Pedagógico do curso.

Seção II
Da Constituição

Art. 3º. O NDE deverá ser constituído por membros do corpo docente, que exerçam liderança acadêmica, percebida na produção de conhecimentos na
área, no desenvolvimento do ensino, e em outras dimensões entendidas como importantes pela instituição, e que atuem sobre o desenvolvimento do
curso.

Art. 4º. O NDE será composto de 5 (cinco) a 7 (sete) membros pertencentes ao corpo docente efetivo da UNILA, atuantes no curso e que satisfaçam os
seguintes critérios:
I - titulação em nível de mestrado ou doutorado;
II - regime de trabalho em tempo, preferencialmente, integral, sendo pelo menos 50% (cinquenta por cento) dos membros com dedicação exclusiva; e
III - sendo o Núcleo Docente Estruturante um grupo de acompanhamento, seus membros devem permanecer por três (3) anos, com possibilidade de
recondução, e adotada estratégia de renovações parciais, de modo a haver continuidade no pensar do curso.
Parágrafo único. Desde que atenda aos critérios acima, o coordenador do curso será membro nato do NDE.

Art. 5º. A indicação dos membros do NDE será feita por meio de procedimentos estabelecidos pelo Colegiado de Curso, descritas no regimento interno
deste, tomando como base todos os critérios definidos nos artigos anteriores.
§ 1º A indicação dos novos membros do NDE deverá ser solicitada pelo Presidente do NDE ao Colegiado do Curso com antecedência que permita que a
indicação dos novos membros seja votada 30 dias antes do final do mandato vigente.
§ 2º O Regimento Interno do NDE poderá prever a escolha de membros substitutos para casos de vacância permanente, desde que esta ocorra na ocasião
de escolha dos titulares.

Art. 6º. O NDE deverá ter um presidente, um Vice-presidente e um Secretário, escolhidos entre seus membros para um mandato de 3 (três) anos.

Art. 7º. Os membros do Núcleo Docente Estruturante serão designados por meio de Portaria emanada da direção do respectivo Instituto Latino-
Americano.
Parágrafo único. A nominata dos membros a serem designados deve estar de acordo com esta Resolução e com o Regimento interno do NDE do
respectivo curso.

CAPÍTULO II
DAS ATRIBUIÇÕES

Art. 8º. São atribuições do NDE:
I - contribuir para a consolidação do perfil profissional do egresso do curso;
II - zelar pela integração curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de ensino constantes no curso;
III - indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e extensão, oriundas de necessidades da graduação e da formação profissional,
afinadas com as políticas públicas relativas à área de conhecimento do curso;
IV - conduzir os trabalhos de alteração ou reestruturação curricular, para aprovação no Colegiado de Curso, que submeterá à análise da PROGRAD para
posterior deliberação da Comissão Superior de Ensino;
V - reelaborar o projeto pedagógico do curso, definindo sua concepção e fundamentos, sempre que necessário;
VI - atualizar, periodicamente, o projeto pedagógico do curso;



VII - cumprir o estabelecido pelas Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de graduação e demais marcos regulatórios, emanados dos órgãos
competentes;
VIII - zelar pela regularidade, qualidade e pleno desenvolvimento da estrutura curricular do curso;
IX - propor procedimentos para a autoavaliação do curso, respeitando os critérios de avaliação emanados da Comissão Própria de Avaliação – CPA;
X - supervisionar as formas de avaliação e acompanhamento do curso;
XI - propor os ajustes no curso a partir dos resultados obtidos na autoavaliação e na avaliação externa; e
XII - convidar consultores ad hoc para auxiliar nas discussões do projeto pedagógico do curso.
Parágrafo único. As proposições do NDE serão submetidas à apreciação e deliberação do Colegiado de Curso.

CAPÍTULO III
DO FUNCIONAMENTO

Art. 9º. O Núcleo Docente Estruturante reunir-se-á ordinariamente pelo menos, 2 (duas) vezes por semestre, preferencialmente no início e término do
semestre letivo e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu Presidente, por solicitação da maioria de seus membros, pela Pró-Reitoria de
Graduação, pela Coordenação do Curso, ou pela Direção do Instituto, quando julgarem necessário.
Parágrafo único. O NDE se reunirá com o quórum mínimo de metade mais um de seus membros.

Art. 10. Em caso de vacância, em não havendo substituto já designado, conforme art. 5º, § 2º , deverá ser realizada nova escolha de membro, respeitando-
se os artigos 3º e 4º desta resolução.
Parágrafo único. O novo membro que assumir não iniciará um novo mandato, apenas cumprirá o restante do período para o qual foi escolhido.

Art. 11. As decisões do NDE serão tomadas por maioria simples de votos, e encaminhadas à análise e deliberação do Colegiado de Curso.

Art. 12. De cada sessão do NDE, lavra-se a ata, que depois de lida, deverá ser aprovada e assinada pelos membros presentes, até o máximo de dez dias
após a sessão.

Art. 13. As atas do NDE após sua aprovação serão publicadas na página oficial do curso.

CAPÍTULO IV
DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

Art. 14. Cada NDE deverá elaborar seu Regimento Interno, devendo este ser submetido à análise da Pró-reitoria de Graduação e posterior aprovação do
Colegiado de Curso.
§ 1º A elaboração do Regimento Interno, ou suas alterações deverão ser aprovadas por maioria absoluta do NDE.
§ 2º O Regimento interno, após sua aprovação, deverá ser publicado na página do curso.

Art. 15. Os casos omissos serão resolvidos pelo NDE ou pelo Colegiado de Curso, de acordo com a competência dos mesmos.

Art. 16. Fica estabelecido o prazo de 180 dias, a partir da data da publicação desta, para os NDEs e colegiados de curso elaborarem ou adequarem seus
Regimentos Internos, conforme esta resolução.

Art. 17. Esta Resolução entrará em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço, considerando a urgência justificada no expediente
administrativo, nos termos do Art. 4º do Decreto nº 10.139, de 28 de novembro de 2019.

 

PABLO HENRIQUE NUNES

Resolução nº 2/2022/Cosuen, com publicação no Boletim de Serviço nº 32, de 16 de Fevereiro de 2022.



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA

COMISSÃO SUPERIOR DE ENSINO

RETIFICAÇÃO

Na Resolução nº 2/2022/Cosuen, publicada no Boletim de Serviço nº 32, de 16 de fevereiro de 2022.

Onde se lê:
Art. 17. Esta Resolução entrará em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço, considerando a urgência justificada no expediente
administrativo, nos termos do Art. 4º do Decreto nº 10.139, de 28 de novembro de 2019.

Leia-se:
Art. 17. Ficando revogadas a Resolução nº 013/2013 do Conselho Superior Deliberativo Pro Tempore e a Resolução n° 022/2013 do Conselho Universitário.
Art. 18. Esta Resolução entrará em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço, considerando a urgência justificada no expediente
administrativo, nos termos do Art. 4º do Decreto nº 10.139, de 28 de novembro de 2019.

Retificação, com publicação no Boletim de Serviço nº 36, de 22 de Fevereiro de 2022.
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I.  

1.  

2.  

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA 

DEPARTAMENTO DE NORMAS E DESENVOLVIMENTO CURRICULAR 

PARECER TÉCNICO Nº 64/2022/DENDC/PROGRAD 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Foz Do Iguaçu-PR, 23 de agosto de 2022.

 PARECER TÉCNICO FAVORÁVEL

INTERESSADO: Curso de Química - Grau Licenciatura.

ASSUNTO: Regimento Interno do Colegiado do Curso de Química - Grau Licenciatura, da Universidade 
Federal da Integração Latino - Americana - UNILA.

 

 RELATÓRIO

 

 
Histórico
 

O Regimento Interno do Colegiado do Curso de Química - Grau Licenciatura, foi aprovado 
por meio da Resolução nº 15/2021/CONSUNI-ILACVN, com publicação no Boletim de 
Serviço nº 75, de 17 de agosto de 2021. O Conselho do Instituto Latino-Americano de 
Ciências da Vida e da Natureza, em 17/08/2022, encaminhou o processo nº 23422.007011
/2018-86 solicitando ao Departamento de Normas e Desenvolvimento Curricular - DENDC, 
emissão de parecer técnico à minuta de alteração do Regimento Interno do Colegiado do 
Curso de Química - Grau licenciatura, aprovado em reunião daquele colegiado em 15 de 
julho de 2022. A alteração do Regimento Interno do Colegiado do Curso de Química, grau 
licenciatura (documento 24) foi motivado pela nova Resolução do Núcleo Docente 
Estruturante - NDE (RESOLUÇÃO nº 02/2022/COSUEN, de 14 de fevereiro de 2022, 
publicada no Boletim de Serviço em 16/02/2022) que substitui as Resoluções nº 013/2013 e 
nº 022/2013/Conselho Superior revogadas (Retificação, com publicação no Boletim de 
Serviço nº 36, de 22 de Fevereiro de 2022), que entre outros regramentos, atribuiu ao 
Colegiado de curso estabelecer em seu regimento os procedimentos de escolhas dos 
membros do NDE. Os documentos constam no Processo Administrativo nº 23422.007011
/2018-86. Este documento, agora constante no processo, será objeto deste parecer.

 
Mérito
 

2.1 Dos documentos que compõem o processo nº 23422.007011/2018-86:

Este parecer foi efetuado baseando-se nos documentos, sequência 23 a 27, arrolados ao 
processo. 



 3 Do Conteúdo
O Regimento Interno do Colegiado do Curso de Química - Grau Licenciatura, foi aprovado 
por meio da Resolução nº 15/2021/CONSUNI-ILACVN, com publicação no Boletim de 
Serviço nº 75, de 17 de agosto de 2021. Devido a nova normativa do NDE (RESOLUÇÃO nº 
02/2022/COSUEN, de 14 de fevereiro de 2022, publicada no Boletim de Serviço em 16/02
/2022), foi necessário realizar novo parecer técnico da minuta da alteração do Regimento 
Interno do colegiado de Química - Grau Licenciatura. Verificar o que segue:

I) No Artigo 7º, acrescentar um parágrafo informando o que será feito no caso do número de 
TAEs interessados ser superior a quantidade de vagas a serem preenchidas;

II) No caput do art. 8º, substituir "conforme § 2º, Art. 4." por conforme § 2º, Art. 4º";

III) No art. 8º, no caso do número de docentes elegíveis interessados em compor o colegiado 
for superior a 7, como serão selecionados os docentes nesse caso?

OBSERVAÇÃO:

 Após análise da minuta da alteração do Regimento Interno do Colegiado do Curso de
Química - Grau Licenciatura, conforme consta no processo nº 23422.007011/2018-86, 
atendidas as solicitações deste parecer, considera-se não haver óbice à aprovação do 
Regimento pela Comissão Acadêmica de Ensino (Art. 8º, inciso I da Resolução Cosuen nº 
007/2014), ou na falta desse o CONSUNI e posterior publicação no Boletim de Serviço. 
Neste caso, o curso apenas deverá encaminhar ao DENDC a versão final antes de publicá-
la. Em havendo pontos de divergência entre este Parecer e a nova versão do Regimento, 
este deve retornar ao DENDC para nova análise e novo parecer técnico.

É o parecer.

Foz do Iguaçu, 23 de agosto de 2022.

(Assinado digitalmente em 23/08/2022 16:12)
CARLOS NORBERTO BERGER
CHEFE DE DEPARTAMENTO - TITULAR

DENDC (10.01.05.17.08)

Matrícula: ###725#7

(Assinado digitalmente em 23/08/2022 15:57)
JOCINEIA MEDEIROS

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 

DENDC (10.01.05.17.08)

Matrícula: ###386#6

Processo Associado: 23422.007011/2018-92
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA

DEPARTAMENTO DE NORMAS E DESENVOLVIMENTO CURRICULAR

Prezados Diretores e Coordenadores de Cursos de graduação,

Assunto: NOVA RESOLUÇÃO DO NDE que substitui a Resolução nº 013/2013 e 022/2013/ 
Conselho Superior. E, NOVA COMPETÊNCIA DOS INSTITUTOS: EMITIR E PUBLICAR PORTARIAS 
DE NDE DE CURSO.

Informamos que foi aprovada e publicada a nova Resolução do Núcleo Docente Estruturante -
NDE (RESOLUÇÃO nº 02/2022/COSUEN, de 14 de fevereiro de 2022, publicada no Boletim de

 que substitui as Resoluções nº 013/2013 e nº 022/2013/ConselhoServiço em 16/02/2022)
Superior revogadas (Retificação, com publicação no Boletim de Serviço nº 36, de 22 de

. Assim, a partir de 17/02/2022, as novas designações e/ou alterações dosFevereiro de 2022)
NDEs passam a seguir esta nova resolução.
 
As Resoluções nº 013/2013 e nº 022/2013/Conselho Superior, possuíam divergências em sua
redação, além de que, o estabelecimento de limite no número de membros reconduzidos (1/3)
causava obstáculos no momento de eleger os novos membros do NDE nos cursos de
graduação, pois não considerava as especificidades de cada curso. Já a nova resolução
acompanha a Resolução 01/2010/CONAES que traz a obrigatoriedade de reconduzir membros,
desde que tenha renovação parcial, contudo não estabelece limite da quantidade de membros
reconduzidos, deixando a critério de cada curso, respeitando sua especificidade. Ainda, esta
nova resolução, atende ao estabelecido na Portaria nº 275/2020/GR de 21/08/2020, B.S nº 73
de 21/08/2020, atribuindo ao/a Diretor/a de unidade acadêmica a competência de emitir e
publicar portarias de designação dos membros dos Núcleos Docentes Estruturantes.
 
A PROGRAD/DENDC, terá apenas a prerrogativa de emitir Parecer Técnico da minuta da
Portaria, antes de sua publicação. E, nos casos de desacordos, o DENDC, se solicitado, poderá
voltar a se manifestar em novo parecer.
  
Informamos que o fluxo para emissão e publicação de portarias de NDEs será similar ao fluxo
do colegiado de curso, isto é, o curso abre o processo com os documentos pertinentes e
encaminha para o Instituto elaborar a minuta de portaria. Após a elaboração da minuta de
portaria, o Instituto deverá encaminhar o processo ao DENDC para emissão de parecer técnico.
 
OBS: Aproveitamos a oportunidade para destacar alguns artigos dessa nova RESOLUÇÃO nº 02

  /2022/COSUEN, de 14 de fevereiro, publicada no Boletim de Serviço em 16/02/2022:
 
Art. 5º. A indicação dos membros do NDE será feita por meio de procedimentos estabelecidos

, tomando como base todos ospelo Colegiado de Curso, descritas no regimento interno deste
critérios definidos nos artigos anteriores.

OFÍCIO N° 2/2022/DENDC/PROGRAD

Foz do Iguaçu, 23 de fevereiro de 2022.
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§ 1º A indicação dos novos membros do NDE deverá ser solicitada pelo Presidente do NDE ao
Colegiado do Curso com antecedência que permita que a indicação dos novos membros seja
votada 30 dias antes do final do mandato vigente.
§ 2º O Regimento Interno do NDE poderá prever a escolha de membros substitutos para casos
de vacância permanente, desde que esta ocorra na ocasião de escolha dos titulares. (Grifo
nosso).
 
[...]
 
Art. 14. Cada NDE deverá elaborar seu Regimento Interno, devendo este ser submetido à
análise da Pró-reitoria de Graduação e posterior aprovação do Colegiado de Curso.
§ 1º A elaboração do Regimento Interno, ou suas alterações deverão ser aprovadas por maioria
absoluta do NDE.
§ 2º O Regimento interno, após sua aprovação, deverá ser publicado na página do curso.
 
Ainda no Art. 16 consta " , a partir da data da publicaçãoFica estabelecido o prazo de 180 dias
desta, para os NDEs e colegiados de curso elaborarem ou adequarem seus Regimentos
Internos, ." (Grifo nosso).conforme esta resolução
 
Desde já agradecemos a atenção e continuamos à disposição para mais esclarecimentos.
 
Em anexo:
1. Resolução nº 02/2022/COSUEN, de de 14 de fevereiro de 2022, publicada no Boletim de
Serviço em 16/02/2022;
2. Retificação, com publicação no Boletim de Serviço nº 36, de 22 de Fevereiro de 2022.
 
Atenciosamente,
 
Jocineia Medeiros.
 

 Arquivo(s) anexado(s) ao ofício:
 RESOLUCAO NDE _02_2022_cosuen.pdf

 retificacao-Boletim de Servico22fev2022.pdf

(Assinado eletronicamente em 23/02/2022 16:23)
CARLOS NORBERTO BERGER

Chefe de departamento - Titular - DENDC
Matrícula: 2272587

Destinatários: CSERVSOC/CSCOL/CRII/CQUIM/CMUS/CMED/CMAT/CLEPLE/CLAMC/CHIST/CHIST/GEOLIC/CG
/CFILOS/CENGFIS/CENGQUIM/CENGMAT/CEEN/CECI/CDRSA/CCINEAUD/CCECON/CCN/CCBIO/CCPS/CBIOTEC/CAU

/CA/CAPPP/ILATIT/ILAESP/ILACVN/ILAACH
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA 

DEPARTAMENTO DE NORMAS E DESENVOLVIMENTO CURRICULAR 

DESPACHO Nº 109/2022/DENDC/PROGRAD 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Foz Do Iguaçu-PR, 23 de agosto de 2022.

Prezados,

Encaminhamos, neste Processo Administrativo, o Parecer Técnico DENDC, sobre a alteração do Regimento Interno 
do vosso Colegiado.

Todas as sugestões, condições e orientações se encontram no próprio Parecer.

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente em 23/08/2022 15:57)
JOCINEIA MEDEIROS

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 

DENDC (10.01.05.17.08)

Matrícula: ###386#6

Processo Associado: 23422.007011/2018-92
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA 

INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIÊNCIAS DA VIDA E DA NATUREZA 

DESPACHO Nº 50/2022/ILACVN 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Foz Do Iguaçu-PR, 24 de agosto de 2022.

AO CURSO DE QUÍMICA,

Prezados(as),

Encaminha-se o presente processo com a análise do DENDC, solicita-se análise dos apontamentos do 
parecer técnico ( ), e conforme houver alterações na minuta do Regimento do Colegiado, documento 29
inserir a versão atualizada.

Atenciosamente.

(Assinado digitalmente em 24/08/2022 09:13)
ALENCAR RODRIGUES DA SILVA

ADMINISTRADOR 

DAILACVN (10.01.06.03.04.01)

Matrícula: ###852#7

Processo Associado: 23422.007011/2018-92
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ATA  DA  QUADRAGÉSIMA  REUNIÃO
ORDINÁRIA  DO  COLEGIADO  DO
CURSO  DE  QUÍMICA  LICENCIATURA,
REALIZADA  NO  DIA  TRÊS  DE
NOVEMBRO  DE  DOIS  MIL E  VINTE  E
DOIS.

No terceiro dia do mês de novembro de dois mil e vinte dois, às quinze horas, através da plataforma
Google Meet,  reuniu-se remotamente o Colegiado do Curso de Química – Licenciatura,  com a
presença  dos  membros:  A coordenadora  de  curso  e  presidenta do  colegiado,  professora  Paula
Andrea  Jaramillo  Araujo;  os  representantes  docentes:  Aline  Theodoro  Toci,  Álvaro  Barcellos
Onofrio,  Marcela  Boroski, Marciana  Pierina  Uliana  Machado;  a  técnica  administrativa  em
educação: Carla Janaina Skorek Branco; e as representantes discentes: Marina Vieira dos Santos e
Ruth  Mery  Ccajma  Mamani.  Os  professores  Henrique  Cesar  Almeida  e   Marcelo  Gonçalves
Honnicke justificaram a ausência por estarem em aula no momento da reunião. Havendo quórum, às
quinze horas e oito minutos foi aberta a sessão. A coordenadora Paula Andrea Jaramillo iniciou a
sessão agradecendo a presença de todos e em seguida passou a pauta .  1) PAUTA:  PAUTA I –
Correções no Regimento do Colegiado de Curso;  PAUTA II – Divisão das disciplinas do curso por
área;   PAUTA III  – Designação da comissão para análise de equivalências da área de Física do
curso  de  Química  Licenciatura;  PAUTA IV  –  Processo  23422.022624/2022-85  -  Inclusão  de
NAT0050  -  Gestão  Escolar  no  rol  das  optativas  do  curso;  PAUTA  V  –  Processo
23422.021420/2022-98 -  A discente Fernanda da Silva Fachini solicita trancamento total de seu
vínculo com o curso de Química Licenciatura;  PAUTA VI – Processo 23422.018488/2022-13 -
Equivalência interna de MAT0094 – Cálculo I (102h) para QUI0042 - Cálculo I (68h). 1.1) PAUTA
I – Correções no Regimento do Colegiado de Curso: O Regimento retornou do DENDC com a
solicitação de pequenas alterações. No artigo 7º solicitou-se esclarecer o que será feito no caso do
número de TAEs interessados em participar  do colegiado do curso de Química  ser  superior  a
quantidade  de  vagas  a  serem  preenchidas.  A técnica  Carla  Janaina  sugeriu  que  o  critério  de
desempate para preenchimento das vagas fosse a antiguidade na UNILA. No artigo 8º o DENDC
solicitou  um pequeno  ajuste  de  grafia  e  esclarecer  no  caso  do  número  de  docentes  elegíveis
interessados em compor o colegiado ser superior a 7, como seriam selecionados. A técnica Carla
sugeriu que o critério de desempate para preenchimento das vagas docentes fosse a antiguidade no
magistério  superior.  As  sugestões  foram  acatadas  por  todos.  1.2)   PAUTA II  –  Divisão  das
disciplinas do curso por área: A coordenadora Paula informou que recebeu o pedido de definição
da área de conhecimento de cada componente através de ofício n° 52/2022/DENDC/PROGRAD.
Na  maioria  das  disciplinas  já  constava  indicação  anterior  da  área,  restando  basicamente  as
disciplinas  optativas.  Todas  as  listadas  tratavam-se  de  disciplinas  da  área  de  conhecimento  de
Química. A definição foi aprovada por todos.  1.3) PAUTA III  – Designação da comissão para
análise  de  equivalências  da  área  de  Física  do  curso  de  Química  Licenciatura:  Conforme
informação repassada pela área de Física, a fim de atender o artigo 8º da Resolução COSUEN
32/2017, é necessário que cada curso defina uma comissão que avaliará os processos de dispensa de
disciplinas das da área de Física.  O professor Marcelo Gonçalves Honnicke,  que é membro do
colegiado, a comporá junto do professor Rodrigo Leonardo de Oliveira Basso que se voluntariou
após solicitação repassada aos demais docentes da área. Os nomes indicados foram aprovados por
unanimidade.  1.4)   PAUTA IV –  Processo  23422.022624/2022-85  -  Inclusão  de  NAT0050  -
Gestão Escolar no rol das optativas do curso: Esta solicitação foi realizada pela discente Ruth
Mery Ccajma Mamani. Considerando ser uma disciplina da área da educação para a qual não há
equivalência com nenhuma das obrigatórias do curso de Química, a inclusão de NAT0050 como
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optativa  foi  aprovada  por  unanimidade.  1.5)  PAUTA V  –  Processo  23422.021420/2022-98  -
Adiscente Fernanda da Silva Fachini solicita trancamento total de seu vínculo com o curso de
Química Licenciatura: Considerando se tratar de um pedido tempestivo, o pedido foi aprovado por
unanimidade.  1.6)  PAUTA VI  –  Processo  23422.018488/2022-13  -  Equivalência  interna  de
MAT0094 – Cálculo I  (102h) para QUI0042 -  Cálculo I  (68h): O pedido foi realizado pela
discente Ana Beatriz Santos dos Santos e obteve deferimento da banca da área de matemática que
analisou  a  equivalência.  O  colegiado  também  aprovou  a  equivalência,  com  prazo  definitivo.
Finalizada a pauta a coordenadora Paula informou que próxima reunião deve ocorrer por volta de
12 de dezembro para aprovação do horário 2022.2, onde também serão trazidos informes sobre a
Semana Acadêmica de Química, realizada em setembro. E nada mais havendo a tratar, deu-se por
encerrada a reunião às dezesseis horas, da qual eu, Carla Janaina Skorek Branco, lavrei a presente
Ata, que será encaminhada via e-mail aos demais presentes, e uma vez aprovada, será inserida no
SIPAC para assinatura eletrônica dos participantes.

48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 03/11/2022

ATA DE REUNIÃO DE COLEGIADO Nº QUI-ATA-40ª-ORD /2022 - CQUIM (10.01.06.03.04.04.03) Serviço 
Público Federal 

(Nº do Documento: 6) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 11/11/2022 16:42 )
ALINE THEODORO TOCI

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: 1653503

 (Assinado digitalmente em 15/11/2022 12:08 )
ALVARO BARCELLOS ONOFRIO
PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: 1505034

 (Assinado digitalmente em 11/11/2022 11:20 )
CARLA JANAINA SKOREK BRANCO

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 

SAILACVN (10.01.06.03.04.10)

Matrícula: 2138843

 (Assinado digitalmente em 11/11/2022 13:40 )
MARCELA BOROSKI

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: 1926933

 (Assinado digitalmente em 17/11/2022 14:38 )
MARCIANA PIERINA ULIANA MACHADO

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

CQUIM (10.01.06.03.04.04.03)

Matrícula: 1315453

 (Assinado digitalmente em 16/11/2022 19:50 )
PAULA ANDREA JARAMILLO ARAUJO

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

CQUIM (10.01.06.03.04.04.03)

Matrícula: 2182560

 (Assinado digitalmente em 11/11/2022 12:36 )
MARINA VIEIRA DOS SANTOS

DISCENTE

Matrícula: 2020101000012058

 (Assinado digitalmente em 12/11/2022 18:58 )
RUTH MERY CCAJMA MAMANI

DISCENTE

Matrícula: 2017109000115690

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  informando seu https://sig.unila.edu.br/documentos/
número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de 6 2022 ATA DE REUNIÃO DE COLEGIADO 11/11/2022

verificação: 1f54d10dca

https://sig.unila.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 03/11/2022

ATA DE REUNIÃO Nº 4/2022 - CQUIM/CICN/ILACVN 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 24/11/2022 11:43 )
CARLA JANAINA SKOREK BRANCO

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 

SAILACVN (10.01.06.03.04.10)

Matrícula: ###388#3

Visualize o documento original em  informando seu número: , ano: , tipo: https://sig.unila.edu.br/documentos/ 4 2022
, data de emissão:  e o código de verificação: ATA DE REUNIÃO 24/11/2022 7c14baeaa3

https://sig.unila.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA

CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIÊNCIAS DA VIDA E DA NATUREZA
.

RESOLUÇÃO CONSUNI-ILACVN Nº xxx/2022, de xxxx de xxxx de 2022.

Altera a Resolução nº 15/2021/CONSUNI-ILACVN,
com publicação no boletim de serviço nº 75, de 17
de agosto de 2021, que aprovou o Regimento do
Colegiado do curso de Licenciatura em  Química.

O CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIÊNCIAS DA VIDA E
DA NATUREZA - CONSUNI-ILACVN, no uso das atribuições que lhe são conferidas
no Estatuto e no Regimento Geral da Universidade, e considerando:

O processo 23422.007011/2018-86;

A aprovação na xxª reunião ordinária do Consuni ILACVN;

RESOLVE

Aprovar o regimento interno do Colegiado do Curso de Licenciatura em Química
conforme anexo I.

Art 1º Esta Resolução passa a vigorar após sua publicação no Boletim de Serviço,
considerada a urgência justificada no presente expediente, nos termos do Art. 4º do
Decreto nº 10.139, de 28 de novembro de 2019.

Foz do Iguaçu, xx de xxxxx de 2022.

Luciano Calheiros Lapas
Presidente do Consuni ILACVN



ANEXO I

REGIMENTO INTERNO DO COLEGIADO DO CURSO DE QUÍMICA -
LICENCIATURA

Regimento Interno do Colegiado do
Curso de Química - Licenciatura da
Universidade Federal da Integração
Latino-Americana (UNILA), Foz do
Iguaçu, Paraná.

TÍTULO I

DO COLEGIADO E SEUS FINS

Art. 1º O Colegiado do Curso de Química - Licenciatura (QL), da UNILA, é regido por
este Regimento, observadas as disposições dos órgãos colegiados superiores.

Art. 2º O Colegiado mencionado no artigo anterior é o órgão primário de função
normativa, consultiva, deliberativa e de planejamento acadêmico do curso, com
composição, competências e funcionamento definidos na Resolução COSUEN
007/2014, de 30 de junho de 2014, e disciplinado neste Regimento Interno.

TÍTULO II

DA NATUREZA E CONSTITUIÇÃO DO COLEGIADO

Art. 3º O Colegiado do Curso de graduação em QL tem por finalidade acompanhar a
implementação e administrar a execução do projeto pedagógico do curso, avaliar
alterações dos currículos plenos, discutir temas ligados ao curso, planejar e avaliar as
atividades acadêmicas do curso, observando-se as políticas e normas vigentes,
ressalvadas as competências das instâncias superiores.

Art. 4º O Colegiado de QL, respeitando a proporção de 70%(setenta por cento) de
docentes, conforme o parágrafo único do Art. 56 da Lei nº 9.394/1996, é constituído
por:

I. Coordenador(a) do Curso;

II. Vice Coordenador(a) do Curso;

III. Cinco (05) docentes titulares, e no máximo (02) docentes suplentes, que

ministram Componentes Curriculares no curso, escolhidos por seus pares;



IV. Dois (02) discentes titulares e dois (02) suplentes;

V. Um (01) Técnico-administrativo titular e, quando houver, um (01) suplente,

escolhido entre seus pares.

§ 1º Os representantes relacionados nos incisos I e II serão eleitos de acordo com a
Resolução COSUEN 8/2014, de 03 de julho de 2014, alterada pelas Resoluções
COSUEN 44/2014 e COSUEN 17/2017.

§ 2º Os docentes elegíveis no inciso III serão aqueles que ministrarem qualquer
componente curricular, ou parte destes, no curso no semestre letivo corrente ou no
anterior.

§ 3º A representação indicada no inciso IV deverá ser ocupada por discentes com
matrícula ativa no curso, exceto aqueles que estiverem cursando o primeiro e o último
semestres letivos.

§ 4º A representação indicada no inciso V poderá ser ocupada por técnicos
administrativos que atuem no curso ou tenham formação específica na sua área.

§ 5º Expirado o mandato do(a) Coordenador(a) e/ou vice-coordenador(a), se este for
sucedido por um dos docentes com assento no Colegiado de Curso, o(a) antigo(a)
coordenador(a) e/ou vice-coordenador(a) poderá assumir esse assento, até o fim do
mandato dos representantes docentes.

Art. 5º A presidência do colegiado de curso será exercida pelo(a) coordenador(a) do
curso, que terá direito a voto, inclusive voto qualificado.

Parágrafo único: O(a) coordenador(a) será substituído(a), em suas faltas ou
impedimentos pelo(a) vice-coordenador(a), e, na falta ou impedimento deste, pelo
membro do Colegiado mais antigo no magistério superior. Nesse último caso, o
membro mais antigo do colegiado terá direito a voto qualificado.

TÍTULO III

DA ELEIÇÃO DOS MEMBROS REPRESENTANTES DE CATEGORIAS

Art. 6º O processo de escolha da representação discente será coordenado e seguirá
normas estabelecidas pelo Diretório Acadêmico do curso ou equivalente, sendo
possível processo eleitoral por voto secreto, com comissão eleitoral indicada para este
fim e candidaturas registradas com antecedência mínima de sete dias, ou indicações
a partir de assembleia estudantil do curso convocada para este fim com no mínimo
sete dias de antecedência, com ampla divulgação, ata e assinatura dos presentes.



§ 1º Para cada membro titular, deverá ser indicado um membro suplente.

§ 2º Os discentes terão mandato de um ano podendo ser reconduzidos por igual
período, não podendo exceder dois anos de permanência no colegiado.

Art. 7º A escolha dos representantes dos técnicos-administrativos se dará por
escolha entre seus pares.

§ 1º Para cada membro titular, deverá ser indicado um membro suplente.

§ 2º Os técnicos-administrativos terão mandato de 2 (dois) anos podendo ser
reconduzidos indeterminadamente, respeitando-se o processo de eleição disposto
neste Regimento interno.

§ 3º A escolha dos membros técnicos-administrativos do Colegiado, será feita por
meio de consulta via e-mail institucional, pela coordenação do curso, a todos(as)
os(as) elegíveis para manifestação de interesse.

§ 4º No caso do número de interessados ser superior a quantidade de vagas a serem
preenchidas, o critério de seleção será o de antiguidade na UNILA.

Art. 8º A escolha de representantes docentes se dará por seus pares elegíveis
conforme § 2º, Art. 4º.

§ 1º. Os docentes terão mandato de 2 (dois) anos podendo ser reconduzidos
indeterminadamente, respeitando-se o processo de escolha disposto neste
Regimento interno.

§ 2º A escolha dos membros docentes do Colegiado, será feita por meio de consulta
via e-mail institucional, pela coordenação do curso, a todos(as) os(as) docentes
elegíveis para manifestação de interesse.

§ 3º No caso do número de interessados ser superior a quantidade de vagas a serem
preenchidas, os mesmos poderão ser indicados como suplentes, sendo limitado a no
máximo 02 suplentes, escolhidos por critério de antiguidade no magistério Superior.

Art. 9º O prazo do mandato poderá ser abreviado a qualquer tempo, desde que o
membro manifeste desejo de interrupção devidamente justificado.

§ 1º O pedido de destituição ou desligamento de algum membro do Colegiado deve
ser solicitado por no mínimo dois terços (2/3) dos membros do Colegiado.



§ 2º O desligamento de qualquer membro deve ser aprovado em votação pelo
Colegiado.

Art. 10 Em caso de vacância ocorrerá a substituição pelo suplente, e na inexistência
deste, a categoria ou instância representada deverá indicar seu substituto,
respeitando os artigos 6º, 7º e 8º deste regimento.

Parágrafo único: O novo membro que assumir não iniciará um novo mandato, apenas
cumprirá o restante do período para o qual foi escolhido.

Art. 11 As indicações dos membros do Colegiado deverão ocorrer com antecedência
de 30 (trinta) dias antes do final do mandato vigente.

Parágrafo Único. No caso de desistência do mandato, o membro do Colegiado deverá
comunicar sua decisão oficialmente e com antecedência mínima de 30 (trinta) dias,
para que nova eleição ocorra, sem que os trabalhos sejam prejudicados.

TÍTULO IV

DAS COMPETÊNCIAS

Art. 12 Compete ao Colegiado de Curso:

I. Elaborar o Regimento do Colegiado do Curso, observadas as normas
institucionais, para posterior aprovação da Comissão Acadêmica de Ensino.

II. Auxiliar a Coordenação de Curso na implantação e execução do Projeto
Pedagógico de Curso (PPC);

III. Analisar e deliberar sobre as propostas de alteração do Projeto Pedagógico do
Curso encaminhadas pelo NDE;

IV. Aprovar os planos de ensino das disciplinas, propondo adequações quando
necessárias, consultando o NDE;

V. Colaborar, quando solicitado, com os docentes na elaboração, atualização e
ajustamento de planos de ensino de disciplinas, promovendo a dinamicidade
na aplicação do PPC e na integração de seus componentes curriculares;

VI. Fomentar a discussão teórica e o avanço prático de metodologias de ensino
adequadas às diferentes disciplinas do curso;

VII. Estimular prática de estudo independente, visando à progressiva autonomia
intelectual e profissional do discente;

VIII. Incentivar os discentes à produção de publicações e à participação em
eventos, projetos e outras atividades acadêmicas;



IX. Propor e apoiar a promoção de eventos acadêmicos do curso;

X. Opinar nos processos de seleção, contratação, redistribuição, afastamento e
substituição de professores;

XI. Colaborar com o levantamento de demandas de infraestrutura e de aquisição
de livros, equipamentos e materiais diversos de necessidade do curso;

XII. Acompanhar o cumprimento dos programas, da legislação, dos planos de
ensino, do PPC, bem como a execução dos demais projetos;

XIII. Designar grupos de trabalho para atividades específicas no âmbito do Curso;

XIV. Dar suporte à Coordenação de Curso na tomada de decisões relacionadas às
atribuições desta, sempre que solicitado;

XV. Acompanhar os trabalhos e fornecer suporte ao NDE, apreciando as sugestões
deste e buscando meios para implementá-las;

XVI. Emitir pareceres, dentro de suas competências, sobre solicitações de
estudantes e professores sempre que requerido;

XVII. Acompanhar a avaliação do curso, incluindo a autoavaliação e as avaliações
internas e externas, em articulação com a Coordenação do Curso e o NDE;

XVIII. Divulgar, antes do período de matrícula, a relação de turmas com os
respectivos professores e número de vagas;

XIX. Fixar regras quanto à integralização do curso, respeitando o estabelecido em
normas legais;

XX. Deliberar sobre os pedidos de prorrogação de prazo para conclusão de curso e
jubilamento;

XXI. Deliberar, em grau de recurso, sobre decisões do Presidente do Colegiado do
Curso;

XXII. Acompanhar os atos do(a) Coordenador(a);

XXIII. Julgar, em grau de recurso, as decisões do(a) Coordenador(a);

XXIV. Recepcionar os ingressantes do Curso, orientando-os no que se refere ao
funcionamento e organização da UNILA;

XXV. Opinar sobre o afastamento de docentes para a realização de estágios e
cursos de qualificação, bem como sobre a prorrogação dos períodos
inicialmente concedidos para esses fins;

XXVI. Realizar outras atividades correlatas, no âmbito de sua competência;

XXVII. Conduzir o processo de escolha dos membros do Núcleo Docente Estruturante
- NDE;

XXVIII. Estabelecer no Regimento Interno, os procedimentos de escolha dos membros
do NDE, tomando como base todos os critérios definidos na Resolução nº
02/2022/COSUEN, de 14 de fevereiro de 2022, publicada no Boletim de
Serviço em 16/02/2022 e no Regimento Interno do NDE do curso de QL;

XXIX. Apreciar e deliberar sobre as proposições do NDE submetidas ao Colegiado do



Curso de QL.

Parágrafo único. Essas atribuições poderão ser modificadas de acordo com as
Resoluções vigentes.

TÍTULO V

DO FUNCIONAMENTO

Capítulo I

Das Reuniões

Art. 13 O colegiado de Curso reunir-se-á em sessões ordinárias ou extraordinárias.

§ 1º As reuniões terão caráter deliberativo e propositivo, devendo constar na
convocação, explicitamente se ordinária ou extraordinária.

Art. 14 O Colegiado do Curso se reunirá ordinariamente uma vez por mês,
exclusivamente durante o período letivo, de acordo com as datas estabelecidas em
calendário anualmente aprovado, e extraordinariamente, se convocado pelo(a)
Presidente, com indicação de motivo ou a requerimento de quatro membros do
Colegiado, com indicação de motivo.

§ 1º O(a) Presidente(a) divulgará por escrito, com pelo menos 48 (quarenta e oito)
horas de antecedência, a pauta com os assuntos a serem tratados nas reuniões
ordinárias e 24 (vinte e quatro) horas para as extraordinárias, em ambos os casos, as
pautas deverão ser mencionadas.
§ 2º Na reunião, por requerimento de qualquer um dos seus membros, poderá alterar
a ordem da pauta e, em caso de urgência, incluir pontos na mesma sessão por
justificado motivo desde que aprovada pela plenária.

§ 3º O Colegiado reunir-se-á com o quórum mínimo de metade mais um do total dos
seus membros. Havendo necessidade de uma segunda convocação, a ser realizada
15 (quinze) minutos após a primeira.

Art. 15 O comparecimento às reuniões do Colegiado é obrigatório e preferencial em
relação a quaisquer outras atividades universitárias, exceto aos referentes aos órgãos
colegiados superiores.

§1º Será considerada justificativa:

a. Motivo de saúde;

b. Direito assegurado por legislação específica;

c. Participação em eventos técnico-científicos;



d. Motivo relevante, a critério do Colegiado.

§ 2º Será desligado automaticamente do Colegiado o membro que faltar, sem motivos
justificados, a 2 (duas) reuniões consecutivas ou a 3 (três) alternadas em dois
semestres consecutivos.

§ 3º As justificativas deverão ser encaminhadas por e-mail do curso no prazo máximo
de 05 (cinco) dias após o não comparecimento à reunião ordinária ou a reunião
extraordinária a qual se refere a ausência.

Art. 16 As reuniões terão a duração máxima de 2 (duas) horas.

Parágrafo único. Excepcionalmente, este horário poderá ser prorrogado por mais 30
(trinta) minutos, se assim aprovado pelos membros do Colegiado presentes.

Art. 17 Nas reuniões, observar-se-á a seguinte ordem:

I. Verificação do número de membros;

II. Leitura, discussão e aprovação da ata da sessão anterior;

III. Exame da matéria de expediente e de questões relativas a assuntos gerais de

interesse do Colegiado, apresentadas pelo Presidente;

IV. Comunicações diversas;

V. Discussão e votação dos processos.

Art. 18 Havendo quórum, o(a) Presidente(a) (ou seu substituto) declarará aberta a
reunião. Procederá, então, à leitura da ata da reunião anterior que será considerada
aprovada independentemente de votação, se não houver pedido de retificação. Em
seguida, terá início a fase do expediente, passando-se depois à ordem do dia,
quando serão discutidos e votados os assuntos constantes da pauta.

Art. 19 Apresentado um assunto pelo Relator designado, proceder-se-á à discussão,
facultando-se a palavra a cada um dos presentes, pelo prazo de 5 (cinco) minutos,
sem prorrogação.

Art. 20 Qualquer participante poderá falar pela ordem, por 3 (três) minutos, para
reclamar a observância de expresso dispositivo deste Regimento ou pedir
informações sobre matéria em debate.

§ 1º A questão de ordem, que deverá ser claramente formulada, com indicação das
disposições regimentais ou estatutárias, cuja observância se pretenda esclarecer,
será decidida em definitivo pelo(a) Presidente(a) (ou seu substituto).

§ 2º Nenhum participante poderá exceder o prazo de 3 (três) minutos na formulação



de questão de ordem.

Art. 21 Antes do encerramento da discussão, é possível a concessão de vista da
matéria em debate a quem a solicite, com obrigação de o requerente apresentar seu
voto no prazo estabelecido pelo(a) Presidente(a) do Colegiado (ou seu substituto).

Parágrafo único. Se houver impugnação justificada ao pedido de vista, o Colegiado
decidirá sobre sua concessão.

Art 22 As reuniões serão sessões públicas, permitindo a participação de convidados
para prestação de esclarecimentos sobre assuntos específicos, sem direito a voto, e
de outros não membros interessados, sem direito a voto e voz, exceto, no último caso,
quando esta for concedida por um dos membros do Colegiado.

Art. 23 As votações serão efetuadas com a presença de pelo menos seis membros do
Colegiado, considerando-se aprovada a matéria que obtiver aprovação favorável da
maioria dos membros do Colegiado presentes, salvo exigência de quórum especial
prevista em texto legal estatutário regimental.

§ 1º A votação será simbólica, nominal ou secreta, adotando-se a primeira forma,
sempre que uma das duas outras não seja requerida e aprovada e nem seja
expressamente prevista.

§ 2º Qualquer conselheiro poderá fazer consignar em ata, expressamente, o seu voto.

§ 3º Perde o direito ao voto o membro do Colegiado que tiver interesse particular no
ponto da pauta em votação.

§ 4º No caso de empate, caberá ao Presidente ou a seu substituto, o voto de
desempate.

§ 5º O membro do colegiado perderá seu direito a voto quando for discutida matéria
de seu interesse pessoal, bem como em outras situações previstas no regimento
interno do respectivo colegiado.

Art. 24 Os trabalhos de cada reunião devem, obrigatoriamente, ser registrados em
Ata.

§ 1º As atas do Colegiado, após sua aprovação, serão publicadas na página do Curso
(https://portal.unila.edu.br/graduacao/quimica).

§ 2º Caberá ao secretário a lavratura da ata de cada reunião que será assinada
pelo(a) Presidente (ou seu substituto) e rubricada, quando da sua aprovação, por
todos os membros do Colegiado presentes na reunião, ou, preferencialmente,



assinadas eletronicamente na forma de documento do SIPAC (Sistema Integrado de
Patrimônio, Administração e Contratos) por todos os membros do Colegiado
presentes na reunião.

Art. 25 Das decisões do Colegiado de Curso caberá recurso ao Colegiado do Centro
Interdisciplinar ao qual o curso está vinculado, no prazo de 15 (quinze) dias a contar
da data de divulgação da Ata.

Capítulo II

Dos Membros do Colegiado

Art. 26 Compete aos Membros do Colegiado:

I. Colaborar com o(a) Coordenador(a) no desempenho de suas atribuições;

II. Colaborar com o(a) Coordenador(a) na orientação e fiscalização do

funcionamento didático e administrativo do curso;

III. Comparecer às reuniões;

IV. Apreciar, aprovar e assinar ata de reunião;

V. Debater e votar a matéria em discussão;

VI. Requerer informações, providências e esclarecimentos ao(a)coordenador(a);

VII. Realizar estudos, apresentar proposições, apreciar e relatar as matérias que

lhes forem atribuídas.

Capítulo III

Da Presidência

Art. 27 São atribuições do Presidente:

I. Incumbir-se dos assuntos administrativos relacionados ao Curso;

II. Propor itens para pauta da reunião;

III. Convocar e presidir as reuniões;

IV. Representar o Colegiado junto aos demais órgãos da UNILA;

V. Encaminhar as decisões do Colegiado;

VI. Designar relator ou comissão para estudo de matéria do colegiado;

VII. Submeter à apreciação e à aprovação do colegiado a ata da sessão anterior;



VIII. Dar posse aos membros do colegiado;

IX. Decidir, ad referendum, em caso de urgência, sobre matéria de competência do

Colegiado;

X. Cumprir e fazer cumprir a Resolução COSUEN 007/2014, as normas superiores

e o Regimento Interno do Colegiado de Curso;

XI. Realizar atividades correlatas às suas funções.

Capítulo IV

Da Secretaria do Colegiado

Art. 28 Compete ao Secretário do Colegiado:

I. Lavrar as atas do Colegiado;

II. Executar os serviços de redação de documentos e correspondência; III.

Registrar as deliberações do Colegiado após a redação final;

III. Transmitir aos membros do Colegiado os avisos de convocações de reuniões;

IV. Efetuar diligências e encaminhar os pedidos de informação dirigidos à

presidência do Colegiado;

V. Organizar, para aprovação do Presidente, a pauta para as reuniões do

Colegiado.

VI. Exercer as demais atribuições inerentes às funções.

Parágrafo único: Quem ocupará o papel do(a) secretário(a) será o representante

eleito da categoria Técnico-administrativo.

Capítulo V

Das Comissões Especiais Temporárias

Art. 29. O Colegiado poderá constituir Comissões Especiais Temporárias para exame
de assuntos específicos.

§ 1º As comissões serão integradas por membros do Colegiado, sendo o exercício
das atividades por eles desenvolvidas consideradas relevantes, não ocasionando
qualquer remuneração;

§ 2º Em caso de urgência, o(a) Presidente do Curso poderá criar Comissões



Especiais Temporárias ad referendum do Colegiado;

§ 3º Os documentos elaborados por essas Comissões (estudos, pareceres, relatórios,
etc.) serão submetidos à apreciação do Colegiado.

CAPÍTULO VI

DO NÚCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE - NDE

Art. 30 O NDE, regido pela Resolução nº 02/2022/COSUEN, de 14 de fevereiro de
2022, publicada no Boletim de Serviço em 16/02/2022, deverá ser constituído por
membros do corpo docente, que exerçam liderança acadêmica, percebida na
produção de conhecimentos na área, no desenvolvimento do ensino, e em outras
dimensões entendidas como importantes pela instituição, e que atuem sobre o
desenvolvimento do curso.

Art. 31 O NDE será composto de 5 (cinco) a 7 (sete) membros pertencentes ao corpo
docente efetivo da UNILA, atuantes no curso e que satisfaçam os seguintes critérios:

I - titulação em nível de mestrado ou doutorado;

II - regime de trabalho em tempo, preferencialmente, integral, sendo pelo menos 50%
(cinquenta por cento) dos membros com dedicação exclusiva; e

III - sendo o NDE um grupo de acompanhamento, seus membros devem permanecer
por três (3) anos, com possibilidade de recondução, e adotada estratégia de
renovações parciais, de modo a haver continuidade no pensar do curso.

Parágrafo único. Desde que atenda aos critérios acima, o coordenador do curso será
membro nato do NDE.

Art. 32 A escolha dos membros docentes do NDE, será feita por meio de consulta via
e-mail institucional, pela coordenação do curso, a todos(as) os(as) docentes elegíveis
para manifestação de interesse.

§ 1º O prazo para resposta quanto à manifestação de interesse será definido pela
coordenação e será comunicado via e-mail institucional.

§ 2º Na indicação dos membros do NDE deve-se prever a renovação parcial dos
integrantes do NDE de modo a garantir a continuidade do processo de
acompanhamento do curso.

§ 3º O Colegiado do Curso de QL irá ratificar os nomes dos docentes elegíveis que



manifestaram interesse dentro do número de vagas do NDE.

§ 4º No caso do número de interessados ser superior a quantidade de vagas do NDE,
será realizado o processo de escolha destes, pelo Colegiado do Curso; em
inexistindo discordância na escolha, será procedida eleição com voto aberto.

§ 5º O NDE deverá ter um presidente, um Vice-presidente e um Secretário,
escolhidos entre seus membros para um mandato de 3 (três) anos.

§ 6º Os membros do NDE serão designados por meio de Portaria emanada da
direção do respectivo Instituto Latino-Americano.

TÍTULO VI

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

Art. 33 O período de funcionamento do Colegiado do Curso obedecerá ao Calendário
Acadêmico da UNILA, aprovado pelo Conselho Universitário (CONSUN).

Art. 34 As modificações deste Regimento Interno poderão ser propostas pelo
presidente ou por seis membros titulares do Colegiado, e aprovadas por, no mínimo,
sete dos membros do Colegiado

Art. 35 Os casos omissos neste regimento serão declarados pelo voto da maioria
absoluta do colegiado, respeitadas as normativas vigentes na UNILA.

Art. 36 Este Regimento Interno entrará em vigor a partir de 01 de xxxxxx de 2022,
nos termos do Art. 18 da Portaria no 345/2020/GR, de 30 de setembro de 2020,
publicada no Boletim de Serviço no 88 de 30 de setembro de 2020.

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Presidente do Colegiado do Curso de Licenciatura em Química

Foz do Iguaçu, xxx de xxxx de 2022.
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Foz Do Iguaçu-PR, 24 de novembro de 2022.

Encaminhamos ao DENDC para análise e parecer a minuta do Regimento do Colegiado do curso de Química
Licenciatura, contendo as correções anteriormente apontadas para os artigos 7º e 8º e a respectiva aprovação no
colegiado de curso.

(Assinado digitalmente em 24/11/2022 11:43)
CARLA JANAINA SKOREK BRANCO

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 

SAILACVN (10.01.06.03.04.10)
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I.  

1.  

2.  

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA 

DEPARTAMENTO DE NORMAS E DESENVOLVIMENTO CURRICULAR 

PARECER TÉCNICO Nº 103/2022/DENDC/PROGRAD 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Foz Do Iguaçu-PR, 19 de dezembro de 2022.

 PARECER TÉCNICO FAVORÁVEL

INTERESSADO: Curso de Química - Grau Licenciatura.
ASSUNTO: Regimento Interno do Colegiado do Curso de Química - Grau Licenciatura, da Universidade 
Federal da Integração Latino - Americana - UNILA.

 

 RELATÓRIO

 

 
Histórico
 

O Regimento Interno do Colegiado do Curso de Química, grau licenciatura, foi aprovado por meio da Resolução 
nº 15/2021/CONSUNI-ILACVN, com publicação no Boletim de Serviço nº 75, de 17 de agosto de 2021. O 
Conselho do Instituto Latino-Americano de Ciências da Vida e da Natureza, em 17/08/2022, encaminhou o 
processo nº 23422.007011/2018-86 solicitando ao Departamento de Normas e Desenvolvimento Curricular - 
DENDC, emissão de parecer técnico à minuta de alteração do Regimento Interno do Colegiado do Curso de 
Química - Grau licenciatura, aprovado em reunião daquele colegiado em 15 de julho de 2022. A alteração do 
Regimento Interno do Colegiado do Curso de Química, grau licenciatura (documento 24) foi motivado pela nova 
Resolução do Núcleo Docente Estruturante - NDE (RESOLUÇÃO nº 02/2022/COSUEN, de 14 de fevereiro de 
2022, publicada no Boletim de Serviço em 16/02/2022) que substitui as Resoluções nº 013/2013 e nº 022/2013
/Conselho Superior revogadas (Retificação, com publicação no Boletim de Serviço nº 36, de 22 de Fevereiro de 
2022), que entre outros regramentos, atribuiu ao Colegiado de curso estabelecer em seu regimento os 
procedimentos de escolhas dos membros do NDE. Em 23/08/2022, o DENDC emitiu o parecer técnico nº 64
/2022. E, em 24/11/2022, o curso de Química, grau licenciatura, encaminhou novamente a minuta de alteração 
do Regimento Interno do Colegiado do Curso para emissão de parecer final. Os documentos constam no 
Processo Administrativo nº 23422.007011/2018-86. Este documento, agora constante no processo, será objeto 
deste parecer.

 
Mérito
 

2.1 Dos documentos que compõem o processo nº 23422.007011/2018-86:

Este parecer foi efetuado baseando-se nos documentos, sequência 27 a 35, arrolados ao processo. 

 3 Do Conteúdo
O Regimento Interno do Colegiado do Curso de Química - Grau Licenciatura, foi aprovado por meio da 
Resolução nº 15/2021/CONSUNI-ILACVN, com publicação no Boletim de Serviço nº 75, de 17 de agosto de 
2021. Devido a nova normativa do NDE (RESOLUÇÃO nº 02/2022/COSUEN, de 14 de fevereiro de 2022, 



publicada no Boletim de Serviço em 16/02/2022), foi necessário realizar novo parecer técnico da minuta da 
alteração do Regimento Interno do Colegiado de Química - Grau Licenciatura, minuta esta, que está de acordo 
com a Resolução COSUEN nº 007/2014. Para tanto, faz-se necessário apenas organizar a edição do documento, 
conforme os seguintes apontamentos:

I) No Art. 13, substituir "§ 1º", por "Parágrafo único.'';

II) Dar espaçamento entre os parágrafos do Art. 14;

III) A partir do Art. 18, há alguns artigos que estão com o alinhamento à esquerda em vez de justificado;

IV) Lembrar de adequar o Regimento interno do NDE conforme a nova Resolução nº 02/2022/COSUEN e 
conforme o estabelecido no Regimento interno do Colegiado do curso aprovado.

OBSERVAÇÃO:

 Após análise da minuta da alteração do Regimento Interno do Colegiado do Curso de Química - Grau 
Licenciatura, conforme consta no processo nº 23422.007011/2018-86, considera-se não haver óbice à 
aprovação do Regimento pela Comissão Acadêmica de Ensino (Art. 8º, inciso I da Resolução Cosuen nº 007
/2014), ou na falta desse o CONSUNI e posterior publicação no Boletim de Serviço. Em havendo pontos de 
divergência entre este Parecer e a nova versão do Regimento, este deve retornar ao DENDC para nova análise e 
novo parecer técnico.

É o parecer.

Foz do Iguaçu, 19 de dezembro de 2022.

(Assinado digitalmente em 20/12/2022 10:22)
CARLOS NORBERTO BERGER
CHEFE DE DEPARTAMENTO - TITULAR

DENDC (10.01.05.17.08)
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DENDC (10.01.05.17.08)
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA 

DEPARTAMENTO DE NORMAS E DESENVOLVIMENTO CURRICULAR 

DESPACHO Nº 172/2022/DENDC/PROGRAD 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Foz Do Iguaçu-PR, 19 de dezembro de 2022.

Prezados,

Encaminhamos, neste Processo Administrativo, o Parecer Técnico DENDC (documento nº 36 do processo), sobre a 
alteração do Regimento Interno do vosso Colegiado.

Todas as sugestões, condições e orientações se encontram no próprio Parecer.

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente em 19/12/2022 23:24)
JOCINEIA MEDEIROS

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 

DENDC (10.01.05.17.08)

Matrícula: ###386#6

Processo Associado: 23422.007011/2018-92

Visualize o documento original em  informando seu número: https://sig.unila.edu.br/public/documentos/index.jsp 172
, ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 2022 DESPACHO 19/12/2022 bb0e466096

https://sig.unila.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA 

CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIÊNCIAS DA VIDA E DA NATUREZA 

MINUTA DE RESOLUÇÃO Nº 5/2022/CONSUNICVN 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Foz Do Iguaçu-PR, 26 de dezembro de 2022.

Altera a Resolução nº 15/2021/CONSUNI-
ILACVN, com publicação no boletim de

 serviço nº 75, de 17 de agosto de 2021, que
 aprovou o Regimento Interno do

Colegiado do curso de Licenciatura em
Química.

O CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIÊNCIAS DA VIDA E
DA NATUREZA - CONSUNI -ILACVN, no uso das atribuições que lhe são
conferidas no Estatuto e no Regimento Geral da Universidade, e considerando:

O processo 23422.007011/2018-86;

A aprovação na xxª reunião ordinária do Consuni ILACVN;

RESOLVE

1. Aprovar o regimento interno do Colegiado do Curso de Licenciatura em Química 
conforme anexo I.

ANEXO I

REGIMENTO INTERNO DO COLEGIADO DO CURSO DE QUÍMICA -

LICENCIATURA

Regimento Interno do Colegiado do



Curso de Química - Licenciatura da

Universidade Federal da Integração   

Latino-Americana (UNILA), Foz do   

Iguaçu, Paraná.

TÍTULO I

DO COLEGIADO E SEUS FINS

Art. 1º O Colegiado do Curso de Química - Licenciatura (QL), da UNILA, é regido 
por este Regimento, observadas as disposições dos órgãos colegiados superiores.

Art. 2º O Colegiado mencionado no artigo anterior é o órgão primário de função
normativa, consultiva, deliberativa e de planejamento acadêmico do curso, com
composição, competências e funcionamento definidos na Resolução COSUEN 007
/2014, de 30 de junho de 2014, e disciplinado neste Regimento Interno.

TÍTULO II

DA NATUREZA E CONSTITUIÇÃO DO COLEGIADO

Art. 3º O Colegiado do Curso de graduação em QL tem por finalidade acompanhar a
implementação e administrar a execução do projeto pedagógico do curso, avaliar
alterações dos currículos plenos, discutir temas ligados ao curso, planejar e avaliar
as atividades acadêmicas do curso, observando-se as políticas e normas vigentes,
ressalvadas as competências das instâncias superiores.

Art. 4º O Colegiado de QL, respeitando a proporção de 70%(setenta por cento) de
docentes, conforme o parágrafo único do Art. 56 da Lei nº 9.394/1996, é constituído
por:

I. Coordenador(a) do Curso;

II. Vice Coordenador(a) do Curso;



III. Cinco (05) docentes titulares, e no máximo (02) docentes suplentes, que 

ministram Componentes Curriculares no curso, escolhidos por seus pares;

IV. Dois (02) discentes titulares e dois (02) suplentes;

V. Um (01) Técnico-administrativo titular e, quando houver, um (01) suplente, 

escolhido entre seus pares.

§ 1º Os representantes relacionados nos incisos I e II serão eleitos de acordo com a 
Resolução COSUEN 8/2014, de 03 de julho de 2014, alterada pelas Resoluções 
COSUEN 44/2014 e COSUEN 17/2017.

§ 2º Os docentes elegíveis no inciso III serão aqueles que ministrarem qualquer 
componente curricular, ou parte destes, no curso no semestre letivo corrente ou no 
anterior.

§ 3º A representação indicada no inciso IV deverá ser ocupada por discentes com
matrícula ativa no curso, exceto aqueles que estiverem cursando o primeiro e o
último semestres letivos.

§ 4º A representação indicada no inciso V poderá ser ocupada por técnicos 
administrativos que atuem no curso ou tenham formação específica na sua área.

 § 5º Expirado o mandato do(a) Coordenador(a) e/ou vice-coordenador(a), se este for 
sucedido por um dos docentes com assento no Colegiado de Curso, o(a) antigo(a) 

 coordenador(a) e/ou vice-coordenador(a) poderá assumir esse assento, até o fim do
mandato dos representantes docentes.

Art. 5º A presidência do colegiado de curso será exercida pelo(a) coordenador(a) do 
curso, que terá direito a voto, inclusive voto qualificado.

Parágrafo único: O(a) coordenador(a) será substituído(a), em suas faltas ou 
impedimentos pelo(a) vice-coordenador(a), e, na falta ou impedimento deste, pelo 
membro do Colegiado mais antigo no magistério superior. Nesse último caso, o 
membro mais antigo do colegiado terá direito a voto qualificado.

TÍTULO III

DA ELEIÇÃO DOS MEMBROS REPRESENTANTES DE CATEGORIAS



Art. 6º O processo de escolha da representação discente será coordenado e seguirá
normas estabelecidas pelo Diretório Acadêmico do curso ou equivalente, sendo
possível processo eleitoral por voto secreto, com comissão eleitoral indicada para
este fim e candidaturas registradas com antecedência mínima de sete dias, ou
indicações a partir de assembleia estudantil do curso convocada para este fim com
no mínimo sete dias de antecedência, com ampla divulgação, ata e assinatura dos
presentes.

 § 1º Para cada membro titular, deverá ser indicado um membro suplente.

§ 2º Os discentes terão mandato de um ano podendo ser reconduzidos por igual 
período, não podendo exceder dois anos de permanência no colegiado.

Art. 7º A escolha dos representantes dos técnicos-administrativos se dará por 
escolha entre seus pares.

 § 1º Para cada membro titular, deverá ser indicado um membro suplente.

§ 2º Os técnicos-administrativos terão mandato de 2 (dois) anos podendo ser 
reconduzidos indeterminadamente, respeitando-se o processo de eleição disposto 

neste Regimento interno.

 § 3º A escolha dos membros técnicos-administrativos do Colegiado, será feita por 
meio de consulta via e-mail institucional, pela coordenação do curso, a todos(as) os
(as) elegíveis para manifestação de interesse.

§ 4º No caso do número de interessados ser superior a quantidade de vagas a 
serem preenchidas, o critério de seleção será o de antiguidade na UNILA.

Art. 8º A escolha de representantes docentes se dará por seus pares elegíveis 
conforme § 2º, Art. 4º.

§ 1º. Os docentes terão mandato de 2 (dois) anos podendo ser reconduzidos 
indeterminadamente, respeitando-se o processo de escolha disposto neste 

Regimento interno.

§ 2º A escolha dos membros docentes do Colegiado, será feita por meio de consulta 
via e-mail institucional, pela coordenação do curso, a todos(as) os(as) docentes 
elegíveis para manifestação de interesse.

§ 3º No caso do número de interessados ser superior a quantidade de vagas a serem 
preenchidas, os mesmos poderão ser indicados como suplentes, sendo limitado a no 
máximo 02 suplentes, escolhidos por critério de antiguidade no magistério Superior.

Art. 9º O prazo do mandato poderá ser abreviado a qualquer tempo, desde que o 
membro manifeste desejo de interrupção devidamente justificado.



§ 1º O pedido de destituição ou desligamento de algum membro do Colegiado deve 
ser solicitado por no mínimo dois terços (2/3) dos membros do Colegiado.

§ 2º O desligamento de qualquer membro deve ser aprovado em votação pelo
Colegiado.

Art. 10. Em caso de vacância ocorrerá a substituição pelo suplente, e na
inexistência deste, a categoria ou instância representada deverá indicar seu
substituto, respeitando os artigos 6º, 7º e 8º deste regimento.

Parágrafo único: O novo membro que assumir não iniciará um novo mandato, apenas
cumprirá o restante do período para o qual foi escolhido.

Art. 11. As indicações dos membros do Colegiado deverão ocorrer com
antecedência de 30 (trinta) dias antes do final do mandato vigente.

Parágrafo Único. No caso de desistência do mandato, o membro do Colegiado 
deverá comunicar sua decisão oficialmente e com antecedência mínima de 30 
(trinta) dias, para que nova eleição ocorra, sem que os trabalhos sejam prejudicados.

TÍTULO IV

DAS COMPETÊNCIAS

Art. 12. Compete ao Colegiado de Curso:

I. Elaborar o Regimento do Colegiado do Curso, observadas as normas 
institucionais, para posterior aprovação da Comissão Acadêmica de Ensino.

II. Auxiliar a Coordenação de Curso na implantação e execução do Projeto 
Pedagógico de Curso (PPC);

III. Analisar e deliberar sobre as propostas de alteração do Projeto Pedagógico do 
Curso encaminhadas pelo NDE;

 IV. Aprovar os planos de ensino das disciplinas, propondo adequações quando 
necessárias, consultando o NDE;

V. Colaborar, quando solicitado, com os docentes na elaboração, atualização e 
ajustamento de planos de ensino de disciplinas, promovendo a dinamicidade na 
aplicação do PPC e na integração de seus componentes curriculares;



 VI. Fomentar a discussão teórica e o avanço prático de metodologias de ensino 
adequadas às diferentes disciplinas do curso;

 VII. Estimular prática de estudo independente, visando à progressiva autonomia 
intelectual e profissional do discente;

 VIII. Incentivar os discentes à produção de publicações e à participação em eventos, 
projetos e outras atividades acadêmicas;

IX. Propor e apoiar a promoção de eventos acadêmicos do curso;

X. Opinar nos processos de seleção, contratação, redistribuição, afastamento e 
substituição de professores;

XI. Colaborar com o levantamento de demandas de infraestrutura e de aquisição de 
livros, equipamentos e materiais diversos de necessidade do curso;

XII. Acompanhar o cumprimento dos programas, da legislação, dos planos de 
ensino, do PPC, bem como a execução dos demais projetos;

XIII. Designar grupos de trabalho para atividades específicas no âmbito do Curso;

XIV. Dar suporte à Coordenação de Curso na tomada de decisões relacionadas às 
atribuições desta, sempre que solicitado;

XV. Acompanhar os trabalhos e fornecer suporte ao NDE, apreciando as sugestões 
deste e buscando meios para implementá-las;

XVI. Emitir pareceres, dentro de suas competências, sobre solicitações de 
estudantes e professores sempre que requerido;

XVII. Acompanhar a avaliação do curso, incluindo a autoavaliação e as avaliações 
internas e externas, em articulação com a Coordenação do Curso e o NDE;

XVIII. Divulgar, antes do período de matrícula, a relação de turmas com os 
respectivos professores e número de vagas;

XIX. Fixar regras quanto à integralização do curso, respeitando o estabelecido em 
normas legais;

XX. Deliberar sobre os pedidos de prorrogação de prazo para conclusão de curso e 
jubilamento;

XXI. Deliberar, em grau de recurso, sobre decisões do Presidente do Colegiado do 



curso;

XXII. Acompanhar os atos do(a) Coordenador(a);

XXIII. Julgar, em grau de recurso, as decisões do(a) Coordenador(a);

XXIV. Recepcionar os ingressantes do Curso, orientando-os no que se refere ao 
funcionamento e organização da UNILA;

XXV. Opinar sobre o afastamento de docentes para realização de estágios e cursos 
de qualificação, bem como sobre prorrogação dos períodos inicialmente concedidos 
para esses fins;

XXVI. Realizar outras atividades correlatas, no âmbito de sua competência;

XXVII. Conduzir o processo de escolha dos membros do Núcleo Docente 
Estruturante - NDE;

XXVIII. Estabelecer no Regimento Interno, os procedimentos de escolha dos 
membros do NDE, tomando como base todos os critérios definidos na Resolução nº 
02/2022/COSUEN, de 14 de fevereiro de 2022, publicada no Boletim de Serviço em 
16/02/2022 e no Regimento Interno do NDE do curso de QL;

XXIX. Apreciar e deliberar sobre as proposições do NDE submetidas ao Colegiado 
do curso de QL.

Parágrafo único. Essas atribuições poderão ser modificadas de acordo com as 
Resoluções vigentes.

TÍTULO V 

DO FUNCIONAMENTO

Capítulo I

Das Reuniões

Art. 13. O colegiado de Curso reunir-se-á em sessões ordinárias ou extraordinárias.

Parágrafo único. As reuniões terão caráter deliberativo e propositivo, devendo 
constar na convocação, explicitamente se ordinária ou extraordinária.

Art. 14. O Colegiado do Curso se reunirá ordinariamente uma vez por mês, 
exclusivamente durante o período letivo, de acordo com as datas estabelecidas em 
calendário anualmente aprovado, e extraordinariamente, se convocado pelo(a) 
Presidente, com indicação de motivo ou a requerimento de quatro membros do 
Colegiado, com indicação de motivo.

§ 1º O(a) Presidente(a) divulgará por escrito, com pelo menos 48 (quarenta e oito) 



§ 1º O(a) Presidente(a) divulgará por escrito, com pelo menos 48 (quarenta e oito) 
horas de antecedência, a pauta com os assuntos a serem tratados nas reuniões 
ordinárias e 24 (vinte e quatro) horas para as extraordinárias, em ambos os casos, 
as pautas deverão ser mencionadas.

§ 2º Na reunião, por requerimento de qualquer um dos seus membros, poderá
alterar a ordem da pauta e, em caso de urgência, incluir pontos na mesma sessão
por justificado motivo desde que aprovada pela plenária.

§ 3º O Colegiado reunir-se-á com o  mínimo de metade mais um do total dos quórum
seus membros. Havendo necessidade de uma segunda convocação, a ser realizada 
15 (quinze) minutos após a primeira.

Art. 15. O comparecimento às reuniões do Colegiado é obrigatório e preferencial em 
relação a quaisquer outras atividades universitárias, exceto aos referentes aos 
órgãos colegiados superiores.

§1º Será considerada justificativa:

I. Motivo de saúde;

II. Direito assegurado por legislação específica;

III. Participação em eventos técnico-científicos;

IV. Motivo relevante, a critério do Colegiado.

§ 2º Será desligado automaticamente do Colegiado o membro que faltar, sem
motivos justificados, a 2 (duas) reuniões consecutivas ou a 3 (três) alternadas em
dois semestres consecutivos.

§ 3º As justificativas deverão ser encaminhadas por e-mail do curso no prazo
máximo de 05 (cinco) dias após o não comparecimento à reunião ordinária ou a
reunião extraordinária a qual se refere a ausência.

Art. 16. As reuniões terão a duração máxima de 2 (duas) horas.

Parágrafo único. Excepcionalmente, este horário poderá ser prorrogado por mais 30
(trinta) minutos, se assim aprovado pelos membros do Colegiado presentes.

Art. 17. Nas reuniões, observar-se-á a seguinte ordem:

 I. Verificação do número de membros;

 II. Leitura, discussão e aprovação da ata da sessão anterior;

III. Exame da matéria de expediente e de questões relativas a assuntos gerais de



 interesse do Colegiado, apresentadas pelo Presidente;

  IV. Comunicações diversas;

 V. Discussão e votação dos processos.

Art. 18. Havendo , o(a) Presidente(a) (ou seu substituto) declarará aberta aquórum
reunião. Procederá, então, à leitura da ata da reunião anterior que será considerada
aprovada independentemente de votação, se não houver pedido de retificação. Em
seguida, terá início a fase do expediente, passando-se depois à ordem do dia,
quando serão discutidos e votados os assuntos constantes da pauta.

Art. 19. Apresentado um assunto pelo Relator designado, proceder-se-á à
discussão, facultando-se a palavra a cada um dos presentes, pelo prazo de 5 (cinco)
minutos, sem prorrogação.

Art. 20. Qualquer participante poderá falar pela ordem, por 3 (três) minutos, para
reclamar a observância de expresso dispositivo deste Regimento ou pedir
informações sobre matéria em debate.

 § 1º A questão de ordem, que deverá ser claramente formulada, com indicação das
disposições regimentais ou estatutárias, cuja observância se pretenda esclarecer,
será decidida em definitivo pelo(a) Presidente(a) (ou seu substituto).

§ 2º Nenhum participante poderá exceder o prazo de 3 (três) minutos na formulação
de questão de ordem.

Art. 21. Antes do encerramento da discussão, é possível a concessão de vista da
matéria em debate a quem a solicite, com obrigação de o requerente apresentar seu
voto no prazo estabelecido pelo(a) Presidente(a) do Colegiado (ou seu substituto).

Parágrafo único. Se houver impugnação justificada ao pedido de vista, o Colegiado
decidirá sobre sua concessão.

Art 22. As reuniões serão sessões públicas, permitindo a participação de convidados
para prestação de esclarecimentos sobre assuntos específicos, sem direito a voto, e
de outros não membros interessados, sem direito a voto e voz, exceto, no último
caso, quando esta for concedida por um dos membros do Colegiado.

Art. 23. As votações serão efetuadas com a presença de pelo menos seis membros
do Colegiado, considerando-se aprovada a matéria que obtiver aprovação favorável
da maioria dos membros do Colegiado presentes, salvo exigência de quórum
especial prevista em texto legal estatutário regimental.

§ 1º A votação será simbólica, nominal ou secreta, adotando-se a primeira forma,
sempre que uma das duas outras não seja requerida e aprovada e nem seja
expressamente prevista.

§ 2º Qualquer conselheiro poderá fazer consignar em ata, expressamente, o seu voto.



§ 3º Perde o direito ao voto o membro do Colegiado que tiver interesse particular no
ponto da pauta em votação.

§ 4º No caso de empate, caberá ao Presidente ou a seu substituto, o voto de
desempate.

§ 5º O membro do colegiado perderá seu direito a voto quando for discutida matéria
de seu interesse pessoal, bem como em outras situações previstas no regimento
interno do respectivo colegiado.

Art. 24. Os trabalhos de cada reunião devem, obrigatoriamente, ser registrados
em Ata.

 § 1º As atas do Colegiado, após sua aprovação, serão publicadas na página do
  Curso (https://portal.unila.edu.br/graduacao/quimica).

§ 2º Caberá ao secretário a lavratura da ata de cada reunião que será assinada pelo
(a) Presidente (ou seu substituto) e rubricada, quando da sua aprovação, por todos
os membros do Colegiado presentes na reunião, ou, preferencialmente, assinadas
eletronicamente na forma de documento do SIPAC (Sistema Integrado de
Patrimônio, Administração e Contratos) por todos os membros do Colegiado
presentes na reunião.

Art. 25. Das decisões do Colegiado de Curso caberá recurso ao Colegiado do
Centro Interdisciplinar ao qual o curso está vinculado, no prazo de 15 (quinze) dias a
contar da data de divulgação da Ata.

Capítulo II

Dos Membros do Colegiado

Art. 26. Compete aos Membros do Colegiado:

 I. Colaborar com o(a) Coordenador(a) no desempenho de suas atribuições;

II. Colaborar com o(a) Coordenador(a) na orientação e fiscalização do         funcionamento 
 didático e administrativo do curso;

 III. Comparecer às reuniões;

  IV. Apreciar, aprovar e assinar ata de reunião;

 V. Debater e votar a matéria em discussão;

 VI. Requerer informações, providências e esclarecimentos ao(a)coordenador(a);



VII. Realizar estudos, apresentar proposições, apreciar e relatar as matérias que 
 lhes forem atribuídas.

Capítulo III

Da Presidência

Art. 27. São atribuições do Presidente:

 I. Incumbir-se dos assuntos administrativos relacionados ao Curso;

 II. Propor itens para pauta da reunião;

 III. Convocar e presidir as reuniões;

  IV. Representar o Colegiado junto aos demais órgãos da UNILA;

 V. Encaminhar as decisões do Colegiado;

  VI. Designar relator ou comissão para estudo de matéria do colegiado;

 VII. Submeter à apreciação e à aprovação do colegiado a ata da sessão anterior;

VIII. Dar posse aos membros do colegiado;

IX. Decidir, , em caso de urgência, sobre matéria de competência do ad referendum
Colegiado;

X. Cumprir e fazer cumprir a Resolução COSUEN 007/2014, as normas superiores e 

o Regimento Interno do Colegiado de Curso;

XI. Realizar atividades correlatas às suas funções.

Capítulo IV

Da Secretaria do Colegiado

Art. 28. Compete ao Secretário do Colegiado:

 I. Lavrar as atas do Colegiado;

 II. Executar os serviços de redação de documentos e correspondência; III. Registrar 



 as deliberações do Colegiado após a redação final;

III. Transmitir aos membros do Colegiado os avisos de convocações de reuniões; IV. 

Efetuar diligências e encaminhar os pedidos de informação dirigidos à presidência 
 do Colegiado;

 V. Organizar, para aprovação do Presidente, a pauta para as reuniões do Colegiado.

  VI. Exercer as demais atribuições inerentes às funções.

Parágrafo único: Quem ocupará o papel do(a) secretário(a) será o representante 

eleito da categoria Técnico-administrativo.

Capítulo V

Das Comissões Especiais Temporárias

Art. 29. O Colegiado poderá constituir Comissões Especiais Temporárias para
exame de assuntos específicos.

§ 1º As comissões serão integradas por membros do Colegiado, sendo o exercício
das atividades por eles desenvolvidas consideradas relevantes, não ocasionando
qualquer remuneração;

§ 2º Em caso de urgência, o(a) Presidente do Curso poderá criar Comissões
Especiais Temporárias  do Colegiado;ad referendum

§ 3º Os documentos elaborados por essas Comissões (estudos, pareceres,
relatórios, etc.) serão submetidos à apreciação do Colegiado.

CAPÍTULO VI

DO NÚCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE - NDE

Art. 30 O NDE, regido pela Resolução nº 02/2022/COSUEN, de 14 de fevereiro de
2022, publicada no Boletim de Serviço em 16/02/2022, deverá ser constituído por
membros do corpo docente, que exerçam liderança acadêmica, percebida na
produção de conhecimentos na área, no desenvolvimento do ensino, e em outras
dimensões entendidas como importantes pela instituição, e que atuem sobre o
desenvolvimento do curso.



Art. 31 O NDE será composto de 5 (cinco) a 7 (sete) membros pertencentes ao
corpo docente efetivo da UNILA, atuantes no curso e que satisfaçam os seguintes
critérios:

I - titulação em nível de mestrado ou doutorado;

II - regime de trabalho em tempo, preferencialmente, integral, sendo pelo menos 
50% (cinquenta por cento) dos membros com dedicação exclusiva; e

III - sendo o NDE um grupo de acompanhamento, seus membros devem 
permanecer por três (3) anos, com possibilidade de recondução, e adotada 
estratégia de renovações parciais, de modo a haver continuidade no pensar do curso.

Parágrafo único. Desde que atenda aos critérios acima, o coordenador do curso será 
membro nato do NDE.

Art. 32 A escolha dos membros docentes do NDE, será feita por meio de consulta
via e-mail institucional, pela coordenação do curso, a todos(as) os(as) docentes
elegíveis para manifestação de interesse.

§ 1º O prazo para resposta quanto à manifestação de interesse será definido pela 
coordenação e será comunicado via e-mail institucional.

§ 2º Na indicação dos membros do NDE deve-se prever a renovação parcial dos 
integrantes do NDE de modo a garantir a continuidade do processo de 
acompanhamento do curso.

§ 3º O Colegiado do Curso de QL irá ratificar os nomes dos docentes elegíveis que 
manifestaram interesse dentro do número de vagas do NDE.

§ 4º No caso do número de interessados ser superior a quantidade de vagas do 
NDE, será realizado o processo de escolha destes, pelo Colegiado do Curso; em 
inexistindo discordância na escolha, será procedida eleição com voto aberto.

§ 5º O NDE deverá ter um presidente, um Vice-presidente e um Secretário, 
escolhidos entre seus membros para um mandato de 3 (três) anos.

§ 6º Os membros do NDE serão designados por meio de Portaria emanada da 
direção do respectivo Instituto Latino-Americano.

TÍTULO VI

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS



Art. 33 O período de funcionamento do Colegiado do Curso obedecerá ao

Calendário Acadêmico da UNILA, aprovado pelo Conselho Universitário (CONSUN).

Art. 34 As modificações deste Regimento Interno poderão ser propostas pelo
presidente ou por seis membros titulares do Colegiado, e aprovadas por, no mínimo,
sete dos membros do Colegiado

Art. 35 Os casos omissos neste regimento serão declarados pelo voto da maioria 
absoluta do colegiado, respeitadas as normativas vigentes na UNILA.

Art. 36 Este Regimento Interno entrará em vigor a partir de 01 de xxxxxx de 2023,
nos termos do Art. 18 da Portaria no 345/2020/GR, de 30 de setembro de 2020,
publicada no Boletim de Serviço no 88 de 30 de setembro de 2020.

Paula Andrea Jaramillo Araujo

Presidente do Colegiado do Curso de Licenciatura em Química

Foz do Iguaçu, xxx de xxxx de 2023.
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