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AVALIAÇÃO PARA FINS DE PROGRESSÃO E PROMOÇÃO DOCENTE
Interessado: Daniel Luiz Nedel

SIAPE: 1379112

Data de início de exercício no sistema federal
de ensino superior:

14/08/2006

Situação funcional atual (classe/nível): D

Data da última progressão/promoção: 9/11/2020

Regime de trabalho: DE

Área da CAPES para consideração de
pontuação:

Física

Apenas para promoção a Professor Titular: Sim

Avaliação  adaptada  da  tabela  de  pontos  do  Art.  14  (Apêndice)  da  Resolução  CONSUN  n°
035/2018 da UNILA, em vigor desde 01 de janeiro de 2019.

ATENÇÃO:

(1) Formulário preparado para o LibreOffice 6.0, arquivo tipo “odt”; com fórmulas embutidas

(2)  Não preencha ou altere  as células  em cinza,  algumas são  vazias,  outras contem fórmulas para o
autopreenchimento pelo LibreOffice.

(3)  A progressão ou promoção funcional  será requerida à CPPD é concedida através de avaliação do
desempenho  docente  a  cada  2  (dois)  anos  e  verificação  da  qualificação  mínima  exigida.  Além deste
formulário preenchido corretamente, o processo a ser aberto deverá conter:

• Declaração funcional emitida pelo SIGRH, onde consta a data de início de exercício (admissão) na
UNILA;

• Cópia da portaria concedendo a progressão/promoção anterior, se houver;

• Cópia da Portaria de afastamento para capacitação caso o docente esteja afastado no decorrer do
interstício;

• Diplomas ou certificados de conclusão de curso só devem ser anexados quando ainda não foram
submetidos à Instituição em nenhum momento após sua admissão. Se já o foram, não é necessário
submetê-los novamente;

• Relatório  emitido pelo  SIGAA da homologação dos  Planos Individuais  de Trabalho Docente  no
interstício.

• Apenas para promoção à Professor Titular  : (1) No caso de memorial, encaminhar arquivo digital, em
formato PDF, ao endereço comissao.ppd@unila.edu.br, para ampla publicização; (2) no caso de
Tese, na abertura do processo, entregar três cópias impressas e uma versão digital ao Instituto, em
formato PDF, o qual fará a guarda até a defesa.

• Conter os documentos comprobatórios de cada atividade, autenticadas pelo técnico que abre o
processo  quando for  ocaso,  e  indicada  a página  onde se  encontra  (ESTA É A PÁGINA 1  DO
PROCESSO).

(4) O processo deve ser aberto no departamento administrativo de seu instituto de lotação, e enviado à
Divisão de Apoio as Comissões Institucionais – DIACI

(5) Apenas para promoção à Professor Titular: após a aprovação da avaliação de desempenho, o processo
será encaminhado para o Instituto para as suas providências quanto à composição da banca e demais
encaminhamentos necessários para a defesa do Memorial ou da Tese.

(6) Processos que não seguirem as instruções acima serão devolvidos ao interessado para adequação.

(7) Em caso de dúvida consulte a CPPD através de comissao.ppd@unila.edu.br

CAMPO I – ATIVIDADES DE ENSINO NA UNILA
(Comprovadas no interstício mediante a Declaração de

Disciplinas Ministradas do SIGAA)

UNITÁRIO PONTOS Pág1.

1 Página do processo onde se encontra o comprovante.

mailto:comissao.ppd@unila.edu.br
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I.1

Docência  em componente  curricular  de  graduação
no  interstício,  podendo  ser  teórica,  prática  ou
orientada – somatória da carga horária no interstício

(Entre com a carga horária do SIGAA)

I.1.1
Até o limite mínimo de 8 (oito) horas semanais

(Em horas-aula do SIGAA)

I.1.1.1 Turma diurna de até 20 alunos (Ft 1/6) 523 87,17

I.1.1.2 Turma diurna de 21 a 40 alunos (Ft 1,2/6) 0

I.1.1.3 Turma diurna de 41 a 60 alunos (Ft 1,5/6) 0

I.1.1.4
Turma noturna ou sábado de até 20 alunos
(Ft 1,2/6)

0

I.1.1.5
Turma noturna ou sábado de 21 a 40 alunos
(Ft 1,5/6)

0

I.1.1.6 Turma noturna ou sábado de 41 a 60 alunos (Ft 2/6) 204 68

I.1.2
Além do limite mínimo de 8 (oito) horas

(Em horas-aula do SIGAA)

I.1.2.1 Turma diurna de até 20 alunos (Ft 1/4) 0

I.1.2.2 Turma diurna de 21 a 40 alunos (Ft 1,2/4) 0

I.1.2.3 Turma diurna de 41 a 60 alunos (Ft 1,5/4) 0

I.1.2.4
Turma noturna ou sábado de até 20 alunos
(Ft 1,2/4)

0

I.1.2.5
Turma noturna ou sábado de 21 a 40 alunos
(Ft 1,5/4)

0

I.1.2.6 Turma noturna ou sábado de 41 a 60 alunos (Ft 2/4) 0

I.1.3

Docência em componente curricular do Ciclo
Comum de Estudos – somatória da carga

horária no interstício
(em horas-aula do SIGAA)

I.1.3.1 Turma diurna de até 20 alunos (Ft 1/5) 0

I.1.3.2 Turma diurna de 21 a 40 alunos (Ft 1,2/5) 0

I.1.3.3 Turma diurna de 41 a 60 alunos (Ft 1,5/5) 0

I.1.3.4
Turma noturna ou sábado de até 20 alunos
(Ft 1,2/5)

0

I.1.3.5
Turma noturna ou sábado de 21 a 40 alunos
(Ft 1,5/5)

0

I.1.3.6
Turma noturna ou sábado de 41 a 60 alunos
(Ft 2/5)

0

I.2 Docência em curso de pós-graduação lato sensu 
não remunerado e stricto sensu da UNILA ou em 
convênios institucionais (no interstício) – somatória 
da carga horária no interstício (em horas-aula do 
SIGAA ou equivalente).
I.2.1 Limites para Especialização ou Residência 

240 40
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Médica:
• Professor 40 h até 180 horas/ano
• Professor 20 horas até 90 horas/ano

I.3
Docência  em  disciplina  de  estágio  curricular  –
Regulada  pela  Lei  11.778  de  25/09/2008  (média
semanal de horas no interstício)

I.3.1 Orientação direta (01 hora = 1/6 de ponto) 0

I.3.2 Orientação semidireta (05 horas = 1/6 de ponto) 0

I.3.3 Orientação indireta (10 horas = 1/6 de ponto) 0

I.4
Avaliação  de  desempenho  didático  pelo  discente
(pontuação  proporcional  ao  resultado  médio  das
avaliações) Máximo 10 pontos.

TOTAL 195,17

Nota 1: Para turmas diurnas (noturnas e sábados) de até 20 alunos, FT =1,0 (FT =1,2);
para turmas diurnas (noturnas e sábados) de 21 a 40 alunos, FT =1,2 (FT =1,5); para
turmas diurnas (noturnas e sábados) de 41 a 60 alunos, FT =1,5 (FT =2,0)As turmas são
comprovadas por declarações de horário de aulas e de listas de matriculados, ambas
emitidas via SIGAA.
Nota  2: na  somatória  dos  itens  I.1,  I.2  e  I.3  é  obrigatório  o  cumprimento  8
horas-aula/semana  na  média  dos  semestres  do  interstício,  incluindo  disciplinas
obrigatórias e/ou optativas.
Nota 3: no item I.04, a classificação do tipo de orientação deverá ser informada em
declaração própria da Coordenação do curso ou por referência ao PPC do curso.

CAMPO II – ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO DE ALUNOS
Comprovadas no interstício pela PRPPG, PROGRAD, cópia do

Boletim de Serviço ou pela instituição via SIGAA.

ALUNOS PONTOS Pág.

II.1
Supervisão de pós-doutorado concluída
(25 pontos por bolsista)

0

II.2
Orientação de tese de doutorado concluída
(60 pontos por orientando)

0

II.3
Orientação de tese de doutorado em andamento
(5 pontos por orientando)

0

II.4
Coorientação de tese de doutorado concluída
(30 pontos por coorientando)

0

II.5
Coorientação de tese de doutorado em andamento
(3 pontos por coorientando)

0

II.6
Orientação de dissertação de mestrado concluída
(40 pontos por orientando)

0

II.7
Orientação de dissertação de mestrado em andamento
(3 pontos por orientando)

0

II.8
Coorientação de dissertação de mestrado concluída
(15 pontos por coorientando)

0

II.9
Coorientação  de  dissertação  de  mestrado  em
andamento (2 pontos por coorientando)

1
2
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II.10
Orientação de monografia  de curso de especialização
concluída (8 pontos por orientando)

0

II.11
Orientação de monografia  de curso de especialização
em andamento (1 ponto por orientando)

0

II.12

Orientação  de  monografia  de  conclusão  de  curso,  ou
trabalho de conclusão de curso, ou trabalho de curso, ou
projeto final de curso, de graduação
(5 pontos por orientando)

0

II.13

Coorientação de monografia de conclusão de curso, ou
trabalho de conclusão de curso, ou trabalho de curso, ou
projeto final de curso, de graduação
(3 pontos por coorientação/ano)

0

II.14
Orientação  de  aluno  em  programas  institucionais  de
extensão,  pesquisa  e  inovação,  monitoria,  ou  outras
bolsas (5 pontos por orientando/ano)

1
5

II.15 Tutoria do Grupo PET (10 pontos por grupo/ano) 0

II.16
Orientação de aluno do Grupo PET (excetuando o tutor)
(2 pontos por orientando/ano)

0

II.17
Orientação  de  aluno  em  estágio  não  obrigatório  na
UNILA ou em outra instituição
(1 ponto por orientando/ano)

0

II.18
Supervisão de estágio na UNILA
(1 ponto por aluno/ano)

0

II.19
Orientação  de  bolsista  do  Programa  Idiomas  sem
Fronteiras (5 pontos por orientando/ano)

0

II.20
Orientação  de  aluno  em  programa  de  voluntariado
acadêmico (monitoria, iniciação científica e extensão)
(2 pontos por orientando/ano)

0

TOTAL 7

CAMPO III – ATIVIDADES ACADÊMICAS ESPECIAIS
Comprovadas no interstício pela instituição

QUANTIA PONTOS Pág.

III.1
Membro  da  banca  examinadora  de  livre-docência  ou
tese de doutorado
(35 pontos por trabalho avaliado)

0

III.2
Membro  da  banca  examinadora  de  dissertação  de
mestrado (15 pontos por trabalho avaliado)

1
15

III.3
Membro de banca de qualificação em cursos de pós-
graduação stricto sensu
(3 pontos por trabalho avaliado)

0

III.4
Membro da banca examinadora de monografia de curso
de especialização (3 pontos por trabalho avaliado)

0

III.5 Membro  da  banca  examinadora  de  trabalho  de 0
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conclusão  de  curso,  ou  monografia  de  conclusão  de
curso, ou trabalho de curso, ou projeto de final de curso,
de graduação (2 pontos por trabalho avaliado)

III.6
Membro de banca de concurso público para Professor
da Carreira do Magistério  Superior  – professor efetivo
(45 pontos por concurso)

0

III.7
Membro  de  banca  seleção  de  professor  visitante  ou
substituto (8 pontos por participação)

0

III.8
Membro de comissão de homologação de inscrição de
concurso público (5 pontos por participação)

0

III.9
Membro  de  banca  de  seleção  para  pós-graduação
stricto sensu (2 pontos por participação)

0

III.10
Membro de banca de seleção para bolsas institucionais
(1 ponto por participação)

0

III.11
Membro de banca de seleção de alunos estrangeiros
(2 pontos por designação)

0

III.12
Emissão  de  parecer  de  equivalência  de  componente
curricular, através declaração da coordenação de curso
que solicitar o parecer (1 ponto por parecer)

0

III.13
Participação de banca examinadora para dispensa de
componentes curriculares (1 ponto por banca)

0

III.14
Participação  em  elaboração  e/ou  aplicação  e/ou
correção de prova de Dispensa por Extraordinário Saber
(Expressado em horas) (1 ponto a cada 3 horas)

0

III.15

Elaboração  e  correção  de  exame  de  proficiência  em
idiomas em programas de pós-graduação da UNILA, em
conformidade com as normas vigentes
(10 pontos por edição)

0

TOTAL 15

Nota: participação em banca, na qualidade de orientador, não pontua.

CAMPO IV – ATIVIDADES DE EXTENSÃO (1)

Comprovadas no interstício pela PROEX, PRPPG, cópia do
Boletim de Serviço ou declaração do SIGAA.

QUANTIA PONTOS Pág.

IV.1

Coordenação  em  programa/projeto  internacional
financiado por instituições estrangeiras ou projeto com a
participação  formal  de  pesquisadores  ou  instituições
estrangeiras
(60 pontos por programa ou projeto/ano)

0

IV.2

Participação  em  projeto  internacional  financiado  por
instituições estrangeiras ou projeto com a participação
formal de pesquisadores ou instituições estrangeiras
(30 pontos por programa ou projeto/ano)

0

IV.3
Coordenação em programa/projeto  nacional  financiado
por agência oficial
(40 pontos por programa ou projeto/ano)

0

IV.4 Participação em projeto nacional financiado por agência 0
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oficial (20 pontos por programa ou projeto/ano)

IV.5
Coordenação  em  programa/projeto  de  extensão
registrado na UNILA***
(15 pontos por programa ou projeto/por ano)

0

IV.6
Participação  em  programa/projeto  de  extensão
registrado na UNILA***
(7 pontos por programa ou projeto/ano)

0

IV.7
Coordenação em núcleo de ensino, pesquisa e extensão
registrado na UNILA**
(20 pontos por ano de exercício)

0

IV.8
Vice-Coordenação  de  núcleo  de  ensino,  pesquisa  e
extensão registrado na UNILA**
(10 pontos por ano de exercício)

0

IV.9
Bolsa de produtividade em extensão de agência oficial
nacional ou internacional
(40 pontos por ano)

0

IV.10
Bolsa de extensão de agência oficial  regional ou local
(20 pontos por ano)

0

IV.11
Coordenação em congresso internacional ou similar*
(35 pontos por evento)

0

IV.12
Coordenação em congresso nacional ou similar*
(25 pontos por evento)

0

IV.13
Coordenação  em  congresso  regional/local  ou  similar*
(15 pontos por evento)

0

IV.14
Secretário executivo de congresso ou similar*
(10 pontos por evento)

0

IV.15
Coordenação  em  congresso  regional/local  ou  similar*
(15 pontos por evento)

0

IV.16
Membro  de  Comissão  Organizadora  de  congresso  ou
similar* (5 pontos por evento)

0

IV.17
Coordenação  de  curso  de  extensão  no  âmbito  da
UNILA*** (expressado em horas)
(3 pontos a cada 15 horas)

0

IV.18
Ministrante de curso de extensão no âmbito da UNILA***
(expressado em horas)(3 pontos a cada 3 horas)

0

IV.19
Ministrante de curso de aperfeiçoamento**** (por hora-
aula média semanal no interstício)
(5 pontos a cada 3 horas)

0

IV.20
Coordenação  de  evento  de  extensão****  (expressado
em horas) (3 pontos a cada 15 horas)

0

IV.21
Ministrante de evento de extensão**** (expressado em
horas)(2 pontos a cada 3 horas)

0

IV.22
Captação externa de recursos para extensão mediante
comprovação – maior que R$ 100.000,00
(40 pontos por captação)

0

IV.23
Captação externa de recursos para extensão mediante
comprovação – entre R$ 30.000,00 que R$ 100.000,00
(30 pontos por captação)

0
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IV.24
Captação externa de recursos para extensão mediante
comprovação – menor que R$ 30.000,00
(20 pontos por captação)

0

TOTAL 0

*Seminário, simpósio, jornada ou encontro.
**É vedada a bi-pontuação deste item nos Campos IV e V.
***Mediante comprovação através de certificado emitido pela PROEX constando ano/período.
****Mediante comprovação através da Unidade executora constando ano/período.
Nota: é vedada a bi-pontuação nos itens que compõe este Campo.

CAMPO V – ATIVIDADES DE PESQUISA

Comprovadas no interstício pela PRPPG, cópia do Boletim de
Serviço ou declaração do SIGAA.

QUANTIA PONTOS Pág.

V.1

Coordenação  em  projeto  internacional  financiado  por
instituições estrangeiras ou projeto com a participação
formal de pesquisadores ou instituições estrangeiras
(60 pontos por projeto/ano)

0

V.2

Participação  em  projeto  internacional  financiado  por
instituições estrangeiras ou projeto com a participação
formal de pesquisadores ou instituições estrangeiras
(30 pontos por projeto/ano)

0

V.3
Coordenação  em  projeto  nacional  financiado  por
agência oficial
(40 pontos por projeto/ano)

0

V.4
Participação em projeto nacional financiado por agência
oficial (20 pontos por projeto/ano)

0

V.5
Coordenação  em  projeto  de  pesquisa  registrado  na
UNILA*** (15 pontos por projeto/ano)

2
30

V.6
Participação  em  projeto  de  pesquisa  registrado  na
UNILA*** (7 pontos por projeto/ano)

0

V.7
Coordenação em núcleo de ensino, pesquisa e extensão
registrado na UNILA**
(20 pontos por ano de exercício)

0

V.8
Vice-Coordenação  de  núcleo  de  ensino,  pesquisa  e
extensão registrado na UNILA**
(10 pontos por ano de exercício)

0

V.9
Coordenação de grupo de pesquisa registrado na UNILA
e  certificado  no  diretório  de  grupos  de  pesquisa  do
CNPq (15 pontos por ano de exercício)

0

V.10
Membro de grupo de pesquisa registrado na UNILA, ou
no diretório de grupos de pesquisa do CNPq****
(2 pontos por ano de exercício)

0

V.11
Bolsa de produtividade em pesquisa ou desenvolvimento
de agência oficial nacional ou internacional
(40 pontos por ano)

0

V.12
Bolsa de produtividade em pesquisa ou desenvolvimento
de agência oficial regional ou local
(20 pontos por ano)

0
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V.13
Coordenação em congresso internacional ou similar*
(35 pontos por evento)

0

V.14
Coordenador em congresso nacional ou similar*
(25 pontos por evento)

0

V.15
Coordenação  em  congresso  regional/local  ou  similar*
(15 pontos por evento)

0

V.16
Secretário  executivo  de  congresso  ou  similar*  (10
pontos por evento)

0

V.17
Membro  de  Comissão  Organizadora  de  congresso  ou
similar* (5 pontos por evento)

0

V.18
Captação externa de recursos para pesquisa mediante
comprovação – maior que R$ 100.000,00
(40 pontos por captação)

0

V.19
Captação externa de recursos para pesquisa mediante
comprovação – entre R$ 30.000,00 que R$ 100.000,00
(30 pontos por captação)

0

V.20
Captação externa de recursos para pesquisa mediante
comprovação – menor que R$ 30.000,00
(20 pontos por captação)

0

TOTAL 30

*Seminário, simpósio, jornada ou encontro.
**É vedada a bi-pontuação deste item nos Campos IV e V.
***Mediante relatório atualizado.
****Mediante certificado emitido pela PRPPG, comprovando o período de tempo.
Nota: é vedada a bi-pontuação nos itens que compõe este Campo.

CAMPO VI – ATIVIDADES DE
ADMINISTRAÇÃO/ACADÊMICAS (1)

Comprovadas no interstício pela Reitoria, Pró-Reitorias,
Institutos, cópia do Boletim de Serviço ou Declaração do

SIGAA

QUANTIA PONTOS Pág.

VI.1
Reitor e Vice-Reitor (apontar anos de exercício, inclusive
fracionado) (60 pontos por ano).

0

VI.2
Pró-Reitor  e  outros  cargos  CD-2  (apontar  anos  de
exercício, inclusive fracionado) (52 pontos por ano)

0

VI.3
Diretor  de  Instituto  Latino  Americano  e  outros  cargos
CD-3  (apontar anos de exercício, inclusive fracionado)
(44 pontos por ano)

0

VI.4
Vice-Diretor de Instituto Latino Americano (apontar anos
de exercício, inclusive fracionado) (34 pontos por ano)

0

VI.5

Dirigente  de  Órgão  Suplementar,  Coordenador  de
Centro  Interdisciplinar  e  outros  cargos  CD-4  (apontar
anos de exercício, inclusive fracionado)
(38 pontos por ano)

0

VI.6
Vice-Coordenador  de  Centro  Interdisciplinar  (apontar
anos de exercício, inclusive fracionado)
(30 pontos por ano)

0



Ministério da Educação
Universidade Federal da Integração Latino-Americana

Comissão Permanente de Pessoal Docente – CPPD

VI.7
Cargos de direção da Administração Superior e outros
cargos  FG-1  (apontar  anos  de  exercício,  inclusive
fracionado) (32 pontos por ano)

0

VI.8
Coordenador de Curso (Graduação ou Pós-Graduação
stricto  sensu)  (apontar  anos  de  exercício,  inclusive
fracionado) (32 pontos por ano)

0

VI.9
Vice-Coordenador  de  Curso  (Graduação  ou  Pós-
Graduação  stricto  sensu)  (apontar  anos  de  exercício,
inclusive fracionado) (16 pontos por ano)

0

VI.10
Chefia  o  Ciclo  Comum  de  Estudos  (apontar  anos  de
exercício, inclusive fracionado) (36 pontos por ano)

0

VI.11
Vice-Chefia do Ciclo Comum de Estudos (apontar anos
de exercício, inclusive fracionado) (30 pontos por ano)

0

VI.12
Representante  de  eixos  do  Ciclo  Comum de  Estudos
apontar anos de exercício, inclusive fracionado)
(24 pontos por ano)

0

VI.13
Professor-Encarregado  de  Área  (apontar  anos  de
exercício, inclusive fracionado) (24 pontos por ano)

1
24

VI.14
Coordenador de Curso de Especialização lato sensu não
remunerado  e  residência  (apontar  anos  de  exercício,
inclusive fracionado) (28 pontos por ano)

0

VI.15
Vice-Coordenador  de  Curso  de  Especialização  lato
sensu não remunerado e residência (apontar  anos de
exercício, inclusive fracionado) (8 pontos por ano)

0

VI.16

Presidente  de  comissão  de  assessoramento  superior
(CPPD, CPA, CEC, Comissões de Ética etc.) (apontar
anos de exercício, inclusive fracionado)
(26 pontos por ano)

0

VI.17

Membro  de  comissão  de  assessoramento  superior
(CPPD, CPA, CEC, Comissões de Ética etc.) (apontar
anos de exercício, inclusive fracionado)
(20 pontos por ano)

0

VI.18

Membro  de  comissão  constituída  por  ato  da
administração superior ou do instituto, incluindo grupos
de  trabalho,  comissão  de  sindicância  e  de  processo
administrativo disciplinar (10 pontos por designação)

0

VI.19
Mesário de eleição na UNILA
(2 pontos por eleição)

0

VI.20

Membro titular  eleito  do  Conselho  Universitário  ou  de
Órgão  Colegiado  Superior  (COSUEN,  COSUP,
COSUEX)  (por  ano  de  exercício)  (apontar  anos  de
exercício, inclusive fracionado)
(22 pontos por ano)

2

44

VI.21

Membro suplente eleito do Conselho Universitário ou de
Órgão  Colegiado  Superior  (COSUEN,  COSUP,
COSUEX)  (por  ano  de  exercício)  (apontar  anos  de
exercício, inclusive fracionado) (14 pontos por ano)

0

VI.22 Membro  titular  eleito  do  Conselho  do  Instituto  Latino
Americano  ou  da  Comissão  Acadêmica  de  Ensino,
Pesquisa  e  Extensão  (apontar  anos  de  exercício,

0
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inclusive fracionado) (18 pontos por ano)

VI.23

Membro suplente eleito do Conselho do Instituto Latino
Americano  ou  da  Comissão  Acadêmica  de  Ensino,
Pesquisa  e  Extensão  (apontar  anos  de  exercício,
inclusive fracionado) (9 pontos por ano)

0

VI.24
Membro de Colegiado de Curso de Graduação ou Pós-
Graduação  (apontar  anos  de  exercício,  inclusive
fracionado) (12 pontos por ano)

0

VI.25
Membro do Núcleo Docente Estruturante (apontar anos
de exercício, inclusive fracionado)
(12 pontos por ano)

0

VI.26
Membro do Colegiado do Ciclo Comum (apontar anos
de exercício, inclusive fracionado)
(18 pontos por ano)

0

VI.27
Coordenador de Comitê Assessor de Pesquisa, Estágio,
Extensão  ou  similares  (apontar  anos  de  exercício,
inclusive fracionado) (10 pontos por ano)

0

VI.28
Membro  de  Comitê  Assessor  de  Pesquisa,  Estágio,
Extensão  ou  similares  (apontar  anos  de  exercício,
inclusive fracionado) (8 pontos por ano)

0

VI.29
Coordenador  de  Comitê  de  Ética  em  Pesquisa  e
Comissão de Ética da UNILA (apontar anos de exercício,
inclusive fracionado) (10 pontos por ano)

0

VI.30
Membro de Comitê de Ética em Pesquisa e Comissão
de Ética da UNILA (apontar anos de exercício, inclusive
fracionado) (8 pontos por ano)

0

VI.31
Membro  de  Comitê  Editorial  de  publicação  indexada
(apontar anos de exercício, inclusive fracionado)
(3 pontos por ano)

0

VI.32

Representante  designado  por  ato  da  Administração
Superior  em  órgãos  ou  fundações  ou  instituições  de
ciência, tecnologia e cultura (apontar anos de exercício,
inclusive fracionado) (6 pontos por ano)

0

VI.33
Coordenador de convênio institucional (apontar anos de
exercício, inclusive fracionado) (6 pontos por ano)

0

VI.34
Coordenador  de  projetos  intercâmbios/internacionais
(apontar anos de exercício, inclusive fracionado)
(10 pontos por ano)

0

VI.35
Coordenador  Geral  do  Programa  Idiomas  sem
Fronteiras  (apontar  anos  de  exercício,  inclusive
fracionado) (10 pontos por ano)

0

VI.36
Coordenador  Pedagógico  do  Programa  Idiomas  sem
Fronteiras  (apontar  anos  de  exercício,  inclusive
fracionado) (10 pontos por ano)

0

VI.37
Membro de projetos intercâmbios/internacionais (apontar
anos de exercício, inclusive fracionado)
(4 pontos por ano)

0

VI.38 Fiscal de projeto (10 pontos por indicação) 0

VI.39 Coordenador  geral  de  outras  atividades  técnicas, 0
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científicas, culturais, artísticas e desportivas
(6 pontos por indicação)

VI.40
Assessoria  técnica  e  consultorias  devidamente
autorizadas  pelo  Centro  ou  Instituto  (apontar  anos de
exercício, inclusive fracionado) (1 ponto por ano)

0

VI.41

Membro  de  diretoria  de  entidade  sindical  e/ou
associação de professores em nível local (UNILA) ou de
entidade  sindical  e/ou  associação  de  professores  em
nível nacional (10 pontos por mandato)

0

VI.42
Representação  em associação  científica  ou  de  classe
(10 pontos por mandato)

0

VI.43 Coordenação de prêmios (2 pontos por indicação) 0

VI.44 Assessoria técnica de prêmios (1 ponto por indicação) 0

TOTAL 68

Observação: Destacados estão as atividades realizadas, antes do 
interstício atual, conforme Art. 8°, Inciso I da Resolução Consun n. 
35/2018: “[...]um mínimo de 30 pontos devem ser oriundos do 
exercício de cargos na Administração Central [...] ou equivalentes, 
ao longo de sua carreira;”.

CAMPO VII – ATIVIDADES DE CAPACITAÇÃO DOCENTE

Comprovadas no interstício pela PROGEPE ou instituição

QUANTIA PONTOS Pág.

VII.1
Doutorado  ou  livre-docência  (desde  que  não  utilizado
para promoção) (60 pontos por curso concluído)

0

VII.2
Mestrado (desde que não utilizado para promoção)
(50 por curso concluído)

0

VII.3
Outro curso graduação
(45 por curso concluído)

0

VII.4
Pós-doutorado  realizado  (máximo  de  30  pontos)  (por
semestres necessários para a conclusão do programa)
(18 pontos)

0

VII.5
Conclusão  da  totalidade  dos  créditos  requeridos  pelo
programa de doutorado (25 pontos)

0

VII.6
Conclusão  da  totalidade  dos  créditos  requeridos  pelo
programa de mestrado (15 pontos)

0

VII.7
Curso de especialização concluído (360 horas)
(25 pontos por curso)

0

VII.8
Curso de aperfeiçoamento concluído (180 horas)
(5 pontos por curso)

0

VII.9
Curso de extensão com frequência e aproveitamento
(2 pontos por curso)

0

VII.10
Curso  de  extensão  com  frequência  e  sem
aproveitamento (1 ponto por curso)

0

VII.11 Presença em evento (conferência, simpósio, seminário, 0
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palestra,  mesa redonda,  em evento artístico,  científico
ou de educação básica, ou outros cursos de curta)
(1 ponto por evento)

VII.12
Programa de formação continuada da UNILA
(40 pontos a cada 100 horas)

0

VII.13
Curso de formação didático-pedagógica
(5 pontos a cada 8 horas)

0

VII.14
Estágio de capacitação técnica
(5 pontos a cada 30 horas)

0

VII.15
Curso de formação linguística em português, espanhol,
guarani,  francês,  quechua  e  kréol  como  língua
estrangeira (10 pontos a cada 45 horas)

0

VII.16
Certificação*  em  proficiência  linguística  em  língua
adicional – nível Avançado

0

VII.17
Certificação**  de  proficiência  linguística  em  língua
adicional – nível Intermediário

0

TOTAL 0

*Espanhol:  Certificado  de  Español  Lengua  y  Uso  (CELU),  Nivel  Intermedio  (mención  “muy
bueno” e mención “excelente”) ou Nivel Avanzado; ou Diploma Español como Lengua Extranjera
(DELE), níveis B2, C1 e C2.
*Português: Exame de Proficiência em Língua Portuguesa para Estrangeiros – CELPE-BRAS:
níveis Avançado ou Avançado Superior.
**Espanhol: Certificado de Español Lengua y Uso (CELU), Nivel Intermedio (mención bueno); ou
Diploma Español como Lengua Extranjera (DELE), nível B1.
**Português: Exame de Proficiência em Língua Portuguesa para Estrangeiros – CELPE-BRAS:
nível Intermediário Superior.

CAMPO VIII – PRODUÇÃO CIENTÍFICA, TECNOLÓGICA,
ARTÍSTICA E CULTURAL

Comprovadas no interstício por comprovantes verificáveis e
inequívocos (pontos por unidade)

QUANTIA PONTOS Pág.

VIII.1
Autor de livro publicado internacional (com ISBN), na
área, em editoras com corpo editorial
(60 pontos por unidade)

0

VIII.2
Autor de livro publicado internacional (com ISBN), na
área, sem corpo editorial
(36 pontos por unidade)

0

VIII.3
Autor de livro publicado nacional (com ISBN), na área,
em editoras com corpo editorial
(50 pontos por unidade)

0

VIII.4
Autor de livro publicado nacional (com ISBN), na área,
sem corpo editorial (28 pontos por unidade)

0

VIII.5
Autor de capítulo de livro internacional publicado (com
ISBN), em editoras com corpo editorial
(48 pontos por unidade)

0

VIII.6
Autor de capítulo de livro internacional publicado (com
ISBN), em editoras sem corpo editorial
(24 pontos por unidade)

0
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VIII.7
Autor  de  capítulo  de  livro  nacional  publicado  (com
ISBN), em editoras com corpo editorial
(38 pontos por unidade)

0

VIII.8
Autor  de  capítulo  de  livro  nacional  publicado  (com
ISBN), em editoras sem corpo editorial
(15 pontos por unidade)

0

VIII.9
Tradução  de  livro  publicado  em  editora  com  corpo
editorial (com ISBN)
(30 pontos por unidade)

0

VIII.10
Tradução de capítulo de livro publicado (com ISBN) (12
pontos por unidade)

0

VIII.11
Editor  ou organizador de livro internacional publicado
(com ISBN) (24 pontos por unidade)

0

VIII.12
Editor ou organizador de livro nacional publicado (com
ISBN) (18 pontos por unidade)

0

VIII.13
Organizador  de  número  temático  ou  dossiê  de
periódico  (25 pontos por unidade)

0

VIII.14.1
Artigo publicado em revista indexada (ISSN ou DOI),
classificada  no  estrato  A1  do  índice  QUALIS  da
CAPES, na área (60 pontos por unidade)

0

VIII.14.2
Artigo publicado em revista indexada (ISSN ou DOI),
classificada  no  estrato  A2  do  índice  QUALIS  da
CAPES, na área (50 pontos por unidade)

1
50

VIII.15.1
Artigo publicado em revista indexada (ISSN ou DOI),
classificada  no  estrato  B1  do  índice  QUALIS  da
CAPES, na área (35 pontos por unidade)

1
35

VIII.15.2
Artigo publicado em revista indexada (ISSN ou DOI),
classificada  no  estrato  B2  do  índice  QUALIS  da
CAPES, na área (25 pontos por unidade)

2
50

VIII.15.3
Artigo publicado em revista indexada (ISSN ou DOI),
classificada  no  estrato  B3  do  índice  QUALIS  da
CAPES, na área (20 pontos por unidade)

0

VIII.15.4
Artigo publicado em revista indexada (ISSN ou DOI),
classificada  no  estrato  B4  do  índice  QUALIS  da
CAPES, na área (15 pontos por unidade)

0

VIII.15.5
Artigo publicado em revista indexada (ISSN ou DOI),
classificada  no  estrato  B5  do  índice  QUALIS  da
CAPES, na área (10 pontos por unidade)

0

VIII.16
Artigo publicado em revista não indexada ou indexada
(ISSN  ou  DOI)  classificada  no  estrato  C  do  índice
QUALIS da CAPES, na área (6 pontos por unidade)

0

VIII.17
Publicação em sítio eletrônico especializado (internet)
(2 pontos por unidade)

0

VIII.18
Artigo de revisão, resenha ou nota crítica publicado em
revista indexada (ISSN ou DOI)
(6 pontos por unidade)

0

VIII.19
Artigo de revisão, resenha ou nota crítica publicado em
revista não indexada (5 pontos por unidade)

0
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VIII.20
Tradução publicada em revista classificada no extrato A
do índice Qualis (10 pontos por unidade)

0

VIII.21
Tradução publicada em revista classificada no extrato B
do índice Qualis (5 pontos por unidade)

0

VIII.22
Tradução publicada em revista classificada no extrato
C do índice Qualis (3 pontos por unidade)

0

VIII.23
Autor de artigo de imprensa interna ou externa à UNILA
(3 pontos por unidade)

0

VIII.24
Relatório  técnico  demandado  à  ou  pela  UNILA  na
forma de consultoria (5 pontos por unidade)

0

VIII.25
Produção de manual técnico e/ou didático
(4 pontos por unidade)

0

VIII.26
Revisão de material didático, artigos, capítulo de livro,
livros, resumos, “abstracts”, normas da ABNT
(2 pontos por unidade)

0

VIII.27
Parecer  sobre  artigos  científicos  ou  artísticos  em
revistas ou anais de congresso (1 ponto por unidade)

0

VIII.28 Nota científica prévia (2 pontos por unidade) 0

VIII.29
Autor  único  de  trabalho  completo  publicado  em
congresso, simpósio ou seminário
(10 pontos por unidade)

0

VIII.30
Coautor de trabalho completo publicado em congresso,
simpósio ou Seminário (8 pontos por unidade)

0

VIII.31
Comunicação de trabalho com resumo publicado
(2 pontos por unidade)

0

VIII.32
Comunicação de trabalho sem resumo publicado
(1 ponto por unidade)

0

VIII.33
Apresentação em seminários científicos internacionais
(4 pontos por unidade)

0

VIII.34
Apresentação em seminários científicos nacionais
(2 pontos por unidade)

0

VIII.35
Conferências,  palestras  proferidas,  mesas  redondas
internacionais (4 pontos por unidade)

0

VIII.36
Conferências,  palestras  proferidas,  mesas  redondas
nacionais (2 pontos por unidade)

0

VIII.37
Citação ou referência de autor(es)
(1 ponto por artigo ou livro citado, até 10 pontos)

0

VIII.38
Ilustração de livros publicados (com conselho editorial)
(4 pontos por unidade)

0

VIII.39
Criação  de  capa  de  livro  publicado  (com  conselho
editorial) (4 pontos por unidade)

0

VIII.40
Desenho gráfico de livros
(5 pontos por unidade)

0

VIII.41
Texto  escrito  para  catálogo  de  exposições  publicado
por instituição pública ou privada (museus e galerias)
(com ISBN) (15 pontos por unidade)

0
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VIII.42
Texto  escrito  para  catálogo  de  exposições  publicado
por instituição pública ou privada (museus e galerias)
(sem ISBN) (8 pontos por unidade)

0

VIII.43
Patente depositada requerida
(10 pontos por unidade)

0

VIII.44
Patente depositada concedida
(45 pontos por unidade)

0

VIII.45
Autor  único  de  documentos  cartográficos  publicados
(10 pontos por unidade)

0

VIII.46
Coautor de documentos cartográficos publicados
(5 pontos por unidade)

0

VIII.47
Autoria de peça teatral ou musical publicada
(36 pontos por unidade)

0

VIII.48
Direção  de  peças  teatrais  apresentadas,  cinema  ou
vídeo (15 pontos por unidade)

0

VIII.49 Coreografia apresentada (15 pontos por unidade) 0

VIII.50
Roteiro de cinema, vídeo, rádio ou televisão
(36 pontos por unidade)

0

VIII.51 Partitura editada (20 pontos por unidade) 0

VIII.52
Composição  musical  apresentada  ou  criada  para
cinema, vídeo, rádio ou televisão, teatro ou dança
(15 pontos por unidade)

0

VIII.53
Apresentação  musical  em  congresso,  simpósio  ou
seminário (10 pontos por unidade)

0

VIII.54
Apresentação musical em outros contextos acadêmicos
(4 pontos a cada 4 apresentações)

0

VIII.55
Arranjo de peças musicais instrumentais ou vocais
(8 pontos por unidade)

0

VIII.56
Exposições individuais, referendadas pelo conselho de
instituições reconhecidas (22 pontos por unidade)

0

VIII.57
Curadoria de exposições científicas ou artísticas
(15 pontos por unidade)

0

VIII.58

Participação em salões de arte ou exposições coletivas
de  artes  plásticas  e  fotografia,  referendadas  pelo
conselho de instituições reconhecidas
(10 pontos por unidade)

0

VIII.59
Produção  de  espetáculos,  cinema,  rádio,  televisão,
vídeo, audiovisual ou mídias eletrônicas
(15 pontos por unidade)

0

VIII.60
Edição de rádio, cinema, vídeo ou televisão, vinculada
à atividade docente da UNILA
(10 pontos por unidade)

0

VIII.61
Fotografia publicada em publicações editoriais
(2 pontos por unidade)

0

VIII.62
Revisão  de  língua  portuguesa  ou  estrangeira  em
revistas indexadas (3 pontos por artigo)

0

VIII.63 Registro de marcas, softwares e cultivares 0
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(15 pontos por unidade)

VIII.64
Editor chefe de revista indexada no QUALIS da CAPES
(26 pontos por ocorrência, no interstício)

0

VIII.65
Editor chefe de revista não indexada no índice QUALIS
da CAPES (18 pontos por ocorrência, no interstício)

0

VIII.66
Editor  associado  de revista  indexada  no QUALIS da
CAPES (14 pontos por ocorrência, no interstício)

0

VIII.67
Editor associado de revista não indexada no QUALIS
da CAPES (8 pontos por ocorrência, no interstício)

0

VIII.68
Revisão de artigo científico de revista indexada
(4 pontos por unidade)

0

TOTAL 135

Nota: por “publicado” entende-se por meio impresso ou eletrônico, na internet.
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Matrícula SiapeCad:
Código Brasileiro de Ocupação
(CBO):
Categoria Funcional: Docente
Data de Admissão na UNILA: 15/07/2015
Data de Ingresso no Cargo: 01/03/2013
Data de Ingresso no Serviço
Público: 14/08/2006

Jornada de Trabalho: Dedicação exclusiva
Cargo Emprego: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR
Classe Cargo Emprego: Classe D - Associado

Unidade de Exercício: INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIÊNCIAS DA VIDA E DA
NATUREZA (ADMINISTRATIVO )

Unidade de Lotação: INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIÊNCIAS DA VIDA E DA
NATUREZA (ADMINISTRATIVO )

Referência Nível/Padrão: 004
Formação: PÓS-DOUTORADO
Área de atuação: FÍSICA
Regime Jurídico: Estatutário
Situação no SiapeCad: Ativo Permanente
Situação no SIGRH: Ativo
Tipo Admissão:
Adicional de Tempo de Serviço: 0
Operador de Raio-X?: Não
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I.   FABRICIO  DALCIN  CASTILHA,  Assistente  em  Administração,  SIAPE
2143408, lotado no DITRAN;

II. DIOGO ANDRE BASTIAN, Assistente em Administração, SIAPE 1916477,
lotado no DITRAN;

III. MARCIO APARECIDO YOKOMIZO, Assistente em Administração, SIAPE
1908111, lotado no DELOG;

Art.  2º  São atribuições  da  equipe de  Planejamento da  Contratação  a
consecução das seguintes etapas:
I. Estudo Preliminar da Contratação - ETP Digital;
II. Gerenciamento de Riscos; e
III. Projeto Básico ou Termo de Referência.

Art.  3º  A  presente  equipe  de  Planejamento  da  Contratação  será
automaticamente destituída quando da assinatura do contrato.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
 

EVANDRO CESCA MEZZARI
17 de novembro de 2020.

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 772/2020/PROGEPE

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  nomeado  pela  Portaria  nº
366/2019/GR, tendo em vista a delegação de competência conferida
pela Portaria nº 286/2020/GR, no uso de suas atribuições, de acordo
com  a  Lei  nº  12.772/2012,  alterada  pela  Lei  nº  13.325/2016;  e  o
processo nº 23422.012560/2020-25, resolve:

Art. 1º Conceder Progressão Funcional ao servidor IVAN ALEJANDRO
ULLOA BUSTINZA,  Professor  do  Magistério  Superior,  SIAPE  1113405,
Classe C, com a denominação de Professor Adjunto, do Nível 01 para o
Nível 02, a partir de 9 de novembro de 2020.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
 16 de novembro de 2020

PORTARIA N° 773/2020/PROGEPE

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  nomeado  pela  Portaria  nº
366/2019/GR, tendo em vista a delegação de competência conferida
pela Portaria nº 286/2020/GR, no uso de suas atribuições, de acordo
com  a  Lei  nº  12.772/2012,  alterada  pela  Lei  nº  13.325/2016;  e  o
processo nº 23422.012552/2020-47, resolve:

Art.  1º  Conceder  Progressão  Funcional  à  servidora  LAURA  MÁRCIA
LUIZA FERREIRA,  Professora  do Magistério  Superior,  SIAPE  2124861,
Classe C, com a denominação de Professor Adjunto, do Nível 01 para o
Nível 02, a partir de 9 de novembro de 2020.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
 16 de novembro de 2020

PORTARIA N° 774/2020/PROGEPE

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  nomeado  pela  Portaria  nº
366/2019/GR, tendo em vista a delegação de competência conferida pela
Portaria nº 286/2020/GR, no uso de suas atribuições, de acordo com a Lei
nº  12.772/2012,  alterada  pela  Lei  nº  13.325/2016;  e  o  processo  nº
23422.011912/2020-61, resolve:

Art.  1º  Conceder  Progressão  Funcional  à  servidora  ROBERTA
SPERANDIO  TRASPADINI,  Professora  do  Magistério  Superior,  SIAPE
1882394, Classe C, com a denominação de Professor Adjunto, do Nível
02 para o Nível 03, a partir de 9 de novembro de 2020.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
 16 de novembro de 2020

PORTARIA N° 775/2020/PROGEPE

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  nomeado  pela  Portaria  nº
366/2019/GR, tendo em vista a delegação de competência conferida
pela Portaria nº 286/2020/GR, no uso de suas atribuições, de acordo
com  a  Lei  nº  12.772/2012,  alterada  pela  Lei  nº  13.325/2016;  e  o
processo nº 23422.012360/2020-90, resolve:
Art. 1º Conceder Progressão Funcional à servidora DAFNI FERNANDA
ZENEDIN  MARCHIORO,  Professora  do  Magistério  Superior,  SIAPE
1545571,  Classe  D,  com a denominação de Professor  Associado,  do
Nível 03 para o Nível 04, a partir de 9 de novembro de 2020.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
 17 de novembro de 2020

PORTARIA N° 776/2020/PROGEPE

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  nomeado  pela  Portaria  nº
366/2019/GR, tendo em vista a delegação de competência conferida pela
Portaria nº 286/2020/GR, no uso de suas atribuições, de acordo com a Lei
nº  12.772/2012,  alterada  pela  Lei  nº  13.325/2016;  e  o  processo  nº
23422.012556/2020-36, resolve:

Art. 1º Conceder Progressão Funcional ao servidor DANIEL LUIZ NEDEL,
Professor  do  Magistério  Superior,  SIAPE  1379112,  Classe  D,  com  a
denominação de Professor Associado, do Nível 03 para o Nível 04, a
partir de 9 de novembro de 2020.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
17 de novembro de 2020

PORTARIA N° 777/2020/PROGEPE

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO  LATINO-AMERICANA,  nomeado  pela  Portaria  nº
366/2019/GR, tendo em vista a delegação de competência conferida
pela Portaria nº 286/2020/GR, no uso de suas atribuições, de acordo
com  a  Lei  nº  12.772/2012,  alterada  pela  Lei  nº  13.325/2016;  e  o
processo nº 23422.012547/2020-85, resolve:

Art.  1º  Conceder  Progressão  Funcional  ao  servidor  BERNARDO
TEODORICO  COSTA SOUZA,  Professor  do  Magistério  Superior,  SIAPE
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15/03/2023, 15:33 SIGAA - Sistema Integrado de Gestão de Atividades Acadêmicas

https://sig.unila.edu.br/sigaa/portais/docente/docente.jsf 1/1

P����� �� D������ > P����� I���������� �� T������� D������

Caro(a) Professor(a),

De acordo com a resolução CONSUN 044/2014, através do seu artigo 23, caberá ao Conselho do Instituto, no qual o docente está lotado, aprovar o plano de trabalho.
Para aprovação destes dados pelo Conselho do Instituto, faz-se necessário o preenchimento, por partes de cada um dos docentes, de seu Plano Individual de Trabalho
Docente. Neste plano deverá constar as horas de todas as atividades desempenhadas durante o período letivo de referência, de acordo com o formulário disponível.

Caso deseje iniciar o preenchimento de um novo PITD - Plano Individual de Trabalho Docente - para o período de referência atual, clique aqui.

*: PITD com redução de horas.  : Cadastrar Novo PITD  : Alterar PITD  : Visualizar PITD

L���� �� P����� I���������� �� T������� D������

Período Total CH Ensino Total CH Outras Atividades Situação

2022.2 10h 30h HOMOLOGADO

2022.1 10h 30h HOMOLOGADO

2021.2 10h 30h HOMOLOGADO

2021.1 11,8h 28,2h HOMOLOGADO

2020.2 11h 29h HOMOLOGADO

2020.1 10h 30h HOMOLOGADO

2019.2 11h 29h HOMOLOGADO

2019.1 10h 30h HOMOLOGADO

2018.2 10h 30h HOMOLOGADO

2018.1 10h 30h HOMOLOGADO

2017.2 10h 30h HOMOLOGADO

2017.1 10h 30h HOMOLOGADO

2016.2 10h 30h HOMOLOGADO

2016.1 10h 30h HOMOLOGADO

Cancelar

Portal do Docente
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14/03/2023, 15:15 Sistema Integrado de Gestão de Atividades Acadêmicas

https://sig.unila.edu.br/sigaa/ensino/declaracao_orientacao/lista.jsf 1/1

U����������� F������ �� I��������� L�����-
A��������

S������ I�������� �� G����� �� A���������
A���������

E������ �� 14/03/2023 15:15

DECLARAÇÃO

Declaramos para os devidos fins que o(a) docente DANIEL LUIZ NEDEL está co-orientando

a dissertação do(a) discente KLEMILTON MURILO VELOSO OLIVEIRA, do Programa de Pós-graduação

de MESTRADO EM FÍSICA APLICADA da Universidade Federal da Integração Latino-Americana.

Número do Documento: 252546
Código de Verificação: f081f11f3e

ATENÇÃO
Para verificar a autenticidade deste documento acesse https://sig.unila.edu.br/sigaa/documentos/ e

utilize o link Ensino >> Declaração de Orientação Stricto-Sensu, informando o Número do Documento, a data
de emissão e o código de verificação.

SIGAA | Coordenadoria de Tecnologia da Informação - | | Copyright © 2006-2023 - UNILA -
amarelo1.unila.intranet.sigaa1
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14/03/2023, 15:14 SIGAA - Sistema Integrado de Gestão de Atividades Acadêmicas

https://sig.unila.edu.br/sigaa/pesquisa/planoTrabalho/wizard.do?dispatch=listarPorOrientadorEUsuarioCadastro 1/1

P����� �� D������ > M��� P����� �� T�������

 : Consultar dados do bolsista  : Enviar Mensagem ao bolsista  : Resubmeter Plano de Trabalho  : Finalizar Plano de Trabalho

 : Visualizar Plano de Trabalho  : Imprimir Plano de Trabalho   : Alterar Plano de Trabalho  : Remover Plano de Trabalho
 : Assinar Termo de Compromisso  : Visualizar Termo de Compromisso

P����� �� T�������

Projeto Discente Tipo de Bolsa Período do Plano Período do Discente Status

P������� �� 2021

Entropia de Emaranhamento e Holografia
    PIB2876-2021 VINICIUS VENANCIO REIS IC/IS - FA(IC) 01/08/2021 a 31/10/2022 08/12/2021 a 01/11/2022 FINALIZADO

Entropia de Emaranhamento e sua aplicação em Física de Buracos Negros.
  PIB2655-2021 não definido A DEFINIR 01/09/2021 a 31/08/2022 não definido NÃO APROVADO

Entropia de Emaranhamento em teoria quântica de campos.
  PIB2654-2021 não definido A DEFINIR 01/09/2021 a 31/08/2022 não definido NÃO APROVADO

P������� �� 2020

Entropia de Emaranhamento e sua aplicação em Física de Buracos Negros.
  PIB2576-2020 não definido A DEFINIR 01/08/2020 a 31/07/2021 não definido NÃO APROVADO

P������� �� 2019

Buracos Negros, Entropia de Emaranhamento e Holografia
    PIB1826-2019 EGON PIRAGIBE BARROS SILVA BORGES IC - Unila(IC) 01/08/2019 a 31/10/2020 19/09/2019 a 31/10/2020 FINALIZADO

5 planos de trabalho encontrados

Portal do Docente
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Universidade Federal da Integração Latino-Americana

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM FÍSICA APLICADA

ATA Nº 13

    Aos nove dias do mês de julho de 2021, no horário das 14h00min às 16:45, foi realizada, por videoconferência

(https://join.skype.com/o0pNjB7f7mkv), a defesa pública de dissertação da mestranda MÔNICA CRISTINA

KALB cujo título é: ANÁLISE DE ESTABILIDADE EM POTENCIAIS EFETIVOS DE WEYL E ASPECTOS

DE LENTES GRAVITACIONAIS, no Programa de Pós-Graduação em Física Aplicada (PPGFISA) da

Universidade Federal da Integração Latino-Americana (UNILA). A Banca Examinadora, constituída pelo

professor orientador Dr. Abraão Jessé Capistrano de Souza (UFPR), Prof. Dr. Daniel Luiz Nedel (UNILA) e o

Prof. Dr. Luís Antônio Cabral (UFT), todos presentes por videoconferência, emitiu o seguinte parecer:

Aprovação mediante às correções propostas pela banca examinadora

Resultado final:

[ x ] Aprovação

[ ] Reprovação

A mestranda terá o prazo de 30 dias para apresentar ao professor-orientador a versão definitiva do seu trabalho,
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defesa. Eu, Abraão Jessé Capistrano de Souza, orientador, lavrei a presente ata que segue assinada por mim e

pelos demais membros da banca examinadora.
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Subdelega a
coordenação da área
de Física no âmbito
do Instituto Latino-
Americano de
Ciências da Vida e da
Natureza.

 
 

O DIRETOR DO INSTITUTO LATINO AMERICANO DE CIÊNCIAS DA VIDA E DA
NATUREZA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-
AMERICANA, nomeado pela Portaria nº 280/2021/GR, tendo em vista a delegação
de competência conferida pela Portaria nº 275/2020/GR, no uso de suas atribuições,
e o que consta no processo nº 23422.000863/2021-09, resolve:
 

Art. 1º Subdelegar para o encargo de coordenador da área de Física no âmbito do
Instituto Latino-Americano de Ciências da Vida e da Natureza - ILACVN ao servidor:
 

I - DANIEL LUIZ NEDEL, Professor do Magistério Superior, SIAPE 1379112 - Titular;
 

Art. 2º Revogar a Portaria nº 1/2020/ILACVN, publicada no Boletim de Serviço nº 86,
de 23 de setembro de 2020, p. 17.
 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
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Abstract

In this work, the TFD formalism is explored in

order to study a dissipative time-dependent

thermal vacuum. This state is a consequence of a

particular interaction between two theories, which

can be interpreted as two conformal theories

defined at the two asymptotic boundaries of an AdS

black hole. The initial state is prepared to be the

equilibrium TFD thermal vacuum. The interaction

causes dissipation from the point of view of

observers who measure observables in one of the

boundaries. We show that the vacuum evolves as an

entangled state at finite temperature and the

dissipative dynamics is controlled by the time-

dependent entropy operator, defined in the non-

equilibrium TFD framework. We use lattice field

theory techniques to calculate the non-equilibrium

thermodynamic entropy and the finite temperature
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Abstract

In this work new interaction terms between two SYK models are proposed, which allow to define an

interaction picture such that it is possible to calculate the vacuum time dependent entanglement entropy at

the conformal and large N limit. It is shown that the vacuum evolves as a time dependent  squeezed

state and the time dependent entanglement entropy has the same form of the Page curve of Black Hole

formation and evaporation.

1. Introduction

One of the most interesting debates in theoretical physics in the last decades involves black hole formation

and evaporation [1]. The great question is whether the process of formation and evaporation of a black hole

can be described in a unitary fashion, thus compatible with quantum mechanics [2]. The 

correspondence has been playing an important role in this debate. In this scenario, the bulk quantum

gravity theory in  spacetime dimensions is dual to an ordinary d-dimensional conformal field theory

that lives on the asymptotic boundary of the bulk spacetime [3]. At first, the unitarity of the conformal field

theory ensures that any quantum gravity phenomenon, including the formation and evaporation of a black

hole, is unitary.  Then the von Neumann entropy of the Hawking radiation should initially rise to a

maximum value but then fall back down when the black hole evaporates. The system starts in a pure state

and ends in a pure state, following the so-called Page curve [6], [7].

An important case of the  correspondence is the  case, where the  is interpreted

as a conformal quantum mechanics. Although the pure gravity in two dimensions is not well defined, the

 geometry appears as the near horizon limit of four or five dimensional extremal black holes [8], [9],

[10], [11]. This implies that the microscopic explanation of Bekenstein-Hawking entropy of the extremal

black holes is expected to be directly related to the  correspondence [12], [13], [14]. An
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PARECER

Número do Processo: 23422.004904/2023-43
Interessado/a: DANIEL LUIZ NEDEL

Assunto: Promoção Funcional Docente à Classe E, 
Professor(a) Titular, Nível único

Data da progressão para a classe
atual ou de início de exercício: 09/11/2020 (PORTARIA N° 776/2020/PROGEPE)

Regime de trabalho: Dedicação exclusiva

Avaliação adaptada da tabela de pontos do Art. 14 (Apêndice) da Resolução CONSUN n°
035/2018 da UNILA, em vigor desde 01/01/2019.

CAMPO I – ATIVIDADES DE ENSINO NA UNILA
Comprovadas no interstício

Pontos

Total de pontos Campo I: 134,17

CAMPO II – ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO DE ALUNOS
Comprovadas no interstício

Alunos Pontos

Total de pontos Campo II: 8
 

CAMPO III – ATIVIDADES ACADÊMICAS ESPECIAIS
Comprovadas no interstício Pontos

Total de pontos Campo III: 15

CAMPO IV – ATIVIDADES DE EXTENSÃO
Comprovadas no interstício Pontos

Total de pontos Campo IV: ---

CAMPO V – ATIVIDADES DE PESQUISA
Comprovadas no interstício Pontos

Total de pontos Campo V: 1,25

CAMPO VI – ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO/ACADÊMICAS
Comprovadas no interstício Pontos
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Total de pontos Campo VI: 102

CAMPO VII – ATIVIDADES DE CAPACITAÇÃO DOCENTE
Comprovadas no interstício Pontos

Total de pontos Campo VII: --

CAMPO VIII – PRODUÇÃO CIENTÍFICA, TECNOLÓGICA, ARTÍSTICA E
CULTURAL

Comprovadas no interstício
Pontos

Total de pontos Campo VIII: 60

SOMATÓRIO DAS ATIVIDADES COMPROVADAS NO INTERSTÍCIO:
Total de pontos (parcial): 320,42

CONCLUSÃO

O interessado atingiu 320,42 (trezentos e vinte inteiros e quarenta e dois centésimos) pontos no
interstício. Esta pontuação é maior que os 180,00 (cento e oitenta inteiros) pontos exigidos na
resolução Consun n° 035/2018, artigo 8°, inciso i, para promoção à classe E, Professor Titular.
O interessado  atingiu  a  pontuação  proporcional  mínima  global  exigida  no  Campo  I  (90,67
pontos),  necessária  para  o  interstício,  de  acordo  com  a  Resolução  Nº  21/2021/Consun,
publicada no BS nº 54, de 2 de julho de 2021, p.1. Atingiu a pontuação proporcional mínima
exigida no ensino de graduação (45,34 pontos), atendendo assim ao artigo 9º da Resolução
Consun N° 035/2018. 

O interessado pontuou no Campo IV - Atividades de Extensão e/ou no Campo V – Atividades
de
Pesquisa, conforme exigido pelo inciso I  do Artigo 11° da Resolução Consun N° 035/2018.
Apresentou seus planos individuais de trabalho docente (pitds) homologados no interstício, o
Que atende  ao  artigo  5°,  parágrafo  5º  da  Resolução  Consun  N°  035/2018.  O  interessado
comprovou atividades de produção intelectual durante o interstício. 

Atingiu um mínimo de 30 pontos oriundos representação em órgãos colegiados superiores
(Unipampa  2010  a  2012)  e  Professor-Encarregado  de  Área  (atual)  ao  longo  da  carreira,
conforme previsto no artigo 8°, inciso I, da Resolução Consun N° 035/2018.

O interessado apresentou atividades relacionadas ao ensino de graduação e pós-graduação, à
Pesquisa e/ou extensão, na sua área de atuação, no período referente à classe de professor
Associado, conforme previsto no artigo 8°, Inciso Ii, Da Resolução Consun N° 035/2018.

Nesses termos, o candidato está aprovado na avaliação de desempenho desta CPPD. Para
fazer jus à promoção requerida, deverá ser aprovado em defesa de memorial descritivo que
considerará  as  atividades  de  ensino,  pesquisa,  extensão,  gestão  acadêmica  e  produção
profissional relevante ou defesa de tese acadêmica inédita, a ser definido pelo candidato. Uma
vez aprovado na presente avaliação de desempenho, o candidato deverá apresentar sugestão
de nomes da comissão especial, aprovada pelo Consuni de sua unidade de Lotação, sendo
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três membros titulares e um suplente externos à Unila,  mais um professor da Unila,  como
membro titular e outro como suplente deste.  Uma vez que a Unila não possui Professores
titulares na área ou área afim do candidato, esse membro da Unila deverá ser Membro externo.

Observações:

1) A pontuação do campo I, III e IV diferem da pontuação enviada no formulário preenchi-
do pelo/a interessado/a por não atender às normas de comprovação da atividade no in-
terstício, erro de preenchimento ou atendimento ao mínimo exigido.

2) Em virtude do Artigo 10, Parágrafo 2 da Resolução CONSUN n° 035/2018, a verificação
de comprovantes e contabilização de pontos foi feita apenas até o mínimo que permitiu
a progressão do/a docente, relevando a pontuação adicional.

Este é o parecer.

Foz do Iguaçu, 24 de abril de 2023.

Leonardo da Silva Arrieche – Membro da CPPD (ILATIT).
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Foz Do Iguaçu-PR, 26 de abril de 2023.

140ª REUNIÃO ORDINÁRIA

Realizada em 24 de abril de 2022.

Es�veram presentes os(as) membros(as):

I - Representantes do Ins�tuto La�no-Americano de Tecnologia, Infraestrutura e Território 
(Ila�t):
a) LEONARDO DA SILVA ARRIECHE, Siape nº 1703833, Titular, reconduzido pela Portaria nº 
5/2023/GR, publicada no Bole�m de Serviço nº 6, de 10 de janeiro de 2023, Presidente;

II - Representantes do Ins�tuto La�no-Americano de Ciências da Vida e da Natureza (IlaCVN):
a) EDSON MASSAYUKI KAKUNO, Siape nº 1121924, Titular, reconduzido pela Portaria nº 
5/2023/GR, publicada no Bole�m de Serviço nº 6, de 10 de janeiro de 2023.

III - Representantes do Ins�tuto La�no-Americano de Arte, Cultura e História (Ilaach):
a) CRISTIANE CHECCHIA, Siape nº 2124810, Titular, designada pela Portaria nº 5/2023/GR, 
publicada no Bole�m de Serviço nº 6, de 10 de janeiro de 2023.

IV - Representantes do Ins�tuto La�no-Americano de Economia, Sociedade e Polí�ca (Ilaesp):
a) FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA, Siape nº 2140137, Titular, designado pela Portaria nº 
5/2023/GR, publicada no Bole�m de Serviço nº 6, de 10 de janeiro de 2023.

1. ORDEM DO DIA

1.1 Deliberação sobre os pareceres dos processos de progressão e promoção funcional 
previamente distribuídos para os Pareceristas.

a) Processo nº 23422.004904/2023-43, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE, e 
tem como interessado DANIEL LUIZ NEDEL. O parecer foi apresentado pelo Parecerista 
LEONARDO DA SILVA ARRIECHE e aprovado, tendo o interessado atendido aos requisitos 
necessários para fazer jus à solicitação requerida no processo. O parecerista informou que foi 
inserido no processo documento comprobatório e a secretaria deverá solicitar ao interessado 
para que assine. Após, o processo será enviado ao Departamento Administra�vo do Ins�tuto 
do Interessado para con�nuidade processual;

b) Processo nº 23422.005846/2023-75, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE, e 
tem como interessado FERNANDO GABRIEL ROMERO. O parecer foi apresentado pelo 
Parecerista LEONARDO DA SILVA ARRIECHE e aprovado, tendo o interessado atendido aos 
requisitos necessários para fazer jus à solicitação requerida no processo a par�r de 
08/05/2023. O processo será enviado à Seção de Acompanhamento de Desempenho e 
Carreiras, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas para con�nuidade processual; 

c) Processo nº 23422.016664/2022-49, que trata de ESTÁGIO PROBATÓRIO, e tem como 
interessada CLAUDIANA TAVARES DA SILVA SGORLON. O parecer foi apresentado pelo 



Parecerista LEONARDO DA SILVA ARRIECHE e aprovado, tendo a interessada atendido aos 
requisitos necessários para fazer jus à solicitação requerida. O processo será enviado ao 
Departamento Administra�vo do Ins�tuto da Interessada para con�nuidade processual;

d) Processo nº 23422.016667/2022-82, que trata de ESTÁGIO PROBATÓRIO, e tem como 
interessado RODRIGO DA SILVA SOUZA. O parecer foi apresentado pelo Parecerista 
LEONARDO DA SILVA ARRIECHE e aprovado, tendo o interessado atendido aos requisitos 
necessários para fazer jus à solicitação requerida no processo. O processo será enviado ao 
Departamento Administra�vo do Ins�tuto do Interessado para con�nuidade processual;

e) Processo nº 23422.016697/2022-99, que trata de ESTÁGIO PROBATÓRIO, e tem como 
interessada VIRGINIA LAURA FERNANDEZ. O parecer foi apresentado pelo Parecerista 
LEONARDO DA SILVA ARRIECHE e aprovado, tendo a interessada atendido aos requisitos 
necessários para fazer jus à solicitação requerida no processo. O parecerista informou que foi 
inserido no processo documento comprobatório e a secretaria deverá solicitar ao interessado 
para que assine. Após, o processo será enviado ao Departamento Administra�vo do Ins�tuto 
da Interessada para con�nuidade processual;

f) Processo nº 23422.007117/2019-77, que trata de REVISÃO DA DATA DE PROGRESSÃO 
FUNCIONAL DOCENTE, e tem como interessado LUCAS RIBEIRO MESQUITA. O parecer foi 
apresentado pelo Parecerista EDSON MASSAYUKI KAKUNO, e aprovado, tendo o interessado 
atendido aos requisitos necessários para fazer jus à progressão a par�r de 05/08/2019. O 
processo será enviado à Seção de Acompanhamento de Desempenho e Carreiras, da Pró-
Reitoria de Gestão de Pessoas para con�nuidade processual;

g) Processo nº 23422.015417/2016-87, 23422.010079/2018-59 e 23422.007117/2019-77, 
que têm como interessada MARIA ETA VIEIRA. Os processos foram apresentados pelo 
Parecerista EDSON MASSAYUKI KAKUNO, que informou que os processos carecem de análise 
aprofundada de acordo com a solicitação apresentada pela interessada por e-mail à CPPD. 
Ficou definido que os processos serão analisados por comissão formada por LEONARDO DA 
SILVA ARRIECHE, FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA e EDSON MASSAYUKI KAKUNO, sendo 
liderada pelo úl�mo.

h) Processo nº 23422.016659/2022-36, que trata de ESTÁGIO PROBATÓRIO, e tem como 
interessado CARLOS HENRIQUE VIEIRA SANTANA. O parecer foi apresentado pela Parecerista 
CRISTIANE CHECCHIA e aprovado, tendo o interessado atendido aos requisitos necessários 
para fazer jus à solicitação requerida no processo. A Parecerista informou que disponibilizará 
documentos comprobatórios a serem cadastrados pela secretaria para assinatura pelo 
interessado. Após, o processo será enviado ao Departamento Administra�vo do Ins�tuto do 
Interessado para con�nuidade processual; 

i) Processo nº 23422.016666/2022-38, que trata de ESTÁGIO PROBATÓRIO, e tem como 
interessado GUILHERME HALUSKA RODRIGUES DE SA. O parecer foi apresentado pela 
Parecerista CRISTIANE CHECCHIA e aprovado, tendo o interessado atendido aos requisitos 
necessários para fazer jus à solicitação requerida no processo. A Parecerista informou que 
disponibilizará documentos comprobatórios a serem cadastrados pela secretaria para 
assinatura pelo interessado. Após, o processo será enviado ao Departamento Administra�vo 
do Ins�tuto do Interessado para con�nuidade processual; 

j) Processo nº 23422.016668/2022-27, que trata de ESTÁGIO PROBATÓRIO, e tem como 
interessada JUANITA CUELLAR BENAVIDES. O parecer foi apresentado pela Parecerista 
CRISTIANE CHECCHIA e aprovado, tendo a interessada atendido aos requisitos necessários 
para fazer jus à solicitação requerida no processo. A Parecerista informou que disponibilizará 
documentos comprobatórios a serem cadastrados pela secretaria para assinatura pela 



interessada. Após, o processo será enviado ao Departamento Administra�vo do Ins�tuto do 
Interessado para con�nuidade processual;

k) Processo nº 23422.004959/2023-53, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE, e 
tem como interessada KAREN DOS SANTOS HONORIO. O parecer foi apresentado pela 
Parecerista CRISTIANE CHECCHIA e aprovado, tendo a interessada atendido aos requisitos 
necessários para fazer jus à solicitação requerida no processo a par�r de 06/05/2023. O 
processo será enviado à Seção de Acompanhamento de Desempenho e Carreiras, da Pró-
Reitoria de Gestão de Pessoas para con�nuidade processual; 

l) Processo nº 23422.006838/2023-46, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE, e 
tem como interessado(a) HELOISA MARQUES GIMENEZ. O parecer foi apresentado 
pelo(a/os/as) Parecerista(s) CRISTIANE CHECCHIA e aprovado, tendo o(a) interessado(a) 
atendido aos requisitos necessários para fazer jus à solicitação requerida no processo a par�r 
de 24/04/2023. O processo será enviado à unidade Seção de Acompanhamento de 
Desempenho e Carreiras, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas para con�nuidade processual; 

m) Processo nº 23422.006958/2023-43, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE, e 
tem como interessada DAFNI FERNANDA ZENEDIN MARCHIORO. O parecer foi apresentado 
pelo Parecerista FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA e aprovado, tendo a interessada atendido aos 
requisitos necessários para fazer jus à solicitação requerida no processo a par�r de 
24/04/2023. O processo será enviado à Seção de Acompanhamento de Desempenho e 
Carreiras, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas para con�nuidade processual; 

n) Processo nº 23422.005232/2023-93, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE, e 
tem como interessada JULIANA PIRES FRIGO. O parecer foi apresentado pelo Parecerista 
FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA e aprovado, tendo a interessada atendido aos requisitos 
necessários para fazer jus à solicitação requerida no processo a par�r de 24/04/2023. O 
processo será enviado à Seção de Acompanhamento de Desempenho e Carreiras, da Pró-
Reitoria de Gestão de Pessoas para con�nuidade processual; 

o) Processo nº 23422.005236/2023-71, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE, e 
tem como interessado LUCIO FLAVIO GROSS FREITAS. O parecer foi apresentado pelo 
Parecerista FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA e aprovado, tendo o interessado atendido aos 
requisitos necessários para fazer jus à solicitação requerida no processo a par�r de 
24/04/2023. O processo será enviado à Seção de Acompanhamento de Desempenho e 
Carreiras, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas para con�nuidade processual; 

p) Processo nº 23422.006075/2023-33, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE, e 
tem como interessado LUIZ ROBERTO RIBEIRO FARIA JUNIOR. O parecer foi apresentado pelo 
Parecerista FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA e aprovado, tendo o interessado atendido aos 
requisitos necessários para fazer jus à solicitação requerida no processo a par�r de 
24/04/2023. O processo será enviado à Seção de Acompanhamento de Desempenho e 
Carreiras, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas para con�nuidade processual; 

q) Processo nº 23422.006688/2023-71, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE, e 
tem como interessado RODRIGO SANTOS DA LAPA. O parecer foi apresentado pelo Parecerista 
FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA e aprovado, tendo o interessado atendido aos requisitos 
necessários para fazer jus à solicitação requerida no processo a par�r de 24/04/2023. O 
processo será enviado à unidade Seção de Acompanhamento de Desempenho e Carreiras, da 
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas para con�nuidade processual. 

2. INFORMES

2.1 Comunicação ao La Semana Unilera. Foi informado pela membro CRISTIANE CHECCHIA o 
comunicado a ser enviado ao informa�vo La Semana Unilera a respeito da revisão de datas de 



progressão. O comunicado terá o seguinte texto: "A CPPD informa que, a par�r de conversa 
realizada com a PROGEPE no úl�mo dia 13 de março, junto à SESUNILA, fomos informados de 
que a SADECA tem realizado correções de datas de progressão ou promoção a docentes que 
tenham sido prejudicadas/os em seus processos por mora administra�va. Informamos ainda 
que a CCPD segue ques�onando a PROGEPE, com o apoio da consultoria jurídica da 
SESUNILA, sobre outra demanda importante, a saber, o reconhecimento da data de admissão 
como data base dos efeitos remuneratórios da progressão/promoção, uma vez que a 
avaliação de desempenho conclua pelo cumprimento dos requisitos para tal, conforme os 
ar�gos 12 e 13 da Lei 12.772/2012 e a Portaria do MEC nº 554 de 20/06/2013".

Não havendo nada a mais a constar, encerra-se o expediente. Eu, Arides Rodrigues da Silva 
Júnior, lavro a presente Ata, que segue assinada por mim e pelos(as) membros(as) da 
Comissão Permanente de Pessoal Docente presentes à reunião.

(Assinado digitalmente em 26/04/2023 16:29 )

ARIDES RODRIGUES DA SILVA JUNIOR

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

SGR (10.01.05.02.01)
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA 

COMISSÃO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE 

DESPACHO Nº 90/2023/CPPD 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Foz Do Iguaçu-PR, 02 de maio de 2023.

1. Em complemento ao DESPACHO Nº 689/2023/CPPD, certifico a inserção da Ata
da 140ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente, realizada
em 24/04/2023, na qual o parecer foi aprovado.

2. Considerando que o parecer foi apresentado pelo(a) membro parecerista
LEONARDO DA SILVA ARRIECHE e aprovado, tendo o(a) interessado(a) atendido
aos requisitos necessários para fazer jus à solicitação requerida, encaminhe-se ao
Departamento Administrativo do Instituto do(a) Interessado(a) para continuidade
processual.

(Assinado digitalmente em 02/05/2023 11:56)
ARIDES RODRIGUES DA SILVA JUNIOR

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 

SGR (10.01.05.02.01)

Matrícula: ###645#1

Processo Associado: 23422.004904/2023-43

Visualize o documento original em  informando seu número: , https://sig.unila.edu.br/public/documentos/index.jsp 90
ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 2023 DESPACHO 02/05/2023 72875f2890
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De : Daniel Luiz Nedel <daniel.nedel@unila.edu.br>
Assunto : Re: Processo de solicitação de progressão

Para : Leonardo Da Silva Arrieche <leonardo.arrieche@unila.edu.br>
Cc : comissao ppd <comissao.ppd@unila.edu.br>, Departamento Administrativo - ILACVN

<administrativo.ilacvn@unila.edu.br>, lista-cppd <lista-cppd@unila.edu.br>

Zimbra francielly.ponzio@unila.edu.br

Re: Processo de solicitação de progressão

Qua, 10 de mai de 2023 09:05

Bom dia.
Segue a proposta de banca:
1)Ademir Santana (UNB)   a.berti.santana@gmail.com
2)José Helayel Neto( CBPF)  josehelayel@gmail.com
3)Frederico Firmo De Sousa Cruz (UFSC)  fredfirmo@gmail.com
4) Guilherme Marranguello  (UNIPAMPA ) guilhermefrederico@unipampa.edu.br
Suplentes:
Adriano Natalle (IFT- UNESP)  adriano.natale@unesp.br
 Fernando Alburquerque de Oliveira (UNB)   faooliveira@gmail.com

Abraços,
Daniel

De: "Daniel Luiz Nedel" <daniel.nedel@unila.edu.br>
Para: "Leonardo Da Silva Arrieche" <leonardo.arrieche@unila.edu.br>
Cc: "comissao ppd" <comissao.ppd@unila.edu.br>, "Departamento Administrativo - ILACVN" <administrativo.ilacvn@unila.edu.br>, "lista-
cppd" <lista-cppd@unila.edu.br>
Enviadas: Terça-feira, 9 de maio de 2023 8:42:11
Assunto: Re: Processo de solicitação de progressão

Bom dia. Acho que não há mais dúvidas. Estou esperando a confirmação de um professor para fechar a proposta de banca e dar
sequencia ao processo.
Abraços
Daniel

De: "Leonardo Da Silva Arrieche" <leonardo.arrieche@unila.edu.br>
Para: "comissao ppd" <comissao.ppd@unila.edu.br>
Cc: "Departamento Administrativo - ILACVN" <administrativo.ilacvn@unila.edu.br>, "Daniel Luiz Nedel" <daniel.nedel@unila.edu.br>,
"lista-cppd" <lista-cppd@unila.edu.br>
Enviadas: Segunda-feira, 8 de maio de 2023 16:45:07
Assunto: Re: Processo de solicitação de progressão

Prezada Francielly

Boa tarde!

O parecer está correto. Qual seria a dúvida? Se não há titular na área do professor Daniel ou área afim na unila, só nos resta aceitar um
membro externo que ele deverá indicar ao consuni do Ilacvn. Por gentileza, se precisar de mais informações estarei ao dispor.

Atenciosamente,

Leonardo Arrieche | Professor Associado Nível 3

Curso de Engenharia Química

Programa de Pós-Graduação Interdisciplinar em Energia e Sustentabilidade

Instituto Latino-Americano de Tecnologia, Infraestrutura e Território

PTI - Bloco 1 Espaço 4 Sala 15
+55 (45) 98834-2000

De: "comissao ppd" <comissao.ppd@unila.edu.br>
Para: "Departamento Administrativo - ILACVN" <administrativo.ilacvn@unila.edu.br>
Cc: "Daniel Luiz Nedel" <daniel.nedel@unila.edu.br>, "lista-cppd" <lista-cppd@unila.edu.br>
Enviadas: Segunda-feira, 8 de maio de 2023 10:03:37
Assunto: Re: Processo de solicitação de progressão

Confirmamos recebimento da mensagem e encaminhamos aos(às) membros da CPPD para ciência.

Atenciosamente,

http://unila.edu.br/


Arides Rodrigues da Silva Júnior | Assistente em Administração
Secretaria-Geral da Reitoria - SGR
+55 45 3522-9636 (WhatsApp)

De: "Departamento Administrativo - ILACVN" <administrativo.ilacvn@unila.edu.br>
Para: "Daniel Luiz Nedel" <daniel.nedel@unila.edu.br>
Cc: "Comissao Permanente de Pessoal Docente" <comissao.ppd@unila.edu.br>
Enviadas: Quarta-feira, 3 de maio de 2023 12:27:29
Assunto: Re: Processo de solicitação de progressão

Prezado professor, bom dia.

Segue a cópia correta.

No Parecer consta a seguinte informação:

"Nesses termos, o candidato está aprovado na avaliação de desempenho desta CPPD. Para fazer jus à promoção requerida, deverá ser
aprovado em defesa de memorial descritivo que considerará as atividades de ensino, pesquisa, extensão, gestão acadêmica e produção
profissional relevante ou defesa de tese acadêmica inédita, a ser definido pelo candidato. Uma vez aprovado na presente avaliação de
desempenho, o candidato deverá apresentar sugestão de nomes da comissão especial, aprovada pelo Consuni de sua unidade de
Lotação, sendo três membros titulares e um suplente externos à Unila, mais um professor da Unila, como membro titular e outro como
suplente deste. Uma vez que a Unila não possui Professores titulares na área ou área afim do candidato, esse membro da Unila deverá
ser Membro externo."

Mas copio a CPPD para outros esclarecimentos se necessário.

Att;
Francielly

De: "Daniel Luiz Nedel" <daniel.nedel@unila.edu.br>
Para: "Departamento Administrativo - ILACVN" <administrativo.ilacvn@unila.edu.br>
Enviadas: Quarta-feira, 3 de maio de 2023 12:06:15
Assunto: Re: Processo de solicitação de progressão

BOm dia. Devo enviar para vocês a proposta de banca?
Outra coisa. Não temos titular na Unila. O única titular foi redistribuído. Na norma diz que term que ter um titular da instituição na banca.
Como devo proceder?
Abraços
Daniel

De: "Departamento Administrativo - ILACVN" <administrativo.ilacvn@unila.edu.br>
Para: "daniel nedel" <daniel.nedel@unila.edu.br>
Enviadas: Terça-feira, 2 de maio de 2023 13:53:59
Assunto: Processo de solicitação de progressão

Prezado professor, boa tarde.

Recebemos da CPPD, o processo de solicitação de progressão 23422.004904/2023-43, para as suas providências quanto à composição
da banca e demais encaminhamentos necessários para a defesa do Memorial ou da Tese, conforme o Parecer e Ata CPPD anexa.

O processo ficará no ILACVN aguardando adocumentação.

Att;
Francielly

De: "Administrativo ILACVN" <administrativo.ilacvn@unila.edu.br>
Para: "Daniel Luiz Nedel" <daniel.nedel@unila.edu.br>
Enviadas: Quarta-feira, 15 de março de 2023 8:35:15
Assunto: Re: Comprovantes do campo VIII

Prezado,

Procedi com abertura do processo NUP 23422.004904/2023-43.

Para acessá-lo na íntegra, pode consultá-lo pela numeração no SIPAC, ou basta estar logado no SIPAC e clicar LINK neste que será direcionado direto ao processo.

Como tenho que seguir uma ordem dos documentos no processo, o restante só anexarei após enviar os PITDs homologados, aguardamos.

Precisava da portaria da progressão anterior, você tinha enviado apenas print das datas das progressões, todavia, encontrei a portaria e anexei. 

https://portal.unila.edu.br/
https://sig.unila.edu.br/sipac/protocolo/processo/processo.jsf?id=56973


Nº Protocolo: 23422.004904/2023-43
Origem do Processo: Interno
Usuário de Autuação: ALENCAR RODRIGUES DA SILVA

Data de Cadastro: 15/03/2023
Tipo do Processo: PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE

Assunto Detalhado: O SERVIDOR DANIEL LUIZ NEDEL, SOLICITA PROGRESSÃO NA CARREIRA.
Natureza do processo: OSTENSIVO

Unidade de Origem: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIÊNCIAS DA VIDA
E DA NATUREZA (10.01.06.03.04.01)

ALENCAR R. DA SILVA 

De: "Daniel Luiz Nedel" <daniel.nedel@unila.edu.br>
Para: "Administrativo ILACVN" <administrativo.ilacvn@unila.edu.br>
Enviadas: Terça-feira, 14 de março de 2023 17:07:36
Assunto: Comprovantes do campo VIII

Segue em anexo a folha rosto dos artigos publicados, retirado das páginas das revistas.
Daniel

De: "Daniel Luiz Nedel" <daniel.nedel@unila.edu.br>
Para: "Administrativo ILACVN" <administrativo.ilacvn@unila.edu.br>
Enviadas: Terça-feira, 14 de março de 2023 16:46:29
Assunto: Re: Promoção para titular.

Segue formulário preenchido para fins de promoção para professor titular. Enviarei os comprovantes em emails separados, cada um
contendo a descrição de qual comprovante está anexado.

De: "Administrativo ILACVN" <administrativo.ilacvn@unila.edu.br>
Para: "Daniel Luiz Nedel" <daniel.nedel@unila.edu.br>
Enviadas: Terça-feira, 14 de março de 2023 12:23:41
Assunto: Re: Promoção para titular.

Envie toda documentação por e-mail, não precisa nada físico, os documentos serão inseridos no SIPAC para assinatura.

Maiores informações: https://portal.unila.edu.br/comissoes/cppd/formularios/progressao-funcional

ALENCAR R. DA SILVA 

De: "Daniel Luiz Nedel" <daniel.nedel@unila.edu.br>
Para: "Alencar Rodrigues Da Silva" <alencar.silva@unila.edu.br>
Enviadas: Terça-feira, 14 de março de 2023 12:01:25
Assunto: Promoção para titular.

Bom dia Alencar. Estou começando o processo para solicitar promoção para titular.
Eu mando os documentos para você por aqui ou precisa da cópia física?
Abraços
Daniel

https://portal.unila.edu.br/comissoes/cppd/formularios/progressao-funcional
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De : Daniel Luiz Nedel <daniel.nedel@unila.edu.br>
Assunto : Re: Processo de solicitação de progressão

Para : Departamento Administrativo - ILACVN <administrativo.ilacvn@unila.edu.br>

Zimbra francielly.ponzio@unila.edu.br

Re: Processo de solicitação de progressão

Seg, 15 de mai de 2023 08:25

BOm dia Francielly.
Então, confirmei comum dos professores que aparecia associado em em seu lattes que de fato ele é TItular. Simplemesmente não
atualizou o Lattes.
Então já tenho todos os membros. Envio a lista novamente, com o link para o Lattes;
Ademir Engenio de Santana :  http://lattes.cnpq.br/1333463989733482
 Jose Abdalla Helayël Neto : http://lattes.cnpq.br/4044332658989430
Adriano Antonio Natale : http://lattes.cnpq.br/7980776221942950
Guilherme Frederico Marranguello : http://lattes.cnpq.br/7869822301579405
Frederico firmo de souza cruz:  http://lattes.cnpq.br/9454167759132243
Suplentes
Adriano Antonio Natale : http://lattes.cnpq.br/7980776221942950
Fernando Alburquerque de Oliveira  : http://lattes.cnpq.br/5720500395612472
Abraços, Daniel

ps: O professor Frederico já é titular há basntante tempo, mas não atualizou o lattes.

De: "Departamento Administrativo - ILACVN" <administrativo.ilacvn@unila.edu.br>
Para: "Daniel Luiz Nedel" <daniel.nedel@unila.edu.br>
Enviadas: Sexta-feira, 12 de maio de 2023 9:43:40
Assunto: Re: Processo de solicitação de progressão

Bom dia professor,

Segundo o parecer CPPD, são 4 membros titulares e 2 suplentes:

"...sendo três membros titulares e um suplente externos à Unila, mais um professor da Unila, como membro titular e outro como suplente
deste. Uma vez que a Unila não possui Professores titulares na área ou área afim do candidato, esse membro da Unila deverá ser
Membro externo."

Gostaria de consultar a CPPD sobre essa dúvida?

Att;
Francielly

De: "Daniel Luiz Nedel" <daniel.nedel@unila.edu.br>
Para: "Departamento Administrativo - ILACVN" <administrativo.ilacvn@unila.edu.br>
Enviadas: Sexta-feira, 12 de maio de 2023 8:32:08
Assunto: Re: Processo de solicitação de progressão

Bom dia Franielly. Acabo de verificar que consta no currículo de um dos professores que ele é Associado. Estou verificando para ver se o
Lattes não está desatualizado. Por hora segue o nome completo e o currículo dos demais
Ademir Engenio de Santana :  http://lattes.cnpq.br/1333463989733482
 Jose Abdalla Helayël Neto : http://lattes.cnpq.br/4044332658989430
Adriano Antonio Natale : http://lattes.cnpq.br/7980776221942950
Guilherme Frederico Marranguello : http://lattes.cnpq.br/7869822301579405
Fernando Alburquerque de Oliveira  : http://lattes.cnpq.br/5720500395612472

Está faltando um professor para ser suplente certo? Pergunto se posso não mandar mais um nome de suplente e formar a banca com 4
titulares e um suplente?
Abraços
Daniel

De: "Departamento Administrativo - ILACVN" <administrativo.ilacvn@unila.edu.br>
Para: "Daniel Luiz Nedel" <daniel.nedel@unila.edu.br>
Enviadas: Quarta-feira, 10 de maio de 2023 12:54:12
Assunto: Re: Processo de solicitação de progressão

Bom dia professor,

Pode me informar o nome completo dos indicados por gentileza. Precisamos localizar o currículo lattes dos mesmos.

Att;
Francielly

De: "Daniel Luiz Nedel" <daniel.nedel@unila.edu.br>
Para: "Leonardo Da Silva Arrieche" <leonardo.arrieche@unila.edu.br>
Cc: "Comissao Permanente de Pessoal Docente" <comissao.ppd@unila.edu.br>, "Departamento Administrativo - ILACVN"
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Nome Ademir Eugênio de Santana
Nome em citações bibliográficas SANTANA, A. E.;Santana, A E;SANTANA, A;Santana, A.E.;SANTANA, ADEMIR

E.;SANTANA, ADEMIR EUGENIO DE;SANTANA, ADEMIR;Ademir Eugênio de
Santana;Santana, Ademir Eugênio de;Ademir de Santana (Santana A.E.);DE SANTANA,
Ademir

Lattes iD http://lattes.cnpq.br/1333463989733482
Orcid iD ? https://orcid.org/0000-0003-0065-797X

Endereço Profissional Universidade de Brasília, Instituto de Física.
IF - Universidade de Brasília
Campus da Asa Norte
70910900 - Brasília, DF - Brasil
Telefone: (61) 31076074

1984 - 1988 Doutorado em Física (Conceito CAPES 7).
Universidade de São Paulo, USP, Brasil.
Título: Mecânica Ondulatória no Espaço de Fase: Estrutura Algébrica e Aplicações a
Sistemas Eletrônicos, Ano de obtenção: 1988.
Orientador: José David Mangueira Vianna.
Bolsista do(a): Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico, CNPq,
Brasil.
Palavras-chave: Álgebra de Lie; Espaço de Fase; Sistema Eletrônico Bidimensional.
Grande área: Ciências Exatas e da Terra
Grande Área: Ciências Exatas e da Terra / Área: Física / Subárea: Física Geral /
Especialidade: Física Clássica e Física Quântica; Mecânica e Campos.
Grande Área: Ciências Exatas e da Terra / Área: Física / Subárea: Física Geral /
Especialidade: Física Estatística e Termodinâmica.

1981 - 1983 Mestrado em Física (Conceito CAPES 7).
Universidade de São Paulo, USP, Brasil.
Título: Formas de Escala no Cruzamento Dimensional em Modelos Estatísticos, Ano de
Obtenção: 1983.
Orientador: Sílvio Roberto de Azevedo Salinas.
Bolsista do(a): Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico, CNPq,
Brasil.
Palavras-chave: Modelos Estatísticos Solúveis; Formas de Escala; Ponto Crítico.
Grande área: Ciências Exatas e da Terra

1977 - 1980 Graduação em Bacharelado Em Física.
Universidade de Brasília, UnB, Brasil.
Bolsista do(a): Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico, CNPq,
Brasil.

Ademir Eugênio de Santana
Endereço para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/1333463989733482
ID Lattes: 1333463989733482
Última atualização do currículo em 10/11/2022

Possui graduação em Bacharelado em Física pela Universidade de Brasília (1980), mestrado em Física pela
Universidade de São Paulo (1983), doutorado em Física pela Universidade de São Paulo (1988). Realizou pós-
doutorado na University of Alberta, Canadá (1994-1996). Atualmente é professor titular aposentado , trabalhando
no Centro Internacional de Física, Instituto de física, da Universidade de Brasília . Atua em física de Partículas e
Campos, principalmente nos seguintes temas: dinâmica de campos térmicos (thermofield dynamics), covariância
galileana, álgebra de Lie, espaço de fase e teoria quântica de campos confinados a temperatura finita. Neste
último caso analisa a quebra espontânea de simetria na transição chiral da matéria hadrônica. Desenvolve
trabalhos na área de ensino de física e fundamentos da física. (Texto informado pelo autor)

Identificação

Endereço

Formação acadêmica/titulação
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Nome Jose Abdalla Helayël - Neto
Nome em citações bibliográficas Helayël-Neto, J.A.;Helayel-Neto, J.A.;HELAYEL-NETO, JOSÉ A.;HELAYËL-NETO, J.;J. A.

Helayël-Neto,;HELAYËL-NETO, J. A.;HELAYËL-NETO, JOSÉ;HELAYËL NETO, J.
A.;HELAYËL-NETO, JOSÉ A.;HELAYËL-NETO, J.'A.;HELA'EL-NETO, JOSÉ A.;HELAYËL-
NETO, JOSE A.;HELAYËL'NETO, JOSÉ ABDALLA;HELAYEL-NETO, J. A.;HELAYËL-
NETO, J A;HELAYËL-NETO, JOSÉ ABDALLA;HELAYEL-NETO, JOSE A.;NETO, J. A.
HELAYËL;HELAYÃ«L-NETO, J. A.;HELAYËL-NETO, JOSE;NETO, JOSE' ABDALA
HELAYE'L;HELAYEL-NETO, JOSÃ© ABDALLA;HELAYEL-NETO, JOSE
ABDELLA;HELAYËL NETO, JOSÉ ABDALLA;HELAYËL NETO, JOSÉ A.

Lattes iD http://lattes.cnpq.br/4044332658989430

Endereço Profissional Centro Brasileiro de Pesquisas Físicas, Laboratório de Física Experimental de Altas
Energias - LAFEX.
Rua Dr. Xavier Sigaud, 150
Urca
22290-180 - Rio de Janeiro, RJ - Brasil
Telefone: (21) 21417100
Fax: (21) 21417400
URL da Homepage: www.cbpf.br

Jose Abdalla Helayël - Neto
Endereço para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/4044332658989430
ID Lattes: 4044332658989430
Última atualização do currículo em 06/02/2023

Possui Graduação (BSc, 1975) e Mestrado (MSc, 1978) em Física pela Pontifícia Universidade Católica do
Rio de Janeiro, Magister Philosophiae em Física (MPh) pela International School for Advanced Studies in Trieste
(1981) e PhD em Física, também pela International School for Advanced Studies in Trieste (1983), onde realizou
seus estudos formativos no Grupo do Prof. Abdus Salam, sob a orientação do Prof. J. J. Strathdee.
Complementou a sua qualificação através de estágios de Pós-Doutoramento no Abdus Salam International
Centre for Theoretical Physics (ICTP), na International School for Advanced Studies in Trieste (SISSA), na
Università degli Studi di Trieste e no Centro Brasileiro de Pesquisas Físicas (CBPF/MCTI). Paralelamente à sua
formação em Física, realizou seus estudos musicais de violino entre 1965 e 1976, tendo atuado como
instrumentista em formações orquestrais. Atualmente, é Pesquisador Titular III, alocado na Coordenação de
Astrofísica, Cosmologia e Interações Fundamentais, COSMO, do CBPF. É Membro Efetivo e Coordenador
Científico do Grupo de Física Teórica José Leite Lopes (GFT - JLL), colaborando, como voluntário, na
Coordenação Científica da Aprendanet-Petrópolis. Tem experiência na área de Física, com ênfase em Teoria
Geral de Partículas Elementares e Campos, concentrando-se principalmente nos tópicos: Teorias de Yang-Mills,
Física das Interações Fundamentais, Supersimetria-Supergravidade e Extensões Não-Maxwellianas do
Eletromagnetismo. No CBPF, concentra grande parte de seu tempo nas atividades de ensino e formação,
ministrando cursos e orientando estudantes de Mestrado e Doutorado no Programa de Pós-Graduação da
Instituição, graduandos em Programa de Iniciação Científica e estudantes do Ensino Médio no Programa de
Vocação Científica (PROVOC). O pesquisador dedica também parte de seu tempo à pesquisa e ao ensino na
área da Educação, com foco na Educação em Periferias Urbanas, trabalhando em projetos de ensino, pesquisa
e extensão que focalizam a Educação para Ciência, a Divulgação Científica, a Orientação Vocacional e o Ensino
em Cursos de Pré-Vestibular Sociais voltados para as classes populares. No Núcleo de Petrópolis (PVNC), que
co-fundou em 1994, trabalhou até 2018. Desde 2019, coordena no CBPF o Pré-Universitário Ciência e
Cidadania (PUCC), no qual integra a equipe de professores do Núcleo de Física-Matemática-Filosofia e do
Núcleo de Ciência-Cultura-Cidadania. (Texto informado pelo autor)

Identificação

Endereço
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Nome Guilherme Frederico Marranghello
Nome em citações bibliográficas MARRANGHELLO, G. F.;Marranghello, G F;Marranghello, Guilherme

F.;MARRANGHELLO, GUILHERME FREDERICO;FREDERICO MARRANGHELLO,
GUILHERME

Lattes iD http://lattes.cnpq.br/7869822301579405
Orcid iD ? https://orcid.org/0000-0001-9156-1847

Endereço Profissional Universidade Federal do Pampa, Campus Bagé.
Travessa Quarenta e Cinco (Malafaia), 1650
Industrial I
96413170 - Bagé, RS - Brasil - Caixa-postal: 07
Telefone: (53) 32472367
URL da Homepage: https://sites.google.com/site/guilhermeunipampa/

2000 - 2003 Doutorado em Física (Conceito CAPES 7).
Universidade Federal do Rio Grande do Sul, UFRGS, Brasil.
Título: Transição de fase em estrelas de nêutrons e a emissão de ondas gravitacionais.
, Ano de obtenção: 2003.

Orientador: Cesar Augusto Zen Vasconcellos.
Bolsista do(a): Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico, CNPq,
Brasil.
Palavras-chave: estrelas de nêutrons; matéria nuclear; ondas gravitacionais; quarks;
transição de fase; temperatura finita.
Grande área: Ciências Exatas e da Terra
Setores de atividade: Outros Setores.

1998 - 2000 Mestrado em Física (Conceito CAPES 7).
Universidade Federal do Rio Grande do Sul, UFRGS, Brasil.
Título: Estrutura Nuclear de Estrelas Compactas  , Ano de Obtenção: 2000.

Orientador: Cesar Augusto Zen Vasconcellos.
Bolsista do(a): Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior, CAPES,
Brasil.
Palavras-chave: estrelas de nêutrons.
Grande área: Ciências Exatas e da Terra
Setores de atividade: Outros Setores.

1993 - 1998 Graduação em Física.
Universidade Federal do Rio Grande do Sul, UFRGS, Brasil.
Bolsista do(a): Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico, CNPq,
Brasil.

Guilherme Frederico Marranghello
Bolsista de Produtividade em Pesquisa do CNPq - Nível 2

Endereço para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/7869822301579405
ID Lattes: 7869822301579405
Última atualização do currículo em 20/04/2023

possui graduação em Física pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul (1998), mestrado em Física
pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul (2000) e doutorado em Física pela Universidade Federal do Rio
Grande do Sul (2003). Fez pós-doutorado no Observatoire de la Côte d'Azur e no INPE. Atualmente é Professor
Titular da Universidade Federal do Pampa. Possui trabalhos nas áreas de física nuclear, astrofísica, gravitação,
ensino de física e ensino de astronomia. Trabalha principalmente com a Divulgação e Popularização da
Astronomia coordenando o projeto Astronomia para Todos. (Texto informado pelo autor)

Identificação

Endereço

Formação acadêmica/titulação
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Nome Frederico Firmo de Souza Cruz
Nome em citações bibliográficas DE SOUZA CRUZ, F. F.;Souza Cruz, F. F.;de Souza Cruz, F F;Cruz, Frederico Firmo de

Souza
Lattes iD http://lattes.cnpq.br/9454167759132243

Endereço Profissional Universidade Federal de Santa Catarina, Centro de Ciências Físicas e Matemáticas,
Departamento de Física.
DEPTO. DE FÍSICA -UFSC
CAMPUS-TRINDADE
88040-900 - Florianopolis, SC - Brasil
Telefone: (48) 3319234
Ramal: 246

1980 - 1987 Doutorado em Física (Conceito CAPES 7).
Universidade de São Paulo, USP, Brasil.
Título: Toerias MIcroscópicas para movimentos coletivos de grande amplitude, Ano de
obtenção: 1987.

Orientador: Emerson Jose Veloso de Passos.
Bolsista do(a): Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado de São Paulo, FAPESP, Brasil.
Palavras-chave: LIe Groups; Differential Geometry; LArge amplitude motion.

1977 - 1979 Mestrado em Pos Graduação Em Física.
Universidade de São Paulo, USP, Brasil.
Título: Comparação entre o método semiclássico e o método das coordenadas geradoras,
Ano de Obtenção: 1979.

Orientador: Emerson José Veloso de Passos.
Bolsista do(a): Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado de São Paulo, FAPESP, Brasil.
Palavras-chave: GCM,; Ressonância Gigante de dipolo.
Grande área: Ciências Exatas e da Terra

1972 - 1976 Graduação em Bacharelado Em Física.
Universidade de São Paulo, USP, Brasil.

1995 - 1996 Pós-Doutorado.
Institute For Nuclear Theory, INT, Brasil.
Bolsista do(a): Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior, CAPES,
Brasil.
Grande área: Ciências Exatas e da Terra

Frederico Firmo de Souza Cruz
Endereço para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/9454167759132243
ID Lattes: 9454167759132243
Última atualização do currículo em 20/03/2015

Possui graduação em Bacharelado Em Física pela Universidade de São Paulo (1976), mestrado em Pos
Graduação Em Física pela Universidade de São Paulo (1979) e doutorado em Física pela Universidade de São
Paulo (1987). Atualmente é professor associado I da Universidade Federal de Santa Catarina. Tem experiência
na área de Física, com ênfase em Teorias de Muitos Corpos em sistemas bosônicos e fermionicos, atuando
principalmente nos seguintes temas: teoria de condensados bosonicos, metodos não perturbativos de teoria de
Campos aplicados a fisica de Condensados , movimentos coletivos, metodo de coordenadas geradoras. Atua
também na área de Ensino de Física com temas ligados à modelização e a fenomenologia no ensino de física,
ensino de fisica moderna e história e epistemologia da ciência.. (Texto informado pelo autor)

Identificação

Endereço

Formação acadêmica/titulação

Pós-doutorado
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Nome Adriano Antonio Natale
Nome em citações bibliográficas NATALE, A. A.;Natale, A. A.;Natale, A.A.;Natale, A.;NATALE, A A;Natale, A. A;NATALE,

A.'A.;NATALE, ADRIANO;NATALE, ADRIANO.
Lattes iD http://lattes.cnpq.br/7980776221942950

Endereço Profissional Universidade Estadual Paulista Júlio de Mesquita Filho, Instituto de Física Teórica.
Rua Dr. Bento Teobaldo Ferraz, 271 , Bloco II
Barra Funda
01140070 - São Paulo, SP - Brasil
Telefone: (11) 33937827

1979 - 1982 Doutorado em Física de Particulas Elementares.
Instituto de Física Teórica - UNESP, IFT, Brasil.
Título: QUEBRA DE SIMETRIAS EM TEORIA DE GAUGE, Ano de obtenção: 1982.

Orientador: RONALD C. SHELLARD.
Bolsista do(a): Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado de São Paulo, FAPESP, Brasil.
Palavras-chave: Simetrias de Gauge.
Grande área: Ciências Exatas e da Terra
Setores de atividade: Educação Superior.

1976 - 1978 Mestrado em Astronomia (Conceito CAPES 7).
Universidade de São Paulo, USP, Brasil.
Título: O EFEITO DA RAIA LY X DO HI SOBRE AS LINHAS DE EMISSAO DO HE II, Ano
de Obtenção: 1978.
Orientador: SUELI M. V. ALDROVANDI.
Palavras-chave: Espectroscopia; Nucleos de Galaxias; Quasares.
Grande área: Ciências Exatas e da Terra
Setores de atividade: Educação Superior.

1971 - 1975 Graduação em Física.
Universidade de São Paulo, USP, Brasil.

1990 Livre-docência.
Universidade Estadual Paulista Júlio de Mesquita Filho, UNESP, Brasil.
Título: Alguns aspectos da quebra dinâmica de simetrias, Ano de obtenção: 1990.
Palavras-chave: Quebra Dinamica de Simetrias; Simetrias de Gauge; Modelo Padrao.

Adriano Antonio Natale
Endereço para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/7980776221942950
ID Lattes: 7980776221942950
Última atualização do currículo em 21/03/2023

Graduado em Física pela Universidade de São Paulo (1975), mestrado em Astronomia pela Universidade de
São Paulo (1978) e doutorado em Física de Particulas Elementares pelo Instituto de Física Teórica - UNESP
(1982). Professor titular colaborador da Universidade Estadual Paulista Júlio de Mesquita Filho, onde ocupou os
cargos de Vice-Diretor e Diretor do Instituto de Física Teórica e de Presidente da Comissão Permanente de
Avaliação da UNESP. Atuou em comitês de organismos de fomento à pesquisa (Fapesp, Capes e CNPq). Tem
experiência na área de Física, com ênfase em Física das Partículas Elementares e Campos, atuando
principalmente nos seguintes temas: modelo padrão das partículas elementares e geração dinâmica de massas.
(Texto informado pelo autor)

Identificação

Endereço

Formação acadêmica/titulação

Pós-doutorado e Livre-docência
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Nome Fernando Albuquerque de Oliveira
Nome em citações bibliográficas OLIVEIRA, F. A.;Oliveira, F. A.;Oliveira, Fernando A.;OLIVEIRA, F;Oliveira, F.A.;Oliveira,

Fernando Albuquerque;Oliveira, Fernando;Oliveira, F. A;F. Oliveira;OLIVEIRA,
FERNANDO A

Lattes iD http://lattes.cnpq.br/5720500395612472
Orcid iD ? https://orcid.org/0000-0001-6700-2789

Endereço Profissional Universidade de Brasília, Centro Internacional de Física da Matéria Condensada.
Centro Internacional de Física da Matéria Condensada
ASA NORTE
70919970 - Brasília, DF - Brasil - Caixa-postal: 04513
Telefone: (61) 2733884
Fax: (61) 3071771

1978 - 1980 Doutorado em Física.
University of Essex, ESSEX, Inglaterra.
Título: LIGHT SCATTERING BY SURFACE AND BULK POLARITONS, Ano de obtenção:
1980.
Orientador: DAVID R. TILLEY.
Palavras-chave: SURFACE MODES; LIGHT SCATTERING.
Grande área: Ciências Exatas e da Terra

1974 - 1975 Mestrado em Física (Conceito CAPES 7).
Universidade Federal de Pernambuco, UFPE, Brasil.
Título: TAXAS DE RELAXACAO DE MAGNONS NUCLEARES EM UM
ANTIFERROMAGNETO, Ano de Obtenção: 1975.
Orientador: SERGIO MACHADO REZENDE.
Palavras-chave: MAGNETISMO NUCLEAR; ANTIFERROMAGNETO; RELAXACAO.
Grande área: Ciências Exatas e da Terra

1970 - 1973 Graduação em Física.
Universidade Federal de Pernambuco, UFPE, Brasil.

1991 - 1992 Pós-Doutorado.
Case Western Reserve University, CASE, Estados Unidos.
Grande área: Ciências Exatas e da Terra

Fernando Albuquerque de Oliveira
Bolsista de Produtividade em Pesquisa do CNPq - Nível 1D

Endereço para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/5720500395612472
ID Lattes: 5720500395612472
Última atualização do currículo em 01/04/2023

BCS and McS from Universidade Federal de Pernambuco , PhD in Physics - University of Essex (1980).
Associated professor da Universidade Federal Fluminense (UFF) 1981-1985, visiting professor at Case Western
Reserve University (CWRU) 19i91-1994, and Barcelona university (2011) -At University of Brasilia Adjunct
professor 1885-2003 and full professor 2003-2019. Main interest Statistical Mechanics out of equilibrium
(Growth, anomalous diffusion, pattern formation, synchronization, fluctuation and noise). (Texto informado pelo

autor)
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIÊNCIAS DA VIDA E DA 
NATUREZA 

DESPACHO Nº 73/2023/DAILACVN/ILACVN 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Foz Do Iguaçu-PR, 15 de maio de 2023.

 Para: CONSUNI

Prezados,

Conforme solicitado no Parecer CPPD (documento 18), encaminha-se para análise e aprovação 
 a proposta de nomes para a comissão especial:

 - Ademir Eugênio de Santana - titular;
- Jose Abdalla Helayël Neto - titular; 
- Guilherme Frederico Marranghello - titular; 

 - Frederico Firmo de Souza Cruz - titular.

- Adriano Antonio Natale - suplente; 
 - Fernando Albuquerque de Oliveira - suplente.

 A sugestão dos nomes e currículos lattes dos indicados estão à sequência 21 a 28.

 Atenciosamente.

(Assinado digitalmente em 15/05/2023 13:16)
FRANCIELLY PONZIO
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