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ATA DA 452 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE

ARTE, CULTURA E HISTORIA — ILAACH. Aos quinze dias do més de dezembro de dois mil e
vinte e um, as quatorze horas, teve inicio, via plataforma de webconferéncia RNP, a
quadragésima quinta reunido ordinaria do Consuni/ILAACH. Estiveram presentes os(as)
seguintes conselheiros(as) com direito a voz e voto: A) DIRETORA/PRESIDENTE: Angela
Maria de Souza. B) VICE-DIRETORA: Rejane Escoto Bueno. C) COORDENADOR CILA: Miguel
Antonio Ahumada Cristi. D) COORDENADORA CIAH: Livia Fernanda Morales. E)
REPRESENTANTE DOCENTE: Eduardo Dias Fonseca (suplente). F) REPRESENTANTE C.A.
PESQUISA: Laura Janaina Dias Amato. G) REPRESENTANTE TAE: Patricia Regina Cenci
Queiroz. 1 Expediente. 1.1 Justificativa de auséncia: A professora Virginia Osorio Flores
justificou auséncia e foi representada pelo suplente, prof. Eduardo. 1.2 Comunicados: A
diretora falou sobre a escolha de coordenadores(as) e vice-coordenadores(as) do CILA e do
PPGIELA, que ocorrera entre os dias 16 e 17/12 e relembrou a trajetéria para reconstituicdo
da Comissao Eleitoral. Frisou que nao houve candidaturas para as cadeiras vagas no Consuni
e nas Comissdes de Ensino, Pesquisa e Extensdo, o que é um problema de bastante tempo,
principalmente em relagdo as cadeiras discentes. De acordo com a diretora, sera necessario
empenhar esforgos nos proximos semestres para preencher essas vagas. Convidou todos(as)
a participar da votacdo e em seguida, perguntou aos(as) conselheiros)(as) sobre a
solicitagdo de inclusdo de ponto de pauta enviada por ela, por e-mail. Nao houve objegbes a
inclusdao do seguinte ponto, ao final da reunido: Solicitacdo de esclarecimento da prof.
Miriam, em e-mail de 14/12/21. Na sequéncia, a prof2 Angela informou que foi convidada,
assim como os demais diretores de Instituto para reunido com a Reitoria, na qual foi
apresentado o calenddrio de retorno presencial, aprovado pelo Comité de Enfrentamento a

Covid. 2 Ordem do dia: 2.1 Processo n? 23422.018549/2021-18 - Solicitacdo de

afastamento para capacitacdo stricto sensu - Doutorado. Interessado: BERNARDO
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TEODORICO COSTA SOUZA. Relatora: Livia Fernanda Morales. Apds leitura da relatoria, na

qual a docente Livia aponta um desequilibrio na utilizacdo das vagas de substituto pelos
Centros Interdisciplinares do ILAACH, a prof2 Angela afirmou que é importante que se faca
uma organizagao interna de forma conjunta, cursos, areas e centros. Destacou que a
distribuicao de vagas docentes vai sair do instituto para a Progepe, devido a mudanca nas
normas de afastamento docente promovidas com a publicacdo da Resolugdo CONSUN n?
35/2021. De acordo com ela, a organizacdo interna dos afastamentos serd incluida no
planejamento do Instituto. Em complemento, o prof. Eduardo explicou que a profa.
Franciele ja retornou as atividades docentes na UNILA e a outra vaga anteriormente
ocupada pelo curso de Cinema era em func¢do da vacancia da prof2 Taina Xavier. O docente
explicou que em algumas areas, como cinema, por exemplo, é quase impossivel uma
substituicdo dentre os docentes da proépria instituicdo, devido as especificidades do curso. O
prof. Miguel concordou com as afirma¢des e manifestou duvida sobre a quantidade de
vagas de substitutos existentes no ILAACH e sobre a utilizacdo destas. A prof2. Angela
explicou que sdo seis vagas no total, sendo que ha uma livre no momento e como nao ha
outro processo em discussao, seria possivel disponibiliza-la ao prof. Bernardo. Sendo assim,
o afastamento foi APROVADO por unanimidade. 2.2 Processo n2 23422.001041/2020-56 -
Homologacdo do relatério final de afastamento para capacitagdo - Pds-Doutorado.
Interessada: FRANCISCA PAULA SOARES MAIA. Relator: Miguel Antonio Ahumada Cristi. De
acordo com a relatoria, a docente apresentou todos os documentos necessarios para
comprovar a execugao das atividades listadas no relatério e portanto, a indicagao seria pela

aprovagao. Os(as) conselheiros(as) votaram de forma unanime a favor da relatoria e o
documento foi HOMOLOGADO sem ressalvas. 2.3 Processo n2 23422.016320/2017-72 -

Homologacdo do relatério final de afastamento para capacitacdo - Pds-Doutorado.



Ministério da Educacao
Universidade Federal da Integra¢do Latino-Americana
Instituto Latino-Americano de Arte, Cultura e Histéria

Interessada: ROSANGELA DE JESUS SILVA. Relatora: Laura Janaina Dias Amato. A prof?

Laura observou a demora para apreciacao do processo no Consuni, apesar disso, segundo a
relatoria, os documentos foram entregues pela professora Rosangela nos prazos
estipulados. Em relacdo a demora na apreciac3o , a prof2 Angela afirmou que o ILAACH estd
fazendo uma forga tarefa para colocar a apreciagao desses processos hibridos em dia e que
a secretaria Andréia estd fazendo um trabalho intenso para finaliza-los. Nao havendo outras

observagdes a fazer, o relatério final de afastamento foi HOMOLOGADO por unanimidade.

2.4 Processo n2 23422.012282/2017-89 — Homologacdo do relatdrio final de afastamento

para capacitagao - Pds-Doutorado. Interessado: PAULO RENATO DA SILVA. Relatora: Rejane

Escoto Bueno. A relatora adotou a metodologia da leitura dinamica para expor a andlise
realizada porque o processo, de acordo com ela, estd bem fechado, sem qualquer
problema. Explicou que o caso é analogo ao do processo de afastamento da profa.
Rosangela, pois, apesar da demora na apreciagao dos documentos pelo Consuni, correu
tudo dentro dos prazos esperados. No final da relatoria explicou o lapso temporal entre o
fim do afastamento e a andlise pelo Conselho, que se deu em fungdo da pandemia. De
acordo com a relatora, esses processos eram fisicos e, a principio, ndo havia como
retoma-los. A progepe naquele momento, deu uma indicacdo de esperar o retorno do
trabalho presencial e somente ao final de 2020 houve sinaliza¢do/regulamentacdo para a
digitalizagdo dos processos fisicos, tornando-os hibridos, para continuidade da tramitagao.
Além disso, problemas técnicos como a diferenga de gramatura das folhas de papel e a
quantidade de paginas dos processos (alguns com cerca de 400 pdginas) tornaram a tarefa
quase artesanal. Terminada a explanagao, ndao havendo outros pontos a destacar, o relatério
final de afastamento foi HOMOLOGADO por unanimidade. 2.5 Deliberag¢do sobre o

encaminhamento do Processo n? 23422.012585/2017-00. A secretaria apresentou slide
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com o resumo da seguinte situacdao: a docente interessada nos autos encontrava-se
afastada e solicitou prorrogacdo do afastamento, porém, estava com os dois ultimos
relatérios semestrais pendentes de entrega. A docente foi orientada a entregar os relatdrios
junto com a solicitacdo de prorrogacao e assim o fez. No entanto, seu pedido foi negado
porque um dos relatdrios entregues (o 62) foi reprovado pelo Conselho. Seu pedido de
reconsideracdo da decisdao colegiada abordava apenas a negativa da prorrogacdao, sem
mencionar o relatdério reprovado. Sendo assim, o colegiado considerou por bem, aprovar a
prorrogacado e indicar a apresentagao de um novo recurso, relacionado ao 62 relatério. A
docente recebeu o comunicado desta secretaria, respondeu e esclareceu duvidas, inclusive,
sobre a data da préxima reunido colegiada para interposicao do recurso. Apesar disso, ndo
seguiu as orientagGes e no seu retorno a UNILA, em 31/08/21, foi novamente informada
sobre a pendéncia e sobre a necessidade de apresentar o relatério final no prazo de 60
(sessenta dias) contados a partir do seu retorno. Tendo se passado mais de 3 (trés) meses
do comunicado e sem retorno da docente, a secretaria encaminhou o processo ao CILA, que
por sua vez, solicitou o encaminhamento para avaliagdo do caso pelo Consuni. Na
sequéncia, o prof. Eduardo pediu a palavra e disse que acompanhou alguns fatos durante o
afastamento porque estava na coordenagdo de cinema na ocasiao, frisando a dificuldade
dos docentes em entender as informagdes e procedimentos da instituicdo. A vice-diretora
Rejane concordou com bastantes aspectos da fala do prof. Eduardo, mas pediu
esclarecimentos sobre o que deve ser deliberado no conselho acerca disso na data de hoje.
Perguntou aos(as) conselheiros(as) mais antigos(as) e a secretdria o motivo da nao
aprovacao do 62 relatdrio, se foi por falta de documento ou por mérito. A servidora Patricia
afirmou que tem varios aspectos no processo, a docente ndao cumpriu prazos, nao entregou
relatdrios e pediu prorrogacao além do necessario para finalizar os estudos. Além disso, a

prof2 Livia lembrou do debate sobre a questdo sindical apontada pela docente no relatério
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e concordou com o prof. Miguel, que sugeriu dar um prazo, até marco de 2022 para a
docente regularizar a situagdo. Patricia afirmou entender que é uma questdo bastante
sensivel, mas o ponto é que ela ndo cumpriu prazos, ndo cumpriu ritos do processo, nao
entregou o relatério e ndo entrou em contato para relatar qualquer dificuldade. Para a
conselheira, sem entrar na questdo de mérito, é preciso preservar o(a) relator(a), que fez
uma analise técnica da situagdo. A prof Angela falou que talvez seja importante fazer uma
capacitacdao com o corpo docente acerca dos procedimentos institucionais. O prof. Miguel
explicou que ndao esta julgando o meérito, mas que ha procedimentos legais e como
coordenador pode falar com a docente, com apoio do Conselho. Pedir a ela que apresente o
recurso e o relatério final, em um prazo razoavel. A plenaria deliberou por pedir o recurso e
o relatdrio final a docente, em e-mail conjunto centro/Consuni, com um prazo para entrega
(até 15/01/22), legislagdo pertinente, e consequéncias do ndo cumprimento. 2.6 Aprovagao
do Orcamento ILAACH 2022. A diretora apresentou slide com a proposta da dire¢ao
colegiada (anexa a ata), que foi elaborada visando a facilitagdo do redirecionamento da
verba, quando ndo usada nas agdes previstas. A proposta foi APROVADA por unanimidade.
2.7 Homologacao dos Planos Individuais de Trabalho Docente ( PITDs). O prof. Miguel
inseriu no chat os nomes dos(as) docentes cujos PITDs foram avaliados e aprovados pelos
Centros Interdisciplinares e os(as) conselheiros(as) aprovaram a homologacdo. 2.8
Solicitagdo de esclarecimento da prof. Miriam, em e-mail de 14/12/21. A prof2 Angela
resumiu a questao e se dispds a ausentar-se para que a plenaria deliberasse, mas sua saida
nao foi considerada necessaria, uma vez que todos haviam recebido o conteudo do e-mail
com antecedéncia e nao identificaram qualquer irregularidade nos fatos narrados. Houve
consenso sobre a necessidade de o Conselho emitir resposta abrangendo trés pontos
principais: 1) a afirmacdo de que direcdo ndo é instancia deliberativa e teria decidido em
relacido a assunto pertinente ao Conselho (mesmo ndo tendo sido realizada sessdo
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extraordindria, em funcdo da excepcionalidade do momento, abrangendo a emergéncia
sanitaria, a recente posse da nova direcdo e 0s prazos ja expirados para execugao
orcamentaria, o Conselho foi consultado, via e-mail, assim como os cursos); 2) a suposta
irregularidade na execuc¢dao do orcamento 2021 e prestacdo de contas (que serd feita pela
PRAE); 3) a ndo prorrogacdao dos mandatos expirados no Consuni (optou-se pelo processo
eleitoral, que ja estava em andamento). Terminadas as discussdes, a prof. Angela encerrou a
reunido as dezessete horas e vinte e um minutos e eu, Andréia da Cruz, redigi esta Ata, que

apos leitura e ajustes, sera assinada eletronicamente por mim e pela presidente da sessao.



MINISTERIO DA EDUCACAO 3
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E FOLHA DE ASSINATURAS
CONTRATOS
Emitido em 15/12/2021
ATA ORDINARIA N2 82021 - ull
(\2do Protooolo: NAO PROTOCOLADO)
(Assinado digitalmente em22/12/2021 11:28)
(Assinadb digitalmente em 21/12/2021 13:45) ANGELA MARIA DE SOUZA
ANDREIA DA CRUZ DIRETOR DE INSITTUTO - TITULAR
SECRETARIO EXECUTIVO CHEFE DE UNIDADE
Matricula: 1923676 ILAACH (10.01.06.01.(M)

Matricula: 1851747

Para verificar a autenticidade deste documento entre em htips://sig ]
8, ano: 2021, tipo: ATA ORDINARIA, data de emisséo: 21/12/2!21e0 oodlgodevenﬁcagao 6d6ea7fadh




