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PLANO DE GESTAO 2021

Centro Interdisciplinar de Letras e Artes - CILA

O presente texto corresponde a um plano das acdes consideradas mais
relevantes a serem desenvolvidas pelo Centro Interdisciplinar de Letras e Artes,
CILA no ano de 2021. A Coordenacdo do CILA procurara desempenhar suas
funcbes de maneira fiel as normas e atribuicbes estipulas no Regimento e
Estatuto da UNILA e desenvolver as a¢cdes aqui previstas, levando-se em conta
as incertezas do cenario ainda presente de pandemia da COVID-19 e a duracéo

do mandato dos atuais coordenador e vice-coordenador até setembro deste ano.

a) Reunides do Colegiado do CILA

Sao previstas 11 reunides ordinarias mensais do Colegiado, de fevereiro
a dezembro. A principio, retomando a pratica adotada em 2020, as reunifes
devem ocorrer de maneira remota, por meio de videoconferéncia na Plataforma
Conferéncia Web, da Rede Nacional de Ensino e Pesquisa — RNP. Caso seja
decisdo da maioria do colegiado, havendo possibilidade, as reunibes poderdo
voltar a ocorrer de forma presencial. As datas das reunifes ordinarias serao
definidas para cada semestre na primeira reunido ordinaria dos mesmos.

Procedimentos a serem adotados na realizac&o das reunides deverao ser
definidos em regimento do Centro Interdisciplinar, a ser debatido, aprovado e
adotado ainda neste ano. Por fim as atas das reunides, devidamente assinadas
por quem de direito deverdo ficar disponiveis no Sistema Integrado de
Patrimbnio, Administragédo e Contratos (SIPAC UNILA).

b) Comissdes

O atual coordenador do CILA pretende dar continuidade em sua
participacdo como representante titular dos Centros Interdisciplinares na
Comisséao Superior de Extensdo — COSUEX, até o final de seu mandato.

Também esta prevista a continuagéo da participagdo da coordenacédo no
Grupo de Trabalho para a reestruturacdo das Areas de Conhecimento no
ILAACH até o fim de seus trabalhos.

Além destas, a coordenacgdo do CILA se disple a participar, ou buscar



entre os(as) membros(as) de seu colegiado quem se disponha, de outras
comissdes ou grupos que demandem a representatividade do Centro e a defesa
de seus interesses.

Por fim, comissdes internas com membros(as) do colegiado poderéo ser
formadas para o encaminhamento de acdes como as propostas mais adiante

neste plano de gestao.

c) Diretoria Colegiada e CONSUNI
Como feito até o momento, a coordenacéo devera participar da Direcao
Colegiada do ILAACH e do CONSUNI do instituto, abrangendo a participacdo
em reunides e a colaboracdo com a realizacdo de suas tarefas regimentais.
Nestas instancias, a coordenacédo do CILA procurara envolver-se nas discussdes
e assumir sua funcdo de mediadora entre a Direcdo do Instituto, as

coordenacdes dos cursos e os(as) membros(as) do CILA.

d) Boletim Kultrun
Em 2021, o Boletim Kultrun — Boletim do Centro Interdisciplinar de Letras
e Artes foi classificado em 7° lugar no Edital n.° 42/2020/PROEX como projeto
de extensdo e contemplado com um(a) bolsista e uma verba de R$2.000,00.
Com este estimulo e reconhecimento institucional, a coordenacdo do CILA
pretende dar prosseguimento a publicacdo do Boletim Kultrun, para o qual pede
a participacdo das(os) colegas do CILA e finalizar, ainda no primeiro semestre,

os tramites para obtencao de ISSN para a publicacao.

e) Atividades de ensino, pesquisa e extensao

A coordenacao pretende dar seguimento ao acompanhamento das
atividades realizadas pelas(os) membras(os) do CILA em ensino, pesquisa e
extensdo, com o intuito de promover uma integracao interdisciplinar entre as
areas que o compde, além de facilitar e melhorar o trabalho das(os) docentes

em atuacao nos trés eixos. Neste sentido, sdo acdes previstas:
I.  promover, havendo interesse das(os) colegas, o Evento “Dialogos

Interdisciplinares”;

[I. promover junto ao CIAH, no formato que for mais adequado, a

Semana Interdisciplinar do ILAACH;



f) Atividades de formacao e capacitacao
Em 2021, pretende-se promover a realizagédo de novos ciclos do curso de
formacdo para o corpo docente do ILAACH, que em 2020 contou com a
organizacdo em conjunto das Coordenac¢des dos Centros Interdisciplinares, dos
Nucleos do ILAACH e da Area de Educacéo.

g) Comunicacao
E um projeto da coordenac&o realizar uma atualizagcdo da pagina do CILA
no site da UNILA. Para isto, serdo necessarias tratativas com a area de Tl da
universidade e aceitas colaboracdes de membros(as) do colegiado que se
interessem pela acéo.

h) Institucionalizacao
Uma série de acbes ainda sdo necessarias para que o funcionamento dos
Centros e do Instituto estejam de acordo com os regimentos e normativas da
universidade. Também é entendimento desta coordenacdo que a realizacdo
destas acdes de institucionalizacdo do trabalho no ambito do CILA tende a
melhorar e facilitar o trabalho de seus membros na instituicdo. Assim esta
prevista a realizacdo das seguintes acoes:

|.  Reestruturacdo das Areas de Conhecimento no ILAACH: este
processo deve ser levado a cabo pelo Grupo de Trabalho dedicado
ao tema, que deve apresentar o resultado de suas atividades e uma

proposta de atuacao ainda no primeiro semestre;
[I. Plano Quinquenal de Capacitacdo (PQC) do CILA: a
coordenacdo devera elaborar este plano, previsto na Resolucéo
CONSUN n° 008/2014, que normatiza os procedimentos para
concessao de afastamentos para capacitacdo de servidores
docentes da UNILA, que devera formar parte, junto ao documento
analogo produzido pelo CIAH, do PQC-ILAACH. A proposta da
coordenacao é que o PQC-CILA passe por uma relatoria de um(a)
dos(as) membros(as) do Centro e pela aprovacdo do Colegiado

antes de ser encaminhado a Direcdo do Instituto;

lll. Relatério de atuacdo académica docente: a coordenacao



pretende elaborar relatérios, com divulgacdo semestral, sobre
alocacéao e atuacao de docentes no instituto e o quadro docente do
Instituto, constando nele docentes efetivos ativos, afastados, em
licenca, substitutos e visitantes;

IV. Regimento do CILA: como no caso do PQC, a proposta é a de
gue a coordenacao apresente uma primeira minuta do regimento
do centro que passe por uma relatoria de um(a) dos(as)
membros(as) do Centro e pela aprovacédo do Colegiado antes de
ser encaminhado ao CONSUNI-ILAACH para aprovacéao e entrada
em vigéncia;

V. Articulacao entre os Centros Interdisciplinares: a coordenacéo
do CILA pretende dar prosseguimento as articulagées junto aos
demais Centros Interdisciplinares da UNILA para uma atuacao
conjunta e coordenada, visando ao melhor desenvolvimento de

suas funcoes e atribuicdes;

Por fim, a coordenacdo do CILA pretende dar prosseguimento ao
atendimento aos(as) membros(as) do Centro em relacdo a suas demandas, seja
de forma remota, como exige o momento atual, seja de forma presencial, quando
esta situacdo for possivel. Da mesma forma, a coordenacdo estara sempre
aberta a sugestdes de acbes por parte do CILA emanadas de seus (suas)
membros(as), bem como a criticas e eventuais corre¢cdes de rumos propostas
por seu colegiado.

Este Plano de Gestéo tem previséo de discusséo e deliberacao sobre sua
aprovacao na Primeira Reunido Ordinaria do Colegiado do CILA, a ser realizada
no dia 08/02/2021.

Coordenacéo CILA



