
PROTOCOLO DE SEGURANÇA



UNILA CONTRA O CORONAVÍRUSUNILA CONTRA O CORONAVÍRUS
CUIDADOS PARA EVITAR O CONTÁGIO NO RETORNO PRESENCIALCUIDADOS PARA EVITAR O CONTÁGIO NO RETORNO PRESENCIALCUIDADOS PARA EVITAR O CONTÁGIO NO RETORNO PRESENCIAL

USE MÁSCARA
Cobrindo a boca e o nariz.

MANTENHA DISTÂNCIA
Evite o contato físico com

colegas e professores. 

HIGIENIZE AS MÃOS
Com água e sabão ou álcool gel.
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ESTOU COM SUSPEITA
DE COVID, O QUE
DEVO FAZER?

Servidores que estão em
isolamento, mas sem resultado
de exame positivo para Covid-19:

Servidores que testaram positivo
para Covid-19:

Deverão encaminhar para a chefia
imediata o Atestado Sanitário emitido
por médico (ou a Autodeclaração de
Cuidado e Coabitação – saiba como
preencher e protocolar este
documento) e iniciar trabalho remoto,
pelo período referido no documento,
registrando no ponto eletrônico a
ocorrência “Trabalho remoto
coronavírus (Covid-19)”.

Deverão encaminhar cópia do Atestado
Sanitário (emitido por médico) e
resultado de exame positivo para Covid-
19 para dpvs.siass@unila.edu.br. O
DPVS registrará a licença para
tratamento da própria saúde no SIGRH
e, posteriormente, agendará perícia
médica.  

https://portal.unila.edu.br/progepe/areas-da-gestao-de-pessoas/saude/autodeclaraodecuidadoecoabitaoin21-2.odt


Cuidados
adicionais

Servidores sem diagnóstico de Covid,
mas com sintomas gripais, devem fazer
trabalho remoto por 5 dias.
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https://www.instagram.com/prefeituradefoz/



