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CHAMADA PREMIO “SERGIO VIEIRA DE MELLO” 2026

NATUREZA DO PREMIO

As Catedras Sérgio Vieira de Mello (CSVM) tornam publico o Prémio “Sergio
Vieira de Mello”, cujos trabalhos académicos inscritos na premiacdo devem abordar,
necessariamente, questdes relativas a situacao de pessoas e coletivos em deslocamento
forcado e refugio, os modos de acolhimento de refugiados em contextos especificos e a
integragdo local. O prémio tem por objetivo reconhecer o mérito académico e a
contribuicdo para a sociedade de trabalhos defendidos em ambito da graduagdo e pds-
graduacdo stricto sensu, em qualquer abordagem teorica-metodolégica e de qualquer
area de conhecimento vinculada as Catedras Sérgio Vieira de Mello, em suas respectivas
universidades.

Serdao contemplados trabalhos de conclusao de curso, dissertacdes e teses nas seguintes
modalidades:

I. Prémio CSVM de tese académica;
II. Prémio CSVM de dissertacao académica;
I1I. Prémio CSVM de trabalho de conclusao;

O trabalho vencedor de cada categoria sera reconhecido com: 1. Certificado, em
inglés e portugués, para autor/a, orientador/a e Programa de p6s- graduacao, ou curso de
graduacgdo. 2. Os(as) primeiros colocados(as) em cada categoria poderdo participar,
presencialmente e com financiamento, caso disponivel, do XVII Seminario Nacional
das Céatedras Sérgio Vieira de Mello, apresentando seus trabalhos premiados em mesas-
redondas, ou simposios, organizados pela comissdo organizadora do evento. Autores(as)
de trabalhos premiados com meng¢do-honrosa ndo receberdo financiamento para
participar do Seminario. Todos os trabalhos indicados pelas Catedras serdo reconhecidos
com certificado de indicagdo ao prémio.

CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

As teses, dissertacdes e monografias de conclusdo de curso indicadas para
concorrer ao Prémio CSVM devem obrigatoriamente atender aos seguintes critérios de
elegibilidade:



1. Terem sido defendidas entre janeiro de 2025 e dezembro de 2025;

2. Abordar, necessariamente, questdes relativas a situagdo de pessoas e
coletivos em deslocamento forcado e refiigio, os modos de acolhimento de
refugiados em contextos especificos e a integragao local;

3. Enviar arquivo digital do trabalho indicado, em formato PDF;

4. Enviar resumo de no méaximo 2.000 caracteres, elaborado pelo(a) autor(a),
destacando os aspectos mais relevantes do trabalho realizado, em formato
argumentativo de facil compreensdo por parte de leigos quanto as
contribuic¢des do trabalho para a sociedade;

As inscrigdes com os documentos acima relacionados devem ser enviadas
para o e-mail da CSVM-Unila (csvm.unila@gmail.com) até o dia 20/04/2026.
Demais duvidas e informagdes também podem ser enviadas no mesmo e-mail.

A CSVM-Unila indicarad apenas 1 trabalho de cada categoria, a analise dos
trabalhos indicados sera realizada pela coordenacdo da CSVM-Unila através dos
seguintes requisitos:

1. Vinculagao do/a autor/a com a CSVM-Unila;
2. Relevancia académica e social do trabalho;

Demais duvidas e informagdes também podem ser enviadas no mesmo e-
mail.
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