22 Reuniao Ordinaria de Colegiado do Curso de Saude Coletiva/2026

DATA: 18 de maio de 2026
HORARIO DE INiCIO: 14:30
LOCAL: Sala G104, Jardim Universitario.

PRESIDENTE:
FERNANDO KENJI NAMPO, Coordenador do Curso.

PRESENTES:

CARMEN JUSTINA GAMARRA, Representante Docente Titular;

LARISSA DJANILDA PARRA DA LUZ, Representante Docente Titular;
FERNANDA IZABELE OLIVEIRA DE OLIVEIRA - Representante discente Titular;
MATHEUS HENRIQUE DE SOUZA MACHADO - Representante discente Titular;
SIMONE CRISTINA CAMARGO, Representagcao Técnico-administrativo Titular.

FALTAS JUSTIFICADAS:

EHIDEE ISABEL GOMEZ LA ROTTA, Representante Docente Titular;
GLADYS AMELIA VELEZ BENITO, Representante Docente Titular;
WALFRIDO KUHL SVOBODA, Representante Docente Titular.

1. INFORMES:

1.1. Boas vindas as novas docentes: O Professor Nampo iniciou com os informes
expressando as boas-vindas as novas docentes do curso de Saude Coletiva, as
Professoras Larissa Djanilda Parra da Luz (efetiva) e Lais Lima Ferreira (substituta),
desejando-lhes uma excelente trajetdria na instituicao.

1.2. Processo Seletivo Simplificado (PSS) do curso de Saude Coletiva: O Presidente do
Colegiado informou que se encontram abertas as inscricbes para o Processo Seletivo
Simplificado (PSS) destinado a contratacao de professor(a) substituto para a area de Saude
Coletiva, subarea de Saude Coletiva. O prazo para inscricbes encerra no dia 24 de maio de
2026. Professor Nampo esclareceu que a titulagao deve ser exigida apenas no momento de
convocagéao, de modo que pessoas ainda sem a titulagdo também podem concorrer a vaga.

1.3. Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Foz do Iguagu: A Professora Larissa
informou ao Colegiado sobre a abertura das inscrigdes para o concurso publico da
Prefeitura Municipal de Foz do Iguacgu, regulamentado pelo Edital n.° 001/2026. Ressaltou
que o certame oferece 1 (uma) vaga imediata, além de formacao de cadastro de reserva,
para o cargo de Sanitarista, com prazo de inscri¢ao vigente até o dia 5 de julho de 2026.

1.4. Regime de Exercicio Domiciliar: O professor Nampo informou a situagcdo dos
discentes em regime de exercicio domiciliar: Ana Rosa Schimmelpfeng Damiao Hermes
(Processo n° 23422.005150/2026-91), referente a afastamento por motivo de saude pelo
periodo de 30 (trinta) dias, iniciado em 9 de margo de 2026 e encerrado em 7 de abril de
2026; de Tauany Bitencourt Mori Mitsunaga (Processo n°® 23422.005568/2026-07), relativo a
afastamento de 90 (noventa) dias, iniciado em 13 de marg¢o de 2026 e encerrado em 2 de
abril de 2026; e de Filipi Leite Cunha (Processo n° 23422.006696/2026-60), cujo



afastamento de 120 (cento e vinte) dias teve inicio em 27 de marg¢o de 2026, com término
previsto para 24 de julho de 2026.

1.5. Trancamento Total de Matricula: O Presidente do Colegiado informou ao Colegiado o
registro dos trancamentos totais de matricula solicitados dentro do prazo previsto no
calendario académico, referentes aos seguintes discentes: Larissa Mayara Tenorio
Rodrigues, processo n°® 23422.006070/2026-53; e Samuel Henrique Alves Ramos, processo
n® 23422.006523/2026-41.

1.6. Calendario Académico: O Professor Nampo informou ao Colegiado as principais
datas do calendario académico e os prazos finais para o preenchimento da oferta do
periodo letivo de 2026.2, destacando o dia 22 de maio como a data-limite para a atribuicao
docente pelas areas; sobre este ponto, o Presidente explicou o fluxo institucional da UNILA,
no qual o Colegiado demanda a area os componentes curriculares que precisam ser
ofertados, cabendo a respectiva area a definicdo e indicacdo dos docentes. Dando
continuidade, comunicou as datas de junho, a saber: dia 1°, realizagcao da proxima reunido
ordinaria do Colegiado de Curso; dia 4, Feriado Nacional de Corpus Christi; dia 9,
data-limite para a solicitacao de suspensao de pré-requisito e/ou correquisito para 2026.2,
prazo fundamental para os discentes que necessitam cursar componentes com essa
exigéncia; dia 10, Feriado Municipal (Aniversario de Foz do Iguacu); dia 12, data-limite para
o envio da oferta de turmas para 2026.2; dia 24, Feriado Municipal (Padroeiro de Foz do
Iguacu); e dia 30, data em que ocorrera o destrancamento de matricula para o periodo letivo
de 2026.2.

2. ORDEM DO DIA

2.1. Aprovagao de Planos de Ensino do Periodo Letivo 2026.1: O Professor Nampo
realizou a projecao dos planos de ensino pendentes de homologagdo. Submeteu-se a
votagcdo a aprovacdo dos planos de ensino dos seguintes componentes curriculares:
SAU0016 - Politicas, Planejamento e Gestdo em Saude | (60h); SAU0095 - Saude do
Trabalhador (60h); SAU0121 - Saude e Sociedade (30h); SAU0133 - Politicas,
Planejamento e Gestdo em Saude Il (60h); SAU0137 - Organizagao de Sistemas de Saude
(60h); SAU0143 - Praticas Interdisciplinares Ill - Eixo Gestdo em Saude (60h); SAU0122 -
Introducdo a Saude Coletiva (60h); SAU0125 - Interdisciplinaridade em Saude (30h); e
SAU0132 - Promogédo em Saude (60h). Colocados em regime de votagao, os planos de
ensino foram aprovados por unanimidade pelos membros presentes, com excecao do
componente SAU0132 - Promogao em Saude, cuja aprovagao ficou condicionada ao ajuste
das bibliografias para que correspondam ao previsto no Projeto Pedagdgico do Curso
(PCC).

2.2. Aprovar a recomposicao da representagdo docente no Colegiado do curso de
Saude Coletiva: O Professor Nampo informou que, das sete cadeiras de titulares do
colegiado referentes a representagdo docente, apenas seis encontravam-se ocupadas.
Conforme o Art. 10 do Regimento, a escolha dos representantes deve ocorrer em reunido
do corpo docente especificamente convocada para esse fim. Diante disso, realizou-se uma
consulta formal via e-mail aos docentes elegiveis (aqueles que lecionaram no curso no
semestre corrente ou anterior), sendo que a professora Lais Lima Ferreira foi a Unica a
manifestar interesse na vaga. No dia 07/05/2026, em reunido realizada com o corpo
docente para a escolha dos representantes, a professora Lais foi eleita por unanimidade.



Submetida a deliberagdo deste colegiado, a indicagdo da professora Lais Lima Ferreira para
ocupar a vaga de representante docente titular no colegiado do curso de Saude Coletiva foi
aprovada por unanimidade.

2.3. Aprovacao da recomposicido da representacao dos Técnicos-Administrativos no
Colegiado do curso de Saude Coletiva: A técnica Simone justificou a necessidade de
recomposi¢cao em virtude da lotagdo do servidor Arides Rodrigues da Silva Junior no Parque
Tecnolégico Itaipu (Parquetec), o que inviabiliza o acompanhamento presencial das
reunides no campus Jardim Universitario. Diante disso, realizou-se consulta formal via
e-mail aos servidores técnico-administrativos do curso para verificar o interesse em compor
o colegiado. Manifestou interesse o servidor Arcelo Luis Pereira, para a vaga de suplente.
Colocada em votacdo, a nova composicdo da representacdo TAE foi aprovada por
unanimidade.

2.4. Aprovar a recomposi¢cdao do Colegiado do Curso de Saude Coletiva: O Professor
Nampo informou que o mandato dos atuais membros do Colegiado de Saude Coletiva tera
vigéncia até 05/06/2026, ressaltando que, na auséncia de novas indicagbes, proceder-se-a
com a reconducgao dos integrantes. A coordenagéao realizou uma consulta formal via e-mail
aos docentes para verificar o interesse em desligamento ou alteragdo de status (entre
titularidade e supléncia), nao ocorrendo solicitacdo de alteracdo em relagcdo a atual
configuracdo. Diante disso, a recondug¢ao dos membros do Colegiado do Curso de Saude
Coletiva, ressalvada a alteragao da representagdo TAE indicada no ponto 2.3 do presente
documento, foi aprovada por unanimidade.

2.5. Aprovacgao da oferta de componentes curriculares para o semestre letivo 2026.2:
O Professor Nampo apresentou a proposta de componentes correspondentes ao 2°, 4°, 6° e
8° periodos. Ressaltou que o semestre de 2026.2 tera a primeira oferta dos componentes
do 8° periodo da matriz curricular matutina, relativa ao novo Projeto Pedagdgico do Curso
(PPC), e informou que ainda ndo ha turmas ativas para o 10° periodo da referida matriz.
Esclareceu que, neste primeiro momento, a prioridade regulamentar € demandar a area
todos os componentes obrigatérios, abrindo-se espago subsequente para reofertas ou
disciplinas optativas, conforme a disponibilidade de carga horaria docente. Os componentes
obrigatérios elencados foram:

cOD. 2° PERIODO
GERO0006 FUNDAMENTOS DE AMERICA LATINA Il - 60h
GERO0009 INTRODUGAO AO PENSAMENTO CIENTIFICO - 60h
GER0203 ESPANHOL ADICIONAL INTERMEDIARIO | - 90h
GER0201 PORTUGUES ADICIONAL INTERMEDIARIO | - 90h
ANTO0082 ANTROPOLOGIA DA SAUDE - 30h
SAU0123 FUNDAMENTOS DE EPIDEMIOLOGIA - 60h

cOD. 4° PERIODO



SAU0027 POLITICAS, PLANEJAMENTO E GESTAO EM SAUDE Il - 60h
SAU0126 COMUNICAGAO E EDUCACAO EM SAUDE - 60h
SAU0127 INICIACAO CIENTIFICA - 60h

SAU0128 DETERMINAGAO SOCIAL DA SAUDE - 60h
SAU0129 BIOETICA E SAUDE COLETIVA - 60h

cOD. 6° PERIODO

SAU0040 PESQUISA SOCIAL EM SAUDE - 60h

SAU0088 MEIO AMBIENTE E SAUDE - 60h

SAU0134 GESTAO DO TRABALHO EM SAUDE - 60h
SAU0135 SAUDE BASEADA EM EVIDENCIAS - 60h

ANTO0083 GENERO, RACA E ETNIA NA SAUDE PUBLICA - 60h

cOD. 8° PERIODO (INTEGRAL E MATUTINO)

SAU0100 ESTAGIO SUPERVISIONADO CURRICULAR - 510h
SAU0101 TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO Il - 34h
MATUTINO PRATICAS INTERDISCIPLINARES Il — EIXO EDUCACAO EM SAUDE - 60h
(SAU0140)

GE00078 SISTEMAS DE INFORMACOES GEOGRAFICAS EM SAUDE - 30h
'E"S':TJJ;TS VIGILANCIA EM SAUDE - 30h
?’;’:\TS;TS DIREITO SANITARIO Il - 60h
'2"SAATGJOT1'5N7C)) TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO | - 30h
MATUTINO OPTATIVA - 60h

Foi colocado em votagdo a proposta de demandar agora para area os componentes
obrigatérios, previstos na matriz curricular 2023 do curso de Saude Coletiva. As reofertas e
optativas nao previstas, poderao ser solicitadas até o dia 21/05/2026. A proposta foi
aprovada por unanimidade.

2.6. Aprovagcao da participacdo da UNILA na Pré-Conferéncia junto ao Conselho
Municipal de Saude (COMUS): A Professora Larissa informou ter recebido o convite para
integrar o processo preparatério da 152 Conferéncia Municipal de Saude. Explicou que as
conferéncias de saude ocorrem ordinariamente a cada quatro anos e funcionam como
espacos legitimos de participagdo popular no SUS, nos quais municipios e estados
organizam as diretrizes que subsidiardo os Planos de Saude. PropOs-se a realizagédo de



uma pré-conferéncia no campus da UNILA (Auditério Martina), programada para o dia 11 de
junho, das 08h as 11h30, com o objetivo de envolver a comunidade académica e outros
cursos na discussdo das demandas e interesses institucionais voltados a saude de Foz do
Iguagu. Conduzida a pauta pelo Professor Nampo, o Colegiado de Saude Coletiva aprovou
por unanimidade a manifestacao de interesse na realizagdo do evento na data, horario e
local propostos, bem como a indicacado da Professora LARISSA DJANILDA PARRA DA LUZ
como interlocutora oficial do curso a frente das discussodes junto as instancias institucionais
e ao COMUS.

2.7. Regulamento de TCC do Curso de Saude Coletiva: O Professor Nampo
contextualizou que o documento ja havia sido debatido em reuniées anteriores, restando
deliberar sobre as fichas de avaliagao de TCC Il (banca examinadora tradicional e
modalidade de artigo aceito). Foram projetados e analisados os modelos de fichas
constantes nos Apéndices A e B, cujos critérios estruturam-se da seguinte forma:

APENDICE A - Avaliagio de TCC (Modalidade Defesa Publica)
1. Qualidade do Trabalho Escrito

Critério Descricao Nota (0 a 1,0)

Problema e objetivos Clareza, relevancia e coeréncia.

Fundamentagéo tedrica Atualidade e articulagdo critica.

Metodologia Adequacao e rigor.
Resultados e analise Coeréncia e profundidade.
Conclusao Resposta aos objetivos propostos.

2. Apresentacao Oral

Critério Descrigao Nota (0 a 1,0)
Organizagao Sequéncia légica e preenchimento adequado do
tempo’.

Clareza expositiva | Qualidade da comunicagéao e didatica.

Recursos visuais | Qualidade dos slides ou da modalidade complementar
escolhida.

' Sugere-se tolerdncia de * 2 minutos em relagdo ao tempo padrao de 20 minutos, com
decréscimos proporcionais na nota a cada 2 minutos excedidos ou faltantes.



3. Arguicgao

Critério Descrigcao Nota (0 a 2,0)

Argumentacdo | Adequacado conceitual e assertividade nas respostas aos
avaliadores.

Nota Final (Somatoério dos critérios):

Observagdo: Caso algum critério ndo se aplique a modalidade de TCC adotada, cabera a
banca examinadora a redistribuicdo proporcional dos pontos ou a definicdo de critérios
alternativos.

APENDICE B - Avaliagio pelo(a) Orientador(a) (Modalidade Artigo Aceito)

Data

Discente

Orientador(a)

Periodico

Titulo do artigo

Qualis’
'Qualis mais recente, ou Fator de Impacto (ou similar), ou indexacéo.

1. Produto Cientifico

Critério Descrigao Nota (0 a 2,5)
Qualidade do| Nivel de indexacdo e rigor editorial da revista
periddico cientifica.

2. Processo de Orientagao

Critério Descrigao Nota (0 a 2,5)

Autonomia Postura e conducéao das etapas pelo discente.

Prazos Pontualidade e cumprimento do cronograma
estabelecido.




Desenvolvimento Demonstracdo de capacidade critica e
cientifico maturidade académica.

Nota Final (Somatoério dos critérios):
Situagao: ( ) Aprovado () Reprovado

Apods debates e consideragbes entre os docentes, a proposta de regulamento contendo os
referidos apéndices foi colocada em votagao e aprovada por unanimidade.

2.8. Aprovacao do layout do Laboratério de Saude Coletiva: O Professor Nampo
apresentou a proposta de layout para a estruturagdo do laboratério do curso. Durante a
analise do projeto, a Professora Larissa sugeriu uma adequagao na sala de orientagdo ao
aluno, propondo que a divisoria seja estendida até o teto e confeccionada com fechamento
misto, composto por dois tergcos (superior e inferior) em PVC e um tergo (intermediario) em
vidro (ou estrutura similar), garantindo visibilidade parcial ao ambiente. Colocada em
votacdo com a alteracdo sugerida, a proposta de layout abaixo foi aprovada por
unanimidade.
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2.9. Aprovagao da destinacao de recursos para diarias e passagens do curso:
O Professor Nampo informou que foram disponibilizados ao curso R$ 5.000,00
(cinco mil reais) na rubrica orgamentaria de diarias e passagens. Esclareceu que,
conforme as diretrizes institucionais, cada curso deve registrar em ata de Colegiado
o plano de aplicagao do recurso, que podera custear semanas académicas, ciclos
de seminarios, palestras ou recepcao de convidados externos. Na ocasido, a
Professora Carmen incentivou a representacao discente a organizar uma semana
académica. Apos debates, deliberou-se pelo prazo limite de 06 de julho de 2026
para que os estudantes apresentem propostas de uso da verba, as quais serao
submetidas a apreciacao do colegiado. A proposta foi aprovada por unanimidade.



Nada mais havendo, o presidente deu por encerrada a reunido as 15:47 e eu Simone
Cristina Camargo subscrevo este documento, que segue assinado por mim e pelos demais
presentes.
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