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SUMARIO EXECUTIVO

A Coordenacgdo de Curso do bacharelado em Saude Coletiva da Unila € desempenhada
pelo prof Dr. Fernando Kenji Nampo [coordenador, PORTARIA GR N° 424 de 17 de agosto
de 2023] e pela profa Dra Carmen Justina Gamarra [vice-coordenadora, PORTARIA GR N°
503 de 13 de setembro de 2023].

Dado o pequeno lapso temporal desde que assumimos a coordenagdo, o Plano aqui
proposto ainda nao apresenta, efetivamente, aplicagdo e mensuragao das iniciativas
propostas. O que se apresenta trata-se de uma sintese de propostas resultantes das
reflexdes acerca das caracteristicas do curso objetivando potencializar a formagdo de um

egresso de perfil adequado para colaborar com a qualidade de vida da populagao.

Neste documento, o leitor encontrara trés se¢des: um breve historico do curso, seguido de
uma planificacdo de suas caracteristicas e, por fim, a apresentacado de objetivos e agdes
vinculadas ao ensino, pesquisa, extensédo e gestdo de pessoas junto ao curso indicando a
periodicidade de aplicagdo das mesmas. Na ultima secao, o leitor também encontrara uma
subsecado destinada especificamente a apontarmentos as informagdes coletadas pela

autoavaliagao institucional.

Ressalta-se que o curso encontra-se em fase inicial de implementagdo de um novo Projeto
Pedagdgico do Curso, o qual foi aprovado no final de 2022 e cuja primeira turma ingressou
em 2023. Esta mudanca de PPC, per se, encontra-se vinculada a evolugdo natural do
curso, tornando-o mais acessivel a comunidade, favorecendo a participagdo em atividades

extracurriculares e adequando-se as normativas vigentes.

Finalmente, de forma abreviada, apontamos que a atual coordenagdo acumula experiéncia
académica conjunta de mais de 30 anos, além da experiéncia, na Unila, em coordenacéo de
curso, coordenagao de centro, direcdo de instituto e proé-reitoria de Gestdo de Pessoas,

credenciando-a para uma exitosa condugao do curso no mandato recém iniciado.
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BREVE HISTORICO DO CURSO

Em 2011 a Unila encontrava-se em discussdo acerca da abertura de novos cursos, a qual
resultou na abertura dos cursos de Saude Coletiva, Arquitetura e Urbanismo, Mdusica e
Cinema e Audiovisual por meio da Portaria n° 410/2011/UNILA de 31 de outubro do mesmo
ano. O bacharelado em Saude Coletiva teve inicio no ano de 2012, oferecido na modalidade

de educacao presencial, com a duracdo de oito semestres e uma oferta anual de 50 vagas.

O primeiro Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) resultou de um esforgo coletivo de um grupo
que reuniu docentes colaboradores de diversas instituicbes de ensino. A Comissao de
Implantacdo do curso incluiu os professores Aguinaldo Gongalves, da Pontificia
Universidade Catdlica de Campinas (PUCCAMP) e aposentado da Universidade Estadual
de Campinas (UNICAMP), o professor Carlos Correa, da UNICAMP, e a professora Carmen
Justina Gamarra, entdo contratada pela Unila como professora visitante estrangeira. Em
setembro de 2012, as professoras Erika Marafon Rodrigues Ciacchi e Gladys Amelia Velez
Benito se juntaram a Comissdo como docentes efetivas do curso de Saude Coletiva da

Unila.

Em 2015, o Curso de Saude Coletiva formou sua primeira turma. Desde entdo, tem
ganhado reconhecimento na atuacgao profissional no campo da Saude Publica e Coletiva.
Atualmente, o municipio de Foz do Iguacgu, no Parana, reconhece a importancia dos
profissionais sanitaristas ndo apenas na Saude Publica, mas também em outras areas
como Meio Ambiente, Direitos Humanos, Educacdo e Assisténcia Social. No ambito
internacional, os egressos e alunos do curso tém se destacado nas Politicas Publicas de
Saude, demonstrando a capacidade desse profissional em qualificar a Atengdo em Saude
dos povos da América Latina e Caribe. Além disso, ha presencga de egressos em programas

de pds-graduagao, tanto a nivel nacional quanto internacional.

O protagonismo do corpo docente também deve ser registrado. No periodo de 2015 a 2017
o Forum de Graduacdo em Saude Coletiva era liderado pelos professores Gladys Velez
Benito (Unila), Luiz Oscar Cardoso (UPE), Muna Odeh (UnB) e pela estudante Flavia
Cavalcante (UFBA). Tal gestdo apresentou a minuta das Diretrizes Curriculares Nacionais
da Saude Coletiva ao Conselho Nacional de Educagao, a qual recebeu parecer favoravel
CNE/CES n° 242/2017 e foi homologado pelo Ministério da Educagdo em parecer publicado
no Diario Oficial da Unido de 14 de outubro de 2022.



Ao longo da primeira década de sua existéncia, o curso de Saude Coletiva amadureceu.
Sobretudo apds a formagao da primeira turma foram iniciadas reflexdes acerca das

oportunidades de melhoria. Tais reflexdes estiveram embasadas em trés pilares:

e nas percepgdes dos estudantes e professores, as quais, em sintese, apontavam
tanto para a necessidade de ajustes na matriz curricular, quanto na disponibilidade

de horarios para atividades extracurriculares;

e na necessidade de adequacéo as Diretrizes Curriculares Nacionais, ainda que estas

nao se encontrassem homologadas pelo MEC; e,

e a necessidade de adequagdo as regras colocadas pela Resolugdo n® 7 de 18 de
dezembro de 2018 (curricularizagdo da extensdo), a qual foi publicada quando as

discussodes acerca do novo PPC encontravam-se em estagio de desenvolvimento.

O produto de tais discussbes foi o PPC 2022 do Curso de Saude Coletiva, o qual foi
colocado em pratica para os ingressantes 2023. O curso passou a ser oferecido em um
unico turno (matutino), sua duragéo foi expandida de 4 para 5 anos e foram incorporadas
acdes de extensao em uma matriz curricular melhor ajustada aos objetivos do curso e perfil

do egresso.



PLANIFICACAO DO CURSO

Para a planificacdo, a coordenagdo do curso fez uma reflexdo sobre caracteristicas
intrinsecas (forcas e fraquezas) e extrinsecas (oportunidades e ameagas) do curso, ainda

que estas fossem intrinsecas a Unila (Figura 1).

PLANIFICACAO DO CURSO

Situagdes observadas para a elaboracao do Plano de Acdo da Coordenacao

FORGCAS OPORTUNIDADES

Internacionalizagao (docente e discente); Localizacdo fronteirica;

Formacao sanitaria latino-americana; Integracdo com servigos de satde
Qualidade do curso e corpo docente; Vocacdo estudantil a pesquisa.
Unico bacharelado em um raio de

500km.

FRAQUEZAS AMEACAS

* Auséncia de sanitaristas no corpo Pequeno nimero de docentes;
docente; Recorréncia de cenarios
* Baixa adesdo docente a pesquisa; pandémicos;
* Tempo de integralizacdo estendido. Escassez de docentes para viabilizar
campos para a incorporagao da
curricularizagao da extensao.

Figura 1. Planificagdo do curso segundo analise SWOT.

Avaliacao do curso pelos discentes

A avaliagdo mais recente da Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA) foi realizada no
semestre 2022.1. Dois apontamentos preliminares devem ser considerados ao se observar

os apontamentos contidos na avaliagao realizada pelos discentes:

e A participagdo dos discentes na avaliagdo foi reduzida, com somente 17
respondentes;
e Apéds a avaliagdo, entrou em vigor o novo PPC do curso, incorporando nova matriz

curricular.

Ao todo, os estudantes responderam a 53 questdes. Destas 53 questdes, somente 14

(26%) apresentaram respondentes indicando insatisfagéo ao quesito.



Distribuicao das questdes com base nas respostas discentes

3 (5.7%)

11 (20.8%)

39 (73.6%)

@ Semrepondente insatisfeito @ Com respondente insatisfeito @ Com respondente totalmente insatisfeito

Figura 2. Distribuicdo das questdes com base na pior resposta discente registrada.

Os itens que resultaram em respondentes insatisfeitos, agrupadas por dimensao, foram:

Dimensao Gestao de Curso e do Colegiado

Acompanhamento das atividades de final de curso, pela coordenacédo (5,88%
insatisfeitos).
Promog¢ao do Bilinguismo e interdisciplinaridade pela Gestdo do Curso (11,76%

insatisfeitos).

Dimensao Infraestrutura e servigcos

Existe um espaco adequado para organizagdes estudantis (5,88% insatisfeitos).

A quantidade de laboratorios didaticos especializados € suficiente para atender ao
PPC dos cursos (17,65% insatisfeitos).

A qualidade dos laboratérios didaticos especializados é satisfatéria quanto a
acessibilidade, atualizacdo de equipamentos, insumos, normas de seguranga e
dimensodes (5,88% insatisfeitos).

Os biotérios atendem as demandas praticas do ensino (Exclusivo medicina e cursos

de saude) (5,88% insatisfeitos).




e O acervo da biblioteca (bibliografia basica e complementar) é suficiente para atender

as demandas da comunidade académica (5,88% insatisfeitos).
Dimensao Organizagao Didatico-Pedagégica-Estrutural

e Acervo da biblioteca (bibliografia basica e complementar) - atendimento as
demandas da comunidade académica (5,88% insatisfeitos).

e Biblioteca da UNILA - oferta de acervo bilingue (17,65% insatisfeitos).

e O curso promove a integracao da teoria com a pratica disponibilizando cenarios e

recursos adequados (5,88% insatisfeitos).
Dimensao Pergunta geral de satisfagao

e Satisfagcdo em relagdo ao o curso de graduagéo como um todo (5,88% insatisfeitos).

As questbes que resultaram em respondentes totalmente insatifeitos encontram-se
agrupadas exclusivamente na Dimensao Organizacao Didatico-Pedagoégica-Estrutural e

foram:

1. O Ciclo Comum relaciona seus conteudos com as areas de conhecimento do curso
(11,76% insatisfeitos ou totalmente insatisfeitos).

2. Provimento de recursos pela UNILA, para implantacdo plena do curso e/ou
consolidacdo e/ou desenvolvimento das atividades académicas (5,88% totalmente
insatisfeitos).

3. O curso contempla atividades multiculturais de forma a atender as politicas

institucionais da Unila (11,76% insatisfeitos ou totalmente insatisfeitos).



OBJETIVOS E ACOES

O curso de Saude Coletiva da Unila tem como objetivo principal colaborar com o
bem-estar e qualidade de vida da populag&o. Este objetivo se concretiza ao formar
estudantes com sélidos conhecimentos éticos, epistemoldgicos e técnicos para o
trabalho na atencédo, educacdo e gestdo em saude em instituicdes, servigos e
sistemas publicos ou privados. Com isto em mente e a planificagdo do curso em
pauta, a coordenagao elencou objetivos e agdes para o periodo 2023-2025, os quais
sdo apresentados para os pilares de Ensino, Pesquisa e Extensdo. Mais a frente,
também s&o apresentadas respostas ao resultado da autoavaliacdo aplicada pela

CPA junto aos discentes, contendo esclarecimentos e/ou proposi¢des .

Ensino

Assegurar a adequada implementagdo do Projeto Pedagdgico do
Curso 2022

Acgdo: Demandar que o NDE, em paralelo a CPA, avalie a implementagao do

PPC, propondo adequagdes quando necessario.

Periodicidade: semestral.

Favorecer o cumprimento do tempo de integralizagao do curso

Acdo: Demandar que o NDE, em paralelo a avaliagcdo semestral da
implementacdo do PPC, proponha ajustes no curso a partir dos resultados
obtidos na autoavaliagdo. Estimular a participagao no Programa de Monitoria
Académica (Proma) da Unila. Favorecer a integralizagdo de curso em tempo
adequado. Estimular o discente a aderir ao acompanhamento no percurso

formativo.

Periodicidade: semestral.



Ampliar a integragao entre os componentes curriculares

Acao: Demandar que o NDE zele pela integragao curricular interdisciplinar

entre as diferentes atividades de ensino constantes no curso.

Periodicidade: semestral.

Aproximar as praticas de ensino dos servigos

Acdo: Fomentar a realizagado de evento anual junto a servicos de saude para

dialogar acerca das oportunidades de estagio nos servicos.

Periodicidade: anual.
Pesquisa

Estimular a participagcdo de docentes em projetos de pesquisa

Acgdo: Aproveitando a vocacdo estudantil & pesquisa, ampliar a divulgacao
das oportunidades de fomento oferecidas pela Unila. Incentivar os discentes
a desenvolverem seus Trabalhos de Conclusdo de Curso a partir de projetos
de pesquisa. Priorizar a utilizagdo de recursos destinados ao curso aqueles
que forem apresentar trabalhos em eventos. Divulgar os projetos de pesquisa

disponiveis aos discentes.

Periodicidade: semestral.

Aproximar as praticas de pesquisa dos servigos

Acao: Fomentar a realizagao de evento anual junto a servigos de saude para

dialogar acerca das necessidades de pesquisa nos servicos.

Periodicidade: anual.



Extensao

Estimular a participacdo de docentes e discentes em projetos de
extensao

Acao: Ampliar a divulgacado das oportunidades de fomento oferecidas pela
Unila. Priorizar a utilizagdo de recursos destinados ao curso aqueles que

forem apresentar trabalhos em eventos. Divulgar os projetos de extensao
disponiveis aos discentes.

Periodicidade: semestral.

Ampliar a oferta de campos para a curriculaizagcéo da extensao

Acgdo: Elaborar programas de extensdo a partir de dialogos com PROEX e
docentes do curso.

Periodicidade: anual.

Recursos humanos infra-estrutura

Ampliar o quadro de docentes que atendem os componentes

curriculares especificos do curso

Acao: Apoiar a area de Saude Coletiva no pleito de mais docentes. Defender
a contratacido de docentes sanitaristas.

Periodicidade: semestral, apds a distribuicdo de componentes curriculares,
ou sob demanda da area de Saude Coletiva.

Favorecer a contratacdo de profissionais sanitaristas ao curso

Acdo: Requerer que a area de Saude Coletiva demande a contratagéo
prioritaria de profissional sanitarista quando da existéncia de concursos ou
processos seletivos docentes.

Periodicidade: quando da ocorréncia de oportunidade de contratagio.



Respostas ao resultado da autoavaliacao discente

Itens apontados como insatisfatérios ou totalmente insatisfatérios por pelo menos 1 discente

nas diferentes dimensdes:
Dimensao Gestao de Curso e do Colegiado

e Acompanhamento das atividades de final de curso, pela coordenacgao.

o O que foi feito: a coordenacdo de curso encontra-se presente no
componente curricular Trabalho de Conclusdo de Curso Il, ultimo
componente antes da atividade de orientagdo denominada Trabalho de
Conclusao de Curso lll. Adicionalmente, a Coordenagao de curso responde,

também, pela Coordenagao de Estagio.

e Promocao do Bilinguismo e interdisciplinaridade pela Gestdo do Curso.

o O que foi feito: foi contratada uma professora visitante estrangeira
latino-americana. Atualmente, portanto, o corpo docente da area de Saude
Coletiva em efetivo exercicio no curso € composto por 42% de docentes
estrangeiros.

o O que se propoe: estimular os docentes que ndao dominam o idioma
espanhol para comunicacdo verbal a incorporar o idioma em materiais
didaticos.

o Esclarecimento: anualmente, em seu Plano de Desenvolvimento de
Pessoas (PDP) a Unila incorpora, institucionalmente, as capacitagbes do
idioma espanhol ao corpo docente brasileiro. Ainda que haja uma dificuldade
de se realizar a exposicdo das aulas em espanhol, tal iniciativa auxilia na

compreensao do idioma e favorece a comunicagdo com os discentes.

e O Ciclo Comum relaciona seus conteudos com as areas de conhecimento do curso:
o O que se propoe: indicar ao Ciclo Comum de Estudos a necessidade de
adequacéo do perfil docente para melhor incorporacao das peculiaridades da

formacao do sanitarista em seus componentes curriculares, quando possivel.
o Esclarecimento: o Ciclo Comum de Estudos conta com PPC e gestdo
proprias, além de, eventualmente, seus componentes curriculares serem
ofertados em turmas compostas por estudantes de diversos cursos, de modo

que o alcance da coordenacéao de curso encontra-se limitada.



Provimento de recursos pela UNILA, para implantacdo plena do curso e/ou

consolidagao e/ou desenvolvimento das atividades académicas.

o

O que se propoe: apoiar a area de Saude Coletiva no pleito de mais

docentes. Defender a contratacdo de docentes sanitaristas.

O curso contempla atividades multiculturais de forma a atender as politicas

institucionais da Unila.

o

O que se propode: abertura de discussédo junto ao NDE e estimulo aos
docentes para que busquem a exposi¢cdo colaborativa entre os discentes,
valorizando as diferencas culturais e aproveitando a elevada

internacionalizac¢ao institucional.

Dimensao Infraestrutura e servigos

Existe um espaco adequado para organizagoes estudantis.

o

Esclarecimento: institucionalmente, a Unila encontra-se em processo de
consolidagcado de sua autonomia de espagos académicos. Embora atualmente
tenha a maior parte de seu espago ainda alugado, ja encontram-se em inicio
de atividades os primeiros prédios préprios. Posteriormente a consolidacao
de tais espacgos, vislumbra-se a possibilidade de adequagédo dos espacos

para organizagdes estudantis.

A quantidade de laboratorios didaticos especializados é suficiente para atender ao

PPC dos cursos; e

A qualidade dos laboratérios didaticos especializados ¢é satisfatéria quanto a

acessibilidade, atualizagdo de equipamentos, insumos, normas de seguranca e

dimensoes.

@)

O que se propoée: verificar diretamente com os discentes quais sdo as
percepcdes que levaram a percepcdo de insatisfacdo de 17% dos
respondentes.

Esclarecimento: o curso de Saude Coletiva faz uso limitado de laboratérios.

No entanto, o curso conta com dois laboratérios de sua exclusiva utilizagao,



0s quais sdo equipados com equipamentos de informatica e possuem os
materiais de uso em projetos de extensao, pesquisa e atividades de ensino.
Adicionalmente, a Unila conta com outros laboratérios que nao séao
exclusivos de cursos, mas encontram-se sob gestdo da Secretaria de Apoio
Cientifico e Tecnoldgico (SACT).

e Os biotérios atendem as demandas praticas do ensino (Exclusivo medicina e cursos

de saude).

@)

Esclarecimento: embora tenha havido o apontamento de insatisfagdo por 1
estudante, interpretamos que as respostas apresentadas ao item foram
equivocadas, pois o curso de Saude Coletiva ndo prevé a utilizagdo de

biotério em seu PPC.

e O acervo da biblioteca (bibliografia basica e complementar) é suficiente para atender

as demandas da comunidade académica.

@)

O que foi feito: apos a atualizagdo do PPC, a Biblioteca da Unila emitiu um
relatorio contendo bibliografias indisponiveis nos fornecedores/editoras. A
partir disso, o NDE do curso realizou uma adequagao na bibliografia dos
componentes curriculares.

O que se propode: estimular os discentes, por meio dos representantes
discentes no Colegiado, que registrem a hipossuficiéncia de exemplares para

estimular a aquisicdo de mais unidades.

Dimensao Organizagao Didatico-Pedagdégica-Estrutural

e Acervo da biblioteca (bibliografia basica e complementar) - atendimento as

demandas da comunidade académica.

o

O que foi feito: apos a atualizacdo do PPC, a Biblioteca da Unila emitiu um
relatério contendo bibliografias indisponiveis nos fornecedores/editoras. A
partir disso, o NDE do curso realizou uma adequagao na bibliografia dos
componentes curriculares.

O que se propode: estimular os discentes, por meio dos representantes
discentes no Colegiado, que registrem a hipossuficiéncia de titulos para

estimular a aquisicdo dos mesmos.



e Biblioteca da UNILA - oferta de acervo bilingue.
o O que se propode: demandar ao NDE a indicagdo de bibliografia basica em
espanhol e demandar a Biblioteca a aquisicdo de titulos em espanhol das
bibliografias basicas indicadas pelo NDE e constantes no PPC do curso,

quando existentes.

e O curso promove a integracdo da teoria com a pratica disponibilizando cenarios e
recursos adequados.

o O que foi feito: com a atualizacdo do PPC, houve a incorporacédo da

curricularizagdo da extensao, a qual resultara em maior integracédo da teoria

com a pratica.

Dimensao Pergunta geral de satisfagao

e Satisfagdo em relagdo ao o curso de graduagdao como um todo.
o O que foi feito: atualizacdo do PPC objetivando a adequagédo normativa do
curso e ajustes para uma melhor adequagao da matriz curricular com o perfil
do egresso.

o O que se propoe: monitorar a satisfagdo dos discentes com o novo PPC.
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