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ATA REUNIAO ORDINARIA DO NUCLEO
DOCENTE ESTRUTURANTE DO CURSO DE
MEDICINA DA UNILA, REALIZADA EM
HUM DE MARCO DE DOIS MIL E VINTE E
TRES.
Ao primeiro dia do més de marco de dois mil e vinte e trés, as oito horas e quarenta e cinco
minutos, de modo hibrido, reuniram-se os integrantes do Nucleo Docente Estruturante (NDE) do
Curso de Medicina, com quorum legal, para deliberar a seguinte pauta: Pauta tinica: descrever e
apresentar a avaliacdo do curso, desenvolvida e aplicada pelo NDE com todos os discentes do curso
de Medicina, a partir da proposi¢do deste na reunido realizada em dezessete de fevereiro de dois mil
e vinte e trés. O processo de avaliacao ocorreu de modo online, por meio do uso de formularios
individualizados por turma na ferramenta on/ine Mentimeter (https://www.mentimeter.com) e o link
foi disponibilizado por WhatsApp® para os representantes de todas as turmas do curso de
Medicina, aos quais foram solicitados que compartilhassem os links em seus respectivos grupos de
turmas Turma 4 (cursando o décimo segundo periodo no internato, ingressantes em margo/2017),
Turma 5 (cursando o décimo periodo no internato, ingressantes em mar¢o/2018), Turma 6 (cursando
oitavo periodo, no pré-internato, ingressantes em mar¢o/2019), Turma 7 (cursando o sexto periodo,
ingressantes em mar¢o/2020), Turma 8 (cursando o quarto periodo, ingressantes em
novembro/2021) e Turma 9 (cursando o segundo periodo, ingressantes em agosto/2022). No
formulario enviado, a seguinte informacdo era apresentada aos discentes: “Defina em cinco
palavras como vocé acha que estd a sua forma¢do na MED-UNILA (Turma [nimero da turma/),
considerando tudo que ja vivenciou até o XX [periodo em que esta cursando] periodo”. O link ficou
disponivel por dois dias para respostas, sendo encerrado na sequéncia pela ferramenta. Este prazo ¢é
estabelecido pelo proprio Mentimeter, na sua versdo gratuita, ndo havendo a possibilidade de
extensao do prazo. A partir dos resultados obtidos com o instrumento em cada uma das turmas, foi
possivel observar as palavras que eles escolheram para definir a sua formagdo, bem como aquelas
mais frequentemente citadas pelos cientes. As palavras que mais apareceram vao ganhando
destaque, por meio do tamanho e ocupacdo mais central na imagem. Os resultados sdo
apresentados abaixo. Em geral, observou-se baixa participagdo dos alunos, com o nimero de
participantes em cada uma das turmas registrado no canto inferior direito de cada janela de
respostas. Ao final do processo, houve apresentagdo dos resultados com cada uma das turmas, por
meio de uma reunido com os representantes destas.
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Defina em cinco palavras como vocé acha que estd a sua i Mentimeter
formagdo na MED-UNILA (T4), considerando tudo que vocé ja
vivenciou até o internato.
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Defina em cinco palavras como vocé acha que estd a i« Mentimeter
sud formacgédo na MED-UNILA (T5), considerando tudo
gue vocé jd vivenciou até o internato.
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Defina em cinco palavras como vocé acha que estd a i Mentimeter
sud formacdo na MED-UNILA (T6). considerando tudo
que voceé ja vivenciou até o oitavo periodo.
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Defina em cinco palavras como vocé acha que estd a 4 Mentimeter

sua formacgéo na MED-UNILA (T7), considerando tudo
que voceé ja vivenciou até o sexto periodo.
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Defina em cinco palavras como vocé acha que esté a « Mentimeter
sua formacéo na MED-UNILA (T8), considerando tudo
que voceé ja vivenciou até o quarto periodo.
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46 Nao havendo nada mais a tratar, deu-se por encerrada a reunido as nove horas e quarenta e cinco
47 minutos, da qual eu, Robson Zazula, lavrei a presente ata, que serd encaminhada via e-mail aos

48 presentes para aprovagao e assinatura em
49 reunido.

proxima
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Defina em cinco palavras como vocé acha que estd a 4 Mentimeter
sua formagéo na MED-UNILA (T9), considerando tudo
que voceé ja vivenciou até o segundo periodo.
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