MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA
CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE ARTE, CULTURA E HISTORIA

RESOLUGAO N° 5 / 2023 / CONSUNIACH (10.01.06.01)

N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Foz Do Iguacgu-PR, 29 de maio de 2023.

Aprova o Regimento Interno do Colegiado do
Curso de Histéria - Grau licenciatura.

O CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE ARTE, CULTURA E HISTORIA -
CONSUNIACH, da Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana, no uso das
atribuicoes legais, considerando o Art. 11° da Resolugdo n® 13/2021/CONSUN - Regimento
Interno do CONSUNIACH e o constante no processo eletrbnico administrativo n°
23422.015571/2020-35,

RESOLVE

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno do Colegiado do Curso de Histdria - Grau licenciatura,
da Universidade Federal da Integracdo Latino - Americana - UNILA, conforme disposto no
Anexo desta Resolugao.

Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagéo no Boletim de Servico.

ANEXO |

REGIMENTO INTERNO DO COLEGIADO



DO CURSO DE HISTORIA - LICENCIATURA

CAPITULO|
DA NATUREZA E COMPOSIGAO

Art. 1° O Colegiado do Curso de Graduagdo em Historia - Grau Licenciatura ¢ um érgao
normativo, consultivo e deliberativo e tem por finalidade assessorar a gestado do curso e zelar
pelo cumprimento do Projeto Pedagoégico do Curso, bem como o seu aprimoramento,
observando-se as politicas e normas vigentes ressalvada a competéncia das instancias

superiores.

§ 1° O colegiado € a instancia deliberativa do curso, sendo as comissdes e nucleos a ele
relacionados de carater consultivo, voltado apenas a estudos, analises e propostas que serao
levadas ao conhecimento e deliberacéo pelos membros do colegiado.

Art. 2° O colegiado do curso de Historia - Grau Licenciatura, respeitando a proporg¢éao de 70%
(setenta por cento) de docentes, conforme o paragrafo unico do Art. 56 da Lei n® 9.394/1996,
é constituido por:

|. Coordenador do curso;

??. Vice-coordenador do curso;

?7?7?. Docentes que ministram Componentes Curriculares no curso, ou parte destes;
IV. Representacao discente;

V. Representagéo dos técnicos-administrativos.

§ 1° Os representantes relacionados nos incisos | e Il serdo eleitos de acordo com
regulamentacao especifica da UNILA.

§ 2° Os docentes elegiveis no inciso Il serao aqueles que ministrarem qualquer componente
curricular no curso no semestre letivo corrente ou no anterior, ou parte destes.

§ 3° A representacgdo indicada no inciso IV devera ser ocupada por discentes com matricula
ativa no curso, exceto aqueles que estiverem cursando o primeiro e o Ultimo semestre.

§ 4° A representagao indicada no inciso V podera ser ocupada por técnicos-administrativos
que atuem no curso ou tenham formacgao na sua area especifica.

§ 5° A representacao discente e técnico-administrativa € proporcional ao maximo de 30%
(trinta por cento) dos membros do Colegiado. Caso o quantitativo da representagao discente
e técnico-administrativa seja impar, a representagdo discente ocupara maior niumero de
cadeiras.

CAPITULOII
DA ELEICAO DOS MEMBROS REPRESENTANTES
DE CATEGORIAS E MANDATOS

Art. 3° A escolha dos(as) membros docentes sera feita por meio de consulta via e-mail
institucional, pela coordenagdo do curso, a todos(as) os(as) docentes elegiveis para
manifestacao de interesse.

Paragrafo unico: Os membros docentes terdo mandato de 2 (dois) anos, podendo ser
reconduzidos de acordo com o resultado da consulta.

Art. 4° O processo de escolha da representagao discente sera coordenado e seguira normas
estabelecidas pelo Diretério Académico do curso ou equivalente, sendo possivel processo
eleitoral por voto secreto, com comissao eleitoral indicada para este fim e candidaturas
registradas com antecedéncia minima de sete dias, ou indicagdes a partir de assembleia
estudantil do curso convocada para este fim com no minimo sete dias de antecedéncia, com
ampla divulgagao, ata e assinatura dos presentes.



Paragrafo Unico: Os membros discentes terdo mandato de 2 (dois) anos, podendo ser
reconduzidos, de acordo com o resultado do processo de escolha.

Art. 5° O processo de escolha da representacdo TAE sera realizada a partir de consulta por
e-mail institucional, pela coordenacao do curso, aos técnicos do ILAACH. Os membros TAEs
terao mandato de 2 (dois) anos, podendo ser reconduzidos, de acordo com o resultado da
consulta.

§ 1° Na auséncia de indicagéo de representante TAE do ILAACH, a Coordenagdo de Histdria
Licenciatura podera consultar técnico-administrativos de outras instancias da universidade
que se enquadrem no § 4° do Art. 2° e indicar nome para homologag¢ao do Colegiado.

§ 2° Os membros TAEs terdo mandato de 2 (dois) anos, podendo serem reconduzidos, de
acordo com o resultado da consulta.

Art. 6° O processo de escolha de representantes podera incluir a indicagdo de até 2
suplentes para cada categoria. A auséncia de suplentes, entretanto, ndo impedira a
publicacdo da composicado do colegiado.

Art. 7° Em caso de vacéancia ocorrera a substituicao pelo suplente, e na inexisténcia deste, a
categoria ou instancia representada devera indicar seu substituto, respeitando os artigos
supracitados deste regimento.

Paragrafo unico: O novo membro que assumir ndo iniciara um novo mandato, apenas
cumprira o restante do periodo para o qual foi escolhido.

Art. 8° Expirado o mandato do coordenador e/ou vice-coordenador, se este for sucedido por
um dos docentes com assento no Colegiado de Curso, o antigo coordenador e/ou vice-
coordenador assumira esse assento, até o fim do mandato dos representantes docentes. Se
for sucedido por docente sem assento no Colegiado de curso, apenas sera feita a
substituicao de coordenador e/ou vice-coordenador.

Art. 9° As indicagdes dos membros do colegiado deverédo ocorrer com antecedéncia de 30
(trinta) dias antes do final do mandato vigente.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUIGOES

Secao | - Das competéncias do Colegiado de Curso

Art. 10 Sao atribuicbes do Colegiado do Curso:

I. Elaborar e aprimorar o Regulamento do Colegiado do Curso, observadas as normas
institucionais para posterior aprovacéo da Comissao Académica de Ensino do ILAACH,;

Il. Auxiliar a Coordenacéo de Curso na implantagdo e execugdo do Projeto Pedagdgico de
Curso (PPC);

[ll. Analisar e deliberar sobre as propostas de alteragdo do Projeto Pedagdgico do Curso
encaminhadas pelo NDE;

IV. Colaborar com os docentes do curso na elaboragao, atualizagao e ajustamento de planos
de ensino de disciplinas, promovendo a dinamicidade na aplicagdo do PPC e na integracao
de seus componentes curriculares;

V. Aprovar os planos de ensino das disciplinas, propondo adequag¢des quando necessarias,
consultando o NDE;

VI. Fomentar a discussao tedrica e o avango pratico de metodologias de ensino adequadas
as diferentes disciplinas do curso;

VII. Estimular pratica de estudo independente, visando a progressiva autonomia intelectual e
profissional do estudante;

VIII. Incentivar os discentes a producéo de publicagdes e a participagdo em eventos, projetos
e outras atividades académicas;

IX. Propor e apoiar a promog¢ao de eventos académicos do curso;

X. Opinar nos processos de selecdo, contratacao, redistribuicdo, afastamento e substituicio
de professores;



XI. Colaborar com o levantamento de demandas de infraestrutura e de aquisicdo de livros,
equipamentos e materiais diversos de necessidade do curso;

Xll. Acompanhar o cumprimento dos programas, da legislagdo, dos planos de ensino, do
PPC, bem como a execugao dos demais projetos;

XIll. Designar grupos de trabalho para atividades especificas no &mbito do Curso;

XIV. Dar suporte a Coordenacdo de Curso na tomada de decisdes relacionadas as
atribuicoes desta, sempre que solicitado;

XV. Acompanhar os trabalhos e dar suporte ao NDE, apreciando as sugestdes deste e
buscando meios para implementa-las;

XVI. Emitir pareceres, dentro de suas competéncias, sobre solicitacbes de estudantes e
professores sempre que requerido;

XVII. Acompanhar a avaliagdo do curso, incluindo a autoavaliagdo e as avaliacdes internas e
externas, em articulagao com a Coordenacao do Curso e o NDE;

XVIII. Divulgar, antes do periodo de matricula, a relacdo de turmas com os respectivos
professores e numero de vagas;

XIX. Fixar regras quanto a integralizagdo do curso, respeitando o estabelecido em normas
legais;

XX. Deliberar sobre os pedidos de prorrogacao de prazo para conclusao de curso;

XXI. Deliberar, em grau de recurso, sobre decisdes do Presidente do Colegiado do Curso;
XXII. Estabelecer os procedimentos para a indicacdo dos membros do NDE tomando como
base todos os critérios definidos na Resolugdo n® 02/2022/COSUEN, de 14 de fevereiro de
2022, publicada no Boletim de Servico em 16/02/2022 e no Regimento Interno do NDE do
curso de Histdria, licenciatura e encaminhar os tramites quando realizada a solicitagdo de
indicacdo de novos membros por parte do Presidente do NDE;

XXIII. Analisar e deliberar sobre as proposi¢gdes do NDE submetidas ao Colegiado e sobre o
regimento interno do NDE;

XXIV. Realizar outras atividades correlatas, no &mbito de sua competéncia.

Secdo Il - Das atribuigoes da Presidéncia
Art. 11 A presidéncia do colegiado de curso sera exercida pelo(a) coordenador(a) do curso.

Paragrafo Unico: O(A) coordenador(a) sera substituido(a) nas faltas e impedimentos pelo(a)
vice coordenador(a) ou, na falta deste, pelo membro do colegiado mais antigo no magistério
superior.

Art. 12 S50 atribuicbes da Presidéncia:

I. Cumprir e fazer cumprir este regimento interno.

II. Dar posse aos membros do colegiado;

lll. Convocar e presidir as reunides;

IV. Representar o Colegiado do Curso junto aos demais érgaos da Unila;

V. Designar relator(a) ou comissao para estudo de matéria do Colegiado;

VI. Decidir, ad referendum, em caso de urgéncia, sobre matéria de competéncia do
Colegiado.

VIl. Encaminhar as decisées do Colegiado;

Secéo lll - Dos Membros do Colegiado
Art. 13 Compete aos Membros do Colegiado:

I. Colaborar com o(a) Presidente no desempenho de suas atribuigdes;

Il. Colaborar com o(a) Presidente na orientacao e fiscalizagao do funcionamento didatico e
administrativo do curso;

lll. Apreciar, aprovar e assinar ata de reuniéo;

IV. Debater e votar a matéria em discusséo;

V. Requerer informagdes, providéncias e esclarecimentos ao(a) Presidente sempre que
necessario;



VI. Realizar estudos, apresentar proposicoes, apreciar e relatar as matérias que lhes forem
atribuidas;

VIl. Comparecer as reunides, convocando o suplente, caso exista, em eventual impedimento
para o comparecimento.

Secgéao IV - Da secretaria do colegiado

Art. 14 O colegiado sera secretariado em suas reunioes pelo servidor lotado na Secretaria
Académica de Apoio a Coordenagao do Curso de Histdria - Licenciatura, na falta deste, por
membro escolhido entre os presentes na reunido do colegiado, podendo, neste ultimo caso,
ser exercida de forma rotativa.

Art. 15 Compete a secretaria do colegiado o exercicio das seguintes atribuigbes:

I. Assessorar o(a) presidente;

Il. Providenciar a convocagao das reunides;

Ill. Secretariar as reunides;

IV. Redigir e lavrar a ata das reunides;

V. Redigir e publicizar os documentos que traduzam as decisdes tomadas pelo colegiado;

VI. Receber as propostas para a pauta das reunides;

VII. Disponibilizar aos membros todos os documentos relativos as matérias a serem
apreciadas nas reunides;

VIIl. Expedir atestados de presencas aos membros no exercicio de sua titularidade, quando
solicitado;

IX. Receber e conferir os processos e, se necessario, solicitar sua correta instrugao;

X. Gerenciar a presenga dos membros as reunidoes bem como a observancia dos prazos para
a entrega de documentos.

Xl. Submeter a apreciacao e a aprovagao do colegiado a ata de cada reuniao.

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO

Art. 16 O colegiado de curso reunir-se-a ordinariamente uma vez por més durante o periodo
letivo e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo presidente ou por solicitacédo de
1/3 de seus membros.

§ 1° As reunides ordinarias serdo convocadas pelo email institucional com apresentagao de
pauta e antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas.

§ 2° As reunides extraordinarias serao convocadas pelo email institucional com apresentagéo
de pauta e antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

§ 3° O colegiado somente reunir-se-a com quérum minimo de metade mais um de seus
membros.

§ 4° As reunides poderao ser realizadas de forma presencial ou remota, conforme indicagao
presente na convocagao.

Art. 17 O comparecimento as reunides do Colegiado €& obrigatorio e preferencial em relagao
a quaisquer outras atividades universitarias, exceto as referentes aos 6rgéos que lhe sejam
superiores.

§ 1° A auséncia de membro, nao justificada, em quatro reunides acarretara no desligamento
do referido membro, que devera ser oficialmente comunicado pela presidéncia do Colegiado.
§ 2° Serao consideradas justificativas:

a) Motivos de saude, desde que comprovadas por atestado médico;

b) Direitos assegurados por legislagao especifica;

c¢) Motivo relevante, a critério do Colegiado.

Art. 18 As decisdes do colegiado serdo tomadas por maioria simples de votos dos membros



presentes a reunido com presenca de, pelo menos, metade mais um de seus membros.

§ 1° As reunibes serdo realizadas em sessdes publicas, permitindo a participagdo de
qualquer interessado, sem direito a voto. Neste caso, o direito a voz sera concedido somente
quando concedido por um dos membros do Colegiado.

§ 2° O membro do colegiado perdera o direito a voto quando for discutida matéria de seu
interesse pessoal.

§ 3° Em caso de empate a presidéncia exercera o voto de qualidade.

Art. 19 De cada reuniao do colegiado lavra-se a ata, que depois de aprovada, sera assinada
pelo presidente, pelo secretario e pelos presentes e publicada na pagina do curso.

Art. 20 Das decisbes do Colegiado de Curso caberao recursos no prazo de 15 (quinze) dias
uteis.

CAPITULO V
DAS COMISSOES ESPECIAIS TEMPORARIAS

Art. 21 O Colegiado podera constituir Comissdes Especiais Temporarias para exame de
assuntos especificos.

§1° As comissbes serao integradas por membros do Colegiado, sendo o exercicio das
atividades por eles desenvolvidas consideradas relevantes, nao ocasionando qualquer
remuneracao;

§2° Em caso de urgéncia, o Presidente podera criar Comissdes Especiais Temporarias ad
referendum do Colegiado;

§3° Os documentos elaborados por essas Comissdes (estudos, pareceres, relatorios, etc.)
serdo submetidos a apreciagédo do Colegiado.

CAPITULO VI
DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE - NDE

Art. 22 O NDE ¢ o ¢rgao consultivo, propositivo e de assessoramento sobre questbes
académicas, sendo corresponsavel pela concepgao, implementagcdo, atualizacdo e
consolidacao do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) de Histéria, Licenciatura.

Art. 23 A indicagdo dos novos membros do NDE devera ser solicitada pelo Presidente do
NDE ao Colegiado do Curso com antecedéncia que permita que a indicacdo dos novos
membros seja aprovada no Colegiado 30 dias antes do final do mandato vigente.

Art. 24 A escolha dos(as) membros docentes do NDE sera feita por meio de consulta via e-
mail institucional, pela coordenagdo do curso, a todos(as) os(as) docentes elegiveis para
manifestacao de interesse.

§ 1° O prazo para resposta quanto a manifestagdo de interesse ou néo sera definido pela
coordenacgao e sera comunicado via e-mail institucional.

§ 2° Na indicagao dos membros do NDE deve-se prever a renovagao parcial dos integrantes
do NDE de modo a garantir a continuidade do processo de acompanhamento do curso.

§ 3° O Colegiado do curso de Histéria, grau licenciatura, ira ratificar os nomes dos docentes
elegiveis que manifestaram interesse dentro do niumero de vagas do NDE.

§ 4° No caso do numero de interessados ser superior a quantidade de vagas do NDE, sera
realizado o processo de escolha destes, pelo Colegiado do Curso; em inexistindo
discordancia na escolha, sera procedida eleicdo com voto aberto.

§ 5° O NDE devera ter um presidente, um Vice-presidente e um Secretario, escolhidos entre
seus membros para um mandato de 3 (trés) anos.

Art. 25 Sendo o Nucleo Docente Estruturante um grupo de acompanhamento, seus membros
devem permanecer por trés (3) anos, com possibilidade de reconducéo, e adotada estratégia
de renovagdes parciais, de modo a haver continuidade no pensar do curso.

Paragrafo Unico: Desde que atenda aos critérios estabelecidos no Art. 4° da Resolugéo n°



02/2022/COSUEN, de 14 de fevereiro de 2022, publicada no Boletim de Servico em
16/02/2022, o coordenador do curso sera membro nato do NDE".

Art. 26 Os membros do Nucleo Docente Estruturante serdo designados por meio de Portaria
emanada da dire¢ao do respectivo Instituto Latino-Americano.

Paragrafo Unico: A nominata dos membros a serem designados deve estar de acordo com
este regimento interno do colegiado, com a Resolugdo n° 02/2022/COSUEN, de 14 de
fevereiro de 2022 e com o Regimento interno do NDE do curso de Histéria, grau licenciatura”.

CAPITULO VII
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 27 O periodo de funcionamento do Colegiado do curso obedecera ao periodo letivo
conforme o Calendario Académico da UNILA, aprovado pelo Conselho Universitario
(CONSUN).

Art. 28 As modificagdes deste Regimento poderdo ser propostas pela presidéncia ou por
metade mais um dos membros titulares do Colegiado e aprovadas por, no minimo, 2/3 (dois
tercos) dos membros do Colegiado.

Art. 29 Os casos omissos serdo resolvidos pelo proprio Colegiado ou 6rgdo superior, de
acordo com a competéncia dos mesmos.

Art. 30 Este Regimento Interno entrard em vigor a partir da data de sua publicagdo, nos
termos do Art. 18 da Portaria n° 345/2020/GR, de 30 de setembro de 2020, publicada no
Boletim de Servigo n° 88 de 30 de setembro de 2020.
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