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1 CONTEXTO DE CONSTRUGAO DO PRESENTE PLANO DE MELHORIAS DO CURSO

O presente Plano de Acdo tem como objetivo identificar oportunidades de melhorias na
conducdo do Curso de Graduag¢do em Engenharia Civil de Infraestrutura no que diz respeito a
organizacao didatico-pedagdgica, ao corpo docente e técnico-administrativo e a infraestrutura.

Este documento foi elaborado pelo grupo de trabalho instituido pela Coordenacao de Curso,
composto pelos docentes Paulo Junges e Ulises Bobadilla Guadalupe e pelos representantes
discentes Flavia Lizbet Durafiona Ibarra e Marlon Jacson Mondardo.

O referido grupo de trabalho considerou os dados do relatdrio da Autoavaliacdo do Curso de
Graduagao em Engenharia Civil de Infraestrutura, correspondente ao semestre 2021.1 em outubro
e novembro de 2022, fornecidos pela Comissdo Prépria de Avaliacdo (CPA), para subsidiar a escrita,
identificagao das oportunidades de melhorias e definigao das estratégias.

Este Plano de Ac¢do foi submetido a quarta reunido ordinaria do ano de 2023 do Colegiado
do Curso de Engenharia Civil de Infraestrutura para aprovacao.

2 ASPECTOS DO CURSO RELACIONADOS COM A AVALIAGAO INTERNA E EXTERNA

A partir de uma minuciosa andlise dos resultados advindos da Autoavaliacdo do Curso de
Engenharia Civil de Infraestrutura, que englobou tanto a perspectiva dos estudantes quanto a
visdo dos dedicados docentes, emergem notaveis pontos de exceléncia que merecem destaque.
Dentre esses pontos luminosos, sobressai-se o excepcional desempenho da Secretaria Académica,
gue se revela como um esteio fundamental ndo apenas no apoio incondicional as atividades
administrativas da coordena¢do, mas também no fornecimento de um suporte compassivo aos
discentes, atuando como catalisadora na resolucdo de desafios e na dissipacdo das névoas de
incerteza que porventura se apresentem.

Todavia, ao abordar os caminhos rumo a constante evolugao e aprimoramento do curso, é
inevitavel defrontar-se com desafios que, ao serem desvelados, delineiam areas demandantes de
atengao e progresso. Esses desafios, meticulosamente detalhados no terceiro tépico deste projeto,
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revelam uma constante busca pela otimizacdo da gestao do curso e pelo estreitamento dos lacos
gue unem o corpo docente e discente. Emerge claramente a necessidade de fortalecer a sinergia
entre a administracdo do curso e seus estudantes, refinando a interacdo e promovendo um
ambiente que inspire e nutra o florescimento do conhecimento.

2.1 BREVE Relato dos resultados obtidos na autoavaliagao do Curso (encaminhado pela CPA)

Segundo o relatdrio enviado pela Comissdo Propria de Avaliacdo, a maioria dos docentes
demonstrou uma percepc¢ao positiva em relacdo ao Nucleo Docente Estruturante do Curso (NDE) e
ao Colegiado do Curso, destacando as acdes desenvolvidas, a capacidade de atender as demandas
do curso e o eficaz funcionamento dos mesmos.

No ambito da organizacdo didatico-pedagdgica, foram registrados indices de avaliacdo
bastante favoraveis tanto para os conteudos curriculares quanto para a estrutura do curso. Da
mesma forma, a politica de estdgio e a conducgdo dos trabalhos de conclusdo de curso receberam
avaliagOes positivas.

Contudo, merece destaque a baixa participacdo dos discentes no processo de Autoavaliacao
do curso. Este processo é fundamental, pois serve como instrumento essencial para a concepgao e
implementacdo de estratégias que visem a continua melhoria das a¢des do curso.

2.2 BREVE Relato dos Resultados do Exame Nacional de Desempenho de Estudantes (ENADE) (Se
houve nos ultimos 2 anos)
Ndo se aplica (N/A).

2.3 BREVE Relato dos Resultados do processo de avaliagao externa in loco (Se houve nos ultimos
2 anos)

N/A

3 Planejamento de agdes de melhoria do Curso

AL s Dimensoes, ~ — q
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. . Component | . L. . . - .
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Curso e
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dos discentes processos
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Coordenagdo de




Curso e Centro
Académico para
entender
melhor as
demandas dos
alunos

Acgao 3 -
Acompanhamen
to dessa meta
nas proximas
autoavaliagOes
de curso

Acaol -
Reunides entre
Coordenagdo de

Melhoria Estagio e
Desempenho - . =
das atividades | cOMunicagao discentes Coordenacgdo de
de entre Cursoe Novembro de 2023
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Curso e
discentes sobre
Acompanham as atividades de
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Complementare

Curso e Centro

Agosto de 2023 a
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to dessa meta
nas proximas
autoavaliagdes
de curso
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. organizagdes |ILATIT Curso e Centro
ra e Servigos | para . . de 2023
- estudantis do Académico
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. curso Agao 2 -
estudantis
Acompanhamen

to dessa meta
nas proximas
autoavaliagOes




de curso

Agao 1l -
Reunido de
planejamento
Elaboracdo de |didatico-
estratégias de |pedagdgica do
ensino e Curso em
aplicagdo dos |parceria com
Interacdo do |conhecimento |representantes
Curso de s do Ciclo do Ciclo Comum ~
N . Coordenagdo de
Organizacao | Engenharia Comum de de Estudos Curso e Centro
didatico- |[Civil de Estudos Interdisciplinar Agosto de 2023 a
pedagdgica- | Infraestrutura |alinhados com |Ac¢do 2 — P . dezembro de 2024
. . de Tecnologia e
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ultimos 2 anos)
Avaliagdo dos/as
estudantes egressos do
: N/A
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(Se houve nos ultimos 2 anos)







4 ACOES A SEREM IMPLEMENTADAS NO AMBITO DA GESTAO ADMINISTRATIVA E
ACADEMICA DO INSTITUTO

Descricdo de ac¢des a serem implementadas em conjunto com a Direcdo Colegiada do
Instituto, pois extrapolam o raio de atuacdo do NDE e da Coordenacdo de Curso.

Dimensées/C | Demandas Metas Agles Responsaveis Periodos
omponentes | identificadas | projetadas | planejadas pelas agbes |de execugao

Organizacao
didatico- N/A

pedagdgica
Agdol-
Minicurso sobre
comunicagao nao
violenta
Agdo 2 -
Minicurso sobre
estratégias de
ensino
Oreanizacio diversificadas
C & - ¢ Coordenagdo de
orpo de oficina de Acdo 3 - Curso, Colegiado de Agosto de
docente e |Atualizacio atualizacdo gac ’ & 2023 a
L. Minicurso sobre |Curso, Centro
técnico- docente geral e nas L s dezembro de
e ) cub-4reas aplicagdo de Interdisciplinar e 2024
administrativo especificas Inteligéncia Direc3o do Instituto

Artificial (IA) no
ensino, pesquisa
e extensao

Agdo 4 -
Palestras com
especialistas
renomados nas
distintas sub-
areas do curso

Infraestrutura |N/A

5 DIVULGAGCAO DO PLANO DE MELHORIAS PARA O BIENIO 2023-2024

O Plano de Agdao de Melhorias do Curso de Graduagao em Engenharia Civil de
Infraestrutura devera ser amplamente divulgado para a comunidade académica pelo
Instituto Latino-Americano de Tecnologia, Infraestrutura e Territério, bem como pela
Coordenacdo do Curso de Engenharia Civil de Infraestrutura, de forma eletrénica via e-mail
institucional.



6 ACOMPANHAMENTO DA IMPLEMENTAGAO DAS ACOES DO PLANO DE MELHORIAS PARA
O BIENIO (2023-2024)

As metas e acOes projetadas no presente Plano de A¢do de Melhorias deverdo ser
continuamente avaliadas pela Coordenacdo do Centro Interdisciplinar, Nucleo Docente
Estruturante, Colegiado de Curso e Coordenacdo de Curso, conforme descrito no Item 3.
Serdao considerados como critérios de acompanhamento o cumprimento dos prazos
estabelecidos no Item 3 e a verificagdo do atendimento as metas projetadas a partir da
analise de documentacdo (atas de reunido, relatdrios, entre outros).

Eventuais necessidades de adequacao na execucao das acdes propostas deverao ser
discutidas no Colegiado do Curso e amplamente divulgadas pelo Instituto Latino-Americano
de Tecnologia, Infraestrutura e Territério, bem como pela Coordenacdo do Curso de
Engenharia Civil de Infraestrutura, de forma eletrdnica via e-mail institucional.

Foz do lguacu, 25 de agosto de 2023.

Docentes do Nucleo Docente Estruturante

Nome Assinatura
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Cientes e de acordo com as a¢des planejadas conjuntamente:

Jiam Pires Frigo
Coordenador(a) do Centro Interdisciplinar de Tecnologia e Infraestrutura

Leonardo da Silva Arrieche
Diretor(a) do Instituto Latino-Americano de Tecnologia, Infraestrutura e Territério




