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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA
COORDENACAO DO CURSO DE DESENVOLVIMENTO RURAL E SEGURANCA
ALIMENTAR

ATA N° 56 DA SESSAO ORDINARIA DO COLEGIADO DO CURSO DE
DESENVOLVIMENTO RURAL E SEGURANCAALIMENTAR

Ata da Sessdo Ordinaria de Colegiado e do Nucleo Docente
Estruturante do Curso de Desenvolvimento Rural e Seguranca
Alimentar, realizada no dia 08 de julho de 2020, as 9 horas e 00
minutos, via Web Conferéncia.

As 09h e 00 minutos, de 08 de julho de 2020, reuniram-se via Web Conferéncia, os professores, técnicos e
discentes do Curso de Desenvolvimento Rural e Seguranca Alimentar (DRUSA), do Instituto Latino-
Americano de Economia, Sociedade e Politica (ILAESP). Estiveram presentes na reunido o coordenador do
Curso Valdemar Jodo Wesz Junior, os professores Exzovildres Queiroz Neto, Guillermo Javier Diaz
Villavencio, Silvia Zimmermann, Régis da Cunha Belem, Ana Alice Aguiar, Dirceu Basso, o discente Johan
Sebastian Romero Violeth e eu, TAE do apoio as coordenacdes, redatora desta Ata, Yasminn Fouad Abbas.
Na sequéncia o coordenador submeteu para a apreciacdo 0s pontos de pauta enumerados a seguir e
encaminhamentos vinculados: 1. Informes (Avaliacdo de DRUSA pelo MEC, TCCs de DRUSA na
biblioteca, novo PPC de DRUSA, estudantes de DRUSA em mobilidade académica, ciclo de debates do
Observatério AFLA para a comunidade DRUSA, participacdo da prof. Silvia no seminario virtual
organizado pela prof. Erika): Dados os informes. 2. Ata anterior: A ata foi aprovada por todos. 3.
Ratificacdo da aprovagdo ad referendum do trancamento total do curso pela discente Terezinha

Enevilde Vons Hoffmann: Encaminhamentos: Aprovado. 4. Alteracdo na data de licenga capacitacdo do

prof. Guillermo (20/02/2021 a 20/04/2021): Professor Guillermo comenta que a alteracdo de data se deve a
pandemia da Covid-19 e que o professor Julio Moreira ir& substitui-lo nas suas disciplinas no periodo da
licenca capacitagdo. Professora Silvia comenta que também esta passando por situacdo semelhante com seu

afastamento. Encaminhamentos: O colegiado aprova a mudanca de data. 5. PSS de DRUSA (indicacéo do

2° suplente da banca): Professor Junior comenta que quando foi definida a banca, seria composta pelos
professores Regis, Neto e Dirceu, e Junior como suplente. Entretanto, o prof. Junior ndo pode ser suplente
pois ndo se enquadra nas exigéncias apresentadas no termo de compromisso, dado conflito de interesse com
um candidato. Prof. Junior mostra o termo de compromisso que devera ser assinado pelos membros da banca

e os candidatos homologados. Professora Silvia diz que também tem conflito de interesse com um candidato.
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Professora Ana e professor Guillermo comentam que ndo tem nenhum conflito de interesses, mas que tem
férias marcadas para o periodo, e que se ndo for um problema, podem ser suplentes. Professor Junior
comenta que dois candidatos ndo apresentaram doutorado exigido no edital, mas tiveram suas inscri¢des

homologadas pela PROGEPE. Encaminhamentos: Os suplentes da banca ficam definidos, sendo eles,

professora Ana Alice e professor Guillermo. O professor Junior ird verificar com a PROGEPE se tem
problema que o suplente esteja em férias em parte do cronograma do PSS, bem como averiguar sobre a
situacdo dos dois candidatos que ndo possuem o doutorado exigido no edital. 6. Regimento interno de
DRUSA (parecer do DENDC e as alteragdes sugeridas): Professor Junior mostra as alteracGes sugeridas
pelo DENDC. Além das questdes pontuais, merecem maior debate o desligamento de membro do colegiado
por faltas ndo justificadas nas reunides e a retirada do texto ““sem as assinaturas fisicas dos membros”, pois o
colegiado ja debateu sobre isso anteriormente e € acordado que a publicizacdo ocorra sem as assinaturas

fisicas. Encaminhamentos: E aprovado o novo regimento (em anexo). Além de acatar as sugestdes mais

pontuais do DENDC, fica decidido que o membro sera desligado do colegiado quando somar 3 faltas sem
justificativas ao longo de um ano, consecutivas ou ndo. Sobre a segunda demanda, se retira do texto “sem as
assinaturas fisicas dos membros”, pois ndo altera decisdes anteriores deste colegiado. 7. Programa de
Residéncia Profissional Agricola: Professor Junior comenta que € um programa lancado com objetivo de
apoiar a insercdo profissional de egressos e formandos da &rea agricola e afins. Professor Regis diz que até
metade de agosto o colegiado poderia montar uma proposta para o projeto e se coloca a disposicao para ficar
mais a par deste assunto. Professor Dirceu diz que a Unicafes o contatou para uma conversa sobre o tema.

Encaminhamentos: Dirceu ira conversar com a Unicafes e Régis ficara responsavel pelo ponto, avaliando a

factibilidade de envio de uma proposta. 8. Conversa sobre as atividades de ensino em DRUSA: Professor
Junior comenta o que foi discutido no tema do ensino na reunido do Férum dos Coordenadores de Cursos de
Graduacdo (FOCO), com destaque & criagdo da Comissdo de Acompanhamento e Planejamento de
Atividades Académicas — CAPAacad, que ira propor algumas iniciativas as instancias superiores, e que
posteriormente chegardo algumas propostas para serem deliberadas pelos colegiados de Curso. E, para
subsidiar o debate, a Prograd enviara aos cursos as respostas do formulario online sobre as alternativas para
minimizar o impacto da pandemia de Covid-19 na vida académica. Professor Régis comenta que o MEC
publicou uma portaria de que o ensino remoto seria até o dia 31 de dezembro de 2020 e diz que esta tentando
pautar este tema desde maio no CONSUNI para pensar sobre este proximo semestre. Comenta também que
estara participando da comissdo que cuidara do ensino remoto pela CAEILAESP. Professor Junior comenta
gue entrou em contato com a PRAE e que 6 alunos do curso estariam em situacdo de vulnerabilidade social,
sendo 1 brasileiro e 5 estrangeiros, mas que apenas um nado teve acesso ao auxilio emergéncia, e que 0
contatou e que esta bem. Professora Silvia diz que, no tema do ensino, deveria ser levada em consideragéo as

demandas dos discentes, mas também do docentes, pois muitos professores tiveram que se adaptar por conta
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das dindmicas familiares. Encaminhamentos: a coordenacdo seguird acompanhando esses debates e, quando

necessario, convocara uma nova reunidao do Colegiado para tratar o tema. Nada mais havendo a tratar, deu-se
por encerrada essa reunido as 11 horas e 55 minutos, eu, Yasminn Fouad Abbas, lavrei esta ata, que se

aprovada, sera assinada pelos presentes. Foz do Iguacu, oito de julho de 2020.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA
COLEGIADO DO CURSO DE DESENVOLVIMENTO RURAL
E SEGURANCA ALIMENTAR (DRUSA)
REGIMENTO INTERNO DO COLEGIADO DO CURSO DE
DESENVOLVIMENTO RURAL E SEGURANCA ALIMENTAR

Aprova o Regimento Interno do Colegiado do
Curso de Desenvolvimento Rural e Seguranca
Alimentar (DRUSA) da Universidade Federal da
Integracdo Latino-Americana (UNILA), 08 de
Julho de 2020.

TITULOI
DO COLEGIADO E SEUS FINS

Art. 1°. O Colegiado do Curso de Desenvolvimento Rural e Seguranga Alimentar
(DRUSA) da UNILA ¢ regido por este Regimento, observadas as disposi¢des dos 06rgaos
universitarios superiores.

Art. 2°. O Colegiado mencionado no artigo anterior é o 6rgdo primario de funcao
normativa, consultiva, deliberativa e de planejamento académico do curso, com composicé&o,
competéncias e funcionamento definidos na Resolugdo COSUEN 007/2014, de 30 de junho de

2014, e disciplinado neste Regimento Interno.



TITULO II
DA NATUREZA E CONSTITUICAO DO COLEGIADO

Art. 3°. O Colegiado do Curso de (DRUSA) tem por finalidade acompanhar a
implementacdo e administrar a execucao do projeto pedagdgico do curso, avaliar alteracfes dos
curriculos plenos, discutir temas ligados ao curso, planejar e avaliar as atividades académicas do
curso, observando-se as politicas e normas vigentes, ressalvadas as competéncias das instancias
superiores.

Art. 4°. O Colegiado de Curso de (DRUSA), respeitando a proporcao de 70% (setenta
por cento) de docentes, conforme o pardgrafo Unico do Art. 56 da Lei n® 9.394/1996, é constituido
por:

I. Coordenador do Curso;

I1. Vice-coordenador do Curso;

I1l. Todos os docentes que ministram componentes curriculares no Curso de Desenvolvimento
Rural e Seguranca Alimentar;

IV. Discentes, escolhidos por seus pares segundo processo eleitoral coordenado pelo Diretdrio
Académico do curso ou similar, em nimero equivalente a 20% (vinte por cento) do total de
membros do Colegiado;

V. Técnico-administrativos, escolhidos entre seus pares, em nimero equivalente a 10% (dez por
cento) do total dos membros do Colegiado.

8 1° Os representantes relacionados nos incisos | e Il serdo eleitos de acordo com a
Resolugdo COSUEN 8/2014, de 03 de julho de 2014.

8§ 2° Os docentes elegiveis no inciso Ill deverdo fazer parte do Curso de
Desenvolvimento Rural e Seguranca Alimentar, e devem ministrar componente curricular no
curso no semestre letivo corrente ou no anterior.

8 3° A representacdo indicada no inciso 1V devera ser ocupada por discentes com
matricula ativa no curso, exceto aqueles que estiverem cursando o primeiro semestre e o ultimo
semestre letivos.

8 4° A representacdo indicada no inciso V podera ser ocupada por tecnico-

administrativos que atuem no curso ou tenham formacéo na sua area especifica.



8 5% Professores que se encontrem afastados néo seréo contabilizados para a composicéo
do Colegiado de curso.

8§ 6° A presenga de suplente, nas diferentes categorias, é facultativa.

Art. 5° A presidéncia do colegiado de curso sera exercida pelo coordenador do curso.

Paragrafo Unico. O coordenador sera substituido, em suas faltas ou impedimentos pelo
vice-coordenador, e, na falta ou impedimento deste, pelo membro do colegiado mais antigo no
magisterio superior.

Art. 6° A secretaria do colegiado de curso sera exercida por membro escolhido entre os
componentes do colegiado.

Paragrafo Unico. O secretario sera designado no inicio de cada reunido.

TITULO Il
DA ELEICAO DOS MEMBROS REPRESENTANTES DE CATEGORIAS

Art. 7° A eleicdo dos representantes discentes ocorrerd através de processo eleitoral
coordenado pelo Diretério Académico do curso ou similar e devera ter seus resultados unidos a
documentacao do respectivo processo, encaminhados para homologacdo do Colegiado do Curso
de Desenvolvimento Rural e Seguranca Alimentar, grau bacharelado.

Paragrafo Unico. A eleicdo dos representantes discentes devera zelar pelas
recomendacOes do Art. 4°, 86° da Resolugdo COSUEN 07/2014.

Art. 8° Os representantes técnicoadministrativos serdo escolhidos por seus pares e a
nominata dos eleitos a indicacdo encaminhada para homologacdo do Colegiado do Curso de
DRUSA..

Art. 9° A eleicdo de representantes docentes ocorrera por meio do envio de um convite
por escrito para os elegiveis.

Art. 10 O mandato dos membros do Colegiado € de 2 (dois) anos, seguindo o periodo
correspondente ao mantado da coordenacéo de curso, podendo ser reconduzidos.

Art. 11 Em caso de vacancia ocorrera a substituicdo pelo suplente, e na inexisténcia
deste, a categoria ou instancia representada devera indicar seu substituto, respeitando os artigos
supracitados deste regimento.

Paragrafo Unico: O novo membro que assumir ndo iniciard um novo mandato, apenas



cumprira o restante do periodo para o qual foi escolhido.

Art. 12 Expirado o mandato do coordenador e/ou vice-coordenador, se este for
sucedido por um dos docentes com assento no Colegiado de Curso, 0 antigo coordenador e/ou
vice-coordenador assumira esse assento, até o fim do mandato. Se for sucedido por docente sem
assento no Colegiado de Curso, apenas sera feita a substituicdo de Coordenador e/ou vice-

coordenador.

TITULO IV
DAS COMPETENCIAS

Art. 13 Compete ao Colegiado de Curso:
I. elaborar o Regulamento do Colegiado do Curso, observadas as normas institucionais, para
posterior aprovacdo da Comissdo Académica de Ensino.
II. auxiliar a Coordenacdo de Curso na implantacdo e execucdo do Projeto Pedagdgico de Curso
(PPC);
lll. analisar e deliberar sobre as propostas de alteracdo do Projeto Pedagdgico do Curso
encaminhadas pelo NDE;
IV. colaborar com os docentes na elaboracéo, atualizacao e ajustamento de planos de ensino de
disciplinas, promovendo a dinamicidade na aplicacdo do PPC e na integracdo de seus
componentes curriculares;
V. aprovar os planos de ensino das disciplinas, propondo adequac¢Bes quando necessarias,
consultando o NDE;
VI. fomentar a discussdo teorica e 0 avancgo pratico de metodologias de ensino adequadas as
diferentes disciplinas do curso;
VII. estimular pratica de estudo independente, visando a progressiva autonomia intelectual e
profissional do estudante;
VIII. incentivar os discentes a producao de publicacdes e a participacdo em eventos, projetos e
outras atividades académicas;
IX. propor e apoiar a promogao de eventos académicos do curso;
X. opinar nos processos de selecdo, contratacdo, redistribuicdo, afastamento e substituicdo de

professores;



Xl. colaborar com o levantamento de demandas de infraestrutura e de aquisicdo de livros,
equipamentos e materiais diversos de necessidade do curso;

XIl. acompanhar o cumprimento dos programas, da legislacédo, dos planos de ensino, do PPC,
bem como a execucdo dos demais projetos;

XIIl. designar grupos de trabalho para atividades especificas no &mbito do Curso;

XIV. dar suporte & Coordenacdo de Curso na tomada de decisdes relacionadas as atribuigdes
desta, sempre que solicitado;

XV. acompanhar os trabalhos e dar suporte ao NDE, apreciando as sugestdes deste e buscando
meios para implementa-las;

XVI. emitir pareceres, dentro de suas competéncias, sobre solicitacbes de estudantes e
professores sempre que requerido;

XVII. acompanhar a avaliacdo do curso, incluindo a autoavaliacdo e as avaliagbes internas e
externas, em articulacdo com a Coordenacédo do Curso e 0 NDE;

XVIII. divulgar, antes do periodo de matricula, a relagdo de turmas com os respectivos
professores e nUmero de vagas;

XIX. fixar regras quanto a integralizacdo do curso, respeitando o estabelecido em normas legais;
XX. deliberar sobre os pedidos de prorrogacéo de prazo para conclusdo de curso;

XXI. deliberar, em grau de recurso, sobre decisdes do Presidente do Colegiado do Curso;

XXII. realizar outras atividades correlatas, no ambito de sua competéncia.

TiTULOV
DO FUNCIONAMENTO
Capitulo |
Das ReuniGes
Art. 14 O Colegiado do Curso se reunirad ordinariamente, pelo menos uma vez por
més, de acordo com as datas estabelecidas em calendario anualmente aprovado, e
extraordinariamente, se convocado pelo Presidente, com indicacdo de motivo, ou a requerimento
de 1/3 (um tergo) do total dos membros do Colegiado, com indicagdo de motivo.
81° O Presidente divulgara por escrito, com pelo menos 48 (quarenta e oito) horas
de antecedéncia, a pauta com 0s assuntos a serem tratados nas reunides ordinarias.

82° As reunifes extraordinarias serdo convocadas por escrito, com antecedéncia



minima de (48 quarenta e oito) horas, mencionando-se a pauta.

83° Em caso de urgéncia ou excepcionalidade, o prazo de convocacao de reunides
extraordinarias previsto no § 2° podera ser reduzido, desde que se respeite 0 minimo de 24 (vinte
e quatro) horas de antecedéncia conforme previsto no art. 11, 8§ 1° da Resolugdo COSUEN n°
007/2014, e a indicacdo de pauta, omitida, justificando-se a medida no inicio da reunido.

84° O Colegiado se reunird com o quérum minimo de metade mais um de seus
membros.

Art. 15 O comparecimento as reunides do Colegiado € obrigatdrio e preferencial em
relagdo a quaisquer outras atividades universitarias, exceto as referentes aos 6rgéos que lhe sejam
superiores.

8§ 1° Sera considerada justificativa:

a) Motivo de salde;
b) Direito assegurado por legislacao especifica;
c) Motivo relevante, a critério do Colegiado.

§ 2° Os representantes discentes do Colegiado receberdo, quando solicitado, um
documento, assinado pelo presidente do Colegiado, justificando suas auséncias em aula.

§ 3° O membro sera desligado do Colegiago quando atigir 3 (trés) faltas nao
justificadas no periodo de 1 (um) ano.

Art. 16 Sera admitida a presenca e, em carater eventual, desde que aprovada pelo
Colegiado, a participacdo, com direito a voz e sem direito a voto, de alunos das disciplinas do
Curso, de membros da Comunidade, de docentes ou de representantes dos 6rgdos técnicos desta
Universidade nas reunides do Colegiado para prestar e/ou obter esclarecimentos que se facam
necessarios sobre assuntos constantes da ordem do dia.

Paragrafo Unico. Durante a discussdo de assuntos que o Colegiado considere de
carater sigiloso, s6 poderdo estar presentes os membros do Colegiado.

Art. 17 As reunides serdo presididas pelo Coordenador do curso.

Parégrafo Unico. Na falta ou impedimento do Coordenador do curso, a presidéncia
da reunido do Colegiado sera exercida pelo Vice-Coordenador; na falta de ambos, pelo membro
do colegiado mais antigo no magistério superior.

Art. 18. As reunides terdo a duracdo maxima de 3 (trés) horas.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, este horario podera ser prorrogado por mais



30 (trinta) minutos, se assim aprovado pelos membros do Colegiado presente.

Art. 19. Havendo quérum, o Presidente (ou seu substituto) declarara aberta a
reunido. Procedera, entdo, a leitura da ata da reunido anterior, que sera considerada aprovada
independentemente de votacdo, se ndo houver pedido de retificacdo. Em seguida, tera inicio a
fase do expediente de 30 (trinta) minutos, passando-se depois a ordem do dia, quando serdo
discutidos e votados 0s assuntos constantes da pauta.

Paragrafo unico. Depois de aprovadas, as atas das reuniGes colegiadas serdo
publicadas no Site da UNILA, pagina do curso.

Art. 20 Apresentado um assunto pelo Relator designado, proceder-se-& a discusséo,
facultando-se a palavra a cada um dos presentes, a juizo do Presidente (ou seu substituto).

Art. 21 A questdo de ordem, que devera ser claramente formulada, com indicacéo
das disposicBes regimentais ou estatutarias, cuja observancia se pretenda esclarecer, sera
decidida em definitivo pelo Presidente (ou seu substituto).

Art. 22 Qualquer participante podera falar pela ordem, para reclamar a observancia
de expresso dispositivo deste Regimento ou pedir informacgdes sobre matéria em debate.

Art. 23 Para apartear um colega, o participante devera solicitar-lhe permissao.

81° Nao serdo permitidos apartes paralelos ao discurso.

82° Quando o orador estiver a falar pela ordem, ou para encaminhar votagdo, nao
serdo permitidos apartes.

83° Os apartes serdo breves e corteses.

Art. 24 Antes do encerramento da discussao, € possivel a concessdo de vista da
matéria em debate a quem a solicite, com obrigacdo de o requerente apresentar seu voto no prazo
estabelecido pelo Presidente (ou seu substituto).

Paragrafo unico. Se houver impugnacdo justificada ao pedido de vista, o Colegiado
decidira sobre sua concesséo.

Art. 25 As votacOes serdo efetuadas com a presenca de pelo menos metade mais um
dos membros do Colegiado, considerando-se aprovada a matéria que obtiver aprovacéo
favoravel da maioria dos membros do Colegiado presentes, salvo exigéncia de quérum especial
prevista em texto legal estatutario regimental.

Paragrafo Unico. No caso de empate, caberd ao Presidente ou a seu substituto
eventual o voto de desempate.



Art. 26 Os trabalhos de cada reunido devem, obrigatoriamente, ser registrados em

ata.

Paragrafo Unico. Cabera ao secretario a lavratura das atas das reunides, que serao
assinadas pelo Presidente (ou seu substituto) e rubricadas, quando da sua aprovacéo, por todos 0s
membros presentes na reuniao.

Art. 27 Das decisdes do Colegiado de Curso cabera recurso ao Colegiado do Centro

Interdisciplinar ao qual o curso esta vinculado, no prazo de 15 (quinze) dias.

Capitulo 11
Dos Membros do Colegiado
Art. 28 Compete aos Membros do Colegiado:
I. colaborar com o Presidente no desempenho de suas atribuicdes;
Il. colaborar com o Presidente na orientacdo e fiscalizagdo do funcionamento didatico e
administrativo do curso;
I1l. comparecer as reunides, convocando o suplente, caso tenha, em eventual impedimento para
0 comparecimento;
IV. apreciar, aprovar e assinar ata de reunio;
V. debater e votar a matéria em discusséo;
V1. requerer informaces, providéncias e esclarecimentos ao Presidente;
VII. realizar estudos, apresentar proposicdes, apreciar e relatar as matérias que Ihes forem

atribuidas.

Capitulo 111
Da presidéncia

Art. 29 Sdo atribui¢des do Presidente:
I. Convocar e presidir as reunides;
Il. Representar o Colegiado junto aos demais 6rgdos da UNILA,;
I1l. Encaminhar as decisdes do Colegiado;
IV. Designar relator ou comissédo para estudo de matéria do colegiado;
V. Submeter a apreciacdo e a aprovacao do colegiado a ata da sessao anterior;

VI. Dar posse aos membros do colegiado;



VII. Decidir, ad referendum, em caso de urgéncia, sobre matéria de competéncia do Colegiado;
VIII. Cumprir e fazer cumprir a Resolugdo COSUEN 007/2014, as normas superiores e 0
Regimento Interno do Colegiado de Curso;

IX. Realizar atividades correlatas as suas funcdes.

Capitulo IV
Da Secretaria do Colegiado
Art. 30 Compete ao Secretario do Colegiado:
I. Lavrar as atas do Colegiado;
Il. Registrar as deliberacdes do Colegiado apds a redacéo final;

I1l. Exercer as demais atribuicdes inerentes as funcgdes.

Capitulo V
Das Comiss@es Especiais Temporarias

Art. 31 O Colegiado podera constituir Comissdes Especiais Temporarias para
exame de assuntos especificos.

81° As comiss0es serdo integradas por membros do Colegiado, sendo o exercicio
das atividades por eles desenvolvidas consideradas relevantes, ndo ocasionando qualquer
remuneracao;

82° Em caso de urgéncia, o Presidente podera criar Comissbes Especiais
Temporaérias ad referendum do Colegiado;

83° Os documentos elaborados por essas Comissdes (estudos, pareceres,

relatorios, etc.) serdo submetidos a apreciacdo do Colegiado.

TiTULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 32 O periodo de funcionamento do Colegiado do Curso obedecera ao
Calendéario Académico da UNILA, aprovado pelo Conselho Universitario (CONSUN).
Art. 33 As modificacdes deste Regimento poderdo ser propostas pelo presidente



ou por metade mais um dos membros titulares do Colegiado, e aprovadas por, no minimo, 2/3
(dois tercos) dos membros do Colegiado.

Art. 34 Este regimento interno entrara em vigor a partir da supublicacéo.

Art. 35 Os casos omissos neste regimento serdo declarados pelo voto da maioria

absoluta do colegiado, respeitadas as normativas vigentes na UNILA.

Foz do Iguacu, 08 de julho de 2020.



