MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA
CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE ECONOMIA, SOCIEDADE E POLITICA

RESOLUGAO Ne 5, DE 06 DE SETEMBRO DE 2022

Aprova o regimento interno do Colegiado do Curso de Ciéncias
Econdmicas, conforme documento 14 do processo
23422.006681/2020-66.

O CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE ECONOMIA, SOCIEDADE E POLITICA - CONSUNIESP, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas no
Estatuto e no Regimento Geral da Universidade, e considerando o que consta no processo 23422.006681/2020-66 e a aprovacdo na 312 reunido ordinéria
do Consuniesp, RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o regimento interno do Colegiado do Curso de Ciéncias Econémicas, conforme documento 14 do processo 23422.006681/2020-66.

Art 22 Esta Resolugdo passa a vigorar apos sua publicagdo no Boletim de Servigo, considerada a urgéncia justificada no presente expediente, nos termos do
Art. 42 do Decreto n? 10.139, de 28 de novembro de 2019.

FABIO BORGES

Resolugdo n? 5/2022/Consuniesp, com publicacdo no Boletim de Servigo n® 163, de 08 de Setembro de 2022.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA
COLEGIADO DO CURSO DE CIENCIAS ECONOMICAS - ECONOMIA,
INTEGRACAO E DESENVOLVIMENTO

REGIMENTO INTERNO DO COLEGIADO DO CURSO DE CIENCIAS ECONOMICAS -
ECONOMIA, INTEGRACAO E DESENVOLVIMENTO

Nos termos da Resolugdo 7/2014 da
COSUEN, o Colegiado do Curso de
Ciéncias Econdmicas — Economia, Integragdo
e Desenvolvimento da Universidade Federal
da Integracdo Latino-Americana (UNILA)
aprova, em 29/07/2022, seu Regimento
Interno.

TITULO |
DO COLEGIADO E SEUS FINS

Art. 1°. O Colegiado do Curso de Ciéncias Econdmicas - Economia, Integracdo e
Desenvolvimento, da UNILA, é regido por este Regimento, observadas as disposi¢des dos
0rgdos universitarios superiores.

Art. 2°. O Colegiado mencionado no artigo anterior € o 6rgao primario de funcdo
normativa, consultiva, deliberativa e de planejamento académico do curso, com
composicao, competéncias e funcionamento definidos na Resolucdo COSUEN 007/2014,
de 30 de junho de 2014, e disciplinado neste Regimento Interno.

TiTuLO Il
DA NATUREZA E CONSTITUICAO DO COLEGIADO

Art. 3°. O Colegiado do Curso de graduagdo em Ciéncias Econdmicas - Economia, Integragdo
e Desenvolvimento tem por finalidade acompanhar a implementacdo e administrar a
execucdo do projeto pedagogico do curso, avaliar alteragdes dos curriculos plenos,
discutir temas ligados ao curso, planejar e avaliar as atividades académicas do curso,
observando-se as politicas e normas vigentes, ressalvadas as competéncias das instancias
superiores.

Art. 4°. O Colegiado de Curso de Ciéncias Econdmicas - Economia, Integracdo e
Desenvolvimento, respeitando a propor¢cdo de 70% (setenta por cento) de docentes,
conforme o paragrafo Unico do Art. 56 da Lei n® 9.394/1996, é constituido por:
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I- Coordenador e Vice-coordenador do Curso, como membros natos;

II- Cinco docentes atuantes no curso, preferencialmente, concursados para a area de
Economia, escolhidos entre os docentes mediante Reunido Docente;

I11- Dois discentes, escolhidos por seus pares segundo processo eleitoral coordenado
pelo Centro Académico Gentil Corazza;

IV-Um técnico-administrativo, preferencialmente, concursado para o cargo de
economista da UNILA ou com formagdo em Ciéncias Econémicas, escolhido
entre seus pares, na auséncia desses, a representacdo pode ser feita por técnicos-
administrativos que atuem no curso.

8 1° Na auséncia do Coordenador o Vice-coordenador deve presidir a reunido,
com direito a voz e voto, inclusive voto qualificado.

8§ 2°. A representacdo indicada no inciso 11 devera ser ocupada por discentes com
matricula ativa no curso, exceto aqueles que estiverem cursando o primeiro semestre e 0
ultimo semestres letivos.

8§ 3° Expirados os mandatos do Coordenador e ou do Vice-coordenador, se estes
forem sucedidos por um ou mais dos docentes com assento no Colegiado de Curso, 0s
antigos Coordenador e ou Vice-coordenador assumem 0s respectivos assentos vagos, até
o fim do mandato dos representantes docentes. Se Coordenador e ou Vice-coordenador
forem sucedidos por docentes sem assento no Colegiado de curso, apenas sera feita a
substituicdo desses como membros natos.

§ 4°. E facultativo a indicaco de suplentes para as representagdes indicadas nos
incisos I, 111 e IV.

8§ 5° Os membros do colegiado relacionados no inciso | serdo eleitos de acordo
com a Resolugdo COSUEN n° 008/2014 de 03 de julho de 2014.

8§ 6°. Os docentes elegiveis como representantes do colegiado serdo aqueles que
ministrarem qualquer componente curricular, ou parte destes, no curso no semestre letivo
corrente ou no anterior, nos termos do artigo. 4°, 8§2°, da Resolugdo COSUEN n°
007/2014.

8§ 7°. Os representantes relacionados nos incisos Il, 111 e 1V serdo eleitos de acordo
com os termos desse regimento.

Art. 5°, A presidéncia do colegiado de curso seré exercida pelo coordenador do curso, que
tera direito a voto, inclusive voto qualificado;

Paragrafo Unico: O coordenador seré substituido, em suas faltas ou impedimentos
pelo vice-coordenador, e, na falta ou impedimento deste, pelo membro do Colegiado mais
antigo no magistério superior. Nesse ultimo caso, 0 membro mais antigo do colegiado
tera direito a voto e voto qualificado.

TITULO Il
DA ELEICAO DOS MEMBROS REPRESENTANTES DE CATEGORIAS E DOS
MANDATOS

Art. 6°. Os representantes discentes serdo indicados pelo Centro Académico Gentil
Corazza, dentre os membros da diretoria eleita, com base em seu estatuto e condizente
ao8§ 6° do artigo 4° da Resolugdo COSUEN no 007/2014.
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Paragrafo unico. Excepcionalmente, se os representantes discentes ndo forem
indicados pelo Centro Académico Gentil Corazza, apds dois meses do pedido da
coordenacdo, poderdo assumir as cadeiras discentes escolhidos mediante 0 processo
eleitoral dentre os alunos com matricula ativa.

Art. 7°. A eleicdo dos representantes técnicos ocorrera entre os técnicos administrativos,
preferencialmente, concursados para o cargo de economista da UNILA ou entre 0s
técnicos administrativos com graduacdo em Ciéncias Econémicas, na auséncia desses, a
representacdo pode ser eleita entre os técnicos-administrativos que atuem no curso. A
indicacdo pode ser feita por consenso em reunido especifica e devidamente registrada em
ata.

Art. 8° A eleicdo de representantes docentes ocorrera em Reunido Docente convocada
pela coordenacdo. O voto seré secreto e o resultado sera registrado em ata.

Art. 9°. Em caso de vacancia das representacdes discentes, técnico-administrativos e
docentes ocorrera a substituicdo pelo suplente, caso a categoria opte pela indicacdo de
suplentes, e na inexisténcia deste, a categoria ou instancia representada devera indicar seu
substituto, respeitando os artigos supracitados deste regimento.

§ 1°. Caso as categorias ndo tenham indicado suplentes, novas indica¢fes devem
seguir os ditames dos artigos 6°, 7° e 8° desse regimento.

§ 2°. O novo membro que assumir ndo iniciard um novo mandato, apenas cumprira
o restante do periodo para o qual foi escolhido.

Art. 10. Os mandatos dos representantes discentes, técnico-administrativos e docentes
sera de dois (2) anos, permitidas reconducdes.

Art. 11. As indicacbes dos representantes das categorias no colegiado deverdo ocorrer
com antecedéncia de 30 (trinta) dias do final do mandato vigente.

TITULO IV
DAS COMPETENCIAS

Art. 12. Compete ao Colegiado de Curso:

I- elaborar e alterar o Regimento do Colegiado do Curso, observadas as normas
institucionais, para posterior aprovacdo da Comissdo Académica de Ensino e demais
Orgaos colegiados superiores;

I1-auxiliar a Coordenacdo de Curso na implantagdo e execugdo do Projeto
Pedagogico de Curso (PPC);

I11- analisar e deliberar sobre as propostas de alteragdo do Projeto Pedagogico do
Curso encaminhadas pelo NDE — Nucleo Docente Estruturante;

IV- colaborar, quando solicitado, com os docentes na elaboracdo, atualizacdo e
ajustamento de planos de ensino de disciplinas, promovendo a dinamicidade na
aplicacdo do PPC e na integracdo de seus componentes curriculares;
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V- propor e apoiar a promogao de eventos académicos do curso;

VI- opinar nos processos de selecdo, contratacdo, redistribuicdo, afastamento e
substituicdo de professores;

VIl-colaborar com o levantamento de demandas de infraestrutura e de aquisicdo de
livros, equipamentos e materiais diversos de necessidade do curso;

VIII- acompanhar o cumprimento dos programas, da legislacdo, dos planos de
ensino, do PPC, bem como a execucdo dos demais projetos;

IX- aprovar os planos de ensino das disciplinas, propondo adequac¢Bes quando
necessarias, consultando o NDE;

X-fomentar a discussdo tedrica e 0 avanco pratico de metodologias de ensino
adequadas as diferentes disciplinas do curso;

XI- estimular pratica de estudo independente, visando a progressiva autonomia
intelectual e profissional do estudante;

Xll-incentivar os discentes a producdo de publicacdes e a participacdo em eventos,
projetos e outras atividades académicas;

XI1I- designar grupos de trabalho para atividades especificas no &mbito do Curso;
XIV- dar suporte a Coordenacdo de Curso na tomada de decisdes relacionadas as
atribuicOes desta, sempre que solicitado;

XV- acompanhar os trabalhos e dar suporte ao NDE, apreciando as sugestdes deste e
buscando meios para implementa-las;

XVI- emitir pareceres, dentro de suas competéncias, sobre solicitacfes de estudantes
e professores sempre que requerido;

XVII- acompanhar a avaliagdo do curso, incluindo a autoavaliagéo e as avaliagOes
internas e externas, em articulacdo com a Coordenacdo do Curso e o NDE;

XVIII- divulgar, antes do periodo de matricula, a relagdo de turmas com o0s
respectivos professores e nimero de vagas;

XIX- fixar regras quanto a integralizacdo do curso, respeitando o estabelecido em
normas legais;

XX- deliberar sobre os pedidos de prorrogacdo de prazo para conclusao de curso;
XXI- deliberar, em grau de recurso, sobre decisdes do Presidente do Colegiado do
Curso;

XXII- realizar outras atividades correlatas, no ambito de sua competéncia;

XXII11- estabelecer no Regimento Interno, os procedimentos de escolha dos membros do
NDE, tomando como base todos os critérios definidos na Resolucdo n°® 02/2022/COSUEN,
de 14 de fevereiro de 2022, publicada no Boletim de Servico em 16/02/2022 e no Regimento
Interno do NDE do curso Ciéncias Econdmicas - Economia, Integracdo e Desenvolvimento -
Grau bacharelado;

XXIV-conduzir o processo de escolha dos membros do NDE;

XXV- apreciar e deliberar sobre as proposi¢des do NDE submetidas ao Colegiado do curso.

TITULO V
DO FUNCIONAMENTO

Capitulo 1
Das Reunides
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Art. 13. O Colegiado do Curso se reunird ordinariamente, uma vez por més,
exclusivamente durante o periodo letivo, de acordo com as datas estabelecidas em
calendario anualmente aprovado, e extraordinariamente, se convocado pelo Presidente,
com indicacdo de motivo, ou a requerimento de quatro membros do Colegiado, com
indicagéo de motivo.

§ 1° O Presidente divulgara por escrito, com pelo menos 48 (quarenta e 0ito)
horas de antecedéncia, a pauta com os assuntos a serem tratados nas reunides
ordinarias.

8§ 2°. As reunifes extraordinarias serdo convocadas por escrito, com antecedéncia
minima de 48 quarenta e oito) horas, mencionando-se a pauta.

§ 3° Em caso de urgéncia ou excepcionalidade, o prazo de convocacgdo de
reuniGes extraordinarias previsto no 8§ 2° poderd ser reduzido, desde que se
respeite 0 minimo de 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, conforme previsto
no artigo 11, 8§ 1° da Resolugdo COSUEN n° 007/2014, e indicacdo de pauta,
omitida, justificando-se a medida no inicio da reunido.

84°, O colegiado somente reunir-se-4 com a presenca de metade mais um de seus
membros.

Art. 14. O comparecimento as reunides do Colegiado € obrigatorio e preferencial em
relagdo a quaisquer outras atividades universitarias, exceto as reunifes dos 0Orgdos
colegiados que Ihe sejam superiores.

81°. Sera considerada justificativa:

a) motivo de saude;

b) direito assegurado por legislacdo especifica e;

c) motivo relevante, a critério do Colegiado.

82°. O membro serd desligado do Colegiado apos trés faltas consecutivas ndo
justificadas.

83°. As reunides serdo sessdes publicas, permitindo a participacdo de convidados
para prestacdo de esclarecimentos sobre assuntos especificos, sem direito a voto, e
de outros ndo membros interessados, sem direito a voto e voz, exceto, no ultimo
caso, quando esta for concedida por um dos membros do Colegiado.

84°, Durante a discussdo de assuntos que o Colegiado considere de carater
sigiloso, s6 poderdo estar presentes os membros do Colegiado.

Art. 15. As reunides terdo a duracdo maxima de 2 (duas) horas.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, este horario podera ser prorrogado por mais
30 (trinta) minutos, se assim aprovado pelos membros do Colegiado presentes.

Art. 16. Havendo quérum, o Presidente (ou seu substituto) declarard aberta a reuniéo.
Procederd, entdo, a leitura da ata da reunido anterior, que sera considerada aprovada
independentemente de votacdo, se ndo houver pedido de retificacdo. Em seguida, tera
inicio a fase do expediente de 30 (trinta) minutos, passando-se depois a ordem do dia,
quando serdo discutidos e votados o0s assuntos constantes da pauta.
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Art. 17. Apresentado um assunto pelo Relator designado, proceder-se-4 a discusséo,
facultando-se a palavra a cada um dos presentes, pelo prazo de 3 (cinco) minutos, sem
prorrogacao.

Art. 18. Para apartear um colega, o participante devera solicitar-lhe permissdo, nédo
podendo ultrapassar o prazo de 1 (um) minuto.

8§ 1°. N&o serdo permitidos apartes paralelos ao discurso.
8 2°. Os apartes serdo breves e corteses.

Art. 19. As votagdes serdo efetuadas com a presenca de pelo menos seis dos membros do
Colegiado, considerando-se aprovada a matéria que obtiver aprovacdo favoravel da
maioria dos membros presentes, salvo exigéncia de quérum especial prevista em texto
legal estatutario regimental.

Paragrafo Unico. No caso de empate, caberd ao Presidente ou a seu substituto
eventual o voto de desempate.

Art. 20. Os trabalhos de cada reunido devem, obrigatoriamente, ser registrados em ata.

§1°. Cabera a um secretario designado pelo Presidente a lavratura das atas das
reunides que, depois de lida e aprovada, serdo assinadas pelo Presidente (ou seu
substituto), pelo secretario e por todos 0s membros presentes a reunido, conforme
Art. 13 da Resolugdo COSUEN n° 007/2014.

§2°. As atas do Colegiado, ap6s sua aprovacdo, serdo publicadas.

83°. Das decisbes do Colegiado de Curso cabera recurso, no prazo de 15 (quinze)
dias apés publicacdo da ata.

Capitulo 11
Dos Membros do Colegiado

Art. 21. Compete aos Membros do Colegiado:

| - colaborar com o Coordenador no desempenho de suas atribuicdes;

Il - colaborar com o Coordenador na orientacdo e fiscalizacdo do funcionamento
didatico e administrativo do curso;

I11 - comparecer as reunides;

IV - apreciar, aprovar e assinar ata de reunido;

V - debater e votar a matéria em discussao;

VI - requerer informacoes, providéncias e esclarecimentos ao Coordenador;

VII - realizar estudos, apresentar proposicGes, apreciar e relatar as matérias que
Ihes forem atribuidas.

Capitulo 111
Da presidéncia
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Art. 22. Sdo atribui¢des do Presidente:

| - Convocar e presidir as reunides;

Il - Representar o Colegiado junto aos demais 6rgdos da UNILA;

I11 - Encaminhar as decisdes do Colegiado;

IV - Designar relator ou comissao para estudo de matéria do colegiado;

V - Submeter a apreciacdo e a aprovacgdo do colegiado a ata da sesséo anterior;
VI - Dar posse aos membros do colegiado;

VIl - Decidir, ad referendum, em caso de urgéncia, sobre matéria de
competéncia do Colegiado;

VIl - Cumprir e fazer cumprir a Resolugdo COSUEN 007/2014, as normas
superiores e 0 Regimento Interno do Colegiado de Curso;

IX - Realizar atividades correlatas as suas funcoes.

Capitulo V
Das ComissOes Especiais Temporarias

Art. 23. O Colegiado podera constituir Comissfes Especiais Temporarias para exame de
assuntos especificos.

81°. As comissOes serdo integradas por membros do Colegiado, sendo o exercicio
das atividades por eles desenvolvidas consideradas relevantes, ndo ocasionando
qualquer remuneragao;

82°. Em caso de urgéncia, o Coordenador do Curso podera criar Comissoes
Especiais Temporarias ad referendum do Colegiado;

83% Os documentos elaborados por essas Comissfes (estudos, pareceres,
relatorios, etc.) serdo submetidos a apreciacdo do Colegiado.

TITULO VI
DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE

Art. 24. O NDE devera ser constituido por membros do corpo docente, que exercam
lideranca académica, percebida na producdo de conhecimentos na area, no
desenvolvimento do ensino, e em outras dimensdes entendidas como importantes pela
instituicdo, e que atuem sobre o desenvolvimento do curso.

Paragrafo Unico. O NDE do curso de Ciéncias Econbmicas - Economia,
Integracdo e Desenvolvimento serd constituido por cinco docentes efetivos, todos
atuantes no curso, mais o coordenador do curso, desde que atenda aos critérios de
elegibilidade estabelecidos aos demais membros, que serd membro nato do NDE,
com direito a voz e voto.

Art. 25. O Nucleo Docente Estruturante sera composto por docentes que satisfagcam os
seguintes critérios:
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| - titulacdo em nivel de mestrado ou doutorado;

Il - regime de trabalho em tempo, preferencialmente, integral, sendo pelo menos
2/3 (dois tercos) dos membros com dedicacédo exclusiva; e

Il - sendo o Nucleo Docente Estruturante um grupo de acompanhamento, seus
membros devem permanecer por trés (3) anos, com possibilidade de reconducéo, e
adotada estratégia de renovacgdes parciais, de modo a haver continuidade no pensar
do curso.

Art. 26. Os membros do NDE serdo eleitos entre os docentes atuantes no curso, em
reunido especifica, com pauta Unica, convocada pelo presidente do Colegiado do Curso.

§ 1° No caso do numero de interessados ser superior a quantidade de vagas do
NDE, seré realizado o processo de escolha pelos presentes na reunido por meio de
voto secreto.

§ 2°. O NDE devera ter um presidente, um Vice-presidente e um Secretario,
escolhidos entre seus membros para um mandato de 3(trés) anos.

§ 3° A indicagdo dos novos membros do NDE deverd ser solicitada pelo
Presidente do NDE ao Colegiado do Curso, com antecedéncia que permita que a
indicacdo dos novos membros seja votada 30 dias antes do final do mandato
vigente.

Art. 27. Os membros do Nucleo Docente Estruturante serdo designados por meio de
Portaria emanada da dire¢do do respectivo Instituto Latino-Americano, e o exercicio de
suas atividades serdo contabilizados em normativa propria da UNILA, a saber a
Resolucdo CONSUN n° 044, de 18 de dezembro de 2014, ou a que vier a substitui-la.

Paragrafo Gnico. A nominata dos membros a serem designados deve estar de
acordo com a Resolu¢do COSUEN n° 02/2022, de 14 de fevereiro de 2022, e com
0 Regimento interno do NDE.

Art. 28. Em caso de vacancia, devera ser realizada nova escolha de membro, respeitando-
se 0s artigos 24, 25, 26 e 27 supramencionados.

§ 1°. O novo membro que assumir ndo iniciard um novo mandato, apenas cumprira
0 restante do periodo para o qual foi escolhido.

§ 2°. O prazo do mandato poderéa ser abreviado a qualquer tempo, desde que o(s)
membro(s) manifeste(m) desejo de interrupcdo, por decisdo pessoal ou
desligamento da UNILA.

8§ 3°. O presidente do NDE poderé requerer o desligamento de membro do Nucleo,
a qualquer tempo, em razdo de repetidas auséncias sem justificativa do docente
nas reunides convocadas com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas.
8§ 4° O desligamento de membro do NDE deve ser aprovado pelo Colegiado do
Curso.

8 5% Um novo membro devera ser eleito seguindo os ditames desse regimento.
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TITULO VII

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art.29. O periodo de funcionamento do Colegiado do Curso obedecera ao Calendério
Académico da UNILA, aprovado pelo Conselho Universitario (CONSUN).

Art. 30. As modificacdes deste Regimento Interno poderdo ser propostas pelo presidente
ou por seis membros titulares do Colegiado, e aprovadas por, no minimo, sete dos
membros do Colegiado.

Art. 31. Os casos omissos neste Regimento Interno serdo declarados pelo voto da maioria
absoluta do Colegiado, respeitadas as normativas vigentes na UNILA.

Art. 32. Este Regimento Interno entrard em vigor apos sua publicagdo, nos termos e
prazos estabelecidos no Art. 18 da Portaria n® 345/2020/GR, de 30 de setembro de 2020,
publicada no Boletim de Servigo n° 88 de 30 de setembro de 2020.

Foz do Iguacu, 29 de julho de 2022.

Prof. Dr. Gilson Batista de Oliveira
Presidente do Colegiado do curso de Ciéncias Econémicas - Economia, Integracédo e
Desenvolvimento
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