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| VITAE: Vivéncias em Pesquisa dos TAEs

1 CONSIDERAGOES INICIAIS

Todas as atividades relacionadas ao tripé ensino, pesquisa e extensdo nas Instituicbes
Federais de Ensino Superior (IFES) contam, de forma direta ou indireta, com a atuagao dos
Técnicos-Administrativos em Educagéo (TAEs).

A natureza do trabalho desses profissionais abrange desde o planejamento, organizagao,
execucao e avaliagcado das atividades de apoio técnico-administrativo ao ensino, a pesquisa,
a extensao, a inovagao e empreendedorismo, € a assisténcia a saude, até a realizacao de
tarefas especificas que envolvem a utilizagdo de recursos materiais, financeiros e humanos,
assegurando a eficiéncia, a eficacia e a efetividade das a¢des académicas.

Na Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana (UNILA), muitos servidores
ocupam papel ativo no contexto académico ndo apenas na gestdo, mas também como
pesquisadores. O quadro da instituicgdo conta com especialistas, mestres e doutores, cuja
producao cientifica merece destaque e visibilidade, evidenciando a relevancia de sua
contribuicao para o avango do conhecimento.

Com o propésito de valorizar a pesquisa desenvolvida pelos TAEs e de fortalecer sua
relacdo com os objetivos institucionais no campo cientifico, o Departamento de Pesquisa
(DEPESQ), por meio da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagdo (PRPPG) da UNILA,
promovera o | VITAE: Vivéncias em Pesquisa dos TAEs.

2 SUBMISSAO DE RESUMOS EXPANDIDOS

Cabe ao servidor TAE interessado elaborar o resumo expandido, em conformidade com
ANEXO | deste regulamento geral, submeté-lo e apresenta-lo no VITAE 2025.

A submissdo do resumo expandido deve ser feita pelo servidor da TAE da UNILA, no
periodo descrito no cronograma deste regulamento, por meio do (link).

Os trabalhos submetidos fora das regras previstas no modelo de resumo nao serao
publicados nos Anais da 7° Semana Integrada de Ensino, Pesquisa e Extens&o.

3 DA APRESENTAGAO DO TRABALHO

Sera disponibilizado equipamento de projecdo e computador para viabilizar a apresentacao
oral, em portugués, espanhol ou lingua nativa.

Cada apresentacao tera o tempo maximo de 15 minutos, sendo 10 minutos para exposi¢cao
do trabalho e 5 minutos para consideracgdes.


https://inscreva.unila.edu.br/events/3137/subscriptions/new

| Vivéncias em
SEMANAINTEGRAA Pesquisa dos TAES

Sera disponibilizado, por e-mail, um modelo de apresentacao (Impress) que devera ser
utilizado como base para a apresentacgao de slides.

4 CRONOGRAMA ATIVIDADES PRAZO

ATIVIDADES PRAZO

Langamento do regulamento 08/09/2025
Submissao dos resumos (link) 08/09/2025 a 02/10/2025
Analise dos trabalhos (adequagéo ao modelo de resumo 03/10/2025 a 16/10/2025

disponibilizado)

Resultado dos trabalhos aprovados A partir de 17/10/2025

Periodo de reenvio com corregdes dos trabalhos indeferidos 17/10/2025 a 27/10/2025
para publicagdo nos anais

Divulgagao do cronograma de apresentacdes A partir de 05/11/2025
Inscricdo como apresentadores de trabalho no VITAE 20/10/2025 a 09/11/2025
(SigEventos)

Apresentacao oral dos trabalhos 13/11/2025

Disponibilizagéo dos certificados A partir de janeiro de 2026
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