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1. APRESENTACAO

Este memorial descreve minha trajetdria profissional na Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana (UNILA), iniciada em 28 de
janeiro de 2016. Ao longo desses anos, atuei no Departamento de Apoio Académico ao Aluno (DAAA), vinculado a Pré-Reitoria de Graduagdo
(PROGRAD), onde desenvolvi competéncias voltadas ao acompanhamento pedagogico, permanéncia estudantil, agdes formativas de
estudantes e docentes e gestdo académica de programas de ensino. Este documento demonstra como minha atuagdo técnica e académica
atende aos requisitos para o reconhecimento de saberes e competéncias no nivel VI.

2. DEMONSTRAGAO DA TRAJETORIA PROFISSIONAL DE ALINHAMENTO AO NIVEL DE RSC PLEITEADO

Desde o momento em que ingressei na UNILA busco o desenvolvimento de habilidades e competéncias dentro dos processos de trabalho e
no cargo que ocupo. Minha evolugdo funcional enquanto servidora da UNILA é marcada por responsabilidades de gestdo e pela participagdo
ativa em comissoes, organizagdo de eventos, coordenacdo ou gestdo de projetos de ensino, pesquisa e extensdo. Ingressei como Pedagoga e,
em fevereiro de 2018, assumi a Chefia do DAAA (FG-1), fungdo que exerci por um tempo, a qual voltei a exercer em fevereiro de 2025 até os
dias atuais. Minha atuagdo transcende as atividades administrativas, envolvendo: a participagao ativa em projetos institucionais voltados a
questdes pedagdgicas e académicas; o planejamento e organiza¢do de agdes formativas, a produgdo de material orientador para docentes
durante o ensino remoto emergencial, a elaboracdo e apresentagdo de trabalhos cientificos relacionados a atuagao profissional exercida,
bem como a publicagdo de materiais cientificos que contribuem para os debates na area. Tenho investido continuamente em minha
qualificacdo, com a participacdo em diversas capacitagcGes com tematicas que permeiam a educacdo superior e me auxiliam a pensar e
realizar o meu trabalho pedagdgico no DAAA-PROGRAD.

3. ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DO ART. 32 (INCISOS | A V1)

| — Participacdo em grupos de trabalho, comissées, comités, ntcleos, representagdes ou similares (Relacionar com requisito I)

Minha participagdo institucional é ampla, integrando 6rgdos colegiados e comissGes estratégicas da UNILA:

- Comissdo de Monitoria Académica: Atuagdo como representante suplente em sucessivas portarias cada uma com 2 anos de duragdo (2023 e
2025), onde mesmo como suplente realizei a avaliagdo dos projetos de monitoria, auxiliei na construgdo dos editais e contribui para debates
relacionados ao PROMA.

- No comité executivo da SIEPE fui responsavel, juntamente com demais colegas, pela organizagdo e articulagao de um dos maiores eventos
institucionais.

- No GT IFI estamos fomentando a consolidagdo de agdes curriculares de integragdo dos estudantes haitianos e indigenas na graduagao.

- Férum das Licenciaturas acompanhei as demandas especificas dos cursos de formagao de professores.

Il — Participa¢do e atuagdo em projetos institucionais (Relacionar com requisito Il)

- Atuei como Coordenadora Adjunta do projeto "Brincar e Infancia: Qual pesquisa? Qual crianga? Que infancia?", focado na relagao teoria-
pratica, exercendo a coordenagdo do projeto juntamente com a docente Juliana Pasini, numa parceria de grandes aprendizados.

- Fui colaboradora no projeto "Brincar e Infancia na Fronteira", realizando mapeamento e cartografia lidica na triplice fronteira, o que
proporcionou contato com estudantes das licenciaturas e o convite para realizar algumas atividades sobre o ensino aprendizagem na infancia,
para estudantes que participam de projetos nas escolas e que estavam estagiando com criangas.

- Minha atuagdo como avaliadora de trabalhos no Semindrio de Atividades Formativas (SAFOR) em multiplas edigdes, garantindo a qualidade
da difusdo cientifica discente.




1l - Recebimento de premiag¢do ou reconhecimento publico (Relacionar com requisito Ill)

IV — Designacgdo para responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas(Relacionar com requisito 1V)

V — Exercicio de funges, cargos de dire¢do ou assessoramento(Relacionar com requisito V)

Exerci fungdes de lideranga com bons resultados para a gestdo e acompanhamento estudantil, durante a chefia do DAAA (FG-1): Responsavel
pelo planejamento e execugdo de politicas de apoio pedagdgico ao aluno em dois periodos distintos (2018-2019 e 2025-atualmente)

VI - Produgao, prospeccdo e difusdo de conhecimento cientifico ou técnico(Relacionar com requisito VI)

Minha produgdo técnica e intelectual reflete a integragdo entre os saberes pedagdgicos e a pratica institucional:

- Publicagdo de Livro: Coautoria do capitulo "Tutoria como forma de acolhimento e apoio académico de estudantes haitianos na UNILA", na
obra Desafios do Ensino Superior.

- Apresentacdo de Trabalhos: Exposigdes orais em eventos nacionais como o CONEDU e o Simpdsio Nacional de Educagdo, abordando
estratégias de permanéncia e o Regime de Acompanhamento do Desempenho Académico.

- Material Técnico: Elaboragdo das "OrientagGes Pedagdgicas aos Docentes para o Ensino Remoto Emergencial na UNILA", documento
fundamental para a continuidade das atividades de ensino durante a pandemia.

- Formagao Institucional: Ministrante de oficinas sobre técnicas de estudo, processos de aprendizagem e tutoria para estudantes e servidores,
palestrantes em agumas atividades importantes para o desenvolvimento académico, bem como organizagao de eventos académicos.

4. CONSIDERACOES FINAIS

Saliento, diante do exposto, que minha trajetdria profissional evidencia o desenvolvimento de saberes e competéncias diferenciados, que
qualificam a execugdo das atribuicdes do cargo de Pedagoga e contribuem de forma relevante para o aprimoramento institucional da UNILA,
atendendo plenamente aos critérios para concessdo do RSC-PCCTAE no nivel VI.




