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Cargo: ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO Matricula SIAPE: 2148323

Unidade de Lotagao: SECAO DE ALMOXARIFADO
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1. APRESENTAGCAO

O presente Memorial Descritivo tem por finalidade apresentar, de forma clara, estruturada e analitica, minha
trajetoria profissional e individual, evidenciando os saberes, competéncias técnicas e experiéncias
desenvolvidas ao longo da carreira no exercicio do cargo de Assistente em Administracdo na Universidade
Federal da Integragéo Latino-Americana — UNILA, em consonancia com as diretrizes do Plano de Carreira dos
Cargos Técnico-Administrativos em Educagdo (PCCTAE) e os critérios estabelecidos no Decreto n°
13.048/2026.

Ingressei no servigo publico federal na UNILA em 07 de agosto de 2014, no cargo de Assistente em
IAdministracdo. Ao longo de minha trajetoria, atuei em areas estratégicas de gestao de servigos operacionais,
fiscalizacao técnica de contratos de grande porte, planejamento sustentavel, na gestao e planejamento
logistico, gestao e controle de estoques e suprimentos no &mbito da Segao de Almoxarifado, onde exergo
formalmente a fungao de substituto da chefia da unidade.

Este documento demonstra que minhas experiéncias praticas e académicas e o constante aperfeicoamento
profissional, atende plenamente aos requisitos previstos no art. 3° do decreto regulamentador para a
concessao do RSC V.

2. DEMONSTRAGAO DA TRAJETORIA PROFISSIONAL DE ALINHAMENTO AO NIVEL DE RSC

PLEITEADO
Minha experiéncia profissional consolidou-se em frentes fundamentais para o funcionamento da Universidade,
com destaque inicial na fiscalizagdo de dezenas de contratos continuados multicampus. Atuei amplamente no
acompanhamento rigoroso da execucédo e conformidade de prestadores de servicos de vigilancia armada,
limpeza predial, recepcdo e jardinagem. A complexidade dessas atribuigdes envolveu a mediagdo com
empresas terceirizadas e o estrito acompanhamento da regularidade contratual em quase todos os campi da
instituicao.
Com minha lotagao e exercicio na Se¢ao de Almoxarifado (DELOG), integrei-me a cadeia de suprimentos
da instituicdo. Tenho sido parte estruturante nas Comissdes Permanentes de Recebimento de Materiais
(Provisério e Definitivo), encarregando-me da conferéncia quantitativa e qualitativa e assegurando a
fidedignidade nas entradas e aceites do estoque institucional. Em reconhecimento ao meu dominio das rotinas
do setor, tenho integrado continuadamente as Comissdes de Inventario de Material de Consumo para fins de
conciliagdo patrimonial anual no sistema SIPAC, e sou regularmente designado como Substituto da Chefia
(FG-03).
No viés do desenvolvimento e governanga, exerci representacdo do Almoxarifado na Comissao Permanente
de Sustentabilidade (CPS), auxiliando na construgao do Plano de Logistica Sustentavel da universidade no
tocante a cadeia de aquisigdes.
Em paralelo, construi solida formagao académica que instrumentaliza minha atuagdo na base gerencial
publica: logo apds minha posse, formei-me Bacharel em Administragao (2016), avangcando mais tarde para
o titulo de Especialista em Gestdo Empresarial (2023). Realizei também capacitagédo técnica em
Fundamentos de Distribuicdo e Logistica (160h) e Atendimento ao Cliente com Exceléncia (160h), que|
associadas a experiéncia pratica acumulada, permitiram integrar conhecimentos técnicos e administrativos as




necessidades concretas da Universidade, contribuindo para o aprimoramento dos processos de trabalho e
para a eficiéncia das atividades desenvolvidas.

3. ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DO ART. 3° (INCISOS | A VI)

| — Participagao em grupos de trabalho, comissoes, comités, nicleos, representagcées ou similares
(Relacionar com requisito I)

¢ Enquadramento no Item 3 (Participagdao como membro de nucleos, representagées, grupos de
trabalho ou similares, comissdes ou comités):

o Membro representante da Se¢do de Almoxarifado na Comissao Permanente de
Sustentabilidade (CPS) (Portaria n® 199/2021/GR).

o Membro da Comissao de Inventario de Material de Consumo - Exercicio 2024 (Portaria n°
181/2024/PROAGI).

o Membro da Comissao de Inventario de Material de Consumo - Exercicio 2025 (Portaria n°
183/2025/PROAGI).

o Membro Titular da Comissdao Permanente de Recebimento Provisério de Materiais (Portaria
n°® 55/2020/PROAGI).

o Membro Suplente da Comissdao Permanente de Recebimento Definitivo de Materiais (Portaria
n°® 56/2020/PROAGI).

Il — Participagao e atuagao em projetos institucionais (Relacionar com requisito Il)

e« Enquadramento no Item 9 (Participagdao em programas de formagao continuada e/ou ag¢ées de
desenvolvimento de competéncias, com carga horaria minima de 10 horas):
o Curso de capacitagao em Fundamentos de Distribuigdo e Logistica, com carga horaria de 160
horas (Concluido em 02/04/2024; Certificado n°® 2/2024-SEAL).
o Curso de capacitacdo em Atendimento ao Cliente com Exceléncia, com carga horaria de 160
horas (Concluido em 02/05/2024; Certificado n°® 5/2024-DDPP).

lll - Recebimento de premiagao ou reconhecimento publico (Relacionar com requisito Ill)

XXXXXXXXX

IV — Designacao para responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas(Relacionar com
requisito 1V)

e Enquadramento no Item 2 (Elaboragao de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participagao
como membro de equipe de planejamento de contratagao):

¢ Membro da Equipe de Planejamento da Contratacao para aquisicdo de empilhadeira, porta pallets e
equipamentos para depdsito e arquivo, com atribuigdo formal para elaboragdo de Estudo Preliminar,
Gerenciamento de Riscos e Projeto Basico/Termo de Referéncia, conforme Portaria n°
139/2020/PROAGI (Boletim de Servigo n° 82/2020).

e Enquadramento no Item 3 (Exercicio de atividades de gestao ou fiscalizacdo de contratos de
aquisicao, servigos, convénios e acordos):

e Atuacdao como Fiscal de Execugcdao ou Fiscal Técnico formalmente designado para o
acompanhamento e conformidade dos seguintes instrumentos:
o Contrato n® 09/2014 (Vigilancia Armada/Desarmada — Veper): Portarias PROAGI n° 85/2014,
n® 103/2014 e n° 80/2015.




o Contrato n° 24/2015 (Recepcao, Portaria e Servicos Gerais — Progresso): Portaria PROAGI n°
66/2015.

o Contratos n° 03/2014 e n°® 35/2015 (Limpeza, Conservagao e Copeiragem): Portarias PROAGI
n® 78/2015 e n° 86/2015.

o Contrato n° 49/2016 (Mobiliarios Administrativos — Artesanal Moveis): Portaria PROAGI n°
182/2016.

o Contrato n® 05/2019 (Apoio Administrativo e Vigias — Bem Brasil): Portaria n® 67/2019/PROAGI.
Contrato n° 39/2019 (Jardinagem e Vigia — Grabin): Portaria n° 202/2019/PROAGI.
Contrato n° 18/2022 (Equipamentos de Deposito / Porta Pallets — Lugger Brasil): Portaria n°
160/2022/PROAGI.

V — Exercicio de fungoes, cargos de diregao ou assessoramento(Relacionar com requisito V)

¢ Enquadramento no Item 4 (Exercicio de fun¢ao gratificada - a partir da FG-03 - ou equivalente -
como substituto):
o Designado formalmente como substituto da titular da funcdo de Chefe da Seg¢ao de Almoxarifado
(Cédigo FG-03), conforme Portaria n° 1297/2025/PROGEPE.

VI - Producgao, prospeccao e difusdo de conhecimento cientifico ou técnico(Relacionar com
requisito VI)

XXXXXXXXXX

4. CONSIDERAGOES FINAIS

Diante do exposto, verifica-se que minha trajetdria profissional evidencia o desenvolvimento de saberes e
competéncias diferenciados, que qualificam a execucgado das atribuicbes do cargo e contribuem de forma
relevante para o aprimoramento institucional, atendendo aos critérios para concessdo do RSC-PCCTAE no
nivel pleiteado.




