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ANEXO II

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA

MEMORIAL PARA CONCESSÃO DE RSC-PCCTAE

Conforme Lei 11.091/2005, alterada pela Lei nº 15.367/2026 e regulamentada pelo Decreto n. 13.048/2026

Servidor(a): Genesia Da Silva Eidt

Cargo:Técnico em Contabilidade                                                                                                                                     Matrícula SIAPE: 2136069

Unidade de Lotação: Pró-Reitoria de Planejamento, Orçamento e Finanças / SECONGES

Nível de RSC Pleiteado: (   ) RSC III     (   ) RSC IV    ( X  )  RSC V  ou   (    ) RSC VI

1. APRESENTAÇÃO

O  presente  memorial  tem  por  finalidade  apresentar,  de  forma  clara  e  objetiva,  minha  trajetória  profissional  e  individual, 
evidenciando os saberes, competências e experiências desenvolvidos ao longo da carreira no âmbito do Plano de Carreira dos 
Cargos Técnico-Administrativos em Educação - PCCTAE.

Ingressei em efetivo exercício na Universidade Federal da Integração Latino-Americana - UNILA em 03 de julho de 2014, no cargo 
de  Técnico  em Contabilidade.  Desde  então,  minha  trajetória  profissional  tem  sido  desenvolvida  principalmente  na  área  de 
planejamento, orçamento e finanças, com participação em atividades relacionadas à gestão, conformidade de registros de gestão 
e exercício de funções de responsabilidade.

Ao longo desse percurso, busquei também ampliar minha formação profissional por meio de capacitações, e formação acadêmica.

Este memorial está estruturado conforme os requisitos estabelecidos no art. 3º do Decreto regulamentador do RSC-PCCTAE, 
demonstrando a relação entre as experiências desenvolvidas ao longo da minha trajetória e o nível de reconhecimento pleiteado.

2. DEMONSTRAÇÃO DA TRAJETÓRIA PROFISSIONAL DE ALINHAMENTO AO NÍVEL DE RSC PLEITEADO

Minha trajetória profissional na UNILA teve início em 2014, no cargo de Técnico em Contabilidade. A partir do exercício das 
atividades na área de planejamento, orçamento e finanças, passei a desenvolver conhecimentos relacionados aos procedimentos 
financeiros e aos processos administrativos próprios da Administração Pública Federal.

Ainda nos primeiros anos de atuação, passei a receber designações formais para responsabilidades relacionadas à gestão 
financeira institucional. Entre essas experiências estiveram atuações como Substituta no Departamento financeiro e Responsável 
pela Conformidade de Registros de Gestão.

Essas designações possibilitaram ampliar minha experiência para além das atividades ordinárias do cargo, colocando-me em 
contato com responsabilidades específicas relacionadas aos processos de gestão, execução e controle financeiro da instituição.

Minha evolução profissional também foi acompanhada pelo exercício de funções gratificadas. Atuei como substituta em funções de 
chefia e, posteriormente, exerci função gratificada como titular, experiências que contribuíram para ampliar minha compreensão da 
estrutura administrativa e das responsabilidades relacionadas à organização e ao acompanhamento das atividades das unidades 
financeiras.

Paralelamente à experiência profissional, mantive um processo de desenvolvimento e atualização de conhecimentos por meio de 
ações de capacitação. Realizei formações relacionadas ao exercicio do meu cargo. Dentre elas o Curso Investigação Preliminar 
Sumária – IPS.

Minha trajetória de desenvolvimento incluiu ainda a conclusão do Bacharelado em Ciências Contábeis, formação que ampliou e 
sistematizou conhecimentos diretamente relacionados à área contábil e financeira.

Dessa forma, desde meu ingresso na instituição, minha trajetória foi marcada pela progressiva integração entre experiência 
prática, responsabilidades institucionais, desenvolvimento profissional, formação acadêmica e produção de conhecimento.
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II – Participação e atuação em projetos institucionais (Relacionar com requisito II)

No âmbito do requisito II, apresento duas experiências relacionadas ao desenvolvimento e à aplicação de conhecimentos técnicos 
no contexto institucional: a atuação na Conformidade de Registros de Gestão da UNILA e a participação no Curso de Investigação 
Preliminar Sumária – IPS.

Em 2017, atuei como Responsável pela Conformidade de Registros de Gestão da UNILA, no âmbito da Pró-Reitoria de 
Planejamento, Orçamento e Finanças. Essa atuação está registrada no Relatório de Conformidade de Registros de Gestão 
referente ao exercício financeiro de 2017, documento que aborda a conceituação, a legislação relacionada, a aplicabilidade e os 
procedimentos de conformidade adotados pela Universidade, além de apresentar dados e situações identificadas durante o 
exercício.

A experiência proporcionou contato direto com procedimentos de controle e verificação dos registros de gestão, contribuindo para 
o desenvolvimento e a consolidação de conhecimentos relacionados à análise documental, à regularidade dos registros 
administrativos e financeiros e aos mecanismos de controle aplicáveis à gestão pública.

Posteriormente, em setembro de 2025, participei do Curso de Investigação Preliminar Sumária - IPS, promovido pela Seção de 
Capacitação e Desenvolvimento do Departamento Profissional e Pessoal, com carga horária de 25 horas.

A formação abordou a introdução à Corregedoria e ao Sistema de Correição, conceitos, funções e fases da Investigação 
Preliminar Sumária, redação de documentos, análise de casos práticos de condutas previstas na Lei nº 8.112/1990, matriz de 
responsabilização, elaboração de relatório final e recomendações, além de instrumentos práticos relacionados aos procedimentos 
correcionais.

Essas duas experiências, embora desenvolvidas em contextos distintos, contribuíram para ampliar meus conhecimentos sobre 
mecanismos de controle, análise de procedimentos administrativos e observância da regularidade na Administração Pública. A 
atuação na Conformidade de Registros de Gestão representa a aplicação prática desses conhecimentos no ambiente institucional, 
enquanto a capacitação em Investigação Preliminar Sumária ampliou minha formação para procedimentos relacionados à 
atividade correcional, fortalecendo o conjunto de saberes técnicos desenvolvidos ao longo da minha trajetória profissional.

IV – Designação para responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas(Relacionar com requisito IV)

No âmbito do requisito IV, destaco minha designação formal para exercer o encargo de Responsável pela Conformidade de 
Registros de Gestão da UNILA, no âmbito da Pró-Reitoria de Planejamento, Orçamento e Finanças.

Em abril de 2018, fui designada para exercer esse encargo, relacionado aos procedimentos de controle e verificação dos registros 
de gestão da instituição.

O exercício dessa responsabilidade exigiu conhecimentos relacionados à análise e verificação dos registros administrativos e 
financeiros, bem como atenção à regularidade dos atos e documentos submetidos à conformidade. Essa experiência contribuiu 
para ampliar minha compreensão sobre os mecanismos de controle aplicáveis à gestão pública e sobre a importância da 
consistência e regularidade dos registros que integram os processos institucionais.

A designação para essa responsabilidade técnico-administrativa representa uma experiência relevante em minha trajetória 
profissional, pois agregou às atribuições relacionadas à minha área de formação e atuação uma responsabilidade formal no 
âmbito dos controles da gestão institucional.

Essa atuação possibilitou consolidar conhecimentos técnicos adquiridos ao longo da carreira e ampliar minha experiência em 
procedimentos de controle, análise documental e conformidade dos registros de gestão, contribuindo para o desenvolvimento 
progressivo das competências aplicadas à minha atuação profissional.

V – Exercício de funções, cargos de direção ou assessoramento(Relacionar com requisito V)

Minha trajetória profissional também contempla o exercício de funções de chefia, inicialmente na condição de substituta e, 
posteriormente, como titular de função gratificada.

No periodo de 2015 a 2017, fui designada como substituta da Chefia do Departamento de Finanças, código FG-1. Essa 
experiência possibilitou ampliar minha atuação para responsabilidades relacionadas à gestão da unidade, proporcionando maior 
conhecimento dos processos administrativos e financeiros e das atribuições inerentes ao exercício de uma função de chefia.

Posteriormente, em agosto de 2017, fui designada para exercer a função de Chefe da Seção de Conformidade de Gestão, código 
FG-3, função que exerço de forma contínua até os dias atuais. Essa atuação representa uma etapa importante da minha trajetória 
profissional, tanto pela continuidade no exercício da chefia quanto pelas responsabilidades relacionadas à condução e ao 
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acompanhamento das atividades da unidade.

Ao longo desse período, o exercício da Chefia da Seção de Conformidade de Gestão tem possibilitado consolidar conhecimentos 
relacionados aos procedimentos da conformidade dos registros de gestão, associados às responsabilidades de organização, 
acompanhamento das atividades e gestão da unidade.

A experiência acumulada desde 2017 demonstra a continuidade e o amadurecimento das competências desenvolvidas no 
exercício da função. A permanência na chefia ao longo dos anos também proporcionou uma compreensão mais ampla dos 
processos institucionais relacionados à área de conformidade e de sua inserção na estrutura administrativa da Universidade.

Consideradas em conjunto, essas experiências evidenciam uma trajetória progressiva de assunção de responsabilidades no 
âmbito da gestão institucional, iniciada com a atuação como substituta da Chefia do Departamento de Finanças e consolidada com 
o exercício, desde 2017, da Chefia da Seção de Conformidade de Gestão. Esse percurso contribuiu para o desenvolvimento e o 
aperfeiçoamento contínuo de competências técnicas e de gestão aplicadas à minha atuação profissional.

VI – Produção, prospecção e difusão de conhecimento científico ou técnico(Relacionar com requisito VI)

No âmbito do requisito VI, destaco a conclusão do curso de Bacharelado em Ciências Contábeis, formação diretamente 
relacionada à área em que desenvolvo minha trajetória profissional na Universidade.

A escolha pela graduação em Ciências Contábeis representou, para mim, mais do que a obtenção de uma nova formação 
acadêmica. Foi também uma forma de reafirmar meu interesse pela área contábil, presente em minha trajetória desde o ingresso 
na UNILA como Técnica em Contabilidade, e de aprofundar conhecimentos relacionados ao campo em que já atuava 
profissionalmente.

Ao longo dos anos de experiência na instituição, tive contato com diferentes dimensões da área contábil e financeira, 
especialmente por meio das atividades relacionadas à conformidade dos registros de gestão e das responsabilidades assumidas 
no exercício de funções de chefia. Nesse contexto, a graduação possibilitou associar a experiência construída na prática 
profissional ao aprofundamento dos conhecimentos proporcionado pela formação acadêmica.

Dessa forma, a formação em Ciências Contábeis demonstra meu interesse em permanecer vinculada à área contábil e em 
aprofundar conhecimentos relacionados ao campo de atuação que venho construindo ao longo da minha carreira. Integrando 
minha trajetória de desenvolvimento profissional ao acadêmico,  consolidando conhecimentos e reafirmando minha identificação 
com a área contábil como parte relevante da minha atuação na Universidade.

4. CONSIDERAÇÕES FINAIS

A  trajetória  profissional  apresentada  neste  memorial  evidencia  o  desenvolvimento  contínuo  de  saberes,  competências  e 
experiências construídos ao longo da minha atuação na UNILA. As atividades desempenhadas, as responsabilidades técnico-
administrativas  assumidas,  o  exercício  de  funções  de  gestão  e  o  permanente  aperfeiçoamento  profissional  demonstram a 
consolidação progressiva de conhecimentos aplicados à área contábil, aos procedimentos de controle e à gestão universitária.

Dessa forma, considero que o conjunto da minha trajetória profissional demonstra alinhamento com os requisitos estabelecidos 
para a concessão do Reconhecimento de Saberes e Competências – RSC-PCCTAE, Nível V, evidenciando o desenvolvimento 
progressivo de competências, conhecimentos e experiências relacionados à minha área de atuação e compatíveis com o nível 
pleiteado.


