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1. APRESENTACAO

O presente memorial tem por finalidade apresentar a minha trajetoria profissional e individual, desde meu
ingresso no servigo publico federal como técnica administrativa em educagio no cargo de Pedagoga-Area.
Evidencia-se os saberes, competéncias e experiéncias desenvolvidas ao longo da carreira no ambito do Plano
de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacao — PCCTAE.

Desde meu ingresso como servidora publica federal no cargo de Pedagoga, minha atuacdo ¢ pautada pelo
compromisso com a melhoria continua e responsabilidade com uma universidade publica, gratuita, de
qualidade e inclusiva.

Nesta perspectiva, construi uma trajetoria permeada pela ampliacdo de saberes e competéncias, objetivando
contribuir com o fortalecimento institucional, aprimoramento dos processos administrativos e a qualificagao
do processo de ensino e aprendizagem na Educagdo Superior.

Toda a documentacdo estd estruturada conforme os requisitos estabelecidos no art. 3° do decreto
regulamentador do RSC-PCCTAE, especialmente os incisos I a VI, bem como as normas da UNILA,

demonstrando a aderéncia da trajetéria profissional ao nivel de reconhecimento pleiteado (RSC VI).

2. DEMONSTRAGAO DA TRAJETORIA PROFISSIONAL DE ALINHAMENTO AO NIVEL DE RSC PLEITEADO

Em 31 de agosto de 2016, ingressei no cargo publico concursado como Pedagoga na Universidade
Tecnolégica Federal do Parana (UTFPR).

Eu ingressei no Departamento de Educagdo (DEPED) e assumindo também como pedagoga responsavel pelo)
Nucleo de Ensino (NUENS)-um dos nucleos do DEPED.

O NUENS ¢ responsavel, juntamente com outros orgdos da institui¢do, por implementar melhorias para o
desenvolvimento do processo de ensino-aprendizagem. Eu realizei suporte ao corpo docente do Campus,
desenvolvendo acdes de: Formacdo continuada, Assessoramento pedagogico, e Acompanhamento
didatico-pedagogico.

Eu também ja atuei junto as atividades do Nucleo de Acompanhamento Psicopedagodgico e Assisténcia
Estudantil (NUAPE), por meio da orientagdao de académicos, gestao de editais a exemplo do Protagonismo|

Estudantil e Auxilio Estudantil. Além disso, fui responsavel pelo DEPED.




Em 20 de junho de 2022, ingressei na UNILA por meio de redistribuigdo. Assim, desde entdo atuo como
pedagoga no Departamento de Apoio Académico ao Aluno (DAAA) da Pro-Reitoria de Graduagdo daj
UNILA.

O Departamento de Apoio Académico ao Aluno da PROGRAD realiza atividades de Assessoria Pedagogica
Universitaria, as quais visam o fortalecimento do ensino de graduacdo, abrangendo o planejamento ¢
desenvolvimento de acdes de apoio pedagodgico que favoregam a permanéncia estudantil e a qualidade dos
processos formativos na UNILA, e que contribuem para a melhoria dos processos pedagodgicos nal
universidade, a partir do assessoramento a docentes, discentes, coordenagdes de curso e gestao institucional.
No DAAA, enquanto Assessoria Pedagdgica Universitaria (APU), eu atuo na gestdo de programas e agoes
pedagodgicas que envolvem o fortalecimento do ensino de graduacao, como: Regime de Acompanhamento do|
Desempenho Académico (RADA); Processo de Acompanhamento dos Estudantes Jubilandos para prorrogacaol
do prazo de integralizagdo do curso; Ciclos de Estudos e Oficinas Pedagogicas para estudantes de graduagao; ¢
Acdes de Formacao Continuada aos Docentes de Graduacao.

Dentro destas agdes, realizei a oferta de acompanhamento e assessoramento pedagdgico a discentes e docentes|
dos cursos de graduagdo, como orientagdes e oficinas académico-pedagdgicas, com tematicas relativas ao
processo de ensino-aprendizagem e desempenho académico.

Diante disso, ao longo desses quase 10 anos, eu desenvolvi atividades alinhadas aos interesses institucionais e
fomentadas por um continuo processo formativo, por meio da participacdo em comissdes, Cursos,
especializacdes, publicacdes, avaliagdo de trabalhos e gestdo de setor. E evidencio o desenvolvimento
progressivo de competéncias e saberes aplicados a minha atuagdo profissional.

Minha trajetoria € marcada por assumir responsabilidades de alta complexidade técnica-pedagdgica e
institucional, incluindo a responsabilidade pelo Departamento de Educagao (DEPED-FB), a condugdo de
processos de contratacdo especializada voltados a inclusdo de estudantes com deficiéncia, a elaboragdo de
Projeto Pedagdgico de Curso (PPC de Engenharia de Alimentos) e a participagcdo ativa em comissdes|
institucionais estratégicas, contribuindo com a organizagao do trabalho pedagogico e a inclusdo educacional.
No ambito da producdo do conhecimento e qualificagdo continuada, possuo formagao com trés especializagoes
lato sensu, atuagdo continua em Grupos de Pesquisa certificados pelo CNPq (GEU/INT e GEPPES) e autoria ¢
coautoria de artigos cientificos focados na docéncia superior e na Assessoria Pedagogica Universitaria.

Desde o meu ingresso no servigo publico federal, a minha atuacdo estd ancorada na busca continua daj
exceléncia técnica e pela promogao da qualidade do ensino superior publico.

No exercicio das atribui¢des inerentes ao cargo de Pedagoga-Area, a minha trajetoria vai além das rotinas
operacionais, caracterizando-se por ampliagdo das responsabilidades, gestdo de processos, apoio a tomada de
decisdo, planejamento estratégico e pedagdgico, e produgdo de conhecimento académico-institucional.

E o conjunto articulado desses saberes e competéncias e sua aplicagio qualificada na minha atuagéo

profissional que sustenta e justifica o pleito ao RSC-VI.




3. ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DO ART. 32 (INCISOS | A V1)

| — Participagdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nticleos, representagdes ou similares (Relacionar com requisito 1)

Ao longo da minha trajetéria profissional no cargo de Pedagoga, assumi diferentes responsabilidades
técnico-administrativas que contribuiram para o aprimoramento da minha atuagdo para além das atividades
cotidianas do cargo.

Integrei diversas comissdes temporarias € permanentes na universidade, assumindo também a funcdo d¢
presidente de comissdes. Entre as diversas comissoOes institucionais que participei, cito a minha atuagdo como|
membro da Comissdo Permanente de Ingresso, Permanéncia e Evasido (Portaria n° 131/2017), na qual
contribui com ag¢des institucionais voltadas ao ingresso e diminui¢do do abandono escolar.
Integrei também a Comissdo de Inventirio Patrimonial do Campus Francisco Beltrao (Portaria
GADIR-FB n° 163/2021), zelando pelo correto controle dos bens publicos.
A participagdo em comissdes permitiu o desenvolvimento de competéncias relacionadas ao trabalho coletivo,
analise administrativa, a gestdo académica, a acdes institucionais estratégicas e no aprimoramento de

processos técnicos e pedagogicos.

Il - Participagdo e atuagao em projetos institucionais (Relacionar com requisito Il)

Participei da elaboragdo do do Projeto Pedagégico do Curso (PPC) de Engenharia de Alimentos,

contribuindo com o processo de reestrutura¢do curricular e repensar da nova proposta pedagdgica de curso
alinhadas as normativas vigentes e aos interesses da instituicdo pensando no aprimoramento da formagao
ofertada.

Participei como avaliadora de trabalhos no 9° Seminario de Extensdo da UNILA, colaborando com a
avaliagdo dos trabalhos e contribuindo com evento de divulgacdo dos resultados da extensdo para toda
comunidade universitaria. Também fui parecerista ad hoc para a Revista Transmutare, colaborando
com a avaliagdo de artigo e o fortalecimento das producdes académicas.

Compreendo a importancia da continuidade de formacdo continuada que contribuam fortemente com a
minha atuacdo profissional, participei de cursos como curso Pedagogia Universitaria e Docéncia no
Ensino Superior ¢ também de eventos como o Seminario de Pedagogia da Regido Sul, participando de
dialogos atuais e potencializando os meus saberes e competéncias enquanto servidora de uma instituicao de
ensino superior.

Essas participacdes e atuacdes em agdes institucionais contribuiram para a qualificagdo e aprimoramento

dos trabalhos, e fortalecimento de atividades vinculadas ao ensino, a pesquisa e a extensao.

111 — Recebimento de premiagdo ou reconhecimento publico (Relacionar com requisito 1)

Nao se aplica.



https://www.utfpr.edu.br/cursos/coordenacoes/graduacao/francisco-beltrao/fb-engenharia-de-alimentos/documentos/ppc_eng_alimentos_versao_final_2018.pdf/@@display-file/file

IV — Designacgdo para responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas(Relacionar com requisito V)

Fui designada como presidente da Equipe de Planejamento da Contratacio de empresa para prestacio de
servicos de apoio e acompanhamento de alunos com deficiéncia (PcD), por meio da Portaria GADIR-FB n
48/2021, trabalho visando contribuir com as condi¢des necessarias a acessibilidade e inclusdao estudantil naj
Educagao Superior.

Além disso, por mais de 2,5 anos, fui responsavel pelo Departamento de Educacao (DEPED-FB), atuando
continuamente no planejamento estratégico e coletivo das demandas do setor (Portarias Diretor Geral n
14/2019 e GADIR-FB n° 182/2021), coordenando as atividades que contribuissem para diminuir os indices de
evasao, repeténcia e insucesso académico.

As minhas designagdes para a realizagdo de responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas
citadas evidenciam o reconhecimento e a confianca sobre o meu trabalho realizado com responsabilidade,

competéncia técnica e de gestdo de equipe, eficiéncia, ética e transparéncia.

V - Exercicio de fungdes, cargos de dire¢do ou assessoramento(Relacionar com requisito V)

Nao se aplica.

VI - Produgdo, prospecgao e difusdo de conhecimento cientifico ou técnico(Relacionar com requisito Vi)

Meu percurso académico-cientifico buscou contribuir para a difusdo de conhecimentos cientificos, bem como
refletir sobre a minha atuagdo profissional e divulgar experiéncias significativas que possam contribuir com aj
qualificacdo do processo de ensino e aprendizagem.

Cursei trés pods-graduagdes lato sensu nas arecas de Pedagogia Empresarial e Educacio Corporativa,
Docéncia no Ensino Superior e Psicopedagogia Institucional e Clinica, conhecimentos estes aplicados
diretamente no assessoramento pedagdgico a docentes e a discentes.

Atuo como pesquisadora participante no Grupo de Estudos sobre Universidade (GEU/INT) e no Grupo de
Estudos e Pesquisas em Politica Educacional e Social (GEPPES), promovendo investigacao continua sobre
universidade, educacdo superior, politicas educacionais, e assessoria pedagogica universitaria.

Tenho autoria e coautoria em artigos cientificos publicados em revistas e periddicos especializados sobre
docéncia no ensino superior, assessoria pedagdgica universitaria e politicas educacionais, tais como "Mapa de
empatia: reflexionando sobre la docencia en la educacion superior"

(http://dx.doi.org/10.4067/s0718-07052024000300039 ), "O Banco Mundial e suas estratégias para a

educacdo: uma andlise do documento “Aprendizagem para todos: investir nos conhecimentos e competéncias
das pessoas para promover o desenvolvimento" (https://doi.org/10.52641/cadcajv10i3.1057 ) , "ESTADO DO
CONHECIMENTO: AS PRODUCOES SOBRE A ASSESSORIA PEDAGOGICA UNIVERSITARIA NO|
BRASIL"

(https://periodicoscientificos.ufmt.br/revistapanoramica/index.php/revistapanoramica/article/view/1703) e "Al
MEDIACAO DO ASSESSOR PEDAGOGICO NA FORMACAO CONTINUADA DE DOCENTES NO

ENSINO SUPERIOR" (https://doi.org/10.59306/poiesis.v19e362025813-827 ).

O compromisso continuo com a minha atuagao profissional é consolidado por saberes e competéncias distintos



http://dx.doi.org/10.4067/s0718-07052024000300039
https://doi.org/10.52641/cadcajv10i3.1057
https://periodicoscientificos.ufmt.br/revistapanoramica/index.php/revistapanoramica/article/view/1703
https://doi.org/10.59306/poiesis.v19e362025813-827

ancorados em minha formacdo continuada, no meu processo de formacao, pesquisa e producao cientifica.
Assim, saberes e competéncias compativeis com o nivel mais elevado do Reconhecimento de Saberes e

Competéncias.

4. CONSIDERAGOES FINAIS

Minha trajetoria profissional foi constituida por evolucdo continua, compromisso com a exceléncia no
desenvolvimento das atividades profissionais, complexidade progressiva das responsabilidades, participacao
efetiva em acdes estratégicas para o fortalecimento de uma universidade publica, gratuita, de qualidade e
inclusiva.

Diante do exposto, verifica-se que minha trajetdria profissional e académica evidencia o desenvolvimento de
saberes e competéncias diferenciados e comprometidos de forma ética e eficiente objetivando contribuir com
a busca permanente de qualificacdo para responder aos desafios da educagdo superior brasileira. Assim,
esses saberes e competéncias estdo pautados na articulagdo entre a pratica administrativa, o assessoramento
pedagbgico de exceléncia e a producdo cientifica que qualificam a execu¢do das atribuigdes do cargo e
contribuem de forma relevante para o aprimoramento institucional, atendendo aos critérios para concessao

do RSC-PCCTAE no nivel pleiteado (RSC-VI).




