
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA
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Foz Do Iguaçu-PR, 26 de abril de 2023.

140ª REUNIÃO ORDINÁRIA

Realizada em 24 de abril de 2022.

Es�veram presentes os(as) membros(as):

I - Representantes do Ins�tuto La�no-Americano de Tecnologia, Infraestrutura e Território 
(Ila�t):
a) LEONARDO DA SILVA ARRIECHE, Siape nº 1703833, Titular, reconduzido pela Portaria nº 
5/2023/GR, publicada no Bole�m de Serviço nº 6, de 10 de janeiro de 2023, Presidente;

II - Representantes do Ins�tuto La�no-Americano de Ciências da Vida e da Natureza (IlaCVN):
a) EDSON MASSAYUKI KAKUNO, Siape nº 1121924, Titular, reconduzido pela Portaria nº 
5/2023/GR, publicada no Bole�m de Serviço nº 6, de 10 de janeiro de 2023.

III - Representantes do Ins�tuto La�no-Americano de Arte, Cultura e História (Ilaach):
a) CRISTIANE CHECCHIA, Siape nº 2124810, Titular, designada pela Portaria nº 5/2023/GR, 
publicada no Bole�m de Serviço nº 6, de 10 de janeiro de 2023.

IV - Representantes do Ins�tuto La�no-Americano de Economia, Sociedade e Polí�ca (Ilaesp):
a) FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA, Siape nº 2140137, Titular, designado pela Portaria nº 
5/2023/GR, publicada no Bole�m de Serviço nº 6, de 10 de janeiro de 2023.

1. ORDEM DO DIA

1.1 Deliberação sobre os pareceres dos processos de progressão e promoção funcional 
previamente distribuídos para os Pareceristas.

a) Processo nº 23422.004904/2023-43, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE, e 
tem como interessado DANIEL LUIZ NEDEL. O parecer foi apresentado pelo Parecerista 
LEONARDO DA SILVA ARRIECHE e aprovado, tendo o interessado atendido aos requisitos 
necessários para fazer jus à solicitação requerida no processo. O parecerista informou que foi 
inserido no processo documento comprobatório e a secretaria deverá solicitar ao interessado 
para que assine. Após, o processo será enviado ao Departamento Administra�vo do Ins�tuto 
do Interessado para con�nuidade processual;

b) Processo nº 23422.005846/2023-75, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE, e 
tem como interessado FERNANDO GABRIEL ROMERO. O parecer foi apresentado pelo 
Parecerista LEONARDO DA SILVA ARRIECHE e aprovado, tendo o interessado atendido aos 
requisitos necessários para fazer jus à solicitação requerida no processo a par�r de 
08/05/2023. O processo será enviado à Seção de Acompanhamento de Desempenho e 
Carreiras, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas para con�nuidade processual; 

c) Processo nº 23422.016664/2022-49, que trata de ESTÁGIO PROBATÓRIO, e tem como 
interessada CLAUDIANA TAVARES DA SILVA SGORLON. O parecer foi apresentado pelo 



Parecerista LEONARDO DA SILVA ARRIECHE e aprovado, tendo a interessada atendido aos 
requisitos necessários para fazer jus à solicitação requerida. O processo será enviado ao 
Departamento Administra�vo do Ins�tuto da Interessada para con�nuidade processual;

d) Processo nº 23422.016667/2022-82, que trata de ESTÁGIO PROBATÓRIO, e tem como 
interessado RODRIGO DA SILVA SOUZA. O parecer foi apresentado pelo Parecerista 
LEONARDO DA SILVA ARRIECHE e aprovado, tendo o interessado atendido aos requisitos 
necessários para fazer jus à solicitação requerida no processo. O processo será enviado ao 
Departamento Administra�vo do Ins�tuto do Interessado para con�nuidade processual;

e) Processo nº 23422.016697/2022-99, que trata de ESTÁGIO PROBATÓRIO, e tem como 
interessada VIRGINIA LAURA FERNANDEZ. O parecer foi apresentado pelo Parecerista 
LEONARDO DA SILVA ARRIECHE e aprovado, tendo a interessada atendido aos requisitos 
necessários para fazer jus à solicitação requerida no processo. O parecerista informou que foi 
inserido no processo documento comprobatório e a secretaria deverá solicitar ao interessado 
para que assine. Após, o processo será enviado ao Departamento Administra�vo do Ins�tuto 
da Interessada para con�nuidade processual;

f) Processo nº 23422.007117/2019-77, que trata de REVISÃO DA DATA DE PROGRESSÃO 
FUNCIONAL DOCENTE, e tem como interessado LUCAS RIBEIRO MESQUITA. O parecer foi 
apresentado pelo Parecerista EDSON MASSAYUKI KAKUNO, e aprovado, tendo o interessado 
atendido aos requisitos necessários para fazer jus à progressão a par�r de 05/08/2019. O 
processo será enviado à Seção de Acompanhamento de Desempenho e Carreiras, da Pró-
Reitoria de Gestão de Pessoas para con�nuidade processual;

g) Processo nº 23422.015417/2016-87, 23422.010079/2018-59 e 23422.007117/2019-77, 
que têm como interessada MARIA ETA VIEIRA. Os processos foram apresentados pelo 
Parecerista EDSON MASSAYUKI KAKUNO, que informou que os processos carecem de análise 
aprofundada de acordo com a solicitação apresentada pela interessada por e-mail à CPPD. 
Ficou definido que os processos serão analisados por comissão formada por LEONARDO DA 
SILVA ARRIECHE, FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA e EDSON MASSAYUKI KAKUNO, sendo 
liderada pelo úl�mo.

h) Processo nº 23422.016659/2022-36, que trata de ESTÁGIO PROBATÓRIO, e tem como 
interessado CARLOS HENRIQUE VIEIRA SANTANA. O parecer foi apresentado pela Parecerista 
CRISTIANE CHECCHIA e aprovado, tendo o interessado atendido aos requisitos necessários 
para fazer jus à solicitação requerida no processo. A Parecerista informou que disponibilizará 
documentos comprobatórios a serem cadastrados pela secretaria para assinatura pelo 
interessado. Após, o processo será enviado ao Departamento Administra�vo do Ins�tuto do 
Interessado para con�nuidade processual; 

i) Processo nº 23422.016666/2022-38, que trata de ESTÁGIO PROBATÓRIO, e tem como 
interessado GUILHERME HALUSKA RODRIGUES DE SA. O parecer foi apresentado pela 
Parecerista CRISTIANE CHECCHIA e aprovado, tendo o interessado atendido aos requisitos 
necessários para fazer jus à solicitação requerida no processo. A Parecerista informou que 
disponibilizará documentos comprobatórios a serem cadastrados pela secretaria para 
assinatura pelo interessado. Após, o processo será enviado ao Departamento Administra�vo 
do Ins�tuto do Interessado para con�nuidade processual; 

j) Processo nº 23422.016668/2022-27, que trata de ESTÁGIO PROBATÓRIO, e tem como 
interessada JUANITA CUELLAR BENAVIDES. O parecer foi apresentado pela Parecerista 
CRISTIANE CHECCHIA e aprovado, tendo a interessada atendido aos requisitos necessários 
para fazer jus à solicitação requerida no processo. A Parecerista informou que disponibilizará 
documentos comprobatórios a serem cadastrados pela secretaria para assinatura pela 



interessada. Após, o processo será enviado ao Departamento Administra�vo do Ins�tuto do 
Interessado para con�nuidade processual;

k) Processo nº 23422.004959/2023-53, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE, e 
tem como interessada KAREN DOS SANTOS HONORIO. O parecer foi apresentado pela 
Parecerista CRISTIANE CHECCHIA e aprovado, tendo a interessada atendido aos requisitos 
necessários para fazer jus à solicitação requerida no processo a par�r de 06/05/2023. O 
processo será enviado à Seção de Acompanhamento de Desempenho e Carreiras, da Pró-
Reitoria de Gestão de Pessoas para con�nuidade processual; 

l) Processo nº 23422.006838/2023-46, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE, e 
tem como interessado(a) HELOISA MARQUES GIMENEZ. O parecer foi apresentado 
pelo(a/os/as) Parecerista(s) CRISTIANE CHECCHIA e aprovado, tendo o(a) interessado(a) 
atendido aos requisitos necessários para fazer jus à solicitação requerida no processo a par�r 
de 24/04/2023. O processo será enviado à unidade Seção de Acompanhamento de 
Desempenho e Carreiras, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas para con�nuidade processual; 

m) Processo nº 23422.006958/2023-43, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE, e 
tem como interessada DAFNI FERNANDA ZENEDIN MARCHIORO. O parecer foi apresentado 
pelo Parecerista FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA e aprovado, tendo a interessada atendido aos 
requisitos necessários para fazer jus à solicitação requerida no processo a par�r de 
24/04/2023. O processo será enviado à Seção de Acompanhamento de Desempenho e 
Carreiras, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas para con�nuidade processual; 

n) Processo nº 23422.005232/2023-93, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE, e 
tem como interessada JULIANA PIRES FRIGO. O parecer foi apresentado pelo Parecerista 
FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA e aprovado, tendo a interessada atendido aos requisitos 
necessários para fazer jus à solicitação requerida no processo a par�r de 24/04/2023. O 
processo será enviado à Seção de Acompanhamento de Desempenho e Carreiras, da Pró-
Reitoria de Gestão de Pessoas para con�nuidade processual; 

o) Processo nº 23422.005236/2023-71, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE, e 
tem como interessado LUCIO FLAVIO GROSS FREITAS. O parecer foi apresentado pelo 
Parecerista FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA e aprovado, tendo o interessado atendido aos 
requisitos necessários para fazer jus à solicitação requerida no processo a par�r de 
24/04/2023. O processo será enviado à Seção de Acompanhamento de Desempenho e 
Carreiras, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas para con�nuidade processual; 

p) Processo nº 23422.006075/2023-33, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE, e 
tem como interessado LUIZ ROBERTO RIBEIRO FARIA JUNIOR. O parecer foi apresentado pelo 
Parecerista FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA e aprovado, tendo o interessado atendido aos 
requisitos necessários para fazer jus à solicitação requerida no processo a par�r de 
24/04/2023. O processo será enviado à Seção de Acompanhamento de Desempenho e 
Carreiras, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas para con�nuidade processual; 

q) Processo nº 23422.006688/2023-71, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE, e 
tem como interessado RODRIGO SANTOS DA LAPA. O parecer foi apresentado pelo Parecerista 
FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA e aprovado, tendo o interessado atendido aos requisitos 
necessários para fazer jus à solicitação requerida no processo a par�r de 24/04/2023. O 
processo será enviado à unidade Seção de Acompanhamento de Desempenho e Carreiras, da 
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas para con�nuidade processual. 

2. INFORMES

2.1 Comunicação ao La Semana Unilera. Foi informado pela membro CRISTIANE CHECCHIA o 
comunicado a ser enviado ao informa�vo La Semana Unilera a respeito da revisão de datas de 



progressão. O comunicado terá o seguinte texto: "A CPPD informa que, a par�r de conversa 
realizada com a PROGEPE no úl�mo dia 13 de março, junto à SESUNILA, fomos informados de 
que a SADECA tem realizado correções de datas de progressão ou promoção a docentes que 
tenham sido prejudicadas/os em seus processos por mora administra�va. Informamos ainda 
que a CCPD segue ques�onando a PROGEPE, com o apoio da consultoria jurídica da 
SESUNILA, sobre outra demanda importante, a saber, o reconhecimento da data de admissão 
como data base dos efeitos remuneratórios da progressão/promoção, uma vez que a 
avaliação de desempenho conclua pelo cumprimento dos requisitos para tal, conforme os 
ar�gos 12 e 13 da Lei 12.772/2012 e a Portaria do MEC nº 554 de 20/06/2013".

Não havendo nada a mais a constar, encerra-se o expediente. Eu, Arides Rodrigues da Silva 
Júnior, lavro a presente Ata, que segue assinada por mim e pelos(as) membros(as) da 
Comissão Permanente de Pessoal Docente presentes à reunião.

(Assinado digitalmente em 26/04/2023 16:31 )

ARIDES RODRIGUES DA SILVA JUNIOR

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

SGR (10.01.05.02.01)

Matrícula: 2164551

(Assinado digitalmente em 27/04/2023 14:34 )

CRISTIANE CHECCHIA

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

ILAACH (10.01.06.01.04)

Matrícula: 2124810

(Assinado digitalmente em 26/04/2023 18:35 )

EDSON MASSAYUKI KAKUNO

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: 1121924

(Assinado digitalmente em 03/05/2023 12:50 )

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

ILAESP (10.01.06.02.04)

Matrícula: 2140137

(Assinado digitalmente em 27/04/2023 14:36 )

LEONARDO DA SILVA ARRIECHE

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

ILATIT (10.01.06.04.04)

Matrícula: 1703833
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA

COMISSÃO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE

RETIFICAÇÃO Nº 2 / 2023 / CPPD (10.01.08.03)

Nº do Protocolo: NÃO PROTOCOLADO
Foz Do Iguaçu-PR, 07 de junho de 2023.

Na ATA Nº 1/2023/CPPD, referente à 138ª REUNIÃO ORDINÁRIA, onde se lê "13 de fevereiro

de 2022", leia-se "13 de fevereiro de 2023".

Na ATA Nº 2/2023/CPPD, referente à 29ª REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA, onde se lê "27 de

fevereiro de 2022, leia-se "27 de fevereiro de 2023".

Na ATA Nº 3/2023/CPPD, referente à 30ª REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA, onde se lê "6 de março

de 2022", leia-se "6 de março de 2023".

Na ATA Nº 4/2023/CPPD, referente à 139ª REUNIÃO ORDINÁRIA, onde se lê "27 de março de

2022", leia-se "27 de março de 2023".

Na ATA Nº 10/2023/CPPD, referente à 140ª REUNIÃO ORDINÁRIA, onde se lê "24 de abril de

2022", leia-se "24 de abril de 2023".

(Assinado digitalmente em 07/06/2023 10:25 )
ARIDES RODRIGUES DA SILVA JUNIOR

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
SGR (10.01.05.02.01)
Matrícula: 2164551

Processo Associado: 23422.011033/2023-14

Visualize o documento original em https://sig.unila.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 2, ano: 2023, tipo: RETIFICAÇÃO, data de emissão: 07/06/2023 e o

código de verificação: a95d980fd4


