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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA

COMISSÃO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE

ATA DE REUNIÃO Nº 3 / 2023 - CPPD (10.01.08.03)

Nº do Protocolo: 23422.025906/2023-76
Foz Do Iguaçu-PR, 13 de dezembro de 2023.

148ª REUNIÃO ORDINÁRIA

Realizada em 11 de dezembro de 2023, por meio da Plataforma Conferência Web, da Rede
Nacional de Ensino e Pesquisa (RNP), Comunidade ?CPPD - Comissão Permanente de
Pessoal Docente?.

Estiveram presentes os(as) membros(as):

I - Representante do Instituto Latino-Americano de Tecnologia, Infraestrutura e Território
(ILATIT):
a) LEONARDO DA SILVA ARRIECHE, Siape nº 1703833, Titular, reconduzido pela Portaria
nº 5/2023/GR, publicada no Boletim de Serviço nº 6, de 10 de janeiro de 2023,
Presidente.

II - Representante do Instituto Latino-Americano de Ciências da Vida e da Natureza
(ILACVN):
a) EDSON MASSAYUKI KAKUNO, Siape nº 1121924, Titular, reconduzido pela Portaria nº
5/2023/GR, publicada no Boletim de Serviço nº 6, de 10 de janeiro de 2023.

III - Representante do Instituto Lano-Americano de Arte, Cultura e História (ILAACH):
a) CRISTIANE CHECCHIA, Titular, designada pela Portaria nº 5/2023/GR, publicada no
Boletimde Serviço nº 6, de 10 de janeiro de 2023.

IV - Representante do Instituto Lano-Americano de Economia, Sociedade e Política
(ILAESP):
a) FERNANDO CORREA PRADO, Titular, designado pela Portaria nº 492/2023/GR,
publicada no Boletim de Serviço nº 161, de 5 de setembro de 2023.

1. ORDEM DO DIA

1.1 Progressões retroativas

O membro Fernando Correa Prado ressaltou que até há pouco tempo a UNILA, a não ser
quando interpelada judicialmente, seguia a Instrução Normativa SGP/SEDGG/ME Nº
66/2022. Contudo, tal posicionamento foi revisto, a partir do Parecer n.
00194/2023/CGLEP/CONJUR-MGI/CGU/AGU, voltando ao entendimento constante na Lei
n. 12.772/2012, alterada pela Lei n. 13.325/2016. Deste modo, sugeriu que os pareceres
da CPPD passem a indicar, quando cabível, datas de progressão retroativas, considerando
a data da última progressão, passível de futura revisão com base na data de ingresso da
pessoa interessada. Todos os membros da CPPD se colocaram favoráveis à sugestão. 

1.2 Deliberação sobre os pareceres dos processos previamente distribuídos para
os(as) Pareceristas.

a. Processo nº 23422.024810/2023-91, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL
DOCENTE, e tem como interessada MARLEI ROLING SCARIOT. O parecer foi
apresentado pelo Parecerista FERNANDO CORREA PRADO e aprovado, tendo a
interessada atendido aos requisitos necessários para fazer jus à solicitação
requerida no processo a partir de 18/02/2024. O processo será enviado à Seção de
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Acompanhamento de Desempenho e Carreiras, da Pró-Reitoria de Gestão de
Pessoas para continuidade processual.

b. Processo nº 23422.024626/2023-41, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL
DOCENTE, e tem como interessado TIAGO SOUZA BASTOS. O parecer foi
apresentado pelo Parecerista FERNANDO CORREA PRADO e aprovado, tendo o
interessado atendido aos requisitos necessários para fazer jus à solicitação
requerida no processo a partir de 22/02/2024. O processo será enviado à Seção de
Acompanhamento de Desempenho e Carreiras, da Pró-Reitoria de Gestão de
Pessoas para continuidade processual.

c. Processo nº 23422.024339/2023-31, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL
DOCENTE, e tem como interessada PATRICIA COUTO GONCALVES MAURO. O
parecer foi apresentado pelo Parecerista FERNANDO CORREA PRADO e aprovado,
tendo a interessada atendido aos requisitos necessários para fazer jus à solicitação
requerida no processo a partir de 03/04/2024. O processo será enviado à Seção de
Acompanhamento de Desempenho e Carreiras, da Pró-Reitoria de Gestão de
Pessoas para continuidade processual.

d. Processo nº 23422.023210/2023-13, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL
DOCENTE, e tem como interessada BRUNA OTANI RIBEIRO. O parecer foi
apresentado pelo Parecerista FERNANDO CORREA PRADO e aprovado, tendo a
interessada atendido aos requisitos necessários para fazer jus à solicitação
requerida no processo a partir de 29/11/2023. O processo será enviado à Seção de
Acompanhamento de Desempenho e Carreiras, da Pró-Reitoria de Gestão de
Pessoas para continuidade processual.

e. Processo nº 23422.024507/2023-98, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL
DOCENTE, e tem como interessada MARCELA BOROSKI. O parecer foi apresentado
pela Parecerista CRISTIANE CHECCHIA e aprovado, tendo a interessada atendido
aos requisitos necessários para fazer jus à solicitação requerida no processo a partir
de 25/04/2024. O processo será enviado à Seção de Acompanhamento de
Desempenho e Carreiras, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas para continuidade
processual.

f. Processo nº 23422.024341/2023-18, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL
DOCENTE, e tem como interessado CLEILTON APARECIDO CANAL. O parecer foi
apresentado pela Parecerista CRISTIANE CHECCHIA e aprovado, tendo o
interessado atendido aos requisitos necessários para fazer jus à solicitação
requerida no processo a partir de 20/02/2024. O processo será enviado à Seção de
Acompanhamento de Desempenho e Carreiras, da Pró-Reitoria de Gestão de
Pessoas para continuidade processual.

g. Processo nº 23422.023495/2023-84, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL
DOCENTE, e tem como interessado FABYO LUIZ PEREIRA. O parecer foi apresentado
pela Parecerista CRISTIANE CHECCHIA e aprovado, tendo o interessado atendido
aos requisitos necessários para fazer jus à solicitação requerida no processo a partir
de 25/11/2023. O processo será enviado à Seção de Acompanhamento de
Desempenho e Carreiras, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas para continuidade
processual.

h. Processo nº 23422.024719/2023-75, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL
DOCENTE, e tem como interessada LUCIMARA FLAVIO DOS REIS. O parecer foi
apresentado pelo Parecerista EDSON MASSAYUKI KAKUNO e aprovado, tendo a
interessada atendido aos requisitos necessários para fazer jus à solicitação
requerida no processo a partir de 22/11/2023. O processo será enviado à Seção de
Acompanhamento de Desempenho e Carreiras, da Pró-Reitoria de Gestão de
Pessoas para continuidade processual.

i. Processo nº 23422.024041/2023-21, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL
DOCENTE, e tem como interessada LIVIA SANTOS DE SOUZA. O parecer foi
apresentado pelo Parecerista EDSON MASSAYUKI KAKUNO e aprovado, tendo a
interessada deixado de apresentar comprovação de parte dos requisitos necessários
para fazer jus à solicitação requerida. O processo será enviado ao Departamento
Administrativo do Instituto Latino-Americano de Arte, Cultura e História, para
complementação processual. 
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j. Processo nº 23422.023546/2023-78, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL
DOCENTE, e tem como interessado JULIO CESAR BIZARRETA ORTEGA. O parecer foi
apresentado pelo Parecerista EDSON MASSAYUKI KAKUNO e aprovado, tendo o
interessado solicitado a progressão com mais de 5 meses de antecedência, visto
que o cumprimento do interstício mínimo ocorrerá em 27/06/2024. O processo será
enviado ao Departamento Administrativo do Instituto Latino-Americano de
Tecnologia, Infraestrutura e Território para guarda e posterior envio à CPPD.

k. Processo nº 23422.023432/2023-28, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL
DOCENTE, e tem como interessado IVAN DARIO GOMEZ ARAUJO. O parecer foi
apresentado pelo Parecerista EDSON MASSAYUKI KAKUNO e aprovado, tendo o
interessado atendido aos requisitos necessários para fazer jus à solicitação
requerida no processo a partir de 05/12/2023. O processo será enviado à Seção de
Acompanhamento de Desempenho e Carreiras, da Pró-Reitoria de Gestão de
Pessoas para continuidade processual.

l. Processo nº 23422.024863/2023-10, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL
DOCENTE, e tem como interessada ALINE THEODORO TOCI. O parecer foi
apresentado pelo Parecerista LEONARDO DA SILVA ARRIECHE e aprovado, tendo a
interessada deixado de juntar ao processo a sua ficha funcional atualizada e cópia
da Portaria da sua última progressão. O processo será enviado ao Departamento
Administrativo do Instituto Latino-Americano de Ciências da Vida e da Natureza para
complementação processual. 

m. Processo nº 23422.023671/2023-88, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL
DOCENTE, e tem como interessado MICHEL RODRIGO ZAMBRANO PASSARINI. O
parecer foi apresentado pelo Parecerista LEONARDO DA SILVA ARRIECHE e
aprovado, tendo o interessado atendido aos requisitos necessários para fazer jus à
solicitação requerida no processo a partir de 18/02/2024. O processo será enviado à
Seção de Acompanhamento de Desempenho e Carreiras, da Pró-Reitoria de Gestão
de Pessoas para continuidade processual.

n. Processo nº 23422.023515/2023-17, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL
DOCENTE, e tem como interessada LAURA CRISTINA PIRES LIMA. O parecer foi
apresentado pelo Parecerista LEONARDO DA SILVA ARRIECHE e aprovado, tendo a
interessada atendido aos requisitos necessários para fazer jus à solicitação
requerida no processo a partir de 19/02/2024. O processo será enviado à Seção de
Acompanhamento de Desempenho e Carreiras, da Pró-Reitoria de Gestão de
Pessoas para continuidade processual.

1.2 Deliberação sobre processos devolvidos pela SADECA para verificação de
inconsistências.

a. Processo nº 23422.022194/2023-33, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL
DOCENTE e tem como interessada MARIA DAS GRACAS CLEOPHAS PORTO. Um
novo parecer foi apresentado pela Comissão Parecerista, formada pelos membros
CRISTIANE CHECCHIA, LEONARDO DA SILVA ARRIECHE e FERNANDO CORREA
PRADO,   tendo a interessada atendido aos requisitos necessários para fazer jus à
solicitação requerida no processo a partir de 09/12/2023. O processo será enviado à
unidade Seção de Acompanhamento de Desempenho e Carreiras, da Pró-Reitoria de
Gestão de Pessoas para continuidade processual.

b. Processo nº 23422.023242/2023-19, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL
DOCENTE e tem como interessada VANESSA ROSA MACHADO. Um novo parecer foi
apresentado pela parecerista CRISTIANE CHECCHIA,  tendo a interessada atendido
aos requisitos necessários para fazer jus à solicitação requerida no processo a partir
de 26/12/2023. O processo será enviado à unidade Seção de Acompanhamento de
Desempenho e Carreiras, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas para continuidade
processual.

c. Processo nº 23422.023242/2023-19, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL
DOCENTE e tem como interessado ULISES BOBADILLA GUADALUPE. Um novo
parecer foi apresentado pela parecerista CRISTIANE CHECCHIA,   tendo o
interessado atendido aos requisitos necessários para fazer jus à solicitação
requerida no processo a partir de 16/03/2024. O processo será enviado à unidade
Seção de Acompanhamento de Desempenho e Carreiras, da Pró-Reitoria de Gestão
de Pessoas para continuidade processual.
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1.3 Pontuação mínima para docentes afastados(as) para pós-graduação

Os membros da CPPD discutiram o assunto, ressaltando que se trata de caso omisso na
Resolução CONSUN n. 35/2028. Após, firmaram o entendimento de que docentes
afastados(as) para pós-graduação estão liberados(as) para se dedicar aos estudos,
devendo sua pontuação ser proporcional ao período de atividade. 

Não havendo nada a mais a constar, encerra-se o expediente. Eu, Gihan Teixeira Jebai,
lavro a presente Ata, que segue assinada por mim e pelos(as) membros(as) da Comissão
Permanente de Pessoal Docente presentes à reunião.

(Assinado digitalmente em 14/12/2023 15:23 )
CRISTIANE CHECCHIA

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR
ILAACH (10.01.06.01.04)

Matrícula: 2124810

(Assinado digitalmente em 14/12/2023 12:01 )
EDSON MASSAYUKI KAKUNO

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR
ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: 1121924

(Assinado digitalmente em 15/12/2023 09:51 )
FERNANDO CORREA PRADO

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR
ILAESP (10.01.06.02.04)

Matrícula: 2102455

(Assinado digitalmente em 14/12/2023 12:03 )
GIHAN TEIXEIRA JEBAI

CHEFE DE SECAO
SEAP (10.01.05.02.01.03)

Matrícula: 2418819

(Assinado digitalmente em 14/12/2023 16:47 )
LEONARDO DA SILVA ARRIECHE

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR
ILATIT (10.01.06.04.04)

Matrícula: 1703833
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