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Foz Do Iguaçu-PR, 01 de março de 2023.

29ª REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA

Realizada em 27 de fevereiro de 2022.

Estiveram presentes os(as) membros(as):

I - Representante do Instituto Latino-Americano de Tecnologia, Infraestrutura e Território 
(Ilatit):
a) LEONARDO DA SILVA ARRIECHE, Siape nº 1703833, Titular, reconduzido pela Portaria nº 
5/2023/GR, publicada no Boletim de Serviço nº 6, de 10 de janeiro de 2023, Presidente;

II - Representante do Instituto Latino-Americano de Ciências da Vida e da Natureza (IlaCVN):
a) EDSON MASSAYUKI KAKUNO, Siape nº 1121924, Titular, reconduzido pela Portaria nº 
5/2023/GR, publicada no Boletim de Serviço nº 6, de 10 de janeiro de 2023;

III - Representante do Instituto Latino-Americano de Arte, Cultura e História (Ilaach):
a) CRISTIANE CHECCHIA, Siape nº 2124810, Titular, designada pela Portaria nº 5/2023/GR, 
publicada no Boletim de Serviço nº 6, de 10 de janeiro de 2023; e

IV - Representante do Instituto Latino-Americano de Economia, Sociedade e Política (Ilaesp):
a) FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA, Siape nº 2140137, Titular, designado pela Portaria nº 
5/2023/GR, publicada no Boletim de Serviço nº 6, de 10 de janeiro de 2023.

1. ORDEM DO DIA

1.1 Deliberação sobre os pareceres dos processos de progressão e promoção funcional 
previamente distribuídos para os Pareceristas.

a) Processo nº 23422.027041/2022-39, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE, e 
tem como interessado RINALDO VITOR DA COSTA. O parecer elaborado por Comissão 
formada por LEONARDO DA SILVA ARRIECHE, EDSON MASSAYUKI KAKUNO e FELIPE 
CORDEIRO DE ALMEIDA foi apresentado pelo membro LEONARDO DA SILVA ARRIECHE e 
aprovado por unanimidade, tendo o interessado atendido aos requisitos necessários para 
fazer jus à solicitação requerida no processo a partir de 27/02/2023. O processo será enviado 
à Seção de Acompanhamento de Desempenho e Carreiras, da Pró-Reitoria de Gestão de 
Pessoas, para continuidade processual;

b) Processo nº 23422.001390/2023-74, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE, e 
tem como interessada NATALIA DOS SANTOS FIGUEIREDO. O parecer foi apresentado pelo 
Parecerista LEONARDO DA SILVA ARRIECHE e aprovado por unanimidade, tendo a interessada 
atendido aos requisitos necessários para fazer jus à solicitação requerida no processo a partir 
de 27/02/2023. O processo será enviado à Seção de Acompanhamento de Desempenho e 
Carreiras, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, para continuidade processual;



c) Processo nº 23422.000688/2023-67, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE, e 
tem como interessada MARIA BEATRIZ CYRINO MOREIRA. O parecer foi apresentado pelo 
Parecerista LEONARDO DA SILVA ARRIECHE e aprovado por unanimidade, tendo a interessada 
atendido aos requisitos necessários para fazer jus à solicitação requerida no processo a partir 
de 27/02/2023. O processo será enviado à Seção de Acompanhamento de Desempenho e 
Carreiras, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, para continuidade processual.

d) Processo nº 23422.000580/2023-74, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE, e 
tem como interessada ANGELA MARIA DE SOUZA. O parecer foi apresentado pelo 
Parecerista LEONARDO DA SILVA ARRIECHE e aprovado por unanimidade, tendo a interessada 
atendido aos requisitos necessários para fazer jus à solicitação requerida no processo a partir 
de 15/04/2023. O processo será enviado à Seção de Acompanhamento de Desempenho e 
Carreiras, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, para continuidade processual.

e) Processo nº 23422.028064/2022-63, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE, e 
tem como interessada VICTORIA INES DARLING. O parecer foi apresentado pelo Parecerista 
LEONARDO DA SILVA ARRIECHE e aprovado por unanimidade, tendo a interessada atendido 
aos requisitos necessários para fazer jus à solicitação requerida no processo a partir de 
27/02/2023. O processo será enviado à Seção de Acompanhamento de Desempenho e 
Carreiras, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, para continuidade processual.

f) Processo nº 23422.027612/2022-45, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE, e 
tem como interessado LUCAS BAPTISTA CASACIO. O parecer foi apresentado pelo Parecerista 
LEONARDO DA SILVA ARRIECHE e aprovado por unanimidade, tendo o interessado atendido 
aos requisitos necessários para fazer jus à solicitação requerida no processo a partir de 
09/04/2023. O processo será enviado à Seção de Acompanhamento de Desempenho e 
Carreiras, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, para continuidade processual.

g) Processo nº 23422.026986/2022-69, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE, e 
tem como interessada JORGELINA IVANA TALLEI. O parecer foi apresentado pelo Parecerista 
LEONARDO DA SILVA ARRIECHE e aprovado por unanimidade, tendo a interessada atendido 
aos requisitos necessários para fazer jus à solicitação requerida no processo a partir de 
25/03/2023. O processo será enviado à Seção de Acompanhamento de Desempenho e 
Carreiras, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, para continuidade processual.

h) Processo nº 23422.001739/2023-78, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE, e 
tem como interessada ANALIA CHERNAVSKY. O parecer foi apresentado pelo Parecerista 
EDSON MASSAYUKI KAKUNO e aprovado por unanimidade, tendo a interessada atendido aos 
requisitos necessários para fazer jus à solicitação requerida no processo a partir de 
27/02/2023. O processo será enviado à Seção de Acompanhamento de Desempenho e 
Carreiras, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, para continuidade processual.

i) Processo nº 23422.000315/2023-55, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE, e 
tem como interessado ANDREIA CRISTINA FURTADO. O parecer foi apresentado pelo 
Parecerista EDSON MASSAYUKI KAKUNO e aprovado por unanimidade, tendo a interessada 
atendido aos requisitos necessários para fazer jus à solicitação requerida no processo a partir 
de 18/03/2023. O processo será enviado à Seção de Acompanhamento de Desempenho e 
Carreiras, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, para continuidade processual.

j) Processo nº 23422.000138/2023-81, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE, e 
tem como interessada MARIA GEUSINA DA SILVA. O parecer foi apresentado pelo Parecerista 
EDSON MASSAYUKI KAKUNO e aprovado por unanimidade, tendo a interessada atendido aos 
requisitos necessários para fazer jus à solicitação requerida no processo a partir de 
24/03/2023. O processo será enviado à Seção de Acompanhamento de Desempenho e 
Carreiras, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, para continuidade processual.



k) Processo nº 23422.001910/2023-49, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE, e 
tem como interessada ROSANGELA DE JESUS SILVA. O parecer foi apresentado pelo 
Parecerista EDSON MASSAYUKI KAKUNO e aprovado por unanimidade, tendo a interessada 
atendido aos requisitos necessários para fazer jus à solicitação requerida no processo a partir 
de 05/04/2023. O processo será enviado à Seção de Acompanhamento de Desempenho e 
Carreiras, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, para continuidade processual.

l) Processo nº 23422.016657/2022-77, que trata de ESTÁGIO PROBATÓRIO, e tem como 
interessado PAULO JUNGES. O parecer foi apresentado pelo Parecerista EDSON MASSAYUKI 
KAKUNO e aprovado por unanimidade, com exceção do membro LEONARDO DA SILVA 
ARRIECHE, que se absteve de votar por ter atuado no processo como avaliador. O interessado 
atendeu aos requisitos necessários para fazer jus à solicitação requerida no processo. O 
processo será enviado ao Instituto de origem, para a realização da próxima avaliação.

m) Processo nº 23422.016672/2022-60, que trata de ESTÁGIO PROBATÓRIO, e tem como 
interessado SERGIO HENRIQUE DE OLIVEIRA TEIXEIRA. O parecer foi apresentado pela 
Parecerista CRISTIANE CHECCHIA e aprovado por unanimidade, com exceção do membro 
LEONARDO DA SILVA ARRIECHE, que se absteve de votar por ter atuado no processo como 
avaliador. O interessado atendeu aos requisitos necessários para fazer jus à solicitação 
requerida no processo. O processo será enviado ao Instituto de origem, para a realização da 
próxima avaliação.

n) Processo nº 23422.001242/2023-50, que trata de RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO, e tem 
como interessado(a) JOYLAN NUNES MACIEL. O parecer foi apresentado pelo(a/os/as) 
Parecerista(s) CRISTIANE CHECCHIA e aprovado por unanimidade, tendo o(a) interessado(a) 
atendido aos requisitos necessários para fazer jus à solicitação requerida no processo a partir 
de 20/12/2022. O processo será enviado à Seção de Acompanhamento de Desempenho e 
Carreiras, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, para continuidade processual.

o) Processo nº 23422.027532/2022-71, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE, e 
tem como interessado ZENO SOARES CROCETTI. O parecer foi apresentado pela Parecerista 
CRISTIANE CHECCHIA e aprovado por unanimidade, tendo o interessado atendido aos 
requisitos necessários para fazer jus à solicitação requerida no processo a partir de 
28/02/2023. O processo será enviado à Seção de Acompanhamento de Desempenho e 
Carreiras, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, para continuidade processual.

p) Processo nº 23422.028753/2022-84, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE, e 
tem como interessado(a) LEANDRO TREVISAN. O parecer foi apresentado pela Parecerista 
CRISTIANE CHECCHIA e aprovado por unanimidade, tendo o interessado atendido aos 
requisitos necessários para fazer jus à solicitação requerida no processo a partir de 
18/02/2023. O processo será enviado à Seção de Acompanhamento de Desempenho e 
Carreiras, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, para continuidade processual.

q) Processo nº 23422.027356/2022-70, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE, e 
tem como interessada HELENICE MARIA SACHT. O parecer foi apresentado pela Parecerista 
CRISTIANE CHECCHIA e aprovado por unanimidade, tendo a interessada atendido aos 
requisitos necessários para fazer jus à solicitação requerida no processo a partir de 
27/02/2023. O processo será enviado à Seção de Acompanhamento de Desempenho e 
Carreiras, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, para continuidade processual.

r) Processo nº 23422.000313/2023-12, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE, e 
tem como interessado RODRIGO MONTEIRO ELIOTT. O parecer foi apresentado pela 
Parecerista CRISTIANE CHECCHIA e aprovado por unanimidade, tendo o interessado atendido 
aos requisitos necessários para fazer jus à solicitação requerida no processo a partir de 



28/04/2023. O processo será enviado à Seção de Acompanhamento de Desempenho e 
Carreiras, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, para continuidade processual.

s) Processo nº 23422.000336/2023-70, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE, e 
tem como interessado CRISTIAN ANTONIO ROJAS. O parecer foi apresentado pelo 
Parecerista FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA e aprovado por unanimidade, tendo o interessado 
atendido aos requisitos necessários para fazer jus à solicitação requerida no processo a partir 
de 22/03/2023. O processo será enviado à Seção de Acompanhamento de Desempenho e 
Carreiras, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, para continuidade processual.

t) Processo nº 23422.016662/2022-39, que trata de ESTÁGIO PROBATÓRIO, e tem como 
interessado(a) PRISCILA LEMES. O parecer foi apresentado pelo Parecerista FELIPE CORDEIRO 
DE ALMEIDA e aprovado por unanimidade, com exceção do membro LEONARDO DA SILVA 
ARRIECHE, que se absteve de votar por ter atuado no processo como avaliador. O interessado 
atendeu aos requisitos necessários para fazer jus à solicitação requerida no processo. O 
processo será enviado ao Instituto de origem, para a realização da próxima avaliação.

u) Processo nº 23422.001427/2023-64, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE, e 
tem como interessado JONNY ARDILA ARDILA. O parecer foi apresentado pelo Parecerista 
FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA e aprovado por unanimidade, tendo o interessado atendido 
aos requisitos necessários para fazer jus à solicitação requerida no processo a partir de 
21/03/2023. O processo será enviado à Seção de Acompanhamento de Desempenho e 
Carreiras, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, para continuidade processual.

v) Processo nº 23422.028026/2022-22, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE, e 
tem como interessado GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO. O parecer foi apresentado 
pelo Parecerista FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA e aprovado por unanimidade, tendo o 
interessado atendido aos requisitos necessários para fazer jus à solicitação requerida no 
processo a partir de 11/03/2023. O processo será enviado à Seção de Acompanhamento de 
Desempenho e Carreiras, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, para continuidade processual.

w) Processo nº 23422.000203/2023-72, que trata de PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE, e 
tem como interessada CARMEN JUSTINA GAMARRA. O parecer foi apresentado pelo 
Parecerista FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA e aprovado por unanimidade, tendo a interessada 
atendido aos requisitos necessários para fazer jus à solicitação requerida no processo a partir 
de 11/03/2023. O processo será enviado à Seção de Acompanhamento de Desempenho e 
Carreiras, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, para continuidade processual.

2. INFORMES

2.1 Encaminhamentos de assuntos da Comissão
Ficou definido que será convocada nova reunião para encaminhamento de assuntos a 
respeito da organização das atividades da comissão, bem como o posicionamento da 
comissão a respeito das decisões judiciais que ajustaram as datas de progressão dos 
professores e demais assuntos que não puderam ser tratados nesta reunião devido a grande 
quantidade de processos individuais relacionados à Carreira do Magistério Superior 
pendentes até então.

Não havendo nada a mais a constar, encerra-se o expediente. Eu, Arides Rodrigues da Silva 
Júnior, lavro a presente Ata, que segue assinada por mim e pelos(as) membros(as) da 
Comissão Permanente de Pessoal Docente presentes à reunião.

(Assinado digitalmente em 01/03/2023 16:11 )

ARIDES RODRIGUES DA SILVA JUNIOR

(Assinado digitalmente em 04/03/2023 18:57 )

CRISTIANE CHECCHIA

É



ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

SGR (10.01.05.02.01)

Matrícula: 2164551

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

ILAACH (10.01.06.01.04)

Matrícula: 2124810

(Assinado digitalmente em 03/03/2023 11:23 )

EDSON MASSAYUKI KAKUNO

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

ILACVN (10.01.06.03.04)

Matrícula: 1121924

(Assinado digitalmente em 03/03/2023 14:21 )

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

ILAESP (10.01.06.02.04)

Matrícula: 2140137

(Assinado digitalmente em 03/03/2023 11:26 )

LEONARDO DA SILVA ARRIECHE

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

ILATIT (10.01.06.04.04)

Matrícula: 1703833

Visualize o documento original em https://sig.unila.edu.br/public/documentos/index.jsp

informando seu número: 2, ano: 2023, tipo: ATA, data de emissão: 01/03/2023 e o código de
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA

COMISSÃO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE

RETIFICAÇÃO Nº 2 / 2023 / CPPD (10.01.08.03)

Nº do Protocolo: NÃO PROTOCOLADO
Foz Do Iguaçu-PR, 07 de junho de 2023.

Na ATA Nº 1/2023/CPPD, referente à 138ª REUNIÃO ORDINÁRIA, onde se lê "13 de fevereiro

de 2022", leia-se "13 de fevereiro de 2023".

Na ATA Nº 2/2023/CPPD, referente à 29ª REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA, onde se lê "27 de

fevereiro de 2022, leia-se "27 de fevereiro de 2023".

Na ATA Nº 3/2023/CPPD, referente à 30ª REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA, onde se lê "6 de março

de 2022", leia-se "6 de março de 2023".

Na ATA Nº 4/2023/CPPD, referente à 139ª REUNIÃO ORDINÁRIA, onde se lê "27 de março de

2022", leia-se "27 de março de 2023".

Na ATA Nº 10/2023/CPPD, referente à 140ª REUNIÃO ORDINÁRIA, onde se lê "24 de abril de

2022", leia-se "24 de abril de 2023".

(Assinado digitalmente em 07/06/2023 10:25 )
ARIDES RODRIGUES DA SILVA JUNIOR

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
SGR (10.01.05.02.01)
Matrícula: 2164551

Processo Associado: 23422.011033/2023-14

Visualize o documento original em https://sig.unila.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 2, ano: 2023, tipo: RETIFICAÇÃO, data de emissão: 07/06/2023 e o

código de verificação: a95d980fd4


