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ATA DA 132 REUNIéO DA COMISSAO PERMANENTE
DE FLEXIBILIZACAO DA JORNADA DE TRABALHO,
REALIZADA EM TRINTA E UM DE MAIO DE DOIS MIL E DEZESSEIS
Aos trinta e um dias do més de maio de dois mil e dezesseis, as nove horas e trinta
minutos, na Sala de Reunido G212 do prédio da UNILA-Jardim Universitario,
localizada na Avenida Tarquinio Joslin dos Santos, 1000 — Jardim Universitario, Foz
do Iguacu, Estado do Parand — teve inicio a décima terceira reunido ordinaria da
Comissdo Permanente de Flexibilizagdo de Jornada - CPFJ, convocada pelos
membros titulares da Reitoria e dos Técnicos Administrativos em Educacgdo da
UNILA, e também pelos docentes e discentes representantes de suas respectivas
categorias. Estiveram presentes os seguintes membros com direito a voz e voto:
REPRESENTANTE DA REITORIA: Diego Soares Alves. REPRESENTANTE DOS
TECNICOS ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO: Gustavo Henrique Coelho de
Souza, Marcelo Darlan de Oliveira (suplente de Juliana Kafka Bilha Geisler) e
Monica Fernandes Canziani (suplente de Luciano Dutra Miguel). REPRESENTANTE
DOS DISCENTES: Ana Beatriz Gonzaga; REPRESENTANTE DOS DOCENTES:
Emerson Pereti. Além destes, compareceram os Técnicos Administrativos em
Educacdo, com direito a voz e sem direito a voto: REPRESENTANTE DA CIS-
PCCTAE: Roy Eddie Marquardt Filho. E, como parte interessada no processo da
Secdo de Patriménio - SEPAT, atualmente em poder da CPFJ: Fernando Otremba,
Marcio Schossler, Marisa Beatriz Engers, Ana Cristina Welter. Apds constatada a
existéncia de quérum 6 membros votantes, iniciaram-se os trabalhos com os
seguintes itens em pauta: 1) Informes gerais da CPFJ: Gustavo Henrique Coelho
de Souza informa sobre o pedido de afastamento da comissdo por parte do membro
titular da Comissao, Juliana Kafka Bilha Geisler, discorre sobre a possibilidade de se
solicitar por parte dos técnicos Administrativos em Educag&o da UNILA a indicagao
de mais um membro suplente. Informa também sobre a justificativa de auséncia do
docente Anaxsuell Fernando da Silva que ndo pode comparecer por problemas de
saude. Diego Soares Alves pergunta sobre a situagdo atual dos processos enviados
a comissdo. Gustavo Henriqgue Coelho de Souza comunica que 0s processos de
flexibilizacdo de jornada de trabalho enviados pelas unidades: Secretaria Académica
do Instituto ILATIT, Secretarias Académicas dos Institutos ILAACH, ILAESP e
ILACVN, e também da PRAE ja tiveram seus pareceres referendados pela comiss&ao
em sua formagdo completa, agora formada pelos membros das trés categorias
(TAES, DISCENTES e DOCENTES), na reunifo anterior sendo necessario apenas
anexar a ata e reenvia-los para reitoria. Sobre os processos encaminhados pela
PROEX e pela DISIS, informa ainda estarem com a reitoria apds serem enviados
anteriormente para apreciagdo. A Reitoria os encaminhou para a PROGEPE
solicitando consulta. Informa também que teve informagao de que a PROEX solicitou
apuracéo pela Ouvidoria pelos prazos de tramitag&o do seu processo. Foi deliberado
encaminhar memorando & PROGEPE com cépia para reitoria questionando sobre
os prazos para tramitacdo dos processos destes respectivos setores. Marcelo Darlan
de Oliveira sugere que apds anexadas as atas aos processos ja referendados pela
comissdo composta pelos membros das trés categorias, que estes sejam
encaminhados a reitoria e marcada uma reunido com o Reitor para discutir os prazos
e a apreciacdo dos processos uma vez que o empecilho alegado quanto a
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composicdo da comissdo ja foi superado. 2) Processo de N 23422.012486/2015-
58 — SEPAT - Situacdo dos servidores que possuem interesse na flexibilizacao
da jornada de trabalho e exercem suas fungdes no Imével da Unila Portal da
Foz, ap6s publicacdo da Instrugdo Normativa n® 1 de seis de abril de 2016 pela
Pré-Reitoria de Administracdo, Gestédo e Infraestrutura. Os servidores ouvintes,
nomeados acima, que possuem atividades na Unidade UNILA Portal da Foz
solicitam acompanhamento de seu processo, da unidade SEPAT, e também para
prestar informagdes e tirar dividas sobre como deveriam proceder apos publicagao
da Instrugdo Normativa n® 1, de seis de abril de 2016, pelo Pro-Reitor da PROAGI,
constante no Boletim de Servigco N° 200, de 08 de abril de 2016. Os servidores
Marisa Beatriz Engers e Marcio Schossler informaram sobre o conteido desta
Instrugdo Normativa, que determina o horario de funcionamento da Unidade Portal
da Foz, compreendido das 08:00 as 18:00 de segunda a sexta-feira. Tal limitagao de
horarios comprometeria o regime de escalas que foi elaborado no processo pelos
servidores a fim de que o horario de funcionamento se estendesse por 12 horas
ininterruptas, para se adequar a resolugéo que trata da flexibilizagcéo de jornada de
trabalho dos TAES na Unila. De acordo com Marisa Beatriz Engers e Marcio
Schossler os servidores em sua prética diaria de trabalho constataram que haveria
sim uma melhoria no atendimento de fornecedores e aos proprios servidores da
UNILA se o setor continuasse aberto durante o horario de almoco e se estende-se
até mais tarde de acordo com a escala proposta em seu processo de flexibilizacdo
de jornada de trabalho enviada a CPFJ. Gustavo Henrique Coelho de Souza fez a
leitura da Instrugcdo Normativa n2 1 de seis de abril de 2016. O servidor Roy Eddie
Marquardt Filho também lotado na SEPAT, na unidade Portal da Foz, ponderou sobre
a possibilidade de se juntarem os demais setores que se encontram na Unidade
Portal da Foz com a solicitagdo de flexibilizacdo de jornada de trabalho no mesmo
processo a fim de haver um maior nimero servidores envolvidos na mesma
solicitacdo para melhor embasar a justificativa para flexibilizagdo da jornada de
trabalho, uma vez que séo areas afins e vinculadas a mesma pro-reitoria. Acomissao
ent&o sugeriu que os servidores juntassem mais informagdes ao processo da SEPAT
a fim de embasar ainda mais a necessidade dos turnos € escalas e da melhoria que
trard em relacdo ao atendimento ao publico interno e externo de sua unidade. Monica
Fernandes Canziani ressaltou que os servidores podem verificar os horarios em que
chegam os fornecedores e também servidores da UNILA para justificar a
necessidade do horario estendido. Foi entdo solicitada a devolu¢do do processo a
SEPAT para que sejam anexadas as demais informacdes. 3) Analise e avaliacao
de parecer do processo N2 23422.011759/2015-47, de flexibilizacao de jornada
de trabalho do DAILAESP. Gustavo Henrique Coelho passa entdo a relatar o
historico do processo do DAILAESP que aguardava entdo aprovagao do parecer.
Discorre sobre a solicitacdo de adequagdes que havia sido feita pela Comissdo
Permanente de Flexibilizacdo da Jornada de Trabalho ao DAILAESP através de
relatoria. Foi entdo lida a relatoria e o parecer do processo respectivamente por
Marcelo Darlan de Oliveira e Gustavo Henrique Coelho de Souza. Uma vez que
haviam sido realizadas as adequacdes solicitadas pela comissao foi aprovado por
unanimidade o parecer quanto a néo existéncia de dbice quanto a implantagao da
flexibilizagdo da jornada de trabalho pelo DAILAESP. Encerrando os trabalhos,
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programou-se a proxima reunido da Comissao para um prazo aproximado de quinze
dias ainda com a data a confirmar. Nada mais havendo a ser debatido, deu-se por
encerrada a reunido as onze e trinta, e eu, Marcelo Darlan de Oliveira, lavrei esta
Ata que, uma vez aprovada, sera assinada por mim e pelo Presidente da Comisséo.
Integram a presente Ata, a lista de presenca dos membros participantes.

Marcelo Darlan de Oliveira Gustavo Henrique Coelho
Secretario de Souza
Presidente
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