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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA
COMISSAO INTERNA DE SUPERVISAO DO PLANO DE CARREIRA DOS CARGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAGAO

ATA N° 372025 - CISPCCTAE (10.01.08.04)

N° do Protocolo: 23422.020746/2025-31
Foz Do Iguacgu-PR, 15 de setembro de 2025.

ATA DA REUNIAO DA CIS- PROGEPE - SINDTEST

Data: 04/09/2025

Horario: 14:00h

Modalidade: Presencial — PTI — sala 03

Participantes: Bianca, Elvis, Vanusa, Everli, Thamella, como representantes da CIS, Otavio
como representante do sindicato e Felipe, como representante da Progepe.

Pontuacoes e Discussoes:

1.
Minuta da Resolucao COSUP

Felipe questionou se o texto da Resolucdo COSUP estava satisfatorio para a
CIS e o Sindicato, ou se seriam necessarias novas alteracoes. Os presentes
indicaram que o texto atende as expectativas e que a etapa pendente é a
alteracdo do sistema para viabilizar o cadastro dos coordenadores de pesquisa.

Vanusa apontou a necessidade de incluir o tema da extensao na referida
resolucdo. No entanto, ela argumentou que seria mais estratégico avangar com
a aprovacdo da minuta pelo CONSUN antes de propor edi¢des. Segundo ela,
incluir a extensao no momento atual demandaria abertura de nova consulta
publica, reiniciando todo o processo desde o inicio.

Bianca, enquanto integrante de grupos de pesquisa, manifestou preocupacgao
com a auséncia do tema da extensdo na minuta e da regulamentacdo das horas
nos planos de trabalho ou ponto eletronico para desenvolver as atividades de
ensino, pesquisa e extensdo . Contudo, ela ndo vé objecdo em seguir com o
texto na forma atual, desde que seja assegurado o compromisso de incluir o
tema no futuro em razdo da sua relevancia na universidade.

Recordou-se que existem normativas especificas para as atividades de extensao
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que regulamentam a participacdo dos TAEs, mas que ndo contemplam as regras
relacionadas ao regime de trabalho. Assim, entendeu-se que cabe a Progepe,
enquanto setor competente, regulamentar esse item, tanto para a pesquisa
quanto para a extensao.

Otavio indicou que os técnicos ja atuam em atividades de pesquisa, extensao e
ensino, como no caso das monitorias e destacou a importancia de regulamentar
as atividades nos trés eixos.

Considerando que a professora Juliana Pirola ndo estd mais na COSUP, a
sugestdio de Felipe foi abrir um processo administrativo para envio,
inicialmente a COSUP e ap6s ao CONSUN. Nesse processo, deverao ser
inseridos: os oficios, as atas das reunides e a minuta da Resolucdo COSUP. O
material sera disponibilizado para consulta publica, em nome da Progepe e da
CIS (e, se necessario, da COSUP). Apds a consulta publica, o processo sera
enviado a COSUP, e posteriormente ao CONSUN, ja com as sugestoes
recebidas durante a consulta.

Bianca recomendou que a norma a ser elaborada tenha tratamento equitativo,
evitando que os TAEs negligenciem suas atribuicdes principais para se
dedicarem exclusivamente a atividades de pesquisa ou extensdo, o que pode
causar acumulo de demanda nos setores administrativos.

Os presentes concordaram que a estratégia de envio ao CONSUN com
sugestoes de ampliacdao da resolucdo é soélida, considerando que a consulta
publica provavelmente resultara em comentarios relacionados a pesquisa e a
extensao.

Encaminhamentos finais:

1.
Everli se comprometeu a reunir toda a documentacao necessaria para envio a Progepe,
que ficara responsavel pela abertura do processo administrativo para consulta publica.

Felipe se comprometeu em verificar com a professora Laura (COSUP) se a Comissao
quer fazer parte da submissdo da consulta publica junto a CIS e PROGEPE.

O processo sera disponibilizado para consulta ptiblica pelo periodo de 15 dias.
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Ao término da consulta, a Progepe, CIS e COSUP se participar, realizardo uma reunido

em meados de outubro para avaliar as sugestGes recebidas. Nessa oportunidade, sera

elaborada a minuta final da resolucdo, que sera enviada a COSUP.

Everli enviara um oficio solicitando a equipe de TT a realizacao das alteracoes

necessarias no sistema.

A reuniao foi encerrada com a definicao dos encaminhamentos acima mencionados.

(Assinado digitalmente em 15/09/2025 18:44 )
BIANCA PETERMANN STOECKL
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
DICS (10.01.05.23.02.03)
Matricula: 2129062

(Assinado digitalmente em 22/09/2025 10:51 )
EVERLI MARLEI MOERS
TECNICO(A) DE LABORATORIO AREA
DELABEN (10.01.05.25.02)
Matricula: 1508933

(Assinado digitalmente em 15/09/2025 15:34 )
OTAVIO AUGUSTO COSTA
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
PRPPG (10.01.05.19)

Matricula: 1294559

(Assinado digitalmente em 15/09/2025 13:44 )
VANUSA CRISTINA DARIO
ADMINISTRADOR(A)
QUVIDORIA (10.01.05.12)
Matricula: 2934940

(Assinado digitalmente em 15/09/2025 14:07 )
ELVIS DE SIQUEIRA
ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
DISIS (10.07.05.20.03.05)
Matricula: 1590657

(Assinado digitalmente em 15/09/2025 14:49 )
FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA
PRO-REITOR(A) - TITULAR
PROGEPE (10.01.05.23)
Matricula: 2140137

(Assinado digitalmente em 15/09/2025 13:38 )
THAMELLA HELLEN ESTEFANUTO ORSIOLLI
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
DAP (10.01.05.23.02)

Matricula: 2139712
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