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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA
COMISSAO INTERNA DE SUPERVISAO DO PLANO DE CARREIRA DOS CARGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAGAO

ATA N° 2 /2026 - CISPCCTAE (10.01.08.04)

N° do Protocolo: 23422.008469/2026-79
Foz Do Iguagu-PR, 23 de abril de 2026.

ATA DA REUNIAO DA CIS

REUNIAO DA COMISSAO INTERNA DE SUPERVISAO (CIS)
Data: 16 de abril de 2026; Horario: 14h00; Modalidade: Online, via Google Meet
Participantes Presentes:

Everli Marlei Moers

Bianca Petermann Stoeckl

Edson Carlos Thomas

Thamella Hellen Estefanuto Orsiolli

Vanusa Cristina Dario

ATA DE REUNIAO

A reunido foi iniciada por Everli, que informou que, diante da auséncia de Elvis —
anteriormente responsavel pela elaboracdo da ata —, assumiria a redacdo do presente
registro. Na sequéncia, esclareceu que a convocacao do encontro decorreu de solicitacdo de
Bianca e Thamella, representantes da CIS no GT-RSC, passando-lhes a palavra.

Bianca e Thamella relataram que, na ultima reunido do GT-RSC, surgiram questionamentos
acerca do papel da CIS nos processos de solicitacdo do RSC, especialmente no que se
refere & sua atuagdo como instancia recursal, consultiva ou mesmo como participante da
analise de mérito. A partir dessas davidas, iniciou-se a presente discussdo com o objetivo de
definir quando e de que forma a CIS devera atuar nesses processos.

As representantes destacaram que as principais incertezas dizem respeito a forma de
atuacdo da CIS: se continuard operando de maneira semelhante aos processos de
progressao, sendo acionada diretamente pelo servidor interessado, via e-mail, ou se passara
a integrar a comissao responsavel pela analise de mérito (CRSC), conforme sugerido em
minuta de decreto extraoficial. Ademais, questionou-se que, caso a CIS venha a compor a
referida comissdo, haveria possibilidade de sua participagdo também na andlise de recursos
interpostos contra decisdes de indeferimento.

Na sequéncia, Thamella apresentou 0s encaminhamentos registrados na ata da Ultima
reunido do GT-RSC, destacando: (i) a solicitacdo para que sejam realizadas orientacées aos
servidores técnico-administrativos em educacdo (TAEs) acerca dos encaminhamentos do
grupo; (ii) o compartilhamento da preocupacdo manifestada por Edson, em reunido anterior
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da CIS, quanto a definicdo da instancia recursal nos processos de RSC; e (iii) o
entendimento firmado no GT de que a primeira instancia recursal seria a CRSC e a segunda
a PROGEPE, com previsado de normativas internas para eventual delegacdo de competéncia
ao Pro-Reitor da PROGEPE. Informou, ainda, que foi debatida a possivel composi¢do da
CRSC, conforme a minuta extraoficial, prevendo a participacédo de servidores indicados pela
Reitoria e membros do CONSUN.

Edson reiterou sua preocupacao quanto a definicdo da instancia recursal, ressaltando que, a
luz da Lei n° 9.784/1999 e do Estatuto da UNILA, é assegurado ao servidor o direito de

interpor recurso a autoridade superior, a qual, conforme o Estatuto, corresponderia ao
CONSUN.

Em resposta, Thamella esclareceu que, no ambito do GT-RSC, h& a intencdo de submeter
eventuais delegagbes de competéncia ao CONSUN, se necesséario, a fim de garantir a
regularidade e a seguranca juridica dos fluxos processuais. Edson, por sua vez, mencionou
situacdo ocorrida em processos de progressdo docente, com o objetivo de ilustrar sua
preocupacao quanto a definicdo da instancia recursal, reiterando que a legislacéo vigente ja
estabelece parametros a esse respeito, dando ao servidor que se sentir prejudicado o direito
de recorrer a uma instancia superior. Thamella refor¢cou que, na condicdo de membro do GT,
ndo pretende deliberar sobre quaisquer encaminhamentos que possam gerar inseguranga
juridica, colocando-se a disposicdo para, informalmente, consultar a Procuradoria Federal
junto a UNILA.

Apo6s as discussbes, considerando que os debates tém se baseado em minuta de decreto
ainda ndao oficializada pelo Ministério da Educacao, acordou-se que, na auséncia de definicdo
expressa sobre a instancia recursal no futuro decreto regulamentador do RSC, a CIS
elaborara proposta de fluxo recursal distinto daquele inicialmente discutido no GT-RSC. Tal
proposta sera posteriormente apresentada aos servidores TAEsS em assembleia, para
apreciacao e deliberagcéo conjunta.

Nada mais havendo a tratar, a reuniao foi encerrada.
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